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in der nachstehenden Fassung angenommen:
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Brucksache 280 /84

Viertess Gesetz
zur Anderung des Arbeitsplatzschutzgesetzes

Der Bundestag hal mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1

§ 11a des Arbeitsplatzschutzgesetzes in der Fas-
sung der RBekanntmachung vom 14. April 1980
{(BGBL I 5. 425), zuletzt gefindert durch Gesetz vom
22. Dezember 1983 (BGBL I S. 1532), wird wie folgt
getndert:

1. Der bisherige Wortlaut wird Absatz 1.

2. Folgender Absatz 2 wird angefiigt:

JA2) Haben sich die Anforderungen an die
fachliche Eignung fiir die Einstellung in den of-
fentlichen Dienst fiir Wehrpflichtige im Sinne
des Absatzes 1 Satz 2 wiahrend der wehrdienst-
bedingten Verzogerung ihrer Bewerbung um
Einstellung erhéht, so ist der Grad ihrer fachli-
chen Eignung nach den Anforderungen zu pri-
fen, die zu einem Zeitpunkt bestanden haben, zu
dem sie sich ohne den Grundwehrdienst hatten
bewerben kénnen, Fiihrt die Priffung zu dem Er-
gebnis, daB ein Wehrpflichtiger ohne diese Ver-
zogerung eingestellt worden wére, kann er vor
Bewerbern ohne Grundwehrdienst eingestellt
werden. Die Zahl der Stellen, die Wehrpflichti-
gen in einem Einstellungstermin vorbehalten
werden kann, bestimmt sich nach dem zahlen-
méafigen Verhiltnis der Bewerber mit wehr-
dienstbedingter Verzéigerung zu denjenigen, bel
denen eine solche nicht vorliegt; Bruchteile von
Stellen sind zugunsten der Wehrpflichtigen auf-
zurunden.”

Artikel 2

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkiin-
dung in Kraft.
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Beschiufl

des Dautschen Bundestages

Zum

Vierten (Gesetz zur Anderung des Arbeitsplatzschutzgesectzes

Der beutsche Bundestag hat in seiner 71. Sitzung am 24, Mai 1984
zu dem von ihm ver.bschiedeten Gesetz zur Anderung des Arbeits-
platzschutzgesetzes - Drucksache 10/489, 10/1358 - den nachstehen-

den EntschliefBungsintrag auf Drucksache 10/1482 (neu) angcnommen:

Der Gesetzeatwurf zur Anderung des Arbeitsplatz-
schutzgeset-es gewdhrleistet ein hohes Mafi an
Gerechtigkeit bei der Bewerbung um Einstellung
in den Offentlichen Dicnst. Er beschridnkt sich
hierbei aber ausschlieRlich auf junge Minner,
die wegen der Ableistung des Wehr- und Zivil-
dienstes benachteiligt sind.

In ihrer Wirkung verglcichbare Benachteiligungen
ergeben sich auch flr Trauen, deren Bewerbung in-
folge der Geburt und/oder Erziehung von Kindern
verzdgert wird sowie fir Behinderte. Auch die Ab-
leistung eines sozialen Jahres ist ein Kriterium,
das zu beriicksichtigen ist.

Die Bundesregierung wird aufgefordert, durch geeig-
nete MaBnahmen sicherzustellen, dafl Frauen aus die-
sen Griinden keine beruflichen Nachteile haben.
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