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... Gesetz zur Anderung
dienstrechtlicher Vorschrifien

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Beamtenrechtsrehmengesetzes

Das Beamtenrechtsrahmengesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 3. Januar 1977 {BGBI. I
S.21), zuletzt gedndert durch .. » wird wie folgt ge-
adndert:

1. §44a erhilt folgende Fassung:

“g44a

(1) Durch Gesetz kann bestimmt werden, dafi
einem Beamten mit Dienstbeziigen bis zum
31. Dezember 1990

1. in Bereichen, in denen in einer Ausnahmesi-
tuation ein dringendes éffentliches Interesse
daran besteht, Bewerber im otfentlichen
Dienst zu beschiftigen, auf Antrag Teilzeit-
beschiftigung bis zur Hilfte der regelmifi-
gen Arbeitszeit bis zur Dauer von insgesamt
zehn Jahren, .

2. in Bereichen, in denen in einer Ausnahmesi-
tuation ein dringendes 8ffentliches Interesse
daran besteht, Bewerber im &ffentlichen
Dienst zu beschiiftigen, nach einer Vollzeit-
beschéftigung im o&ffentlichen Dienst von
mindestens zwanzig Jahren und nach Vollen-
dung des flinfundfiinfzigsten Lebensjahres
auf Antrag, der sich auf die Zeit bis zum
Beginn des Ruhestandes erstrecken mufl, Ur-
laub ohne Dienstbeziige,

3. in Bereichen, in denen in einer Ausnahmesi-
- tuation ein dringendes dffentliches Interesse
daran besteht, Bewerber im 8ffentlichen
Dienst zu beschéiftigen, die fir eine aus-
schlieflich oder in der Regel im 8Hentlichen
Dienst auszuiibende Berufstiitigkeit ausge-
bildet worden sind, auf Antrag Uriaub ohne
Dienstheziige bis zur Dauer von insgesamt
sechs Jahren




bewilligt werden kann, wenn dienstiiche Be-
lange nicht entgegenstehen.

{2) Dem Antrag nach Absatz 1 Nr. 1, 2 oder 3
darf nur entsprochen werden, wenn der Beamte
erkldrt, wihrend der Dauer des Bewilligungs-
zeitraumes auf die Ausiibung entgeltlicher Ne-
bentitigkeiten zu verzichten und entgeltliche
Tétigkeiten nach § 42 Abs. 2 nur in dem Umfang
auszuiiben, wie er sie bei Volizeitbeschiiftigung
ohne Verletzung dienstlicher Pilichten ausiiben
konnte, Wird diese Verpflichtung schuidhaft ver-
letzt, so ist die Bewilligung zu widerrufen. Die
zustiandige Dienstbehorde darf Ausnahmen von
Satz 1 nur zulassen, soweit sie dem Zweck der
Bewilligung der Teilzeitbeschiftigung oder des
Urlaubs nicht zuwiderlaufen, Eine Anderung des
Umfangs der Teilzeitbeschéiftigung oder eine
Riickkehr zur Vollzeitbeschiftigung oder zur
Teilzeitbeschéftigung wihrend der Dauer des
Bewilligungszeitraumes ist nur mit Zustimmung
der zustéindigen Behdrde zuldssig. In den Fillen
des Absatzes 1 Nr. 2 kann die zustfindige Dienst-
behdrde in besonderen Hirtefiillen eine Riick-
kehr aus dem Urlaub zulassen, wenn dem Be-
amten die Fortseizung des Urlaubs nicht zuge-
mutet werden hann.

(3) Teilzeitbeschaftigung und Urlaub nach Ab-
satz 1 Nr. i bis 3 dirfen zusammen eine Dauer
von finfzehn Jahren, Urlaub allein darf eine
Dauer von neun Jahren nicht iberschreiten. Bei
Beamten im Schul- und Hochschuldienst kann
der Bewilligungszeitraum bis zum Ende des lau-
fenden Schulhalbjahres oder Semesters ausge-
dehnt werden.

{4) Teilzeitheschiifiigung und Urlaub nach Ab-
satz1 Nr.1 bis 3 sowie ermiifligte Arbeitszeit
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1.

und Urlaub nach §48a oder Teilzeitbeschifti-

gung nach Absatz 1 Nr.1 sowie ermiifligte Ar-
beitszeit nach §48a sollen jeweils zusammen
eine Dauer von achtzehn Jahren nicht tiber-
schreiten: auch in Ausnahmefillen darf eine
Gesamtdauer von dreiundzwanzig Jahren nicht
iiberschritten werden. Urlaub nach Absatz1
Nr.2 und 3 sowie Urlaub nach §48a diirfen zu-
sammen eine Dauer von neun Jahren nicht
iinerschreiten. Absatz3 Satz2 gilt entspre-
chend ™

. §48a Abs, 2 erhalt folgende Fassung:

A2) Ermiifligte Arbeitszeit und Urlaub diirfen
zusammen eine Dauer von funfzehn Jahren, Ur-
laub allein darf eine Dauer von neun Jahren
nicht {berschreiten, §44a Abs. 3 Satz 2 giit ent-
sprechend.”

Artikel 2
Anderung des Bundesbeamtengesetzes

Das Bundesbeamtengesetz in der Fassung der

§ 72a erhilt folgende Fassung:
~§72a
{1) Bis zum 31. Dezember 1990 kann einem
Beamten mit Dienstbeziigen

1. in Bereichen, in denen in einer Ausnahmesi-
tuation ein dringendes 6ffentliches Interesse
daran besteht, Bewerher im &ffentlichen
Dienst zu beschiftigen, auf Antrag Teilzeit-
beschiiftigung bis zur Halfte der regelmiBi-
gen Arbeitszeit bis zur Dauer von insgesamt
zehn Jahren,

2. in Bereichen, in denen in einer Ausnahmesi-
tuation ein dringendes 6ffentliches Interesse
daran besteht, Bewerber im 8ffentlichen
Dienst zu beschiiftigen, nach einer Vollzeit-
beschiftigung im &ifentlichen Dienst von
mindestens zwanzig Jahren und nach Voll-
endung des Hinfundfiinfzigsten Lebensjahres
auf Anirag, der sich auf die Zeit bis zum
Beginn des Ruhestandes erstrecken mufl,
Urlaub ohne Dienstbeziige,

3. in Bereichen, in denen in einer Ausnahmesi-

tuation ein dringendes Gffentliches Interesse
daran besteht, Bewerber im &ffentlichen
Dienst zu beschiiftigen, die fiir eine aus-
schiieBlich oder in der Regel im dlfentlichen
Dienst auszuiibende Berufstiitigheit ausge-
bildet worden sind, auf Anirag Urlaub ohne
Dienstheziige bis zur Dauer von insgesamit
sechs Jahren

bewilligt werden, wenn diensiliche Belange
nicht entgegenstehen.

(2) Dem Antrag nach Absatz 1 Nr. 1, 2 oder 3
darf nur entsprochen werden, wenn der Beamte
erklizt, wiihrend der Dauer des Bewilligungs-
zeitraumes auf die Ausiibung entgelilicher Ne-
bentfitigheiten zu verzichten und entgeltliche
Titigkeiten nach § 66 Abs. 1 nur in dem Umfang
auszuiiben, wie er sie bei Vollzeltheschiiftigung
ohne Verletzung dienstlicher Pflichten ausiiben
kénnte. Wird diese Verpflichtung schuldhaft
verletzt, ist die Bewilligung zu widerrufen. Die
zustindige Dienstbehérde darf Ausnahmen von
Saiz 1 nur zulassen, soweit sie dem Zweck der
Bewilligung der Teilzeitbeschiiftigung oder des
Urlaubs nichkt zuwiderlaufen. Eine Anderung
des Umfangs der Teilzeitbeschiftigung oder
eine Ritckkehr zur Vollzeitheschiiftigung oder
zur Teilzeitbeschiiftigung withrend der Pauer
des Bewilligungszeitraumes ist nur mit Zustim-
mung der zustindigen Behirde zuliissig. In den
Fiilien des Absatzes 1 Nr. 2 kann die zustiindige
Dienstbehirde in besonderen Hiirtefiillen eine
Riickkehr aus dem Urlaub zulassen. wenn dem
Beamten die Fortsetzung des Urlaubs nicht zu-
gemutet werden kann.

{3) Teilveitheschiiftigung und Urlaub nach Ab-
satz 1 Nr.1 bis 3 diirfen zusammen eine Dauer

Bekanntmachung vom 3. Januar 1977 (BGBIL. I S. 1,
785, 842), zuletzt gedndert durch .., wird wie foigt
gedndert:

von finfzehn Jahren, Uriaub allein darf eine
Dauer von neun Jahren nicht {fiberschreiten, Bei
Beamten im Schul- und Hochschuldienst kann
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der Bewilligungszeitraum bis zum Ende des
laufenden Schulhalbjahres oder Semesters aus-
gedehnt werden.

(4) Teilzeitbeschiftigung und Urlaub nach Ahb-
satz 1 Nr.1 bis 3 sowie ermiilligte Arbeiiszeit
und Urlaub nach §79a oder Teilzeitbeschitfti-
gung nach Absatz 1 Nr.1 sowie ermifigie Ar-
beitszeit nach §79a solien jeweils zusammen
eine Dauer von achtzehn Jahren nicht tiber-
schreiten; auch in Ausnahmefillen darf eine
Gesamtdauer von dreiundzwanzig Jahren nicht
tiberschritien werden. Urlaub nach Absatz 1
Nr.2 und 3 sowie Urlaub nach § 79a diirfen zu-
sammen eine Dauer von neun Jahren nicht
fiberschreiten. Absatz 3 Satz 2 gilt entspre-
chend. "

2. §79a Abs.2 Satz 1 erhilt folgende Fassung:

»ErmiiBigte Arbeitszeit und Urlaub diirfen zu-
sammen eine Dauer von Hinfzehn Jahren, Ur-
iaub allein darf eine Dauer von neun Jahren
nicht {iberschreiten; § 72a Abs. 3 Saiz 2 gilt ent-
sprechend.”

Artikel 3
Anderung des Deutschen Richtergesetzes

Das Deutsche Richtergesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 19. April 1972 {(BGBL I
S.713), zuletzt gedndert durch ..., wird wie folgt
gedndert:

1. §48a wird wie folgt gesindert;

a) Die Uberschrift wird wie folgt gefafi:
.§48a
ErmiBigung der Dienstzeit und Beuriaubung
aus familidren Griinden"

b) Absatz 2 erhilt folgende Fassung:

»(2} Erm#Bigter Dienst und Urlaub diirfen
zusammen eine Dauer von fiinfzehn J ahren,
Urlaub allein darf eine Dauer von neun Jah-
ren nicht tiberschreiten. Der Antrag auf Ver-
lingerung eines Urlaubs ist spiitestens sechs
Monate vor Ablauf des genehmigten Urlaubs
zu stellen.”

2. Nach § 48a wird folgender § 48b eingefiigt:

8 48b
Beurlaubung aus Arbeitsmarktgriinden

(1) Bis zum 31. Dezember 1990 ist einem Rich-
ter in einer Ausnahmesituation, in der ein drin-
gendes Bifentliches Interesse daran besteht, Be-
werber im dffentlichen Dienst zu beschiifiigen,
nach eciner Vollzeitheschiiftigung im &ffentli-
chen Dienst von mindestens zwanzig Jahren
und nach Vollendung des fiinfundfiinfzigsten
Lebensjahres auf Antrag, der sich auf die Zeit
bis zum Beginn des Ruhestandes erstrecken
mull, Urlaub ohne Dienstheziige zu bewilligen.

(2) Dem Antrag darf nur entsprochen werden,
wenn der Richter erkliirt, wihrend des Urlaubs
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auf die Ausiibung entgeltlicher Nebentiitigkei-
ten zn verzichten und entgeltiiche Tatigkeiten
nach §46 dieses Gesetzes in Verbindung mit
§66 Abs.1 des Bundesbeamtengesetzes nur in
dem Umfang auszuiiben, wie er sie bet Vollzei-
beschiiftigung ohne Verletzung dienstlicher
Pflichten ausiiben kénnte, Wird diese Verpflich-
tung schuldhaft verletzt, ist die Bewilligung zu
widerrufen. Ausnahmen von Satz 1 sind nur zu-
lassig, soweit sie dem Zweck der Bewilligung
nicht zuwiderlaufen. Wihrend des Zeitraums,
fiir den Urlaub bewilligt worden ist, ist eine Be-
endigung des Urlaubs nur mit Zustimmung der
zustéindigen Behdrde zuliissig; diese kann in be-
sonderen Hirtefiilien eine Riickkehr aus dem
Urlaub zulassen, wenn dem Richter die Fortset-
zung des Urlaubs nicht Zugemutet werden
kann.,

(3) Urlaub nach Absatz1 sowie ermiBigter
Dienst und Urlaub nach § 48a sollen zusammen
eine Dauer von achtzehn Jahren nicht iiber-
schreiten; auch in Ausnahmefiillen darf eine
Gesamtdauer von dreiundzwanzig Jahren nicht
iiberschritten werden. Urlaub nach Absatz 1 so-
wie Urlaub nach § 48a diirfen zusammen eine
Dauer von neun Jahren nicht iiberschreiten.®

. §62 Abs.1 Nr.4 Buchstabe f erhilt folgende

Fassung:

»f) einer Verliigung iiber ErmiBigung des
Dienstes oder Beurlaubung nach §8 48a
oder 48 .

. §76a erhalt folgende Fassung;

5 76a
Teilzeitbeschﬁftigung. ErmiBigung der
Dienstzeit und Beurlaubung

(1) ErméaBigung des Dienstes und Beurlau-
bung aus familidren Griinden sind entsprechend
§48a zu regeln.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daly
bis zum 3}. Dezember 1990 einem Richter in ei-
ner Ausnahmesituation, in der ¢in dringendes
dffentliches Interesse daran besteht, Bewerber
im &ffentlichen Dienst zu beschiftigen,

1. auf Antrag Teilzeitbeschéiftigung bis zur
Hilfte des regelméfigen Dienstes bis zur
Dauer von insgesamt zehn Jahren,

2. nach einer Vollzeitbeschiftigung im &ffentli-
chen Dienst von mindestens zwanzig Juhren
und nach Vollendung des tinfundfiinfzigsten
Lebensjahres auf Antrag, der sich auf die
Zeit bis zum Beginn des Ruhestandes er-
strecken muf, Urlaub ohne Dienstbeziige

#u bewilligen ist. Dem Antrag darf nur entspro-
chen werden, wenn

L. im Falle des Satzes 1 Nr.1 das Aufgabenge-
biet des richterlichen Amtes Teilzeitbeschif-



tigung zuldBt und der Richter zugleich der
Verwencdung auch in einem anderen Richter-
amt desselben Gerichtszweiges zustimmt,

2. der Richter erkiart, wihrend der Dauer des
Bewilligungszeitraumes auf die Ausiibung
entgeltlicher Nebentéitigkeiten zu verzichten
und entgeliliche Titighkeiten nach § 71 dieses
Gesetzes in Verbindung mit §42 Abs. 2 des
Beamtenrechtsrahmengesetzes nur in dem
Umlfang auszuiiben, wie er sie bei Vollzeitbe-
schiiftigung ohne Verletzung dienstlicher
Pfiichten ausiiben kinnte.

Wird die Verpflichtung nach Satz 2 Nr. 2 schuld-
haft verletzt, so ist die Bewilligung zu widerru-
fen. Die zustdndige Dienstbehorde darf Ausnah-
men von Satz2 Nr.2 nur zulassen, soweit sie
dem Zweck der Bewilligung der Teilzeitbeschif-
tigung oder des Urlaubs nicht zuwideriaufen.
Eine Anderung des Umfangs der Teilzeitbe-
schiftigung oder eine Riickkehr zur Volizeitbe-
schaftigung oder zur Teilzeitbeschéftigung with-
rend der Dauer des Bewilligungszeitraurmes ist
nur mit Zustimmung der zustindigen Behirde
zuléssig. In den Fallen des Satzes 1 Nr.2 kann
die zusténdige Dienstbehtrde in bésonderen
Hartefallen eine Riickkehr aus dem Urlaub zu-
lassen, wenn dem Richter die Fortsetzung des
Urlaubs nicht zugemutet werden kann. Teilzeit-
beschaftigung und Urlaub diirfen zusammen
eine Dauer von fiunfzehn Jahren, Urlaub allein
darf eine Dauer von neun Jahren nicht iber-
schreiten.

(3) ErmiBigter Dienst und Urlaub nach Ab-
satz 1 sowie Teilzeitbeschiiftigung und Urlaub
nach Absatz 2 oder ermififligter Dienst nach Ab-
satz 1 sowie Teilzeitbeschiiftigung nach Absaiz 2
sotlen jeweils zusammen eine Dauver von achi-
zehn Jahren nicht {iherschreiten; anch in Aus-
nahmefdllen darf eine Gesamtdauer von drei-
undzwanzig Jahren nicht {iberschritten wesden.
Uriaub nach Absatz 1 sowie Urlaub nach Ab-
satz 2 diirfen zusammen eine Dauer von neun
Jahren nicht iberschreiten”

5. §78 Nr.4 Buchstabef erhilt folgende Fassung:

) einer Verfiigung Gber Ermilfligung des
Dienstes oder Beurlaubung nach §76a in
Verbindung mit § 48a; einer Verfligung iiber
Teilzeitbeschaftigung oder Beurlaubung
nach § 76a Abs. 2.

Artikel 4
Anderung des Soldatengesetzes

{1) Das Soldatengesetz in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 19. August 1975 (BGBIL. I
S.2273), zuletzt geindert durch ..., wird wie folgt
geindert:

1. In §28 Abs.5 Satz 1 wird das Wort ,sechs" durch
das Wort ,neun" ersetzt.

T«

2, Nac!': § 28 wird folgender § 28a eingefiigt:

w8 28a
Urlaub bis zum: Beginn des Ruhestandes

(1) Bis zum 31. Dezember 1999 kazm einem
Berufssoldaten nach einer Vollzeitheschiifii-
gorg im Offentlichen Dienst von mindestens
rwanzig Jahren und nach Vollendung des fiinf-
zigsten Lebensjahres auf Antrag, der sich auf
die Zeit bis zum Beginn des Ruhestandes er-
strecken mufl, Urlaub unter Weglall der Geld-
und Sachbeziige einschliefilich der freien Heil-
firsorge gewlihrt werden, wenn dienstliche Be-
jange nicht entgegenstehen. Uber den Urlaubs-
antrag entscheidet der Bundesminister der Ver-
teidigung.

{2) Dem Antrag nach Absatz 1 darf nur ent-
sprochen werden, wenn der Berufssoldai er-
klikxt, wihrend der Dauer des Urlaubs auf die
Ausiibung enigeltlicher Nebentitigheiten zu
verzichten und entgeltliche Titigkeiten nach
§20 Abs. 3 nur in dem Umilang auszuithen, wic
er sie bei Volizeitbeschiiftigung ohne Verletzung
dienstlicher Pllichien ausiiben kinmte. Wird
diese Verpflichtung schuldhaft verletzt, ist der
Urlaub zu widerrufen. Ausnahmen vom Satx 1
sind nur zuldssig, soweit sie dem Zweck der Ge-
withrung des Urlaubs nicht zuwiderlaufen. Der
Bundesminister der Verteidigung karm in be-
gsonderen Hirtefillen eine Riickkehr aus dem
Urlaub zulassen, wenn dem Soldaten die Fort-
setzung des Urlaubs nicht zugemutet werden
henn.

(3) Der Bundesminister der Verteidigung
kanm den Urlaub aus zwingenden dienstiichen
Griinden widerrufen.

{4) Urfaub nach Absatz 1 und nach § 28 Abs. 5
dar! zusammen eine Dauer von neun Jahren
micht berschretten.”

{2} Artikel 4 Abs. 1 gilt nicht im Land Berlin.

Artikel 5
Anderung des Bundespersonalvertretungsgesetzes

§ 76 Abs. 1 Nr. 8 des Bundespersonalvertretungs-
gesetzes vom 15, Miirz 1974 (BGBL I S. 693}, zuletzt
gefindert durch . . ., erhiilt folgende Fassung:

»8. Ablehnung eines Anirages nach § 72a oder
§ 79a des Bundesbeamtengesetzes auf Teil-
zeitbeschiiftigung, ErmiiBigemg der regel-
miilligen Arbeitszeit oder Urlaub,”.

Artikel 6
Anderung des Bundeshesoldungsgesetzes

In § 6 des Bundesbesoldungsgesetzes in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 13. November 1980
(BGBL 1 S.2081), zuletzt gedndert durch ..., wird in
Satz 1 die Anfiihruny ,.§ 72a* durch die Anfihrung
-8 728 Abs. 1 Nr. 1% ersetzt.
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Artikel 7
Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes
(1) Das Beamtenversorgungsgesetz vom 24. Au-

gust 1978 (BGBIL I S.2485, 3839), zuletzt gedindert
durch..., wird wie folgt gedindert:

1. §14 Abs. 1 Satz 1 erhilt folgende Fassung:

»DJas Ruhegehalt betrégt bis zur Vollendung ei-
ner zehnjihrigen ruhegehaltfihigen Dienstzeit
fiinfunddreiBig vom Hundert und steigt mit je-
dem weiteren Dienstjahr bis zum vollendeten
fiinfundzwanzigsten Dienstjahr um zwei vom
Hundert, von da ab um eins vom Hundert der
ruhegehaltfihigen Dienstbeziige bis zum
Héchstsatz von fﬁnfundsiebzig vom Hundert,
wobei ein Rest der ruhegehaltfihigen Dienstzeit
von mehr als einhundertzweiundachtzig Tagen
als vollendetes Dienstjahr gilt; bei Teilzeithe-
schéftigung, erméBigter Arbeitszeit oder Urlaub
wird der sich ohne diese Freistellungen vom

Dienst nach Halbsatz 1 ergebende Ruhegehalts-
satz vor Anwendung des Héchstsatzes in dem
Verhéltnis vermindert, in dem die :
ruhegehaltfdhige Dienstzeit zu der Zeit steht,
die chne diese Freistellungen als ruhegehalif-
hige Dienstzeit erreicht worden wire, wobei ein
Rest auf 2wei Stellen nach dem Komma nach
oben abgerundet wird, jedoch nicht unter f{inf-
unddreiflig und nicht i{iber tinfundsiebzig vom
Hundert; Halbsatz 2 gilt auch fiir Teilzeithe-
schiftigung, ermiiBigte Arbeitszeit und Urlaub
wihrend einer Beschiiftigung aufierhalb des Be-
amtenverhélinisses, nicht jedoch fiir einen Ur-
laub innerhalb oder auBierhalb des Beamtenver-
héltnisses, bei dem spétestens bei seiner Been-
digung schriftlich zugestanden worden ist, dan
er offentlichen Belangen oder dienstlichen In-
teressen dient.”

- In § 48 wird folgender Absatz 3 angefiigt:

«(3) Der Ausgleich wird im Fall der Bewilli-
gung von Urlaub bis zum Eintritt in den Ruhe-
stand nach § 72a Abs. 1 Nr. 2 des Bundesheam-
tengesetzes oder entsprechendem Landesrecht
nicht gewihrt.”

3. § 54 wird wie folgt gedindert:

2) In Absatz 2 werden folgende Sitze 2 und 3
angefiigi:
»Ist bei einem an der Ruhensregelung nach
Satz 1 Nr. 1 oder 2 beteiligten Versorgungs-
bezug der Ruhegehalissatz nach §14 Abs. 1
Satz 1 Halbsatz 2 oder 3 gemindert, ist der fiir
" die Hdchstgrenze maBgebende Ruhegehalts-
satz in sinngemiiBer Anwendung dieser Vor-
schrift festzusetzen, Ist bei der Ruhensrege-
lung nach Satz1 Nr.3 der Ruhegehaltssatz
-des dem Witwengeld zugrundeliegenden Ru-
hegehaltes nach § 14 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2
oder 3 gemindert, ist die Hochstgrenze ent-
sprechend dieser Vorschrift zu berechnen,
wobei der zu vermindernde Ruhegehalissatz
mindestens fiinfundsiebzig vom Hundert bhe-
trigt.”

b) In Absatz4 Satz 1 werden die Worte ,Ab-
satz 2 Nr. 3" durch die Worte ,,Absatz 2 Satz 1
Nr. 3 und Satz 3* ersetzt.

+ In § 355 Abs. 2 wird folgender Satz angefiigt:

»Ist bei einem an der Ruhensregelung beteilig-
ten Versorgungsbezug der Ruhegehaltssatz
nach § 14 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 oder 3 gemin-
dert, isi der fiir die H8chstgrenze maBgebende
Ruhegehaltssatz in sinngemiifier Anwendung
dieser Vorschrift festzusetzen.”



5. §78 Abs. 1 wird wie folgt geiindert:

a} Der Punkt wird durch einen Strichpunkt er-
setzt.

b) Nach dem Strichpunkt wird folgender Haib-
satz angefiigt:

»§ 6 Abs. 1 Satz 3 und § 14 Abs. 1 Satz 1 Halh-
satz 2 und 3 finden Anwendung.*

(2) Fiir Teilzeitbeschiiftipungen, ermiifligte Ar-
beitszeiten und Urlaub, die vor dem Inkraftireten
dieses (resetzes bewilligt worden sind, findet § 14
Abs.1 Satz 1 Halbsatz 2 des Beamtenversorgungs-
gesetzes in der vor dem Inkrafitretem dieses Geset-
zes geltenden Fassung weiter Anwendung.

Artikel 8
}\'nderung des Soldatenversorgungsgeseizes

(1} Das Soldatenversorgungsgesetz in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 21 April 1983
{(BGBI. 1 §. 457), zuletzt geandert durch . . ., wird wie
folgt gedndert:

1. §26 Abs, 1 Satz 1 erhélt folgende Fassung:

.as Ruhegehalt betrégt bis zur Vollendung ei-
ner zehnjihrigen ruhegehaltfdhigen Dienstzeit
fiinfunddreiBig vom Hundert und steigt mit je-
dem weiteren Dienstjahr bis zum vollendeten
finfundzwanzigsien Dienstjahr um zwei vom
Hundert, von da ab um eins vom Hundert der
ruhegehaltfahigen  Dienstheziige bis zum
Hochstsatz von fiinfundsiebzig vom Hundert,
wobei ein Rest der ruhegehaitféhigen Dienstzeit
von mehr als einhundertzweiundachtzig Tagen
als vollendetes Dienstjahr gilt; bei einem Urkaub
innerhalb des Soidatenverhiilinisses oder bei
Teilzeitbeschaftigung, ermiiBigter Arbeitszeit
oder Uriaub wihrend einer Beschiftipong au-
Berhalb des Soldatenverhiiltnisses wird der sich
ohne diese Freistellungen vom Dienst nach
Halbsatz 1 ergebende Ruhegehaltssatz vor An-
wendung des Hdochstsatzes in dem Verhalnis
vermindert, in dem die ruhegehaltfdhige Dienst-
zeit zu der Zeit steht, die ohne diese Freistellun-
gen als ruhegehalifihige Dienstzeit erreicht
worden ware, wobei ein Rest auf zwei Stellen
nach dem Komma nach oben sbgerundet wird,
jedoch nicht unter finfunddreifiig und nicht
iiber fiinfundsiebzig vom Hundert; Halbsatz 2
gilt nicht fir einen Urlaub innerhalb oder aufler-
halb des Soldatenverhiltnisses, bei dem spite-
stens bei seiner Beendigung schriftlich zuge-
standen worden ist, dal} er offentiichen Belan-
gen oder dienstlichen Interessen dient.”

2. In § 38 wird folgender Absatz 3 angefiigt:

.{3) Der Ausgleich wird im Falle der Bewiili-
gung von Uriaub bis zum Eintritt in den Rukhe-
stand nach § 28a des Soldatengesetzes nicht ge-
whhrt.”

3. § 55 wird wie folgt geindert:

8} In Absatz 2 werden folgende Silze 2 und 3
angefigt:
.Ist bei einem an der Ruhensregelung nach
Satz 1 Nr.1 oder 2 beteiligten Versergungs-
bezug der Ruhegehaltssatz nach §28 Abs. 1
Satz 1 Halbsatz 2 gemindert, ist der fiir die
Hichstgrenze mafigebende Ruhegehalissatz
in sinngemiifier Anwenduny dieser Vor-
schrift festzusetzen. Ist bei der Ruhensrege-
lung nach Saiz 1 Nr.3 der Ruhegehaltssatz
des dem Witwengeld zugrundeliegenden Ru-
hegehaltes nach § 26 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2
gemindert, ist die Hichstgrenze entspre-
chend dieser Vorschrift zu berechnen, wobei
der zu vermindernde Ruhegehaltssatz min-
destens fiinfundsiebig vom Hundert be-
triigt.”

b} In Absatz4 Satz 1 werden die Worte ,Ab-
satz 2 Nr. 3" durch die Worte , Absatz 2 Satz 1
Nr. 3 und Satz 3* ersetzt.

4. In §55a Abs. 2 wird folgender Satz angeliigt:

~1st bei einem an der Ruhensregelung beteilig-
ten Versorgungshezug der Ruhegehaltssatz
nach § 26 Abs.1 Satz 1 Halbsatz 2 gemindert, ist
der Rir die Hchstgrenze maligebende Ruhege-
hadtssatz in sinngemiiBer Anwendung dieser
Vorschrilt festzusetzen,”

(2) Fir Teilzeitbeschiiftigungen, ermiBigie Ar-
beitszeiten und Urlaub, die vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes bewilligt worden sind, findet §26
Abs. 1 Satz 1 Halbsetz 2 des Soldatenversorgungs-
gesetres in der vor dem Inkraftireten dieses Geset-
zes geltenden Fassung weiter Anwendung.

~ {3) Die Absiitze | und 2 gelten nicht im Land Ber-

lin.

Artikel 9

Anderung der Dienstgradbezeichnung friiherer Be-
rulsseldaten, die als Hauptfeldwebel in den Ruhe-
stand getreten sind oder enilassen wurden

(1) Ein fritherer Berufssoldat, der vor dem 1. Ja-
nuar 1883 mit dem Dienstgrad Hauptfeldwebel/
Hauptbootsmann in den Ruhestand getreten ist
oder in den Ruhestand versetzt worden ist, darf
abweichend von §44 Abs.7 des Soldatengesetzes

den Dienstgrad



- F-

a} Stabsfeldwebel/Stabshootsmann mit dem Zu-
satz ,aufier Dienst (a. D.)* fiihren, wenn er zu-
letzt Dienstbeziige ans der Besoldungsgruppe
A 9 erhalten hat, oder

b) Oberstabsieldwebel/Oberstahshootsmann  mit
dem Zusatz ,aufler Dienst (a. D) fiihren, wenn
er zuletzt Dienstheriige aus der Besoldungs-
gruppe A % mit Amészuiage erhalten hat.

(2) Einem vor dem 1. Januar 1983 mit dem
Dienstgrad Hauptfeldwebel/Hauptbootsmann ent-
lassenen Berufssoidaten kann der Bundesminister
der Verteidigung die Erlaubnis ertailen, abwei-
chend von §49 Abs 3 des Soldatengesetzes den
Dienstgrad

a) Stabsfeldwebel/Stabsbootsmann mit dem Zu-
satz ,aufler Dienst (a. D.)* fithren, wenn er zu-
letzt Dienstbeziige aus der Besoldungsgruppe
A 9 erhalten hat, oder

b) Oberstabsfeldwebel/Oberstahsbootsmann  mit
dem Zusatz ,aufer Dienct (a. D) fiihren, wenn
er zuletzi Dienstheziige aus der Besoldungs-
gruppe A 9 mit Amiszulage erhalten hat,

Die Erlaubnis ist zariickzunehmen, wenn der irii-
here Berufssoldat sich ihrer als nicht wiirdig er-
weist,

(3) Die Absiitze 1 und 2 gelten nicht im Land Ber-
lin.

Drucksache 314 /g4

Artikel 10
Schlufivorschrift
Artikel 9 des Dritten Gesetzes zur Anderung

dienstrechtlicher Vorschriften vom L0. Maj 1980
{BGBL I S.561) wird aufgehoben.

Artikel 11
Berlin-Klausel
Dieses Gesetz gilt nach MaBgahe des §13 Abs. 1

des Dritten Uberleitungsgesetzes auch im Iand
Berlin.

Artikel 12
Inkraftireten

Dieses Gesetz tritt am ersten Tage des auf die
Verkiindung folgenden Kalendermonats in Kraft.
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BeschiuB

des Deutschen Bundestages

ZUum

... Gesetz zur Anderung dienstrechtlicher Vorschriften

Der Deutsche Bundestag hat in seiner 78. Sitzung am
29. Juni 1984 zu dem von ihm verabschiedeten

... Gesetz zur Anderung dienstrechtlicher Vorschriften
-~ Drucksachen 10/930, 10/1619 - den nachstehenden Ent-
schlieBungsantrag in Drucksache 10/1619 angenommen:

1. Der Deutsche Bundestag sieht in dem heute verabschiedeten Gesetzent-
wurf einen wichtigen Beitrag des dffentlichen Dienstes zur Verringerung
der Arbeitslosigkeit insbevonrdere bei den Bewerbern, die, wie die Anwar-
ter auf den Lehrerberuf, fiir eine ausschliefiliche oder in der Kegel im
affentlichen Dienst auszuitbende Berufstiatigkeit ausgebildet worden sind.
Er fordert alie Beteiligton auf, umgehend die notwendigen MaBnahmen
zur Verwirklichung der Gesetzesvorschlige zu ergreifen,

2. Der Deutsche Bundestag geht davon aus, dall die infolge der jetzt be-
schlossenen gesetzlichen Malinahmen freiwerdenden Stellen auf dem
schnellsten Wege neu besetzt werden. Die Bundesregierung wird aufgefor-
dert, bis zum 1. Juni 1986 einen Bericht vorzulegen iiber den Umfang der
bewilligten Teilzeit- und Beurlaubungsantrige unmittelbar vor dem In-
kraftireten bis zum 31. Mirz 1988. Dariiber hinaus wird die Bundesregie-
rung gebeten, zum gleichen Zeitpunkt lGber die Neueinstellungen auf-
grund der beschlossenen gesetzlichen Malnahmen bis zum 31. Marz 1986
zu berichten.

3. Im Hinbhlick auf die in den Lindern bestehende Antragsaltersgrenze der
Beamten (62. lebensjahr) wird die Bundesregierung um beschleunigte
Priifung gebeten, ob die Antragsaltersgrenze fiir Bundesbeamte, die jetzt
beim 63. I.ebensjahr festgesetzt ist, auf die fiir die Lénderbeamtien gel-
tende Grenze von 62 Jahren gesenkt werden kann,
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BeschiuB

cdes Bundesrates

Zum

... Gesetz zur Anderung dienstrechtlicher Vorschriften

Der Bundesrat hat in seiner 539. Sitzung am 13. Juli 1984
beschlossen, dem vom Deutschen Bundestag am 29. Juni 1984
verabschiedeten Gesetz gemdR Artikel 74 a und 84 Abs. 1
des Grundgesetzes zuzustimmen.
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