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Empfehlungen

der Ausschiisse

zZum

Entwurf eines Arbeitszeitgesetzes (ArbiG)

- Antrag der Linder Bremen, Hamburg, Hessen
und Nordrhein-Westfalen -

Punkt der 541. Sitzung des Bundesrates am 5. Oktober 1584

A

1. Der federfiihrende Ausschull fiir Arbeit und Scozialpolitik (AS),
der Finanzausschufi (Fz),
der Ausschufl fiir Innere Angelegenheiten (In) und
der Wirtschaftsausschufl (Wi)
empfehlen dem Bundesrat, den Gesetzentwurf beim Deutschen
Bundestag nicht einzubringen:

Der Gesetzentwurf beschrinkt die Arbeitszeit in
einem Ausmafl, das nicht mehr durch den
Gesundheitsschutz der Arbeitnehmer zu

begriinden ist. Selbst die nach dem

,nNaghtein- Gesetzentwurf zuldssige w8chentliche
fgllgn H8chstarbeitszeit kann nur nach einem
;f 7 - 18 zeitraubenden bilrokratischen Verfahren

ausgenutzt werden.
Die fir viele Betriebe notwendige flexible
Gestaltung der Arbeitszeit wird so in

unzumutbarer Weise beeintrichtigt

oder gar verhindert.
Der von dem Gesetzentwurf verfolgte

Ansatz, Arbeitszeitregelungen in

starkem MaBe unter arbeitsmarktpolitischen
Zielsetzungen zu treffen, ist verfehlt.
Arbeitszeitregelungen sollten sich

~ wie der von der Bundesregierung

vorgelegte Entwurf eines Arbeitszeitgesetzes es
verwirklicht - auf den notwendigen
Gesundheitsschutz der Arbeitnehmer

beschrinken.
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Der Rechtsausschuf (R) empfiehlt dem Bundesraj fir den
Fall der Einbringung des Gesetzentwurfs beim Deutschen
Bundestag+) folgende Xnderungen zu beschliefen:

2. Zu § 21 Abs. 3

In § 21 Abs. 3

sind nach dem Wort "ermdchtigt,”
die Worte '"durch Rechtsverordnung"
einzufiigen.

Begriindung:

Notwendige Klarstellung.

3. Zu § 26 Abs. 1 Nr. 1

In § 26 Abs. 1 Nr. 1 sind die Angaben "§%§% 3, 4, 5"
durch die Angaben "§ 3, § 4 Abs. 1 Satz Z, Abs. 2 Satz /
oder Absatz 3, § 5.,

zu ersetzen.

Begrindung:

Dem Bestimmtheitsgebot_entsprechqndg
Pridzisierung der Verweisungen auf die
einzelnen Gebotsnormen.

4. Zu § 26 Abs. 1 Nr. 1

In § 26 Abs. 1 Nr. 1

1st die Angabe "§ 10 Satz 1 oder 2"
durch die Angabe "§ 10 Satz 1"

Zu ersetzen.

+)} Der Rechtsausschul sieht von einer Empfehlung zur Einbringung
des Gesetzentwurfes ab, um den beteiligten Fachausschiissen
die fachliche Beurteilung in bezug auf die Einbringung
zu Uberlassen,
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(noch Ziff. &)

Begrindung:

Das Lystem der gleitenden Arbeitszeit setzt Arbeitsablaufe
voraus, die eine individuelle Gestaltung der Arbeltszeit durch
den einzelnen Arbeitnehmer zulassen. In diesem System ist dem
Arheitgeber eine regelmdfiige Kontrolle, ob und wann der Arbeit-
nehmer aufl Grund seiner Gestaltungsmdglichkeiten das Gesamt-
mafl eines Tages, einer Woche oder eines Ausgleichszeitraums
uberschreitet, nicht mdglich. Wahrend sich § 10 Satz 1 als
Begrindung einer Pflicht des Arbeitgebers bei der ihm obliegen-
den Arveitszeitregelung verstehen laft, 14Bt sich das Ziel

des § 10 Satz 2 nur durch eine Beschridnkung der anrechenbaren
Tauszugleichenden) Arbeitsstunden eines Ausgleichszeitraums
erreichen. Die Ahndung von VersttBen des Arbeitnehmers ist
nicht beabsichtigt.

5. Zu § 26 Abs. 1 Nr. 2

§ 26 Abs. 1 Nr. 2 ist zu streichen.

Begrundung:

§ G Abs. 2 Satz 1 enthidlt keine Verhaltenspflicht, die buligeldbe-
wehrt werden konnte, sondern eine Ausnahme von den Verboten dec

§ 6 Abs. 1. Die BuBgeldbewehrung fir den Fall, daB die Voraus-
setzungen ciner Ausnahme nach § 6 Abs. 2 Satz 1 nicht vorliegen
Lt bereits in § 26 Abs. 1 Nr. 1 1.V.m, § 6 Abs. 1 enthaltern.
Entsprechendes gilt fur § 8 Abs. 4 Satz 1 im Verhiltnis zu § 8
Abs. 3 Satz 1 sowie fUr § 15 Abs. 2 Satz 1 im Verhdltnis zu § 15
Ahs., 1.



R 6. Zu § 26 Abs. 1 Nr. 3

§ 26 Abs. 1 Nr, 3 ist zu streichen.

Begrﬁndung:

§ 6 Abs., 2 Satz 2 enthidlt keine Verhaltenspflicht, die bufigeld-
newehrt werden konnte, sandern eine Ausnahme von den Verboten des

§ 6 Abs. 1. Die Bufgeldbewehrung flir den Fall, daB die Ausnahme-
voraussetzungen nach § 6 Abs. 2 Satz 2 nicht vorliegen, ist

Lereits in § 26 Abs. 1 Nr. 1 1.V.m, § 6 Abs. 1 enthalten. Ent-
rechendes gilt fur § 8 Abs. 4 Satz 2 im Verhidltnis zu § 8 Abhs. 3,
Sir § 14 Ads. $ im Verh#iltnis zu § 3, fur § 15 Abs. I Satz <
o Veerhdltnis zu § 15 Abs. 1 und fur § 16 Abs. 3 Nr. 2 im Ver-

valtnis zu § 16 Abs. 1 Satz 1.

R 7. Zu § 26 Abs. 1 NI,Yj

y 26 Abs. 1 Nr. 7 ist wie folgt zu fassen:

7. entgegen § 8 Abs. 3 Satz 2 oder § 13 die Uberschrei-
tung der Arbeitszeit nicht ausgleicht oder sie ent-
gegen § 10 Satz 3 nicht anrechnet,",

Begrindung:
Straffung der BuBigeldtatbestinde.

R 8. Zu § 26 Absﬁ_1 er_quyé‘];

§ 26 Abs. 1 Nr. 8 und Nr. 12 sind zu streichen.

Begrindung:
Straffung der Bufigeldtatbesténde.



10.
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Zu § 26 Abs. 1 Nr.9 und 10

§ 26 Abs. | Nr. 9 ist wie folgt zu fassen:

"9, ciner Vorschrift des § i1 Abs. 1, des § 14
Abs. 2 Satz 2 oder einer vollziehbaren Rege-
tung nach § 11 Abs. 3 ither die Gewidhrung von

Ruliepausen zuwiderhandelt,” ;

§ 206 Abs. 1 Nr. 10 ist zu streichen.

Begritndung:

Im linblick auf das Mitbestimmungsrecht

des Betriebsrats bhei der Festlegung von
Beginn und Ende der Pausen nach § 87

Satz ! Nr. 2 BetrVG bedarf es des Lin-
satzes des Ordnungswidrigkeitenrechts im
Falle des § 11 Abs, 2 nicht. Der Tatbestand
des § 11 Abs. 2 Satz 1 ("angemessen'') ge-
niigt auch nicht dem Bestimmtheitsgebot. Im
ihrigen Straflfung der Buflgeldtatbestiinde.

Zu § 26 Abs. 1 Nr. 11

§ 26 Abs. 1 Nr. 11 ist wie folgt zu fassen:

11, Arbeitnehmer beschiftigt, ohne die in § 12 Abs. |
oder 2 vorgeschriebene, nach § 12 Abs. 3 Satz 1
vereinbarte oder nach § 12 Abs. 3 Satz I zugelassenc

Ruhezeit einzuhalten,”.

Begrindung:

Cenaucre Verbindung der einzelnen bul-
tathestinde mit den jewceilipen Gehots-
normen.




R

1.

12.

13.

Zu § 26 Abs. 1 Nr. 16
§ 26 Abs. 1 Nr., 16 ist wie folgt zu fassen:
“16. entpegen § 17 Ahs, 1, 2 Satz 1 oder 2, § 18 Abs. i
oder 3 oder § 19 Arbeitnehmer mit Mchrarbeit dher
die {estgesetzten oder zugelassenen Grenzen hinaus
beschiiftigt,”.
Begriindung:
ber Ordnungswidrigkeitentatbestand ist auf
dicjenigen Teile der §§ 17, 18, 19 zurlck-
zuf{thren, die einer Buligeldbewehrung fiithig
sind. § 18 Abs. 2 regelt keine P{lichten
des Arbeitgehers, sondern bestimmt, unter
welchen Voraussetzungen die Aufsichtsbe-
hirde Abweichungen von § 18 Abs., 1 zulassen
kann.
Zu § 26 Abs, 1 Nr. 17
In § 26 Ahs. 1 Nr, 17
ist die Angabe "§ 217
durch die Angabe "§ 21 Abs. 1"
Ty crsetzen.
Begriindung :
Finer Buflgeldbewchrune der in § 21 Abs. 2
und 3 vorgesehenen Ausnahnen von dem Be-
schiiftigunzsverbot des § 21 Abs. 1 bedars
¢s nicht.
Zu § 26 Abs. 1 Nr. 18
§ 26 Abs. 1 Nr. 18 ist wic folpt ~u {nssen:
"18. entgegen § 24 Nr. 3 Abweichunzen nicht aufzeichn t

oder’.

Begriindung:

Die Einbalttune der Prlichten nach § 24
Nr. 1 und 2 kann durch den letriechsrat
{iherwacht (4§ 81 Ahs, I Nr. 1 BetrVe) und
pegebenenfalls durch Vertivynime der \ui'-
sichtshehivde durcheesetst werden. Deor
zusiitzliche Finsatz des Ordnunoswidrin-
keitenrechts ist hier nicht echoten.,
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14, Zu § 26 Abs. 1 Nr. 18

§ 26 Abs. 1 Nr. 19 ist wie folpgt 2u fassen:

"19. entgegen § 25 Abs. 3 Satz ! eine Auskun(t nicht, nicht
richtig oder nicht vollstiindig erteilr oder entvcaen
§ 25 Abs. 3 Satz 2 dort hezcichneto linterlacen nicht
vorlegt oder nicht einsendet.'

Besridndung:

Klarstellung des GCewollten im Hinblick
- —- . . . aufl das Bestimmthcitsachot.

15. Zu § 26 Abs. 3

In § 26 Abs. 3 Satz 1 ‘
sind die Worte "Arbeitnchmer in jhrer Arbeitskraft oder

durch dic Worte "die Arbeitskraft oder Gesundheit vén
Arbeitnehmern”

Zu ersectzen.

Begrgndung:

Klarere Fassung des Tatbestandes.

16. Zu § 26 Abs. 4

In § 2() r’\hS. 4
1st nach der Antahe "Ahsatzes 3"
die Angabe "'Satz 1»

cinzufiigen.

l_i_g*gr‘l"mdung:

Line fahrllissige Begehungsform kommt in

den Féillen des § 26 Abs, 3 Satz 2 nicht
in Betracht.



17. Zu § 27 nachiNr. 7

In § 27 ist nach Nummer 7 folgende Nummer 8 anzufiigen:

g, § 15 wird wie folgt gelindert:

a) Ahsatz 1 Nr. 1 wird gestrichen.
b} In Ahsatz 2 wird Jdie Anpabe '"nach Absatz

'

i Nr. !

und §" durxch dic Angabe “nach Ahsatz 1 Nr. 5"

crsetzt.,

Begrilndung:

Folge der Streichung der §§ 2 und 4 des
Bickerarbeitszeitgesetzes (§ 27 Nr. 1),

18. Zu § 31 Abs. 1

§ 31 Abs. 1 ist wie folgt zu fassen:

(1) Dieses Gcsetz tritt am ... in Kraft."”

Begriindung:

Ein Inkrafttretenszeitpunkt 1id0t sich
noch nicht festlegen.
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des Bundesrates

Zum

Entwurf eines Arbeitszeitgesetzes (ArbiG)

- Antrag der Linder Bremen, Hamburg, Hessen und Nordrhein-
Westfalen -

Der Bundesrat hat in seiner 541. Sitzung am 5. Oktober 1984

beschlossen, den Gesetzentwurf beim Deutschen Bundestag nicht
einzubringen.
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