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Verordnung
der Bundesregierung

Verordnung zur Anderung der Zweiten Verordnung zu
§ 26 Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes

A. Zielsetzung

Die Zweite VYerordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 des Bundes-
besoldungsgesetzes vom 10. Juli 1981 (BGB1. I S. 650)
erleichtert die Durchfiihrung von mit erheblichen Kosten-
einsparungen verbundenen RationalisierungsmaBnahmen in den
Bereichen der Deutschen Bundesbahn und der Deutschen
Bundespost dadurch, daB sie im Rahmen einer sachge-
rechten Bewertung mbgliche negative Auswirkungen auf die
Stellen in den Befdrderungsédmtern bei den beiden genannten
Betriebsverwaltungen fir eine Ubergangszeit auffingt. Die
Geltungsdauer der §§ 1, 2 der Verordnung ist bis zum
31. Dezember 1984 begrenzt.

B. Losung
Verléngerung der Geltungsdauer der Verordnung fiir Rationa-
tisierungsmaffinahmen in dem Zeitraum vom 1. Januar 1985 bis

31, Dezember 1990,

C. Alternativen

Keine.

D. Kosten

Die VYerordnung leistet einen Beitrag zu Kosteneinsparungen.
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Verordnung

der Bundesregierung

Verordnung zur Anderung der Zweiten Verordnung Zu
§ 26 Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes

Bundesrepublik Deutschland Bonn, den 26. Oktober 1984
Der Bundeskanzler

14 (13) - 225 00 - Bu 66/84

An den
Herrn Pridsidenten des Bundesrates

Hiermit {bersende ich die von der Bundesregierung beschlos-
sene

Verordnung zur Anderung der Zweiten
Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes

mit Begriindung und Vorblatt.

Ich bitte, die Zustimmung des Bundesrates auf Grund des
Artikels 80 Abs. 2 des Grundgesetzes herbeizufiihren.

Federfithrend ist der Bundesminister des Innern.
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Verordnung zur Anderung der Zweiten Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2
des Bundesbesoldungsgesetzes
VoM vieveneremaennannnns e

o

Auf Grund des § 26 -Ahs..4 Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 13. Wovember 1980 (BGBl. I S. 2081), zuletzt
gedndert durch .......... VOM wewecnasan (BGB1. I S. ....o.),
verordnet die Bundesregierung mit Zustimmung des Bundesrates:

§ 1

Die Zweite Verordnung zu § 26 Abs. 4 NHr. 2 des Bundesbesoldungs-
gesetzes vom 10. Juli 1981 (BGBI. I S. 650} wird wie folgt gedndert:

1. § 3 Satz 2 erhdlt folgende Fassung:

“fntsprechende Umwandlungen sind durchzuflhren

1. vom 1. Januar 1985 an hinsichtlich der Uberschreitungen,
die auf der Zweiten Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes in der Fassung vom 10. Juli 1981
Jberuhen,

2. vom 1. Januar 1991 an hinsichtlich der Uberschreitungen,
die auf der in Nr. 1 bezeichneten Verordnung in der Fassung
VOM weeenssnnensnnn 19.... beruhen.

2. In § 5 Abs. 2 wiﬁd das Datum “%1. Dezember 1984" durch das Datum
"31. Dezember 1990" ersetzt.

§ 2

Diese Verordnung gilt nach § 14 des BDritten Uberleitungsge-
setzes in Verbindung mit § 82 des Bundesbesoldungsgesetzes
auch im Land Berlin.



$ 3

Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1985 in Kraft.

Bonn, den

Der Bundeskanzler

ger Bundesminister des Innern
Der Bundesminister der Finanzen
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Begrindung

Allgemeines

1. Bie geltende Zweite Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 des Bundes-

besoldungsgesetzes vom 10. Juli 1981 (BGB1. 1 S. 650) regelt

die Auswirkungen von RationalisierungsmaBnahmen auf die Stellen-
verhdltnisse fiir Beamte in einzelnen Funktionsbereichen der
Deutschen Bundesbahn und der Deutschen Bundespost.

Die Geltungsdauer der Verordnung ist in ihren wesentlichen
Teilen bis zum 31. Dezember 1984 befristet (§ 5 Abs. 2). Eine
Verldngerung der Geltungsdauer der Verordnung fiir zukinftige
RationalisierungsmaBnahmen vom 1. Januar 1985 pis zum 31. De-
zember 1990 hat sich als notwendig erwiesen, weil bei der
Deutschen Bundesbahn und der Deutschen Bundespost weitere um-
fangreiche RationalisierungsmaRnahmen im Gange und geplant sind.

Diese Rationalisierungsmafnahmen werden nach Umfang und Gewicht
Uber RationalisierungsmaBnahmen-in anderen Bereichen hinaus-
gehen, wobei zusédtzlich die Belastungen durch die erheblichen
RationalisierungsmaBnahmen der Vergangenheit zu beriicksichtigen
sind. Globale Minderansdtze von Planstellen, die allein aus
haushaltswirtschaftlichen Griinden vorgenommen werden, werden wie
bisher im Rahmen der Verordnung nicht bertcksichtigt (vgl. § 1
Abs. 2 der Verordnung).

Die mit den entsprechenden Verordnungen vom 16. April 1975

- BGBl. I S. 960 - (vgl. Begriindung in BR-Drucks. 19/75), vom

3. November 1978 - BGB1. I S. 1737 {vgl. Begrundung in BR-
Drucks. 342/78) und vom 10. Juli 1981 (vgl. BR-Drucks. 18/81)
gesammelten Erfahrungen sind positiv. Die Verordnungen haben die
Durchfihrung zahlreicher Rationalisierungsmafnahmen erleichtert,
da sie im Rahmen einer sachgerechten Bewertung mdgliche nega-
tive Auswirkungen solcher Yorhaben auf die Stellen in den Be-
forderungsdmtern flr eine Ubergangszeit auffangen.  Damit he-
glinstigt die Verordnung nach wie vor die Bereitschaft des Per-



. Seit Inkrafttreten der Ratisnal;5iergﬁgémaﬂnahmenverordnung

sognals und der Gewerkschaften,'R&tional1sierungsma%nahmen
mitzutragen und die unvermeidlichen sozialen Belastungen hin-
sunehmen. Die Verordnung leistel einen wesentlichen Beltrag

zu Kosteneinsparungen.
i w

vom 16. April 1975 am t. Jull 1974

'sind als Folge von Rationa-
lisierungsmaBnahmen / e :

¥

- bei der Deutschen dundesbahn 30756'P1;n5té11en entsprechend
den Bestimmungen des § 1 der ﬁerb?dnung abgesetzt worden.
Yyon den aufgrund des § 2 dér hishﬁriﬁénVVerordnungén gehobenen
rd. 1.300 Planstellen si-mdb'i.sher'génaﬁlden'_f Apbbauregelungen 1.200
wieder umgewandelt worden. :

- Bei der Deutschen Bundespest sinﬁ seit dem 1. Juli 1974 rd. ‘
31.000 besetzte Dienstpasteh fﬁr Beamte in den Rationalisierungs-
bereichén nach § 2 weggefallen;'oﬂﬁe @aﬁ bisher die Stellen-
obergrenzen des § 26 Abs. ! ﬁasJBuhdésbesoldungsgesetzés iber-

schritten worden sind.

Bei der Deutschen Bundesbahn kame% infolgeAvermindérten Ver-

kehrsaufkommens weitere e?hebliche'Planstellenabsetzungen hin-
zu, die von der Rationalisiarungkﬁﬁgnahmenverordnung'nicht er-
fant werden. In der Zeit vom Jul} 1974 bis Ende 1984 waren dies

29.211 Planstellen.

Der rechnerische Wert der rétional;Sierungsbedingt abgesetzten
planstellen oder weggefallienen beﬁétztén pienstposten flir Beam-
te betridgt, ausgedrﬂckt'iﬁ‘jeueiligen'Jahreskosten, '

_ bei der Deutschen Bundesbahn rd. 1,510 Mrd. DH
_ bei der Deutschen Bundespost rd. 1,250 Mrd. DM.

Fiir die Deutsche Bundesbahn ist die grundsadtzliiche Entschei-
dung Gber die Fortfihrung an Raiionalisierungsmaﬁnahmen durch
die von der Bundesregierung am 23. November 1983 beschlossenen .
“leitlinien zur Konsolidierung der DB getroffen worden. Dem BeschlufB
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lagen u.a. Zielvorstellungen des Vorstandes der DB zugrunde,
die bis 1990 eine Senkung der Personalkosten um 30 v.H. {(be-
zogen auf 1982) vorsehen. Danach beabsichtigt der Vorstand
der DB, den Personalbestand bis zum 31. Dezember 1990 um
59.500 auf 231.000 Dienstkrdfte zu senken. Eine genaue
Fixierung des Anteils der in diesem Zusammenhang einzy-
sparenden '‘Planstellen ist noch nicht méglich. Nach den
derzeitigen Erkenntnissen kann jedoch von einer Einsparung
von mindestens 30.000 Beamtenplanstellen ausgegangen werden.

Die Deutsche,Bundespost‘beabsichtigt in den ndchsten 6 Jahren
die Einsparung von 30.000 bis 40.000 Krdften. Aufgrund des
derzeitigen Planungsstandes wird bis zum 31. Dezember 1990

der Wegfall von mindestens 35.000 besetzten Beamten-Dienst-
posten erwartet. Von den geplanten Einsparungen wird aufgrund
(interner) unternehmerischer Zielsetzung und wegen, der besonde-
ren Kostensituation insbesondere der personalintensive Dienst-
zweig des Postwesens betroffen sein.

Im einzelnen

Zu § 1 Nr. 1:

Die bisherige Regelung zum Abbau von 0Uberschreitungen der
Stellenobergrenzen (vgl. § 3 'der Verordnung vom 10. Juli 1981)
soll entsprechend auf ‘Uberschreitungen ilibertragen werden, die
auf Grund dieser Anderungsverordnung ab 1. Januar 1985 ein-
treten werden. |

Zu § 1 Nr. 2:

Durch dietﬁnderung des Datums in § 5 Abs. 2 der Verordnung wird
eine Verldngerung der Geltungsdauer der Yerordnung bis zum
31. Dezember 1990 bewirkt.

§ 2 enthdlt die Gbliche Berlin-Klausel.

'§ 3 regelt das Inkrafttreten.



C. Kostan

Die Verordnung erlelchier® Batioxaliaierungsmaﬂnahmen und
1eistet damit einmei Bellrak £ Epstenailggarunggn. Die
Retionelislernngemabnshifen ﬂﬁrrtoh wegen des AusmaBes der
dsdurch verursachten antatettsrarnngen eina tendemziell
preladampfende Wirkong hﬂban. B

Bei voller Aueschopfung der verﬂrdnung vermimdern sich die
durch die Rationaliaibrﬂng ailgpsptrten Personalkosten

- bei der Deutschen Bﬁnﬂesbnhn un 3,3 v.H.
~ bel der Deutschen ﬂunﬂespost um 2 2 v.H.

Diese zundchst entstehnnﬂen’Peraonnlkaaten werden mach Ab-
beu der {lberschreitungen der gasatzliohan ftellencbergren—
zen im Rshien des § 3 dér Vérordﬂnng wieder eingespsrt.
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des Bundesrates
zur

Verordnung zur Anderung der Zweiten Verordnung zu § 26
Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes

Der Bundesrat hat in seiner 544. Sitzung am 7. Dezember 1984
beschlossen, der Verordnung gem#f Artikel 80 Abs. 2 des Grund-
gesetzes mit folgender MaBgabe zuzustimmen:

Zu § 3

In § 3 ist das Datum "1. Januar 1985" durch das Datum
"31. Dezember 1984"™ 2zu ersetzen.

Begriindung:

Die vorliegende Verordnung, durch
die vor allem auch die Geltungs-
dauer der bestehenden Zweiten
Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2
BBesG verlidngert werden soll,
sollte in Kraft treten, bevor

die zu verlidngernde Verordnung
aufer Kraft getreten ist.
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