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Empfehlungen
der Ausschiisse
zum
Entwurf eines ...... Gesetzes zur Anderung des Bundesbesol-
dungsgesetzes
Punkt der 557. Sitzung des Bundesrates am 29. November 1985

Der federfilhrende AusschuBl fiir Innere Angelegenheiten (In},
der Finanzausschul (Fz) und

der Ausschufl fiir Kulturfragen (K)

empfehlen -dem Bundesrat, zu dem Gesetzentwurf gemdB Artikel 76
Abs. 2 des Grundgesetzes wie folgt Stellung zu nehmen:

. Zu Artikel 1 Nr. 6 (§ 35)

In Artikel 1 Nr. 6 Buchstabe a ist in § 35 Abs. 1
in Satz 2 die Zahl

'"56,25"

durch die Zahl

T

Zu ersetzen,.
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Begriindung:

Die im Gesetzentwurf vorgesehene Regelung, nach der die Zahtl
der Planstellen fir Professoren an wissenschaftlichen Hoch-
schulen in Besoldungsgruppe C 4 56,25 v.H. der Gesamtzahl
der Planstellen fiir Professoren an diesen Hochschulen nicht
itberschreiten darf, wiirde in den meisten Lindern zu einer
wesentlichen Verringerung der Zahl der Professoren in Besol-
dungsgruppe C 4 filhren. Dies wiirde auf Jahre hinaus fiir junge
Nachwuchswissenschaftler die Stellensituation auflerordentlich
erschweren. Selbst der vorgeschlagene Hundertsatz von 60 v.H.
~wiirde in einigen Lidndern noch zu Verschlechterungen fihren.

Dieser Empfehlung widerspricht der Finanzausschufl mit

folgender

Begrﬁndung:

Die Erhdéhung der Obergrenze fiir Planstellen der
Besoldungsgruppe C 4 von 56,25 v. H. auf 60 v. H. ist
kostenwirksam und steht damit im Widerspruch zu

der vom Bundesrat fiir die Einfithrung der neuen
Personalstruktur vorausgesetzten Kostenneutralitit

(vgl., Stellungnahme des Bundesrates zum Entwurf eines
Dritten Gesetzes zur Anderung des Hochschulrahmengesetzes
Drucksache 613,34 (Beschlufp)).
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Fz 2. Zu Artikel 1 Nr. 6 (§ 35 Abs. 1 und 3)

In Artikel 1 ist Nummer 6 wie folgt zu fassen:

‘6. § 35 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 erhdl: folgende Fassung:
Die Ziffern

2, 4, 5 und 6 "(1) Die Planstellen der Professoren an wissenschaftlichen
schlieflen

. 15¢t - ' achter +
cinander llochschulen sind nach Malcabe sachqger Bawer ung
nicht aus. in den Besoldunasaruppen € 3 und C 4, an den
Bei Annahme ;

¥ Besoldu

aller Ziffern Pidagegischen Hochschulen auch in der Besoldunasarurve
sind diese C 2 auszubrincen. Bei einem Dienstherrn darf dle Zahl
redaktionell der Planstellen fir Professoren in der Besoldunasaruppe
anzupassen,. @

C 4 56,2¢E v.11." Her Gasamtzahl der Planstellen fir Pro-
fassoren an wissenschafelicehen Hochschulen in den Besol

Bei Annahme
von Ziffer 2 dungsaruppen C 3 und C 4 nicht Uberschrelten., Bei den

entfillt

7iffer 3 pidagoqischen Hochschulen darZ die Zahl der Planstellen

in den 3esoldunqsarupnen € 3 und C 4 80 v.#d. der Cesamt
zahl der Stellen ffir Professoren nicht {berschreiten.”

b) Absatz 3 wird wie folat gedndert:

aa) iIn Satz 1 werdan nach dem Wort "fir" die Worte
"wissanschaftliche Hochschulen mit Fachhochschul-
studiengdngen und" alnceflict,

bb) Satz 2 erhdlt folgende Fassung:
*planstellen fir Studiengdnge, in denen Aufgaben der
wissenschaftlichen Hochschulen und der Fachhochschulen
miteinander verbunden werden, diirfen bis zu einem
Anteil von 60 v.H. entsprechend Absatz 1 ausgebracht
werden; im Ubrigen sind sie in Besoldungsgruppe C 3
auszubringen."'

*)

Bei Annahme von Ziffer 1: "60 v.H.".
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gegrﬁngung Zu_a:

Nach § 35 Abs. 1 des Gesetzentwurfs sollen die

Obergrenzen der Planstellen der Professoren an Universitdten
in Zukunft getrennt von denjenicen der Piddacogischen Hoch-
gchulen festgelegt werden. Der Bundesrat

hilt es nicht flir gerechtfer<iqgqt, die einheitlichen Ober-
qrenzen flir wissenschaftliche Ilochschulen aufzuceben, zumal
die Pidagogischen Fochschulen nur in einigen Tdndern - wie
z.B. in Baden-Wirttemberg und Schleswig-Holstein - rechtlich selbstindige
Einrichtungen sind. Diese L¥nder willrden durch die vorlieoende
Neufassung des § 35 Abs, 1 BBesi agegenllber denienigen be-
nachteilig+, bei denen die Pidaaogischen Hochschulen in den
Universitidtsbereich einqeqliedert sind. Durch die Obergrenze

von 80 v.H. fiilr die C 3- und C 4-Stellen an Pddagogischen Hoch-
schulen und die allgemeine Festlegung, dafl innerhalb dieser
Obergrenze héchstens 56,25 v.H. in C 4 eingestuft werden diirfen,
wird die im Regierungsentwurf festgelegte Obergrenze von maxi-
mal 45 v.H. C 4-Stellen im Bereich der P#dagogischen Hoch-
schulen eingehalten.*)

Begriindung zu b:

Redaktionelle Anpassung.

*) Bei Annahme von Ziffer 1 entfdllt der letzte Satz
der Begriindung.
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Entfillt
bei An-
nahme von
Ziffer 2

A
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Artikel 1 Nr. & (§ 35)

In
in

Zu

Artikel 1 Nr. 6 Buchstabe a sind in § 35 Abs. 1
Satz 1 und 2 jeweils die Worte

ausgenommen Pddagogische Hochschulen,"
streichen.

Begrindung:

Es

ist nicht gerechtfertigt, die einheitlichen Obergrenzen

filr wissenschaftliche Hochschulen aufzugeben, zumal die
Pddagogischen Hochschulen nur in einigen Lindern selbstdndige
Einrichtungen sind. Diese Li#nder wilrden durch die Fassung des
Gesetzentwurfs gegeniiber denjenigen Lindern benachteiligt,
bei denen die Pidagogischen Hochschulen in den Universitits-
bereich eingegliedert sind.
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Fz

4,

Zu Artikel 1 Nr. 6 (§ 35) und Nr. 8 (Anlage 11)

a) In Artikel 1 ist Nummer 6 wie folgt zu &dndern:

aa) In Buchstabe a sind in § 35 Abs. 1 Satz 2 die Worte
"Bei einem Dienstherrn"
durch die Worte
"In einem Land und beim Bund"

zu ersetzen.

bb) Buchstabe b ist wie folgt zu fassen:

'b) Der bisherige Absatz 1 wird Absatz 2 und
wie folgt gedndert:

In den Sédtzen 1 und 2 wird das Wort
"wissenschaftlichen"

jeweils durch das Wort
""Pddagogischen"

ersetzt.

In Satz 2 werden die Worte
"Bei einem Dienstherrn"

durch die Worte

"In einem Land und beim Bund"

ersetzt.’

cc) Buchstabe ¢ ist wie folgt zu fassen:

'c) Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 3 und
wie folgt gedndert:

In Satz 2 werden die Worte
"Bei einem Dienstherrn"

durch die Worte

“In einem Land und beim Bund"

ersetzt.’
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b) In Artikel 1 Nr. 8 ist vor Buchstabe b folgender Buch-
stabe al einzufiigen:

'al) In Nummer 2 der Vorbemerkungen wird Absatz 2
Satz 1 wie folgt gefafit:

"Die Gesamtzahl der Professoren, die Sonderzuschiisse
erhalten (Sonderzuschuflplanstellen), darf in einem
Land und beim Bund zwanzig vom Hundert der Gesamt-
zahl der ausgebrachten Planstellen fiir Professoren
der Besoldungsgruppe C 4 nicht tibersteigen."'

Beoriindung zu a und b:

Die derzeit auf den Dienstherren ab-
stellenden Vorschriften uber Stellenober-
grenzen und Sonderzuschiisse fihren in den
Ldndern zu Schwierigkeiten, in denen
Hochschulen Dienstherren ihrer Professo-
ren sind. Diese Lander sollen hochschul-
Ubergreifend den gleichen Spielraum beil
der Ausbringung von Professorenstellen
und bei der Einrichtung von Sonderzu-
schuBplanstellen erhalten wie die L&nder,
die selbst Dienstherren der Professoren
sind. Aus diesem Grunde soll fir die Aus-
bringung und Verteilung von Planstellen
und Sonderzuschissen nicht mehr auf den
Dienstherrn, sondern auf das gesamte
Land abgestellt werden.
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5. Zu Artikel 1 Nr. 6 (§ 35) und Nr. 8 (Anlage II)

a) In Artikel 1 Nr. 6 Buchstabe a ist in § 35 Abs. 1
folgender Satz anzufligen:

"Bei der Anwendung der Obergrenzen bleiben die Plan-
stellen filr Professoren an der Hochschule fiir Verwal-
tungswissenschaften Speyer aufler Betracht.”

b) In Artikel 1 Nr. 8 ist vor Buchstabe b folgender
Buchstabe a2 cinzufiigen:

'a2) In Nummer 2 der Vorbemerkungen wird in Absatz 2
folgender Satz angefiigt:

"Bei der Anwendung der Sidtze 1 und 2 bleiben

die SonderzuschuBSplanstellen flir Professoren

an der Hochschule fir Verwaltungswissenschaften
Speyer aufler Betracht."'

Begriindung zu a und b:

NDie Hochschule flr Verwaltungswissenschaften Spever wird voin Land
Rheinland-Pfalz auf der Grundlage von Verecinbarungen ge-

meinsam mit dem Bund und den anderen Lindern getra-

gen., Ihr obliegt durch welterbiidendes Studiun die verwal tungs-—
wissenschatrtliche Aus- und Forthildung sowie die Forderung dieo
wissenschaftlichen Nachwuchses des gesamieon Bundesgebiets. Sie er-
flillt daher - anders uls die iibrigen Hochschulen, deren typische
Bildungaufgaben im tertiiaren Bereich liegen - Aufgaben im post-
universitaren ("quartidren”) Bildungsbereich. Die Sondevstiellung
dieser Hochschule kommt 1nsbesondere auch darin cum Ausdruca,

dal einem ihrer Organe, dem Verwaltungsrat, Vertreter Jdec Bundes

und aller Lander angchiiren.
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Der besonderen Struktur und Aufgabenstellung der Hochschule fir
Verwaltungswissenschaften Speyer enlsprechend sind deszelt St -
iiche bei ihr eingerichteten Professorenstellen in der Besoldungs-
gruppe € 4 ausgebracht. Nach der geitenden Fassung des § 3% abs. 1
BBesG belastet jedoch die Hochschule ausschlieBlich die haushalts-
miBige Stellenbegrenzung des Landes Rheinland-Pfalz. Dies ist im
Hinblick auf die fiir den Bund und alle Lidnder Ubernommenen beson-

deren Bildungsaufcaben der Hochschule nicht gerechtfertigt.

Durch die vorgeschlagene Gesetzesergdnzung soll die Hochschule fir
Verwaltungswissenschaften Speyer bei der Berechnung und Anwenduny
der Obergrenzen fiir Planstellen der Besoldungsgruppe C 4 (§ 35
Abs. 1 BBesG) und der Obergrenzen fiir Sonderzuschisse (Nummer 2
Abs. 2 der Vorbemerkungen zur Bundesbesoldungsordnung C) in Rhein-
land-Pfalz auBer Betracht bleiben.

Der Anderungsvorschlag folgt damit im Ubrigen dem bereits in § 73
Abs. 1 des Hochschulrahmengesetzes und in Nummer 20 Abs. 1 der
Vorbemerkungen zu den Besoldungsordnungen A und B zum Ausdruck ge-
kommenen Willen des Bundesgesetzgebers, der besonderen Aufgaben-
stellung und Struktur der Hochschule fir Verwaltungswissenschaften

Speyer Rechnung zu tragen.
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In 6. Zu Artikel 1 Nr. 6 (§ 35) und Nr. 8 (Anlage II})
Fz

a) In Artikel 1 Nr. 6 ist Buchstabe d wie folgt zu fassen:

'd) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 4 und erhilt
folgende Fassung:

"(4) Die Abs#dtze 1 und 3 gelten flir wissenschaftliche
Hochschulen mit Fachhochschulstudiengingen entsprechend.
Planstellen flr Studienginge, in denen Aufgaben der
wissenschaftlichen Hochschulen und der Fachhochschulen
miteinander verbunden werden, diirfen bis zu einem Anteil
von 60 v.H. entsprechend Absatz 1, im ubrigen ent-
sprechend Absatz 3 ausgebracht werden.''

Ziffer 6 b) In Artikel 1 Nr. 8 ist Buchstabe e wie folgt zu #dndern:
Buchstabe

b und aa) Bei der Besoldungsgruppe C 2 ist bei der Amtsbezeichnung
Ziffer 10 "Universitidtsprofessor" der folgende Funktionszusatz
schlielen )

einander anzufiigen:

nicht aus. ] . L .
"- an einer Gesamthochschule mit der Qualifikation ent-

sprechend § 44 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe b des Hoch-
schulrahmengesetzes, soweit ilberwiegend in inte-
grierten Studiengingen eingesetzt -'.'

bb) Bei der Besoldungsgruppe C 3 ist nach der Amtsbezeichnung
"Universitdtsprofessor 3 folgende Amtsbezeichnung
anzufilgen:

"Universitidtsprofessor
- an einer Gesamthochschule mit der Qualifikation ent-
sprechend § 44 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe b des Hoch-
schulrahmengesetzes, soweit {iberwiegend in inte-
grierten Studiengidngen eingesetzt -".'
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Begriindung zu a und b:

Der Regierungsentwurf geht insofern

itber die erklidrten Ziele der Bundesregie-
rung (vgl. Abschnitt A Il 4 der Begriindung
des Entwurfs eines Dritten Gesetzes

zur Anderung des Hochschulrahmengesetzes

- BR-Drs. 613/84 -) hinaus, als in

die Neuordnung der Amterstruktur der
Professoren an wissenschaftlichen Hochschu-
len auch diejenigen Professoren einbezogen

werden, die Ulberwiegend in integrierten
Studiengingen der Gesamthochschulen
eingesetzt sind und sich durch besondere
Leistungen in der beruflichen Praxis
gemdfR § 44 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe b HRG
qualifiziert haben. Diese Professoren,
die, wie im BeschluB des Bundesverfassungs-
gerichts vom 20.10.1982 - BVerfGE 61 :
S. 210 (249 £f.) ausgefilhrt ist, "schwer-
punktm¥Big fir den Teil der Lehre zustdn-
dig (sind), der dem Fachhochschulbereich
entspricht", sind derzeit wie Fachhoch-
schullehrer in die Besoldungsgruppen

C 2 und C 3 eingestuft, dem entspricht
die geltende Stellenobergrenzenregelung
in § 35 Abs. 3 Satz 2 BBesG. Die im
Regierungsentwurf vorgesehene kiinftige
Verwendung im Amt "Universitltsprofessor"
(BesGr. C 3 und C 4), verbunden mit

der Anderung der Stellenobergren:ze

in § 35 Abs. 4 Satz 2 BBesG - neu -,
fiihrt im Land Nordrhein-Westfalen,

das allein berihrt ist, zu Mehrkosten

von mehreren Millionen DM. Damit wird

der Grundsatz der Kostenneutralitit
verletzt.

Durch die vorgeschlagenen Anderungen
soll der bisherige Rechtszustand erhalten
werden.

In § 35 Abs. 4 Satz 1 BBesG - neu - ist
eine Erwdhnung der Gesamthochschulen
nicht mehr erforderlich, da sie von

der Formulierung "wissenschaftliche
Hochschulen mit Fachhochschulstudiengdn-
gen" erfaflit sind. § 35 Abs. 4 Satz 2
BBesG in der Fassung dieses Anderungsvor-
schlags ist mit dem derzeitigen § 35

Abs. 3 Satz 2 BBesG inhaltlich identisch.
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In 7. Zu Artikel 1 Nr. 6 a -neu- (§ 44) und Artikel 2 (§ 4 =-neu-)

a) In Artikel 1 ist nach Nummer 6 folgende Nummer 6 a
einzufiigen:

'6a. § 44 erhidlt folgende Fassung:

"Die Bundesregierung und die Landesregierungen werden
ermichtigt, durch Rechtsverordnung die Gewihrung
einer Stellenzulage fiir Beamte des Verwaltungs-

und Vollzugsdienstes sowie Richter und Staatsan-
wilte, die in ihrem Hauptamt. im Rahmen der Ausbildung
und Fortbildung als lehrkridfte titig sind, zu regeln.
Die Stellenzulage darf nur vorgesehen werden, soweit
die Wahrnehmung dieser Funktion nicht bei der Ein-
stufung beriicksichtigt ist; sie darf den i(idchstbetrag
nach Anlage IX nur bei solchen Lehrkrdften erreichen,
die in ihrem Hauptamt mindestens zur Hd@lfte Lehr-
titigkeften ausiiben. Mit der Stelilenzulage sind

die mit der Tatigkeit verbundenen Erschwernisse

und ein Aufwand mit abgegolten."”

b) In Artikel 2 ist folgender § 4 anzufiigen:

"§ u
Artikel IX § 14 Abs. 2 des Iweiten Gesetzes
zur Vereinheitlichung und Neuregelung des Besaldungsrechts
in Bund und Lidndern vam 23, Mai 1975 (BGBI1.

I S. 1173), zuletzt gedndert durch das Dritte Gesetz zur
Knderung besoldungsrechtlicher Vorschriften vom 20. Dezem-
ber 1984 (BGB1. I S. 1710), findet hinsichtlich § UH ges

Bundesbesoldungsgesetzes 1in der Fassung dieses Gesetzes
entsprechende Anwendung.''
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Begriindung zu a und b:

Der ErlaB einer bundeseinheitlichen Lehrzulagenverordnung
gemdn § 44 BBesG ist bisher nicht erfolgt, Aufgrund
des Bundesverwaltungsgerichtsurteils vom 13,09.1984 - 2 C
71.81 - sind die Linder mit ihren zum Teil noch als Aufwands-
entschiddiqung konstruierten Lehrzulagen jedoch gehalten,
diese alsbald auf eine rechtlich einwandfreie Grundlage zu
stellen. |

Schwierigkeiten bei der Erarbeitung der Lehrzulagenverordnung
gemdB § 44 BBesG ergeben sich bei der Beriicksichtigung
der unterschiedlichen Strukturen in den Lindern., Es erscheint
daher sinnvoll, die beim ErlaB des 2. BesVNG vorgesehene
Mbg]ichkeit'fUr die Ldnder, unter Beachtung eines vorgegebenen
Rahmens eigene Regelungen zu schaffen, wiederherzustellen,

Das mit der Streichung dieser Ermachtiqung 1978 verfolgte

Ziel einer Vereinheitlichung in Bund und Lindern wird auch
durch den festgelegten Rahmen (Hdchstbetrag etc.) weitgehend
erreicht? einer Vereinheitlichung bis ins letzte Detail be-
darf es dagegen nicht,

Die Neufassung des § 44 BBesG fiihrt weder beim
Bund noch bei den Lindern zu Mehrkosten. Die zur Zeit ange-
wandten Regelungen gehen im Ergebnis teilweise sogar iber
den Ermdchtigungsrahmen hinaus.

Die Ermichtigung ist nunmehr so formuliert, daB auch solche
Lehrtitigkeiten angemessen beriicksichtigt werden kdnnen,

die weniger als die Hdlfte des Hauptamtes ausmachen, Damit
kann den tatsichlichen Gegebenhe1ten'1n den meisten Bereichen
der Aus- und Fortbildung besser Rechnung getragen werden.

Die Dﬁergangsregelung gemdBf Buchstabe b ist erforderlich, um
bis zum ErlaB der Lehrzulagenverordnungen durch die Linder
deren gegenwirtige Regelungen rechtlich abzusichern,



K 8. Zu Artikel 1 Nr. 7 (Anlage 1)

In Artikel 1 Nr. 7 ist Buchstabe a wie folgt zu fassen:

'a) Nummer 20 der Vorbemerkungen wird wie folgt geidndert:

aa) In Absatz 1 wird folgender Satz angefiigt:

"Die Leiter der Personal- und Wirtschaftsverwaltung von
medizinischen Einrichtungen im Hochschulbereich mit min-
destens 3,000 hauptberuflich Beschiftigten diirfen hichstens
in die Besoldunysgruppe B 3 eingestuft werden, wenn sie
gleichzeitig zum Beauftragten fir den Haushalt bestellt
sind und Geschiftsfilhrung der medizinischen Einrichtungen
wahrnehmen; die Einstufung muBl um mindestens eine Besol-

dungsgruppe unter der des Kanzlers der Hochschule liegen.”

bb) In Absatz 2 werden nach dem Wort
"zuziglich” ... (weiter wie Gesetzentwurf).'

Begriindung:

Nach dem geltenden Bundesbesoldungsgeset:z sind die Funktionen der
Verwaltungsdirektoren von medizinischen Einrichtungen Amtern der
Bundesbescldungsordnung A, das heifit hdchstens dexr Besoldungsgruppo
A 16, zugeordnet. Diese Zuordnung entspricht nicht mehr dem Crun:-
satz der fumnktionsgerechten Besoldung (§ 18 BBesG), soweit os usich an
die Verwaltungsdirektoren groBer medizinischer Klinika im Hochsonul-
bereich handelt. Diesc Amter sollen daher kiinflig durch dic Linder
auch in die Besoldungsgruppen B 2 und B 3 der Landesbesoldungsord-
nungen B eingestuft werden kdnnen. Die geforderten besonderen Vor-
aussetzungen sowic die Ausgestaltung der lLinstufungsregelundg als
Hochstgrenze sollen gewdahrleisten, daB Stdrungen des Besoldungsge-
fiiges unterbleiben und gleichzeitig zusidtzliche Besonderhetiten in

den Ldndern berilicksichtigt werden kénnen.
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Artikel 1 Nr. 8 (Anlage 11)

In

a)

b)

Artikel 1 ist Nummer 8 wie folgt zu ¥ndern:

In Buchstabe b sind die Worte

"In den Vorbemerkungen Nummern 3 und 4"

durch die Worte

"In Vorbemerkung Nummer 3"

zu ersetzen.

Nach Buchstabe b ist folgender Buchstabe bl einzufiigen:

'b1) Vorbemerkung Nummer 4 erhdlt folgende Fassung:

4.

Prifungsvergiitung fiir Professoren und Hochschul-
dozenten

(1) Die Bundesregierung wird ermichtigt, durch
Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des
Bundesrates bedarf, die Gewdhrung einer Verglitung
filr Professoren und Hochschuldozenten an Hoch-
schulen des Bundes zur Abgeltung zusitzlicher
Belastungen, die durch die Prifungstidtigkeit

bei Hochschulpriifungen entstehen, zu regeln.

Die Hohe der Vergiitung ist nach der Schwierig-
keit der Priifungstitigkeit und dem Ausmaf der
zusitzlichen Belastungen festzulegen.

(2) Hochschulpriifungen sind Priifungen, mit denen
ein Studiengang ganz oder teilweise abgeschlossen
wird. Den AbschluBpriifungen gleichgestellt sind
Promotionspriifungen. Vor- und Zwischenpriifungen
kénnen gleichgestellt werden, wenn sie in ihrer
verfahrensmifigen Ausgestaltung Abschlufipriifungen
entsprechen.
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(3) Die Landesregierungen werden ermichtigt,
durch Rechtsverordnung Prifungsvergiitungen fiir
Professoren und Hochschuldozenten fir die Mit-
wirkung an Hochschulprifungen nach Absatz 2 und
an Staatsprlifungen jeweils fiir den Bereich ihres
Landes zu regeln. Absatz 1 Satz 2 gilt ent-
sprechend."!

Begrﬂndung:

In Vorbemerkung Nummer 4 zur Bundesbesol-
dungsordnung C in der Fassung des Zweiten
Gesetzes zur Vereinheitlichung und Neurege-
lung des Besoldungsrechts in Bund und Lin-~
dern vom 23.5.1975 (BGBl1. I S. 1173) ist
die Bundesregierung ermichtigt worden,
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des
Bundesrates eine Vergiltung fUr die Mitwir-
kung der Professoren und Hochschulassisten-
ten des Bundes und der Linder an Hochschul-
pritfungen zu regeln. Die Bundesregierung
hat bisher eine derartige Rechtsverordnung
nicht erlassen. Die vorhandenen - sehr un-
terschiedlichen und vielfidltigen - landes-
rechtlichen Regelungen gelten seit 1975
fort; jegliche - auch notwendige - Ande-
rungen sind den Lindern verwehrt. Fiir Be-
reiche, in denen bis 1975 keine besoldungs-
rechtliche Priifungsverglitung gewdhrt wurde,
u.a. weil die Prtifungen im Nebenamt wahrge-
nommen werden, konnten bis heute keine Rege-
lungen getroffen werden.

Wegen der unterschiedlichen Verhdltnisse im
Prifungswesen und der stark differierenden
Vorstellungen liber eine kilnftige Regelung
der Priifungsverglitungen wird auch in naher
Zukunft eine bundeseinheitliche Verordnung
nicht 2u erreichen sein. Angesichts der er-
kennbar gewordenen Vielzahl landesspezi-
fischer Unterschiede und Besonderheiten

kann ein Bedilrfnis fir eine einheitliche
Regelung durch den Bund nicht mehr bejaht
werden. Die Linder sollten deshalb erméich-
tigt werden, die Prtifungsvergiitungen fiir
Hochschulpriifungen - ebenso wie bereits die
PrUfungsvergiitungen fir Staatspriifungen ~
durch Rechtsverordnung selbst zu regeln.



Bei Annahme
von Ziffer 10
entfallen die
Ziffern 11,
12, 13 und 14.

Ziffer 10 und
Ziffer 6 Buch-
stabe b
schlieflen ein-
ander nicht
aus.
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. Zu Artikel 1 Nr. 8 (Anlage II) und Artikel ! Nr. 7 (Anlage 1)

In Artikel 1 Nr. 8 ist Buchstabe e wie folgt zu fassen:

'e) Die Besoldungsgruppen C 2, C 3 und C 4 erhalten folgende
Fassung:

"Besoldungsgruppe C 2

Hochschuldozent 1
Oberassistent V)
Oberingenieur

Professor 2)

- an einer Fachhochschule -
- an einer Gesamthochschule oder an einer anderen

Hochschule, soweit Uberwiegend in Fachhochschulstudien-
gidngen tdtig -
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Professor an einer P#dagogischen Hochschule 3)

Professor an einer Kunsthochschule 3)

Professor an einer Musikhochschule 3)

Professor an einer kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschule 3)
Universitidtsprofessor

- an einer kilnstlerisch-wissenschaftlichen Hochschule - 4)

1} Erhdlt eine Stellenzulage nach Anlage IX, soweit als
Oberarzt einer Hochschulklinik tdtig.

2) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe C 3.

3) Soweit nicht in den Besoldungsgruppen C 3, C 4.

4} Soweit die Hochschule das Recht zur Promotion und
Habilitation besitzt.

Besoldungsgruppe C 3

1

Professor )

- an einer Fachhochschule -

- an einer Gesamthochschule oder an einer anderen
Hochschule, soweit itberwiegend in Fachhochschul-
studienglngen titig -
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Professor an einer Pidagogischen Hochschulez)

Professor an einer Kunsthochschule 2)

Professor an einer Musikhochschule 2)

Professor an einer kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschule

Universitidtsprofessor

3)

4)

1) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe Cc 2.

2) Soweit nicht in den Besoldungsgruppen ¢ 2, C 4.

3) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe C 4.

4) Auch an einer kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschule,

soweit die Hochschule das Recht zur Promotion und Habili-

tation besitzt.

Besoldungsgruppe C 4

Ordentlicher Professor
ordentlicher Professor
Ordentlicher Professor
Ordentlicher Professor
Hochschule

an

an
an

einer Pidagogischen Hochschule

einer Kunsthochschule

einer Musikhochschule

einer kiinstlerisch-wissenschaftlichen

Ordentlicher Universititsprofessor 1)

1) Auch an einer kilnstlerisch-wissenschaftlichen Hochschule,

soweit die Hochschule das Recht zur Promotion und Habili-

tation besitzt.

Z)
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Als Folge sind
a) in Artikel 1 Nr. 7 der Buchstabe d zu streichen,

b) in Artikel 2 in § 1 Abs. 1 Satz 3 das Zitat "Fullnote 2"
durch das Zitat "Fullnote 1" zu ersetzen.

Begrﬁndung:

Die Ausbringung des Amtes des Hochschuldozenten auf Zeit in Be-
soldungsgruppe C 2 ist erforderlich, weil sich diese Beamten
nach Funktion und Qualifikation von den Hochschuldozenten auf
Lebenszeit nicht unterscheiden.

Die Einbeziehung der Oberassistenten und der Oberingenieure
ist erforderlich, weil auch sie grundsitzlich habilitiert
sein miissen und auch sie Lehrveranstaltungen selbstdndig
durchfithren miissen. Im {ilbrigen ist es auferordentlich
schwer, hochqualifizierte Nachwuchswissenschaftler fir
diese Amter ohne eine Einordnung in die Besoldungsgruppe

C 2 zu gewinnen.

Die fir die Professoren an Pidagogischen Hochschulen im
Regierungsentwurf vorgesehene Amtsbezeichnung ist irre-
fihrend, da Pidagogische Hochschulen in einigen Lindern
selbstdndige Einrichtungen sind.

Die im Regierungsentwurf vorgesehene Amtsbezeichnung fir
Professoren an einer Kunsthochschule ist nicht zweifelsfrei,
da sie nicht den gemeinten Personenkreis vollstidndig abdeckt.

Die im BeschluB des Bundesverfassungsgerichtes vom 29.6.1983
nahegelegte Hervorhebung der C 4-Professoren wird in der

nach dem Regierungsentwurf vorgesehenen Amtsbezeichnung nicht
hinreichend deutlich gemacht. Der notwendigen Hervorhebung
dient die Amtsbezeichnung '"ordentlicher Professor' baw.
"ordentlicher Universitidtsprofessor'.
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Fiir Professoren an kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hoch-
schulen ist, soweit diese Hochschulen das Recht zur Pro-
motion und Habilitation besitzen, in den Besoldungs-
gruppen C 2, C 3 und C 4 die Amtsbezeichnung "Universi-
titsprofessor" bzw. "ordentlicher Universitdtsprofessor'"

vorzusehen.

Die Hochschule fiir Musik und Theater in Hannover und die

Hochschule fiir Bildende Kinste in Braunschweig zum Beispiel

sind kinstlerisch-wissenschaftliche Hochschulen (§ 1 Abs. 1

des Niedersichsischen Hochschulgesetzes) und somit
keine Kunsthochschulen im Sinne der fir Professoren
an Kunsthochschulen in der Bundesbesoldungsordnung C
vorgesehenen Regelung. In zahlreichen wissenschaftli-
chen Fiachern werden Veranstaltungen angeboten. Die
Hochschule fiur Musik und Theater verfiigt dariiber hin-
aus iiber einen eigenstindigen wissenschaftlichen Stu-
diengang (Journalistik). An beiden niedersdchsischen
kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschulen besteht

auch die MOglichkeit zur Promotion und Habilitation.

Die kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschulen sind
in ihrer wissenschaftlichen Ausrichtung den iibrigen
wissenschaftlichen Hochschulen des Landes vergleichbar.

Diesem Umstand sollte dadurch Rechnung getragen werden,
daBl sowohl Professoren an wissenschaftlichen als auch

an kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschulen die Amtsbe-
zeichnung "Universititsprofessor" fihren, soweit die
kilnstlerisch-wissenschaftlichen Hochschulen das Recht

zur Promotion und Habilitation besitzen.

Der Finanzausschufl widerspricht ...
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Der FinanzausschuB widerspricht

der Eingruppierung der Amter des Hochschuldozenten auf

Zeit, des Oberassistenten und des Oberingenieurs
mit folgender

Begrﬁndung:

Die Anhebung der Hochschuldozenten auch als Beamte

auf Zeit sowie der Oberassistenten und Oberingenieure

aus der Besoldungsgruppe A 14 nach Besoldungsgruppe C 2
ist kostenwirksam und steht damit im Widerspruch zu der

vom Bundesrat fiir die Einfilhrung der neuen Personalstruktur
vorausgesetzten Kostenneutralitit (vgl. die Stellung-

nahme des Bundesrates zum Entwurf eines Dritten Gesetzes

zur Anderung des Hochschulrahmengesetzes Drucksache 613/84 (Beschluf}) .

Hinzukommt, dad nur der Hochschuldozent und dieser nach

§ 48 d Abs. 2 HRG auch nur ausnahmsweise zum Beamten

auf Lebenszeit ernannt werden kann. Der Hochschuldeozent
auf Lebenszeit soll in kleinen Fichern an die Stelle eines
Professors treten (vgl. GegeniuBerung der Bundesregierung
in BT-Drucksache 10/2883), so daf auch nur fiir ihn die
Besoldungsgruppe C 2 gerechtfertigt ist. Die Amter fiir
Hochschuldozenten auf Zeit, Oberassistenten und Ober-
ingenieure sind dagegen auch zur Vorsorge wegen der
drastischen Verschlechterung der Berufschancen der
Habilitierten eingefiihrt worden. Daher erscheint die
Begriindung, zur Gewinnung von Nachwuchswissenschaftlern

miisse ein Anreiz geschaffen werden, nicht liberzeugend.
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Entfdllt
bei An-
nahme

von
Ziffer 10
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Zu Artikel 1 Nr. 7 Buchstabe d (Anlage 1)

In Artikel 1 Nr. 7 Buchstabe d ist bei der Amtsbezeichnung
"Hochschuldozent' der folgende weitere Fulnotenhinweis "12)"
anzubringen; am Schlufl ist die folgende FuBnote 12 anzu-
figen:

""12) Die Vorbemerkung Nummer 4 zur Bundesbesoldungs-
ordnung C gilt entsprechend."

Begriindung:

Durch die in Artikel 1 Nr. 8 Buchst. b vorgesehene Anderung der
Vorbemerkung Nummer 4 zur Bundesbesoldungsordnung C wird die
Rechtsgrundlage dafir geschaffen,'daﬁ auch Hochschuldozenten die
dort geregelte Prifervergiitung erhalten kdnnen. Von dieser Rege-
lung innerhalb der Bundesbesoldungsordnung C werden jedoch die
nach dem Reglerungsentwurf der Besoldungsgruppe A 14 zugeordneter
Hochschuldozenten i1m Beamtenverhaltnis auf Zeit nicht erfant und
folglich - wegen des Grundsatzes der Gesetzmdfigkeit der Besol-
dung (§ 2 BBesG) - von der Vergiitung ausgeschlossen. Angesichts
gleicher Dienstaufgaben ldft sich diese unterschiedliche Vergii-
tungsregelung fir Lebenszeitbeamte einerseits, Zeitbeamte anderer
seits nicht rechtfertigen.
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In 12. Zu Artikel 1 Nr. 8 (Anlage II)
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In Artikel 1 Nr. 8 ist Buchstabe e wie folgt zu indern:
a} In Besoldungsgruppe C 2 ist bei der Amtsbezeichnung
Entfillt . . - "
bei An- Universitdtsprofessor
nahme von der Funktionszusatz
Ziffer 10

1

- an einer Pddagogischen Hochschule ~"
zu streichen; *)

vor der Amtsbezeichnung

"Professor an einer Kunsthochschule 5)n

ist folgende Amtsbezeichnung einzufiigen:
"Professor an einer Pddagogischen Hochschule 5)".

*) Bei Ablehnung von Ziffer 6 Buchstabe b ist der erste

Halbsatz wie folgt zu fassen:

"In Besoldungsgruppe C 2 sind die Worte "Universitdtsprofessor
- an einer Pidagogischen Hochschule -" zu streichen;'.



(noch Ziffer 12) - 25 - Drucksache 482/1/85

b) In Besoldungsgruppe C 3 ist vor der Amtsbezeichnung

<)

"Professor an einer Kunsthochschule 2)n

die Amtsbezeichnung
2)"

"Professor an einer Pidagogischen Hochschule

einzufilgen.

In Besoldungsgruppe C 4 ist vor der Amtsbezeichnung
"Professor an einer Kunsthochschule 1w

die Amtsbezeichnung

1)"

"Professor an einer Piddagogischen Hochschule
einzufiigen.

Begriindung:

Die Piddagogischen Hochschulen der Linder
Baden-Wirttemberg und Schleswig-Holstein
sind rechtlich selbstidndige Einrichtungen.
Die Amtsbezeichnung "Universitdtspro-
fessor" fiir die Professoren dieser
Hochschulen ist daher irrefithrend und
sollte durch die Amtsbezeichnung "Pro-
fessor an einer Piddagogischen Hochschule"
ersetzt werden.
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Fz 13, Iy Artjkel 1 Nr. 8 (Anlage I1I1)

Entfdllt
bei An-
nahme
von
Ziffer 10

schula" einzufiigen.

In Artikel 1 Nr. 8 Buchstabe e ist in den Besoldungsgruppen C 2, C 3 und
C 4 jeweils nach der Amtsbezeichnung "Professor an einer Kunst-

hochschule" die Amtsbezeichnung "“Professcr an einer Musikhoch-

Begrindung:

Der Begriff "Kunsthochschule" umfaBt nach
den gewachsenen Strukturen und dem tat-
sdchlichen Sprachgebrauch nicht alle Lehr-
stdtten fir bildende Xiinste. Vornehmlich
die "Musikhochschulen"” haben sich eine
unverwechselbare Eigenart erhalten. Eine
wirklichkeitsgerechte Amtsbhezeichnung er-
fordert daher in diesem Hochschulbereich
die Differenzierung zwischen dem "Professor
an einer Kunsthocnschule" und dem "Profes-
sor an einer Musikhochschule®.
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Zu Artikel 1 Nr. 8 (Anlage II)

Entfillt
bei An-
nahme voh
Ziffer 10

In Artikel 1 Nr. 8 ist Buchstabe e wie folgt zu #ndern:

a)

b}

In Besoldungsgruppce C 2 ist anzufligen:

aa)

bb)

bei der Amtsbezeichnung "Universitdtsprofesscr" der Funk-

tionszusatz:

. . o . s . . -
" « an einer kilnstlerisch-wissenschaftlichen Hochschule -5

die Fufnote

") Soweit die Hochschule das Recht zur Promotion und
Hapilitation besitzt.".

In Besoldungsgruppe C 3 ist anzufligen:

aa)

bb)

bei der Amtsbezeichnung "Univers:itdtsprofessor™ der Fuil-

notenhinweis "4",

die Fufnote

"4) Auch an einer kiinstlerische-wissenschaftliczhen Hoch-
schule, soweit dis Hochschule Jas Recht zur Promo-

tion und Habilitaticn pesitzt.".
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¢) In Bescldungsgruppe C 4 ist anzufiigen:

aa) bei der Amtsbezeichnung "Universititsprofessor™ der Fud-

notenhinweis "3,

bb) die Fufnote

"3} Auch an einer kinstlerisch-wissenschaftlichen Hoch-
schule, soweit die Hochschule das Recht zur Promo-

tion und Habilitation besitczt.”

Segrindung:

Die Hochschule f{ir Musik und Theater in Hannover und
die Hochschule fir Bildende Kinste in Braunschweilg sind
kiinstlerisch-wissenschaftliche Hecchschulen (§ 1 Abs, 1
des Niedersdchsischen Hochschulgesetzes) und scmit
keine Xunsthochschulen im Sinne der fir Pre¢fessoren

an Xunsthochschulen in der Bundesbesoldungsordnung C
vorgesehenen Regelung. In zahlreichen wissenschaitli-
chen Fdchern werden Veranstaltungen angebcten. Die
Yochschule fiir Musik und Theater verfigt Zariber hin-
aus fiber einen eigenstdndigen wissenschaftlichen Stu-
diengang (Journalistik). An beiden niedersdchsischen
kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hcchschulen bestent

auch die Méglichkeit zur Promotion und Habilitation.

Die kiinstlerisch=wissenscraftlichan Hochschulen sind

in ihrer wissenschaftlichen Ausrichtung den lbrigen
wissenschaftlichen Fcchschulen des Landes vergleich-
bar. Diesem Umstand sollte dadurch Rechnung getragen
werden, daB sowchl Professcren an wissenschaftlichen
als auch an kinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschulen

die Amtsbezeichnung "Universitdtsprolessor" tfiihren,.
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Zu Artikel 2 (§ 1)

In Artikel 2 § 1 Abs. 1 Satz 1 sind nach den Worten
"pidagogische Hochschulen, gelten

die Worte

"unbeschadet § 2"

einzufigen.

Begriindung:
Nach der Obergangsbestimmung des Artikels 4 Abs. 2 soll

Artikel 2 § 1 Abs. 2 erst gelten mit dem Inkrafttreten des
das Dritte Gesetz zur Anderung des Hochschulrahmengesetzes
umsetzenden Landesgesetzes. Dies bedeutet offensichtlich,
daB die die Rechtsverordnung nach Artikel IX § 4 Abs. 5 des
2. BesVNG ergidnzenden Bestimmungen flr die Li#nder erst in
Kraft treten sollen, wenn sie die HRG-Novelle umgesetzt haben.

Diese OUbergangsbestimmung ist grundsdtzlich zu begriiBen. Es
ist jedoch nicht einzusehen, daB zwar die C 3/C 4-Professoren
an wissenschaftlichen Hochschulen sofort mit Inkrafttreten
der Xnderung des Bundesbesoldungsgesetzes die neue Amtsbe-
zeichnung fithren, nicht aber ihre Kollegen, die Professoren
in der Besoldungsgruppe C 2.



In
Fz

K

-0 (?@ZM \Kg

16. Zu Artikel 2 (§ 1)

In Artikel 2 ist § 1 wie folgt zu dndern:

a)

b)

In Absatz 1 ist Satz 2 wie folgt zu fassen:

'Die Amter "Hochschulassistent" in Besoldungsgruppe C 1 und
"Professor (soweit an wissenschaftlichen Hochschulen, ausgenom-
men padagogische Hochschulen}" in der Besoldungsgruppe C 2 in
der bis zum Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden Fassung der
Bundesbesoldungsordnung C kidnnen bis zum Inkrafttreten des nach
§ 72 Abs. 1 Satz 2 des Hochschulrahmengesetzes in der Fassung
des Oritten Gesetzes zur Anderung des Hochschulrahmengesetzes
vom ........ +.-.. (BGB1l I Seite ...) erlassenen Gesetzes verlie-

hen werden; Satz 1 gilt entsprechend.’

In Absatz 2 ist Satz 2 wie folgt zu fassen:

'Das kiinftig wegfallende Amt "Professor (soweit an wissenschaft-
lichen Hochschulen, ausgenommen pidagogischen Hochschulen)" in

der Besoldungsqgruppe C 2 darf in Fillen, in denen das Ubernahme-
verfahren nach § 75 Abs. 3 des Hochschulrahmengesetzes ncch nicht
abgeschlossen ist, anld8lich der (Ubernahme weiter verliehen wer-

den; der Amtsinhaber fihrt die Amtsbezeichnung "Universitdtspro-
fessor”."'
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Begrundung:

Das Gesetz sient den Wegfall der Amter
fur Hochschulassistenten (BesGr C 1)

und Professoren der BesGr € 2 an wis-
senschaftlichen Hochschulen (ausgenom-
men piadagogischen Hochschulen) vor.

Fir die vorhandenen Amtsinhaber sallen
jedoch die Vorschriften des Bundesbe-
soldungsgesetzes 1n der bis zum Inkraft-
treten des Anderungsgesetzes geltenden
Fassung weiter gelten (voraussichtlicher
Tag des Inkrafttretens des Knderungs-
gesetzes etwa Anfang des Jahres 1986).
Sie sollen dann ab dem Inkrafttreten

der nach § 72 Abs. 1 Satz 2 des Hoch-
schulrahmengesetzes von den Lédndern

zu erlassenden Anpassungsgesetze als
kiinftig wegfallende Amter ausgebracht
werden.

Bei dieser Rechtslage kdnnten vorhande-
ne Bewerber, mit denen bereits Einstel-
tungsverhandlungen gefilhrt werden,
nieht mehr in das Beamtenverhdltnis

als Hochschulassistent oder Professor
der BesGr C 2 iUbernommen oder ihnen
gleichwertige Funkticnen Ubertragen wer-
den, obwohl fUr die vorhandenen Amtsin-
haber die bisherigen besoldungsrecht-
lichen Vorschriften bis zum Inkrafttre-
ten der Hochschulrahmen-Anpassungsge-
setze der Linder weitergelten.

Durch die vorgeschlagene Ubergangsmal-
nahme wiurde die Umsetzung des neuen
Rechts in den La&ndern weseantlich er-
leichtert werden.
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17. Zu Artikel 2 (§ 3)

In Artikel 2 sind in § 3 Abs. 1 die Sitze 1 bis 3
durch folgende S#Htze zu ersetzen:

"Wird der Vomhundertsatz des § 35 Abs. 1 des Bundesbesol-
dungsgesetzes in der Fassung dieses Gesetzes Uberschritten,
so ist der Uberhang durch geeignete haushaltsrechtliche
Mafnahmen unter Beriicksichtigung der Bediirfnisse von
Lehre und Forschung abzubauen. Neue Planstellen fiir
Professoren diirfen bis zum Erreichen des Vomhundertsatzes
nur in der Weise ausgebracht werden, dafll héchstens
50 vom Hundert der Planstellen der Besoldungsgruppe C 4

zugewiesen sind."

Begriindung :

Die in Artikel 2 § 3 Abs. 1 Batz 1
des Regierungsentwurfs vorgesehene
Umwandlungsautomatik wirde die Uni-
vergitdten auBSerordentlich belasten
und deren S8truktur nschteilig beein-
flugsen. Wenn eine Stellenumwandlung
allein von dem Zufall abhéngt, wann
eine bestimmte Stelle frei wird, kdn-
nen hochschulpolitisch notwendige |
Strukturregelungen nicht getroffen
werden. Eine Stellenumwandlung in
Form einer Herabstufung nach C 3 ist
keineswegs der einzig denkbare Weg,
um einen vorhandenen Ubsrhang abzu-
bauen. Es sollte den Idndern nicht
verwehrt werden, den im kiinftigen
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§ 35 Abs. 1 Bundesdescldungsgesets
v,oa.‘gesehehen Stellenkegol in einer
. angemessenen zeitlichen Frist such
dariiber zu erreichen, dal olf.i.ne"“:- Reihe
von C 4-Flanstellen nach deren Frei-
werden sum Wegfall gebracht wird.

Den Liindern scllte es alsc iiberlas-
sen werden, den vorgesehenen Stellen—
kegel iiber eine sachlich begriindete
Personalstruktur herbeizufithren. Der
Anderungsvorschlag macht zudem die

in Artikel 2 § 3 Abs. 1 Satz 3 des
Regierungsentwurfs getroffene Ausnahme-
regelung lUberfllissig.

Dieser Empfehlung widerspricht der Finanzausschufl mit

folgender

Begriindung:

Der Verzicht auf die Frist zur Anpassung

der Stellenpline an die neuen Stellen-
obergrenzen wiirde dazu flhren, dat

die in den Lindern unterschiedlichen
Stellenverhiltnisse auf Dauer be-

stehen bleiben. Mit der Festlegung einheit-
licher Stellenobergrenzen, die das Ziel -
hat, einheitliche Verhdltnisse in den
Lindern zu gewidhrleisten, ist dieses

Ergebnis nicht zu vereinbaren.
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S EVAISS

Zu Artikel 2 (§ 3)

In Artikel 2 ist in § 3 Abs. 1 der Satz 4 (alt) zu streichen.

Begriindung:

Art. 2 § 3 Abs. 1 Sate 4 des Gesetzentwurfs verpflichtet einen Dienst-
herrn zum Abbau von C 4-Stellen, obwchl die bisherigen, in der gelten-
den Fassung des § 35 Abs. 1 BBesG voigesehenoen Obergrenzen fir Plan-

stellen von Professuren sogar unterschritten sind.

S ist z.B.in Rheinland-Pfalz die bisherige Oberarenze von 4% Prozent

C 4-Stellen zwar ausgeschdpft, die Zahl der ¢ :-S5tellen orientiert
sich jedoch nicht an der Mindestgrenze von 20 Prozent, sondern betrdgt,
zu Lasten moglicher C 3-5tellen, derzeit rd. 30 Prozent. Dies bedeu-
tet, daB - bezogen auf die Summe der vorhandencn C 3- und C 4-5tellen -
der Anteil der C 4-Stellen rd. 64 Prozent betrigt. [n absoluten

Zahlen wirde die vorgesehene Regelung zu einem abzubauenden Uberhang
von 52 bei einer Gesamtzahl von 448 C 4-Stellen in Rheinland-Pfalz

fiihren.

Der Bundesrat hat in seiner Stellungnahme zum ULntwurf eines Dritten
Gesetzes zur Anderung des Hochschulrahmengesetuzes die Erwartung aus-—
gesprochen, daB die MaBnahmen zur Anderung der Personalstruk:ur
kostenneutral realislert woerden kidnnen. Der geforderien Kostenneu-
tralitdt entspricht es weder, daB die vorgesehene Reogelung durch den
erzwungenen Abbau bisher zulissiger C 4-Stellen cu unbeabsichtigten
Einsparungen fiihrt, noch dal die Zahl der vorhandenen C 4-Stellen
nur durch hdhere Kosten verursachende Ausbringung bisher nicht vor-
handener C 3-Stellen aufrechterhalten werden kann. Es kann nicht der
mit der Neuregelung verfolgte Zweck sein, den bisher zuldssigen
Rahmen fir C 4-Stellen zu senken und diejenigen Dicenstherrn zu be-
nachteiligen, welche bisher Personalkostcen dadurch gespart haben,
daB sie die Zahl der ¢ 2-Professuren nicht auf das Mindestmal von

20 Prozent beschrinkt und den zuldssigen Rahmen fiir ¢ I-Professoren-

stellen nicht ausgeschdpft haben.

Bei der Einflihrung der C-Besoldung wurde in Art. X § 4 des 2.BesVNG
keine Verpflichtung fur die Linder statuiert, sich auf Grund der
tberleitung crgebende Ubcrschreitungen der damals neuen Oberygrenzen
des § 35 Abs. 1 BBesG abzubauen; viclmehy wurden insoweit nur Be-

schrdnkungen bei der Neuausbringunyg von Stellen vorgeschrieben.



