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Allgemeine Verwaltungsvorschrift

der Bundesregierung

Allgemeine Verwaltungsvorschrift iiber die Anderung der
Lohnsteuer-Richtlinien 1984 - LStAR 1987 -

A. Zie]setzung

Die Rechtsentwicklung auf dem Gebiet der einkommen-/
lohn-steuerrechtlichen VYorschriften hat eine Anpassung
der geltenden Lohnsteuer-Richtlinien 1984 erforderlich
gemacht.

B. Lﬁsung

Anderung der Lohnsteuer-Richtlinien 1984 vom 20. Dezember
1983 (BStB1 I Sonder-Nr. 2/1983}.

Hervorzuheben sind die folgenden Anderungen:

- Die bisher in mehreren Abschnitten (8, 22, 24,

- 25, 26, 27) geregelte 1lohnsteuerliche Behandlung
von Reisekostenvergiitungen, Umzugskostenvergiitungen,
Trennungsentschddiqungen und Verpflegungszuschiissen
seitens des Arbeitgebers ist in einem Abschnitt
(Abschn. 8) zusammengefasst worden;

- zu der neu eingefiihrten gesetzlichen Steuerfreiheit
von Zinsersparnissen bei  Arbeitgeberdarlehen zum
Wohnungsbau sind in einem neuen Abschnitt 13 a
ergdnzende Anweisungen aufgenommen worden (1fd.Nr.
11 des Entwurfs);
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keine Anwendung der amtlichen Sachbezugswerte
fiir Unterkunft und Verpflegung in F&llen einer
offensichtlich unzutreffenden Besteuerung
(1fd.Nr. 14);

erginzende Anweisungen zur neuen Rechtsprechung
des Bundesfinanzhofs zur steuerlichen Behandlung
von Zuwendungen des Arbeitgebers aus AnlaB
von Betriebsveranstaltungen (1fd.Nr. 15);

Anpassung der Regelungen iiber die Anerkennung
von Mehraufwendungen von Arbeitnehmern, die
an stdndig wechselnden Einsatzstellen beschdftigt
sind, an die gednderte Rechtsprechung des
BFR (1fd.Nr, 22);

Anpassung der Pauschbetridge fiir Mehrverpflegung
und Ubernachtung filir die ersten zwei Wochen
eines doppelten Haushalts an die Regelungen
des &ffentlichen Dienstes (1fd.Nr. 22);

Eintragung der vollen Kinderfreibetrdge auf
der Lohnsteuerkarte in Sonderfdllen (1fd.Nr.
54);

vereinfachtes Verfahren bei der Beriicksichtigung
von Unterhaltsleistungen an nicht kinderfreibe-
tragshberechtigte Kinder (1fd.Nr. 58);

erganzende Anweisungen zur Lohnsteuerhaftung
in F&dllen der Leiharbeitnehmer (1fd.Nr. 97).
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. Alternativen

"Keine.

Kosten

Finanzielile Auswirkungen auf die Haushalte von Bund,
Ldndern und Gemeinden sowie Auswirkungen auf Einzelpreise
und das Preisniveau, insbesondere auf das Verbraucher-
preisniveau, entstehen nicht.
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Aligemeine Verwaltungsvorschrift

der Bundesregierung

Allgemeine Verwaltungsvorschrift iiber die Knderung der
Lohnsteuer-Richtlinien 1984 - LStAR 1987 -

Bundesrepublik Deutschland
Der Bundeskanzler Bonn, den 17. Oktober 1986

121 (43) - 522 00 - Lo 30/86

An den
Herrn Prdsidenten des Bundesrates

Hiermit libersende ich die von der Bundesregierung be-
schlossene

Allgemeine Verwaltungsvorschrift iber
die Anderung der Lohnsteuer-Richt-
Tinien 1984 -LStAR 1987 -

mit Vorblatt.

Ich bitte, die Zustimmung des Bundesrates aufgrund des
Artikels 108 Abs. 7 des Grundgesetzes herbeizufiihren.

Federfiihrend ist der Bundesminister der Finanzen.
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Allgemeine Verwaltungsvorschrift
iber die Anderung der Lohnsteuer-Richtlinien 1984
- LStAR 1987 - |
Vom 1986

Nach Artikel 108 Abs. 7 des Grundgesetzes wird mit Zustimmung des

Bundesrates folgende Allgemeine Verwaltungsvorschrift erlassen:

Artikel 1

Lohnsteuer-fnderungsrichtlinien 1987
- LStAR 1987 -

Die Lohnsteuer-Richtlinien 1984 vom 20. Dezeﬁber 1983 (Bundes-
steuerblatt - BStBl - I Sondernummer 2/1983) werden wie folgt ge-
dndert:
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Die Einflhrung wird wie folgt gefaBt:
"Einfﬂhrung

(1) Die Lohnsteuer~Richtlinien 1987 behandeln Zwéifelsfra-
gen und Auslegungsfragen von allgemeiner Bedeutung, um eine
einheitliche Anwendung des Lohnsteuerrechts durch die Be-
hérden der Finanzverwaltung sicherzustellen. Sie geben au- .
ferdem zur Vermeidung uﬂbilliger Hirten und aus Griinden der
Verwaltungsvereinfachung Anweisungen an die Finanzimter,
wie in bestimmten Fillen verfahren werden soll.

(2) Beim Steuerabzug vom Arbeitslohn filir Lohnzahlungszeit-
riume, die nach dem 31. Dezember 1986 enden, ist nach den
folgenden Richtlinien zu verfahren; das gleiche gilt fir
sonstige Beziige, die dem Arbeitnehmer nach dem

31. Dezemuer 1986 zuflieBen."
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2. Abschnitt 1 wird wie folgt gefaBt:
"1. Leistungen nach dem Arbeitsforderungsgesetz (§ 3 Nr. 2 EStG)

Arbeitslosengeld im Sinne des § 100 Abs. 1 des Arbeits-
férderungsgesetzes - AFG - ist auch das Arbeitslosengeld,
das nach § 117 Abs. 4 AFG gezahlt wird. Etwaige spidtere
Zahlungen durch den Konkursverwalter an das Arbeitsamt
wegen des gesetzlichen Forderungsiibergangs sind nicht
steuerpflichtig, weil der Steuerglidubiger endgiiltig auf
die Besteuerung des Arbeitslohns verzichtet hat. Zu den
librigen Leistungen nach dem AFG gehért auch das‘Winter-
geld, das zur Abgeltung der witterungsbedingten Mehrauf-
wendungen bei Arbeit in der witterungsungiinstigen Jahres-
zeit gezahlt wird (§ 80 AFG)."

3. Abschnitt 2 Nr. Y4 wird wie folgt gefaBt:

"4, Witwenabfindungen nach § 21 BeamtVG,"

. In Abschnitt 3 Abs. 1 werden in der Nummer 8 der Punkt

durch einen Beistrieh ersetzt und folgende Nummer 9 ange-
figt:

"9. das Gesetz liber die Entschddigung flir Opfer von Gewalt-
taten (vgl. § 1 des Gesetzes)." '
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5. Abschnitt 4 wird wie folgt ge#ndert:

a)

b}

e)

Dem Absatz 1 wird folgender Satz angefigt:

"Zu den Abfindungen gehéren grundsitzlich auch Vorruhe-
standsleistungen (BFH-Urteil vom 11.1.1980 - BStBl II
S. 205), insbesondere auch das Vorruhestandsgeld nach
dem Vorruhestandsgesetz vom 13.4.1984 (BGB1. I S. 601,
BStBL I S. 332)." |

In Absatz 2 Satz 3 werden die Worte "und dem Arbeitneh-
mer im Hinblick auf dieses Verhalten eine weitere Zusam-
menarbeit nicht'mehr'zugemutet werden kann (BFH-Urteil
vom 17.5.1977 - a.a.0.}" gestrichen.

Absatz 3 wird wie folgt gefaBt:

"(3) Der in Betracht kommende steuerfreie Hdchstbetrag
richtet sich nach dem Lebensalter und der Dauer der
Betriebszugehdrigkeit des Arbeitnehmers in dem Zeit-
punkt, zu dem das Dienstverhidltnis aufgeldst worden ist.
Der H6chstbetrag steht jedem Arbeitnehmer aus demselben
Dienstverhédltnis insgesamt nur einmal 2zu. Teilbetrige
und laufende Zahlungen sind insgesamt so lange steuer-
frei, wie der H&chatbetrag noch nicht {iberschritten ist;
eine anteilige Berlicksichtigung des steuerfreien H&chst-
betrags entsprechend der Laufzeit der Abfindungszahlung
ist nicht zul&dssig. tberschreitet die Abfindung den
Hbchstbetrag, so unterliegt sie insoweit dem Lohnsteuer-
abzug. Ist der steuerpflichtige Teil der Abfindung eine
Entschidigung im Sinne des § 24 Nr. 1 Buchstabe a in
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Verbindung mit § 34 Abs. 1 EStG (BFH-Urteil vom
20.10.1978 - BStBl 1979 II S. 176), ist die fiir diesen
sonstigen Bezug ermittelte Lohnsteuer zur Hilfte einzu-
behalten (§ 39 b Abs. 3 Satz 11 EStG). Unabhingig davon
kann die TarifermiBigung nach § 34 Abs. 1 oder Abs. 3

" EStG bei einer Veranlagung zur Einkommensteuer (§ 46

Abs. 2 Nr. 8 Buchstabe a EStG) beriicksichtigt werden."

In Abschnitt 5 Abs. 1 Nr. 1 werden die Worte ", oder {iber-

gangsweise nach § 154 des Bundesbeamtengesetzes™ ge-
strichen.

In Abschnitt 7 Abs. 5 Satz 11 werden die Worte “Steuerfrei
zu lassen" durch die Worte "als Werbungskosten oder Be-
triebsausgaben abziehbar" ersetzt.
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Abschnitt 8 wird wie folgt gefabt:

"8. Reisekostenvergiitungen, Umzugskostenvergiitungen, Auslé-
sungen (§ 3 Nr. 13 und 16 EStG) '

Reisekostenvergitungen aus
gf fentliechen Kassen

(1) Voraussetzung fiir die Anwendung des § 3 Nr. 13 EStG ist
lediglich, daB die Reisekostenverglitungen und Umzugskosten-
verglitungen aus einer ¥ffentlichen Kasse (vgl. hierzu 7
Abschnitt 7 Abs. 7) gezahlt werden. Es ist nicht erforder-
lich, daB die Td&tigkeit als &ffentlicher Dienst im Sinne
von hoheitlichem Titigwerden anzusehen ist oder da8 mit der
Vergiitung Werbungskosten des Arbeitnehmers erstattet werden
(BFH-Urteil vom 15.10.1982 - BStBl 1983 II S. 75). Werden

die beamtenrechtlichen  Regelungen nicht oder nicht in vol-

lem Umfang angewendet, so gehdren die ersetzten Betrige zum
steueﬁpflichtigen Arbeitslohn, soweit sie h&her sind als
die in diesen Regelungen festgesetzien Betridge und aulerdem
héher sind als die nach Absatz 2 Nr. 3 und die nach
Abschnitt 25 Abs. 7 Nr. 3, Abs. 9 Nr. 2, 3, 5, 7 und

Abs. 11 in Betracht kommenden Betrige.

Im einzelnen gelten folgende Grundsidtze:

1. Soweit Reisekostenverglitungen dem Grunde und der Hdhe
nach unmittelbar nach MakRgabe von Vorschriften des Bun-
desreisekostengesétzes - BRKG - oder entsprechenden
Landesgesetzen gewdhrt werden, sind sie nach § 3
Nr.. 13 EStG steuerfrei.

2. Dasselbe gilt fiir solche Reisekostenvergilitungen, die auf
Grund einer im BRKG oder in entsprechenden Landesgeset-
zen enthaltenen Ermichtigung gezahlt werden; Vorausset-
zung ist, daB die Empfinger der  Reisekostenvergilitungen
unmittelbar unter den persdnlichen Geltungsbereich der
erwdhnten Gesetze fallen.

/0
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3. Werden bestehende reisekostenrechtliche Regelungen im
Sinne der vorstehenden Nummern 1 und 2 in Tarifvertrige
oder andere Vereinbarungen iibernommen, so sind die hier-
nach gezahlten Reisekostenvergiltungen dem Grunde und der
Héhe nach in dem Umfadg steuerfrei wie bei einer unmit-
telbaren Anwendung der reisekostenrechtlichen
Regelungen.

4, Werden Reisekéstenvefgﬁtungen auf Grund von Vereinbarun-
gen gezahlt, die den reisekostenrechtlichen Regelungen
nicht nachgebildet sind und ihnen nicht entsprechen, so
sind fuir die Beurteilung, ob es siéh dem Grunde und der.
HShe nach um steuerfreie Reisekostenvergiitungen handelt,
die Anordnungen ;n Abschnitt 25 maBgebend. -

5. Soweit Umzugskosten nach dem Bundesumzugskostengesetz
- BUKG - oder entsprechenden Landesgesetzen ersetzt wer-
den, sind sie nach § 3 Nr. 13 EStG nur steuerfrei, soweit
sie unmittelbar oder mittelbar mit dem Umzug zusammen-
hingen oder durch ihn veranlaBt sind. Mietbeitrige sind
hiernach ﬁicht steuerfrei (BFH-Urteil wvom 16.7.1971'-
BStBl II S. 772). '

Reisekostenvergitungen an
Arbeitnehmer im privaten Dienst

(2) Herdeq Reisekosten eines Arbeitnehmers im privaten
Dienst durch den Arbeitgebér ersetzt; 30 gehdren sie nicht
zum Arbeitslohn, soweit keine hdheren Betrége ersetzt wer-
den, als bei dem Arbeitnehmer nach Abschnitt 25 als Wer-
bungskosten anzuerkennen wiren. Ein dariiber hinausgehender’
Betrag gehdrt zum steuerpflichtigen Arbeitslohn. Ab-
schnitt 25 Abs., 9 Nr. 5 ist anzuwenden, wenn der Arbeit-
geber Verpflegung ganz oder teilweise unentgeltlich ge-

: wdhrt. Der Arbeitnehmer hat seinem Arbeitgeber Unterlagen
Uber seine Dienstreisen vorzulegen, aus denen die Dauer der

"



Reise, der Reiseweg und, soweit die Reisekosten nicht zu-

ldssigerweise pauschal ersetzt werden, auch die entstande-

nen Reisekosten ersichtlich sein miissen (BFH-Urteil vom
6.3.1980 - BStBl II S. 289). Der Arbeitgeber hat diese
Unterlagen als Beleg zum Lohnkonto zu nehmen oder sonst in

einer Weise aufzubewahren, da® sie fiir eine Nachpriifung je-

derzeit ohne Schwierigkeiten zur Verfiigung stehen.

Dar{iber hinaus gilt folgendes:

t.

Ersetzt der Arbeitgeber bei Inlandsdienstreisen und Aus-
landsdienstreisen fiir den Verpflegungsmehraufwand nie-
drigere Betrige als die in Abschnitt 25 Abs. 9 und

Abs. 11 bezeichneten Pauschbetridge, so bleiben die er-
setzten Betridge in voller HShe ohne Abzug einer Haus-
haltsersparnis steuerfrei; ersetzt er hohere Betrige, so
bleiben mindestens die bezeichneten Pauschbetrige
steuerfrei. Ob die\Anwendung der Pauschbetridge zu einer
offensichtlich unzutreffenden Besteuerung im Sinne des
Abschnitts 25 Abs. ¢ Nr. 4 fihrt, hat der Arbeitgeber
nicht zu prifen. Werden hdhere Verpflegungsaufwendungen
nachgewiesen, sind die tatsidchlichen Aufwendungen fir
die Feststellung der steuerfrei erstattungsfihigen
Mehraufwendungen um die Haushaltsersparnis nach § 5

Abs. 7 LStDV zu kiirzen; der danach verbleibende Betrag
darf bis zu dem nach § 5 Abs. 1 und.Abs. 2 LStDV in Be-
tracht kommenden Betrag steuerfrei erstattet werden. Ein
Abzug der Haushaltsersparnis ist jedoeh nur insoweit
vorzunehmen, als dadurch die in Satz T bezeichneten

Pauschbetrige nicht unterschritten werden.

Sind bei Auslandsdienstreisen von den in Abschnitt 25
Abs, 11 Nr. 2 bezeichneten Pauschbetridgen (Auslandstage-
gelder) und von den in § 5 Abs. 1 Nr. 2 LStDV bestimmten
Héchstbetrédgen Abschlige vorzunehmen, so ist fir die An-
wendung der Nummer 1 von den um die Abschlidge verminder-
ten Auslandstagegeldern und HSchstbetridgen auszugehen,
Sind zu den Auslandstagegeldern und Héichstbetridgen Zu-
3chléige festgesetzt worden, so ist fiir die Anwendung der

R
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Nummer 1 von den um die Zuschlige erhdhten Auslandsta-
gegeldern und Hdchstbetrigen auszugehen. Dabei ist ab-
weichend von Nummer 1 Satz 1 das um den Zuschlag erhdhte

Auslandstagegeld um die Haushaltsersparnis nach § 5

Abs. 7 L3tDV zu kiirzen.

. Abweichend von Abschnitt 25 Abs. 8 k&nnen die Kosten flr

Ubernachtung bei Inlandsdienstreisen, nicht aber bei
Dienstgéngen, in der Regel ohne Einzelnachweis in fol-
gender HShe (Pauschbetrdge) steuerfrei ersetzt werden,
sofern der Arbeitnehmer nicht in einer vom Arbeitgeber
uneﬂtgeltlich oder verbilligt gestellten Unterkunft
ﬁbernachﬁet:

bei einem voraussichtlichen Jahresarbeitslohn von
nicht mehr als 25 000 DM 35 DM,

mehr als 25 000 DM
aber nicht mehr als 50 000 DM 37 DM,

mehr als 50 000 DM . ' "3G DM.

Bei einer mehrtigigen Reise kdnnen die Kosten der Uber-
nachtung fir sdmtliche Reisetage entweder nur mit den
Pauschbetrigen oder bis zur HBhe der im einzelnen nach-
gewiesenen ﬂbernachtungskosten steuerfrei ersetzt
werden. Ein Wechsel des Verfahrens ist innerhalb der
einzelnen Reise nicht zul#ssig.

Pauschvergiitungen, die der Arbeitgeber einem Arbeitneh-
mer fir die Benutzuhg eines eigenen Fahrzeugs zu Dienst-
reisen oder Dienstgingen ohne Riicksicht auf den Umfang
der tatsichlich ausgefiihrten Fahrten in bestimmter Hohe

fiir einen bestimmten Zeitabschnitt zahlt, geh&ren zum

steuverpflichtigen Arbeitslohn. Die Kosten, die dem Ar-
beitnehmer erwachsen, kdnnen in solchen Fﬁllen nur als

A%
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Werbungskosten beriicksichtigt werden. Pauschvergiitungen
liegen nicht vor, wenn dem Arbeitnehmer die Kosten fiir
die'Benutzung seines eigenen Fahrzeugs mit den Kilome-
tergétzen vergﬁtet werden, die im Fall der Nichterset-
zung nach Abschnitt 25 Abs. 7 Nr. 3 und 4 fir die Be-
rechnung der Werbungskosten anerkannt werden.

ergiitung von Mehraufwendungen
der Arbeitnehmer wegen
doppelter Haushaltsfihrung

(3) Bei Vorliegen einer doppelten Haushaltsfiihrung sind die
vom Arbeitgeber gezahlten Betré&ge steuerfrei, soweit sie
bei dem Arbeitnehmer nach Abschnitt 27 als Werbungskosten
anerkannt wliirden. Dabei kann der Arbeitgeber bei Arbeitneh-
mern, die nach den Eintragungen auf der Lohnsteuerkarte
verheiratet sind, ohne weiteres einen eigenen Hausstand an-
nehmen. Dariiber hinaus gilt folgendes:

1. Mehraufwendungen fiir Verpflegung dirfen nur bis zu den
nach Abschnitt 27 Abs. 1T Nr. 3 maBgebenden Pauschbetrid-
gen, in den Fdllen des Abschnitts 27 Abs. 2 nur bis zu
den nach diesen Bestimmungen in Betracht kommenden Aus-
landstagegeldern steuerfrei ersetzt werden. Das gilt
auch dann, wenn der Arbeitnehmer hdhere Mehraufwendungen
nachweist. Ob die Anwendung der Pauschbetrige und Aus-
landstagegelder zu einer offensichtlich unzutreffenden
Besteuerung im Sinne des Abschnitts 27, Abs. 1 Nr. 6
fihrt, hat der Arbeitgeber nicht zu priifen.

2. Die notwendigen Kosten der Unterkunft kdnnen abweichend
von Abschnitt 27 Abs. 1 Nr. 4 fir die ersten zwei
Wochen, bei Arbéitnehmern, die typischerweise nur an
stindig wechselnden Einsatzstellen beschidftigt sind
(Abschnitt 24 Abs. 4 Nr. 3), fir die ersten drei Monate

At
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seit Beginn der‘Titigkeif am Beschiftigungsort ohne Ein-
zelnachweis bis zu den nach Absatz 2 Nr. 3 maBgebenden
Pauschbetrigen und filr die Folgezeit ohne Einzelnachweis
bis zu 8 DM je Ubernachtung steuerfrei ersetzt werden.
Wird die Unterkunft vom Arbeitgeber unentgeltlich oder
verbilligt zur Verfﬁgung‘gestellt, so ist ein steuer-
pflichtiger geldwerter Vorteil nicht anzunehmen; ein et-
wa daneben gezahltes {Jbernachtungsgeld gehdrt zum steu-
erpflichtigen Arbeitslohn, |

3. Die Nummern 1 und 2 gelten auch fiir Arbeitnehmer ohne
eigenen Hausstand im Sinne des Abschnitts 27 Abs. 6.

Verpflegungszuschisse beli j
langer Abwesenhelt von der
Wohnung und bei Berufskraft-
fahrern ‘

(4) Varpflegungszuschiisse, die der Arbeitgeber

1. wegen einer mehr als 12-stlindigen Abwesenheit von der
Wohnung,

2. wegen einer mehr als 10-stiindigen Abwesenheit von der
Wohnung bei einer Tdtigkeit an stidndig wechselnden Ein-
satzstellen oder

3. wegen der Titigkeit auf einem Fahrzeug zahlt, das die
regelmifbige Arbeitsstitte des Arbeitnehmers darstellt,
ohne da® eine Dienstreise oder ein Dienstgang vorliegt,

sind bis zu den Betrigen steuerfrei, die nach Abschnitt 22
Abs. 4 als Werbungskosten anzuerkennen wiren.

Nz
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Zusammentref fen me hrerer Zu-
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(5) Soweit fiir denselben Tag der Verpflegungsmehraufwahd
bei Dienstreisen oder Dienstgingen bereits nach Absatz 2
steuerfrei ersetzt wird, ist die Ersatzleistung auf den
nach Absatz 3 wegen doppelter Haushaltsfiihrung und nach
Absatz 4 Nr. 1 und 2 wegen langer Abwesenheit von der Woh-
nung in Betracht kommenden Betrag anzurechnen. Soweit fir
denselben Tag Verpflegungszuschiisse wegen doppelter Haus-
haltsfithrung nach Absatz 3 und wegen der Tdtigkeit als Be-
rufskraftfahrer nach Absatz 4 Nr. 3 in Betracht kommen kon-
nen, kann nur der jeweils hdchste Betrag steuerfrei ersetzt
werden.

Umzugskostenvergitungen an
Arbeitnehmer im privaten Dien s t

(6) Ersetzt ein privater Arbeitgeber dem Arbeitnehmer die
Umzugskosten (§ 3 Nr. 16 EStG), so ist die Umzugskostenent-
schidigung bis zur Hbhe der Betrdge lohnsteuerfrei, die

nach Abschnitt 26 als Werbunggkosten anerkannt werden kdnnen."

b
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Abschnitt 11 wird wie folgt gedndert:

a)

b)

10.

In Absatz 2 Nr. 3 wird Satz 4 wie folgt gefaBt:

"Bei einer freiwilligen Krankenversicherung eines Ange-
stellten in einer Krankenkasse im Sinne des § 225 Abs. 1
RVO ist der ZuschuB bis zur Hdlfte des tatsichlichen
Krankenver31cherungsbe1trags ‘steuerfrei.

In'Absatz 3 Satz 2 wird am Ende des Satzes folgendes Zi-
tat eingefiigt:

"(BFH-Urteil vom 20.5.1983 - BStBl II S. T12)"

In Abschnitt 12 Abs. 4 Satz 2 werden die Worte "November

1982 (Beilage 47/82 zum BAnz. Nr. 224 a vom 2.12.1982)" er-

setzt durch die Worte "November 1985 (Beilage zum BAnz.
Nr. 225 a vom 4.12,1985) .
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Nach Abschnitt 13 wird folgender neuer Abschnitt 13 a
eingefiigt:

"13 a. Zinsersparnisse (§ 3 Nr. 68 EStG)

(1) Die Steuerfreiheit nach § 3 Nr. 68 EStG tritt nur ein,
wenn. Darlehen mit der Errichtung oder dem Erwerb einer zu

eigenen Wohnzwecken genutzten Wohnung des Arbeitnehmers zu-

sammenhidngen. Diese Voraussetzung ist auch erfillt

1.

wenn Darlehen zur Errichtung oder Anschaffung einer Woh-
nung oder eines Gebdudes verwendet worden sind, von der
oder dem nur ein Teil zu eigenen Wohnzwecken genutzt
wird. Deshalb sind in diesen F#illen Zinsersparnisse oder
Zinszuschiisse auch insoweit nach § 3 Nr. 68 EStG steuer-
frei, als sie auf die Darlehensbetrige entfallen, mit
denen die nicht zu eigenen Wohnzwecken genutzteh Teile
der Wohhung oder des Gebdudes finanziert worden sind;

wenn Darlehen zur Verbesserung eines Wohngebiudes be-
stimmt sind und die Verbesserung im Zusammenhang mit der
Anschaffung einer zu eigenen Wohnzﬁecken genutzten
Wdhnung steht;

wenn Darlehen zur Abldsung von Verpflichtungen bestimmt
sind, die im Zusammenhang mit der Errichtung oder An-
schaffung einer zu eigenen Wohnzwecken genutzten Wohnung
stehen.

(2) Flir die Frage, ob die Wohnung mindestens zu einem Teil

zu eigenen Wohnzwecken genutzt wird, kommt es grundsdtzlich

auf die Art der Nutzung unmittelbar im AnschluB an die Er-

richtung oder den Erwerb an. Erfolgte die Herstellung oder

Anschaffung mit dem Ziel, die Wohnung zu eigenen Wohn-

zwecken zu nutzen und kann sie aus zwingenden Griinden erst

ZU einem spiteren Zeitpunkt zu eigenen Wohnzwecken genutzt

werden, so ist dies solange unschiddlich, als die Absicht

A
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zur Eigennutzung weiterhin besteht; in diesen Féllen tritt
die Steuerfreiheit der Ziqsersparnisse und Zinszuschiisse
jedoch erst von dem Zeitpunkt an ein, von dem an der Ar-
beitnehmer die Wohnung zu eigenen Wohnzwecken nutzt. Wenn
sich die Art der Nutzung spiter #ndert, bleibt die Steuer-
freiheit erhalten. ' | |

(3) Zinsersparnisse ergeben sich, wenn der Arbeitnehmer von
seinem Arbeitgeber ein Darlehen zu einem Zinssatz von weni-
ger als 4 v.H. erh3lt. Zinszuschiisse sind Leistungen, die
der Arbeitnehmer von seinem Arbeitgeber im Hinblick auf ein
vom Arbeitnehmer aufgenommenes Darlehen erhdlt. Gleichge- |
stellte Aufwendungszuschiisse sind Leistungen, die ein
Arbeitnehmer im 8ffentlichen Dienst von seinem Arbeitgeber
im Rahmen der Wohnungsfiirsorge zur Minderung der durch die
Errichtung oder Anschaffung seiner Wohnung entstehenden
laufenden Kosten erhidlt.

(4) Zinsersparnisse, Zinszuschiisse und gleichgestellte Auf-
- wendungszuschiisse eines Jahres sind gegebenenfalls zusam-
menzurechnen und insoweit steuerfrei, als sie insgesamt

2 000 DM jdhrlich nicht iibersteigen. Dieser Hbchstbetrag
gilt auch, wenn die zu eigenen Wohnzwecken genutzte Wohnung
dem Arbeitnehmer nur zum Teil gehdrt. Werden Ehegatten, die
beide Arbeitslohn. beziehen, von ihren Arbeitgebern jeweils
Zinsersparnisse, Zinszuschiisse oder gleichgestellte Auf-
wendungszuschilsse gewdhrt, so gilt der H8chstbetrag fir je-
den Ehegatten, sofern die Voraussetzungen der Steuerfrei-
heit nach § 3 Nr. 68 EStG vorliegen.

(5) § 3 Nr. 68 EStG ist auf Zinsersparnisse, Zinszuschiisse
und gleichgestellte Aufwenduhgszuschﬁsse anzuwenden, die
dem Arbeitnehmer in Lohnzahlungszeitridumen géwﬁhrt werden,
die nach dem 31. Dezember 1986 enden. Das gilt auch in den
Fillen, in denen die Darlehensaufnahme oder die Errichtung
oder der Erwerb der Wohnung vor diesem Zeitpunkt lag."

M
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Abschnitt 14 Abs. 2 wird nach Satz 2 der folgende Satz

eingefiigt:

"Die Voraussetzungen der Nummern 1 bis 3 brauchen nicht

vorzuliegen, wenn der Betrieb weniger als filnf Arbeitnehmer

beschéiftigt.”

Abschnitt 17 Abs. 1 wird wie folgt geindert:

a) Nach Satz 1 werden folgende Sitze eingefiigt:

b)

c)

"Welche Tage Feiertage sind, richtet sich grundsitzlich
nach den am Ort der Arbeitsstitte geltenden gesetzlichen
Vorschriften. Beglinstigt sind auch als Feiertagszu-
schlidge gezahlte gesetzliche oder tarifvertragliche Zu-
schldge fiir Arbeit am 2&. und 31. Dezember, soweit sie
auf Zeiten ab 14 Uhr entfallen (vgl. BFH-Urteil vom
3.8.1984 - BStB1l II S. 809)."

Im bisherigen Satz 2 wird der erste Halbsatz wie folgt
gefalt: '

"Die Steuerfreiheit nach § 3 b EStG setzt grundsitzlich
den Einzelnachweis der geleisteten Sonntags-, Feiertags-
und Nachtarbeit sowie die gesonderte Zahlung eines
Grundlohns voraus,".

Der bisherige Satz 5 wird gestrichen.

0
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14. Abschnitt 18 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 2 werden der Punkt durch einen Bei-
strich ersetzt und folgende Worte angefiigt:

"wenn dadurch keine offensichtlich unzutreffende Be-
sSteuerung eintritt."

b) In Absatz 3 wird Satz 4 wie folgt gefaBt:

"Wird in diesen F3llen auch'Heizung und Beleuqhtuhg zur
Verfiigung gestellt, ist der Sachbezug Heizung zusidtzlich
neben dem Wert der Unterkunft mit dem iliblichen Mittel-
preis des Verbrauchsorts und der Sachbezug Beleuchtung
mit dem sich nach § 1 Abs. 2 SachBezV ergebenden Betrag

anzusetzen."

ol
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Abschnitt 20 wird wie folgt gefalt:
"20. Zuwendungen aus AnlaB von Betriebsveranstaltungen
Allgemedlines

(1) Zuwendungen des Arbeitgebers an Anlaf von Betriebsver-
anstaltungen gehdren nach den BFH-Urteilen vom 22.3.1985
(BStBl1 II S. 529, 532) als Leistungen im ganz liberwiegend
eigenbetrieblichen Interesse nicht zum Arbeitslohn. Voraus-
setzung hierfir ist, daB es sich um herkﬁmmliche (iibliche)
Betriebaveranstaltungen und um bei diesen Veranstaltungén
iibliche Zuwendungen handelt.

Begriff der Betriebsveranstal-
tung

(2} Betriebsveranstaltungen sind Veranstaltungen auf
betrieblicher Ebene, dié gesellschaftlichen Charakter
haben. Hierunter fallen z.B. Betriebsausfliige, Weihnachts-
feiern, Jubiliumsfeiern. Ob die Veranstaltung vom Arbeitge-
ber oder vom Betriebsrat oder Personalrat veranstaltet
wird, ist unerheblich. Der Charakter als Betriebsveran-
staltung setzt voraus, daB die Mégliéhkeit der Teilnahme
allen Betriebsangehdrigen offensteht. Das schliefbt jedoch
nicht aus, daﬁ‘auch solche Veranstaltungen Betriebsveran-
staltungen sind, die nur fir einen beschrénkten Kreis der
Arbeitnehmer von Interesse sind, sofern die sich hieraus
ergebende Begrenzung des Teilnehmerkreises sich nicht als
eine Bevorzugung bestimmter Arbeitnehmergruppen darstellt.
Unter Beachtung dieses Grundsatzes sind deshalb als
Betriebsveranstaltungen auch sclehe Veranstaltungen anzuer-
kennen, die z.B.

%
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1. jeweils nur fir eine Organisationseinheit des Betriebs,
z.B. Abteilung durchgefiihrt werden, wenn alle Arbeit-
nehmer dieser Organisationseinheit an der Veranstaltung
teilnehmen k&nnen und wenn auch die anderen Organisa-
tionseinheiten eine gleichwertige Veranstaltung durch-
fihren diirfen,

2. nur fﬁr alle im Ruhestand befindlichen frilheren Arbeit-
nehmer des Unternehmens veranstaltet werden (Pensionirs-
treffen),

3. nur fiir solche Arbeitnehmer durchgefinhrt werden, die be-
reits im Unternehmen ein Arbeitnehmerjubilium im Sinne
des § 4 Abs. 1 LStDV gefeiert haben oder in Verbindung
mit der Betriebsveranstaltung feiern (Jubilarfeiern).
Dabel ist es'unschﬁdlich,.wenn neben den Jubilaren auch
ein begrenzter Kreis anderer Arbeitnehmer, wie z.B. die
engeren Mitarbeiter des Jubilars, eingeladen wird.

Die Ehrung eines einzelnen Jubilars oder die Verabschiedung
eines einzelnen Mitarbeiters bei dessen Ausscheiden aus dem
Betrieb, auch unter Beteiligung weiterer Mitarbeiter, ist
keine Betriebsveranstaltung; es bestehen jedoch keine Be-
denken,'Zuwendungen aus solchen Anlissen, soweit sie iiblich
sind, als Zuwendungen im ganz {liberwiegend eigenbetrieb-
lichen Interesse anzusehen. Auch sogenannte Arbeitsessen

sind keine Betriebsveranstaltungen.

Herkd&dmmlichkeit (blichkeit) de r
Betriebsveranstaltungeg

(3) Abgrenzungsmerkmale fir die Frage der Herkdmmlichkeit
(Ublichkeit) einer Betriebsveranstaltung sind deren Hiufig-
keit, Dauer oder besondere Ausgestaltung, wobei das Merkmal
der Ausgestaltung, z.B. die Bewirtung in einem besonders
kostspieligen Lokal, die beiden anderen Merkmale iiberlagern
kann. Liegt nach dieser Abgrenzung eine nicht herkdmmliche

<3
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(uniibliche) Betriebsveranstaltung vor, so sind die Zuwen-
dungen des Arbeitgebers anldBlich der Betriebsveranstaltung
steuerpflichtiger Arbeitslohn. Eine Betriebsveranstaltung -
ist in bezug auf die Dauer und Hiufigkeit als {iblich anzu-
sehen, wenn es s3ich um eine eintidgige Veranstaltung ochne
Ubernachtung handelt und wenn nicht mehr als zwei Veran-
staltungen jdhrlich durchgefiihrt werden (BFH-Urteil von
18.3.1986 - BStBl II S. 575). Das gilt auch fir Veranstal-
tungen mit besonderem Charakter (siehe Absatz 2 Nr. 2 und 3),
die insoweit gesondert zu werten sind. Unsch3dliech ist,
wenn ein Arbeitnehmer hiernach an insgesamt mehr als zwei
Veranstaltungen teilnimmt, z.B. ein Jubilar, der noch im
selben Jahr in den Ruhestand tritt, nimmt an der Jubilar-
feier, an einem Pensionidrstreffen und an dem allgemeinen
Betriebsausflug teil. Die Teilnahme eines Arbeitnehmers an
mehr als zweil gleichartigen Betriebsveranstaltungen ist
auch dann unschidlich, wenn sie der Erfiillung dienstlicher
Obliegenheiten dient, z.B. wenn der Personalchef und der
Betriebsrat die jeweiligen Veranstaltungen der einzelnen
Abteilungen besuchen.

t bliche Zuwendun g en

(4) Obliche Zuwendungen bei einer Betriebsveranstaltung
sind insbesondere

1. die Gewdhrung von Speisen und Getrinken, von Tabakwaren
und SiiBigkeiten, es sei denn, daB es sich um die Bewir-
tung in einem besonders kostspieligen Lckal handelt,

2. die Ubernahme der Fahrkosten, auch wenn die Fahrt als
solehe schon einen Erlebniswert hat, wie z.B. eine
Schiffsfahrt auf einem Vergniigungsdampfer oder eine Bus-

fahrt in landschaftlich reizvolle Gegenden,

3. die Uberlassung von Eintrittskarten fiir Museen, Sehens-
wiirdigkeiten usw., die im Rahmen einer Betriebsveran-
staltung besucht werden,

4
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Yy, die Uberlassung von Eintrittskarten fiir kulturelle und
sportliche Veranstaltungen, es sei denn, daB sich die
- Betriebsveranstaltung im Besuch der kulturellen oder
sportlichen Veranstaltung erschépft (BFH-Urteil vom
21.2.1986 - BStBl II S. 406),

5. Aufwendungen fir den duBeren Rahmen, z.B. fiir Saalmiete,
Musik, Kegelbahn, flir kinstlerische und artistische .
Darbietungen. Der Auftritt prominenter Kiinstler darf
jedoch nicht der wesentliche Zweck der Betriebsveran-
staltung sein,

6. die Uberreichung von Geschenken ohne bleibenden Wert,
z.B. ein Weihnachtspdckchen aus Anla8 einer betrieblit
chen Weihnachtsfeier; siehe hierzu auch die BFH-Urteile
vom 5.3.1976 und 20.5.1976 (BStBl II S. 392 und 548).
Die Uberreichung solcher Geschenke auBerhalb einer Be-
triebsveranstaltung ist keine {ibliche Zuwendung, weil
eine Betriebsveranstaltung ein gewiSses Eigenleben be-
sitzen muf (BFH-Urteil vom 9.6.1978 - BStBlL II S. 532).
Unschiddlich ist dagegen die nachtridgliche llberreichung
des Geschenks an solche Arbeitnehmer, die aus betriebli-
chen Griinden oder infolge Krankheit oder Urlaub an der
Betriebsveranstaltung nicht teilnehmen konnten, nicht
aber eine aus diesem AnlaB gewihrte Barzuwendung. Bei
der Beurteilung, ob es sich um libliche Geschenke han-
delt, kommt es auch auf den Wert der Zuwendung an; es
bestehen keine Bedenken, dabei von den Grundsdtzen aus-
zugehen, die fir die lohnsteuerliche Behandlung von Auf-
merksamkeiten gelten (siehe hierzu das BMF-Schreiben vom
28.10.1985 - BStBlL I S. 645 - und die entsprechenden Er-
lasse der obersten Finanzbehorden der Linder).

Bei Zuwendungen bis zu 60 DM je Teilnehmer und Veranstal-
tung ist die Uiblichkeit der Zuwendungen nicht weiter zu
priifen; bei der Feststellung der 60-DM-Grengze bleiben
Aufwendungen fiir den &duBeren Rahmen (Nr. 5) aubBer Betracht.

15
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Eine betragsmiBige Obergrenze fiir die Ublichkeit der Zu-

wendungen besteht jedoch nicht. Deshalb kdnnen im Einzel -
fall ﬁbliché Zuwendungen auch dann noch anzunehmen sein,

wenn die Grenze von 60 DM iiberschritten wird.

Sonsti g e 8
(5) Im dUbrigen ist noch folgendes zu beachten:

1. Aufwendungen fiir die Teilnahme des Ehegatten oder eines.
Angehdrigen des Arbeitnehmers, z.B. Kind, Braut, sind
ebenso zu beurteilen wie die Aufwendungen fiir den Ar-
beitnehmer selbst.

2. Barzuwendungen, die statt den unter Absatz 4 Nr. 1 bis
4 genannten Sachbeziigen und geldwerten Vorteilen gewihrt
werden, sind diesen gleichgestellt, wenn ihre zweckent-
sprechende Verwendung sichergestellt ist.

3. Nehmen an einer Betriebsveranstaltung Arbeitnehmer teil,
die an einem anderen Ort als dem des Betriebs t4tig sind,
z.B. der AuBenvertreter eines Unternehmens, so be-
stehen keine Bedenken, die Fahrt zur Teilnahme als
Dienstreise nach MaRgabe des Abschnitts 25 . LStR anzu-
sehen.

Lohnsteuerpflicht der
Zuwendungen

(6) Soweit Zuwendungen aus AnlaB einer Betriebsveranstal-
tung z2um Arbeitslohn gehdren, weil es sich nicht um her-
kdmmliche Betriebsveranstaltungen (vgl. Absatz 3) oder um
bei einer Betriebsveranstaltung nicht iibliche Zuwendungen
(vgl. Absatz 4) handelt, gelten fiir die Erhebung der Lohn-
steuer die allgemeinen Vorschriften:; § 40 Abs. 2 Satz 1
éStG ist anwendbar. Der Wert von unentgeltlich gewdhrten

b
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Mahlzeiten ist mit dem iiblichen Mittelpreis des Verbrauchs-
orts anzusetzen; eine Bewertung mit den Werten der Sachbe-
zugsverordnung scheidet aus. Bei einer nicht herkammlicﬁen
(uniiblichen) Betriebsveranstaltung gehdren die gesamten Zu-
wendungen des Arbeitgebers, mit Aushahme der Aufwendungen
fir den duBeren Rahmen (Absatz 4 Nr. 5), zum Arbeitslohn.
Bei einzelnen der Art nach nicht tiblichen Zuwendungen, z .B.
Geschenke von bleibendem Wert, oder bei nicht tiblichen Zu-
‘wendungen an einzelne Arbeitnehmer im Rahmen einer herkdmm-
lichen Betriebsveranstaltung gehdrt dagegen nur der Wert
dieser nicht {iblichen Zuwendungen zum Arbeitslohn, wihrend
die Steuerfreiheit des Werts der anderen (iiblichen) Zuwen-
'dungen unberiithrt bleibt. Werden im Rahmen einer Betriebs-
veranstaltung Geschenke von bleibendem Wert gegeben, so ist
eine Erhebung der Lohnsteuer nach § 40 Abs. 2 Satz 1 EStG
insoweit nicht zuzulassen."
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Abschnitt 22 wird wie folgt gefafRt:
n22. Werbungskosten

Allgemeines zum Abzug von Wer-
bun'g sk os ten

(1) Zu den Werbungskoéten gehdren alle Aufwendungen, die
durch den Beruf veranlaBt sind. Eine berufliche Veranlas-
sung setzt voraus, daB objektiv ein Zusammenhang mit dem
Beruf besteht und in der Regel subjektiv die Aufwendungen
zur Fdrderung des Berufs gemacht werden (BFH-Urteil vom
28.11.1980 - B3tBl 1981 II S. 368). Ein Zusammenhang mit
dem Beruf ist gegeben, wenn die Aufwendungen in einem wirt-
schaftlichen Zusammenhang mit der auf Einnahmeerzielung ge-
richteten Tidtigkeit des Arbeitnehmers stehen (BFH-Urteil
vom 1,10.1982 - BStBl1 1983 II S, 17). Deshalb k&nnen auch
Strafverteidigungskosten Werbungskosten sein, wenn der
Schuldvorwurf durch berufliches Verhalten veranlaBt war
(BFH-Urteil vom 19.2.1982 - BStBl II S. 467). Aufwendungen
eines Arbeitnehmers flir Werbegeschenke an Kunden seines Ar-
beitgebers sind Werbungskosten, wenn er sie tidtigt, um die
Umsitze seines Arbeitgebers und damit seine erfolgsabhidn-
gigen Einkiinfte zu steigern; die fiir den Abzug als
Betriebsausgaben nach § 4 Abs. 5 Nr. 1 EStG maBgebende
Wertgrenze von 50 DM gilt hierbei nicht (BFH-Urteil vom
13.1.1984 - BStBl II S. 31'5). Aufwendungen . fiir Ernidhrung,
Kleidung und Wohnung sowie Reprisentationsaufwendungen sind
in der Regel Kosten der Lebensfiihrung im Sinne des § 12
EStG.

(2) Besteht bei Kosten der Lebensfiihrung ein Zusammenhang
mit der beruflichen Titigkeit des Arbeitnehmers, so ist zu
priifen, ob und in welchem Umfang die Aufwendungen aus-
schlieBlich beruflichen Zwecken dienen und nichts mit dem
Privatleben des Arbeitnehmers zu tun haben.
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Hierbei gilt folgendes:

1.

Dienen die Aufwendungen ausschlieBlich berufliqhen
Zwecken, so sind sie als Werbungskosten zu bericksichti-

gen.

3ind die Aufwendungen nur zum Teil durch berufliche
Zwecke veranlaBt und 148t sich dieser Teil der Aufwen-
dungen leicht und einwandfrei von den Aufwendungen tren-
nen, die ganz oder teilweisée der privaten Lebensfihrung
dienen, so ist dieser Teil der Aufwendungen als Wer-
bungskosten zu bericksichtigen; er kann gegebenenfalls
geschitzt werden (vgl. BFH~-Urteil vom 21.11.1980,

BStBl 1981 II S..131 - Aufteilung von Kosten elnes pri-
vaten Telefonanschlusses - und vom 9.5.1984 - BStBl II
S. 560 - Aufteilung von Kontofiihrungsgebiihren).

Lassen sich die. Aufwendungen nach ihrer beruflichen Ver-
anlassung (Werbungskosten) und nach ihrer privaten Ver-
anlassung (Kosten der Lebensfiihrung) nicht leicht und
eindeutig trennen oder ist die private Veranlassung
nicht nur von untergeordneter Bedeutung, z.B. bei Auf-
wendungen fir K6rperpflege, so gehdren sie nach § 12

Nr. 1 E5tG zu den nicht abziehbaren Ausgaben, Vgl. die
BFH-Beschlilisse vom 19.10.1970 (BStBl1 1971 II S. 17, 21)
sowie die BFH-Urteile vom 20.11.197¢ (BStBl 1980 II

S. 73 - Trachtenanzug keine typische  Berufskleidung;
BStBI 1980 II S. 75 —-bﬁrgerliche Kleidung auch bei aus-
schlieBlich beruflicher Nutzung keine Berufskleidung),
vom 23.10.1981 (BStBl 1982 II S. 69 - Kosten der Sahara-
reise eines Geographieprofessors keine Werbungskosten)
und vom 18.5.1984 (BStBl1 II S. 588 - Einbﬁrgeruﬁgskosten
keine Werbungskosten). ' '

(3) Die Annahme von Werbungskosten setzt nicht voraus, da8

im selben Zeitraum, in dem die Aufwendungen entstehen, Ar-

beitslohn zuflieBt. Deshalb kdnnen Werbungskosten auch im
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Hinblick auf ein friiheres Dienstverhiltnis (vgl. BFH-Urteil
vom 14.10.1960 - BStBlL 1961 III S. 20) und auf ein Kkiinfti-
ges Dienstverhdltnis (vgl. BFH-Urteile vom 4.8. und
3.11.1961 - BStBl 1962 III S. 5 und 123) entstehen. Der
Berilicksichtigung dieser Werbungskosten steht es nicht ent-
gegen, daf der Arbeitnehmer Arbeitslosengeld oder sonstige
fir seinen Unterhalt bestimmte steuerfreie Leistungen er-
hdlt (BFH-Urteil vom 4.3.1977 - BStBl II S. 507).

hraufwendungen fi r Verpfle-

g bei langer Abwesenhedit von

» oa X
o0 c @

n
r Wohnung und bei Berufskraf ft-
hrern

(4) Aufwendungen eines Arbeitnehmers fiir seine Verpflegung
gehdren grundsitzlich zu den nicht abziehbaren Kosten der
Lebensfiihrung. Mehraufwendungen sind ausnahmsweise als Wer-
bungskosten anzuerkennen

1. mit 3 DM tdglich fiir jeden Arbeitstag, an dem der Ar-
beitnehmer auséchlieﬂlich aus beruflichen Grinden mehr
als 12 Stunden von seiner Wohnung abwesend ist
(BFH-Urteil vom 30.3.7979 - BStBl II S. 498);

2. mit 5 DM t&glich fiir jeden Arbeitstag, an dem ein an

stdndig wechselnden Einsatzstellen beschidftigter Arbeit-
- nehmer ausschlieBlich aus beruflichen Griinden mehr als

10 Stunden von seiner Wohnung abwesend ist., Das gilt

auch dann, wenn die Tdtigkeit an derselben Einsatzstelle
iber einen ununterbrochenen Zeitraum von drei Monaten
hinausgeht oder in einer Entfernung von nicht mehr als

30 km von der Wohnung ausgeiibt wird oder wenn der Ar-
beitnehmer von einer Sammelstelle, zu der er tédglich von
seiner Wohnung fihrt, zu der jeweiligen Einsatzstelle
weiterbeférdert wird. Das BFH-Urteil vom 14.7.1978

- B3tBl1 II S. 660 - und die Bestimmungen des Abschnitts 24
Abs. U4 Nr. 3 Sdtze Y4 bis 6 stehen dem nicht entgegen, weil sie

X



Drucksache 480 /86
- 27 - - ' |

nur den Abzug von Fahrkosten betreffen. Eine Beschidfti-
gung an stindig wechselnden Einsatzstellen liegt jedoch
nicht vor, wenn ein Arbeitnehmer an verschiedenen Stel-
len innerhaldb eines weitrdumigen Arbeitsgelidndes, z.B.
,Waldrevier, Hafengebiet, Werftgelénde,eingesetzt wird;

3. mit 8 DM fiir jeden Kalendertag, an dem ein Arbeitnehmer
auf einem Fahrzehg, das seine regelmifige Arbeitsstitte
~darstellt, ausschlieBlich aus beruflichen Griinden mehr
als 6 Stunden unterwegs ist, und mit 16 DM, wenn dieser Ar-
beitnehmer mehr als 12 Stunden unterwegs ist. Voraus-
setzung ist, daB die Fahrt nicht als Dienstreise anzuse-
hen ist (vgl. Abschnitt 25 a) und daB die Anwendung der
Pauschbetrige nicht zu einer offensichtlich unzutreffen-
deanesteuerung fihrt (vgl. Abschnitt 25 Abs. 9 Nr. 4).

Die maBgebende Zeit der Abwesenheit

-.rechnet in den Fidllen der Nummern 1 und 2 vom Verlassen
der Wohnung bis zur'Rﬁckkehr_in die Wohnung unter Beriick-
sichtigung der jeweiligen Verkehrsverhiltnisse. Dabei ist
es gleichgliltig, ob die lange Abwesenheit auf Uber-
stunden, auf besonderen Verh&ltnissen des Betriebs, auf
Schlechten Verkehbsverbindungen oder auf anderen zwingen-
den Griinden beruht; .

- beginnt in den F&4llen der Nummer 3 mit dem Verlassen des
Betriebssitzes, des Standorts, des Fahrzeugdepots oder der
Einsatzstelle; sie endet, wenn der Arbeitnehmer entweder
zZum Betriebséitz, Standort, Fahrzeugdepot oder zur Ab-
18sestelle zurﬁckkeﬁrt oder mit dem Fahrzeug die Wohnung
erreicht. Tritt der Arbeitnehmer seine Fahrtdtigkeit mit
dem Fahréeug unmittelbar von der Wohnung aus an, beginnt
die maBgebende Zeit mit dem Verlassen der Wohnung. Eine
nur kurze Beriihrung des Betriebssitzes, Standorts, Fahr-

_ zeugdepots oder der Einéatzstelle, bei der die fahrer-

7
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typische Tdtigkeit nicht unterbrochen wird und die auch
nicht zur Einnahme einer Mahlzeit geeignet ist, fiihrt

nicht zu einer Unterbrechung des Zeitraums.

(5) Die Anerkennung von Mehraufwendungen fir Verpflegung
nach Absatz U4 wird durch die Gewihrung unentgeltlicher oder
verbilligter Mahlzeiten im Betrieb nicht ausgeschlossen.
Dariiber hinaus gilt folgendes:

1. Der steuerfreie Ersatz von Verpflegungsmehraufwendungen
bei Dienstreisen nach Abschnitt 8 Abs. 2 oder deren
Berilcksichtigung als Werbungskosten nach Abschnitt 25
Abs. 9 und 11 schlieBt die Berilicksichtigung von Ver-
pflegungsmehraufwendungen wegen langer Abwesenheit
nach Absatz 4 Nrn. 1 und 2 aus.

2. Der steuerfreie Ersatz von Verpflegungsmehraufwendungen
bei doppelter Haushaltsfiihrung nach Abschnitt 8 Abs. 3
oder deren Behandlung als Werbungskosten nach
Abschnitt 27 schlieBt die Beriicksichtigung von Verpfle-
gungsmehraufwendungen wegen langer Abwesenheit nach
Absatz 4 Nrn. 1 und 2 nicht aus (BFH-Urteil vom
§.11.1971 -BStBl 1972 II S. 134), es sei denn, daB es
sich um Arbeitnehmer im Sinne des Abschnitts 27 Abs. 3
handelt. Die Beriicksichtigung von Verpflegungsmehrauf-
wendungen wegen der Tdtigkeit als Berufskraftfahrer nach
Absatz 4 Nr. 3 ist stets ausgeschlossen. .

3. Sind die Voraussetzungen des Absatzes 4 Nrn. 1, 2 oder 3
fiir die Berilicksichtigung von Verpflegungsmehraufwendun-
gen nebeneinander erfillt, so ist nur der jeweils h&éch-
ste'Betrag anzuerkennen. Verpflegungszuschiisse, die der
Arbeitgeber nach Abschnitt 8 Abs. 4 steuerfrei gezahlt
hat, sind anzurechnen (vgl. auch BFH-Urteil vom
26.9.1979 - BStBl 1980 II S. 79).

3R
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Aufwendungen im Rahmen ‘e ines
Ausbildungsdienstverhdal¢tnisses

(6) Der Erwerb von Kenntnissen, die als Grundlage‘fﬁr einen
auszuibenden Beruf notwendig sind, vollzieht sich im Be-
_reich der Ausbildung. Hierdurch entstehende Aufwendungen
gehdren grundsdtzlich als Ausbildungskosten zu den Kosten
der privaten Lebensfiihrung und sind daher nur im Rahmen des
§ 10°Abs. 1 Nr. 7 EStG steuerlich abziehbar. Im Gegensatz
hierzu stellen Fortbildungskosten, d.h. Kosten, die bedingt
sind durch eine Weiterbildung in einem ausgelibten Beruf, um
in diesem auf dem laufenden zu bleiben und den jeweiligen
Anfprderuqéen-gerecht zu werden, abziehbare Werbungsko-
sten dar. Zur Abgrenzung zwischen Ausbildungs- und Fortbil-
dungskosten siehe auch BFH-Urteil vom 28.9.1984

(BStBl 1985 IT S. 94) und die dort erwdhnte Rechtsprechung.
Zu den Fortbildungskosten gehdren auch Mehraufwendungen fir
Verpflegung, die durch die Teilnahme an Fortbildungsveran-
staltungen entstehen (vgi. BFH-Urteil vom 16. 11.1971 =
BStBl 1972 II S. 151); Absatz 4 Nr. 1 ist anzuwenden. Fort-
bildungskosten kdnnen auch® bereits vor Aufnahme einer Be-
rufstdtigkeit entstehen, wenn nach dem AbschluB einer Be-
rufsausbildung weitere MaBnahmen ergriffen werden, die der
Fortbildung in dem erlernten Beruf dienen; es muB jedoch
ein ausreichend klarer Zusammenhang mit einer angestrebten
Anstellung bestehen (BFH-Urteil vom 20.10,1978 -

BStB1 1979 II S. 114). Die vorstehenden Grundsidtze fir die
- Abgrenzung zwischen Ausbildungs- und Fortbildungskosten
reichen in vielen Fdllen dann allein nicht aus, wenn die

in der Ausbildung befindlichen Personen wihrend der Aus-
bildung Bezlige, z.B. Unterhaltszuschiilsse oder Beihilfen,
auf Grund eines zum Zwecke dieser Ausbildung eingegangenen
oder fortbestehenden Dienstverhdltnisses erhalten und diese
Beziige steuerpflichtige Einnahmen darstellen. Sind diese
Bezlige Arbeitslohn im Sinne des § 19 EStG, so kdnnen die im
Rahmen eines solchen Dienstverhéltniéses entstehenden Auf-
wendungen filr die berufliche Bildung Werbungskosten sein,

£
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wenn das Dienstverhidltnis im wesentlichen MaBe durch die
Ausbildung gepridgt wird. Dabei kann es sich auch um die Ko-
sten fir ein Hochschul- oder Fachhochschulstudium handeln.
Auf die BFH-Urteile vom 10.12.1971 (BStBl 1972 II S. 251) -
Aufwendiungen eines Referendars fir die zweite Staatspriifung
-, vom 21.1.1972 (BStBl II S. 261) - Bildungsaufwendungen
von Beamtenanwidrtern, vom 7.11.1980 (BStBl 1981 II S. 216)
und vom 28.9.1984 (BStBl 1985 II S. 87) - Aufwendungen von
zum Studium abkommandierten oder fiir ein Studium beurlaub-
ten Bundeswehroffizieren - sowie vom 28.9.1984 (BStB1 1985
II S. 89) - Aufwendungen eines zu einer Bundeswehrfach-
schule zwecks Erlangung der mittleren Reife abkommandierten
Zeitsoldaten - wird hingewiesen. Neben den Aufwendungen,
die die eigentliche Dienstleistung zum Zweck der Ausbildung
mit sicech bringt, z.B. Fahrten zwischen Wohnung und Arbeits-
stitte (vgl. BFH-Urteil vom 12.8.1983 - BStBl II S. 718),
Aufwendungen wegen doppelter Haushaltsfiihrung oder Dienst-
reisekosten (vgl. BFH-Urteile vom 8.7.1983 - BStBl II

S. 679 und vom 12.8.1983 - BStBl II S. 720), sind in diesen
Fillen auch Aufwendungen zur Vorbereitung auf eine im Rah-
men dieser Ausbildung vorgesehene Abschlubprifung Werbungs-
kosten, z.B. Fachliteratur, Besuch von Kursen und Repetito-
rien (vgl. BFH-Urteil vom 10.12.1971 - BStBl 1972 II

S. 251) und anzuerkenhender Verpflegungsmehraufwand (vgl.
BFH-Urteil vom 23.8.1979 - BStBl II S. 773)."

In Abschnitt 23 Abs. 2 Satz 1 werden die Worte "Abschnitt
78 Abs. 5 Satz 2" durch die Worte m™Abschnitt 78 Abs. 6
Satz 2" ersetzt.

B
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18. Abschnitt 24 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Safz 1 wird das Hort_“stets“ durch das Wort
"gtundsﬁtzlich" ersetzt.

b). In Absatz 2 Satz 5 werden die Worte "und vom 18.12.1981

 (BStBl 1982 II S. 261 - anerkannt bei Fahrt zur Einnahme
des Mittagessens in einer Gaststdtte in der N&he der Bau-

~ stelle)" durch die Worte ", vom 18.12.1981 '
"(BStBl 1982 II S. 261 - anerkannt bei Fahrt zur Einnahme
des Mittagessens in einer Gaststitte id der Nihe der
Baustelle), vom 3.8.1984 (BStBl II S. 800 - anerkannt
unter einschrankéndenuVOrausSetzungen'bei Abholfahrt des
Ehegatten) und vom 11.10.1984 (BStBl 1985 II S. 10 - an-
erkannt bei Umwegfahrt zum Betanken ges Fahrzeugs)" er-~
setzt. ' -

e) Abéatz 4 wird wie folgt ge#ndert:

"aa) In den Sitzen ‘1,.2 und 5 werden die Worte "des
' Abschnitts 25 Abs, 8 Satz 3 und 4" jeweils durch die
Worte "des Abschnitts 25 Abs. 7 Nr. 3" ersetzt.

" tb) In Satz 4 .werden die Worte "Abs. 11 Satz 5" durch
‘ die Worte "Abs. 11 Satz 6" ersetzt.

cc) In Absatz 4 Nr. 3 werden dem Satz 4 die Worte "oder
| wenn.ein Arbeitnehmer an verschiedenen Stellen in-
nerhalb eines weitrdumigen Arbeitsgelédndes.einge-
setzt wird (vgl. BFH-Urteil vom 19.2,1982
- BStBl 1983 II S. 466)" angefiigt und Satz 5 durch
die folgenden Sitze ersetzt: h

"Die tatSEcHlichen Aufwendungen fiir die Bénutzung

des eigenen Kraftfahrzeugs zu Fahrten zwischen Woh-
nung und der jeweiligen Einsatzstelle und die Kilo-
‘metersitze des Abschnitts 25 Abs. 7 Nr. 3 werden je-

15



doch nur anerkannt, wenn die Entfernung zwischen
Wohnung und jeweiliger Einsatzstelle das ilbliche MaB
einer Fahrstrecke, wie sie von Arbeitnehmern mit
festen Arbeitsstitten zuriickgelegt wird, lber-
schreitet (BFH-Urteil vom 10.5.1985 - BStBl II
"S. 595). Das ist anzunehmen, wenn die Entfernung
mehr als 30 km betridgt."

d) Absatz 5 werden folgende Sdtze.angefiigt:

"Wo ein Arbeitnehmer den Mittelpunkt seiner Lebensinter-
essen hat, wird bestimmt durch die persdnlichen Be-
ziehungen zu diesem Ort und die Art und Weise, wie die
Beziehungen aufrechterhalten werden. Die pers#nlichen
Beziehungen k&nnen ihren Ausdruck besonders in Bindungen
an Personen (Eltern, Verlobte, Freundes-~ und Bekannten-
kreis) finden, aber auch in Vereinszugeh&rigkeiten und
anderen Aktivitdten. Der Ort, zu dem ein Arbeitnehmer
besondere Beziehungen hat, kann aber nur dann als Mit-
telpunkt der Lebensinteressen angesehen werden, wehn
gich der Arbeitnehmer nachhaltig dort aufhilt. Fir die
Anwendung des Satzes 1 ist es unerheblich, wie weit die
Wohnung, von der aus die Fahrt angetreten wird, von der
Arbeitsstdtte entfernt ist (BFH-Urteile vom 3.10.1985%
und 13.12,.1985 - BStBl 1986 II S. 95 und 221). Arbeit-
nehmer, auf die Abschnitt 27 anwendbar ist, kdnnen
wdhlen, ob sie Fahrten zwischen der Tidtigkeitsstidtte und
dem Mittelpunkt der Lebensinteressen als Familienheim-
fahrten im Sinne des Abschnitts 27 Abs. 1 Nr. 2 oder als
Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstdtte im Sinne des
Satzes 1 geltend machen wollen. Wdhlt der Arbeitnehmer
den Abzug als Fahrkosten fiir Fahrten zwischen Wohnung
und Arbeitsstidtte, so kdnnen daneben Mehraufwendungen
fiir Verpflegung und Kosten der Unterkunft am Beschif-
tigungsort im Sinne des Abschnitts 27 nicht geltend ge-
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macht werden. Der Arbeitnehmer kann die Wahl, welches
Verfahren er in Anspruch nehmen will, fir dleselbe |
doppelte Haushaltsfuhrung fir - jedes KalenderJahr nur
einmal treffen.

'In Absatz 6 Satz 2 werden

aa) die Worte "mehr als vier Stunden" durch die Worte
"mindestens vier Stunden",

bb) im Satz 3 die Worte "des Abschnitts 25 Abs. 8 Satz 3
und 4" durch die Worte "des Abschnitts 25 Abs. 7 -
Nr. 3" ersetzt.

oY
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Abschnitt 25 wird wie folgt gefalt:
"25. Reisekosten
Begtriff der Re isekosten

(1) Reisekosten sind alle Aufwendungen, die durch eine
Dienstreise (Absatz 2) oder einen Dienstgang (Absatz 4) un-
mittelbar verursacht werden. Dazu gehdren Fahrkosten
(Absatz 7), Kosten der Unterbringung wihrend der mehrtigi-.
gen Reise oder am Zielort (Absatz 8), Mehraufwendungen fiir
Verpflegung (Absatz 9) sowie Nebenkosten (Absatz 10). Rei-
sekosten sind als Werbungskosten abziehbar, soweit sie aus-
schlieBlich durch eine Dienstreise oder einen Dienstgang
(Absitze 2 bis 5) veranlaBt sind und soweit sie nicht vom
Arbeitgeber steuerfrei ersetzt werden. Wird die Dienstreise
nicht nur aus dienstlichen, sondern auch aus privaten Griin-
den unternommen, so sind die dienstlich veranlaBten von den
privat veranlaBten Aufwendungen zu trennen. Ist das hicht

- auch nicht im Wege der Schétzung‘-‘leicht und einwandfrei
méglich, so gehdren die gesamten Aufwendungen zu den nicht
abziehbaren Kosten der Lebensfiihrung (§ 12 EStG). Mittel-
bare Reisekosten, z.B. Kosten fiir die Anschaffung von Be-
kleidung, eines Koffers und anderer zur allgemeinen Rei-
seauérﬁstung gehdrenden Gegenstinde sind nicht als
Werbungskosten abziehbar.

Begriff der Dienstreise und des

Dienstgangs

(2) Eine Dienstreise im Sinne dieses Abschnitts liegt vor,

‘wenn der Arbeitnehmer aus dienstlichen Griinden in einer

Entfernung von mindestens 15 km von seiner regelmdffigen Ar-
beitsstdtte voriibergehend tdtig wird. Der Arbeitnehmer wird
auBerhalb seiner regelmiBigen Arbeitsstitte voriibergehend
tidtig, wenn er voraussichtlich an die regelm3fige Arbeits-
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stétte'zurUQkkehfen und dort seine berufliche T&tigkeit
fortsetzen wird. Bei Vorliegen dieser Voraussetzung ist es
unerheblich, ob die Dienstreise von der regelmiBigen Ar-
beifsstﬁtte'oder von der Wohnung des Arbeitnehmers aus an-
getreten wird; wird die Dienstreise von der Wohnung des Ar-
beitnehmers aus angeﬁreten, so mub die Mindestentfernung
von 15 km auch von der Wohnung aus gegeben sein. Fir die
Entfernungsberechnﬁng ist bei Benutzung'dffentlicher Ver-
kehrsmittel die Fahrstrecke, z.B. Tarifentfernung, in an-
deren Fdlien ~ insbeéondere bei der Benutzung eines eigenen
Kraftfahrzeugs - dié kilrzeste benutzbare StraBenverbindung
ﬁaBgebend. Bei Benutzung eines eigenen Kraftfahrzeugs kKann
an_Stelle deb kiirzesten benutzbaren StraBenverbindung auch
eine andere, offensichtlich verkehrsglinstigere StraBenver-
bindung zugrunde gelegt werden.

(3) Bei Vorliegensdeﬁ Voraussetzungen des Absatzes 2 sind
auch bei einer léngerfristigen Tdtigkeit am selben Ort die
ersten drei Monate dieser Tdtigkeit stets als Dienstreise
anzuerkénnen, selbst wenn vorhersehbar ist, da® die Gesamt-
dauer der Tétigkeit liber drei Monate hinausgehen wird; das
gilt aber nicht, wenn nach Lége der Verhdltnisse davon aus-
zugehen ist, daB die auswirtige Titigkeitsstitte vom ersten
Tag an zur regelmédfigen Arbeitsstitte geworden ist, z.B. im
Fall einer Versetzung. Nach Ablauf der ersten drei Monate
éiner Tétigkeit am selben Ort ist jedoch in allen Fidllen
davon auszugehen, daB diese Titigkeitsstitte zur regelmiBi-
gen Arbeitsstitte geworden ist und mithin nach Ablauf
dieses Zeitraums eine Dienstreiéé nicht mehr vorliegt. Im
einzelnen gilt, vorbehaltlich des Absatzes 5 Sdtze 5 und 6,
folgendes:

1. Die Unterbrechung der Titigkeit am selben Ort durch Ur-
~laub oder Krankheit fiihrt weder dazu, daB sich der Drei-
monatszeitraum um die Dauer des Urlaubs oder der Erkran-
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kung verlédngert, noch dazu, daB die Dreimonatsfrist nach
Beendigung des Urlaubs oder der Wiederaufnahme der T&-
tigkeit an diesem Ort neu zu laufen beginnt. In anderen
Fillen der Unterbrechung der Tdtigkeit am selben Ort,
2z.P. bei voriibergehendem Einsatz an einer weiteren Tid-
tigkeitsstitte oder bei voriibergehender Riickkehr in den
Betrieb, beginnt die Dreimonatsfrist dann neu zu laufen,
wenn die Unterbrechung mindestens vier Wochen betrigt.

Beim erstmaligen Wechsel der Tdtigkeitsstitte beginnt
die Dreimonatafrist neu zu laufen, wenn die nachfolgende
Tﬁtigkeitsstﬁtte-mindestens 15 km_von der ersten auswir-
tigen Tdtigkeitsstitte und gleichzeitig mindestens 15 km
von der regelmifigen Arbeitsstitte (Betrieb, Zweigbe-
trieb) entfernt ist. Ist diese Voraussetzung nicht gege-
ben, so wird die Td4tigkeit an der neuen T&tigkeitsstidtte
nur solange als Dienstreise anerkannt, als der Dreimo-
natszeitraum bei der vorhergegangenen Tdtigkeitsstitte
noch nicht ausgeschdpft ist.

Bei einem mehrfachen Wechsel der Titigkeitsstdtten in
ununterbrochener Reihenfolge beginnt die Dreimonatsfrist
immer dann neu zu lagfen, wenn die neue THtigkeitsatitte
mindestens 15 km von der regelméfigen Arbeitsstitte und
gleichzeitig mindestens 15 km von derjenigen Tdtigkeits-
stdtte entfernt ist, die zuletzt Ausgangspunkt fir die
Berechnung der Dreimonatsfrist war.

Bei T&tigkeitsstidtten, die sich infolge der Eigenart der
Tadtigkeit rdumlich laufend verschieben, z.B. Bau einer
Autobahn, Montage von Hochspannungsleitungen, ist die

'15-km-Entfernung zundchst vom Ausgangspunkt und dann an-

schlieRend jeweils von dem Punkt an zu rechnen, bei dem
weitere 15 km erreicht werden.

o
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5. Aus Vereinfachungsgriinden' wird davon abgesehen, die An-
nahme des Beginns einer neuen Dienstreise davon abhingig
zu machen, daB mit dem Wechsel der Titigkeitsst#tte auch
ein entsprechender Wechsel der Unterkunft verbunden ist.

6. Die Regelungen unter Nummern 1 bis 5 gelten sinngemid,
wenn die TEtigkeit an der auswidrtigen Tdtigkeitsstidtte
nicht mit einer Fremdiibernachtung verbunden ist und der .
Arbeitnehmer tiglich nach Hause zuriickkehrt. Vorausset-
zung ist aber, daB die Auswirtstdtigkeit dem Grunde nach
als Dienstreise anzuerkennen ist.

7. Die Dreimonatsfrist ist unbeachtlich, wenn der Arbeit-
nehmer iiber einen lidngeren Zeitraum hinweg zwar tiglich
denselben Ort éufsucht oder an diesem Ort Unterkunft
nimmt, innerhalb dieses Ortes oder seiner Umgebung aber
an jeweils wechselnden TAtigkeitsstidtten t3tig wird, z.B.
Reisevertreter. In solchen F&llen handelt es sich tdg-
lich um eine neue Dienstreise.

(4) Ein Dienstgang liegt vor, wenn ein Arbeitnehmer aus
dienstlichen Griinden auBerhalb der regelmidfBigen Arbeits-
stitte in einer Entfernung von weniger als 15 km tidtig
wird., Ein Dienstgang liegt auch dann vor, wenn der Arbeit-
nehmer die auswirtige Titigkeitsstdtte von der Wohnung aus
aufsucht und die Entfernung zwischen der Wohnung und der
auswirtigen Titigkeitsstitte weniger als 15 km betrigt.
Wird ein Dienstgang mit einer Dienstreise oder umgekehrt
verbunden, so gilt die auswidrtige Tdtigkeit insgesamt als
Dienstreise.
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Begriff der regelmidBigen
Arbeitsstitte

(5) RegelmiBige Arbeitsstitte im Sinne der Absitze 2 bis 4
ist der Mittelpunkt der auf Dauer abgestellten TaAtigkeit
des 'Arbeitnehmers. Dabei kann es sich auch um ein weil
Yriumiges Arbeitsgelinde handeln, z.B. Waldrevier, vgl.
BFH-Urteil vom 19,2.1982 - BStBl 1983 II S. 466; in diesen
Fillen rechnet die Mindestentfernung von 15 km von dem
Punkt an, én dem das weitrdumige Arbeitsgelinde verlassen
wird. Der Arbeitnehmer muB an diesem Mittelpunkt, z.B. Be-
trieb, Zweigbetrieb, wenigstens einen Teil der ihm insge-
samt libertragenen Arbeiten verrichten. Unter dieser Voraus-
setzung liegt eine regelmidfBige Arbeitsstitte auch dann vor,
wenn der Arbeitnehmer infolge der Eigénart seiner beruf-
lichen T&itigkeit zwar vorwiegend an stidndig wechselnden
Einsatzstellen beschiftigt ist, aber immer wieder zu dem
Mittelpunkt zurilickkehrt, um dort mit der T&tigkeit an der
jeweiligen Einsatzstelle zusammenhingende Arbeiten, z.B.
Vorbereitung oder AbschluB der Tdtigkeit, Berichterstat-
tung, zu verrichten. Dabei ist es unerheblich, in welchem
Verh&ltnis die Dauer der Tatigkeit an der pegelmﬁﬁigen Ar-
' beitsstitte zur Dauer der Tdtigkeit an der jeweiligen Ein-
'satzstelle steht. Bei einem Arbeitnehmer, der an stidndig
wechsdlnden Einsatzstellen beschaftigt ist, wird die regel-
miRige Arbeitsstitte im Betrieb nicht allein dadurch be-
grindet, daf der Arbeitnehmer z.B. im Betrieb eingestellt
wird, vom Betrieb aus zur jeweiligen EinsatZstelle he-
férdert wird, im Betrieb seinen Lohn erh&lt oder an
Betriebsversammlungen teilnimmt (BFH-Urteil vom 5.11.1971

- BStBl 1972 II S. 130). In diesen Fillen ist vielmehr die
jeweilige Einsatzstelle zugleich regelmifige Arbeitsstitte
im Sinne der Absitze 2 bis 4. o



Drucksache 480 /86
- 39 -

Abzug als Werbungskosten

(6) Soweit die Kosten der Dienstreise oder des Dienstgangs

eines Arbeitnehmers durch den Arbeitgeber nicht steuerfrei

ersetzt werden, sind sie Werbungskosten, wenn sie aus-

schlieflich beruflich veranlaBt sind. Die Dienstreise oder
der Dienstgang muB ausschlieBlich fiir dienstliche Zwecke
unternommen werden. Die Tatsache, da® tatsichlich eine

Dienstreise oder ein Dienstgang unternommen worden ist, muB

sich aus den Unterlagen des Arbeitnehmers, z.B. Hotelrech-

nungen, Tankstellenquittungen, Fahrtenbuch, Korrespondenz .

u.d. feststellen lassen.

Umfang des Abzugs

(7) Fir den Abzug von Fahrkosten als Werbungskosten gilt

folgendes:

1.

Fahrkosten sind vorbehaltlich der Nummer 3 in der nach-
gewiesenen HBhe abziehbar. Dazu gehdren die Aufwendungen
fiir die Fahrt zum Zielort und zuriick, ferner fiir Fahrten
zwischen éiner am Zielort oder in seinem Einzugsbereich
gelegenen Unterkunft und der Tdtigkeitsstdtte am Zielort
sowie die anlédBlich einer l3ngerfristigen Dienstreise
anfallenden Fahrkosten filir Zwischenheimfahrten
(BFH-Urteil vom 17.12.1976 - BStBl1 1977 II S. 294). Die
Wahl des Verkehrsmittels und gegebenenfalls der Tarif-

klasse steht dem Arbeitnehmer frei.

Wird fir Dienstreisen oder Dienstginge ein eigenes
Kraftfahrzeug oder Fahrrad benutzt, so sind sidmtliche
Aufwendungen fiir das dienstlichen Zweéken dienende
Kraftfahrzeug oder Fahrrad nachzuweisen; sie sind mit
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dém Teilbetrag als Werbungskosten abziehbar, der dem An-
teil der dienstlich veranlaBten Fahrten an der Gesamt-
fahrleistung entspricht. § 7 Abs. 1 EStG und

“Abschnitt 30 Abs. 3 Sitze 3 bis 5 sind zu beachten. In

die Feststellung der'Gesamtkosten sind auch Zinsen fir
einen Kredit, der zur Anschaffung des Fahrzeugs aufge=
nommen wurde, einzubeziehen (BFH-Urteil vom 1.10.1982 -

- BStBl1 1983 II S. 17).

Aus den nach der Nummer 2 maBgebenden und fiUr einen
reprﬁsentativen'Zeitraum hachgewiesenen Gesamtkosten
kann auch ein Kilometersatz ermittelt werden, der so
lange anzuerkennen ist, als sich die Verh#dltnisse nicht
wesentlich &dndern. Ein Kilometersatz ist ohne besonderen
Nachweis der tatsfichlich entstandenen Kosten anzuerken-
nen, soweit er beim Kraftwagen 0,42 DM, beim Motorrad
oder Motorroller 0,18 DM, beim Moped oder Mofa 0,11 DM
und beim Fahrrad 0,06 DM fiir den Kilometer nicht iiber-
steigt. Flir die Mitnahme jeder weiteren an der Dienst-

- reise oder an dem Dienstgang teilnehmenden Person ist

ohne besonderen Nachweis der tatsiichlich entstandenen
Kosten bei der Mitnahme im eigenen Kraftwagen ein Kilo-
metersatz von 0,03 DM und bei der Mitnahme auf dem eige-
nen Motorrad oder Motorroller ein Kilometersatz von

0,02 DM anzuerkennen.

Mit den Kilometersdtzen der Nummer 3 =sind sidmtliche mit
dem Betrieb des Fahrzeugs verbundenen Aufwendungen abge-
golten mit Ausnahme der bei der Dienstreise oder‘dem
Dienstgang anfallenden Parkgebiihren. Fiir die Beriicksich-
tigung auBergewdhnlicher Aufwendungen gilt Abschnitt 24
Abs. 2 Satz U4 bis 6 entsprechend; siehe auch BFH-Urteil
vom 17.10.1973 (BStBl 1974 II S. 186). Die in Nummer 3
Satz 2 bezeichneten Kilometersitze sind nicht anzuerken-
nen, wenn sie zu einer offensichtlich unzutreffenden Be-

(Lt
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steuerung fihren, z.B. wenn offensichtlich ist, daB sie
gemessen an der Jahresfahrleistung erheblich zu hoch
sind (vgl. BFH- UPtEII vom 25.10. 1985 - BStBl 1986 I1-

S. 200)

5. Werden dem Arbeitnehmer geringere als die nach Nummer 3
anzuerkennenden Kilometersitze ersetzt, so ist der Un-
terschiedsbetrag ohne Einzelnachweis als Werbungskosten
anzuerkennen {(BFH-Urteil vom 2.4.1982 - BStBl 11
S. 498). Das gilt nicht im Fall der Nummer Y4 Satz 3.

(8) Die Kosten fiir die Unterbringung winrend der Dienst-.
reise sind in nachgewiésener Héhe abziehbar. Das schlieBt.
nicht aus, daB dle Héhe der Ubernachtungskosten geschatzt
werden kann, wenn ihre Entstehung dem Grunde nach unbe-
stritten ist (vgl. BFH-Urteil vom 17.7.1980 - BStBl1 1981 II
'S. 14). Die Kosten fiir die Unterbringung wihrend eines
Dienstgangs sind nur abziehbar, wenn die Ubernachtung aus
zwingenden Griinden notwendig ist. Die Kosten des Friihstilcks
gehdren zu den Aufwendungen fir Verpflegung (siehe Ab-

satz 9). Wird in der Hotelrechnung ein Gesamtpreis fiir
Ubernachtung und Frilhstiick ausgewiesen und 1§Bt sich der
Preis fir das Friihstlick nicht feststellen, so sind die Ko-
sten des Friihstiicks mit 15 v.H. des Pauschbetrags fiir den
Verpflegungsmehraufwand nach Absatz 9 Nr. 2 Buchst. b anzu-
setzen und vom ausgewiesenen Gesamtpreis abzuziehen. Der
sodann verbleibende Betrag der Hotelrechnhngjstellt die Ko-
sten der Unterbringung dar. Wird glaubhaft gemacht, daB in
der nichtspezifizierten Hotelrechnung Kosten fiir ein Friih-
stiick nicht enthalten sind; so ist der Gesamtbetrag der
Hotelrechnung als Kosten der Unterbringung anzusehen.

(9) Fiir den Abzug von Verpflegungsaufwendungen als Wer-
bungskosten gilt folgendes:

1. Abziehbar sind die ausschlieBlich fiir dienstliche Zwecke
entstandenen Mehraufwendungen fiir Verpflegung aus AnlaB
der Dienstreise oder des Dienstgangs, hdchstens die in

¢S
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§ 5 LStDV bestimmten Betrige. Mehraufwendungen fir Ver-
pflegung sind nach § 5 Abs. 7 LStDV die tatsXchlichen
Aufwendungen nach Abzug.einer Haushaltsersparnis von 1/5
dieser Aufwendungen, hdchstens 6 DM tiglich. Ein Abzug
der Haushaltsersparnis ist jedoch nur insoweit vorzuneh-
men, als dadurch die in Nummer 2, 3 und 5 bezeichneten
Pauschbetrige nicht unterschritten werden.

Ohne Einzelnachweis kénnen die Mehraufwendungen fiir Ver-
pflegung in der Regel in folgender H3he (Pauschbetrige)
anerkannt werden:

a) bei Dienstreisen, die am selben Kalendertag begonnen
und beendet werden (eintdgige Reisen), bei einem
voraussichtlichen Jahresarbeitslohn von '

nicht mehr als 2% 000 DM 31 DM t&glich,

mehr als 25 000 DM, aber nicht
mehr als 50 000 DM 33 DM tdgliceh,

mehr als 50 000 DM 35 DM té&glich;

b) bei mehrtigigen Dienstreisen bei einem voraussicht-
lichen Jahresarbeitslohn von

nicht mehr als 25 000 DM 42 DM tdglich,

mehr als 25 000 DM, aber nicht mehr .
als 50 000 DM 4y DM tiglich,

mehr als 50 000 DM : 46 DM t#glich.

4
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Die Pauschbetrige in Nummer 2 gelten fiir einen vollen
Reisetag bei einer ununterbrochenen Abwesenheit von mehr
als 12 Stunden. Die Pauschbetrige erméBigen sich fir je-
den Reisetag, an dem die Abwesenheit

nicht mehr als 12,

‘aber mehr als 10 Stunden gedauert hat, auf 8/10,

nicht mehr als 10,
aber mehr als 7 Stunden gedauert hat, auf 5/10,

nicht mehr als 7,
aber mehr als 5 Stunden gedauert hat, auf 3/10.

Reisetag ist jeweils der einzelne Kalendertag. Bei meh-
reren Dienstreisen an einem Tag ist jede Reise filir sich
zu berechnen, es wird jedoch insgesamt hdchstens der
volle Pauschbetrag anerkannt. Wird eine Reise nach

19 Uhr angetreten und bis 5 Uhr am nachfolgenden Tag be-
endet, ohne da® eine Ubernachtung stattfindet, so kdnnen
die Reisezeiten flir die Feststellung der Abwesenheits-
dauer zusammengerechnet werden. In diesen F3llen ist die
Reise als eintdgige Reise anzusehen.

Die Pauschbetfﬁge der Nummern 2 und 3 sind nicht anzuer-
kennen, wenn ihre Anwendung im Einzelfall zu einer
offensichtlich unzutreffenden Besteuerung filhren wiirde,
z.B. wenn bei umfangreicher Reisetétigkeit infolge der
Anwendung der Pauschbetrige unverh3ltnismiBig geringe
Einkiinfte aus nichtselbst@ndiger Arbeit verbleiben wiir-
den oder wenn offensichtlich ist, daB dem Abbeitnehmer,
wie etwa bei Teilnahme an einer Gemeinschaftsverpfle-
gung, keine oder nahezu keine Aufwendungen fiir die Ver-
pflegung entstehen (BFH-Urteil vom 25.10.1985

- BStBl II 1986 S. 200). Gegebenenfalls ist der Mehrauf-
wand nach den Verhiltnissen des Einzelfalls zu schitzen
(BFH-Urteil vom 29.11.1974 - BStBl 1975 II S. 339).

&
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Wird bei einer Dienstreise Verpflegung ganz oder teil-
weise unentgeltlich gewdhrt, so sind die nach § 5

Abs. 1 LStDV in Betracht kommenden HSchstbetrige bzw.
die nach § 5 Abs. 2 LStDV in Betracht kommenden ermiBig-
ten Héchstbetrige oder die nach Nummer 2 oder 3 in Be-
tracht kommenden Pauschbetrige bzw. ermiBigten Pauschbe-~
trige zu kiirzen

a) bei Gewdhrung eines Friihstiicks um 15 v.H.,

b) bei Gewdhrung eines Mittag- oder Abendessens um je-
weils 30 v.H.

des vollen H8chstbetrags oder Pauschbetrags. Bei Anwen-
dung der ermdBigten HOchstbetrige oder der ermiBigten
Pauschbetrige ist die Kiirzung jedoch nur insoweit vor-
zunehmen, als dadurch 25 v.H. des in Betracht kommenden
ermdbigten HOchstbetrags oder ermifigten Pauschbetrags
nicht unterschritten werden. Die Kiirzung unterbleibt,
wenn es sich um die Gewdhrung einzelner Mahlzeiten aus
AnlaB gesellschaftlicher Veranstaltungen handelt.

Bei einer mehrﬁégigen Dienstreise kdnnen die Mehrauf-
wendungen fiir Verpflegung fir sdmtliche Reisetage entwe-
der nach Nummer 1 im einzelnen nachgewiesen oder glaub-
haft gemacht oder mit den Pauschbetriigen der Nummer 2
Buchstaben b und Nummer 3 geltend gemacht werden. Ein
Wechsel des Verfahrens ist innerhalb der einzelnen Reise

.

nicht zul#ssig.

Die Mehraufwendungen bei einem Dienstgang werden in der
Regel ohne Einzelnachweis in H&he von 3 DM anerkannt,
wenn der Dienstgang l&dnger als 5 Stunden dauert. Die Ge-
wihrung kostenloser oder verbilligter Mahlzeiten im Be-
trieb im Rahmen des Abschnitts 19 schlieBt die Anerken-
nung des Pauschbetrags nicht aus.

(e
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8. Werden einem Arbeitnehmer Verpflegungsmehraufwendungen

mit niedrigeren als den nach den Nummern 2, 3, 5 und 7

anzuerkennenden Betrigen ersetzt, so ist der Unter-

schiedsbetrag ohne Einzelnachweis als Werbungskosten an-
zuerkennen (BFH-Urteil vom 2.4.1982 - BStBl II S. 498).
Das gilt nicht in den Fidllen der Nummer 4.

(10) Als Nebenkosten sind abziehbar die nachgewiesenen oder

glaubhaft gemachten Aufwendungen, z.B. fiir die Beférderung

und Aufbewahrung von Gepick, fiir Ferngespriche, Telegramme,

Porto, Garage, Parkplatzgebiihr, Strafenbahn und Mietwagen

(Taxi) am Zielort.

(11) Bei Auslandsdienstreisen gilt abweichend von Absatz 8
Satz 1 und Absatz 9 Nr. 2 und 3 folgendes:

1. Die Kosten fir eine Ubernachtung k3nnen mit besonderen

Pauschbetrégen (Auslandsiibernachtungsgelder) abgezogen

werden, sofern der Arbeitnehmer nicht in einer vom Ar-

beitgeber unentgeltlich oder verbilligt gestellten Un-

terkunft iibernachtet. Als Auslandsiibernachtungsgelder

werden anerkannt

bei einem voraussichtlichen

_ In der Lindergruppe
Jahresarbeitslohn von I | 1II | 1III E v
- Betrédge in Deutscher Mark
nieht mehr als 40 000 DM 41 55 69 By
mehr als 40 000 DM 46 60 T4 89.
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2. Die Mehraufwendungen fir Verpflegung kdnnen mit be-
sonderen Pauschbetrigen (Auslandstagegelder) abgezogen
werden. Als Auslandstagegelder werden anerkannt

bei einem voraussichtlichen In der Lidndergruppe

Jahresarbeitslohn von I | II | III IV
Betrige in Deutscher Mark

nicht mehr als 40 000 DM 45 60 75 90

mehr als 40 000 DM 50 66 81 96.

§ 5 Abs., 3 LStDV ist entsprechend anzuwenden.

3. Bei einer mehrtigigen Auslandsdienstreise werden die
Mehraufwendungen fiir Verpflegung fir den Tag des An-
tritts und den Tag der Riickkehr mit folgenden Teilbetri-
gen des in Betracht kommenden Inlands- oder Auslandsta-
gegeldes anerkannt:

a) fir den Tag des Antritts der Auslandsdienstreise,
wenn sie angetreten wird

vor 12 Uhr 10710,
ab 12 Uhr, aber vor 14 Uhr 8/10,
ab 14 Uhr, aber vor 17 Unhr. 5/10,
ab 17 Uhr, aber vor 19 Uhr 3/10;

b) fiir den Tag der Riuckkehr, wenn die Auslandsdienst-
reise beendet wird

nach 12 Uhr 10/10,
nach 10 Uhr, aber bis 12 Unr - 8710,
nach 7 Uhr, aber bis 10 Uhr 5710,
nach 5 Uhr, aber bis 7 Uhr ' 3/10.

Cb Inlandse oder Auslandstagegeld in Betracht komat,
richtet sich nach Nummer 4.

e
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4, Fiir den Tag des Grenzﬁbefgangs gilt bei mehrtdgigen

Auslandsdienstreisen folgendes:

a)

b}

e)

Tagegeld und Ubernachtungsgeld werden, vorbehaltlich
der Regelung in Buchstabe ¢, in H®he der Betrige an-
erkannt, die filr das Land mafigebend sind, das der .
Reisende vor Mitternacht zuletzt erreicht. Das gilt
bei Dienstreisen vom Inland ins Ausland und zurick,
bei Dienstreisen vom Ausland ins Inland und zuriick.
sowie auch dann, wenn auf derselben Dienstreise meh-
rere auslindische Staaten besucht werden. Ist das vor
Mitternacht zuletzt erreichte Land das Inland, so '
kommen nur die bei Dienstreisen im Inland geltenden
Pauschbetrige in Betracht. -

Bei Flugreisen gilt ein Land erst in dem Zeitpunkt
als erreicht, in dem das Flugzeug dort landet; Zwi-
schenlandungen bleiben unberilicksichtigt. Erstreckt
sich eine Flugreise iiber mehr als zwei Kalendertage,
so werden fir die Tage, die zwischen dem Tag des Ab-
flugs und dem Tag der Landung liegen, Auslandstage-
gelder und Auslandsiibernachtungsgelder der L&nder-
gruppe I anerkannt.

Abweichend von den Bestimmungen unter Buchstabe a
richtet sich bei Hinreisen vom Auslénd in das Inland,
die spitestens um 7 Uhr angetreten werden, und bei
Riickreisen vom Ausland in das Inland das Auslandsta-
gegeld - nicht aber das Ubernachtungsgeld - flir den
Tag des Grenziibergangs nach dem auslindischen Grenz-
ort an der deutschen Grenze, wenn der Grenziibergang
in das Inland nach 14 Uhr stattfindet; findet der
Grenziibergang bis 14 Uhr statt, so kommen fir den Tag
des Grenziibergangs auf der Rlickreise vom Ausland in
das Inland nur die Pauschbetrige des Absatzes 9 Nr. 2
Buchst. b und Nr. 3 in Betracht. Bei Flugreisea tritt

¢/
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an die Stelle des auslindischen Grenzortes an der
deutschen Grenze der Abflughafen im Ausland und an
die Stelle des Grenziibergangs in das Inland die erste
Landung im Inland.

d) Fd11t der Tag des Grenziibergangs mit dem Tag des Rei-

' seantritts oder der Riickkehr zusammen, so richtet
sich die HShe des nach den vorstehenden Buchstaben a
bis ¢ in Betracht kommenden Inlands- oder Auslandstage-
gelds nach den Bestimmungen der Nummer 3.

Enthilt bei Schiffsreisen der Fahrpreis auch das Entgelt
fir Verpflegung und Unterkunft, so werden anstelle des
Tage- und Ubernachtungsgeldes ein Schiffstagegeld in
Héhe von 15 v,.H. des Fahrpreises, mindestens aber

10 v.H. der vollen Auslandstagegelder der L&nder-

gruppe II anerkannt. Fiir die Tage der Einschiffung und
Ausschiffung wird das fiir den Hafenort geltende Tage-
und Ubernachtungsgeld anerkannt.

Die Lindergruppeneinteilung (Nummer 1) richtet sich nach
der folgenden Ubersicht:

Lindergruppe I

Europa:

Andorra Ruminien
Bulgarien Spanien
Griechenlénd : Tschechoslowakei
Jugoslawien Tiirkei

Malta Ungarn
Osterreich 7 Zypern

Polen

Portugal



Afrika:
Botsuana
Gambia
Guinea-Bissau
Lesotho
Madagaskar
Mauritius

Amerika:

Brasilien

Chile

Costa Rica

Dominikanische
Republik

Ecuador

El Salvador

Asien:
Birma
Indien

Libanocn

Australien - Ozeanien:

Samoa

Brucksache 480 /86

Simbabwe

Somalia

Sudan

Uganda

Sao Tomé und Principe

Guatemala
Mexiko

Paraguay

Peru
Uruguay

Venezuela

Mongolei
Nepal

Lindergruppe II

Europa:
Luxemburg
Monaco

Afrika:
Aquatorialguinea
Burkina Faso
Kenia

Malawi

Marcokko

g3

Niederlande

Namibia
Sambia
Sierra Leone
Sildafrika
Swasiland
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Amerika:

Argentinien Kolumbien
Bolivien Kuba
Guyana Nicaragua
Honduras

Asien:

China Philippinen
Hongkong

Kamputschea,

Demokratisches

Pakistan

Australien - Ozeanien:
Neuseeland

Lindergruppe III

Europa:

Belgien San Marino
Di&nemark Schweiz
Frankreich Sowjetunion
Italien Vatikanstadt
Liechtenstein

Afrika:
Kthiopien,

Sozialistisches Tsechad
Benin Tunesien
Mosambik Zaire
Togo

Amerika:'
Jamaika
Kanada

Asien:
Bangladesch
Sri Lanka



Australien - Ozeanien:

Australien

Europa:
Finnland
GroBbritannien
und Nordirland
Irland

Afrika:
Kgypten
Algerien
Angola
Burundi
Guinea
Kamerun
Kongo
Liberia

Libysch-Arabische

Brucksache 4 80 /86

Lindergruppe IV

Island

Norwegen
Schweden

Dschibuti

Elfenbeinkiste

Gabun :
Ghana

Niger

Nigeria

Ruanda

Senegal

Dschamahirija (friher Libyen) Tansania

Mali

Mauretanien

Amerika:
Bahamas
Barbados

Haiti
Panama

Zentralafrikanische
Republik

Trinidad und Tobago
Vereinigte Staaten
von Amerika
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Asien:

Afghanistan Korea, Republik
Bahrain Kuwait

Brunei Darussalam Laotische Demokra-

‘ tische Volksrepublik
China Taiwan

Indonesien Malaysia

Irak Oman

Iran, Islamische

Republik Saudi-Arabien

Israel Singapur

Japan Syrien

Jemen Thailand

Jemen, Vereinigte Arabische
Demokratischer Emirate

Jordanien

Katar : Vietnam

Australien - Ozeanien:
Papua - Neuguinea

Fiir die in der Ubersicht nicht erfaBten L&nder ist die
Lindergruppe II maBgebend; fiir die nicht aufgefilihrten

ftbersee- und AuBengebiete eines Landes ist jedoch die

Lindergruppe des Mutterlandes maBgebend.

Kndern sich die der Zuteilung zu einer L&ndergruppe
(Nummer 6) zugrunde liegenden Preisverhdltnisse unter Be~
rilcksichtigung der AuBenwerte der Deutschen Mark in

einem Land um mehr als 15 v.H. des Auslandstagegeldes,

so kann zu dem Auslandstagegeld ein Anpassungszuschlag
oder Anpassungsabschlag festgesetzt werden, wenn durch
die Xnderungen die Zuordnung zu der L&ndergruppe nicht
mehr gerechtfertigt ist. Die HBhe der Zuschldge oder Ab-
schlégé bestimmt sich nach den Regelungen des 6ffént-
lichen Dienstes. Diese fiir die einzelnen L&nder in Be-
tracht kommenden Zuschlige und Abschlige werden im Bun-'~

Yy
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dessteuerblatt Teil I bekanntgemacht. Die um die Zu-
schlige erhdhten Auslandstagegelder (Nummer 2) sind um
die Haushaltsersparnis von 1/5, hdchstens 6 DM je Reise-
tag zu kiirzen. Nur der danach verbleibende Betrag ist
als Werbungskosten abziehbar. Kommt nur ein Teiltagegeld
(Nummer 3} in Betracht, so ist der maBgebende Bruchteil
auf das um die Haushaltsersparnis gekiirzte volle Aus-
landstagegeld einschlieBlich Zuschlag anzuwenden. Im
Falle der Geltehdmachung der tats#chlichen Verpfle-
gungsmehraufwendungen nach § 5 Abs. 1 Nr. 2 LStDV sind
die insgesamt entstandenen Aufwendungen fir Verpflegung
um die Haushaltsersparnis von 1/5, héchstens 6 DM je
Reisetag zu kiirzen. Der danach verbleibende Betrag ist
jedoch nur als Werbungskosten abziehbar, soweit er den
um den Zuschlag erh&hten Hbchstbetrag nicht ibersteigt.
Kommt nach § 5 Abs. 2 und 4 LStDV nur ein Teil-Héchst-
betrag in Betracht, so ist der maBgebende Bruchteil auf
den vollen Hbchstbetrag einschlieBlich Zuschlag anzuwen-
den. Absatz 9 Nr. 6 gilt entsprechend.

(121 Als voraussichtlicher Jahresarbeitslohn im Sinne des
Absatzes 9 Nr. 2 sowie des Absatzes 11 Nr, 1 und 2 gilt,
was dem Arbeitnehmer bei regelmifiger betriebsiiblicher Ar-
beitszeit in dem Kalenderjahr, in dem die Dienstreise aus-
gefihrt wird, an Geld und Sachbeziigen zusteht. Beriicksich=-
tigt werden die laufenden Beziige und sonstige Beziige, so-
weit es sich um regelmiRig wiederkehrende sonstige Bezlige
handelt. Mehrarbeitslohn scheidet fiir die Berechnung aus,
es sei denn, daB Mehrarbeit regelmidRig und betriebsiiblich
geleistet wird. MaBgebend ist jeweils der Gesamtarbeitslohn
aus dem Dienstverhdltnis, in dessen Rahmen die Dienstreise
vorgenommen wird. Einnahmen aus einem gleichzeitigen zwei-
ten oder weiteren Dienstverhiltnis bleiben auBer Betracht.
Beginnt das Dienstverhidltnis erst im Laufe des Kalender-
jahrs, so ist der auf 12 Monate umgerechnete Arbeitslohn
mafRgebend . "

SF



20.

21,

Coem oo
- 54 - h?d«] 26

Abschnitt 25 a wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 3 werden die Worte "und Abs. 3 Nr. 3" gestri-

chen.

b) In Absatz 4 wird der zweite Halbsatz des Satzes 2
wie folgt gefaft:

n: siehe hierzu Abschnitt 25 Abs. 9 Nr. 4",

In Abschnitt 26 Abs, 1 werden im Satz 5 die Worte "Sdtze 1
und 2 "durch die Worte "Sditze 1 bis 3" ersetzt und wird
Satz 6 wie folgt gefaBt:

"MaBgebend sind das Bundesumzugskostengesetz (BUKG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 13.11.1973 (BGBl. I

S. 1628), zuletzt ge#indert durch § 12 der Trennungsgeldver-
ordnung vom 20.5.1386 (BGBl1. I S. 745), die Verordnung tiber
die Erstattung der nachgewiesenen sonstigen Umzugsauslagen
vom 22.1.1974 (BGB1. I S. 103) sowie die Auslandsumzugsko-
stenverordnung vom 20.7.1966 (BGBl. I S. 425), zuletzt geidn-
dert durch § 13 der Trennungsgeldverordnung vom 20.5.1986
(BGBl1. I S. T45).» ‘
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22. Abschnitt 27 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedindert:

aa)

bb)

ce)

dd)

In Satz 2 werden die Worte "Abschnitt 8 Abs. 3
Nr. 3" durch die Worte "Abschnitt 8 Abs. 5" ersetzt.

In der Nummer 1 Satz 2 werden die Worte
"Abschnitt 25 Abs. 8" durch die Worte "Abschnitt 25
Abs. T" ersetzt.

Nummer 3 wird wie folgt gefaBt: .
n3. die notwendigen Mehraufwendungen fir Verpfle-

gung, und zwar

a) fiir die eréten zwei Wochen seit Beginn der Titig-
keit ohne Einzelnachweis mit den fiir Dienstreisen
im Inland nach Abschnitt 25 Abs. 9 Nr, 2
Buchstabe b maBgebenden Pauschbetrigen,

b) fir die Folgezeit ohne Einzelnachweis 16 DM tig-
lich;

wird die Verpflegung unentgeltlich vom Arbeitgeber
gestellt, ist Abschnitt 25 Abs. 9 Nr. 5 anzuwenden;"

In der Nummer 6 wird der zweite Halbsatz wie folgt
gefaBt:

"Abschnitt 25 Abs. 9 Nr. 4 gilt entsprechend".

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) Nummer 1 wird wie folgt gefaBt:

"1, fiir die ersten zwei Wochen seit Beginn der T&-
tigkeit am auslsndischen Beschidftigungsort die not-
wendigen Mehraufwendungen fiir Verpflegung und die

59



c)

d}

e)

notwendigen Kosten der Unterbringung am Beschifti-
gungsort ohne Einzelnachweis mit dem fir das jewei-~
lige Land nach.Abschnitt 25 Abs. 11 Nr. 1 und 2 maB-
'gebenden Auslandstagegeld und Auslandsiibernachtungs-
geld," '

bb) In der Nummer 2 werden die Worte "nach Abschnitt 25
Abs. 7 Nr., 1 und 2" durch die Worte ™nach
Abschnitt 25 Abs. 11 Nr. 1 und 2 ersetzt.

Nach Absatz 2 wird der folgende Absatz 3 eingefilgt:

"(3) Bei Arbeitnehmern, die typischerweise nur an stin-
dié wechselnden-Einsatzstellen beschidftigt sind '
(Abschnitt 24 Abs. 4 Nr. 3) und dort einen doppelten
Haushalt begriinden (vgl. BFH-Urteil vom 3.10.1985 -
BStBl 1986 II S. 369 - Unterkunft ein einem Gleisbauzug)
oder die VOraussetzungeh des Absatzes 6 erfilllen, gelten
die Absdtze 1 und 2 mit der MaBgabe, daB an die Stelle
der in Absatz 1 Nr. 3 Buchstabe a und in Absatz 2 Nr. 1
genannten ersten zwei Wochen jeweils die ersten drei
Monate seit Beginn der Titigkeit am Beschidftigungsort
treten. Dasselbe gilt, wenn der doppelte Haushalt in der
N&he der wechselnden Einsatzstellen begriindet wird und
von dort aus die jeweilige Einsatzstelle aufgesucht

wird."

Die bisherigen Absiitze 3 bis 6 werden Absdtze 4 bis 7.
Der neue Absatz 4 wird wie folgt geidndert:

aa) In Satz 3 werden die Worte "Abschnitt 25 Abs. 6
Nr. 3 Buchstabe g Satz 2" durch die Worte
"Abschnitt 25 Abs. 9 Nr. 1 letzter Satz" ersetzt.

bb) Satz 7 wird durch folgenden Sdtz ersetzt:

o0
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"Fiir den Abzug von Mehraufwendungen fiir Verpflegung bei
einer Tdtigkeit an ausléndischen Beschidftigungsorten in
Lindern, fiir die Abschlige oder Zuschlige nach § 5
Abs. 1 Nr., 2 LStDV oder nach Abschnitt 25 Abs. 11 Nr. 7
in Betracht kommen, ist von den H&chstbetridgen und
Auslandstagegeldern auszugehen, die sich unter Beriick-
sichtigung der Abschlige oder Zuschldge ergebén.“

In dem neuen Absatz 5 Satz 5 werden die Worte "das BMF-
Schreiben vom 26.11.1981 (BStBL I S. T44)" durch die

Worte "das BMF-Schreiben vom 10.3.1986 (BStBl I S. 117)"
ersetzt. ' ‘

In dem neuen Absatz 6 wird die Nummer 1 wie folgt
gefaBt:

"1. fir die ersten zwei Wochen, bei Arbeitnehmern, die
typischerweise nur an stidndig wechselnden Einsatz-
stellen beschiftigt sind {(Abschnitt 24 Abs. U
Nr. 3), fiir die ersten drei Monate der Titigkeit am
Beschidftigungsort uneingeschrinkt,"

Der neue Absatz 7 wird wie folgt geéndert:

aa) In Satz 1 werden die Worte "Absatzg5" durch die
Worte "AbsatzqG" ersetzt.

bb) In Nummer 3 werden die Worte "Absatz 2 Nr. 1
Buchstabe b und Nr. 2 sowie Absatz 3" durch die
Worte "Absatz 2 und Absatz 4" ersetzt.

cc) In Nummer 4 wird Buchstabe a wie folgt gefaBt:

"a) fiir die ersten zwei Wochen, bei Arbeitnehmern,
die typischerweise nur an stindig wechselnden
Einsatzstellen beschiftigt sind (Abschnitt 24
Abs. 4 Nr. 3), fir die ersten drei Monate der
Titigkeit am Beschiftigungsort in demselben Um-

fang wie bei Arbeitnehmern mit eigenem Hausstand;".

o1
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Abschnitt 29 wird wie folgt gefaBt:

"29. Arbeitszimmer

Die Kosten fiir ein.héusliches Arbeitszimmer sind bei Ar-
beitﬁehmern nur dann als Werbungskosten anzuerkennen, wenn
feststeht, daB das Zimmer so gut wie ausschlieBlich fiir be-
rufliche Zwecke benutzt wird (vgl. BFH-Urteil vom 21.1.1966
- BStBl III S. 219 und BeschluB des BFH vom 10.3.1970

- BStBl II S. 458). Zu den Voraussetzungen fir die steuer-
liche Anerkennung des h#uslichen Arbeitszimmers gehdrt
nicht, da® Art und Umfang der THtigkeit des Arbeitnehmers
einen besonderen hiuslichen Arbeitsraum erfordern (vgl.
BFH-Urteil vom 26.4.1985 - BStB1 II S. 467). Aufwendungen
fiir ein hiusliches Arbeitszimmer sind nicht als Werbungsko-
sten abziehbar, wenn fir das normale Wohnbediirfnis kein
hinreichender Raum zur Verfiligung steht oder wenn das Ar-
beitszimmer stdndig durchquert werden muB, um andere privat
genutzte Riume der Wohnung zu erreichen (BFH-Urteil vom
18.10.1983 - BStBl 1984 II S. 110). Wegen der beriicksichti-
gungsfidhigen Kosten dem Grunde und der HOhe nach, wenn das
Arbeitszimmer in einem selbstgenutzten Haus oder in einer
selbstgenutzten Eigentumswohnung belegen ist, siehe BFH-
Urteil vom 18.10.1983 - BStBl 1984 II S. 112. Kosten fiir
die Reinigung des Arbeitsiimmers durch den Ehegatten des
Arbeitnehmers sind nicht abziehbar (BFH-Urteil vom
27.10.1978 - BStBl1 1979 II S. 80).?
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Abschnitt 30 Abs. 3 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 wird das Wort "Anschaffungskosten" durch die
Worte "Anschaffungs- oder Herstellungskosten™ ersetzt.

b) In Satz 2 wird das Wort "Anschaffungskosten" durch die
Worte "Anschaffungs- oder Herstellungskosten" ersetzt.

¢) Satz 3 wird durch die folgenden S&tze ersetzt:

"Aus Vereinfachungsgriinden kann im Jahr der Anschaffung
oder Herstellung fiir die im ersten Halbjahr angeschaff-
ten oder hergestellten Arbeitsmittel der volle und fiir
die im zweiten Halbjahr angeschafften oder hergestellten
Arbeitsmittel der halbe Jahresbetrag abgezogen werden.
AuRergewdhnliche technische oder wirtschaftliche Abnut-
zungen sind 2u bericksichtigen (BFH-Urteil vom 29.4.1983
- BStB1 II S. 586). Eine technische Abnutzung kann auch
dann in Betracht kommen, wenn wirtschaftlich kein Wert-
verzehr eintritt (BFH-Urteil vom 31.1.1986 - BStBl II

S. 355),

In Abschnitt 33 Abs. 3 Satz ‘1 wird das Klammerzitat "§ 32
Abs. 4 bis 7 EStG" ersetzt durch "§ 32 Abs. 1 bis 5 EStG."
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Abschnitt 33 a Abs. 2 wird wie folgt gedindert:
a) Satz 3 wird wie folgt gefabt:

"Auch als Unterhalt erbrachte Sachleistungen, z.B. der
Mietwert einer dem Unterhaltsberechtigten lberlassenen
Wohnung, sind zu beriicksichtigen."”

b) In den S&tzen 4 und 5 wird de; Betrag "9 000 DM" durch
"18 000 DM" ersetzt.

Abschnitt 34 wird wie folgt ‘gedndert:
1) Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 3 eingefiigt:

n(3) Bei Renten, NieRbrauchsrechten und sonstigen
wiederkehrenden Leistungen, fiir die der Erwerber bei der
Erbschaftsteuer die jihrliche Versteuerung nach § 23
Erbschaftsteuergesetz beantragt hat, ist die Jahreserb-
schaftsteuer als dausrnde Last nach § 10 Abs. 1 Nr. 1 a
EStG abziehbar (§ 35 Satz 3 EStG)."

b) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 4.

o
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28. Abschnitt 38 wird wie folgt geindert:

a) In Absatz 2 Satz 3 werden vor dem Wort "und" die Wortg
" die Aufwendungen fir ein berufsintegrierendes Erst:
studium an einer Fachhochschule mit dem Ziel, den Hoch-
schulgrad eines Diplom-Betriebswirtes (FH) zu erwerben
(BFH-Urteil vom 28.9.1984 - BStBI 1985 II S. 94)" einge-
figt.

b) Absatz 3 wird wie folgt. gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Worte "Abschnitt 25 Abs. 8"
durch die Worte "Abschnitt 25 Abs. 7" ersetzt.

bb) Nach Satz 1 wird folgender Satz eingefiigt:

"Wegen der erforderlichen Dauer einer auswértigen
Unterbringung vgl. Abschnitt 68 Abs. 3 Sidtze 2 und
3.m |

cc) Der neue Satz 3 wird wie folgt gefadt:

Unterhidlt der Steuerpflichtige am bisherigen Wohnort
keinen eigenen Hausstand, so k&nnen Kosten der aus-
Wwirtigen Unterbringung und Veﬁpflegung zum Zwecke
der Berufsausbildung oder Weiterbildung in einem
nicht ausgeiibten Beruf nicht als Sonderausgaben nach
§ 10 Abs., 1 Nr., 7 EStG beriicksichtigt werden
(BFH-Urteil vom 21.8.1974 - BStBl1l 1975 II S. 79)."



(e
co
CO
(92N

- 62 - “+ &

29. Abschnitt 39 wird wie folgt ge#dndert:

a) Absatz 2 wird wie folgt geidndert:

aa) In Nummer 1 werden nach dem Beistrich die Worte

bb)

"z.B. auf Grund einer Freistellung nach einem Dop-

pelbesteuerungsabkommen oder dem Auslandstitigkeit-
serlaB vom 31.10.1983 - BStBl1 I S. 470 -," angefiigt.

aaa)

bbb)

cece)

ddd)

Nummer 2 wird wie folgt ge#ndert:

Das Wort "Einnahmen" wird durch die Wérter
"Aufwendungen aus Mitteln" ersetzt.

Folgender Buchstabe b wird eingefiigt:

"b) steuerfreie Zuschilsse zur Krankenversiche-

rung der Rentner, z.B. nach § 1304 e der
Reichsversicherungsordnung (vgl.
Abschnitt‘ﬁ Nr. 9 b EStR)."

Die bishérigen Buchstaben b und ¢ werden Buch-
staben ¢ und d.

Der neue Buchstabe d wird wie folgt gefaBt:

."d) Beitridge zur Alters- und Hinterbliebenen-

versorgung, die Wehrpflichtigen und Zivil-
dienstleistenden erstattet werden (§§ 14 a
und 14 b Arbeitsplatzschutzgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14.4.1980,
BGBl1. I 3. 425, geéhdert durch Artikel 25
des Haushaltsbegleitgesetzes 1984 vom
22,12.1983, BGB1. I S. 1532; § 78 Abs. 1
Nr. 1 Zivildienstgesetz in der unter
Buchstabe ¢ angefilhrten Fassung)."

b
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b) In Absatz 4 wird das Zitat "§ 12 Abs. 2 des 3. VermBG"
durch das Zitat "§ 12 Abs. 1 bis 3 des 4. VermBG" er-

setzt.

30. Abschnitt 40 wird wie folgt 'gedndert:

a) In Absatz 2 werden der Punkt am Ende des Satzes 1 durch.
einen Beistrich ersetzt und folgende Nummer 7 angefiigt:

T, Hechtsschutzversicherungen."
b) Absatz 6 wird wie folgt gefafht:

"(6) Wegen der Nachversteuerung bei Versicherungen gegen
Einmalbetrag wird auf Abschnitt 88 Abs. 7 bis 9 EStR

hingewiesen."

67
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31. Abschnitt 41 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 2 wird wie folgt gedindert:

b}

c)

aa) Satz
aaa)

bbb}

cee)

ddd)

1 wird wie folgt gedindert:
Nummer 4 wird gestrichen.

Die bisherigen Nummern 5 und 6 werden Nummern 4
und 5.

In der neuen Nummer 5 werden die Worte
"Nummern 1 bis 5" durch die Worte "Nummern 1
bis 4" ersetzt.

Der Punkt am Ende des Satzes 3 wird durch einen
Beistrich ersetzt und die Worte "und in den
Fillen des Gesetzes {iber eine Wiedereingliede-
rungshilfe im Wohnungsbau fiir riickkehrende Aus-
l4nder vom 18. Februar 1986 - BGBl1l. I S. 280,
BStBl I S. 123." werden angefiigt.

bb) In Satz 4 werden die Worte "Nummern 1 bis 6" durch

die Worte "Nummern 1 bis 5" ersetzt.

Absatz Y4 Satz 5 wird wie folgt gefaBt:

"Gutgeschriebene Wohnungsbauprimien kdnnen nicht als

Sonderausgaben berilicksichtigt werden.™

‘Absatz 6 Satz 3 wird wie folgt gefaBt:

"Zinsen und Verwaltungskosﬁenbeitrag kénnen Wefbungsko—

sten oder Betriebsausgaben bei anderen Einkunftsarten

als den Einkiinften aus nichtselbstindiger Arbeit sein."
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d) Absatz 9 wird wie folgt gefaBt:

"(9) Es bestehen keine Bedenken dagegen, daR die Bau-
sparkassen die Anzeigen nach § 29 Abs. 2 Satz j EStDV an
das fir eine etwaige Einkommensteuerveranlagung des Bau-
sparers zustindige Finanzamt erstatten.”

32. Abschnitt 42 wird wie folgt geindert:

'a) Absatz 1 wird wie folgt gefaBt:

b)

c)

"(1) Das Kumulierungsverbot (§ 10 Abs. 5 EStG) bedeutet,
daf der Bausparer oder die Mitglieder einer H8chstbe-
tragsgemeinschaft (§ 3 Abs. 5 WoPG) grundsdtzlich die
Wahl zwischen dem Sonderausgabenabzug von Bausparbeitri-
gen nach § 10 ES5tG und der Gewihrung von Primien nach
dem WoPG haben. Eine Hochstbetragsgemeinschaft bilden
der Bausparer, sein Ehegatte und seine unter 18 Jahre
alten Kinder. Ehegatten im Sinne des WoPG sind - abwel-
chend vom Einkommensteuerrecht - Personen, die wihrend
des ganzen Kalenderjahrs verheiratet waren und nioht
dauernd getrennt gelebt haben und die beide mindestens
wdhrend eines Teils des Kalenderjahrs unbeschrinkt ein-
kommensteuerpflichtig waren. Gehen beim Finanzamt sowohl
ein Antrag auf Sonderausgabenabzug von Bausparbeitrigen
als auch ein Antrag auf Wohnungsbauprimie ein, denen
nicht nebeneinander stattgegeben werden kann, so hat der
zuerst gestellte Antrag Vorrang."

In Absatz 3 Satz 2 werden die Worte "oder dem SparpPgn
gestrichen.

In Absatz Y4 Satz 7 werden die Worte "und Abschnitt 24 3
Abs. 2 SparPR" gestrichen.
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Abschnitt 43 wird wie folgt ge&ndert:

a) Satz 1 wird wie folgt geindert:

~aa) Die Worte ", die der Bausparer auf Grund eines nach
dem 8. Mirz 1960 abgeschlossenen Vertrags leistet,™
werden gestrichen.

bb) Das Klammerzitat "(§ 10 Abs. 1 Nr. 3, § 52 Abs. 12
EStG)" wird durch das Klammerzitat "(§ 10 Abs. 1
Nr. 3 Satz 2 EStG)" ersetzt.

b) Satz 3 wird gestrichen.

¢) Der bisherige Satz 4 wird Satz 3.
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34. Abschnitt 44 wird wie folgt geidndert:

a)

b)

Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 1 wird gestrichen,
bb) Die bisherigen Sitze 2 und 3 werden Sitze 1 und 2.

cc) Im neuen Satz 1 werden die Worte "dieser Sperrfrist"®
durch die Worte "der fiir den Sonderausgabenabzug von
Bausparbeitrégen geltenden Sperrfrist von zehn
Jahren" ersetzt. |

Absatz 4 wird wie folgt gelindert:
aa) Nummer 3 wird wie folgt gefindert:
aaa) Nach Satz 6 wird folgender Satz eingefiigt:

"Ein vom Arbeitsamt genehmigter Urlaub unter-
bricht nicht die Dauer der Arbeitslosigkeit.m®

bbb} Im bisherigen Satz 7 Buchstabe a werden die
Worte "Krankengeld oder {Ubergangsgeld" durch
die Worte "Kranken-, Verletzten- oder
{ilbergangsgeld" ersetzt.

bb) In Nummer 3 wird der Punkt durch einen Strichpunkt
ersetzt und folgende Nummer 4 eingefligt:

"4, im Fall des Verlassens des Geltungsbereichs des
Einkommensteuergesetzes (§ 10 Abs. 6 Nr. 2
Buchstabe & Doppelbuchstabe aa EStG). Von der
vorzeitigen Verfiligung kdnnen Bausparer Gebrauch
machen, die Staatsangehdrige der Staaten
Jugoslawien, Korea, Marokko, Tunesien oder

2



- 68 - LY N
+Cd o0

Tiirkei sind und die Bundesrepublik Deutschland
oder Berlin (West) nach dem 30. September 1983
auf Dauer verlassen haben. Das Verlassen auf
Dauer ist nachzuweisen, z.B. durch eine Beschei-
nigung einer Botschaft oder eines Konsulats.
Entsprechendes gilt in den Fillen des § 10
Abs. 6 Nr. 2 Buchstabe e Doppelbuchstaben bb
EStG."

ce) Vor Satz 2 wird folgender Satz eingefiigt:

"Die vorzeitige Rﬁckzahlﬁng von Bausparbeitrdgen ist
auch dann steuerlich unschddlich, wenn Bausparbei-
trige des laufenden Kalenderjahrs zuriickgezahlt
werden." -

¢) In Absatz 6 Satz 1 werden die Worte "§ 31 Abs. 3 EStDV™
durch die Worte "§ 31 Abs. 2 Nr. 2 EStDV" ersetzt.
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35. Abschnitt 45 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gelindert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gefaBt:

"Ausgaben (Spenden, Mitgliedsbeitrige) zur Fdrderung
mildtidtiger, kirchlicher, religidser und wissen-
schaftlicher Zwecke und der als besonders fdrde-
rungswiirdig anerkannten gemeinniitzigen Zwecke sind
unter den Voraussetzungen des § U8 EStDV abziehbar,
Mitgliedsbeitrdge und sonstige Mitgliedsumlagen je-
doch nur dann, wenn die diese Betrige erhebende Ein-
richtung ausschlieBlich Zwecke verfolgt, die sie
selbst unmittelbar zum Empfang steuerbegiinstigter
Zuwendungen berechtigen.®

bb) Nach Satz 1 wird folgender Satz eingefiigt:

"Wegen der Zulidssigkeit des sogen. Listenverfahrens
bei der Zuwendung von Durchlaufspenden wird auf das
BMF-Schreiben vom 3.1.1986 (BStB1 I S. 52) und die
entsprechenden Erlasse der obersten Finanzbeh&rden
der L3nder hingewiesen."

cc) Folgender Satz wird angefliigt:

"Als Spenden oder Mitgliedsbeitrige bezeichnete Aus-
gaben, die bei wirtschaftlicher Betrachtung das Ent-
gelt fiir eine Leistung, der empfangenden Kdérperschaft
darstellen, sind nicht nach § 10 b Abs. 1 EStG ab-
ziehbar (BFH-Urteil vom 1.4.1960 - BStBl III

S. 231).m | |

13
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b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa) In Nummer 14 wird das Wort "Siegburg" durch das Wort
"Bonn" ersetzt.

bb) Nummer 21 wird wie folgt gefaht:
"21, den Verein Greenpeace e.V., Hamburg,".
ce) Nummer 38 wird wie folgt gefaBt:

n38,. den Deutschen Allgemeirnen Sdngerbund e.V.,

Frankfurt am Main,".

dd) Nach Nummer 45 werden die folgenden Nummern 46 bis

50 eingefiigt:

46 . den Deutschen Literaturfonds e.V., Darmstadt,
47. den Verein der Freunde der Nationalgalerie,
Berlin, '
48. den Kunstfonds e.V., Bonn,
4g. die Gesellschaft der Freunde von Bayreuth eV.,
Bayreuth,
50. die Stiftung Ostdeutsche Galerie, Regensburg,

¢) In Absatz 4 wird der letzte Satz wie folgt gefaBt:

"Bei Sachspenden miissen aus der Spendenbestdtigung die
genaue Bezeichnung der gespendeten Sache und der Wert im
Sinne des § 10 b Abs. 1 S#tze 5 und 6 EStG ersichtlich
sein (BFH-Urteil vom 22.10.1971 - BStBl 1972 II S. 55)."

+¢
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Abschnitt 46 wird wie folgt gefabt:
46, Ausgaben zur F8rderung staatspolitischer Zwecke

(1) Fiir Mitgliedsbeitrige und Spenden an politische Par-
teien im Sinne des § 2 des Parteiengeseties in der Fassung
der Bekanntmachung vom 15.2.1984 (BGBl1. I S. 242) ist ein
Sonderausgabenabzug nur mdglich, soweit die Zuwendungen die
nach § 34 g EStG beriicksichtigungsfidhigen Ausgaben

(1 200 DM bzw. 2 400 DM) iibersteigen. Ein Wahlrecht zwi-
schen dem Abzug der Zuwendungen von der Steuer nach § 34 ¢
EStG und dem Sonderausgabenabzug nach § 10 b Abs. 1 EStG
besteht nicht. Zum Verfahren bei der Eintragung eines Frei-
betrags auf der Lohnsteuerkarte vgl. Abschnitt 78 Abs. 3
Nr. 2.

(2) Der Steuerpflichtige hat dem Finanzamt durch eine be-
sondere Spendenbestdtigung der politischen Parteil nachzu-
weisen, daB die Voraussetzungen fir den Abzug der Spende
erfiillt sind. Die Spendenbestidtigung mul mindestens von
einer durch Satzung oder Auftrag zur Entgegennahme von
Zéhlungen berechtigten Person unterschrieben sein und eine
Erklirung dariiber enthaiten, daf die Partei den ihr zuge-
wendeten Betrag nur fiir ihre satzungsgemiRen Zwecke verwen-
det. Bei Sachspenden miissen der Wert und die genaue Be-~
zeichnung der gespendeten Sache angegeben sein. Ein Muster
fiir die Gestaltung der Spendenbestitigung ist in Anlage 5
enthalten. Als Nachweis fiir die Zahlung von Mitgliedsbei-
trigen geniigt die Vorlage von Einzahlungsbelegen oder Bei-
tragsquittungen.

(3) Nach § 25 Abs. 2 des Parteiengesetzes sind Spenden an
eine Partei oder einen oder mehrere ihrer Gebietsverbénde,
deren Gesamtwert in einem Kalenderjahr (Rechnungsjahr)

20 000 DM i{ibersteigt, unter Angabe des Namens und der An-
schrift des Spenders sowie der Gesamthohe der Spenden im
Rechenschaftsbericht der Partei zu verzeichnen. Kommt die

75
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Partei dieser Verpflichtung nicht nach, so ist der Sonder-
ausgabenabzug fir die Spende an diese Partei zu versagen.
Spenden verschiedener Personen sind fir die Ermittlung der
Grenze von 20 000 DM nicht zusammenzurechnen. Einer Angabe
im Rechenschaftsbericht einer Partei bedarf es daher z.B.
nicht, wenn im Fall der Zusammenveranlagung sowohl der
Steuerpflichtige als auch sein Ehegatte im eigenen Namen
Spenden von jeweils nicht mehr als 20 000 DM an eine Partei
leisten. tibersteigen die von einer Personengesellschaft an
eine Partei geleisteten Spenden die Grenze von 20 0G0 DM,
sind die Anteile der Mitunternehmer an den Spenden nur ab-
ziehbar, wenn die Personengesellschaft als Spender im Re-
chenschaftsbericht verzeichnet ist. Die vom Steuerpflichti-
gen unmittelbar an eine Partei geleisteten Spenden und die
ihm als Mitunternehmer zuzurechnenden Spenden an diese Par-
tei sind fiur die Ermittlung der Grenze von 20 000 DM nicht

zusammenzufassen.

(4) Der Steuerpflichtige hat bei Zuwendungen iiber 20 000 DM
den Nachweis zu fihren, daB‘seine Spende im Rechenschafts-
bericht der Partei verzeichnet ist. Die Rechenschaftsbe-
richte sind von den Parteien bis zum 30._September des dem
Rechnungsjahr folgenden Jahres zu erstellen und dem Prisi-
denten des Deutschen Bundestages vorzulegen. Dieser kann
die Frist aus besonderen Griinden bis 2zu 3 Monaten verlén-
gern (§ 23 Abs. 2 Parteiengesetz). Kann der Nachweis des-
halb im Zeitpunkt der Durchfihrung des Lohnsteuer-Jah-
resausgleichs oder der Veranlagung eines Arbeitnehmers zur
Einkommensteuer noch nicht erbracht werden, so ist die
Steuer vorldufig nach § 165 AQ festzusetzen, soweit nicht
eine Steuerfestsetzung unter dem Vorbehalt der Nachpriifung
(§ 164 AO0) in Betracht kommt.

(5) Beitrige und Spenden an politische Parteien sind nur
dann abziehbar, wenn die Partei im Kalender jahr der Zuwen-
dung die in § 2 des Parteiengesetzes geforderten Voraus-

setzungen erfillt."”

2%
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37. Abschnitt 47 wird wie folgt gefaBt:

"47. Begrenzung des Abzugs der Ausgaben fiir steuerbe-
giinstigte Zwecke

(1) Ausgaben zur Fdrderung mildtdtiger, kirchlicher, reli-
gidser, wissenschaftlicher und der als besonders f&rde-
rungswilrdig anerkannten gemeinniitzigen Zwecke diirfen bis

zur H6he von insgesamt 5 v.H. des Gesamtbétrags der Ein-
kilnfte abgezogen werden. Wegen der Berechnung des Gesamtbe-
trags der Einklinfte vgl. Abschnitt 66 Abs. 3 Nr., 1. Der Ab-
zug erhdht sich bei Ausgaben fir wissenschaftliche und als- '
besonders farderungswﬁrdig,anerkannte kulturelle Zwecke um
weitere 5 v.H. Die Erhdhung gilt nicht fir Zuwendungen an
kirchliche Kdrperschaften und Einrichtungen, auch wenn der
Empfinger die Zuwendung zur Férderung wissenschaftlicher
oder als besonders f&rderungswiirdig anerkannter kultureller
Zwecke verwendet (BFH-Urteil vom 18.11.1966 - BStBlL 1967 III
S. 365).

(2) Die in § 10 b Abs. 1 EStG enthaltene Begrenzung des Ab-
zugs von Ausgaben zur F&rderung staatspolitischer Zwecke
auf 5 v.H. des Gesamtbetrags der Einkiinfte ist nach der
Entscheiduhg des BVerfG vom 14.7.1986 (BStBl II S. 684)

- verfassungswidrig. Wie nach diesem Urteil bis zu einer ge-
setzlichen Neuregelung zu verfahren ist, richtet sich nach
dem BMF-Schreiben vom 29.9.1986 (BStBl I *)) und den ent-
sprechenden Erlassen der obersten Finanzbeh&rden der
Linder."

38. Abschnitt 48 wird aufgehoben.

¥) Fundstelle wird nachgetragen

17
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Abschnitt 49 wird wie folgt geidndert:
a) In Absatz 3 wird Satz 2 gestrichen.
b) Absatz U4 wird wie folgt geilindert:

aa) In Satz 1 wird das Zitat ("§ 10 c Abs. 7 EStG)"
durch das Zitat "(§ 10 ¢ Abs, 5 EStG)" ersetzt.

bb) In Satz 2 wird das Wort "Witwengeld" durch das Wort
"Witwenrente" ersetzt.

¢) Absatz 5 wird wie folgt geifindert:

aa) In Satz 1 wird das Zitat "§ 10 ¢ Abs. 7 EStG" durch
das Zitat "§ 10 c Abs. 5 EStG" ersetzt.

bb) In Satz Y4 wird das Zitat "§ 10 ¢ Abs. 3 bis 5" durch
das Zitat "§ 10 ¢ Abs. 3 und 4 " ersetzt.

cc) Das Berechnungsbeispiel wird wie folgt gefabt:

"Beispiel zur Berechnung der ungekiirzten Vorsorge-
pauschale (ab 1986):

Zusammen zu veranlagende Ehegatten

Ehemann: rentenversicherungspflichtig, 63 Jahre alt,
Arbeitslohn 70 000 DM, darin enthalten
Versorgungsbeziige i.S. des § 19 Abs. 2
Nr. 2 EStG (Werkspension) 10 000 DM

Ehefrau: rentenversicherungspflichtig, 60 Jahre alt,
Arbeitslohn 8 000 DM
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. Ermittlung der Bemessungsgrundlage fiir die Vorsorgepau-

3chale:
Ehemannn Ehefrau
DM DM
. Arbeitslohn ' 70 000 8 000
abziiglich
a) Versorgungsfreibetrag
(§ 19 Abs. 2 EStG) 40 v.H.
von 10 000 DM
(Héchstbetrag von 4 800 DM
nicht liberschritten) - 4 000
b) Weihnachts-Freibetrag : B}
(§ 19 Abs. 3 EStG) . - 600 600
verminderter Arbeitslohn 65 400 7 400
gemeinsame Bemessungs- _
grundlage ' , 72 800

Berechnung der Vorsorgepauschale:

a) 9 v.H. der gemeinsamen Bemessungsgrund-

lage von 72 800 DM = . 6 552 DM -
héchstens (2 x 2 340 DM =) - 4 680 DM
der niedrigere Betrag ist anzusetzen
4 680 DM
b) 9 v.H. der gemeinsamén Bemessungsgrund=-
lage von 72 800 DM = ' 6 552 DM
héchstens (2 x 1 170 DM =) 2 340 DM
der niedrigere Betrag ist anzusetzen : 2 340 DM
insgesamt ' ' 7 020 DM
abgerundet auf den nidchsten durch 54 ohne
Rest teilbaren Betrag (§ 10 ¢ Abs. 3
Satz 4 EStG) T 020 DM"©

P gy
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d) Absatz 6 wird wie folgt gedindert: -

aa) In Satz 1 wird das Zitat "§ 10 ¢ Abs. 7 EStG" durch
das Zitat "§ 10 ¢ Abs. 5 EStG" ersetzt.

bb) Das Berechnungsbeispiel wird wie folgt gefaBt:

"Beispiel zur Berechnung der gekiirzten Vorsorge-

pauschale (ab 1986):

Zusammen zu veranlagende Ehegatten

Ehemann: 68 Jahre alt, Arbeitslohn
Tatigkeit 4 000 DM, Bezug
geld aus der gesetzlichen

rung

Ehefrau: 57 Jahre alt, Beamtenbezlige 50 000 DM

aus einer aktiven
von Altersruhe-

Rentenversiche-

1. Ermittlung der Bemessungsgrundlage filir die Vorsorgepau-

schale:

Arbeitslohn

abziglich

a) Weihnachts-Freibetrag

b)

(§ 19 Abs. 3 EStG)

Altersentlastungsbetrag
(§ 24 a EStG)

Ehemann: 40 v.H. von

4 000 DM (Hdchstbetrag
nicht iiberschritten)
verminderter Arbeitslohn

gemeinsame Bemessungs-
grundlage

S0

‘Ehemann
DM

4 000

600

- 1600

1 800

Ehefrau
DM

50 000

600

49 400
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. Berechnung der Vorsorgepauschale:

a) 9 v.H. der gemeinsamen Bemessungsgrund-
lage von 51 200 DM = 4 608 DM

h8chstens (2 x 1 000 DM =) 2 000 DM

der niedrigere Betrag ist anzusetzen 2 000 DM
b) 9 v.H. der gemeinsamen Bemessungsgrund-

lage von 51 200 DM = 4 608 DM

héchstens (2 x 1 000 DM =) 2 000 DM |

derrniedrigere.Betrag ist anzusetzen 2 OQO DM
insgesamt ' | 4 000 DM
abgerundet auf den nichsten durch 54 ohne

Rest teilbaren Betrag (§ 10 ¢ Abs. 3
Satz 4 EStG) | 3 996 DM"

Absatz 7 wird wie folgt geidindert:

aa) In Satz 1 werden das Zitat "§ 10 ¢ Abs. 7 EStG"
durch das Zitat "§ 10 ¢ Abs. 5 EStG" und das Zitat
"§ 10 ¢ Abs. 8 EStG" durch das Zitat "§ 10 ¢
Abs. 6 EStG" ersetzt.

bb) In Satz 4 wird das Zitat "§ 10 ¢ Abs. 8 Nr. 1 und
Nr. 2 EStG" durch das Zitat "§ 10 ¢ Abs. 6 Nr. 1 und
Nr. 2 E3tG" ersetzt.

1
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cc) Die Berechnungsbeispiele werden wie folgt gefaBt:

"Beispiele zur Berechnung der Vorsorgepauschale in
Mischfillen (ab 1986):

Beispiel A:
Zusammen zu veranlagende Ehegatten
Ehemann: Beamter, Arbeitslohn 65 000 DM

Ehefrau: rentenversicherungspflichtige Angestellte,
Arbeitslohn 20 500 DM

1. Ermittlung des Betragé nach § 10 ¢ Abs. 6 Nr. 1 EStG fir
die Ehefrau:

Arbeitslohn. 20 500 DM
abziiglich Weihnachts-

Freibetrag (§ 19
Abs, 3 EStG) - 600 DM

Bemessungsgrundlage 19 900 DM

18 v.H. der Bemessungs-
grundlage von 19 900 DM 3 582 DM

g

2. Ermittiung des Betrags nach § 10 c Abs. 6 Nr. 2 EStG fir
den Ehemann:

Arbeitslohn 65 000 DM

abziglich Weihnachts-
Freibetrag (§ 19
Abs. 3 EStG) - 600 DM

Bemessungsgrundlage __64 400 DM
18 v.H. der Bemessungs-

grunglage von

64 400 DM = 11 592 DM
héchstens ' 2 000 DM

der niedrigere Betrag , _
ist anzusetzen . 2 000 DM

8%
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3. Zusammenrechnung:
Betrag nach Nr. 1 fir .
die Ehefrau 3 582 DM
Betrag nach Nr. 2 fir
den Ehemann _ 2 000 DM
Summe 5 582 DM

4, Hichsthetragsberechnung:

Die Summe (Nr, 3) ist auf

den fir Vorsorgeaufwen-

dungen geltenden allge-

meinen H&chstbetrag

(§ 10 Abs. 3 Nr. 1 und

Nr. 3 EStG) zu begrenzen.

Danach sind anzusetzen

der Grundhdchstbetrag von 4 680 DM

zuziglich der H4lfte des

Betrags, um den die Summe

den Grundh&dchstbetrag

ibersteigt (5 582 DM -

4 680 DM = 902 DM, davon

/2 =) 451 DM

Summe 5 131 DM
5. Vorsorgepauschale:

Die Vorsorgepauschale be-

trigt demnach 5 131 DM,

abgerundet auf den nidchsten

durch 54 ohne Rest teilbaren

Betrag (§ 10 ¢ Abs. 3

Satz 4 EStG) 5 130 DM

Beispiel B:
Gemeinsamer Lohnsteuer-Jahresausgleich von Ehegatten
Ehemann: Beamter, Jahresarbeitslohn 25 600 DM

Ehefrau: rentenversicherungspflichtige Angestellte, Jahres-
arbeitslohn 9 600 DM

&3
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Ermittlung des Betrags nach § 10 ¢ Abs. 6 Nr. 1 EStG fir

die Ehefrau:

Arbeitslohn

abziiglich Weihnachts-
Freibetrag (§ 19

Abs. 3 EStG)
Bemessungsgrundlage

18 v.H. der Bemessungs-
grundlage von 9 000 DM

Ermittlung des Betrags
den Ehemann:
Arbeitslohn

abziglich Weihnachts-
Freibetrag (§ 19

Abs. 3 EStG)
Bemessungsgrundlage

18 v.H. der Bemessungs-
grundlage von

25 000 DM =

héchstens

der niedrigere Betrag
ist anzusetzen

Zusammenrechnung:

Betrag nach Nr. 1 fir die

Ehefrau

Betrag nach Nr. 2 fiir den

Ehemann

Summe

Sy

9 600 DM

——-3.000 DM

1 620 DM

25 600 DM

-___.600 DM
_-25_000 DM

4 500 DM

2 000 DM

nach § 10 ¢ Abs.

2 EStG fir

2 000 DM

1 620 DM

2 000 DM
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4. HSchstbetragsberechnung:

Die Summe {(Nr. 3) von 3 620 DM

ibersteigt nicht den fiir Vor-

sorgeaufwendungen anzusetzenden

Grundhdchstbetrag von 4 680 DM,

Diese Summe (Nr. 3), abgerundet

auf den nichsten durch 54 ohne

Rest teilbaren Betrag, ergibe

eine Vorsorgepauschale von 3 618 DM

5. Mindestbetragsberechnung:

Hi&tte nur der Ehemann Arbeits-

lohn bezogen, ergibt sich bei

der Bemessungsgrundlage von

25 000 DM eine Vorsorgepatu-

schale von 18 v.H, von

25 000 DM = 4 500 DM; anzu-

setzen sind hdchstens 4 000 bM

Vorsorgepauschale 4 GO0 DM

abgerundet auf den ndchsten
durch 54 ohne Rest teilbaren
Betrag 3 996 DM

6. Vorsorgepauschale:

Die Vorsorgepauschale von 3 996 DM {libersteigt die ge-
meinsame Vorsorgepauschale von 3 620 DM. Beim gemeinsa-
men Lohnsteuer-Jahresausgleich ist deshalb eine Vor-
sorgepauschale von 3 996 DM anzusetzen."

L5
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40. Abschnitt 49 a wird wie folgt geindert:

a)

b}

In Absatz 1 Satz 2 wird der "Punkt" durch einen
"Strichpunkt™ ersetzt und folgender Halbsatz angefigt:

"bei unerlaubter Arbeitnehmeriiberlassung und Zahlung des
Arbeitslohns durch den Entleiher vgl. Abschnitt 73
Abs. 2 Satz 7."

In Absatz 2 wird vor dem Satz 1 der folgende Satz

eingefligt:

"Wer Arbeitnehmer ist, ist unter Beachtung der Vor-
schriften des § 1 LStDV nach dem Gesamtbild der Verhdlt-
nisse zu beurteilen; wegen der fiir eine Arbeitnehmer-
eigenschaft insbesondere sprechenden Merkmale siehe BFH-
Urteil vom 14.6.1985 (BStBl II S. 661)."

o
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Abschnitt 50 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Nummer 1 Satz 2 werden die Worte "oder des § 52

Abs.

12" gestrichen,

bb) In Nummer 5 wird der Klammerzusatz wie folgt gefaBt:

"(BFH-Urteil vom 19.4.1985 - BStBl II S. u465)"

b) Absatz 2 wird wie folgt geidndert:

aa} Nummer 5 wird wie folgt gefaBt:

I?S‘

Zinsersparnisse bei einem unverzinslichen oder
zinsverbilligten Darlehen, das der Arbeitgeber
seinem Arbeitnehmer gewdhrt, wenn die Summe der
im Zeitpunkt der Lohnzahlung noch nicht ge-
tilgten Darlehen 5 000 DM nicht iibersteigt.
Zinsersparnisse sind anzunehmen, soweit der
Zinssatz fir das Darlehen % v.H. unterschreitet.
Wegen der Zinsersparnisse bei einem Arbeitgeber-
darlehen in Zusammenhang mit der Errichtung oder
dem Erwerb einer eigengenutzten Wohnung siehe

§ 3 Nr. 68 EStG und Abschnitt 13 a."

bb) In Nummer 6 werden die Worte "des Abschnitts 27

Abs.
Abs.

6 Nr. 2" durch die Worte "des Abschnitts 27
7 Nr., 2" ersetzt.

J7
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In Abschnitt 53 Abs. 2 werden die Sitze 2 bis 4 durch
folgende S&tze ersetzt:

"Handelt es sich bei solchen Vorteilen um freiwillige Son-
derzuwendungen des Arbeitgebers an einzelne Arbeitnehmer,
so sind diese Zuwendungen grundsitzlich Arbeitslohn, und
zwar auch dann, wenn damit soziale Zwecke verfolgt werden
oder wenn sie dem Arbeitnehmer anliBlich besonderer persdn-
licher Ereignisse zufliefen. Aufmerksamkeiten von geringem
Wert, z.B. Blumen, Pralinen, Buch, die dem Arbeitnehmer
oder dessen Angehdrigen aus besonderem Anlaf® gewidhrt wer-
den, sind kein Arbeitslohn (BFH-Urteil vom 22.3.1985 -
BStB1 II S. 641). Eine solche Aufmerksamkeit im Wert bis zu
30 DM ist im allgemeinen nicht als Arbeitslohn anzusehen.
Zuwendungen in Geld geh&ren stets zum steuerpflichtigen
Arbeitslohn.”

4
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Abschnitt 57 wird wie folgt ‘gedndert:

a) Absatz 3 wird wie folgt gefaBt:

"(3) Arbeitsverhdltnisse zwischen Ehegatten kdnnen
steuerrechtlich nur anerkannt werden, wenn sie ernsthaft
vereinbart und entsprechend der Vereinbarung tatsichlich
durchgefihrt werden; siehe hierzu Abschnitt 174 a Abs. 1
EStR. Die vertragliche Gestaltung und ihre Durchfiihrung
muf auch unter Dritten iiblich sein (BFH-Urteil vom
17.7.1984 - BStBl 1986 II S. 48). Der Arbeitsvertrag ist
nicht durchfiihrbar, wenn sich Ehegatten, die beide einen
Betrieb unterhalten, wechselseitig verpflichten, mit ih-
rer vollen Arbeitskraft jeweils im Betrieb des anderen
titig zu sein (BFH-Urteil vom 26.2.1969 - BStBl II
8. 315). Erforderlich ist eine eindeutige Vereinbarung
und eine klare Trennung der sich fiir die Ehegatten aus
der Ehe als Wirtschaftsgemeinschaft ergebenden
Einkommens - und Vermdgensverhdltnisse von den sich aus
dem Arbeitsvertrag ergebenden Rechtsbeziehungen. Mehrere
Jahre vor der Ehe abgeschlossene ernsthafte Arbeitsver-
trige zwischen den Ehegatten sind steuerlich in der Re-
gel auch nach der EheschlieBung anzuerkennen, wenn sich
mit der EheschlieBung in der Tdtigkeit des im Betrieb
beschidftigten Ehegatten nichts idndert und auch die Aus-
zahlung des Arbeitslohns sowie die Durchfilhrung des Ver-
trags vor und nach der Heirat in gleicher Weise vollzo-
gen werden (BFH-Urteil vom 21.10.1966 - BStBl1 1967 III
S. 22).

Im dbrigen gilt folgendes:

T. Aus dem Arbeitsverhidltnis miissen alle Folgerungen ge-
zogen werden, insbesondere muB der Arbeitslohn
tatsichlich ausgezahlt werden und aus dem Vermdgen
des Arbeitgeber-Ehegatten in das Vermdgen des
Arbeitnehmer-Ehegatten gelangen; bei der Auszahlung
.des Arbeitslohns miissen Lohnsteuer und Sozialver-

£9



sicherungsbeitrige, soweit Sozialversicherungspflicht
besteht, einbehalten und abgefihrt werden. Fehlt es
an einer Vereinbarung {iber die H&he des Arbeitslohns,
30 kann ein wirksamer Vertrag nicht angenommen werden
(BFH-Urteil vom 8.3.1962 - BStBl1 III 3. 218). Der An-
erkennung eines Arbeitsverhdltnisses zwischen Ehegat-
ten steht es nicht entgegen, daB der vereinbarte Ar-
beitslohn uniiblich niedrig ist, es sei denn, der Ar-
beitslohn ist so niedrig bemessen, da® er nicht mehr
als Gegenleistung filir eine begrenzte Titigkeit des
Arbeitnehmer-Ehegatten angesehen werden kann und des-
halb angenommen werden muB, die Ehegatten wollten
sich rechtsgeschidftlich nicht binden (BFH-Urteil vom
28.7.1983 - BStBl 1984 II S, 60). Nach den BFH-
Urteilen vom 5.12.1963 - BStBl 1964 III S. 131 -, vom
26.9.1968 - B3StBl 1969 II S. 102 - und vom 14.170.1981
- BStBl 1982 II S. 119 - besteht ein ernsthaftes Ar-
beitsverhé&ltnis zwischen Ehegatten in der Regel nur
dann, wenn der vereinbarte Arbeitslohn jeweils zum
liblichen Zahlungszeitpunkt tatsichlich gezahlt wird.
Der steuerlichen Anerkennung eines Arbeitsverhdlt-

nisses steht entgegen, wenn

a) die Bezlige des mitarbeitenden Ehegatten auf ein
privates Konto oder ein Unterkonto des Kapitalkon-
tos des Arbeitgeber-Ehegatien, iliber das dem
Arbeitnehmer-Ehegatten nur ein Mitverfiigungsrecht
zusteht, ilberwiesen oder gutgeschrieben werden
(vgl. BFH-Urteile vom 9.4.1968 - BStBl1 II S. 524 -
und vom 15.1.1980 - BStBl II S. 3%0),

b) die Beziige auf ein gemeinschaftliches Konto beider
Ehegatten, (ber das beide Kontoinhaber ohne Mit-
wirkung des anderen Ehegatten verfiligen kdnnen,
{iberwiesen werden (BFH-Urteil vom 24.,3.1983 -
BStBl II S, 663).

49



Brucksache 480 / 86

Der steuerlichen AnerkKennung stent nicht entzegen,

wenn

¢} Teile des Arbeitslohns als vermdgenswirksame Lei-
stungen nach dem Vermdgensbildungsgesetz auf Ver-
langen des Arbeitnehmer-Ehegatten auf ein Konto
des Arbeitgeber-Ehegatten oder auf ein gemein-
schaftliches Konto beider Ehegatten (berwiesen
werden (BFH-Urteil vom 19.9.1975 - BStBl1 1976 II
S. 81),

d) Arbeitslohn des mitarbeitenden Ehegatten auf des-
sen eigenes Bankkonto lberwiesen wird, der
Arbeitgeber-Ehegatte jedoch unbeschriankt Verfi-
gungsvollmacht Uber dieses Konto besitzt 7
(BFH-Urteil vom 16.1.1974 - BStBl II S. 294).

Darlehensvereinbarungen stehen der steuerrechtlichen
Anerkennung von Arbeitsverhdltnissen grundsitzlich
nicht entgegen. Sind die wechselseitigen Verpflich-
tungen aus einem ordnungsgeniB vereinbarten und tat-
sdchlich durchgefilnrten Arbeitsverhidltnis erfillt,
wird durch eine anschliefende Darlehensvereinbarung
die Qualitidt des Arbeitsverhdltnisses nicht rickwir-
kend verdndert. Das ist auch der Fall, wenn der Ar-
beitnehmer-Ehegatte jeweils im Fidlligkeitszeitpunkt
dber den an ihn auszuzahlenden Nettoarbeitslohn aus-
dricklich dadurch verfigt, daB er den Auszahlungsan-
spruch in eine Darlehensforderung umwandelt
(BFH-Urteil vom 17.7.1984 - BStBl 1986 II S. 48).
Werden jedoch Arbeits- und Darlehensvereinbarungen
von den Ehegatten in einer Weise miteinander ver-
knipft, daB der Arbeitslohn ganz oder teilweise be-
reits als Darlehen behandelt wird, bevor er in die
Verfigungsmacht des Arbeitnehmer-Ehegatten gelangt
ist, so ist es zur Anerkennung des Arbeitsverhdlt-

nisses erforderlich, daR auch der Darlehensvertrag

9
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wie ein unter Fremden i{iblicher Vertrag mit eindeuti-
gen Zins- und Riickzahlungsvereinbarungen abgeschlos-
sen und durchgefihrt wird (BFH-Urteil vom 23.4.1975
- BStBl II S. 579).

b) Absatz 4 Satz 3 2. Halbsatz wird wie folgt gefaRt:

"wegen der Voraussetzungen hierfiir und wegen weiterer
Einzelfragen zur steuerlichen Behandlung von MaRnahmen
der Zukunftssicherung bei Arbeitsverh#ltnissen zwischen
Ehegatten wird auf die BMF-Schreiben vom 4.9.1984
(BStB1 I S. 495) und 9.1.1986 (BStBl I S. 7) sowie die
entsprechenden Erlasse der obersten Finanzbehdrden der

Linder hingewiesen."

44. Abschnitt 58 Abs. 1 wird wie folzt gedndert:

2) Nummer 19 wird wie folgt gefaRt:

b)

"Ehrensold der frilheren Biirgermeister und friiharen Be-
zirkstagsprisidentenr nach den Artikeln 138 und 138 3 des
bayerischen Gesetzes (ber kommunale Wahlbeamte in der
Fassung vom 20,12.1985 (GVBL S. 814),n

Folgende neue Nummar 27 wird angesfiigt:

"27. VYorruhestandsleistungen, z.B. im Sinne des Vorruhe-
standsgesetzes, sowelt der Arbeitnehmer im Lohnzahiungs-
zeitraum das 62., bei Schwerbehinderten das 6C. Lebens-

Jahr vellendet hat."
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Nach Abschnitt 58 wird folgender Abschnitt 58 a eingefiigt:

"58 a. Zahlung von Arbeitslohn an die Erben und Hinter-
bliebenen eines verstorbenen Arbeitnehmars

(1) Arbeitslohn, der nach dem Tod des Arbeitnehmers gezahlt
wird, darf unabhdngig vom Rechtsgrund der Zahlung nicht
mehr nach den steuerlichen Merkmalen des Verstorbenen ver-
steuert werden. Durch die Zahlung der Betrige an die Erben
oder Hinterbliebenen werden diese steuerlich zu Arbeitneh-
mern (§ 1 Abs. 1 Satz 2 LStDV; BFH-Urteil vom 29.7.1960

- BStBl III S. 404); sie haben dem Arbeitgeber eine Lohn-
steuerkarte, gegebenenfalls flr ein zweites Dienstverhdlt-
nis, vorzulegen. Wegen der Ausstellung einer Lohnsteuer-
karte bei Tod des Ehegatten wird auf Abschnitt 77 Abs. 5

verwiesen.

(2) Zahlt der Arbeitgeber den Arbeitslohn an einen Erben
oder einen Hinterbliebenen aus, ist die Versteuerung nur
nach dessen Besteuerungsmerkmalen durchzufihren. Die an die
ibrigen Anspruchsberechtigten weitergegebenen Betrige
stellen im Kalenderjahr der Weitergabe negative Einnahmen
dar. Handelt es sich dabei um Versorgungsbeziige im 3inre
des § 19 Abs. 2 EStG, so ist fir die Berechnung der nega-
tiven Einnahmen zunichst vom Bruttobetrag der an die anderen
Anspruchsberechtigten weitergegebenen Betrige auszugehen;
dieser Bruttobetrag ist sodann um den Unterschied zwischen
dem beim Lohnsteuerabzug beriicksichtigten Versorgungs-Frei-
betrag und dem auf den verbleibenden Anteil des Zahlungs-
empfingers entfallenden Versorgungs-Freibetrag zu kiirzen.

Beispiel: Nach dem Tod des Arbeitnehmers A ist an die Hin-
terbliebenen B, C, D und E ein Sterbegeld von 4 000 DM zu
zahlen. Der Arbeitgeber zahlt den Versorgungsbezug an B
aus. Dabei wurde die Lohnsteuer nach den auf der Lohnsteu-
erkarte des B eingetragenen Merkmalen unter Beriicksichti-
gung des Versorgungs-Freibetrags von (40 v.H. von

4 000 DM =) 1 600 DM erhoben. B gibt spiter je 1/4 des

93



Bruttoversorgungsbezugs an C, D und E weiter (insgesamtﬁf
3 000 DM). Auf den dem B verbleibenden Anteil (1 GO0 DM)
ent fillt ein Versorgungs-Freibetrag von 400 DM. Beim Lohn-
Steuerabzug wurden 1 600 DM beriicksichtigt. Der Unter-
schiedsbetrag von 1 200 DM ist von der Gesamtsumme der an
die anderen Hinterbliebenen weitergegebenen Betridge abzu-
ziehen, so daB sich eine negative Einnahme von (3 000 DM
/. 1 200 DM =) 1 B0OO DM ergibt.

Die Auseinandersetzungszahlungen sind bei den Empfingern -
gegebenenfalls vermindert um den Veréorgungs-Freibetrag

(§ 79 Abs. 2 E3St3) - als Einkiinfte aus nichtselbstindiger

Arbeit im Rahmen einer Veranlagung zur Einkommensteuer zu

erfassen (§ 46 Abs. 2 Nr., 1 E3tG).

(3) Fir den Steuerabzug durch den Arbeitgeber gilt im {ibri-

gen folgendes:

1. Beim Arbeitslohn, der noch fir die aktive Tdtigkeit des
verstorbenen Arbeitnehmers gezahlt wird, ist, wie dies
bei einer Zahlung an den Arbeitnehmer der Fall gewesen
wire, zwischen laufendem Arbeitslohn, z.B. Lohn fir den
Sterbemonat oder den Vormonat, und sonstigen Beziigen,

z.B8., BErfolgsbeteiligung, zu unterscheiden.

2. Der Arbeitslohn fiir den Sterbemonat stellt, wenn er ar-
beitsrechtilich fir den gesamten Lohnzahlungszeitraum zu
zahlen ist, keinen Versorgunngezug im Sinne des § 19

Abs. 2 EStG dar. Besteht dagegen ein Anspruch auf Lohn-

zahlung nur bis zum Todestag, handelt es sich bei den

darviiber hinausgesheridsn Leistungen an die Hinterbliebenen
um Versorgungsbeziire. Dies gilt entsprechend fiir den
Fail, “iaid die arbeitsrechtlichen Vereinbarungen fiir den

Sterbenonat lediglich die Zahlung von Hinterblisbenenbe-
ziigen vorsehen oder keine vertraglichen Abmachungen idber
die Arbeitslohnbemessung bel Beendigung des Dienstver-

hdltnisses im Laufe des Lohnzahlungszeitraums bestehen.,

vs
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Auch in diesen Fillen stellt nur der Teil der Beziige,
der auf die Zeit nach dem Todestag entfillt, einen Ver-
sorgungsbezug dar. Wegen der Berechnung des Freibetrags
filr Versorgungsbeziige wird auf Abschnitt 82 verwiesen.

Dés Sterbegeld ist ein Versorgungsbezug und stellt
grundsitzlich einen sonstigen Bezug dar. Dies gilt auch
fiir den Fall, daB als Sterbegeld mehrere Monatsgeh3lter
gezahlt werden, weil es sich hierbei dem Grunde nach nur
um die ratenweise Zahiung eines Einmalbetrags handelt.
Die laufende Zahlung von Witwen- oder Hinterbliebenen-
geldern im Sinne des § 19 Abs. 1 Nr. 2 EStG durch den
Arbeitgeber ist demgegeniiber regelmifig als laufender
Arbeitslohn (Versorgungsbezug) zu behandeln.

Soweit es asich bei den Zahlungen an die Erben oder Hin-
terbliebenen nicht um Versorgungsbezilige handelt, ist zu
priifen, ob der Altersentlastungsbetrag (§ 24 a EStG) zum
Ansatz kommt. Dabei ist auf das Lebensalter des jeweili-
gen Zahlungsempfingers abzustellen. Wegen der Berechnung
des Altersentlastungsbetrags wird auf Abschnitt 84 ver-

wiesen; Absatz 2 ist entsprechend anzuwenden.

Soweit Zahlungen an im Ausland wohnhafte Erben oder Hin-
terbliebene erfolgen, bei denen die Voraussetzungen des
§ 1 Abs. 2 oder 3 EStG nicht vorliegen, ist beim Steuer-
abzug nach den fir Lohnzahlungen an beschrinkt steuer-
pflichtige Arbeitnehmer geltenden Vorschriften zu ver-
fahren (vgl. § 39 d EStG und Abschnitt 92). Dabei ist
jedoch zu beachten, daB auf Grund eines Doppelbesteue-
rungsabkommens das Besteuerungsrecht dem Wohnsitzstaat

zustehen kann."

g
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46. Abschnitt 59 wird durch folgende neue Abschnitte 59 und 60
ersetzt:

"59. Im ersten Grad mit dem Steuerpflichtigen verwandte
' Kinder '

Kinder, die im ersten Grad mit dem]Steuerpflichtigen
verwandt sind (§ 32 Abs. 1 Nr. 1 EStG), sind eheliche
Kinder einschl. angenommener Kinder, fiir ehelich er-
klirte und nichteheliche Kinder. Mit der Annahme eines
minder jidhrigen Kindes erlischt grundsitzliich das Ver-
wandtschaftsverhiltnis zh seinen Eltern, bei Annahme
des nichtehelichen Kindes des Ehegatten nur das Ver-
wandtschaftsverhdltnis zum anderen Elternteil (§ 1755
BGB). Die Annahme als Kind wird vom Vormundschaftsge-
richt ausgesprochen (§ 1752 Abs. 1, § 1768 Abs. 1 BGB)
und erst durch die Zustellung des betreffenden Be-
schlusses rechtswirksam. Ist das Verwaﬁdtschaftsver—
hdltnis des angenommenen Kindes zu seinen Eltern aus-
nahmsweise niecht erloschen, so kann das Kind auch bei
diesen beriicksichtigt werden, wenn sie ihrer Unter-
haltsverpflichtung gegeniiber dem Kind im wesentlichen
nachkommen; Abschnitt 60 Abs. 4 und 5 gilt entspre-
chend."

4
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Pflegekinder

(1) Ein Pflegekindschaftsverhdltnis (§ 32 Abs. 1

Nr. 2 EStG) setzt voraus, daB das Kind im Haushalt der
Pflegepersonen sein Zuhause hat und diese zu dem Kind
in einer familiendhnlichen, auf lingere Dauer angeleg-
ten Beziehung wie zu einem eigenen Kind stehen. Hieran
fenlt es, wenn ein Kind von vornherein nur fiir eine
begrenzte Zeit im Haushalt des Steuerpflichtigen Auf-
nahme findet. Kinder, die mit dem Ziel der Annahme vom
Steuerpflichtigen in Pflege genommen werden

(§ 1744 BGB), sind regelmifBig Pflegekinder. Werden
Kinder nur des Erwerbs wegen aufgenommen, so sind sie
keine Pflegekinder, sondern Kostkinder. Hat der Steu-
erpflichtige mehr als finf Kinder in seinen Haushalt
aufgenommen, so spricht eine Vermutung dafir, dak es

sich um Kostkinder handelt.

(2) Voraussetzung ist, daR das Obhuts- und Pflegever-
hiltnis zu den Eltern nicht mehr besteht. Ein Pflege-
kindschaftsverhidltnis kann deshalb nicht anerkannt
werden, wenn der Steuerpflichtige nicht nur mit dem
Kind, sondern auch mit einem Elternteil des Kindes in
hiduslicher Gemeinschaft lebt. Ein Altersunterschied
wie zwischen Eltern und Kindern braucht nicht unbe-
dingt zu bestehen. Ein Pflegekindschaftsverhiltnis
kann daher auch zu jlngeren Geschwistern, z.B. Waisen,
oder zu Geschwistern, die wegen kdrperlicher, geisti-
ger oder seelischer Behinderung dauernd erwerbsunfidhig
sind, gegeben sein (vgl., BFH-Urteil vom 5.3.1977 -
BSt8l II S. 832).

(3) Weitere Voraussetzung ist, daB der Steuerpflichti-
ge das Kind mindestens zu einem nicht unwesentlichen

Teil auf seine Kosten unterhdlt. Dies ist regelmidbig
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der Fall, wenn der eigene Kostenbeitrag im Jahres-
durchschnitt mindestens 150 DM monatlich betridgt. Von
einer Priifung des Kostenbeitrags kann aus Verein-
fachungsgriinden abgesehen werden, wenn das Pflegegeld
und/oder andere Mittel, die die Pflegepersonen fiir den
-Unterhalt des Kindes erhalten, insgesamt den in Be-
tracht kommenden Pflegegeldsatz des zustidndigen
~Jugendamtes nicht {ibersteigen. Kindergeld oder ent-
sprechende Leistungen fiir Kinder (§ 8 Abs. 1 BKGG) so-
wie Erziehungsbeitrige des Jugendamtes oder entspre-
chende Leistungen, z.B. der Eltern, bleiben als eigene
Mittel der Pflegeeltern dabei auRer Betracht. Eigene
Einkinfte und zur Bestreitung des Unterhalts bestimmte
oder geeignete Beziige des Kindes mindern die Unter-
haltsbelastung der Pflegeeltern und werden gegebenen-
falls bei der Bemessung des Pflegegeldes beriicksich-
tigt. Sie k&nnen deshalb auBer acht gelassen werden,
sofern sie die Zahlung von Pflegegeld nicht aus-
schlieBen. Im Zweifel erteilt das Jugendamt Auskunft,
ob wegen der Hohe solcher Einkilinfte und Bezlige ein An-

spruch auf Pflegegeld nicht in Betracht kommen kann.

(4) Fir die Beriicksichtigung eines Pflegekindes bei
seinen Eltern kommt es flir das Kalenderjahr, in dem
das Pfleeekindschaftsverhiltnis begriindet wird, nicht
darauf an, inwiewelit diese ihre Unterhaltsverpflich-
tung erfillen. Hat das Pflegekindschaftsverhiltnis je-
doch bereits zu Beginn des Kalenderjahrs bestanden,
ist Voraussetzung, dal die Eltern ihrer Unterhaltsver-
pflichtung gegeniiber dem Kind fiir das Kalenderjahr im
wesentlichen - das heiBt zu mindestens 75 v.H. - nach-
kommen (§ 32 Abs. 1 vorletzter und letzter Satz EStG).
In diesen Fdllen erhalten Eltern, die zusammen die
Voraussetzungen des § 26 Abs. 1 EStG erfillen, bei Zu-
sammenveranlagung (§ 26 b EStG) den Kinderfreibetrag
von 2 484 DM, bei getrennter Varanlagung (§ 26 a EStG)

%
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Kinderfreibetrige von je 1 242 DM. Liegen bei den El-
tern die Voraussetzungen des § 26 Abs. 1 EStG nicht
vor, so kommt fiir jeden Elternteil, der seiner Unter-
haltsverpflichtung gegeniiber dem Kind (Absatz 5) im
wesentlichen nachkommt, der Kinderfreibetrag von

1 242 DM in Betracht. Dieser Betrag verdoppelt sich,
wenn das Kind nur bei einem Elternteil zu be-
riicksichtigen ist, z.B. weil der andere Elternteil
seiner Unterhaltsverpflichtung nicht nachkommt oder

vor dem Beginn des Kalenderjahrs verstorben ist.-

(5) Die HBhe der Unterhaltsverpflichtung der Eltern
bestimmt sich nach biirgerlichem Recht. Soweit sie
nicht in einer gerichtlichen Entscheidung oder durch
Vergleich festgelegt ist, kdnnen dafir im Zweifelsfall
die von den Oberlandesgerichten als Leitlinien aufge-
stellten Unterhaltstabellen, z.B. "Diisseldorfer
Tabelle", einen Anhalt geben. Eltern, die mangels
finanzieller Leistungsfidhigkeit nicht unterhalts-
pflichtig sind (§ 1603 BGB), werden steuerlich so
béhandelt, als ob sie ihrer Unterhaltsverpflichtung
nicht nachkimen. Werden fir das Pflegekind Mittel der
Jugend -oder Sozialhilfe in Anspruch genommen, so kommt
es darauf an, inwieweit die Eltern die auf die Behdrde

ibergeleitete Unterhaltsforderung erfillen."
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Abschnitt 61 wird wie folgt gefaflt:

"61. Allgemeines zur Beriicksichtigung von Kindern

(1)} Ein Kind wird beriicksichtigt, wenn das Kind-
schaftsverhidltnis zu Beginn des Kalenderjahrs bestan-
den hat oder im Laufe des Kalenderjahrs begriindet wor-
den ist. Fiir die Frage, ob ein Kind lebend geboren
wurde, ist die Eintragung im Geburtenregister mafge-
bend. AuBerdem mub das Kind vorbehaltlich des § 1

Abs. 3 Satz 3 EStG wihrend des Bestehens des Kind-
schaftsverhdltnisses im Kalenderjahr zumindest zeit-
welse unbeschréhkt einkommensteuerpflichtig gewesen
sein. Kinder, die sich zum Zwecke der Berufsausbildung
voriibergehend im Ausland aufhalten, kd&nnen weiterhin
unbeschrinkt einkommensteuerpflichtig sein, wenn sie
in der elterlichen Wohnung ihr Zuhause behalten und
dort gemeldet sind. Stiefkinder fallen ab dem Kalen-
derjahr 1986 nicht mehr unter den einkommen-

steuerrechtlichen Kindbegriff.

(2) Fir die Berechnung des Lebensalters eines Kindes
gilt § 187 Abs. 2 Satz 2 in Verbindung mit § 188
Abs. 7 BGB.

Beispiel:

Ein am 1.1.1G671 geborenes Kind hat das 16. Lebensjahr
mit Ablauf des 31.12,1986, also zu Beginn des Ka-
lenderianrs 1087 vcllendet. Es kann deshalb fir dieses
Jahr nicht mehr nach § 32 Abs. 3 EStG berlicksichtigt
werden.

(3) Die Reriicksichtigung eines Kindes wird nicht

dadurech ausgeschlossen, daB

1. d3s Kind verheiratet ist,

oo
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das Kind nicht zum Haushalt des Steuerpflichtigen
gehdrt (Ausnahme: Pflegekinder - vgl. Abschnitt 60
Abs. 1) oder

das Kind eigene Einkiinfte oder Beziige hat
{(Ausnahme: behinderte Kinder nach Vollendung des
16. Lebensjahrs - vgl. Abschnitt 62 d)."

/o1
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48. Folgender neuer Abschnitt 61 3 wird eingefigt:

"61a.

Kinder mit Wohnsitz in der DDR u.a.

(1) Kinder, die Deutsche im Sinne des Artikels 116 des
Grundgesetzes oder deutsche Volkszugehdrige sind und
ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt in der
Dentschon Demokratischen Republik, in Berlin (0st)
oder in einem Ostblockslaat haten, dessen Behdrden
Ausreisen aus politischen Griinden verweigern, sind bel
den unheschridnkt erﬂkommensteuerpflichtigen Eltern
oder Elternteilen aﬁs Billigkeitsgrilinden zu berlck-
sichtigen, wenn die ibrigen Voraussetzungen (§ 32

Abs. 1, 3 bis 5 EStG) vorliegen. Weitere Voraussetzung
ist, daR die unbeschrinkt einkommensteuerpflichtigen
Eltern oder Elternteile ihrer Unterhaltsverpflichtung
gegeniiber dem Kind fir das Kalenderjahr im wesent-
lichen nachkommen. Wegen der Hohe des Kinderfreibe-
trags gilt § 32 Abs. 6 EStG entsprechend. Auber dem
Kinderfreibetrag sind aueh die davon abhidngigen wel-
teren kindbedingten Steuerentlastungen, z.B. Haus-
haltsfreibetrag, Ausbildunzsfraibetridge, zu gewdhren,

wenn im iibrigen die Voraussetzungen dafir vorliegen.

(2) Dak ein Kind Deutscher im Sinne des Artikels 116
des Grundgesetzes oder deutscher Volkszugehoriger ist,
hat der Steuerpflichtige darzulegen. Sind die hier le-
banden Eltern oder Elternteile des Kindes Deutsche,
kann ohne weiteres auch fir das Kind angenomnmen
werdden, daB es Deublscher oder deutscner Volkszugehd-
riger izt. Dies wiiL aber danr nicht, wenn das Kind
hei ascinemn anderen, nichtdeutschen Elterntell lebt,
mit ilom dor Steuerpflichtige nicht verheiratet ist

oder Wi Y
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Abschnitt 62 wird wie folgt gedndert:

2)

b)

c)

d}

Die tUberschrift wird wie folgt gefabt:
n62. Kinder, die fiir einen Beruf ausgebildet werden"

Absatz 1 wird gestrichen. Absitze 2 und 3 werden

Absitze 1 und 2.

In dem neuen Absatz 1 wird Satz 3 wie folgt gefabt:

"Zur Berufsausbildung gehdrt z.B. auch der Besuch
von Allgemeinwissen vermittelnden Schulen
(BFH-Urteil vom 10.2.1961 - BStBl III S. 160), von
Fachschulen und Hochschulen sowie ein nach der
maRgebenden Ausbildungs- oder Priifungsordnung vorge-

schriebenes Praktikum.”

In dem neuen Absatz 2 wird Satz U4 durch folgende 3&tze

"~ ersetzt:

"In Berufsausbildung befindet sich aber nicht, wer

- wenn auch zur Vorbereitung auf ein weiteres
Berufsziel - einen Beruf ausiibt, der von anderen unter
denselben Bedingungen als Dauerberuf ausgeliibt wird
(BFH-Urteil vom 11.10.1984 -BStBl 1985 II S. 91). In
akademischen Berufen wird die Berufsausbildung regelmi-
Big mit der Ablegung des - ersten - Staatsexamens oder
einer entsprechenden Abschlufprifung abgeschloésen, es
sei denn, daB sich ein erginzendes Studium, ein Zweit-
studium oder ein nach der maBgebenden Ausbildungs- oder
Priifungsordnung vorgeschriebenes Dienstverhﬁltnis'oder

Praktikum anschlieBt."
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Abschnitt 62 a wird wie folgt gefaft:

"62 a, Kinder, die mangels Ausbildungsplatzes ihre.Be=
rufsausbildung nicht beginnen oder fortsetzen kén-

nen

(1) Die Beriicksichtigung eines Kindes ohne Ausbildungsplatz
hdngt davon ab, da® es dem Kind trotz ernsthafter Bemihun-
gen nicht gelungen ist, seine Berufsausbildung (Ab-

schnitt 62) zu beginnen oder fortzusetzen.'Unter.den Be -
griff des Ausbildungsplatzes fallen schulische Plidtze

- einschlieBlich der an Fach- und Hochschulen - sowie
betriebliche und iiberbetriebliche Plitze, ferner Stellen,
an denen eine in der Ausbildungs—oder'Prﬁfungsordnung vor-
geschriebene praktische Tdtigkeit abzuleisten ist. Grund-
sitzlich ist jeder Ausbildungswunsch des Kindes anzuerken-
nen, es sei denn, daR seine Verwirklichung wegen der per-
sﬁniichen Verhdltnisse des Kindes ausgeschlossen erscheint.
Dies gilt auch dann, wenn das Kind bereits eine abgeschios-
sene Ausbildung in einem anderen Beruf besitzt. Hat das
Kind wihrend des ganzen Kalenderjahrs eine Erwerbstdtigkeit
gegen Entgelt ausgeiibt oder Lohnersatzleistungen erhalfen,
kann es in keinem Fall berilicksichtigt werden.

(2) Das Finanzamt kann verlangen, daB der SteUerpflichtige
die Bemilhungen des Kindes um einen Ausbildungsplatz durch

‘geeignete Untérlagen nachweist oder zumindest glaubhaft

macht. In Betracht kommen z.B. Bescheinigungen des Arbeits-
amtes ilber die Meldung des Kindes als Bewerber um eine be-

rufliche Ausbildungsstelle, Unterlagen iiber eine Bewerbung

bei der Zentralen Vergabestelle von Studienpldtzen, Bewer-

bungsschreiben unmittelbar an Ausbildungsstellen sowie

deren 7wischennachricht oder Ablehnung.”
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Der bisherige Abschnitt 63 wird Abschnitt 62 b und wie
folgt geindert:

a) Die Uberschrift wird wie folgt gefafBt:

ng2 b. Kinder, deren Berufsausbildung durch Grundwehr-
dienst, Zivildienst und &hnliche Dienste unterbrochen

worden ist™"

b) Absatz 1 wird gestrichen. Die bisherigen Absidtze 2 bis 5
werden Absitze 1 bis 4.

¢) Der neue Absatz 1 wird wie folgt gefaht:

"(1) Dem gesetzlichen Grundwehrdienst (§ 5 des
Wehrpflichtgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 13.6.1986 - BGB1. I S. 879) ist der Grenzschutz-
dienst auf Grund der Grenzschutzdienstpflicht (§ 49
des Bundesgrenzschutzgesetzes vom 18.8.1972 - BGBl. I
S. 1834 -, zuletzt gedndert durch das Gesetz zur Kn-
derung des Gesetzes vom 14,7.1976 - BGBl. I S. 1801 =)
gleichgestellt. Der gesetzliche Zivildienst ist der
Zivildienst von anerkannten Kriegsdienstverweigerern
(Zivildienstgesetz in der Fassung der Bekanntmachung
vom 31.7.1986 - BGBl. I S. 1205). Unter die Begriffe
gesetzlicher-Grundwehrdienst oder gesetzlicher Zivil-
dienst fallen auch die entsprechenden Dienste im Aus-
land, wenn sie auf Grund einer gesetzlichen Dienst-
pflicht nach auslindischem Recht geleistet werden
(BFH-Urteil vom 29.4.1960 - BStBl III S. 268)."

d) In dem neuen Absatz 2 werden der Beistrich am Ende der-
Nummer 2 durch einen Punkt ersetzt und die nachfolgenden

Worte gestrichen.
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e) In dem neuen Absatz 3 werden die Sitze 1 und 2 durch

folgenden Satz ersetzt:

"Eine vom gesetzlichen'Grundwehrdienst oder Zivil-
dienst befreiende Tdtigkeit als Entwicklungshelfer

(§ 1 Abs. 1 des Entwicklungshelfer-Gesetzes vom
18.6.1969 - BGB1. 1 S, 549 ~, zuletzt gedndert durch
Artikel 1 des Gesetzes vom 24.4.1986 -BGBl. I S. 599)
ist die Tidtigkeit in Entwicklungslindern ohne Erwerbs-
absicht, die nach Vollendung des 18. Lebensjahrs und
auf Grund einer Verpflichtung fuP.zwei Jahre gegeniiber
einem anerkannten Triger des Entwicklungsdienstes von
einem Deutschen ausgeiibt wird; der Vorbereitungsdienst

gehdrt nicht dazu."
f) Der neue Absatz U wird wie folgt gefaBt:

"(Y4) Die Berufsausbildung wird durch die Aufnéhme des
Dienstes unterbrochen, wenn das Kind zuvor in einer
nicht abgeschlossenen Berufsausbildung (vgl.

Abschnitt 62) gestanden hat. Eine Unterbrechung der
Berufsausbildung liegt auch vor, wenn des Kind vor An-
tritt des Dienstes zw:r einen Ausbildungsabschnitt,
mit dem eine Berufsausbildung bereits abgéschlossen
sein kann, beendet hat, aber beabsichtigt, seine Aus-
bildung in diesem Beruf zum frihestmdglichen Ze{tpunkt

fortzusetzen.

Be i spilel:

§
Das Kind hat kurz vor der Eiaberufung zum Grundwehr-
dienst die Gesellenpriifung abgelegt und beabsichtigt,
unmittelbar nach der Entlassung aus dem Wehrdienst die
Meistoersehule zu besuchen.
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Einer Unterbrechung steht es nicht entgegen, wenn das
Kind zur Uberbrickung der Zeiten zwischen der Beendi-
gung eines Ausbildungsabschnitts und Aufnahme des
Dienstes oder zwischen Beendigung des Dienstes und
Fortsetzung der Berufsausbildung eine Tdtigkeit gegen

Entgelt ausiibt."

Dar bisherige Abschnitt 64 wird Abschnitt 62 ¢ und wie
L

folgt gefalt:

"62 ¢. Kinder, die ein freiwilliges sozialss Jahr leisten

Dis freiwillige 30ziale Jahr im Sinne des Gesetzes zur For-
deruny ¢ines Freiwilligen sozialen Jahres vom 17.8.1964
(BGBL. I S. 640, BStBL I S. 534), zuletzt geindert durch
das Zweite Gesetz zur Enderung des Gesetzes zur Férderung
gines treiwilligen sozialen Jahres vom 18.12.1975 (BGBl I
3. 3155, B3tBL 1976 I 3. 67) wird in der Regel bis zur
Vollaendung des 25. Lebensjahrs fur die Dauer von ZWSLE zZu-~

- sammenhiingenden Monaten abgeleistet. Das Kind muB sich flir

minde2s3t=2ns secns Monate verpflicentet haben. Der Nachweis
liber die Leistung des [reiwilligen sozialen Jahres ist
diuren eine Bescheinigung des Trigers dieser Einrichtung zu

erhringen,”
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Der bisherige Abschnitt 65 wird Abschnitt 62 d und wie
folgt gefabBt:

62 d, Kinder, die wegen kdrperlicher, geistiger oder see-
lischer Behinderung auBerstande sind, sich selbst zu

unterhalten_

(1) Als solche Kinder kommen nur Kinder in Betracht, die
schwerbehindert oder Schwerbehinderten gleichgestellt sind
(§ 1, 2 des Schwerbehindertengesetzes - SchwbG -). Der
Nachweis der Behinderung ist grundsdtzlich durch einen Aus-
weis nach § 4 Abs. 5 SchwbG zu fithren., Abschnitt 70 Abs. 7
gilt entsprechend.

(2) Ob ein Kind wegen seiner Behinderung auﬁerstande ist,
sich selbst zu unterhalten, ist nach den Gesamtumstidnden
des Einzelfalls zu beurteilen. Dabei kommt es nicht nur auf
die Unfihigkeit des Kindes, durch eigene Erwerbstdtigkeit
seinen Lebensunterhalt zu bestreiten, sondern auch darauf
an, ob dem Kind hierfir andere Einkinfte oder Bezige zur
Verfiigung stehen. Zu dea eigenen Einkilinften und Beziigen des’
Kindes gehﬁfen auch Unterhaltsleistungen seines Eﬁegatten
oder fritheren Ehegatten (§ 32 Abs. 5 Satz 2 EStG). Auch ei-
genes Vermdgen des Kindes, das flir seinen Lebensunteﬁh&lb
eingesetzt werden kann, muf berilcksichtigt werden, sofern
es nicht geringfiigig ist; Abschnitt 67 Abs. 2 Sitze 4 und 5
gilt entsprechend. Bezieht das Kind weder Einkiinfte aus
einer eigenen Erwerbstitigkeit noch Lohnersatzleistungen,
kann grundsidtzlich von der Unfdhigkeit zur Ausibung einer
Erwerbstitigkeit ausgegangen werden. Dies gilt jedoch
nicht, wenn nicht die Behinderung, sondern offensichtlich
andere Griinde, z.B. die Arbeitsmarktlage, urssichlich dafir
sind, daB das Kind eine eigene Erwerbstitigkeit nicht ausi-
ben kann., Ein liber 27 Jahre altes Kind, das wegen seiner
Behinderung noch in Schul- oder Berufsausbildung steht, ist
in jedem Fall als unfihig zur Ausilbung einer Erwerbstédtig-

keit anzusehen.
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(3) Hat das Kind Einkiinfte aus eigener Erwerbstitigkeit
und/oder anderc Einkinfte oder Bezlige, die zur Bestreitung
seines Lebensunterhalts bestimmt oder geeignet sind, von
zusammen weniger als 9 000 DM im Kalenderjanr, kann regel-
miRig davon ausgeganzen werden, da® das Kind auBerstande
ist, sich selbsft zu unterhalten; fir die Ermittlung der ei-
genen Einkiinfte und Bezlige des Kindes gilt Abschnitt 67
Abs. 3 Nr. 1 entsprechend. Dem Steuerpflichtigen bleibt es
unbenommen, glaubhaft zu machen, daf der Unterhaltsbedarf
des Kindes auch durch hdhere Einkinfte und Bezlige nicht ge-
deakt ist. Behinderungsbedingter Mehrbedarf ist dabei zu
beriicksichtigen, soweit das Kind hierfir nicht besondere

Leistungen erhilt, z.B. Pflegegeld, Blindengeld.™
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Der bisherige Abschnitt 65 a wird Abschnitt 63 und wie
folgt gefaBt:

"63, Kinderfreibetrag

(1) Die Kinderfreibetrige von 1 242 DM und von 2 484 DM
sind in die Lohnsteuertabellen eingearbeitet und werden
entsprechend der auf der Lohnsteuerkarte eingetragenen Zih-
ler bericksichtigt {vgl. Abschnitt 75 Abs. 5).

(2) Einem Steuerpflichtigen, der den Kinderfreibetrag von
2 484 DM erhilt, weil der andere Elternteil verstorben ist
(§ 32 Abs. 6 Satz 3 Nr. 1 EStG), werden Steuerpflichtige in

Fillen gleichgestellt, in denen

1. der Wohnsitz oder gewdnhnliche Aufenthalt des anderen

Elternteils nient zu ermitteln ist oder

2. der Vater des Kindes amtlich nicht fuststellbar ist.

War ein Elternteil wihrend des ganzen Kalenderjahrs nicht
unbeschrinkt einkommensteuerpflichtig, so kann der andere
Elternteil den Kinderfreibetrag von 2 484 DM nur bei einem
Lohnsteuer-Jahresausgleich oder =2iner Veranlagung zur Ein-

kommenteuer erhalten,

(3) Die Ubertragung des Kinderfreibetrags von 1 242 DM auf
den anderen Elternteil (§ 32 Abs. 6 letzter Satz EStG) ist
nur bei einer Veranlagung zur Einkommensteuer mdglich, Sie
muB vom Steuerpflichtigen gegebenenfalls beantragt werden
(§ 46 Abs. 2 Nr. 4 a Buchstabe a EStG)." '

' Mo
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Der bisherige Abschnitt 60 wird Abschnitt 64 und wie folgt
gefapt:

"6l . Zuordnung von Kindern

(1) Die Vorschriften iiber die Zuordnung von Kindern (§ 32
Abs. 7 Sdtze 3 und 4 EStG) haben einkommensteuerrechtlich
nur Bedeutung fiir den in der Steuerklasse II berlicksichtig-
ten Haushaltsfreibetrag (§ 38 ¢ Abs. 1 Nr. 5 EStG) und fiir
den Freibetrag nach § 33 a Abs. 1 a EStG zur Pflege des
Eltern-Kind-Verhidltnisses (Abschnitt 67 a). Sie gelten fir
geschiedene oder dauernd getrennt lebende Ehegatten mit
Kindern sowie fﬁr Eltern nichtehelicher Kinder, wenn beide

Elternteile unbeschrinkt esinkommensteuerpflichtig sind.

(2) Die Zuordnung des Kindes richtet sich nach den Verhdlt-
nissen zu Beginn des Jahres, b=2i Geburt des Kindes oder bel
Begriindung der unbeschrinkten Einkommensteuerpflicht des
Kindes oder der Elternteile nach den Verhdltnissen bei Ein-
tritt des jeweiligen Eréignisses (Stichtagsprinzip). Dies
gilt auch dann, wenn der Elternteil, in dessen Wohnung das

Kind erstmals im Kalenderjahr mit Hauptwdhnung gemn2ldet

~war, im Laufe des Kalenderjahrs stirbt und der andere

Elternteil das Kind von diesem Zeitpunkt ab in seinen Haus-
halt aufnimmt (BFH-Urteil vom 17.9.1982 - BStBl 1983 II
S. 9).

(3) Fiir die Fragen, in wessen Wohnung das Kind mit Haupt-
wohnung remeldet war oder ob eine gemeinsame Wohnung der
Eltern vorliegt, aind allein die melderechtlichen Verhdlt-

nisse mikgebend, wie sie sich aus dem Melderagister erge-

ben. Darauf, wo sich Jdas Kind oder die Elternteile tatsich-
lich aufgehalten haben, kommt es nicht an (BFH-Urteil vom
27.7.1984 - BStBl 1985 II S 8). War das Kind bei keinem
Elternteil oder in einer gemeinsaded Wohnung der Eltern mit

Hauptwohnung gemeldet, so ist es dem Vater zuzuordnen, wenn

A
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er die Zugehdrigkeit des Kindes zu seinem Haushalt durch
eine Bescheinigung der zust#ndigen Behdrde nachweist. Die
Haushaltszugehdrigkeit richtet sich jedoch nicht nanh den
melderechtlichen, sondern nach den tatsichlichen Verhilt-
nissen. Ein Kind gehdrt =zum Haushalt des Vaters, wenn es
dort lebt oder mit seiner Einwilligung voriibergehend, z.B.
zu Ausbildungszwecken, auswirtig untergebracht ist. Dem '
steat nicht entgegen, daB es sich dabei um einen gemeinsa-
men Haushal: der Eltern handelt oder das Kind zugleich zu
einem Haushalt der Mutter gehért. In solchen Féllen haben
dia Tltern dadurch, dahk der Vater die Baushaltsbeschelini-
gung vorlegt oder nicht vorlegt, eine Gestaltungsbefugnis,
wer von beiden den Haushaltsfreibetrag erhalten soll
{BFH-Urteil vom 13.12.1985 - BStBl 1986 II. S. 344). Wird
das Kind dem Vater zugeordnet, so ist das fiir die Besteue-

rung der Mutter zustdndige Finanzamt zu unterrichten.,”

Der bisherigs Abschnitt 65 b wird Abschnitt 65.

M2
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57. Abschnitt 66 wird wie folgt geindert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geindert:

aa) Nummer 2 wird wie folgt gefindert:

"aaa) Satz 5 wird gestrichen.

bbb)

cee)

ddd)

FEL)

Nach dem bisnerigen Satz 5 wird folgende

Zwischeniiberschrift singefiigt:
" Einzel f3id1lle™".

Im bisherigen Satz 6 wird das Wort

"Jeshalb" gestrichen.

Im bisherigen Satz 8 wird. das Zitat "§ 32 Abs. 8
EStG" durch das Zitat "§ 32 Abs. & EStG" ersetzt.

Nach dem bisharigzen Satz 10 wird folgender Satz

eingefigt:

"prozeBkosten der Eltern zur Erlangung eines Stu-
dienplatzes [lir ihr Kind in einem Numerus-Klausus-
Fach sind nicit nach § 33 EStG abziehbar; sie stel-
len vielmehr Berufsausbildungskosten im 3Sinne des

§ 33 a Abs. 2 EStG dar (BFH-Urteil vom 9.11.,1984 -
BStBl IT 1985 S. 135)".

Vor dem bisherigen Satz 11 wird folgende

Zwischeniiberschrift eingefigt:

"L ufwendungen wegen
Pflegebedir ftigkei?t".

ggg) Die bisherigen Sitze 11 bis 14 werden durch die

folgenden 3itze ersetzt:

N3
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npufwendungen des Steuerpflichtigen, die ihm infolge
seiner Pflegebedirftigkeit erwachsen, sind regelmi-
Rig eine auBergewdhnliche Belastung. Hierzu zihlen
sowohl Kostan fiir die Beschiftigung einer ambulanten
Pflegekraft als auch Aufwendungen zur Unterbringung
in der Pflegestation eines Altenheims} in einem
Altenpflegeneim oder Pflegeheinm. Bei einer Heimun-
terbringung wegen Pflegebediirftigkeit kdnnen die
dadurch erwachsenden Kosten wie Kosten zur Unter-
bringung in einem Krankenhaus - ohne Anrechaung der
Haushaltsersparnis - als auBRergewshnliche Belastung
beritcksichtigt werden. Pflegebedingte Aufwendungen
kSnnen jedoch im Rahmen des § 33 EStG nur beriick -
sichtigt werden, wenn nicht der erhdhte Pauschbetrag
fir Kérperbehinderte von 7 200 DM nach § 33 b Abs. 3
EStG in anspruch genommen wird. Nimmt der Steuer-
pflichtige wegen seiner nehinderungsbedingten Auf-
wendungen den erhdhten Pauschbetrag von § 330

Abs. 3 EStG in Anspruch, kann er daneben bei Heimun-
terbringung den Abzugsbetrag flr Heimbewohner nach

§ 33 a Abs. 3 Satz 2 EStG und - in Fidllen ambulanter
Pflege, wenn in den Aufwendungen solche fiir haus-
wirtschaftliche Dienstleistungen enthalften sind -
den Abzug wegen der Beschiftigung einer Hausgehilfin
oder Haushaltshilfe nach § 33 2 Abs. 3 Satz 1 EStG
geltend machan. Nimmt der Steuerpfiichtige wegen
seiner pflegebedingten Aufwendungen den Abzug nach

§ 33 EStG in Anspruch, so sind die Gesamtkosten um
den auf hauswirtschaftliche Dienstleistungen ent -
fallenden Anteil zu kiirzen, der aus Versinfachungs-
grinden in Hohe des Abzugsbetrags nach § 33 a Abs. 3
EStG énzusetzen ist. Ein Abzug zwangsliufiger Auf-

- wendungen wegen Pflegebediirftigkeit als juBergewdhn -
lieh2 Belasting nach § 33 EStG kommt auch in Be-
tracht, wenn dem Steuerpflichtigen wegen der Pflege-~

My
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bediirftigkeit einer Person Aufwendungen zur Pflege
erwachsen, der gegeniiber der Steuerpflichtige aus
rechtlichen, tatsdchlichen oder sittlichen Griinden
zum Unterhalt veroflichtet ist, z.B. gegeniiber
seinen Eltern oder Kindern. In diesen Fdllen sind
die wegen der Pflege erwachsenden Aufwendungen nicht
nach § 33 a Abs. 1 EStG, sondern nach § 33 EStG zu
beriicksichtigen, soweit in den Gesamtaufwendungen
nicht soleche Fiir den laufeaden typischen Unterhalt
enthalten sini, die entweder durch den Kinderfreibe-
trag oder durch eine Beriicksichtigung nach § 33 a
Abs. 1 EStG abgegolten sind. Auf die BFH-Urteile vom
28.2.1964 (BStit [IT S. 270), vom 24.4.1964

(BStB1 III S. 363), vom 11.2.1965 (BStBl IIL S. 407)
und vom 19.2.1965 (BStBl III S. 28Y4) wird hingewie-
sen. Handelt es sich um ein pflegebediirftizes Kind
des Steuerpflichtigen, gilt Satz 14 entsprschend,
wenn der Steuerpflichtige den dem Kind zustehenden
Pauschbetrag na~h § 33 b Abs. 5 Satz 1 EStG auf sich
ibertragen lassen kann. In dan Fillen des § 33 b
Abs. 5 Satz 3 EStG kdnnen die pflegebadingten Auf-
wendungen fiic das Kind jedoch nicht nach § 33 EStG
beriicksichtigt werden} auf Absatz 9 wird ferner hin-
gewiesen. Hat der pflegebediirftige Dritte im Hin-
blick auf sein Alter oder eine etwaige Pflegebedirf-
tigkeit dem 3Steuerpflichtigen Vermdgenswerte zuge-
wendet, z.B. ein Hausgrundstiick, so kommt ein Abzug
der Pflegeaufwendungen allardings nur insoweit in
Betracht, 413 dies Aufwendungen den Wert des hingege-
banen Varmégens ibersteigon, und wenn diese Aufwen-
dungen weder Werbungskosten oder Betriebsausgaben

noch Sonderausgaben sind."
bb) Nummer 3 wird wie folgtht gedndert:
aaa) Satz 3 wird gestrichen.

bbb) Nach dem bisherigen Satz 4 werden die folgende Zwi-

scheniiberschrift und folgende 34tze aingefigt:

NS
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"E inzel fdl1le

Es muB sich bei den Aufwendungen um solqhe fiir den
typischen Unterhalt, also fir Essen, Kleidung und
Wohnen handeln. Aufwendungen fir die Anschaffung von
gr3Beren Haushaltsgeriten, z.B. einer Waschmaschine,
sind deshalb selbst dann nicht als zwangsldufig ent-
standen anzusehen, wenn die Zuwendung wegen der
Krankheit des nahen Angehdrigen erfolgt (BFH-Ufteil
vom 28.4.1978 - BStBl1 II S, 456)."

cee) Im bisherigen Satz 5 werden die Worte "in den ost-
oder siidosteuropdischen Vertreibungsgebieten wohn-
haft sind" durch die Worte "in den ost- oder sid-
osteuropiischen Staaten wohnhaft sind, in deren
Herrschaftsbereich ein Vertreibungsgebiet im Sinne
des § 12 Abs. 2 Lastenausgleichsgesetz (LAG) liegt
und von denen erfahrungsgemif keine amtlichen Aus-
kiinfte und Bescheinigungen iiber Einkommens- und
Vermégensverhiltnisse der unterstitzten Personen zu

erhalten sind," ersetzt.

ddd) Nach dem bisherigen Satz 5 wird folgender Satz 6
eingefiigt:

"Wegen der steuerlichen Berilicksichtigung derartiger
Aufwendungen wird auf die gleichlautenden Erlasse
‘der obersten Finanzbeh&rden der Linder vom 1:.4.1985

(BStB1 I S. 202) verwiesen."
b) Absatz 3 wird wie folgt gefindert:
aa) Satz 1 Nr. 2 wird wie folgt gefabt:

nBei der Anwendung der Tabelle in § 33 Abs. 3 EStG
zinlen als Kinder des Steuerpflichtigen die Kinder,

fiir die er einen Kinderfreibetrag nach § 32 Abs. 6

b
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von 1 242 DM oder von 2 434 DM erhidlt. Beil der zu-
mutbaren Belastung sind auch Kinder zu bericksichti-
gen, fiir die der Arbeitnehmer nach § 39 Abs. 3

Satz 3 EStG auf die Eintragung einer Kinderfreibe-

tragszahl auf der Lohnsteuerkarte verzichtet hat ."

bb) In Satz 2 wird das Wort "Kinder" jeweils durch das

Wort "Kinderfreibetridge" ersetzt.

ce) In Satz 3 werden das Wort "Kindern" durch das Wort
"Kinderfreibetrigen™ und das Wort "Kinderzahl" durch

die Worte "Zahl der Kinderfreibetrdge" ersetzt.
dd) Folgender Satz wird ang=fiigt:

"Sind neben anderen auBergewdhnlichen Belastungen
nach § 33 EStG Aufwendungan fiir Dienstleistungen zur
Betreuung eines zum Haushalt geh3renden Kindes im
Sinne des § 33 ¢ EStG (Kinderbetreuungskosten) zu
beriicksichtigen, so ist die zumutbare Belastung wie

folgt anzurechnen:

a) falls die Kinderbetreuungskosten den Pauschbetrayg
nach § 33 ¢ Abs. U iibersteigen, zundchst auf den
ibersteijgenden Betrag und sodann auf die anderen

aubBergewihnlichen Belastungen;

b) falls die Kinderbetreuungskosten den Pauschbetrag
nicht! iibersteigen, nur auf die anderen auBerge-

wdnnlichen Belastungen."
o) Dem Absatz 5 wird folgender Satz angefiigt:

"Hingegen kdnnen Besuchsfahcten zu dem in einem Kranken-
naus fir lingere Zeit 1liegasnden Ehegatten oder Kind des

Steuerpflichtigen ausnahmswWzise elne auRergewdhnliche

1
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Belastung sein, wenn nach dem Urteil des verantwortli-
chan Krankenhausarztes gerade der vom Steuerpflichtigen
vorgenommene Besuch zur Linderung oder Heilung einer be-
stimmten Krankhait =2ntscheidend beitragén xann (vegl.
BFH-Urtell vom 2.3.1984 - BStB1 II S. 484)."

Absatz 7 wird wie folgt gelndert:
aa) Satz 11 wird durch folgende Sitze ersetzb:

"Kosten fir eine Badereise, die dazu dient, eine
Krankheit allein durch den Klimawechsel zu beheben
(sog. Klimakur), sind grundsitzlich auch dann Kkeine
auBergewdhnliche Belastung nach § 33 EStG, wenn die
Klimakur vom Amtsarzt als erforderlich bezeichnet
worden ist (BFH-Urteil vom 10.3.1972 - BStBl Il

S. 534). Eine Klimakur kann abar unter besonderen
Umstinden zwangsliufig sein, selbst wenn ihre Durch-
filhrung nicht unter irztlicher Kontrolle steht
(BFH-Urteil vom 19.7.1960 - HFR 1962, 76). Solche
besonderen Umstinde, die eine Beriiecksichtiguong der
entsprechenden Aufwendungen als auBerzewdinliche Be-
lastung rechtfertigen, k8nnen gegeben sein, wenn zur
Behebung oder Linderung eines beispielsweise an Neu-
rodermitis (Hautkrankheit mit stark juckendem, nds-
sendem Hautausschlag, der 3ich auf dem ganzen Kdrper
verteilen kann, zum Teil mit einer zu Bewegungsein-
sonrinkuagen flhrenden Gelenkbeteiligung) oder an
Psoriasis (Schuppenflechte) erkrankten 3teuerpflich-
tigen eine Klimakur wegen dec Schwere des Leidens
medizinisen notwendig ist. Auf die Hdhe der wegen
dieses Leidens gegebenenfalls festgestellten MJE
kommt es nicht an. Wegen des Nachweises der Notwen-
digkeit zur Durchfihrung einer Klimakur vgl. Satz 2.
In der vor der KurmaBnahme erteilten amtsirztlichen

Bescneinigung ist auch der medizinisch angezeigte

NE
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Kurort - besondere Klimalage, z.B. Totes Meer, oder
besondere Hochgebirgslage, z.B. Davos) - 2zu bezeich-
nen. Weitere Voraussetzung, unter der ausnahmsweise
die Aufwandungen filr eine Klimakur eine aulergewdhn-
liche Belastung sein kdnnea, ist, dak der beil einem
Jahresurlaub darch Klimawechsel beabsichtigte Er-
~holungszuweck gageniiber dem besonderen Ziel der Kli-
~makur, das schwere Leiden zu beheben oder zu lin-
dern, deutlich in den Hintergrund tritt, Das ist
nicht desr Fall, wenn die Klimakur nach Art eines
Familienurlaubs oder einer sonstigen Ferienreise
durchgefihrt wird, wie es fir Erholungsurlaud allge-
mein dblich ist. Auch die Aufwenduangen, die durch
die Betreuung des Erkrankten durch eine Begleitoer-
son, z2.B. wegen Alters oder Hilfslosigkeit
(BFH-Urteil vom 13.3.1964 - BStB1l IIT S. 3371)
erwachsen, kénnen zwangsliufig im 3inne des § 33
Abs. 2 EStG sein. Das ist der Fall, wenn der Amts-
arzt die Notwendigkeit der Betreuung durch 2ine Be-

gleitperson bestitigt.”

bb) Im bisherigen Satz 15 werden das Wort "Frischzel-
lenbehandlung" durch die Worte "Frisch-und Trocken-
zellanbehandlung" ersetzl, nach dem Wort "Zwangsliu-
figkeit" das Wort "grundsidtzlich" =ingefiigt und die
Worte "(BFH-Urteil vom 17.7.198t - BStBl II S, 711)n
durch die Worte "(wegen der Aufwendungen zur Durch-
fiihrung einer Frischzellentherapie als auBergewdhn-
liche B2lastung vgl. BFH-Urteil vom 17.7.1981 -
B5tBl II S. 711); 3atz 2 gilt entsprechend.” er-

setzt.

2) In Absatz 8 Satz 15 werden die Worte "Satz 1" gestri-

ohen,

N3
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f) Absatz 9 wird wie folgt gefaBt:

"(9) Wird filir das Kind auf Antrag beider Elternteile der
Kinderfreibetrag fiir das Kind des Steuerpflichtigen auf
den anderen Elternteil iibertragen (§ 32 Abs. 6

Satz 4 EStG) und kommt desnalb eine Ubertragung des an-
teiligen, dem Kind zustehenden Pauschbetrags fir Kérper-
behinderte auf den 3teuerpflichtigen nach § 33 b Abs. 5
Satz 1 ES3tG nicht. . in Betracht, so kdnnen Aufwendungen,
die ihm fiir sein Kind infolge dessen Kdrperbehinderung
erwachsen, nicht nach § 33 EStG beriicksichtigt werden,
wenn der andere Elternteil den Pauschbetrag des Kindes

in Anspruch nimmt."”

/R0
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58. Abschnitt 67 wird wie folgt geindert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geidndert:

b)

aa) In Satz 1 werden die Worte "Kindergeld nach dem Bun-

bb)

cc)

dd)

deskindergeldgesetz oder auf andere Leistungen fiir
Kinder" durch das Wort "Kinderfreibetrag" ersetzt,

In Satz 4 werden die Worte "die betreffende Person
infolge eines auBergewbhnlichen Umstandes pflegebe-
dirftig ist und" gestrichen, der Punkt durch einen
Strichpunkt arsetzt und folgender Halbsatz einge-
figt: "wvgl. Abschnitt 66 Abs. 1 Nr. 2 Sitze 11 ff."m.

Satz 11 wird gestrichen.
Folgende Sitze werden angefiigt:

"Die Unterhaltsleistungen Ffiir ein Kind sind nicht um
das dem Steuerpflichtigen gewihrte Kindergeld zu
kiirzen. Beim Unterhalt zum Haushalt des Steuer-
pflichtigen gehdrender Personen (3% regelmiBig davon
auszugehen, dal dem Steuerpflichtigen Aufwendungen
in H5he des in Betracht kommenden h3chstens abzieh-

baren Betrages erwachsen."

In Absatz 2 Satz 2 wird das Datum "25.4.1968" durch das
Datum "24.5.1968" ersetzt.

Ahsatz 3 wird wie Ffolgt geidndert:

aa) Satz 1 wird wie folgt gefaBt:

"Die in § 33 a Abs. 1 EStG bezeicineten H3ehstbetri-
ge von 4 500 DM und von 2 484 DM sind um alle Ein-
kiinfte und Bezlige der unterhaltenen Person, die zur
Bestreitung ihres Unternalts bestimmt oder geeignet
sind, zu kiirzen, soﬁeit sie den Betrag von 4 500 DM

im Kalenderjahr iibersteigen.”

Az
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bb) Satz 3 wird wie folgt geidndert:

aa) In Nummer 1 Sdtze 2 und 7 werden die Worte
"3, VermBG" jeweils durch das Wort "VermBG" er-
setzt.

bb) In Satz 9 werden die Worte "und das Weihnachts-
geld" durch die Worte ™, das Weihnachtsgeld und

das Entlassungsgeld" ersetazt.
ce) In Nummer 1 wird das Beispiel wie folgt gefait:
"Beilispiel

Ein Steuerpflichtiger unterstitzt im Kalender-
jahr seinen Vater mit 5 000 DM. Der Vater er-
hilt Versorgungsbeziige im Sinne des § 19

Abs. 2 EStG von jihrlich 4 800 DM und eine
Leibrente von jinrlich 3 000 DM, deren steuer-
lich zu erfassender Ertragsanteil 24 v.H.
betrigt. AuBerdem bezieht er im Kalenderjahr

noch ein steuerfreies Wohngeld von 1 400 DM.

Der steuerfreie Betrag nach § 33 a Abs. 1 EStG

ist wie folgt zu ermitteln:

a) Ermittlung der Einkiinfte:

aa) Versorgungsbezlige 4 800 DM

Versorgungs-Freibetrag
(40 v.H. von 4 800 DM =) 1 920 DM

Weihnachts-Freibetrag 600 DM

Arbeitnehmer-Freibetrag _ 480 DM -3 000 DM

Werbungskosten-Pausch-
betrag (§ 9 a Nr. 1 EStG) - 564 DM

’Einkﬁnfte im Sinne des
919 EStG 1 236 DM

N2z
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bb) Rentenhezﬁge _ 3 000 DM

hiervon steuerpflichtiger
Ertragsanteil von .24 v.H. =

- Werbungskosten-Pausch-
betrag (§ 9 a Nr. 3 EStG)

Einkinfte im Sinne des
§ 22 EStG

Die Summe der Einkilinfte betridgt somit
Ermittlung der Beziige:

3teuerlich nicht erfaidter Teil
der Rente

Steuerfreies Wohngeld | +

- Unkosten-Pauschbetrag -

Als eigene Beziige sind anzurechnen
Ermittlung des abziehbaren Betrags:

Die Summe der eigenen Einkiinfte
und Bezilgze von

Ubersteligt den Betrag von
um

Dieser Betrag ist von dem ab-
soluten HOchstbetrag von

abzuzliehen

so daB von den Untzarhaltslei-
stungen von 5 000 DM zu beriick -
sichtigen sind

4273

720 DM

- 200 DM

520 DM

1 756 DM

2 280 DM

_1_400 DM
3 680 DM

3 320 DM,

5 076 DM

4 500 DM

___.376 DM,

3 924 DM.!
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ce) In Nummer 2 werden in 3atz 3 der Betrag nl 200 DM
durch den Betrag "4 500 DM" und in Satz 4 die Worte
"bei zwei haushaltszugehdrigen Personen =
2 x 3 600 DM = 7 200 DM" durch die Worte "bel zwel
érwachsenen naushaltszugendrigen Parsonen =
2 x 4 500 DM = 9 000 DM" ersetzti.

d)} In Absatz U4 werdsn die Worte "von 3 600 DM"™ durch die
Worte "von 4 500 DM oder von 2 484 DM" srsetzt.

a) Absatz 5 wird wie folgt geindert:

2a) In Satz 3 werden die Wort= "voa 3 600 DM und
4 2090 DM" durech die Worte "von 4 500 DM und

2 48 DM" ersetat.
bb) Die 33tze 5 und 6 werden wie folgt gefabt:

ngoweit dieser Stundenlohn vor dem Beginn des Kalen-
der jahrs der Unterhaltsielistung noch nicht fest-
steht, ist der zuletzt ermittelbare Stundenlohn
unter Anwendung des flir das Jahr des mafgseblichen
Stundenlohns in Betracht kommenden Indexss der
Lebenshaltungzskosten hochzurechnen. Wenn Angaben
iber Stundenldhne nicht vorliegen, werden andere
Unterlagen zugrunde gelegt, z.B. Durchschnittsein-
kommen, Mindestldhne - mit pauschalem Aufschlag -
oder Pro-Kopf-Sozialprodukt. Die sich ergebende Lian-
dergruppeneiateilung wird durch BMF-Schreiben, das
im Bundessteuerblatt Teil I veriffeatlicht wird, und
durch entsprechende Erlasse der obersten Finanzbe-

hérden der Linder festgelegt."

A4
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ce) Der bisherige'Satz 7 wird Satz 8.

dd) Im neuen 3atz 8 werden die Worte "26.11.1981
(BStB1 I S. T44)" dureh die Worte "10.3.1986
(BStB1 I S. 117)" ersetzt.

Absatz 6 wird wie folgt gefaBt:

"(6) Voraussetzung fir die Anwendung des § 33 a Abs. 1
EStG ist, daR weder der Steuerpflichtige noch ein

anderer filir die unterhaltene Person Anspruch auf einen
Kinderfreibetrag hat. Es kommt nieht darauf an, ob der
Anspruch geltend gemacht wird oder ob sich der Freibe-

trag steuerlich auswirkt."

Absatz 7 wird wie folgt gefaft:

"{7) Vollendet die unterhaltene Person, fiir die ein Anspruch

auf Kinderfreibetrag nicht besteht, im Laufe des Kalen-
der jahrs ihr 18. Lebensjahr, so wird der hdchstens ab-
ziehbare Betrag von 4 500 DM zeitanteilig von dem Kalen-
dermonat an gew#hrt, in dem das 18. Lebensjahr vollendet
wird. Filir die Kalendermonate des Unterstiitzungszeit-
raums, in denen die unterstitzte Person ihr 18. Lebens-
jahr noch nicht vollendet 1at, ist zeltaanteilig der
Hochstbetrag von 2 484 DM zu gewihren. Lebt die unter-
haltene Person im Ausland, so sind ggf. die sich nach

Absatz 5 ergebenden niedrigeren Betrige anzusetzen."
Folgender Absatz 8 wird angeftigt:

"(8) Fiir jeden vollen Kalenderamonat, in dem die Voraus-
setzungen des § 33 a Abs. 1 EStG nicht vorgelegen haben,
ermdBigen sich die H8chstbetrige von 4 500 DM oder von

2 48Y4 DM sowie der Betrag von 4 500 DM, bis zu den eige-

ne Einkiinfte und Beziige des Unterhaltsempfingers unbe-



ricksichtigt bleiben, um Je ein Zwdlftel. Lebt die un-
terhaltene Person im Ausland, so sind gegebenenfalls die
sich nach Absatz 5 ergebenden niedrigersn Betrdge anzu-
setzen. Auf den hdchstens abziehbaren Betrag sind nach

§ 33 a Abs. 4 Satz 2 EStG nur Einkinfte und Beziige der
unﬁerstﬁtzten Person anzurechnen, die auf dea Unter-
stiitzungszeitraum entfallen, d.h. ihm wirtschaftiien zu-
zuordnen sind und soweit sie den zeltanteiligen anrech-
nungsfraiesn Betrag tibersteigen. Bei regelmidRig in kiir-
zeren Zeitabstidnden, z.B. monatlich, flieRenden Einkiinf-
ten und Beziigen, z.B. Renten, Einkiinfts aus nichtselb-
stindiger Arbeit, sind die im Unterstiitzungszeitraum
zugeflossenen (§ 11 Abs. 1 Satz 1 EStG) Einkiinfte anzu-
setzen. Hat die unterstiitzte Person Gewinneinkiinfte (§ 2
Abs. 1 Nrn. 1 bis 3 EStG) oder andere Einkiinfte und Be-
zlige, die nieht mit =2iner gewissen RegelmiRigkeit zu-
flieBen, z.B. Einkiinfte aus Vermietung und Verpachtung
oder aus Kapitalvermﬁgen, 30 sind diese aus Verein-
fachungsgriindan denm Unterstiitzungszeitraum zeltanteilig
zuzurechnen, Der Steuerpflichtige kann jedoch nachwei-
sen, dak die Einkiinfte und Bezige der unterstiitzten Per-
Son auf andere Zeitriume des Kalenderjahrs entfallen und

deshalb eine andere Verteilung vorzunehmen ist.
Beispiel]l

Der Steuerpflichtige unterstiitzt seine alleinstehende im
Inland lebende Mutter vom 15. April bis 15. September
(Unterstﬁtzungszeitraum) mit insgesamt 3 600 DM. Die
Mutter bezieht ganzjihrig eine monatliche Rente von

400 DM (Ertragsanteil 25 v.H.). AuBerdem flieBen ihr im
Dezember aus einem am 1. Juli geerbten Kapital, das nach
Abschnitt A7 Abs. 2 Satz 4 als geringfiigig anzusehen
ist, fir die vorangegangenea 12 Monate Einnahmen aus Ka-

pitalvermdgen in HBhe von 2 500 DM zu.

A6
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Héchstbetrag fir das Kalenderjahr
anteiliger Hdchstbetcag fir die
Monate April bis September

(6 Monate)

Eigene Einkiinfte der Mutter im Unter-
stiitzungszeitraum

Einkinfte aus Leibrenten
steuerpflichtiger Ertragsanteil

von 25 v.H. von 4 B0O DM

Werbungskosten-Pauschbetrag
(§ 9 a Nr. 3 EStG)

auf den Unterstiftzungszeitraum
entfallen

Einkiinfte aus Kapitalvarmdgen
Einnahmen
Werbungskosten-Pauschbetrag

(§ 9 a Nr. 1 EStG)

Sparer-Freibetrag (§ 20 Abs. U4 EStG)

auf den Unterstiitzungszeitecaum ent-
f3l1lt die H3lfte der fdr den Zeit-
raum Juli bis Dezember zugeflossenen
Eiakiinfte (Erbanfall am 1. Juli)

Summe der Einkinfte im Unterstiit-
zungszeitrium

Eigene Bezlige der Mutter im Unter-
stiitzungszeitraum

. steuerlich nicht erfaBter Teil der
Rente

Unkosten-Pauschbetrag
Summe der auf den Unterstiitzungs-
zeitraum entfallenden Beziige

Summe der Einkiinfte und Beziige,

Wweit sie auf den Unterstitzungs-
zeitraum entfallen

30~
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2 250 DM

1 200 DM
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525 DM

1 025 DM

3 600 DM
360 DM

“250 DM

i

1 620 DM

2 645 DM
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Die auf den Unterstiitzungszeitrauam
entfallenden Einkiinfte und Bezlige
iibersteigen den anteiligen anrech-
nungsfreien Betrag von

um

‘Der anteilige HSchstbetrag (siehe
Nr. 1) von

vermindert sich um
Von den Unterhaltsleistungen in

Hhe von 3 600 DM sind somit zu
beriicksichtigen

/2?

1 855 DM."
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Abseanitct 67 a wird wie folgt gefaBt:

"67 a., Freibetrag fir Aufwenduangen zur Pflege des Eltern-

Kind-Verhiltnisses

(1) Ein Freibetrag fiir Aufwendungen zur Pflege des Eltern-
Kind-Verudltnisses (§ 33 a Abs. 1 a EStG) kommt in Be-
tracht, wenn der Steuerpflichtige einen Kinderfreibetrag
fiir ein dem anderen Elternteil zuzuordnendes Kind erhdlg;
wegen der Zuordnung wird auf Abschnitt 64 verwiesen. Wird
der Kinderfreibetrag bei der Veranlagung zur Einkommen-
steuer auf den anderen Elternteil iibertragen (§ 32 Abs. 6
letzter Satz EStG), entfidllt damit auch der Freibetrag nach
§ 33 a Abs. 1 a EStG. Abschnitt 68 Abs. 1 Satz 7 gilt ent-
sprechend, wenn das Kind im Kalenderjanr nur zeitweillg un-

beschrinkt einkommensteuerpflichtig ist.

(2) Durch den Freibetrag nach § 33 a Abs. 1 a EStG werden
Aufwendungen abgegolten, die dem 3teuerpflichtigsna zur
Pflege des Eltern-Kind-Verhidltnisses erwachsen. Dazu gehd-
ren z.B. Fahrkosten oder aadere Aufwendungen flir Besuche,
nicht aber Unterhaltsaufwendungen. Fiir die Inanspruchnanme
des Freibetrags genligt es, daB dem Steuerpflichtigen iber-
haupt Aufwendungen zur Pflege des Eltern-Kind-Verhdltnisses

entstanden sind. Auf ihre H&he kommt e3 nicht an.

(3) Fir jeden vollen Kalendermonat, in dem die Vorausset-
zungen des § 33 a Abs. 1 a EStG nicht vorgelegen haben, er-
miBigt sich der Freibetrag von 600 DM nach § 33 a

Abs. & ESt3 um je ein Zwdlftel. Eine solene Eraidfigung
kommt z.B. in Betracht, wenn das XKind nicht wihrend des

ganzen Kalender jahrs gelebt hat."
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60. Abschnitt 68 wird wie folgt geindert:
a) Absitze 1 und 2 werden Wwie Folgt gefaBt:
"Adllgemeines

(1) Fir die Inanspruchnahme eines Ausbildungsfreibe-
trags nach § 33 a Abs. 2 EStG geniigt es, daB dem Steuer-
pflichtigen iiberhaupt Aufwendungen durch die Berufsaus-
bildung eines Kindes entstehen. Auf ihre HBhe kommnt es
nicht an. Unterhaltsaufwendungen fiir ein in Berufsaus-
bildung befindliches Kind sind auch als Aufwendungen Ffiir
seine Berufsausbildung anzusehen. Wegen des Begriffs der
Berufsausbildung wird auf Abschnitt 62 hingewiesen. Ein
Ausbildungsfreibetrag kommt nur fir Zeiten in Betracht,
in denen das Kind sich tatsichlich in Berufsausbildung
befindet . Dazu gehdren auch Ubergangszeiten zwischen
zwel Ausbildungsabschnitten bis zu vier Monaten sowie
Zeiten, in denen die Berufsausbildung voriibergehend
nicht mdéglich ist, z.B. wegen Erkrankung des Kindes,
solange das Ausbildungsverhidlinis dadurch nicht unter-
brochen wird. Erhdlt der Steuerpflicntige fiir ein Kind,
das im Kalenderjahr nur zeitweiliz unbeschrinkt einkom-
mensteuerpflichtig ist, einen Kinderfreibetrag, so kommt
ein Ausbildungsfreibetrag auch fiir die Zeiten in Be-
tracht, in denen das Kind nicht unbeschrinkt einkommen-
steuerpflichtig ist. Der Teil des abziehbaren Ausbil-
dungsfreivetrags, der auf die vollen Monate entfidllt, in
denen das ¥ind nieht unbeschrinkt einkommehsteuerpflioh-'
tig ist, ist gegebenenfalls entsprechend den Grundsidtzen
flir die Berilcksichtigung von Unterhaltsleistungen an im
Ausland lebende Angeh3rige zu ermiBigen (vgl.

Abschnitt 67 Abs. 5). § 33 a Abs. 4 Satz 1 EStG gilt
entsprechend (vgl. Absatz 7). Erhidlt nur ein Elternteil

den Kinderfreibetrag, weil nur er unbeschriakt einkom-

A20
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mensteuerpflichtig ist (§ 32 Abs. 6 Satz 3 Nr. 1 ESt3) ,
so kann er den Ausbildungsfreibetrag in voller Hohe

schon im'Lohnsteuenermﬁﬁigungsvehfahren erhalten.
Unterbringung im Haushalt des Steuerpflichtigen

' (2) Der Ausbildungsfreibetrag von 1 800 DM (§ 33 a
Abs. 2 Nr. 1 Buchstabe a EStG) kommt in Betracht, wenn
ein dber 18 Jahre altes Kind im Haushalt des Steuer-
pflichtigen untergebracht ist. Dazu gehdren auch die
Fille, in denen die Eltern getrennte Haushalte fiihren
und das Kind nicht bei dem Steuerpflichtigen, sondern

bai dzm anderen Elternteil wohnt."

b) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 3 und wie folgt ge-

indert:
aa) Satz 1 wird gestrichen.

bb) Im neuen Satz 1 waerden hinter dem Wort "interprin-
gung" die Worte "im Sinne des § 33 a Abs. 2 Nr. 1

Buchstabe b und Nr. 2 EStG" eingefilgt.

cc) Die bisherigen Sdtze 7 bis 9 werden durch folgenden

3atz ersetzt:

"Xommt ein Ausbildungsfreibetrag fir ein Elterapaar
mit getrennten Haushalten oder fiir mehrere Eltern-
paare eines Kindes in Betracht (Absitze 5 und 6), 390
ist eine auswirtige Uﬁterbringung nur anzusrkennen,
wenn das Kind auBerhalb der Haushalte aller Eltern-
teile untergebracht ist (vgl. BFH-Urteil vom
24.4.1986 - BStBl II S.*)).“

*) Fundstelle W#ird nachgeltragen

A%
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¢) Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 4; der neue Absatz 4
wird wie folgt geidndert:

aa) Die Zwischeniiberschrift wird wie folgt gefaBt:

"Anrechnung eigener Einkiinfte und Bezuge des

Kindes sowie von bestimmten Zuschiissen",

bb) Die Sdtze 2 bis 4 werden durch folgende Sdtze

ersetzt:

"Unterhaltszahlungen, die ein von seinem Ehegatten
dauernd getrennt lebender oder geschiedener Eltern-
teil oder ein Elternteil eines nichtehelichen Kindes
fir das Kind leistet, sind keine anrechenbare Bezlige
des Kindes. Dagegen gehdren Unterhaltsleispungen des
Ehegatten des Kindes zu seinen anrechenbaren Bezligen
(BFH-Urteil vom 7.3.1986 - BStBl II S. 554); die
Hohe der Unterhaltsleistungen ist gegebanenfalls im
Schidtzungswege zu ermitteln. Unerfiillte Unterhalts-
anspriiche des Kindes gegen seinen Ehegatten siad

nicht zu berficksichtigen.”

d} Absitze 5 bis 7 werden wie folgt gefaBt:

¥

"Aufteilung der Ausbildungsfreibetrige

(5) Eine Aufteilung eines Ausbildungsfreibstrags kommt
in Betracht, wenn mehrera Steuerpflichtige sidmtliche

Voraussetzungen fiir seine Inanspruchnahme erfiillen. So
kdnnen dauernd getrennt lebende oder geschiedene Ehegat-
ten oder Eltern eines nichtehelichen Kindes jeweils nur

die HE1fte des Ausbildungsfreibetrags erhaltea. Eine an-
dere Aufteilung ist nicht zuldssig. Wird jedoch ein Kin-
derfreibetrag bei einer Veranlagung zur Einkommensteuer

auf den anderen Elternteil lbertragen (§ 32 Abs. 6 letz-
ter Satz EStG), 30 kann dieser auch den Ausbiltdungsfrei-

betrag nur allein in Anspruch nehmen, und zwar in vollem

2L
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Unfang. Auch wenn der Kinderfreibetrag nicht iibertragen
wird, kann auf gemeinsamen Antrag der Eltern bei einer
Veranlagung zur Einkommensteuer der einem Elternteil zu-
stehende Ausbildungsfreibetrag auf den anderen Eltern-
teil fibertragen werden (§ 33 a Abs. 2 Satz 8 EStG).

(6) Ist ein angenommenes Kind oder ein Pflegekind zu-
gleich bei seinen Eltern =zu berilicksichtigen (vgl.
Abschnitte 59 und 60), so erhidlt ein Elternpaar zusammen
nur die Hdlfte des Abzugsbetrags (§ 33 a Abs. 2

Satz 6 EStG). Wenn in diesen Fidllen das Kind lediglich
bei einem Elternteil zu beriicksichtigen ist, z.B. bet
einem verwitweten Elternteil, so erhidlt dieser allein
die H3lfte des Abzugsbetrags. Dauernd getrennt lebende
oder geschiedene Fhegatten soWle die Elternteile eines
nichtehelichen Kindes erhalten den Abzugsbetrag nach

§ 33 a Abs. 2 Satz 7 EStG, wenn das Kind bai beiden El-
ternteilen zu bericksichtigen ist, je zu einem Viertel.
Eine andere Aurteilung ist nicht zuldssig. Auf gemein-
samen Antrag eines Elternpaares kann bel einer Ver-
anlagung zur Einkommensteuer das einem Elternteil zuste-
hende Viertel des Abzugsbetrags auf den ander=n Eltern-
teil ibertragen werden (§ 33 a Abs. 2 Satz 8 EStG). Fir
ein angenommenes ind oder ein Pflegekind kommt elin
voller Abzugsbetrag nur in Betracht, wenn geklirt ist,
dag die Eltern des Kindes einen anteiligen Abzugsbetrag
nicht erhalten, z.B. well das Kind beil ihnen nicht zu

beriicksichtigen 1st.

Gewdhrung der Ausbildungsfreibetrige nur fir einen Telil

des Kalenderjahrs

(7) Liegen die Voraussetzungen fir die Gewdhrung eines
Ausbildungsfreibetrags nur flr einen Teil des Kalender-
jahrs vor, so ermdBigt sich der Ausbildungsfreibetrag
fir jeden Kalendermonat, fir den die Voraussetzungen
nicht vorgelegen haben, um ein Zwdlftel. Dabei i3t der
zeitanteilige Ausbildungsfreibetrag auch filr den Monat

A33
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zu gewdhren, in dem die Voraussetzungen fiir seine Inan-
spruchnahme erstmnalig vorliegen oder wegfallen. Um sol-
che F&dlle handelt es sich z.B., wenn wihrend eines Ka-
lenderjahrs ein nicht auswirtig untergebrachtes Kind das
18. Lebensjahr vollendet oder ein iiber 18 Jahre altes
Kind seine Berufsausbildung beendet. Kommen fiir ein Ka-
lenderjahr Ausbildungsfreibetrige von unterschiedlicher
Hdhe in Betracht, so ist fiir den Monat, in dem die gedn-
derten Voraussetzungen eintreten, der hdhere zeitantei-
lige Ausbildungsfreibetrag zu gewdhren. Das ist z.B. der
Fall, wenn wdhrend eines Kalenderjahrs ein auswirtig un-
tergebrachtes Kind das 18. Lebensjahr vollendet oder ein
iber 18 Jahre altes Kind erstmalig eine auswirtige Woh-
nung bezieht. In die Anrechnung nach § 33 a Abs. 4

Satz 2 EStG sind nur Einkiinfte und Beziige des Kindes
einzubeziehen, die auf die Monate entfallen, fiir die ein
Ausbildungsfreibetrag in Betracht kommt. Eigene Einkiinf-
te und Beziige entfallen auf diese Monate, soweit sie ih-
nen wirtschaftlich zuzuordnen sind; Abschnitt 67 Abs. 8
Satz 4 ff. gilt entsprechend. Der anrechnungsfreie Be-
trag von 2 400 DM ist zeitanteilig zu kiirzen. Der Aus-
bildungsfreibetrag vermindert sich ohne Beriicksichtigung
eines anrechnungsfreien Betrags um die fir den Ausbil-
dungszelitraum gewihrten Zuschiisse, die das Kind als Aus-
bildungshilfe aus ffentlichen Mitteln oder von Firde-
rungseinrichtungen, die hierfﬂr Offentlicne Mittel er-
halten, bezieht.

Beispiel 1:

Ein fiber 18 Jahre altes Kind des Steuerpflichtigen be-
findet sich bis Ende September in der Berufsausbildung
und ist auswirtig untergebracht. Dem Steuerpfiichtigen
erwachsen durch die Berufsausbildung Aufwendungen. Das
Kind hat von Oktober bis Dezember eigene Einkiinfte in
Héhe von 4 500 DM.

A5¢
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Ausbildungsfreibetrag fiir das Kalendeﬁjahr 3 000 DM
anteiliger Ausbildungsfreibetrag fur g Monate
(Januar bis Septeaber) 2 250 DM
den Aushildungsfreibetrag mindernde eigene
. Einkiinfte und Bezlige. ___ 0o DM
abzuziehender Ausbildungsfreibetrag 2_250 DM

Die eigenen Einkiinfte des Kindes mindern den Ausbil-
dungsfreibetrag nicht, weil sie nicht auf die Monate der
Ausbildung entfallen (§ 33 a Abs. 4 Satz 2 EStG).

Beispiel 2:

Sachverhalt wie im Beispiel 1, das Kind hat Jjedoch wei-
t2re eigene Einkiinfte in HBhe von 2 800 DM, die auf die
7ait von Januar bis Ende September entfallen. AuBerdem
bezieht es fiir diesen Zeitabschnitt als Ausbildungshilfe
einen Zuschub aus 5ffentlichen Mitteln in H8he von

900 DM, ‘

Ausbildungsfreibetrag fir
das Kalender jahr 3 000 DM

anteiliger Ausbildungsfreibetrag
fiir 9 Monate (Januar bis September) 2 250 DM

eigene Einkinfte
(Januar bis September) 2 800 DM

abzitglich 9/12 von 2 400 DM 1 800 DM

verbleibender Betrag 1 000 DM

Zuschuf
(Januar bis September) _ 900 DM 1 900 DM

abzuziehender Ausbildungsfreibetrag | 350 _DM"

A28
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In Abschnitt 69 Abs. 2 werden die Sitze 1 bis 3 durch die
folgenden Sitze ersetzt:

"Kinder im 3inne des § 33 a Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 EStG sind
die nach § 32 Abs. 1 bis 5 EStG. Die Kinder oder die an-
deren unterhaltenen Personen, fiir die eine ErmiBigung nach
§ 33 a Abs. 1 EStG gewdhrt wird, miissen zum Haushalt des

*Steuerpflichtigen gehdren.”

A2
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62. Abschnitt 70 wird wie folgt geindert:

a)

b)

c)

d)

e)

In Absatz 1 3Satz 7 werden die Worte "Anhaltspunxten Ffiir
die drztliche Begutachtungz Behinderter nach dem Schwer-
behindertengesetz" durch die Worte "Anhaltspunkten Ffiir

die drztliche Gutachtertitigkeit im sozialen Entschidi--

" gungsrecht und nach dem Schwerbehindertengesetz® ersetzt.

Dem Absatz 2 wird folgender Satz angefiigt:

"Eine stdndige Hilflosigkeit im Sinne des § 33 b Abs. 3
Satz 3 EStG ist auch dann anzunehmen, wenn - insbeson-
dere nach Unfillen - die Hilflosigkeit ununterbrochsan
Fiir eine l3ngere Zeit gegeben ist, aber mit ihrer Min-
derung oder ihrem Wegfall zu rechnen ist (BFH-Urteil vomn
28.9.1984 -~ BStBlL 1985 II S. 129)."

In Absatz 4 Nrn. 2 und 3 werden die Worte "(§ 32 Abs. 4
bis 7 EStG)" jeweils durch die Worte ", fir das er einen

Kinderfreibetrag erhilt," ersetzt.

In Absatz 9 Satz 1 werden die Worte "§ 558 ¢" durch die
Worte "§ 558" ersetzt.

Absatz 11 wird wie folgt gedndert:
a4} Nach Satz 1 wird folgender Satz eingefiigt:

"Wegen der steuerlichen Beshandlung der Aufwendungen
wegen Pflegebediirftigkeit wird auf Abschniti 66

Abs. 1 Nr. 2 Sdtze 11 ff. hingewiesen."

bb) Die bisherigen Sitze 2 bis 10 werden die 33itze 3 bis
11.

AZF
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ce) Im neuen Satz U4 werden die Worte "Abschnitt 66
Abs. 1 Nr. 2 Satz B8 bis 10" durch die Worte
"Abschnitt 66 Abs. 1 Nr. 2 S4tze 7 bis 9" ersetzt.

dd) Nach dem neuen Satz 11 wird der folgende Satz
eingefiigt:

-

"Unter den Voraussetzungen der Siftue 5 und 6 kdnnen
auch nachgewiesene oder glaubhaft gemachte Aufwen-
dungen fir Taxifanrten in angemessenem Umfang als
auBergewdhnliche Belastung nach § 33 EStG neben denm
Pauschbetrag filr Kdrperbehinderte beriicksichtigt

werden."

ee) Die bisherigen S4itze 11 bis 14 werden die Sdtze 13
bis 16.

f)} Absatz 13 wird wie folgt gedndert:

aa) Die Sitze 1 bis 8 werden durch die folgenden Sitze

ersetzt:

"Steht der Pauschbetrag flir Kérperbehinderte einem
Kind zu, fiir das der Steuerpflichtige einen Kinder-
freibetrag von 2 484 DM ernhilt (§ 32 Abs. 6 Sitze 2
und 3 EStG), so wird der Pauschbetrag auf Antraz auf
den Steuerpflichtigen Ubertragen, wenn das Kind ihn
nicht in Anspruch nimmt. Das ist nur mdglich, wenn
das Kind unbeschrdnkt einkommensteuerpflichtig ist
(§ 33 b Abs. 5 Satz 1 in Verbindung mit § 32 A4bs, 2
EStG) und deshalb selbst Anspruch auf den Pauschbe-
trag hat. In den F#llen des § 1 Abs. 3 Satz 3 EStG
kbnnen deshalb Aufwendungen, die dem Steuerpflichti-
gen infolge der X&rperbehinderung seines nicht unbe-
schrinkt einkommensteuerpflichtigen Kindes erwach-
sen, fir das er einen Kinderfreibetrag erhilt, nur
nach § 33 EStG beriicksichtigt werden. Erhalten fiir
das Kind geschiedene oder dauernd getrennt lebende

A3Y
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Ehegatten, die beide unbeschrinkt einkowmmensteuer-
pflichtig sind, einen Kinderfreibetrag, so kann

- vorbehaltlich der Fille des § 1 Abs. 3

Satz 3 EStG - der Pauschbetrag fir Kdrperbehinderte
auBerhalb des Veranlagungsverfahrens auf die Ehegat-
ten nur zur Hilfte libertragen werden. Satz 4 gilt
entsprechend fiir die Ubertrazung des einem nichtehe-
lichen RKind zustehenden Pauschbetrags auf die
Elternteile."

bb) Im bisherigen Satz 9 wird das Klammerzitath 4i=2 folgt
gefaidt:

"(3 33 b Abs. 5 Satz 3, § 46 Abs. 2 Nr. 4 a EStG)".

cc) Der bisherige Satz 10 wird wie folgt gefaft:

"Im lbrigen wird wegen der Behandlung von Aufwendun-
gen, die dem Steuerpflichtigen infolge der K8rper-
berhinderung seines Kindes erwachsen, flir das er
keinen Kinderfreibetrag erhilt, weil er einer Uber-
tragung auf den anderen Elternteil zugestimmt hat,

auf Abschnitt 66 Abs. 9 hingewiesen. "
g) Adbsatz 14 wird wie folgt gefaBt:

"Steht ein kdrperbehindertes angenommenss Kind (§ 32
Abs. 1 Sitze 2 und 3 EStG) in einem Kalenderjahr in
einem Kindschaftsverhiltnis zu den leiblichen ®1-
tern, bei denen die Voraussetzungen des § 26 Abs. 1
Satz 1 erfiillit sind, so wird auf diese der dem Kind
zustehende Pauschbetrag flir Kdrperbehinderte unter
den Voraussetzungen des § 33 b Abs. 5 Satz 2 in Ver-
bindung mit § 33 a Abs. 2 Satz 6 EStG zur Hilfte
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Ubertragen, wenn das Kind bei ihnen zu beriicksich-
tigen ist, weil sie ihrer Unterhaltsverpflichtung im
wesentlichen nachkommen. AuBerdem erhalten die das
Kind annehmenden Eltern den dem Kind zustehenden
Pauschbetrag =zur Hilfte. Liegen in diesen Fillen bei
einem Elternpaar die Voraussetzungen des § 26 Abs. 1
Satz 1 EStG nicht vor, so erhilt jeder Elterateil
des Elterapaares ein Viertel des Pauschbetrags. Das
Elternpaar kann jedoch im Wege der Veranlagung zur
Einkommensteuer eine andere Aufteilung wdhlen;

§ 33 EStG ist in diesem Fall auf die behinderungsbe-
dingten Aufwendungen fiir das Kind nicht anzuwenden
(§ 33 b Abs. S Satz 3 EStG). Steht das Kind in einen
Kindschaftsverhiltnis sowohl zu einem Elternpaar als
auch zu einem Dritten, s0 erhalten das Elterpaar und
der Dritte den Pauschbetrag je zur Hilfte, sofern
der leibliche Elternteil oder die leiblichen Eltern
ihrer Unterhaltsverpflichtung im wesentlichen nach-
kommen. Die vorstehenden Ausfiihrungen gelten ent-
sprechend fir die leiblichen Eltern eines Kindes,
das zu einem anderen Elternpaar in einenm Pflege-
kindschaftsverhiltnis steht, und fiir die Pflege-
eltern. Wegen der Voraussetzung, unter der der einen
angenommenen Kind oder einem PFflegekind zustehende
Pauschbetrag in voller HBhe iibertragen werden kana,
vgl. Abschnitt 68 Abs. 6 letzter Satz.

h) Absatz 15 wird wie folgt geindert:

aa) In Satz 2 werden die Worte "vorletzter und" gestri-~

bb)

chen,
Folgender Satz wird angefiigt:

"Erndlt nur ein Elternteil den Kinderfreibetrag,
weil nur er unbeschridnkt einkommensteuerpflichtig
ist (§ 32 Abs. 6 Satz 3 Nr. 1 EStG), so kann er den

Mo
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dem Kind zustehenden Pauschbetrag fiir Kdrperbehin-
derte in voller H3he schon im Lohnsteuer-ErmidBi-
gungsverfahren auf sich ilibertragen lassen, wenn das

Kind ian nicht in Anspruch nimat."
i) Absatz 20 wird wie folgt gedndert:
aa) Sdtze 2 und 3 werden wie folgt gefa’dt:

"Eine Anderung frilherer Steuerfestsetzungen hin-
sichtlich der Anwendung des § 33 b EStG ist nach

§ 175 Satz 1 Nr. 1 AO unabhdngig davon vorzunehmen,
ob ein Antrag im Sinne des § 33 b Abs. 1 EStG fir
den Besteuerungszeitraum dem Grunde nach bereits ge-
stellt worden ist (BFH-Urteil vom 13.12.1985

~ BStBl 1986 II S. 245). Die Knderung ist auf Antrag
fiir Steuerfestsetzungen fiir alle Kalenderjahre vor-
zunehmen, auf die sich der Grundlagenbeschalid

erstreckt .

bb) Sdtz 4 bis & werden gestrichen.

W
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Nach Abschnitt 70 wird folgender Abschnitt 70 a eingefligt:
"70 a. Kinderbetreuungskosten

(1) Zur Beriicksichtigung von Kinderbetreuungskosten er-
werbstidtiger Alleinstehender ist in dem BMF-3chreiben vom
10.5.1985 (BStBl I S. 189) und den entsprechenden Erlassen
der obersten Finanzbehorden der Linder Stellung genommen
worden. Diese Ausfiihrungen gelten entsprechend fir die Be-
ritcksichtigung von Kinderbetreuungskosten bei Alleinstehen-
den oder Ehegatten wegen Behinderung oder Krankheit. Dak
die Kinderbetreuungskosten wegen Behinderung oder einer
mindestens drei Monate andauernden Krankheit erwachsen, hat
der Steuerpflichtige glaubhaft zu machen. In Zweifelsfdllen
kann das Finanzamt eine &rztliche Bescheinigung verlangen.

(2) Die Halbteilung des HGchstbetrags, des Erhdhungsbetrags
oder des Pauschbetrags (§ 33 ¢ Abs. 3 Satz 4 und Abs. 4
Satz 3 EStG; RdNr. 12 des in Absatz 1 bezeichneten BMF-
Schreibens) gilt ausnahmslos, wenn das Kind gleichzeitig
zum Haushalt von zwei Alleinstehenden gehért; eine Ubertra-
gung der bei einem Elternteil anzusetzenden Hilfte auf den

anderen Elternteil ist nicht zuldssig."

AR
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Nach Abschnitt 70 a wird folgender Abschnitt 70 b einge-
fiigt:

"70 b. Steuerermifigung bei Ausgaben zur F8rderung staatas-

politischer Zwecke

Angaben zur Fdrderung staatspolitischer Zwecke sind Mit-
gliedsbeitrige und Spenden an politische Parteien im Sinne
des § 2 des Parteiengesetzes (§ 10 b Abs. 2 Satz 1 EStG).
Fiir die Inanspruchnahmé der SteuerermiBigung nach § 34 g
EStG kommt es nicht darauf an, daB Spenden an eine Partei
oder den Gebietsverband im Rechenschaftsbericht verzelchnet
sind, weil ihr Gesamtwert in dem Kalenderjahr 20 000 DM
{ibersteigt. Wegen des Abzugs dieser Ausgaben als Sonderaus-
gaben wird auf Abschnitt 46 hingewiesen."

Abschnitt 72 wird wie folgt geindert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefaBt:

"72. Einbehaltungspflicht des Arbeitgebers™
b) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 3 wird das Zitat "§ 38 abs. 1 Satz 1 EStG"
durch das Zitat "§ 38 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 EStG"
ersetzt.

bb) Folgender Satz wird angefiigt:

"Fiir die Einbehaltung der Lohnsteuer seiner Leihar-
beitnehmer hat der ausldndische Verleiher nacn § 38
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 EStG auch dann die gleichen
Pflichten wie ein inlidndischer Arbeitgeber zu
erfiillen, wenn er selbst nicht inlidndischer Arbeit-
geber ist."

A3
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66. Abschnitt 73 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 2 werden nach dem Wort "Organ-
verhiltnis" die Worte "(BFH-Urteil vom 21.2.1986

#
- BStBl1 II S. ))" eingefigt.

b) Absatz 2 wird wie folgt geindert:
aa) Satz 2 wird wie folgt gefaBt:

"Diese Voraussetzungen sind z.B. erfiillt, wenn im
Dienstleistungsgewerbe vom Kunden freiwillige Trinkgel-

der gezahlt werden."
bb) Folgender Satz wird angefigt:

"Zahlt im Fall unerlaubter Arbeitnehmerﬁbeblassung der
Entleiher anstelle des Verleihers den Arbeitslohn an
die Arbeitnehmer, so ist der Entleiher regelmdBig nicht
Dritter, sondern Arbeitgeber im Sinne des § 38 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1 EStG (vgl. Abschnitt 110 a Abs. 1)."

¢) In Absatz 4 wird der 3atz 5 gestrichen.

Fundstelle wird nachgetragen
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67. Abschnitt 75 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 4 mit Zwischenilberschrift wird Absatz 3

b) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz U und wie folgt ge-
fagt:

"8 e scheinigung der Steuer-

k1lasse

(4) Die Gemeinde hat in Abschnitt I der Lohnsteuer-
karte die Steuerklasse in Buchstaben zu bescheinigen
(§§ 38 b, 39 abs. 3 Nr. 2 EStG). Fir die Eintragung
der Steuerklasse sind die Verh#ltnisse zu Beginn des
Kalender jahrs, fir das die Lohnsteuerkarte gilt,
maBgebend (§ 39 Abs. 3 Satz 2 EStG). Auf Antrag des
Arbeitnehmers kann eine fiir ihn ungiinstigere Steuer-
klasse auf der Lohnsteuerkarte eingetragen werden

(§ 39 Abs. 3 Satz 3 EStG). Ein einmal gestellter An-
trag ist auch bei der Ausstellung der Lohnsteuer-
karten fiur die Folgejahre so lange zu berilcksich-
tigen, bis er widerrufen wird."

¢) Nach Absatz 4 werden folgende neue Absitze und Zwi-
scheniiberschriften eingefiigt: '

"B e scheinigung von Kindern

(5) Kinder sind von der Gemeinde nur zu bescheinigen,
wenn sie zu Beginn des Kalenderjahrs das 16. Lebensjahr
noch nicht vollendet haben und es sich weder um Pflege-
kinder, Kinder eines Arbeitnehmers, die zu Beginn des
Kalender jahrs Pflegekinder eines anderen Steuerpflichti-
gen sind, noch um Kinder mit Wohnsitz in der DDR u.a.

AL
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(Kinder im Sinne des Abschnitts 61a) handelt. Die Be-
scheinigung von Kindern richtet sich nach §§ 32 4bs. 1
bis 3, 39 Abs. 3 Nr. 3, 4 sowie Sitze 2, 3, 6 bis 8
E3tG. Danach hat die Gemeinde in Abschnitt T der
Lohnsteuerkarie Ciir anbsschrinkt ciakommensieuerpflich-
tige Kinder (§ 32 Abs. 2 EStG) des Ardeitnehmers oder
seines nicht dauernd getrennt lebenden unbeschrdokt ein-
kommensteuerpflichtigen Ehegatten, die im ersten Grad
mit ihm oder seinem nicht.dauernd getrennt lebenden, un-
beschrinkt einkommensteuerpflichtigen Ehegatten verwandt
sind, zwel Eintragungen, jeweils in arabischen Zahlen,

vorzunehmen, und zwar

1. die Zahl der Kinderfreibetrige (§ 39 Abs. 3 Nr. 3
EStG - nur in den Steuerklassen I bis IV) und

2. die Zahl der Kinder (§ 39 Abs. 3 Nr. 4 EStG - nur in
den Steuerklassen II bis IV).

Soweit keine Eintragung vorzunehmen ist, sind zwei Stri-
che "--" anzubringen. Kinder, die nicht in der Wohnung
des Arbeitnehmers gemeldet sind, darf die Gemeinde nur

berilicksichtigen,

3. wenn ihr fir dieses Kind eine steuerliche Lebensbe-
scheinigung (Abschnitt 76 Abs. 4) vorgelegen hat, die
nicht dlter als drei Jahre ist oder '

4. wenn der Gemeinde durch das Finanzamt die Berflicksich-
tigung dieses Kindes fiir das vorangegangene oder das
davor liegende Kalenderjahr nach Abscanitt 76 Abs. 5

angezeigt worden ist oder

o
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5. wenn das Kind in den letzten zwei Jahren vor dem Be-
ginn des Kalenderjahrs aus der inldndischen Wohnung
eines Elternteils in die inlindische Wohnung des an-
deren Elternteils umgezogen ist und der Gemeinde eine

. Rileckmeldung vorgelegen hat.
Zahl der Kinder freibetrdzge

(6) Die Zahl der Kinderfreibetrige wird fiUr jedes zu be-
rilcksichtigende Kind grundsitzlich mit demn Zinler 0,5
bescheinigt. Der Zihler 1 gilt fir ein Kind,

1. das bei verheirateten Arbeitnehmern in Steuerklasse
III oder IV zu beiden Ehegatten in einem steuerlichen
Kindschaftéverhﬁltnis steht oder

2. dessen anderer Elternteil vor dem Beginn des Ka-
1enderjahrs verstorben ist oder '

3. das ein Arbeitnehmer oder sein nicht dauernd getrennt
lebender Ehegatte allein angenommen hat.

Zahl der Kinder

(7) Bei der Kinderzahl sind Kinder eines unbeschridnkt
einkommensteuerpflichtigen Elternpaares, das

1. verheiratet ist, aber dauernd getrennt lebt oder
2. nicht oder nicht mehr miteinander verheiratet ist,

nur auf der Lohnsteuerkarte des Elternteils einzutragen,
dem sie zugeordnet werden (vgl. Abschnitt 64). Wird

ein Kind dem Vater zugeordnet, weil dieser durch eine
Bescheinigung der zustindigen Behd&rde nachgewiesen hat,
daB es zu seinem Haushalt geh3rt, so i3t die Gemeinde,

AeF
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in der die Mutter fir ihre (Haupt-) Wohnung gemeldet
ist, zu unterrichten, damit die Gemeinde die Lohnsteuer-

karte der Mutter berichtigen kann.

(8) Auf Antrag des Arbeitnehmers kann eine geringere
Zahl der Kinderfreibetrige oder Zahl der Kinder auf der
Lohnsteuerkarte eingetragen werden (§ 39 Abs. 3 Satz 3

" EStG). Ein einmal gestellter Antrag ist auch bei der

d)

e)

£)

g)

Ausstellung der Lohnsteuerkarten flr die Folgejahre so-

lange zu beriicksichtigen, bis er widerrufen wird."
Die bisherigen Absitze 5 und 6 werden Absidtze 9 und 10.

Der bisherige Absatz 7 wird Absatz 11 und wie folgt ge-

dndert:

aa) In Satz 2 wird das Zitat "§ 32 Abs. 2 EStG" durch
_das zitat "§ 32 Abs. 8 EStG" ersetzt. '

bb) In Satz U wird die Jahreszahl "1920" durch die
Jahreszahl "1923" und die Jahreszahl "1983" durch
die Jahreszahl "1986" ersetzt.

Der bisherige Absatz 8 wird Absatz 12. Tn Satz 1 werden
die Worte "ist die Zahl" durch die Worte "sind Jie Zanl
der Kinderfreibetrige und die Zahl" ersetzt.

Die.bisherigen Absitze 9 bis 11 werden Absitze 13 bis
15. \

A
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68. Abschnitt 76 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 1 werden die Sitze 2 und 3 wie folgt gefaBt:

"Xndern sich der steuerlich zu berilicksichtigende Fami-
lienstand, die Zahl der Kinderfreibetrige oder die Zahl
der Kinder zugunsten des Arbeitnehamers, z.B. bei einer
EheschlieBung oder der Geburt eines Kindes im Laufe des
Kalenderjahrs, so hat die Gemeinde - vorbehaltlich des

§ 39 Abs. 5 Satz 2 EStG - auf Antrag die Lohnsteuerkarte
zu erginzen; der Antrag kann nur bis zum 30. November
des laufenden Kalenderjahrs gestellt werden (§ 39 Abs. 5
Satz 1 EStG). Kndern sich der steuerlich zu berilcksich-
tigeade Familienstand, die Zahl der Kinderfreibetrige
oder die Zahl der Kinder zuungunsten des Arbeitnehmers,
so erfordert das - vorbehaltlich der Vorschriften in

'§ 39 Abs. 4 EStG - keine Knderung der Lohnsteuerkarte."

b) In Absatz 2 Satz 1 werden das Wort "Tod" gestrichen und
die Worte "Absatz 5" durch die Worte "Absatz 7" ersetzt.

o) Nach Absatz 2 werden folgende Absitze eingefigt:

"(3) Wird eine Ehe durch Tod aufgeldst, ist auf der
Lohnsteuerkarte des anderen Ehegatten auf Antrag mit
Wirkung vom Beginn des ersten auf den Todestag des Ehe-
gatten folgenden Kalendermonats an als Familienstand
"nicht verheirétet" und die Steuerklasse IIT zu be-
scheinigen. Voraussetzung ist, daB der Arbeitnehmer und
sein verstorbener Ehegatté zu Beginn oder im Laufe des
Kalenderjanrs unbeschrinkt steuerpflichtig waren uad
nicht dauernd getrennt gelebt haben.

"(Y4) Wegen der Kinder eines Arbeitnehmers, die das
16. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und die nicht
in der Wohnung des Arbeitnehmers gemeldet sind, ist eine

Xnderung der Lohnsteuerkarte durch lie Gemeinde nur zu-
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14ssig, wenn der Arbeitnehmer eine von der Wohnsitzge-
meinde des Kindes fir steuerliche Zwecke ausgestellte
Lebensbescheinigung vorlegt. Diese darf nicht #lter als
drei Jahre sein. Die steuerliche Lebensbescheinigung fir
Kinder ist auf Antrag Personen auszustellen, die mit dem
Kind im ersten Grad verwandt sind, wenn das Kind nicht
in der Wohnung dieser Personen gemeldet ist und zu Be-
ginn des Kalenderjahrs das 16. Lebensjahr noch nicht
vollendet hat; die Ausstellung ist in entsprechender An-
wendung des § 39 Abs. 1 Satz 1 EStG gebithrenfrei. Zu-

- stindig ist die Gemeinde, bei der das Kind mit (Haupt-)
Wohnung gemeldet ist. Die Vordrucke fiir die Lebensbe-
scheinigung werden den Gemeinden von den Finanzidmtern
Kostenlos zur Verfiigung gestellt. Die Gemeinden k&nnen
die Lebensbescheinigung auf eigene Kosten auch in an-
derer Form erteilen, wenn sie die in dem Vordruckmuster
geforderten Angaben enthdlt. Fiir die Bescheinigung der
Pflegekindeigenschaft in der Lebensbescheinigung gilt

folgendes:

1. Die Aussage "Pflegekindschaftsverh&ltnis besteht
nicht" ist zu bescheinigen, wenn das Kind in def Woh-
nung einer Person gemeldet ist, die mit dem Kind im
ersten Grad verwandt ist. Die Verwandtschaft im er-
sten Grad kann beil Namensgleichheit dieser Person mit
dem Kind unterstellt werden. Das gleiche gilt, wenn
eine Namensgleichheit des Kindes zu einem friheren
Namen der Person, z.B. Geburtsname einer verheirate-
ten Frau, besteht. Iim Ubrigen ist die Aussage "Pfle-
gekindschaftsverhdltnis besteht nicht" zu be-
scheinigen, wenn ¢ine Mitteilung des Finanzamts dar-

iiber vorliegt.

2. Die Aussage "Pflezekindschaftsverhdltnis besteht" ist
nur zUu bescheinigen, wenn hieriiber eine Mitteilung

des Finmanzamts vorliegt.

/90
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3. Die Aussage "Pflegekindschaftsverh#ltnis ist nicht
bekannt™ ist in allen anderen Fdllen zu bescheinigen,
z.B. wenn bei Namensungleichheit keine Mitteilung des
Finanzamts iiber ein bestehendes Pflegekindschaftsver-

© hiltnis vorliegt.

Bei Ausstellung der Lebensbeschelnigung hat die Gemeinde

festzustellen,

4. ob sie dieses Kind in einer von ihr ausgestelliten
Lohnsteuerkarte mit dem Zihler 1 beriicksichtigt hat
(Abschnitt 75 Abs. 6) oder

5. ob eine Mitteilung des Finanzamts {iber die Eintragung
des Zihlers 1 fir dieses Kind vorliegt (Ab3atz 5
letzter Satz).

Gegebenenfalls hat sie im Fall der Nummer Y4 die Lohn-
steuerkarte von Amts wegen zu indern (§ 39 Abs. &
Sitze 3 und 4 EStG) oder im Fall der Nummer 5 das
Finanzamt i{iber die Ausstellung der Lebensbeschelinigung

zu unterrichlien.™

Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 5 und wie folgt
gefabt:

m(5) Sind bei einem Arbeitnehmer Kinder zu berilicksichti-
gen, die zu Beginn des Kalenderjahrs das 16. Lebensjahr
vollendet haben (§ 32 Abs. 4 und 5 EStG), so ist fir die
Anderung der auf der Lohnsteuerkarte eingetragenen
Steuerklasse, der Zahl der Kinderfreibetrdge und der
Zahl der Kinder das Finanzamt zustindig. Dasselbe gilt

- unabhingig vom Lebensalter - auch fir die Bescheini-

gung der

157
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t. Kinder unter 16 Jahren, die nicht in der Wohnung des
Arbeitnehmers gemeldet sind, wenn der Arbeitnehmer
fiir das betreffende Kind keine Lebensbescheinigung
(Absatz 4) beibringen kann oder wenn nach der Lebens-
bescheinigung die Pflegekindeigenschaft ungewiB ist,

2. Pflegekinder,

3. Kinder eines Arbeitnehmers, die zu Beginn des Ka-
lender jahrs zugleich Pflegekind oder angenoummenes
Kind eines anderen Steuerpflichtigen sind (§ 39
Abs. 3 Satz 4 1. Halbsatz EStG) und

4. Kinder, die aus Billigkeitsgriinden nach Ab-

schnitt 61 a zu berlicksichtigen sind.

Dariiber hinaus hat das Finanzamt auf Antrag des Arbeitneh-
mers abweichend von Abschnitt 75 Abs. 6 auf der Lohnsteuer-
karte den Zihler 1 fiir ein Kind eingutragen, fir das den
Arbeitnehmer nach Abschnitt 63 Abs. 2 der Kinderfreibetrag
vor 2 484 DM zusteht. Aus Vereinfachungsgrinden kaan das
Finanzaat nach % 39 Abs. 5 Satz 3 BEStG auch Kinder unter

16 Jahren eintragen, die nach Abschaitt 75 Abs. 5 von der
Gemeinde zu bescheinigen sind, wenn der Arbeitnehmer die
Beriicksichtigung des Kindes im Rahmazn seines Lohnsteuer-
ErmdBigungsantrags geltend macht. Wird ein unter 16 Jahre
altes Kind nach Nummer 1 oder Satz 4 berilicksichtigt, hat
das Finanzamt dies der fir den Arbeitnehmer zustdndigen Ge-
meinde‘mitzuteilen. Wird fiir ein unter 16 Jahre altes Kind
nach Satz 3 der Zihler 1 bescnheinigt, hat das Finanzamt
dies der Gemeinde mitzuteilen, bei der das Kind mit Haupt-
wohnung gemeldst ist; das gleiche gilt, wenn ein unter

16 Jahre altes Kind erstmals als Pflegekind anerkannt oder

abgelennt wird."
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e) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 6 und wie folgt ge-
‘4ndert:

aa) In Satz 1 werden die Worte "§ 39 Abs. 5 Satz 2 E3tG"
durch die Worte "§ 39 Abs. 5 Satz 3 EStG" ersetzt.

bb) Die Beispiele A und B werden wie folgt gefafbt:
"B eisptltel A:

Auf der Lohnsteiuarkartz des geschiedenen Arbeitneh-
mers A ist die Steuerklasse I ecingetragen. Diese An-
gabe ist jedoen unrichtig. Es widre die Steuerklasse
11, die Kinderfreibetragszahl 0,5 und die Kinderzahl
1 einzutragen gewesen, da bei dem Arbeitnehmer ein
Kind unter 16 Jahren zu beriicksichtigen ist. A bean-
tragt am 20. Juli bei der Gemeinde, die unrichtigen
Eintragungen auf der Lohnsteuerkarte durch Be-
scheinigung der Steuerklasse II, der Kinderfreibe-
tragszahl 0,5 und der Kinderzahl 1 zu Andern (vgi.
Absatz 8). Die Gemeinde hat als Zeitpunkt, von dem
an die Knderung gilt, den 1., Januar des Kalender-
jahrs einzutragen, fir das die Lohnsteuerkarte gilt.

Beispiel B:

Auf der Lohnsteuerkarte des Arbeitnehmers B sind die
Steuerklassen III, die Kinderfreibetragszahl 1 und
die Kinderzahl 1 bescheinigt. Dem B wurde an

20. Juli des Kalenderjahrs, fir das die Lohnsteuer-
karte gilt, ein zweites Kind geboren. Es kam fir B
seit dem 20. Juli die Steuerklasse III, di= Kinder-
freibetragszahl 2 und die Kinderzahl 2 in Betracht.
B legt die Lohnsteuerkarte am 5. August der Gemein-e
zur Ergidnzung vor. Die Gemeinde hat als-Zeitpunkt,
von dem an die Erginzung gilt, den 20, Juli einzu-

tragen. Es liegen an diesem Tag erstmaliy alle Tnn-
aussetzungen Ffiir eine Ergidnzung der Lohnsteuer.a t=

vor."

153
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f) Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 7 und wie folgt

g)

h)

geidndert:

aa) In Satz 1 wird im Klammerhinweis das Zitat "§ 39
Abs. 5 Satz 3 und 4" durch das Zitat "§ 39 Abs. 5
Satz 4 und 5" ersetzt.

bb) In Satz 5 werden die Worte "oder .verstorben ist"

gestrichen.

Der bisherige Absatz 6 wird Absatz 8; im neuen Absatz 8
wird der Satz 1 durch folgende S&tze ersetzt:

"Eintragungen auf der Lohnsteuerkarte, denen die Ver-
hdltnisse zu Beginn des Kalenderjahrs zugrunde zu legen
waren und die unrichtig sind, sind auf Antrag zu indern.

Bei der Bescheinigung von Kindern sind Absatz 5 und

‘Abschnitt 75 Abs. 5 bis 8 entsprechend anzuwenden. Die

Enderung ist von der Behdrde vorzunehmen, die die Rin-
tragung vorgenomumen hat oder die Eintragung - soweit sie
vorzunehmen gewesen wire - unterlassen hat."

Der bisherige Absatz 7 wird Absatz 9; im neuen Absatz 9
Ne, 1 wird Satz 2 wie folgt gefaBt: "Das gilt nicht Ffir
Anderungen und Erginzungen der Lbhnsteuerkarte, die vor-
zunehmen sind, weil nach Ausstellung der Lohnsteuerkarte
der Arbeitnehaer geheiratet hat oder die Voraussetzungen
fiir die Bescheihigung eines Kindes eingetreten sind; in
diesen Fillen richtet sich die Zustidndigkeit der Ge-

meinde nach der Nummer 2.%
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69. . Abschnitt 77 wird wie folgt gedndert:

“a) In Absatz 3 werden die Sdtze 2 bis 4 durch folgende Sit-
ze ersetzt:

wauf Antrag der Ehegatten xann mit Wirkung von Beginn
des Kalenderjahrs an die Steuerklasse V und mit Wirkung
von dem Tag an, van dem an der Ehegatte Arbeitslohn be-
zieht, die Steuerklasse IV und die Zaal der Kinderfrei-
betrige sowie die Zahl der Kinder (§§ 32 abs. 1 bis 3
und Abs. 7, 39 Abs. 3 und U4 EStG) bescheinigt werden.
Di= Steuérklasse IV darf nur bescheinigt werden, wenn
gleichzeitig auf der Lohnsteuerkarte des anderen Ehegat-
ten mit Wirkung von dem Tag an, von dem sein Ehegatte
Arbeitslohn bezieht, die Steuerklasse III in Steuerklas-
se IV geidndert wird und der Antrag gestellt wird, bevor
der Ehegatte erstmals Arbeitslohn bezient. Wird der An-
trag erst zu einem spéteren Zeitpunkt gestellt, ist aaf
der Lohnsteuerkarte des Ehegatten mit Wirkung vom Beginn
des Kalender jahrs an die Steuerklasse V einzutragen; die
beantragte Knderung in Steuerklasse IV ist nach den Vor-
sehriften des § 39 Abs. 5 3atz 4 und 5 BEStG vorzu-

nehmen."
b) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Worte "und die Zahl der Kinder
zu bescheinigen, die nach den Vorschriften der §§ 32
Abs. 4 und 5, 38 b Nr. 3" durch die Worte ", 47~
7Zahl der Kinderfreibetrige und die Zahl der Kinder
z1 bescheinigen, die nach §§ 38 b Nr. 3 bis 5, 39
Abs. 3 und 5"

NS5
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bb) In Satz 2 werden die Worte "und die Zahl dar 2zu be-
riicksichtigenden Kinder™ durch die Worte "und die
Zahl der Kinderfﬂeibetrﬁgé sowie die Zahl der Kin-

der" ersetzt.

In Absatz 5 werden die Worte "die Zahl der zu berick-
éichtigenden Kinder unter 16 Jahren (§ 32 Abs. 4 und

5 EStG)" jeweils durch die Worte "die Zahl der Kinder-
freibetrige sowie die Zahl der Kinder" ersetzt.

56
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70. Abschnitt 78 wird wie folgt geindert:

a) In Absatz 1 werden die Worte ™Abschnitt 75 Abs. 7" durch
die Worte "Abschnitt 75 Abs. 11" ersetzt.

b) Nach Absatz 1 wird folgender neuer Absatz 2 eingefilgt:

"(2) Freibetrige nach §§ 33 a Abs. 1 a, 33 a Abs. 2 und
33 b Abs. 5 EStG diirfen nur fiir Kinder gewidhrt werden,
fir die der Arbeitnehmer einen Kinderfreibetrag echilt.
Diese Voraussetzung ist auch erfiillt, wenn dem Arbeit-
nehmer im Lohnsteuer-Abzugsverfahren ein Kinderfreibe-
trag zusteht, er aber nach § 39 Abs. 3 Satz 3 EStG auf
die an sich mdgliche Eintragung einer Kinderfreibetrags-
zahl fiir dieses Kind verzichtet hat . "

c) Die bisherigen Absitze 2 bis 6 werden Absitze 3 bis 7.
d) Der neue .Absatz 3 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 1 wird wie folgt gefaBt:

"Ein Antrag auf Eintragung eines Freibetrags auf der
Lohnsteuerkarte wegen Werbungskosten, 3onderausga-
ben, aufergewdhnlicher Belastungen und aubergewdhn-
licher Belastungen in besonderen Fidllen ist nur zu-
l4ssig, wenn die Aufwendungen im Sinne des § 9, § 10
Abs. 1 Nr. 1, 1 a, 4 pis 7, § 10 b, § 33, § 33 ¢
EStG sowie die abziehbaren Betrige nach § 33 a EStG
insgesamt 1 800 DM (bersteigen (§ 39 a Abs. 2
EStG)."

15+
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In Nummer 1 Satz 5 werden die Worte "sowie von

§ 10 b", die Worte ", Spenden, Parteibeitrigs" ge-
strichen und das Zitat "Abschnitt 33 a, 38, 47 und
48" durch das Zitat "Abschnitt 33 a und 38" ersetat,

Nach Nummer 1 wird folgende neue Nummer 2 eingefigt:

n2. Pir Sonderausgaben im Sinne von § 10 b EStG

" (3p=nden, Partesibeitrige) siad die Begrenzungen
zu beachten, die sich aus § 10 b Abs. 1 Satz 1
und 3 EStG und aus dem Urteil des Bundesverfas-
sungsgericnts vom 14.7.1986 (BStBl II S. 684)
ergeben. Ausgaben zur Fdrderung staatspoliti-
scher Zwecke sind auch zu beriicksichtigen, so-
weit eine Steuerermidigung nach § 34 g EStG in
Betracnt kommt."

Die bisherigan Nummern 2 bis 5 werden Nummern 3 bia
6.

In der neuen Nummer 3 werden nach dem Klammerzusatz
"(§ 33‘EStG)" die .Worte "und bei Kinderbetreuungsko-
sten (§ 33 o EStG)" eingefiigt.

In der neuen Nummer 4 wird das Zitat "§ 52

_Abs. 24 EStG" durch das Zitat "§ 52 Abs. 23 EStG

ersetzt.

In dem neuen Absatz 4 wird das Zitat "§ 52 Abs. 24 EStG"
durch das Zitat "§ 52 Abs. 23 EStG" ersetzt.

Der neue Absatz 5 wird wie folgt geidndert:

aa) In Satz 2 wird der Klammerzusatz "(§ 33 EStG)"™ durch

den Klammerzusats "(§§% 33, 33 c EStG)" ersetzt.

AK
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bb) Nach Satz 2 wird folgender Satz eingefigt:

npusgaben zur Fdrderung staatspolitischer Iwecke
sind auch zu berlicksichtigen, soweit eine Steuerar-
m4Bigung nach § 34 g EStG in Betracht komat."

g) Im neuen Absatz 6 werden im Beispiel die Worte "in
Steuerklasse I1I1I/0" gestrichen.

ASY
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Abschnitt 79 wird wie folgt gefabt:
"79. Freibetrag wegen Fdrderung des Wohneigentums

(1) Nach § 39 a Abs. 1 Nr. 6 EStG werden auf der Lohn-

steuerkarte eingetragen:

1. die Betrige, die wie Sonderausgaben nach §§ 10 e, 52
Abs. 21 Satz 4 EStG oder nach § 15 b des Berlinfdrde-
rungsgesetzes (Berlinf3) abgezogen werden, einschlied-
lich der wie Sonderausgaben abzienbaren Betrdge nach
§ 52 Abs. 21 Satz 5 EStG. Zu den erhdhten. Absetzungen im
Sinne des § 52 Abs. 21 Satz 4 EStG gehdren auch die Ab-
setzungsbetrige nacn §§ 82 a Abs. 1, 82g, 821 EStDV und
nach §§ 7 und 12 Abs. 3 Schutzbaugesetz. Die Eintragung
der in § 52 Abs. 21 Satz 6 EStG genannten Betrige ist

hingegen nicht zul&dssig.

2. der Betrag der negativen Einki{infte aus Vermiethng und
Verpachtung, der sich bel Inanspruchnahne erhdnter Ab-
setzungen nach § 7 b EStG oder nach §§ 14 a, 15 BerlinFG

ergeben wird, sowie

3. der zusitzliche Betrag zur vorldufigen Abgeltung der
SteuerermiBigung nach § 34 f EStG.

Der Freibetrag darf erst eingstragen werden, wenn die
Wohnung, fiir die die Steuarbegiinstigung nach § 10 e EStG
oder nach § 15 b BerlinFG in Anspruch genommen wird, sowohl
fertiggestellt oder angeschafft worden ist als auch zu

eigenen Wohnzwecken genutzt wird.

(2) Ein Freibetrag wegen negativar Einkinfte aus Veraietung
und Verpachtung darf auf der Lohnsteuerkarte nur zingetra-

gen werden, wenn bel der Einkunftsermittlung erhdnte Abset-

Ao
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zungen nach § 7 b EStG oder nach §§ 14 a, 15 BerlinFG
geltend gemacht werden. Die Eintragung eines Freibetrags
wegen negativer Einkiinfte, die sich auf Grund anderer
Tatbestinde ergeben, ist nicht zuldssig (vgl. auch
Beschlu® des Bundesverfassungsgerichts vom 26.1.1977 -
BStBl II S. 297). Bei der Feststellung des einzutragenden
negativen Einkunftsbetrags sind die Einkiinfte des Arbeit-
nehmers und seines von ihm nicht dauernd getrennt
lebenden unbeschrinkt einkommensteuerpflichtigen Ehe-
gatten aus Vermietung und Verpachtung vollstdndig zu
periicksichtigen. Das bedeutet, daB z.B. 3ich der fir ein
Gebiude unter Beriicksichtigung erhdhter Absetzungen
‘ergebende negativa minkunftsbetrag um positive Einkiinfte
aus Vermietung und Verpachtung fiir andere GebAude ver-
mindern (Beispiel A) oder sich um negative Einkiinfte aus
Vermietung und Verpachtung anderer Gebidude, bei denen
erhdhte Absetzungen nicht geltend gemacht worden sind,
arhdhen kann (Beispiel B). Negative Einkinfte aus Ver-
'mietung und Verpachtung diirfen jedoch bei der Fest-
stellung des auf der Lohnsteuerkarte einzutragenden
Freibetrags nicht beridcksichtigt werden, wenn sie bei
Gebiuden entstanden sind, die erst im Laufe des Kalender-
jahrs angeschafft oder fertiggestellt worden sind (§ 39 a
Abs. 1 Nr. 6 lotzter 3atz EStG, Beispiel C). Ausgenommen
vort dieser Einschridnkuang sind lediglich negative Ein-
kiinfte aus Vermietung und Verpachtung von Gebiduden, bei
denen erh&ate Absetzungen nach § 14 a Abs. 6 BerlinFG
geltend gemacht werden. In diesen Fillen ist die Eintra-
gung eines Freibetrags auf der Lohnsteuerkarte insoweit
zul¥ssig, als zum Zeitpunkt der Antragstellung Teilher-
stellungskosten ber=zits angefallen oder Anzahlungen be-
reits geleistet s3ind. Beantragt der Arbeitnehmer die Ein-
tragung eines Freibetrags wegen der wie Sonderausgaben
abzianhbaren Beterdge, ohne dak er gleichzeitig erhdhte Ab-
setzungen bei den Eiankiinften aus Vermietung und Verpach-
tung geltend macht, diirfen negative Einkiinfte aus Vermie-
tung und Verpachtung nicht auf der Lohansteuerkarte einge-

Ao

E

tragen werden.



- 158 -

Beispiel A:

Ein verheirateter Arbeitnehher‘ohne Kinder ist Eigentiimer
eines 1984 angeschafftes Zweifamilienhaus. Unter Beriick-
sichtigung der erhihten Absetiungen nach § 7 b EStG ergeben
sich fir 1987 negative Einkilnfte von 4 000 DM. Der Arbeit-
nehmer hat daneben aus einem Miétwohngrundstuck einen Uber-
schuB in HShe von 2 500 DM. Als steuerfreier Betrag sind

(4 000 DM .- 2 500 DM =) 1 500 DM sinzutragen.

Die unbeschrinkt einkommenéteuerpflichtige Ehefrau des
Arbeitnehﬁers im Beispiel A, von der dieser niecht dauernd
getrennt lebt, ist Eigentimerin eines Mietwohngrundstiicks,
 filr das erhdhte Absetzurigen nach § 7 b EStG nicht in
Betracht‘kommen; Infolge umfangreicher Instandsetzungen
ergaben sich bei diesem Grundstiick negative Einkiinfte von
6 000 DM. Der steuerfreie Betrag errechnet sich folgender-

ma Ben:

Negative Einkiinfte aus den

Wohngebiuden des Ehemanns o 1 500 DM
Negative Einklinfte aus denm _
Mietwohngrundstick der Ehefrau . 6 000 DM
Negative Einkiinfte- insgesamt =

steuerfreier Bztrag _ _ T 500 DM

Bei dem Sachverhalt der Beispiele A und B hat die Ehefrau
im Mdrz 1987 ein Mietwohngrundsticex angeschéfft} Eine
Hehnung'in diesem Gebiude wird von den Ehegatten zu eigenan
Wohnzwecken genutzt. Aus dem‘Mietwohngrundstﬁek ergeben'
sich Fiir 1987 voraussichtlich negative Einkiinfte von

3 000 DM. Fiir die eigengenutzte Wohnung steht den Ehegatten
ein Sonderausgabénaqug nach § 10 e E3tG in Hdhe von

10 000 DM zu. Der steuerfreie Betrag, dessen Eintragnung im
April beantragt wurde, arrechnet sich folgendermaben:

A2
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Betrag der negativen Einkiinfte, der wegan der Inanspruch-
nahme des § 7 b EStG einzutragen ist:

Negative Einkiinfte aus Wohngebduden

des Baemanns (4 000 DM - 2 500 DM) 1 500 DM
Negative Einkiinfte aus dem :
Mietwohngrundstilek der Ehefrau

(die negativen Einkiinfte aus dem

1987 erworbenen Mietwohngrund-

stiick dirfen nach § 39a Abs. 1

Nr. 6 letzter Satz EStG auf der Lohn-

steuerkarte 1987 nicht berilck-

sichtigt werdea) 6 000 DM
7 500 DM

Betrag nach § 10 e EStG fiir die

eigengenutzte Wohnung in dem

1987 angeschafften Mietwohngrund- _

stick 10_000 DM

steuerfreier Betrag insgesaat 17 500 DM."

(3) Hat der Arbeitnehmer bei der Eintragung des Freibetrags
auf die Anwendung des § 52 Abs. 21 Satz 2 EStG verzichtet,
ist dies nicht als Aaterag im Sinne des § 52 Abs. 21 Satz 3
EStG anzusehen. Er ist deshalb bei der nachfolgenden Veran-
lagung an diesen Verzicht nicht gebuaden."

63
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Abschnitt 80 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 3 wird das Zitat "§§ 33, 33 a EStG" durch das
Zitat "§§ 33, 33 a, 33 c EStG" ersetzt. '

b) in Absatz 84 wird das Zitat, "™§ 32 Abs. 2 Satz 1 EStG"
durch das Zitat "§ 32 Abs. 8 Satz 1 EStG" und das Zitat
®§ 32 Abs. 2 Satz 2 EStG" durch das Zitat "§ 32 Abs. 8
Satz 2 EStG" ersetzt. '

c) Absétz 5 wird wie folgt gefaBt:

"Freibetrag wegen F3rde run 3
des Wohneigentums

(5) Der Freibetrag nach § 39 a Abs. 1 Nr. 6 EStG wird
bei Ehegatten, die belde unbeschrinkt einkommensteuer-
pflichtig éind und nicht dauernd getrennt leben, ein-
heitliah ermitteit. Der wie Sonderauagaben abzuziehende
Betrag ist nicht um den‘SoﬁdebaUSgabenaPauschbetrag von
540 DM zu kiirzen."

Abschnitt 82 Absatz 2 Satz 4 wird wie folgt gefadt:

"Won Arbeitslohn, von dem die Lohnsteuer nach §§ 40 bis
40 b EStG mit Pauschsteuersitzen erhoben wird, darf der
Versorgungs-rreibetrag nicht abgezogen werden."

Abschnitt 83 Satz 4 wird wie folgt gefaBt:

"Von pauschal besteuerten Beziigen darf der Weihnachts-
Freibetrag nicht abgezogen werden", '

A6y
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75. In Abschnitt 85 a Abs. 1 Satz 3 werden die Worte "§ 10 ¢
Abs. T" durch die Worte "§ 10 c Abs. 5" ersetzt.

In Abscnnitt 86 Abs. 4 wird das Beispiel wie folgh gefaBt:

-
[®A)

"Ba2ispiel:

Ein rentenversicherungspflichtiger Arbeitnehmer mit 3Stauer-
klasse III und einem laufenden Bruttoarbeitslonn von

2 00D DM monatlich arni3lt im September 1937 eias Nacnziat-
Tanz von 8300 DM fiir die Monate Januar bis August. Von dem
Monatsloin woa 2 000 DM ist eine Lohnsteuer von 164,10 DM

einzubehalten,

Von dem um die anteilige Nachzahlung erhdhten Monatslonn

von 2 100 DM ist eine Loﬁnsteuer von 182 DM einzubehalten.

Auf die anteilige monatliche Nachzahlung von 100 DM ent-
£311t mithin eine Lohnsteuer von (182 DM ./. 164,10 DM =)
17,90 DM. Dieser Betrag, vervielfacht mit der Zahl Jer in
Batracht koannanden Monate, ergibt dann die Loansteuer fir

die Nachzahlung (17,90 DM x 8 = 143,20 DM)."

1S5
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77. Abschnitt 87 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 2 wird wie folgt gefaBt:

"Dabei sind grundsdtzlich der laufende Arbeitsloan,
der fiir die im Kalenderjahr bereits abgelaufenen
Lohnzahlungszeitriume zugeflossen ist, und die in
diesem Kalender jahr bereits gezahlten sonstigen Be-
ziige mit dem laufenden Arbeitslohn zusammenzurech-
nen, der sich voraussichtlich fiir die Restzeit des

Kalender jahrs ergibt."

bb) In Satz 3 wird das Klammerzitat "(vgi. § 39 b Abs. 3
letzter und vorletztar 3atz EStG)" durch das Zitat
"(ygl. § 39 b Abs. 3 SHtze 9 und 10 EStG)" ersetzt.

b) In Absatz 4 wird im Beispiel die Jahrsszahl 11983" je-
weils durch die Jahreszahl "1987" und in VI die Zahl
n2g97" jeweils durch die Zahl "225" ersetzt.

c) Absatz 6 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 2 wird das Zitat "§ 39 b Abs. 3 vorletazter
und letzter Satz EStG" durch das Zitat "§ 39 b
Abs. 3 Sitze 9 und 10 EStG" ersetzt.

bb) Satz 4 wird wie folgt gefaBt:

"Ein Einmalbeitrag des Arbeitgebers Fir eine Versi-
cherung des Arbeitnehmars auf den Todes- oder Inva-
1idititsfall nder auf den Brledeasfall des 6). oder
eines spiteren Lebensjahrs i{st vorbehaltlich § 39 b
Abs. 3 Nr. 1 EStG als Entlohnung fir eine Titigkeit
zu behandeln, die siech auf mehr als zwel Kalander-

jahre eratreckt.”

78. In Abschnitt 38 Abs. 2 werden in Satz 3 die Worte "Zahl der
Kinder" durch die Worte "Zahl der Kinderfreibetrige" er-

setzt. /¢$é
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79. Abschnitt 89 wird wie folgt gefindert:

a) In Absatz 1 werden die Beispiele 4 und B wie folgt ge-
fadt:

"Beispiel A:

Rentenversicherungspflichtiger Arbeitnehmer, Nettolohn

1 500 DM monatlich, 3Stenerklasse I. Dar Arbaitgeber
{ibernimmt die Lohnsteuer. Die Lohnstausr wirde ohne
ttbernahme durch den Arbeitgeber 172,20 DM betragen. Der
zu ermittelnde Bruttoarbeitslonn liegt aber unter Be-
rilcksichtigung dar ilbernsmasnen Lohnstedss lidar

1 572,20 DM. Der genaue Betrag ist im Wege des Abtastens

anhand der Tabelle etwa wie folgt zu eramitteln:

Bei einem Bruttoarbeitslohn von 1 715,99 DM (Stufen-
granze) betridgt die Lohnsteuer 214,70 DM. Nach Abzug
diesas Betragzs verbleibt ein Nettolohn von 1 501,29 DM,
der nur um 1,29 DM {iber dem versinbartaen NVettolohn
liegt. Zieht man nun vom Bruttoarbsitslohn von

1 715,99 DM den Betrag von 1,29 DM ab = 1 714,70 DM und
berechnet von diesem Betrag die tarifmiRige Lohnsteuer -
es ist die gleiche wie bei 1 715,99 DM Bruttoarbeitslohn
-, 30 hat man den gesuchten Bruttoarbeitsloha von

1 714,70 DM gefunden, der nach Abzug der tarifmidBigen
Lohnsteuer von 214,70 DM den vereinbarten Nettolonn von
1 500 DM ergibt.”

Beispiel B:

Rentenversicherungspflichtiger Arbeitnenmer, Nettolohn
1 500 DM monatlich, 3teuerklasse I. Der Arbeitgeber
iibernimmt die Lohnsteuer, die Kirchensteuer und den Ar-
beitnehmeranteil an den Sozialversicherungsbeitrigen.
Die Lohnabzugsbetrige wiirden ohne Ubernanme durch den

Arbeitzebar bebriagen:

A6t
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die Lohnsteuer 172,20 DM
die Kirechensteuer 8 v.H. (angenommen) : 13,77 DM
der Arbeitnenmeranteil an den Sozialver- _
sicherungsbeitridgen (angenonmen) 264,40 DM
zusammen : 450,37 DM.

Der zu ermittelnde Bruttoarbeitslohn muf also untar RBe-
riicksichtigung der Ubernommenen Lohnabzugsbetrige tber
1 950,37 PM liegen. Der genaue Betrag iat im Wege des
Abtastens anhand der Tabelle etwa wie folgt zu ermit-

taeln:

B2i einem Bruttoarbeitslohn von 2 251,49 DM

(Stufengrenze) betrigt:

die Lohnsteuer 330,90 DM
die Kirchensteuer 8 v.H. (angenommen) 26,47 DM
der Arbeitnenmeranteil an Jden Sozialver-

sicherungsbeitrigen (angenommen) 395,87 DM
zusammen 753,24 DM.

Nach Abzug diesaes Batragzs verbleibi ein Nettolohn wvon
1 498,25 DM. Der zu ermittelnde Bruttoarbeitslohn mub
also fiber 2 251,49 DM liegen.

Bei einem Bruttoarbeitslohn von 2 255,99 DM
(Stufengrenze nach 2 251,49 DM} betridgt:

die Lohnsteuar 332,10 DM
die Kirchensteuer 8 v.H. (angenommen) 26,56 DM
der Arbeitnehmeranteil an den Sozial-

varsicherungsbeitrigen (angenoaman) 336,66 DM

zusammen 755,32 DM
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Nach Abzug dieses Betrags verbleibt ein Nettolohn von

1 500,67 DM, der nur um 0,67 DM iiber dem vereinbarten
Nettolohn liegt. Zieht man nun vom Bruttoarbeitslohn von
2 255,99 DM den Betrag von 0,67 DM ab = 2 255,32 DM und
berechnet aus diesem Betrag die tarifmidBigen Lohnabzugs-
batrige - es sind die gleichen wie bei 2 255,99 DM
Bruttoarbeitslohn -, so hat man den gesuchten Bruftoar-
beitslohn von 2 255,32 DM gefunden, der nach Abzug der
tarifmidRigen Lohnabzugsbetrige von 755,32 DM den ver-
bleibenden Nettolonn von 1 500 DM ergibt."

b) In Absatz 3 Satz 9 wird die Zahl "14 337" durch die
Zanl "16 433" und die Zahil "29 674" durch die Zahl
"32 B66" ersetzt.

e) In Absatz U4 wird im Beispiel C im ersten Satz nach
dem Wort "Arbeitnehmer™ das Wort "mit" eingefilgt und

Beispiel D wie folgt gefant:
Beispiel D:

Ein rentenversicnerungspflichtizer Arbeitnehmer uit
Steuerklasse I1I, auf desszn Lohnsteuerkarte ein
steuerfreier Jahresbetrag von 720 DM eingetragen Iat,
erhilt neben =inem Bruttomonatslohn von 3 500 DM als
Erfolgstantieme eine Nettogratifikation von 4 600 DM
fiilr seine Tidtigkeit im vorangegangenen Kalenderjahr,
Der Arbeitgebar iiberniamnt die Lohnsteuer und die Kir-

chensteuer.

A6



480

- 166 -

Der maBgebende Arbeitslohn ist wie folgt zu berech-

ner:

Voraussichtlicher Jahresarbeitslonn
(12 x 3 500 DM)

abziiglich:
Weihnachts-Freibetrag 600

steuerfreier Jahresbetrag 720

o
"xe

DM

DM

42 000 DM

1 320 DM

maBgebender Jahresarbeitslohn

Zur Beachtung der fiir eine Ver-
steuerung zenidld 5 39 b Abs. 3

Nr., 2 EStG fir die Steuer-

klasse TIT in Ratracht kommen-
den Jahresarbeitsiohngranze 1ist
dem maBgebenden Jahresarbeits-
lohn der sonstizae Bezug wie folgt
ninzuzurechnen {(Nummer 3):

Nettobetras 4 600
hinzuzurechnande Lohnstauar

(25 v.H.) 1 150
dazu Kirchensteuer 8 v.d.

(angenommen ) 92 .

Der maRzebende Jahresarbeltsloha
einschlieBlich des sonstigen Be-
zugs {ibersteigt mithin den gemdB

§ 39 b Abs. 3 Nr. 2 EStG fiir die
Steuerklasse IIT geltesaien B2-
tragz von 44 000 DM. Die Lohnsteuer
ist deshalb durch Abtasten der
Jahreslohnsteuertaballse zu a2r-
mitteln. Die Kirghenstauer ist

dem s0onstigen Bezug fiir die
Lohnsteuerberachnung =21nmal hinzu-
zurechnan. Die Bera2hnung kKann

Wwie folgt vorgenommen werden:

A?0

DM

DM

DM

40 680

AN TR

D

M

=X
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a) Feststasllung

- des maBgsbenden Jahreslohns
ohne sonstigen Bezug 40 680 DM

- des hinzuzurechnenden sonstigan
Bezugs (Nettobetrag) 4 600 DM

b) Lohnsteuer aus

- maBgebendemn Jahresarbeitslohn
zuzliglich sonstigem Bezug
(40 680 DM + 4 600 DM = 45 280 DM) 6 204 DM

- Lohnsteuer aus maBgebendem Jahres-
arbeitslohn ohne sonstigen Bezug 5 274 DM

- Lohnsteuer, die sich vor dem Abtastean
der Jahrslohnsteuertabelle ergibt. 230 DM.

Die einmal hinzuzurechnende Xirchenstauer von 8 v.H.
(angenommen) betrigt TU4,40 DM., d.h., der hinzuzu-
rechnende sonstige Bazug voa 4 600 DM ist fir die
Lohnsteusrberachnung un 74,40 DM zu erh3hen. Hierfilr
(45 280 DM + 74,40 DM = 45 354,40 DM) ergibt sich,
falls der Arbeitnehmer die Lohnsteuer tragen wirde,
ein Steuerbetras von (5 230 DM - 5 274 DM =) 956 DM.
Von diesen Betrigen ausgehend ist die auf den son-
stigen Bezug entfallende Lohansteuar durch Abtasten
der Jahreslohnstsuertabells zu ermitteln. Dabeil kann

das folgende Verfahren angewendel werden:

A
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Berechnung Berechnung Berechnung Berechnung
DM DM DM DM

MaBgebender Jahres-

arbdeisslonibhah g

zuziliglich sonstigen o

Bezug (40 680 DM + 45 354,40 45 354,40 45 354,40 45 354,40
4 674,40 DM

Lohnsteuer fiir den

sonstigen Bezug 956 1 15% 1180 1 206
T67370,40 46 508,50 46 535,40 "E§ 560,40

Jahreslohnsteaar 14,

Lonnsteuertabelie _

1985 niarfiin 5 428 6 454 5 480 6 4890

Jahreslohnsteuer Fiir

den maBgebenden

Jahresarbeitsionn 5 274 5 274 5 274 5 274

Lonnsteuar fir den

sonstigen Besng 1 154 1180 ey B 1 206

Durch weitere Barechnungen «iirde sich 2ine héhere Lohnstansr
niaht mshr 2egzshen. Die auf den sonstigen Bezug von 4 600 DM ent-
fallande Lohnsteuer beirdgt demazch 1 206 DM, die Kirchanstsuaer
95,48 DM. Der Bruttabatray des soastiz2a 3azags ist % 500 DM +

1 206 DM + 96,43 DM = 5 902,48 DM."

80. In Abschnitt 91 Abs. 3 Satz 1 wird das Wort "Kinderzahl"
durch die Worte "Zahl der Kinderfreibetrige" ersetzt.

AR
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Abschnitt 92 wird wie folgt geXndert:

4)

b)

c)

In Absatz 1 Satz 1 wird das Zitat "§ 1 Abs. 2 EStG"
durch das Zitat "§ 1 Abs. 2 oder 3 EStG" ersetzt.

Dem Absatz ¥ wird folgender Satz angeC€ilgt:

"Die Sitze 1 bis 5 sind auch bei Studenten aus Staaten
anzuwenden, mit denen ein Abkommen zur Vermeidung der
Doppelbesteuerung besteht, wenn nach diesen Abkommen der
Arbeitslohn nicht stéuerfrei-ist."

In Absatz 9 werden die Worte "den Vorschriftan des
Ausfithrungsgesetzes Grenzginger Niederlande von
21.10.1980 - AGGrenzG NL - (BGBl. I S. 1999)" durch die
Worte "dem‘Austhrungsgesetz Grenzgingz2e Niaderlande
(AGGrenzg NL) in der Passung der dakanntmachung vonm
24,2.1986 (BGB1. I S. 321, BStBl1 I 8. 114)" ersetzt.

172
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82, Abschnitt 93 wird wie folgt gefndert:

a) Absatz 2 wird wie folgt geindert:

34)

bb)

In 3atz 2 wird das 7Zitat "§ 7 Abs. 2 Nr. T
Satz 1 LStDV" durch das Zitat "§ 7 Abs. 2 Nr. 8
Satz 1 LSLDV"™ arsetzt.

Folgender Satz wird angeflgt:

"Ibernimmt der Arbeitgeber die auf einen pauschal
besteuarten sonstigen Bezug anfallendsn Arbait-
nahmeranteile zuar 3Sozialversicharung und versteuert
er diese geldwerten Vorteile pauschal, o sind Sie
bei der 1 039-DM-Grenze zu beriicksichtigen, souwelt
sie dem einzelnen Arheitnehmer zugeordnet werden

kdnnen,"

b) Absatz 3 wird wie folgt geindert:

a4)

bh)

ce)

In Satz 1 Nr. 3 werden nach dem Wort "Freibetrdge"
die Worte "und die Kinderfreibeterdgs nach den Ein-
tragungen auf ihren Lohnsteuerkarten” gingefiigt.,

In Satz 7 werden nach den Worten "Stouerklasse 1"
die Worte "ohne Kinderfreibetrag" zingefiigt und das
Wort "Kinder® durch das Wort "Kindarfreibetrag" er-

aetzt.

Im Beispiel werden die Nummer 1 Buchstabe ¢ und die
Nummern 2 bis 4 wie Folgt gefaft:

na) die Summe der Jahresarbeitsishne .der betroffenza
Arheithehmer nach Abzug aller Fraibetrige und
Kinderfreibetrige mit 989 800 nM; di2s ergibt
einen durchschnithtlichen Jaﬁresarbeitslnhﬂ Von
(989 800 DM : 35 =) 28 280 DM,

17¢
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Die Erh%hung des durchsche Lol iehen Jahirasar-

[{V]

Biitslonns un den auf S48 DM aafgaraandataa Duarch-
schnittsbetrag der pauschal zu versteuernden Be-

ziige ergibt fiir diesen Betrag folgende Stanarba-

trige:

' - in der Steusrklasse T1/0 = 184 DM
- in der Steuerklasse TIIL/0 = 120 DM
- in der Stsuerklasse V = 364 DM,

3. Die durchschnittliche Steusrbelastung der pau-
sahal zu versteuernden Bezlige ist hiernach Jie

faolzt zu berechnen:

0,2738
27,3 v.H.

w
i
E]
(o]
=
o
o
=

]

H

4., Der Pauschsteuersatz babesigi damaach

c) In Absatz U4 werden in dem Beispiel die Jahraszahlea "13307,
n1981", "1932" und "1983" jeweils durch die Janhressanlan
n1984n, "1985", "1985" und "1987" ersetzt.

83. Abschnitt 94 Abs 3 wird gestrichen.
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84. Abschnitt 95 wird wie folgt geinderts

a) Dem Absatz 3 wird folgender Satz angefilgt:

b)

"Wird der Arbeitslohn nach § ¥0 a pauschal besteuert, so

ist die Lohnsteuer-Pauschalierung bestimmter Zukunftssi-

'cherungsleistungen nach § 40 b ausgeschlossen (Ab-
"schnitt 96 Abs. 6 Satz 2) und der Zukunftssicherungs-

freibetrag nicht abziehbar (Abschnitt 11 Abs. 8 Satz 3);

der Arbeitnehmer kana Aufwendungsn, die mit dem pauschal

besteuerten Arbeitslonn zusamm2nhingen, nicht als Wer-

bunzskostan abziehen.®
-

Absatz 5 wird wie folgt gelindert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort "wsdchentlichen" die

bb)

ec)

Worte "(7 aufeinanderfolgende Kalendertage)"
eingefiigt.

Satz 2 2. Halbsatz wird wie folgt gafadt:

wdis Jrenzen sind z.B. bei iiber T-t#gigen Lohnzah-
lungs~ oder Lovnabrechnuagszeitrduman Tilr jadan Tayg
ait 177 = 18 D4 bzw. 3 3tandeq und bei =2inem nonat-
lichan Lohnzahlungs- ader Lohnabrechnungszeitraun
mit 33/7 = 523 DM bzw., 86 Stunden anzusetzen."

Folgender Satz wird angefiigt:

1A13 Beschiftigungsdauer ga2lten auch solche Zeit-
riume, in denen der Arbeitslohn wegen Urlaubs,
Krankheit oder gesetzlicher Felertage fortgezahlt

wird, "

A#
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c) Absatz 6 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz Y4 werden die Worte "Abschnitt 134 EStR"
durch die Worte "Abschnitt 135 EStR" ersetzt.

bb) Satz 7 wird durch folgende Sitze ersetzt:

"Wegen des Begriffes der Fachkraft im Sinne des

§ 40 a Abs. 2 Satz 3 EStG siehe BFH-Urteil vom
12.6.1986 (BStBl II S.681 - angelernter Arbeitnehmer
als Fachkraft). Hat der Arbeitgeber Arbeitslohn nach

§ 40 a Abs. 2 EStG pauschal besteuert, obwohl die Vor-
aussetzungen nicht erfiillt sind, so kann der Arbeits-
lohn unter den Voraussetzungen des § 40 a Abs. 1 EStG
pauschal versteuert werden, wenn sich der Arbeitgeber
hierzu eindeutig bereit erkldrt hat (vgl. BFH-Urteil
vom 25.5.1984 - BStB1 II S. 569)."

d) Absatz 7 wird wie folgt geédndert:

aa) In Satz 1 wird das Zitat "§ 7 Abs. 2 Nr. 7 letzter
Satz LStDV" durch das Zitat "§ 7 Abs. 2 Nr. 8 letz-
ter Satz LStDV" ersetzt.

bb) Satz 4 wird wie folgt gefalt:

"Bei fehlenden oder fehlerhaften Aufzeichnungen ist
die Lohnsteuerpauschalierung daher zul&dssig, wenn
die Pauschalierungsvoraussetzungen auf andere Weise,
z.B. durch Arbeitsnachweise; Zeitkontrollen, Zeugen-
aussagen, nachgewiesen oder glaubhaft gemacht

werden (vgl. BFH-Urteil vom 12.6.1986 - BStBL II

S. 681)."

85. In Abschnitt 96 Abs. 12 Satz 5 werden die Worte "§ 40
Abs, 2 Satz 2 EStG" durch die Worte "§ 40 b Abs. 2 Satz 2
EStG" ersetzt.
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86. In Abschnitt 97 Abs. 1 Satz 1 wird das Zitat "§ 7 Abs. 2

Nr. 7 LStDV" durch das Zitat "§ 7 Abs. 2 Nr. 8 LStDV" er-

satzh.

87. Abschnitt 98 wird wie folgt gefindert:
3) Dem Absatz 1 wird folgender Satz angefilgt:

"Bei einer Arbaitaenmeriiberlassang (vzl. Ab-
aschnitt 110 a) kann nach § 41 Abs. 2 Satz 2 EStG eine
abseichende lohnstsuarliche Betriebsstitte in Betracht

kommen "

b) Absatz 2 wird gestrichan,

28



— Drucksache 4 80 /86

88. Abschnitt 99 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 3 wird das Zitat "(§ 12 Abs. 5 3. VermBG)"
durch das Zitat "(§ 12 Abs. 6 4. VermBG)" ersetzt.

b) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:

aa) Satz 2 wird wie folgt gefanrt:

bb)

"E3 kann bei nicht rechtzeitigem Eingang dsr Loha-
steuer-Anmeldung einen Verspitungszaschlag nach

§ 152 AD fastsetzen nder ecrforderlichenfalls die Ab-
gabe der Lohnsteuer-Anmeldung mit Zwangsmitteln nach
§§ 328 bis 335 A0 durchsetzen."

Folgender 3atz wird angefiigt:

"Das Finanzamt kann bei Nichtabgabe der Lohnsteuer-
Anaeldung die Lohnsteuer im Schitzungswege nach

§ 162 A0 ermitteln und den Arbeitgeber durch Haf-
tungsbescheid in Anspruch nehman; pauschale Loan-
steuer %ann im Schitzungswege eramittelt und in einem
Steuerbeschgid festgesetzt werden, wenn der Arbeit-
gaber mit dem Pauschalierungsverfahren 2inverstaanden

ist.”n
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89. Abschnitt 101 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Nummer 2 werden die Buchstaben a und b wie folgt
‘gefaBt:

n3) der Bruttoarbeitslohn ohne die sonstigen Beziige,
die zu mehreren Kalenderjahren gehdren, ohne
die ermiBigt besteuerten Entschidigungen im
3inne das § 34 Abs. 1 und 2 Nr. 2 E3tG, =z.B.
steuerpflichtige Entlassungsentschiddigungen,
ohne die ermiBigt besteuerten Erfindervergitun-
gen und ohne den Arbeitslohn, der auf Grund be-
sonderer Regelungen ermiBigt besteuert worden

ist,

b) die sonstigen Beziige, die zu mehreacen Kalender-~
jahren gehdren, die erm3fBigt besteuerten Ent -
schddigungen im Sinne des § 34 Abs. 1 und Abs. 2
Nr. 2 EStG, die ermiBigt besteuerten Erfinder-
vergiitungen und der Arbeitslohn, der auf Grund
besonderer Regelungen ermdBigt besteuert worden

ist."

bb) In Nummer U werden die Worte "Nummer 8" durch die

Worte "Nummer 9" ersetzt.
cc) Nummer 6 wird wie folgt gefadt:

5. 85 sind gesondert der Gesamtbeﬁrag der verand-
genswirksamen Leistungen nach dem VermBG und
die ausgezahlten Arbeitnehmer~Sparzulagen zu
bescheinigen. Dabei ist der Gesamtbetrag der
vermdgenswirksamen Lelstungen gegebenenfalls aaf
unterschiedlich gefdrderte Anlagearten aufzutei-

len."
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dd) In Nummer 9 Buchstabe d werden dié Worte "die Be-
ziige" durch die Worte "Bezliige fiir eine Auslandstid-

tigkeit™" arsetzt.

Absatz 2 Satz 2 wird gestrichen.

"In Absatz 3 Satz 1 werden die Worte "3, VermBG" durch

das Wort "VermBG" ersetzt.

In Absatz U4 Nr. 2 wird das Zitat "§ 1 Abs. 2 EStG" durch
das Zitat "§ 1 Abs. 2 und 3 E3tG" ersetzt.

90. Abschnitt 102 wird wie folgt gedndert:

a)

b

In Absatz 1 Nr. 3 werden der Punkt durch einen Strich-
punkt ersetzt und folgende Nr. 4 angefiigt:

"y, fir Arbeitnehmer, die fiir eine Auslandstitigkeit
steuerfreien Arbeitslohn auf Grund des Auslandsti-
tigkeitserlasses (BStBl 1983 I S. 470) oder nach
einem Abkommen zur Vermeidung der Doppelbesteuerung
bezogen haben, und zwar ebenfalls unabhidngig von

einer Jahresarbeitslohngrenze."

In Absatz 2 wird Satz 3 gestrichaen.

91. Abschnitt 104 Abs. 4 Satz 3 wird wie folgt gefaBt:

Die nachtrédgliche Einbehaltung erfolgt auch insoweit, als
die Lohnforderung nicht der Pféandung unterworfen ist, wenn
nachtrdglich einzubehaltende Lohnsteuer den auszuzahlenden
Barlohn iibersteigt, ist die nachtridgliche Einbehaltung
insgesamt zu unterlassen und dem Finanzamt eine Anzeige
nach § 41 ¢ Abs. 4 EStG zu erstatten."

K1
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. In Abschnitt 105 Abs. 2 Satz 2 werden die Worte "und Zahl
der Kinder," durch die Worte ™, Zahl der Kinderfreibetrige
und 2ahl der Kinder," ersetzt.

Abschnitt 106 wird wie folgt geindert:

a) Dem Absatz 1 Nr. 4 wird das Xlammerzitat "(vgl. BFH-
Urteil vom 24.9.1982 - BStBL 1983 [I 3. 60)" angeflgt.

b) Dem Absatz 5 wird folgender S3Satz angefiigt:

"Naen Ablauf des Kalendarjanrs kommt eine Nachforderung
von Lohnsteuer oder Einkommensteuer gegebenenfalls auah
durch s=srstmalige odér geinderte Veranlagung zur Einkom-
menstener in Betracht (Hinweis auf Abschnitt 220 EStR);
wegen der Anderung eines Einkommensteuerbescheids aaf
Grund Verwertung von Erkenntnissan giner rechtawidrigen
AuBenpriifung vgl. BFH-Urteil vom 9.11.1984

(B3tBl 1985 IT S. 1391).,"

94. In Abschnitt 107 Abs. 1 Nr. 2 werden das Wort "Dritcan®

durch das Wort "Viertean" und die Worte "3. VermBG" jeweils
durch die Worte "4, VermBG" ersetzt.

A2
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g5. Abschnitt 108 wird wie folgt gefndert:

a)

b)

c)

d)

In Absatz 1 letzter Satz werden der erste Beistrich
durch einen Punkt ersetzt und die nachfolgenden Halb-

sditze gestrichen.
Absatz 2 wird wie folgt gefndert:

aa) In Satz 2 werden das Zitat "33 b" durch das Zitat
33 o" und die Worte "die Soanderfrelbetrige und der
Kinderfreibetrag (§ 2 Abs. 5 in Verbindung mit §.32
Abs. 2, 3 und 8 EStG)" durch die Worte "der Kinder-
freibetrag und die Sonderfreibetridge (§ 2 Abs. 5 in
Verbindung mit § 32 Abs. 6 bis 8 EStG)" ersetzt.

bb) Nach 3atz 2 wird folgender Satz eingefiigt:

"Hat die unbeschrinkte Einkommensteusrpflicht nur fir
einen Teil des Kalenderjahrs bestanden, so kdnnen
Werbungskosten uad Sonderausgaben nur insoweit be -
rileksicutigt werden, als sie in diesem Zeitraum ge-
leistet wurden (BFH-Urteil vom 6.4.1984 - BStBl II

3. 587)."

ce) Im letzten Satz wird das Zitat "§ 32 Abs. 2 und 3
EStG" durch das Zitat "§ 32 Abs. 7 und 8 EStG" er-

setzt.

In Absatz 3 werden die Klammerzitate "(§ 32 a Abs. 5
Satz 2 EStG)" und "(§ 32 a Abs. U EStG)" gestrichen und
die Worte "Abschnitt T4 Abs. 4" durch die Worte
"Abschonitt T4 Abs. 3" ersetzt.

Dem Absatz 8 wird‘das Klammerzitat "(BFH-Beschlisse vom
21.10.1985 - BStBl 1986 II S. 207 und 213)" angefiigt.

/83
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Abschnitt 110 wird wie folgt geindert:

a) In Absatz 2 wird nach Satz 1 folgender Satz eingefigt:

b)

e}

"Die Lohnsteuer ist nicht vorschriftsmifig einbehalten,
wenn der Arbeitgeber im Lohnsteuer-Jahresausgleich eina
zu hohe Lohnsteuer erstattet (BFH-Urteil vom 24.1.1975 -
BStBl II S. 420)."

In Absatz 5 Satz 3 werden die Worte "B3tB1 II S. 251"
durah die Worte "BStBl1 ITI 3. 521" ersetzt.

Absatz 7 wird wie folgt geindert:

aa) In Nummer 1 Satz 1 werden die Worte "BStBl II
S. 757" durch die Worte "BStBl II 3. 756" ersetzt.

bb) In Nummer 2 Buchstabe a werden vor Jdem Strichpunkt

folgende Worte eingefiigt:

"nder wenn der Arbeitgeber durch P~lifung und Erdr-
terung einer Rechtsfrage durch das Finanzamt 1in

einer unrichtigen Rechtsauslegung bestirkt wurde”

ce) In Nummer 2 Buchstabe b wird der Punkt durch einen
Strichpunkt ersetzt und folgender Buchstabe ¢ ange-
fuagt:

"oa) der Arbeitgeber den Lohnsteuerabzug entsprechsanl
der von einer QOberfinanzdirektion in einer Ver-
figung geduberten Auffassung durchfilhrt, auch
wenn er die Verfiigung nicht gekannt hat
(BFH-Urteil vom 25.10.1985 - BStBl 1986 II
S. 98)."

AxY
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dd) In Nummer 3 Buchstabe b wird der Punkt durch einen
Strichpunkt ersetzt uad folgender Buchstabe c ange-
figt:

"a) das Finanzamt auf Grund elner fehleriaften
Unterlassung des Arbeitgebers aus tatsichlichen
Griinden nicht in der Lage ist, die Arbeit-
nehmer als Schuldner der Lohnsteuer heranzuzie-
hen (BFH-Urteil vom 7.12.1984 - BStBl1 1985 II
S. 164) oder wenn die individuelle Ermittlung
der Lohnsteuer schwierig ist und der Arbeit-
geber bereit ist, die Lohnsteuerschulden seiner
Arbeitnehmer endgiiltiz zu tragen (BFH-Urteil vom
7.12.1984 - BStBl 1985 II 3. 170) und keinen An-
trag auf Pauschalierung stellt. In diesen und
vergleichbaren Fillen kann die nachzufordernde
Lonnstauer unter Anwendung eines durchsaonnitt-
lichen Steuersatzes -~ gegebenenfalls im
Schitzungswege - ermittelt werden (vgl. die BFH-
Urteile vom 7.12.1984 a.a.0 und vom 12.6.1986
- BStBl II S. 681)."

d) Absatz 10 Satz 1 wird durch folgende Sitze ersetzt:

ngird vom Arbeitgeber pauschale Lohnsteuer nacherhoben
(Absatz 9) und wird er zugleich als Haftungsschuldner in
Anspruch genommen {(Absatz 8), so ist die Steuerschuld
gyon der Haftungsschuld zu trennen. Dies kann iam Ent-
scheidungssatz.des zusammengefalten Steuer- und Haf-
tungsbescheids, in der Begriindung dieses Bescheids oder
in dem dem Arbeitgeber bereits bekannten oder beigefiig-
ten Beriecht einer Lohnsteuer-AuBenpriifung, auf den zur
Begriindung Bezug genommen 13t, erfolgen (BFH-Urteil vom
1.8.1985 - BStBl II S. 66h4), Die Steuerschuld und Haf=-
tungsschuld k3nnen %uBerlich in einer Verfiigung verbun-
den werden (BFH-Urteil vom 16.11.1984 . B3tnl 1985 If

S. 266). Wird der Arbeitgeber nach dem Entscheidungssatz
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des Bescheids als Haftender in Anspruch genommen, so

ist der Bescheid unwirksam, wenn nach seiner Begriindung
pauschale Lohnsteuer nachgefordert wird (BFH-Urteil vom
15.3.1985 - BStBl II S. 581). Wird Lohnsteuer fir
fruﬁere Kalender jahre nachgefordert, so braucht die
Steuerschuld bzw. der Haftungsbetrag nur nach Kalender-
jahren aufgegliedert zu werden (vgl. BFH-Urteil vom
18.7.1985 - BStBl1 1986 II S. 152). Der Haftungsbetrag
ist grundsitzlich auf die einzelnen Arbeitnehmer aufzu-
schliisseln; wegen der Ausnahmen wird auf das BFH-Urteil
vom 8.11.1985 (BStBl 1986 II S. 274) und die dort ge-
nannten Urteile hingewiesen. Hat der Arbelitgeber
Arbeitslohn nach § 40 a Abs. 2 EStG pauschal versteuert,
obwohl nicht die Voraussetzungen dieser Vorschrift, son-
dern die des § 40 a Abs. 1 EStG erfiillt sind, so kann
ein Nachforderungsbescheid nur erlassen werden, wenn
sich der Arbeitgeber eindeulig zu einer .Pauschalierung
nach § 40 a Abs., 1 EStG her=it erklirt hat (BFH-Urteil
vom 25.5.1984 -~ BStBl1 II S. 569)."
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Nach Abschnitt 110 wird folgender Abschnitt 110 a einge-
flagt:

"110 a. Haftung bei Arbeitnehneriiberla3zsung
Al lgemeines

(1) Bei Arbeitnehmerﬁberlassﬁng ist steuerrechtlich-grund—
sitzlich der Verleiher Arbeitgeber der Leiharbeitnehmner
(vgl. Abschnitt 49 a Abs. 1 Satz 2). Dies gilt auch bai ui-
erlaubter Arbeitnehmeriiberlassung, da § 10 Abs. 1 Arbeit-~
nehmeriberlassungsgesetz (AUG) der den Entleiher Dei uner-
laubter Arbeitnehmeriiberlassung als Arbeitgeber der Lelhar-
baitazhmar bastimmt, s3teusrrechtlich nicht madgebend ist
(BFY-Urteil vom 2.4.1982 - BStBl II S. 532). Der Entleiher
kann jedoch nach den Gesamtdild der tatsichlichen Ge-
staltung der Beziehungea zua den fur ihn titigen Leiharbeit-
nenmara und zum Verleihner, insbesondere bel Entlohaung der
Leiharbesitnehmer, steuerrechitlich Arbeitgeber sein
(BFH-Urteil vom 2.4.1982 a.a.0, siehe auch Ahsohnitt 73
Abs. 2 Satz 7). Wird der Entleiher als Haftungsschuldner in
AnSpbuch genommen, 30 13t Wwegan da2r 1mbtersahiazdlichen Vor-
aussetzungen und Folgen stets danach zu unterscheiden, ob
ar als Arbeitgeber der Leiharbeitnshmer oder als Dritter
neben dea Verleiher als dam Arbeitgeber der Leiharbeitnan-
mar haftat. § 42 4 Abs. 6 EStG bektrifft den Fall, dad der
Entleiher nicht Arbeltgeber der Leiharbeitnenaer ist. Nach
dieser Vorschrift haftet der Entleiher flr die ab

1. Januar 1986 entstehende Lohnsteuer der fiir ihn titigen
Leiharbeitnehmer. Ist der Entieiner ausnahmsweise Arda2itge-
ber der Leiharbeitnenhmsr, so haftet er ohne zeitliche Be-
grenzung nach § 42 d Abs. 1 bis 5 EStG, vgl. Abschnitt 110.
Neben ihm haftet nach § 42 d Abs. T EStG der Verleiher ad
1. Januar 1986.

i
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Inanasapruc¢chnahaee d e s Entleihers
nach § 42d Abs. 6 EStG '

(2) Der Entleiher haftet nach § 42 d Abs. 6 ESLG wie der
Verleiher (Arbeitgeber), jedoch beschrinkt auf die Lohn-
steer ffir die Zeit, fir die ihm der Leiharbeitnehmer liber-
lassen wordsn ist. Die Haftung des Entleihers richtet sich
daner nach denselben Grundsitzen wie dis Haftung des Ar-
baitgedars. Sie szheidet aus, wezan der Verleiher als Ar-
beitgeber nicht haften wirde. Die Haftung des Entleiners
kommt nur bei gewerbsmidBiger Arbeitnehmeriiberlassung nach

§ 1 AUG in Betracht. Die Arbeitnehmeriiberlassung ist ge-
werbsmiBig, wenn die Voraussetzungen der gewerberechilichen
Gewarhamifigkeit vorliezgan. Ged2rbsaifig handelt danach

der jenig=z Uanternehmer (Ve%leiher), der Arbeitnehmeriiberlas-
sung nicht nur geslegentlich, sondern auf Dauer betreibt und
damit wirtschaftliche Vorteile. erzielea will. Die: Voraus-
setzungen kénnen z.B. nicht erfiillt sein, wenn Arbeitnehmer gelegent-
lich zwischen selbstindigan Betrieben zur Deckung eines
kurzfristigen Personalmehrbedarfs ausgelliehen Jerden, in
andere Betriebsstitten ihres Arbeitgebers entsandt oder zu
Arbeitsgemeinschaften freigestellt werden. Arbeitnehmer-
iberlassung liegt nicht vor, wenan das Uberlassen von Ar-
baitnehmern als Nebenleistung zu einer anderen Leistung an-
zusehen ist, wenn z.B. im Falle der Vermietung von Maschi-
nen und {iberlassung des Bedienungspersonals der wirtschaft-
liche Wert der Vermietung idberwiegt. In den Fdllen des § 1
Abs. 1 Satz 2 und Abs. 3 AUG ist ebenfalls keine Arbeitnzin-

meriiberlassung anzunahnaa.

{(3) Die rechtlich zutreffende Wirdigung eines Sachverhalts
mit drittbezogener Tdtigkeit als Arbeitnanmariiberlaisung
und ihre Abgrenzung insbesondere gegeniiber einean Werkver-
trag kann im Einzelfall schwierig sein. Dabeil izt anischael-
dend auf das Gesamtbild der Titigkeit abzustellen. Auf die
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Bezeichnung des Rechtsgeschifts, 2.B. als Werkvertrag,
kommt es nicht entscheidend an. Auf Arbeitnehnariloeriassang

42is3n z.B. folgende Merkmale hia:

1. Der Inhaber der Drittfirma (Entleiner) nimat im wesent-

lichen das Weisungsrecht des Arbeitgebers wahr;

5. der mit dem Einsatz des Arbeitnenwsrs verfolgte Lei-
stungszweck stimnt alt den Batelabazwack der Deltifiraa

idaraing

3. das zu verwendende Werkzeug di~1 im wesentlichen von der
Drittfirna gestellt, es sei dean auf Grund von Sicher-

haeitsvorschrifien;

4. die mit anderen Vertragstypea, iansbesonder= Aarkvarirag,
varbundenen Haftungarisiken sind 1uasgasailossan oder be-

schrinkt worden;

tzten Arbeitnenmers geganiiber dem

&
T

5. die Arbeit des einge:
entsandenden Arbeitgeber wird auf der Grundlage von
tat

Zeiteinheliten vargita2

Bei der Priifung der Frage, ob Arbdeitnehmeriberlassung vor-
1i=2gt, ist die Auffassuang der Bundesanstalt fiir Arbeit zu
beriicksichtigen. Eine Inanspruchnanme des Entlelhers wird
regelmidfig nicht in Betracht kommena, wenn die Bundesansitalt
fiir Arbeit gegeniiber dem Eatlaiher die Auffassung gedubert
hat, bsi dem verwirklichten Sachverhalt liege Arbeitnehmer-

iperiassung nicht vor.

(4) Ausaahmen von der Entleiherhaftung enthilt § 42 d
Abs. 6 Satz 2 und 3 ESt3. Der fibertassung liegt =ine Er-

laubnis nach § 1 AUG im Sinne des Satzes 2 immer dann zu-

GE
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grunde, wenn der Verleiher eine Erlaubnis nach § 1 AUG zur
7eit des Verleihs besessen hat oder die Erlaubnis in dieser
7eit nach § 2 Abs. U AUG als fortbestenend gilt, d.h. bis
2zu 6 Monaten nach Erl&schen der Erlaubnis fir die Abwick-
lung der erlaubt abgeschlossenen Vertrige., Der Uberlassung
liegt jedoch keine RErlaubnis zugrunde, wenn Arbeltnenmer
gewerbsmidig in Betriebe des Baugawarbas Fiir Arbeiten fber-
lassen werden, die iiblicherweise von Arbeitern verrlghtet
wardea, weil di=s nach § 12 a Arbeitsférderungsgesets (AFG)
unzulissig ist und sich die Erlaubais nach § 1 AUG auf sol-
ohen Verleih nicat arstreckt. Bel erlaubtem Verleih durch
einen inlidndischen Verleiher haftet der Eatleiher nicht,
wenn er die Arbeitnehmeriiberlassung der zustindigen Xran-
venkasse nach § 317 a Reichsversicherungsocdaung/$ 10 AFG
niz dar Xontrollmeldung nacn § 19 der Zweiten Varordiung
fibar dis Erfassuag von Daten fir die Triger der Sozialver-
sicherung und flir die Bundesanstalt fir Arbeit von
29.5.1980 (BGBL. I 3. 593) gemeldet hat. Bei erlaubtem Ver-
l1ein durch einen auslindischen Verleiher nuB er - kinftig -
susitzlion den nach § 51 abs, 1 Nr. 2 Buchstabe d E3tG vor-
gesahanaen Mitwirkungspflichten nachgekommen sein. ES ob-
liegt dem Entleihsr, die HErfiillung der Melde- und

- klinftigen - Mitwirkungspflichten darzulegen und im Zwei-
falsfalle nachzuweisen. Der Entlaiher teigt auch die Fast-
stellungslist, wenn 2r sich darauf baraft, dak er fiber das
Vorliegen einer Arbeitnehmeriiberlassung ohne Verschuldeﬁ
irrte (§ 42 d Abs. 6 Satz 3 EStG). Bei der Inanspruchnanme
des ®atlaihers ist dabei Absatz 3 zu beriieksichtigen. Im
Bereich unzulidssiger Arbegitnehneriberlassung sind wegen des
Verbots in § 12 a AFG strengere MaBstibe anzulegen, wWenn
sich der Entleiher darauf beruft, ohne Verschulden einem
Irrtum erlegen zu sein. Dies gilkt insbesanders, wenn das
Uberlassungsentgelt deutlieh giinstiger ist als dasjenige
von anderen Anbietern. Ob der Verleiher eine Erlaubnis nach
§ 1 AUG hat, muB der Verleiher in deam schriftlichen Uber-
lassungsvertrag nach § 12 Abs. 1 AUG erklédren und kann der
Batleiher selbst bzw. das Finanzaamt durch Anfrage beim Lan-

desarbeitsamt erfahren bzw. lberpriiten.
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(5) Die HBhe des Haftungsbetrags ist auf die Lohnsteuer be-
grenzt, die vom Verleiher geg2bau=znfalls antailig Sidr die
Zeit einzubehalten war, fiir die der Lelnacrbeitnehmer dem
Entleiher i{iberlassen war. Hat der Verleiher einen Teil der
von ihm insgesamt einbehaltenen und angemeldeten Lonnsteuer
fiir den entspreshenden Loansteuer-Anmeldungszeitrian ge-
zahlt, wobei er auch die Lohnsteuer des dea ®Eaftleiher iibar-
lassenen Leiharbeitnehmers berflicksichtigt hat, so mindert
sich der Haftungsbetrag im Verh#ltnis von angemeldeter zu
gezahlter Lohnsteuer. Die Haftungsschuld kann amit 15 von
Hundert des zwischen Verleiher und Entleiher vereinbarten
Entgelts ohne Umsatzsteuer (§ 42 4 Abs. 6 Satz 7 EStG) an-
genommen werden, wean nach den Umstinden die Arbeitnenmer-
iberlassung im Binzelfall nicht oder nur schwer, d.h. nicht
mit zumutbarem Aufwand, srmittelt werden kann. Die Haf-
tungsschuld ist mit einem niedrigeren Vomhundertsatz zu

schitzen, wenn der BEntleiher diesen glaubhaft macht.

(6) Der Haftungsbescheid kann gegen den Entleihar argehan,
dznn die Voraussetzungen der Haftung erfillt sind. Auf Zan-
lung darf er jedoch erst in Anspruch genoamen wardan nach
ginem fehléeschlagenen Vollstrecxungsversuch in das inldn-
dische bewegliche Vermdgea 1a2s Verleihers oder wenn die
Vollstreckung keinen Erfolg verspricht (§ 42 d Abs. 6

Satz 6 EStG). Eine vorharige Zanlungsaufforderung an den
Acbeitnehmer oder 2in Vollstreckungsversuch bei diszsea i3t
ninhs erfardarlich (entsprechende Anwendung des § 2193

Satz 2 A0).

Inanspruchmnahmmne d es Verleihers
nach § 42 d Abs. T EStG

(7) Nach § 42 d Abs. 7 EStG kann der Verleiher, der steuer-
rechtlich nicht als Arbeitzeber zu behandeln ist, wie =2in
Entleiher nach § 42 4 Abs. 6 EStG als Haftender in Anspruch
genommen wecden. Insoweit kann er erst nach dem Eatleiher

auf Zahlung in Anspruch genomnsn werden. Davon zu unter-

A1
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scheiden ist der ErlaB des Haftungsbescheids, der vorher er-
gehen xann. Gegen den Haftungsbescheid kann sich der Ver-
leiher deswegen nicht @it Erfolg darauf berufen, der Ent-
leiher sei auf Grund der tatsichlichen Abwicklung einer un-
erlaubten Arbeitnehmeriiberlassang al3 Acbeitgeber aller

oder sines Teils der ilberlassenen Leinarbeitnehmer zu be-

handeln.

Sicherungsverfahren nach § 424d
Abs. 8 EStG

(8) Als SicherungsmaBnahme kann das Finanzamt den HEntleiher
varpflichten, einen in Deutsche Mark oder als Vomhundert-
satz bestimmten Teil des vereinbarten Uberlassungsentgelts
einzubehalten und abzufihren. Hat der Entleiher bereits
einen Teil der geschuldeten iUberlassungsvergiitung an den
Verleiher geleistet, so kann der Sicherungsbetrag in
Dentsche Mark oder als Voamhundertsatz bis zu HShe des Rest-
entgalts festgesetzt werden. Die SicherungsmaBnahune ist nar
anzuordnen in Fillen, in denea eine Haftang in Betracht
kommen kann. Dabei darf berficksichtigt werden, daR sie den
Entleiher im Ergebnis weniger belasten kann als die nach-
folgende Haftung, wenn er z.B. einen Riickgriffsanspruch ge-

gen den Verleihzr nicht durehsetzen Xann,
Ha ftungsv=22rFfahren

(9) Wird der Entleiher oder Verleiher als Haftungsschuldner
in Anspruch genommen, 30 ist ein Haftungsbescheid 2zu erlas-
sen (vgl. Abschnitt 110 Abs. 8).

ZustindigkeldHt

(10) Zustidndig fiir den Haftuagsbescheid gegen den Entleiher
oder Verleiher i3at das Betriebsstittenfinanzamt des Verlei-
hars (§ %42 4 abs. 6 Satz 9 EStG). Wird bei einem Entleiher

AR
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festgestellt, daB seine Inanspruchnahme als Haftungschuld-
ner nach § 42 d Abs. 6 EStG in Betracht kommt, so ist das
Betriebsstittenfinanzamt des Verleihers einzuschalten. Bel
Verleih durch einen auslindischen Verleiher (§ 38 Abs. 1
Satz 1 Nr. 2 EStG) ist das Betriebsstidttenfinaazaat des

a

Antlaihars zustindig, wenn dem Finanzaat KXaiia anlare Uber-
1assung des Verleihzrs im Inland bekannt ist, da es zu-
gleich Betriebsstittenfinanzamt des Verlelhaers 1a2h § 41
Ab3. 2 Satz 2 EStG ist. Dies gilt grundsitzlich auch fur
eine SicherungsmaRnahme nach § 42 4 Abs., 8 EStG. Dariiber
hinaus ist Fiir eine SicherungsmaRfnahme jedes Finanzamt zu-
stidndig, in dessen Bezirk der Anla® fir die Amtshandlung
harvortritt, insbesondere bei Gefahr im Verzug (§§ 24,

29 A0)."
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98. Abschnitt 112 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geidndert:

aa) Satz 3 wird durch folgende Sitze ersetzi:

bb)

ce)

"Als Kinder des Steuerpflichtigen z3hlen solche, fiir
die er einen Kinderfreibetrag (§ 32 Abs. 6 EStG) er-
hilt. Dabsi sind auch solche Kinder zu beriicksichti-
gen, filr die der Arbeitnehmer auf die Eintragung
einer Kinderfreibetragszahl nach § 39 Abs. 3 Satz 3
EStG auf der Lohnsteuerkarte verzichtet hat."

Der bisherige Satz U4 wird Satz 5 und wi=s folgt ge-
faBt:

"Der Freibetrag betrigt:

720 Deutsche Mark
bei Steuerpflichtigen, bei denen § 32 a Abs. 5
oder 6 EStG anzuwenden ist (Steuerklassen III
oder IV ohne Kinder)

840 Deutsche Mark
bei Steuerpflichtigen, die Kinder haben, zuzig-
lich je 60 Deutsche Mark filir das dritte und je-
des weiters Kind, fiir das ein Kinderfreibetrag
gewdhrt wird (Steuerklassen I, II, IIT und TV
mit Kindern}
und

540 Deutsche Mark
bel anderan Steuerpflichtigen (Steuerklasse I

ahne Kinder)}."

Nach Satz 5 wird folgender Satz eingefigt:

N3¢
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wBei Ehegatten, die unbeschrinki einkommensteuer-
pflichtig sind und nicht dauernd getreant leben,
werden - auber in den in § 39 a Abs. 3 Satz Y EStG
bezeichneten Fillen -die nach § 52 Abs. 24 Nr. 2
EStG steuerfreien Betrdge nur einmal gewihrt, auch
wean beide Ehegatten die Voraussetzungen erfilllea.”

b) Absatz 2 wird gestrichen.

@) Die bisherigen Abs#tze 3 bis 5 werden Absitze 2 bis U.

A9E
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Dem Abschnitt 113 Abs. 4 werden folgende SHtze angefigt:

"Stirbt ein Arbeitnehmererfinder, so kdnnen dar unbé-
schrinkt einkommensteuerpflichtigen Witwe und jedem unbe-
schrinkt einkommensteuerpflichtigen Kind, das im Kalender-
jaar, in dem der Arbeitnehmererfinder gestorben ist, lebend
geboren wurde oder das zu Beginn dieses Kalenderjahrs das
18. Lebensjahr noch nicht vollendet hatte, aus Billigkeits-
grinden flr die ihnen zuflieBenden Vergilitungen die Vergiin-
stigungen der Arbaitnehmec-Erfinderverordnung gewihrt wer-
den. Anderen Erben des verstorbenen Arbeitanehmererfinders
ist die Verginatigung nicht zu gewihren."

Dem Abschnitt 114 Abs. 3 wird folgender Satz angefiigt:

nstirbt der Arbeitnehmer, so ist fiir die steuerliche
Bengndlung dar Prdmien flr Verbesserungsvorschiige bel den
Srben Abschnitt 113 Abs. 4 Sitze 2 und 3 entsprechend

anzuwandan ., .

Abschnitt 115 wird aufgehoben.

A%b



- 193 -

402, Anlage 1 wird wvie folgt gefaBt:

"Anlage 1

(Zu Abschnitt 39 Abs.

Verzeichais der ausliindischen V

cimes nach § 10 Abs. L Nr. 2 ESIG

3)

L

Drucksache 4 80 /86

denen die Erlavbnis zum Betrieb

begliastigten Versichermmgszweigs im Inland ertellt ist

Stand 1. =985
5.1986
Lfd| Name des Sitz Steuerbegiinatigte Zulassungs- Hauptbevollmichtigter
Nr. | Versicherungsunternchmens Versicherungszweige gebiet') der Niederlassung
1. 2 3 4 5 [
1. { Abaille Paix 1. G.AR.D. Kdln, Unfall, Haftpflicht A Dipl-Kfm. D. Wendcladt.
Socicté Anonyme d'Assurances Paris Colonia-Allee 10—20,
du Groupe Victoire 5600 Kéln 80 -
2. | AFIA Insurance Briissel Unfall, Haftpflicht. A b . Ernciflacry Lcomakt
Comp. S.ANYV. Kraftfahr Hansaring 63/67. Erdenstragde 2 ~6
- : ot boce Frankfortffain
1. | Allgemcine Feuer- und Paris Haftpflicht A René Schoneberger,
Unfallversicherungs-Gescllschaft BachemstraBe 4—6,
(Assurances Générales de 5000 Koln |
France 1.AR.T. Paris)
4. | ANSVAR Versicherungsges. Eastbourne Hafipflicht, Unfall, A Bertold Foth,
Niederl. der ANSVAR Insurance Kraftfahr Palmaille 30,
Comp. Ltd. Eastbourne 2000 Hamburg 50
5. | BASLER Lebens-Versicherungs- Basei Leben A Dir. F. R. Sterr,
Gesellschaft Basler Strafle 4,
6380 Bad Homburg v.d.H.
6. | Basler Versichetungs- Basel Unfail, Haftpflicht, A Dir. F, R. Sterr,
Gesellschaft Krafifahr-Unfall, Basler StraBe 4,
Kraftfahr-Haftpflicht 6380 Bad Homburg v.d.H.
7. | Commercial Union London Hafipflicht A Michaei Berndt,
Assurance Company plc Trostbricke 4.
2000 Hamburg 11
B, | DER ANKER Allgemeine Wien Leben A Div. Friedrich-Karl Beuck,
Versicherungs Aktiengesellschaft i Berliner Stralfle 56—38,
600G Frankfurt/Main 1
9. | ELVIA Versicherungs- Zurich Unfall, Haftpllicht A Fritz Dohmann,
Gesellschalt AG ‘ Neherstr, 1,
8000 Miinchen B0
e 10. | E & L Lebensversicherung London Leben A James-Stanley Hawken, -
Rheivstralie-¥.  Naxi - Rrﬂlﬂﬁ/ﬂfﬂﬂt 1
' 6200 Wiesheden
[1. | Erste Aligemeinc Wien Unfall, Haftpilicht, A Charles W. Brauer,
Versicherungs-Aktiengesellschafi Kraftfahr-Unfall, . Sonnensirate 31,
Kraftfahr-Haftpflicht 8000 Minchen 2
12, | Federal Insurance Comp. Millburn Haftpflicht, Unfall A Peter Langer,
New Jersey Humboldb-thafe 1
New York 4000 Disseldor! 39
USA
13. { Fuji Fire & Marine London Unfall, Haftpllicht A Dr. Herbert W. Paimberger.
insurance Company (U.K.) Karl-Wiechert-Aliee 50, .
Limited, London ' ' 3000 Hannover 61 H
id, | General Accident Perth Haftpflicht, 1A Willi Karl Swniger.
Fire and Life Ass. {Schottland). | Unfall Kavtrabotor Aa,n2e; LandifraBe 47
_ 8080-Minshend (oo fllulﬁ.rl/t‘fa.n 4
15. | HELVETIA Schweizerische St. Gallen Unifall, Haftpllicht, A Dir. Dr. Wol(gang Kuba.
Feuerversicherungs- Kaaftfahr-Unfall, Betliner Stralle 36—38,
Gesellschaft Kraftfahe-Haftpllicht 6000 Frank{urt/Main |
16, : Insurance Company of Philadeiphia | Unfall, Haftpflicht, A Ernst-Harry Schmahl,
North America Kraftfahr-Unfall, ) Reuterweg 47,
Kraitfahr-Haltoflicht 6000 Frankfun/Main |
17. | Internationale Unfall- Wien Unfall, Haftpfliche, A Dir. Edwin Luther.
und Schadensversicherung Kraftfahr-Unfall, _ | Hermannsirafe 10,
Kraftfahr-Haftpflicht 2000 Hamburg |

| Aktiengeseclischaft
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Lid|Name des Sinx Steuerbaglinsiges Zulassungs- Hauptbevollmiichtigter
Nr. | Versicherungsunternehmens Versicherungsawiige rbiet’) der Niederlassung
! 2 3 4 ] 6
18. | KOA INSURANCE London Unfall, Haftpise A Aiber-Semier: [/ itko H. Borner,
. COMPANY (U K.) . : Auretivestr. 2,
Limised, London . 5100 Aschen
19. | La Garantie Mutuelle des Parn Kraftfahe-Unfall, A Frank M. Baron,
Fonctionmsives et Employls Kraftiahsr-Haftpllicin Hahastralle 40, :
de Ewt et des Services - $000 Franikfure/Main 7]
Publies soc. d'zss. i forme
. | Le Secours IARD, Paris Haftpllicht, Unéall A Gerd-Jochen Kothnig, -
Comp d'Ass. et de AurclivsstraBe 2,
Réassurances . 5100 Aschen
21, | L'Union des Assurances Paris Haftpllicie, Unfall A w Jean- Pl ”ﬂ-u,
des Paris LA.R.D. )
s:m Bonn l
22. | NATIONAL UNION Pittsburgh Unfall, Haftpllichs, A Ulrich Reinholde,
Feuerversicherungagescilschaft UsA Krafifahr-Unfall, ' Obetlindau 76—78,
SNEL ROTTERDAM <t Kraftfahr-Haftpllich: 6000 Frankfurt/Main 1
21 | wNew-Rotordam- Rotterdam Haftpflicht, Usfall A Karl-Heinz Dilcker,
Vers.-Ges. Zweigniederl. 1anere KanalstraBe 69,
der Assurantic Mastschappij 5000 Kain 30
-’ »Nicuw Rotterdam= N.V.
24, | N. V. Iaterpolis Schade Tilburg Kranken nur Selfkant-
gebiet aul
Grund des
Grenziand-
) vartrags
25. | PAX Schweizeriache Basel " | Leben A Hermann Jauch,
Lebensversicherungs- : Herzog-Wilkelm-Sir. 35,
Gesellachaft 8000 Mtnchen 2
* 26. | Pearl-Assurance Public L., London Unfall, Hafpflicht A Giinter Starcke,
Comp. i Beian-Sobempr90, An der n[‘kl" K3
2000 Hamburg 43 1
27. | Phideix Continemial S.A. Brivssel Unfall A Michae! Grolsen,
Societé Ewroplenne ’ Herrlichkeit 5,
" | &’ Assurances 2800 Bremen
28. | Préservatrice Fonciére Vie | Puris Leben wur Hana Alr,
‘ Verncherunpgeselischaft Saartand Suirbachstrabe 13,
6600 Ssardricken I
§ 2. | Royal ineurance (int.) Lid- Liverpool Unfall, Hafpllicht A Dr. Helmut Geieny  CT1€5 ,
Aurcliusstrufe 2,
5100 Aachen ,
30. | Schweizerische Lebensver- Zorich Leben - A Dipl.-Math. G. Hox,
' sicherungs- und Rentenansrait . . LeopoldstraBe 810,
. 9000 Monchen 40
31, | SKANDIA Versicheruags- Stockbolm Unfall, Haftpliichn, A Manfred Valestin Hoock,
Aktiengesellschaft Kraftfahw-Unfall, Graf-Folke-Bernadotte-Sir. 23,
Kraftfahr-Haftpllicht 6078 Neu-Isenburg |
32. | Sovereign Marine London Haftpflicht A Michael Berndt,
SO, \‘ & Geaersl Inturance Trostbricke 4,
faid .EE"‘I"“Y Limited 2000 Hamburg 11
s u) /)ﬁ- Taisko Marine & Fire Loadoa Unfall, Haftpllicht A Hane-Heinz Moller,
= ! Insurance Comp. {U.K.) . Ballindamm 39,
Lim. _ ' 2000 Hamburg 1
34. | The Home insurance Manchester | Unfall, Haf\pllichs A Dovid-Boiesadhy  Ernsh-Harry lhmah! A
Compeay, New York Hansaring 63/67,
: $000 Kdin 1
35. { The Nippon Fire and London Unfall, Heftpllicht A Herbert Schroder,
Marine Insurance . Dombusch 4,
Company (U.K.), 2000 Hamburg |
Limited

A%
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Lid.{ Name des Sitr Steucrbeglinstigie Zulassungs- Hauptbevollmichtigter
Nr. | Versicherungsunternchmens Versicherungszweige gebiet') der Nicderlassung »
1 2 k} 4 S 6
36. | The Northern Assurance London Haftpflicht in Verbindung | A Dr. jur. Hans-Joachim Enge,
Company Limited mit Bauwesenversicherung Herelichkeit 6,
2800 Bremen |
37. | The Prudential London Haftpflicht, Unfall A Volker Preuss, o -
Assurance Comp. Lid. Sonminsteae-24; Fo J!ﬂg"”"u %,
2000 Hamburg !
38. | The SUMITOMO London Unfall, Haftpfticht A Stefan W. Berlin,
MARINE & FIRE : Logepiatz 20,
INS. COMP. (EUROPE)} 2000 Hamburg 20
LIM.
39,  The Tokio Marine and London Haftpflicht, Unfall A Wolfg. Peter Schiiess,
Fire Insurance Comp. Trostbriicke I,
(U.K.) Lid. London 2000 Hamburg 11
40. | The Yasuda Fire and Tokio Unfall, Haftpflicht A Bdgar-Mileor-Gotthard - L[‘d.‘;
Marine Ins. Comp. Lim. Gersonstr. 43—65,
5000 Kéln 1
41. ; United Services San Anlonio { Kraftfahr-Haftpflicht A Rolf E. Metjen; Metfzen
Automobile?) Texas/USA Kleine Wiesenau |,
Association 6000 Frankfurt 18
42. | Vereinigte Versicherungs- Chicago/ Unfall A Ishrat H. Khan,
gesellschaft von Amernika 1llinois/ Gustav-Stresemann-Ring 12—16,
Zweigniederlassung der Usa 6200 Wiesbaden
COMBINED INSURANCE
COMPANY OF AMERICA
43, | Vita Lebensversicherungs- Zinch Leben A Generaldir. Dr. Heinz Kaster,
Aktiengesellschaft Ziirich-Haus am Opernplatz,
6000 Frankfurt/Main
44, | »Winterthur= Winterthur Leben A Generaidit, Dr. Helmut Braun,
Lebensversicherungs- LeopoldstraBe 204,
Gesellschaft 8000 Milnchen 40
45, | »Winterthurs Winterthur Unfatt, Hafipfhicht, A Generaldir. Dr. Heimut Brawn,
Schweizerische Versicherungs- Kraftfahr-Unfall, LeopoldstraBe 204,
gesellschaft Kraftfahr-Haftpflicht 8000 Miinchen 40
46. | »Ziirich~ Versicherungs- Ziirich Unfall, Haftpflicht, A Generaldir. Dr. Heinz Kaster,
Gesellschaft Kraftfahr-Unfali, Ziirich-Haus am Opernplatz,
Kraftfahr-Haftpflicht 6000 Frankfurt/Main
1 SUN RLLIANCE RND London |Uafatt, Hafipflct |A Berthold Joger.
LONDON Insvrance plc. Flm watl 153 - 7156 ,
2800 Boemen A
') A = Gellungsberetch des Eink rpeseLzes
1) Day Unterochmen 19t Tediglich im Rah des Zusatzabh iudem Abk n zwischen den Pariaern des Nordatisntihvertrags dber die Rechissiellung ibrer Truppen

hunsichtlich der in der Bundearepublik Deutschland siationierien auslandischen Truppen (BGH1. 1961 11 S, 1218 1) tdeig.

Zu den auslindischen Versicherungsunternchmen, denen dic
Eriaubnis zum GCeschifisbeiricb im Bundesgebict erteilt ist,
gehéren auch die unter Artikel 15 des Grenzvertrags vom 8. April
1960 zwischen der Bundesrepublik Deutschland und dem Konig-
reich der Niederlande (BGBIL. 1963 11 S. 458 [467]) fallenden Ver-
sicherungsunternchmen mit Sitz in den Niedertanden. Diese Un-

ben. J[

A9

ternchmen diirfen hiernach die Vessicherungstitigkeit, dic sie in
den aus nicdertiindischer Aufiragsverwaltung zuriickgekehrtenr
Gebieten in bezug aufl dort ansissige Personen zur Zeit des Inkraft-
tretens des Grenzvertrags am 1. August 1963 ausgeiibt haben mit
Ausnahme der Kraftfahr-Haftpflichtversicherung, weiterbetrei-
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Anlage 2 wird wie folgt gefabt:
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"Anlage 2
(Zu Abschnitt 41 Abs. 1)

Verzeichnis der Bausparkassen

Uffentlich-rechtliche
Bausparkassen

Badische Landesbausparkasse

Siegfried-Kihn-StraBe 4
Postfach 14 60

7500 Karlsruhe 1

II.

Bayerische Landesbausparkasse 2.

Oskar-von-Miller-Ring 3
Postfach 20 05 03

8000 Mfinchen 2

Landesbausparkasse Berlin
Bauptstrabe 98/99
Postfach 3 80

1000 Berlin 62

Landesbausparkasse Bremen
Am Brill 1-3
Postfach 10 78 80

2800 Bremen 1

. Bffentliche Bausparkasse

Hamburg
Pappelallee U1
Postfach 76 08 U5

2000 Hamburg 76

<

Private Bausparkassen

Aachener Bausparkasse AG
Theaterstrabe 92-94
Postfach 7

5100 Aachen

AHW Bausparkasse
Allgemeines Helmstdtten-
werk AG

Alte HeerstraBe 14
Postfach 5 48

3250 Hameln 1

Alte Leipziger Bauspar-
kasse AG

Oberstedter Strafe 35
Postfach 13 07

6370 Oberufsel 1

Badenia Bausparkasse AG
KarlstraBe 52-54
Postfach 15 69

7500 Karlsruhe 1

Bausparkasse Gemein-
schaft der Freunde
Wistenrot, Gemeinnit-
zige GmbH
Wiistenrot-Haus, Postfach

7140 Ludwigsburg/Wirtt.



a)

b)

2)

D)

a)

b)
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Landesbausparkasse Hessen
Junghofstrade 13-15
Postfach 11 08 33

6000 Frankfurt/M. 11
Landes-Bausparkasse
Miinstar/Disseldor?

Himmelreichallee 40

4100 Miinster

Neussar 3trads 111
Paostfach 11 31

4000 Diisseldorf 1

. tandes-Bausparkassa

Hannover/Braun3chwely
Thmeplatz 5

Postfach 2 53

3000 Hannover 1

Nord LB-Zentr-un

Postfach 4 95

3300 Braunscnwaiyg

Offentliche BausparXasse
Oldenburg-3remen

Domshof 26

Postfach 10 73 45

2800 Rraman 1

Marks U

Postfach 1 26 65

2900 Oldenburg

X O

6.

1.

1.
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Bausparkasse Heiabau AG
Riehler StraBe 33
Postfacn 10 02 88

5000 X&in 1
Bausjyarxasse Mainz AG
Rantsbrale 1

Postfach 14 80

6500 Maingzg

Bausparkasse SchwWidbisch
Hall AG

Craiisheimar Strabe 52

7170 Schwidbisch Hall

. BHW-3ausparxaisse Beamien-

haimstittenserk Jenazin-
niitzige Bausparkasse
Fir den 3ffentlicnen
Dienst GmbH
Lubannstrafe 2

Postfach 10 13 22

3253 Hameln 1

Colania Bausparkassae AG
ViktoriastraBe 34-36
Postfach 7 61

4500 Dortmund 1

Debeka Bausparkasse AL
Hohenzollerastrade 118-120
Postfach 17 49

54530 Koblenz
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10. Landesbausparkasse 12. Deutsche Bausparkasse
Rheinland-Pfalz (DBS) AG
Am Brand 12 Heinrichstraie 2
Postfach 29 80 Postfach 2 60
6500 Mainz 1 " 5100 Darmstadt
11. Landesbausparkasse . 13. Deutscher Ring Bau-
Saarbriicken 3narkasss AG
BainhofstraBe 111 JessenstraBe 4
Postfach 2 18 Postfach 50 03 26
6600 Saarbrickzn 3 2030 Hamburg 50
12. Landesbausparkasse 14, Heimstatt Bauaspar-
Schleswig-Holstein Aktiengesellschaflt
Schlokgarten 14 Haydnstrafe 6-8
Postfach 11 02
. 800 Miinchen 15
2300 Xiel 1 :
13. fLandesbausparkasse 15. Iduna Bausparkasse AG
Wirttemberg Neue Rabansirale 15-193
KronenstraBe 25 Postfach 30 27 61

Postfach 4 72
2000 Hamburg 30
7000 Stuttgart 1

16. Leonberger Bausparkasse AG
Lindenstraide 21
Postfach 138
7250 Leonberg/Wirtt.

17. mh Bausparkasse AG
WotanstraRe 88
8000 Miinchen 19

18. Volksfiirsorge Bauspar-
kasse AG
Friedrich-Ebert-Damm 160

Postfach 70 17 69

2000 Hamburg 70".

202
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Anlage 3 wird wie folgt gelindert:
a) Nummer 6 wird wie folgt gefaBt:

"6. die Fdrderung des Kilstenschutzes, wenn der Empfinger
der Zuwendung eine juristische Person des 3ffentlichen
Rechts oder eine 3ffentliche Dienststelle ist,".

b) In Nummer 8 werden die Worte "Innere Mission und
dilfswerk der Evangelischen Kiecche in Deutsenland®” durch
dis Worte "Diakonischesa Werk der Evangelischen Kirche. in

Deutschland™ ersetzt.

e¢) Nummer 9 wird gestrichen.

03
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10, Anlage 4 wird wie folgt gefabt: R Ee B
- O J U O
"Anlage 4 .
(Zu Abschnitt 45 Abs. 4)
Aumstelier (Bezaichnung Oer [ur. Parson oder Drenstatelle) Muster 1
Bestitigung
iiber Zuwendungen an juristisch¢ Personen des ffentlichen Rechts
oder dffentliche Dienststelien
Name und Wohnort des Spenders ]
Batrag / Wert der Spende in Ziffern in Buchstaben Tag der Spende

Bei Sachspanden: genaue Bezeichnung des Gegenstandes

Es wird bestitigt, da8 die Spende nur zu foigenden — angekreuzten — Zwecken verwendet wird, und zwar zu
D mildtitigen Zwecken (§ 53 Abgabengrdnung).

kirchlichen oder religidsen Zwecken (§§ 52, 54 Abgabenordnung).

wissanschaftlichen Zwecken (§ 52 Abgabenardnung).

kutturelien Zwecken im Sinne der Nummer 4 ) o
der Anlage 7 Einkommensteuer-Richtlinien /

ais besonders torderungswilrdig anerkannten Aniage 3 Lohnsteuer-Richilinien.

gemeinniitzigen Zwecken im Sinne der Nummer —_—

Hoogd

D Der Verwendungszweck liegt im Ausland.

Der zugewendete Betrag wird entsprechend den Angaben des Spenders an die folgende KSrperschaft, Personenvereinigung oder Vermdgens-
masse im Sinne des § 5 Abs. 1 Nr.9 des Kérperschattsteuergesetzes weitergeleitet, die vom Finanzamt als begunstigte Empféngerin anerkanntist:

Ort, Datum und Unterschrift
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Aussielier (Bezeichnung der Korperachakt 0. a.)

Mustar 2

Bestadtigung
iiber Zuwendungen an eine der in § 5 Abs. 1 Nr. 9 des Kdrperschafisteuergesetzes
bezeichneten Korperschaften, Personenvereinigungen oder Vermbgensmassen

Nama und Wohnort des Zuwendenden

Betrag 7 Wert der Zuwendung in Zitlern |in Buchstaben : Tag d. Zuwendung

Bei Sachzuwendungen: genaue Bezsichnung des Gegenstandas

Wir sind wegen Fdrderung der (genaue Angabe der Zwecke)

-

I:] nach dem letzten uns zugegangenen Steuerbesacheid / Freisteilungsbescheid des Finanzamts
als

Zwecken dienend

anarkannt und nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 des Kdrperschaftsteuergesetzes von der Kirperschaftsteuer befreit.

D durch Bescheinigung des Finanzamts vorliufig
als

Zweocken dienend

und zu den in § 5 Abs. 1 Nr. 9 des Kdrperschaftsteuergesetzes bexeichneten Kérperschaften, Peuonmvorumgungen oder Varmég.nlmmen
. gehorig anerkannt worden.

Bezeichnung des Finanzamis Stauernummer Datum des Bescheids / der Bescheinigung

Es wird bestiitigt, daB die Zuwendung nur zu folgenden — angekreuzten — Zwecken verwendet wird, und zwer zu
D mildtitigen Zwacken {§ 53 Abgabenordnung}.
kirchlichen oder religidsen Zwecken (§§ 52, 54 Abgabenordnung).

wissenschaltlichen Zwecken (§ 52 Abgabenordnung).

kulturellen Zwecken im Sinne der Nummer 4
(nur bei nach § 48 Abs. 4 EStDV anerkannten Kdrperschatten) der Aniage 7 Einkommensteuer-Richtlinian /

als besonders firderungswirdig anerkannten Anlage 3 Lohnsteuer-Richtinien.

gemeinniitzigen Zwecken im Sinne der Nummer ——

[ E]DDD

Dar Varwendungszweck liegt im Ausland. .

Der zugawsndeta Betrag wird entsprechend den Angaben des Zuwendenden an die folgende Kirperschatt, Personenvereinigung oder Vermé-
gensmasse im Sinnedes § 5 Abs. 1 Nr. 9des Korperschaftstauergesetzes weitergsisitet, die vom Finanzamt als begiinstigte Empliingerin anerkannt
ist:

Ort, Datum und Unterschrift 20 S_
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106. Anlage 5 wird wie folgt gedndert:

a) Der Klammerzusatz "(Zu Abschnitt 48)" wird durch den
Klamunerzusatz "(Zu Abschnitt 46)" ersetzt.

b) Nach den Worten "in Worten ..... Deutsche Mark" werden
in neuen Zeilen folgende Worte eingefiigt:

"(bei Sachspenden zusdtzlich genaue Bezeichnung des
Gegenstandes: .......... .

Artikel 2

Neubekanntmachung

Der Bundesminister der Finanzen kann den Wortlaut der Lohnsteuer-
Richtlinien unter Beriicksichtigung der sich aus Artikel 1 erge-
benden Anderungen der Lohnsteuer-Richtlinien 1984 neu fassen, un-
ter neuem Datum und unter der {Uberschrift "Lohnsteuer-Richtlinien
1987 (LStR 1987)" im Bundessteuerblatt bekanntmachen.

— 06~
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Bundesrat zu Drucksache 480/86
o | 21.11. 86

Fz

| Berichtigung

zur

‘Ailggmeinen‘Verwaitungsvorschrift Uber die Knderggg der
Lohnsteuer-Richtlinien 1984 - LStAR 1987 - ‘

Der Bundesminister der Finanzen hat mit Schreiben vom
18. November 1986 - IV B 6 - S 2012 - 53/86 - mitgeteilt:

Ich bifte, in der BR-Drucksache 480/86 die folgenden - bisher
offen gebliebenen - Fundstellen zu erginzen:

a) 1fd. Nr. 37. (S. 73 der Drucksache) "S. 488"
b) Tfd. Nr. 60. (S. 127) “836"
c) 1fd. Nr. 66. (S. 140) “768".

Der jeweilige Hinweis auf den Nachtrag der Fundstelle st
zu streichen. '

Abeinverineb: Verlag Dr. Hans Heger, Postfach 200621, 5300 Bonn 2
‘ ISSN 0720-2946
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" Bundesrat prucksache 480/ 86  (Beschivy
: 28.11.86

Béschluﬂ-
des Bundesrates

Zur

Allgemeinen VerwaltﬁngSvorschrift-ﬁber die Anderung
der Lohnsteuer-Richtlinien 1984 - LStAR 1987 -

Der Bundesrat hat in seiner 571. Sitzung am 28. November 1986
beschlossen, der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift
 gem3B Artikel 108 Abs. 7 des Grundgesetzes zuzustimmen.

Allginvertrieb: Vertag Dr. Hans Heger, Postiach 200821, 5300 Bonn 2
- ISSN 0720-2046 :



