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Antrag

der Lénder Bremen, Hamburg, Hessen, Nordrhein-Westfalen und des Saarlandes

Zum

Entwurf eines Gesetzes zur Verlidngerung des Vérsicherungsschutzes bei

Arbeitslosigkeit und Kurzarbeit

Punkt 6 der 575. Sitzung des Bundesrates am 3. April 1987

Der Bundesrat mige beschlieBen:

Zu Art. 1 nach Nr. 1 a - neu - (§ 97, § 98 Satz 1 AFG)

In Artikel 1 sind nach Nummer 1 a - ney - folgende Nummern 1 b bis 1 d einzufigen:

'1b.

ic.

Die Uberschrift vor § 97 erh&lt folgende Fassun::
"2. Zuschusse zu den Lohnkosten bei besonderen Fersonen-
gruppen des Arbeitsmarktes.™

§ 97 erhalt folgende Fassung: -
"{1) Die Bundesanstalt kann Arbeitgebern zu dern Lohnkosten
bestimmter Arbeitnehmer, die -

1. arbsitslos oder von Arbeitslosigkeit unmittelbar
bedrcnt sind und

2. 2u einer der nach Absatz 2 bestimmten ®ersonengruppe
gehdren und
3. zusatzlich eingestellt und beschéftigt werden,

Zuschisss gewdhren, sowelt dies nach Lage und Entwicklung
des Arhelilsmarkies zweckmédBag erscheint, un Arbeitelesigs, .
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14.

zu vermpiden oder zu beheben. Die Zuschisse dirfen nur
fir Arbeitnehmer gewahrt werden, die in absehbarer Zeit
auch mit Hilfe von Leistungen nach dem Zweilten Abschnitt
nicht in ein Arbeitsverhdltnis vermittelt werden konnen.

(2) Die Bundesanstalt bestimmt bei ungiinstiger Beschafti-
gungslage durch Anordnung jeweils fiir ein Jahr die Perso-
nengruppen, deren Unterbringung auf dem Arbeitsmarkt wegen
besonderer Vermittlungschwierigkeiten oder besonderer
gesellschaftspolitischer Veraniwortung gefordert werday

soll. e - —_—

(3) Die Zuschisse betragen in der Regel fiinfzig v. H. des
tariflichen oder, soweit eine tarifliche Regelung nicht be-
steht, des fiitr die Beschdftigung ortsiiblichen Arbeitsentgelts.
Sie diirfen achtzig v. H. dieses Arbeitsentgelts nicht iUber-
steigen. Jeweils spidtestens nach Ablauf eines roraerungs-
jahres soll sich der ZuschuB vermindern. Die Forderung

endet spétestens mit Ablauf?des achten Férderungsjaares.

§ 93 Abs. 1 Satz 1 sowie Abs. 2 qnd Abs. 3 gilt entsprechend.

(4) Den Antrdgen auf Lohnkostenzuschiisse sollen Stellung-
nahmen der Betriebsvertretungen beigefiigt werden.

In § 98 werden dié Worte "31terer Arbeitnehmer' durca die
orte "der nach § 97 gefdrderten Arbeitnehmer" ersetzt.’
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Bepriindung:

Die vorgeschlagenen Anderungen sollen
das Instrument der MaBnahmen zur Ar-
beitsbeschaffung fiir dltere Arbeit-
nehmer den veranderten Arbeitsmarkt-
bedingungen anpassen und fir weitere
Schwer vermittelbzre Personengruppen
einsetzbar machen.

Zu Nummer 1b.:

Der veranderte Perscnenkreis, der von
den Zuschbssen zu den Lohnkosten be-
ginstigt werden kann, ist in der Uber-
schrift deutlich zu macnen.

Zu Nummer 1ic,:

Neben den alteren Arbeitnehmern sing
auch andere Personengruppen auf dem
Arbeitsmerkt benachteiligt. Die Mit-
glieder dieser Personengruppen sind
wegen typischer Merkmale, die in der
jeweiligen Ferson begriindet sind,
unter den {liblichen Bedingungen ded
Arbeitsmarktes nicht oder nur beson-
ders schwer unterzubringen. Unter

den heutigen Arbeiismarktbedingungen
zéhlen dazu 4. a. Langzeitarbeits-
lose, ehemalige Strafgefangene und
Drogenkranke. Daneben stehen Gruppen,
denen aus einer besonderen gesell-
schaftspolitischen Verantwortung her-
aus bei der Arbeitsplatzsuche gehol-~
fen werden muB. Aus heutiger Sicht
fallen darunter insbesondere Jugend-
liche, die nach AbschluR inhrer Aus--
bildung nicht in ein Arbeitsverhilinis
vermittelt werden kdnnen. Diese Ju-
gendlichen haben infolge der Schwierig-
keiten auf dem Ausbildungsstelien-
markt oft irgendeine erreichbare Aus-
bildungsstelle angenommen, um idber-
haupt ausgebildet zu werden. Sie
daben damit oft unter Zurickstellung
persdnlicher Belange eine der Allge-
meinheit niitzliche Leistung erbracht,
die es rechtfertigi, dann eine be-
sondere Forderung zu gewidhren, wenn
im Anschlufl an die Ausbildung eine
Ubernahme in ein Arbeitsverhaltnis
nicht moglich ist und die Gefahr be-
steht. daf der Jucendliche auf nicht
absehbare Zzit arbeitslos igt.



b

Je nach Lage und Entwicklung des Ar-
beitsmarktes verdndern sich fir be-
stimmte Gruppen die Vermittlungs-
chancen. Deshalb erhdlt die Selbst-
verrwaltung der Bundesanstalt fir Ar-
beit das Recht, durch Anordnung je-
weils fiir ein Jahr die Personen-
kreise festzulegen, die wegen be-
conderer Nachteile auf dem Arbeitsmarkt
oder aus einem besonderen gesell-
schaftspolitischen Interesse heraus

bei der Arbeitsplatzsuche durch Lohn-
kostenzuschiisse gefordert werden
sollen. -

Der Gesetzgeber geht davon aus, daB
der Verwaltungsrat der Bundesanstalt
fiir Arbeit von dieser Repgelungsbe-
fugnis nur fir die tatsdchlich am
meisten benachteiligten Gruppen Ge-
brauch macht. Er z&hlt im Augenblick
hierzu die

- Alteren Arbeitnehmer ab 50 Jahren,

- Arbeitslose, die langer als zwei
Jahre ohne Arbeit sind,

- Jugendliche oder sonstige Arbeitneh-
mer, fiir die nach AbschluB der Aus-
bildurig kein Arbeitsplatz vorhanden
ist.

Zu Nummer 1d:
Folpeanderung zur Anderung des § 97.




