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Bundesrat

15.12.88

Antrag

der Freien und Hansestadt Hamburg

Zum
Geset r Anderunq d Arbeitsfdrderungsgesetzes und zur Fo 25
leitenden Uh alt i i n

Punkt 9 der 596. Sitzung des Bundesrates am 16. Dezember 1988

Der Bundesrat moge beschlieBen, zu dem Gesetz die Einberufung des Vermitt-
lungsausschusses gem. Art. 77 Abs. 2 GG aus folgendem Grund zu verlangen:

Zu Artikel 1 (Arbejtsfdrderungsgesetz)

Artikel 1 Nummer 5 wird wie folgt gefaBt:
5. § 45 Satz 2 wird wie folgt gefaft:

"Die Bundesanstalt {bernimmt die Kosten fiir die Betreuung

der Kinder des Teilnehmers bis zu einem Hochstbetrag von
60 Deutschen Mark monatlich je Kind."”

Bedriindung;

Drucksache 573/4/88

Wegen der zur Zeit geltenden Beschrinkung - Gewdahrung von
bis zu 60 DM nur bei unbilliger Hirte - anerkennt die
Bundesanstalt fiir Arbeit Kinderbetreuungskosten nur dann
als fdrderungsfihig, wenn diese bei einer Erwerbstidtig-
keit im AnschluB an die MaBnahme nicht entstehen wiirden
und insoweit ein zusdtzliches Erschwernis wiahrend der

Teilnahme an einer MafSnahme darstellen {Runderlaf
257/81).

Damit kommt die Ubernahme von Kinderbetreuungskosten in
aller Regel nicht in Betracht, da die Kinderbetreuung so-
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wohl wihrend der Teilnahme an einer Fortbildungs- und Um-
schulungsmaBnahme als auch bei spiterer Erwerbstdtigkeit
erforderlich ist. Anders als bei spaterer Erwerbstidtig-
keit fehlen Teilnehmern/innen ar einer Fortbildungs- und
UmschulungsmaBnahme oft die finanziellen Mittel, um die
durch die Teilnahme unvermeidbar entstehenden Kinderbe-
treuungskosten aufzubringen, weil das Unterhaltsgeld
niedriger ist als das spitere Erwerbseinkommen. dies gilt
insbesondere fiir Teilnehmer/innen mit mehreren Kindern
und unzureichendem Familieneinkommen.

Die bisherige Regelung beinhaltet nur eine Héchstforde-
rung von 60 DM fiir alle Kinder. Anzustreben ist aus den
genannten Griinden eine tihernahme von Einderbetreuungsko-
sten von bis zu 60 DM pro Xind.

Insbesondere Frauen sind auf Unterstiitzung angewiesen, um
Familie und Beruf vereinbaren zu konnen. Dies gilt nicht
nur fiir die Erwerbstdtigkeit, sondern auch fiir die Teil-
nahme an Fortbildungs- und UmschulungsmaBnahmen, die hau-~
fig Voraussetzung fiir Arbeitnehmer/innen sind, wieder Ar-
beit ru finden.



