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Gesetzentwurf

der Bundesregierung

Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Unterhaltssicherungs-

gesetzes und des Arbeitsplatzschutzgesetzes

A. Zielsetzung

1. Die Wehriibenden aus der privaten Wirtschaft sollen ein-
kommensmdBig den Wehriibenden aus dem Sffentlichen Dienst
gleichgestellt werden.

2. Die Anspriiche von Wehrpflichtigen auf Leistungen fiir eine
zusé@tzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung sollen
entsprechend der allgemeinen Zielsetzung des Arbeitsplatz-
schutzgesetzes bemessen werden,

B. Lﬁsung

1. Die Wehriibenden aus der privaten Wirtschaft erhalten kiinf-
tig nach dem Unterhaltssicherungsgesetz eine volle Entschddi-
gung des ihnen infolge der Einberufung entfallenden Netto-
einkommens. Die Hochstgrenze der Verdienstausfallentschdadigung
wird deutlich angehoben.

2. Beitrdge zu einer zusdtzlichen Alters- und Hinterbliebenen-
versorgung erhalten kﬁnftig nur noch die Grundwehrdienst-
leistenden (und Zivildienstleistenden), die ihre Beitrags-
verpflichtungen aus eigenem Einkommen bestreiten kidnnten,
wenn sie nicht einberufen worden wdren.
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Zrojs

Alternativen

Keine

. Kosten

1. Ausgaben durch Anderungen des Unterhaltssicherungs-
gesetzes:
Einzelplan 14: 26,5 Mio DM.
Diese Mehrkosten werden zum Teil durch Mehreinnahmen
bei der Einkommensteuer gedeckt werden.

2. Einsparungen durch Anderung des Arbeitsplatzschutz-
gesetzes:
- Einzelplan 14: 12 Mio DM,
- Einzelplan 15: 2 Mioc DM.
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Entwurf elnes Gesetzes
zur inderung des Unterhaltsslcherungsgesetzes
und des Arbeltsplatzschutzgesetzes

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
tnderung des Unterhaltssicherungsgesetzes

Das Unterhaltssicherungsgesetz 1In der Fassung der Bekanntmachung
vom 14, Dezember 1987 (BGBl. I S. 2614) wird wle folgt gedndert:

1. In § 1 Abs. 2 Satz 2?2 werden dle Worte 1§ 13 Abs. 4" durch die
Worte "§ 13 ¢ Abs. 2 " ersetzt.

2. § 2 wird wile folgt geindert:
a) In Nummer 3 werden dle Worte "Verdlenstausfallentschddligung
nach § 13;" durch die Worte "Leistungen nach §§ 13 bis 13 e."
ersetzt.

b) Nummer 4 wird gestrichen.

3. In § 7 b Abs. 1 werden die Worte "Land- oder Forstwlrtschaft”
durch die Worte "Land- und Forstwlrtschaft" ersetzt.

4, Das Kapitel III. des zwelten Abschnittes wird wile folgt gefaRt:
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"ITT. Lelstungen nach § 2 Nr. 3

§ 13
Verdlenstausfallentschiddlgung

(1) Wehrpflichtige, dle 1infolge des Wehrdlenstes FEinkinfte aus
nlchtselbstindliger Arbelit oder Lohnersatzlelstungen elnbiiRen,

erhalten eine Verdlenstausfallentschddigung nach Absatz 2 oder
3.

(2) Arbeltnehmern, deren Arbeltsverhidltnls nach dem Arbelts-
platzschutzgesetz wahrend des Wehrdlenstes ruht, wird das ent-
fallende Arbeltsentgelt ersetzt. Als Arbeltsentgelt Im Sinne des
Satzes 1 glilt das Bruttcarbeitsentgelt, das dem Arbeitnehmer fir
dile Zelt des Wehrdlenstes 1m Falle elnes Erholungsurlaubs zuge-
standen hatte, nach Abzug der Steuern vom Einkommen und der
Arbeltnehmerantelle =zur gesetzlichen Sozial- und Arbeltslosen-
versicherung; zum Arbeltsentgelt gehdren nlcht besondere Zuwen-
dungen, die milt Riicksicht auf den Erholungsurlaub gewdhrt wer-

den.

(3) Liegen die Voraussetzungen des Absatzes 2 nicht vor, erhilt
der Wehrpflichtige fiir Jeden Wehrdiensttag 1/360 des Arbeits-
lohns, der 1in dem Jahre erzlelt wurde, das dem Kalendermonat
vor der Elnberufung vorausgeht, nach Abzug der entrichteten
Steuern vom Elnkommen und der Arbeltnehmeranteile zur gesetzll-
chen Sozial- und Arbeltslosenversicherung. § 10 Abs. 2 Nr. ?
zwelter Halbsatz und § 10 Abs. 3 gelten entsprechend.

{4) Die Verdlenstausfallentschadigung betridgt Je Wehrdlensttag

hdchstens

a) fir Wehrpflichtige mit unterhaltsberechtigten PFamillienange-
horigen im engeren Sinne 360 Deutsche Mark,

b} fiir die ibrigen Wehrpflichtigen 300 Deutsche Mark.
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§ 13 a
Lelstungen fiir Selbstindige

(1) Wehrpflichtigen, dle Inhaber von Gewerbebetrieben oder
Betrleben der Land- und Forstwirtschaft sind oder andere
gselbstédndige Tdtlgkeiten ausiiben, werden Leistungen nach Ab-
satz 2 oder 3 gewdhrt.

(2) Zur Fortfilhrung des Betriebs oder der selbstindigen Tiatig-
kelt wdhrend des Wehrdienstes werden dem Wehrpflichtigen dile
angemessenen Aufwendungen fiir elne Ersatzkraft, dle an seiner
Stelle tatig wird, oder dle angemessenen Mehraufwendungen, die
dadurch entstehen, daB der Wehrpflichtige selne Aufgaben 1im
Betrieb fiir die Zelt selner wehrdlenstbedingten Abwesenhelt
tellwelse oder ganz auf Betriebsangehidrige {ibertrigt, bils zu 600
Deutsche Mark Je Wehrdlensttag erstattet.

(3) Ist elne Fortfilhrung des Betriebs oder der selbstidndigen
Tatigkeit nach Absatz 2 aus Griinden, die der Wehrpflichtige
nicht zu vertreten hat, nicht m&églich mit der Folge, daR dile
betriebliche oder selbstidndige Tatigkeit wihrend des Wehrdien-
stes ruht, erhilt der Wehrpflichtige fiir die ihm entfallenden
Einkiinfte elne Entschidigung. Sile betridgt fir Jeden Wehrdilenst-
tag 1/360 der Summe der Eilnkiinfte im Sinne des § 2 Abs. 1 Nr. 1
bls 3 des Einkommensteuergesetzes,- - dle sich aus dem letzten
Einkommensteuerbescheid ergibt, hdchstens Jedoch 600 Deutsche
Mark. § 10 Abs. 3 gillt entsprechend. Daneben werden dem Wehr-
pflichtigen dle Mlete fir die Berufsstitte sowie dle sonstigen
Betriebsausgaben im Sinne des Einkommensteuergesetzes erstattet,
sofern entsprechende laufende Zahlungsverpflichtungen fiir die
Dauer des Wehrdlenstes bestehen.



§ 13 b
Entschiddigung bel Ausfall sonstliger Einkiinfte

Wehrpflichtige, denen Einkiinfte im Sinne des § 2 Abs. 1 Nr. 7T
des Einkommensteuergesetzes Infolge des Wehrdlenstes entfallen,
erhalten als Entschiddigung fir Jeden Wehrdiensttag 1/360 der
sonstligen Elnkiinfte, dle sich aus dem letzten Elnkommensteuerbe-
scheld ergeben, nach Abzug der wihrend des Wehrdlenstes weiter-
laufenden sonstigen Einkiinfte, hdchstens Jedoch 600 Deutsche
Mark.

§ 13 ¢
Mindestleistung

(1) Unterschreiten die Lelstungen nach §§ 13 bis 13 b zusammen
den Betrag, der slch filir den Wehrpflichtigen aufgrund seines
Dienstgrades und Famllienstandes nach der als Anlage belgefiigten
Tabelle ergibht, wird dle Tabellenlelstung gewidhrt. Diese Min-
destlelstung steht auch Wehrpflichtligen zu, die kelne Lelstungen
nach §§ 13 bils 13 b erhalten.

(2) Beamte, Richter und Arbeitnehmer 1im G&ffentlichen Dilenst
erhalten dle Mindestlelstung nur, sowelt sle héher 1lst, als dle
nach dem Arbeltsplatzschutzgesetz gewdhrten Beziige, Gehdlter und
Lohne, gemindert um dle Steuern vom Einkommen und dile Arbelt-
nehmerantelle zur gesetzlichen Sozlal- und Arbeltslosenversiche-
rung.

(3) Beamte, Richter und Berufssoldaten, die sich 1im Ruhestand
befinden, erhalten als Mindestlelstung den Unterschiedsbetrag
zwischen 1ihren Versorgungsbeziigen nach Abzug der entrichteten
Lohnsteuern und den ruhegehaltsfihigen Dilienstbeziigen nach der
Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der das Ruhegehalt berechnet
1st, gemindert um den Betrag, der als Lohnsteuer von den Dlenst-
beziigen abzuzlehen wire. ‘
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§ 13 4
Zusammentreffern mehrerer Anspriiche

Leistungen nach §§ 13 a und 13 b werden zusammen nur bis zu dem
in § 13 a Abs. 2 festgelegten HSchstbetrag gewdhrt. Verdienst-
ausfallentschidigung nach § 13 wird daneben nur insowelt ge-
wihrt, als sle dle H#dlfte des nach Satz 1 niecht 1in Anspruch
genommenen Hichstbetrags nlcht {iberstelgt.

§ 13 e

Antrag
Die Lelstungen nach §§ 13 bis 13 4 werden auf Antrag gewihrt.
§ 8 Absatz 2 bls 4 werden angewandt."

5. In § 15 Abs. 1 Satz 2 werden die Worte "§ 13 Abs. 2 und 3" durch
die Worte "§§ 13 a, 13 b" ersetzt.

6. Die Anlage (zu § 13) wird durch die diesem Gesetz beigefiigte
Anlage (zu § 13 ¢) ersetzt.

Artlikel 2

Anderung des Arbeitsplatzschutzgesetzes

Das Arbeitsplatzschutzgesetz iIn der Fassung der Bekanntmachung wvom
14. April 1980 (BGBl, I S.425), =zuletzt gedndert durch Artikel 8§
des (esetzes vom 20. Dezember 1985 (BGBl. I S. 2475), wird wie
folgt gedndert:

1. § 14 a wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:
aa) In Satz 1 werden nach den Worten "Einem Arbeltnehmer,
der" dle Worte "aus seinem Arbeltseinkommen" eilngefiigt.



bb)

acc)

Am Ende des ersten Satzes wird der Punkt durch elnen
Strichpunkt ersetzt und folgender Halbsatz angefiigt:
"Einkiinfte aus geringfiigliger Beschadftligung 1im Sinne des
§ 8 des Vierten Buches Sozlalgesetzbuch blelben auBer
Betracht "

Satz 3 wird wie folgt gefaBt:
"aAntrige auf Erstattung sind innerhalb elnes Jahres nach
Beendlgung des Wehrdlenstes zu stellen.”

b) Absatz 5 wird wle folgt gefaRt:
"(5) Absatz U4 gllt nicht bel Zahlung des Arbeltsentgelts nach
§ 1 Abs. 2 oder bel Gewdhrung von Lelstungen nach den §§ 13

bis 13 e des Unterhaltssicherungsgesetzes."

2. § 14 b wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 letzter Satz wird wie folgt gefaBt:
"Antrige auf Erstattung sind innerhalb elnes Jahres nach

Beendigung des Wehrdienstes zu stellen.”

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

aa)

bb)

Nach Satz 2 wird folgender Satz elngefiigt:

"Diese Beltrdge missen aus elgenen Einkiinften aus Land-
und Forstwirtschaft, Gewerbebetrieb, selbstéindiger Ar-
belt, nichtselbstdndiger Arbeit oder Lohnersatzlelstun-
gen gelelstet worden sein; REinkiinfte aus geringfiglger
Beschiftigung im Sinne des § 8 des Vierten Buches Sozlal-
gesetzbuch blelben auBer Betracht."

Satz 4 (neu) wird wie folgt gefaBt:
"Antrige auf Erstattung sind innerhalb eines Jahres nach
Beendlgung des Wehrdlenstes zu stellen.,”
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c) Absatz 4 wird wie folgt gefaBt:
"(4) Die Vorschriften der Absitze 1 und 2 gelten nicht bel
zahlung des Arbeitsentgelts nach § 1 Abs. 2, der Beziige nach
§ 9 Abs. 2 oder bel Gewdhrung von Lelstungen nach den
§§ 13 bls 13 e des Unterhaltssicherungsgesetzes,”

In § 16 a werden am Ende des Absatzes 1 der Punkt dureh eln -
Komma ersetzt und folgende Worte angefiigt:
"§ 14 a und § 14 b."

Dem § 17 wird angefiigt:

"(7) Fir Anspruchsberechtigte, die vor dem ... (hler einsetzen:
Tag des Inkrafttretens dileses Gesetzes) als Soldat elngestellt
worden sind, blelben die Vorschriften des § 14 a Abs. 4, des
§ 14 b Abs. 1 und 2 sowle des § 16 a Abs. 1 in der bis dahin
geltenden PFassung maBgebend."

Artikel 3
Inkrafttreten

Dleses Gesetz tritt am 1. Januar 1990 ir Kraft.



Anlage - B -
Zv & 13 C)
Tagessatz
=" DM =
Drensigrad verheiratet * %)
ledig *) verbeiratet ewn Twei drer und

Kind Kinder mehr Kinder
Grenadier, Flieger, Matrose, Gefreiter 37,50 46,50 49 52,50 56
Obergelreiter 38 47 49,50 53,50 57
Hauptgelreiter 39,50 47,50 50 54 57,50
Unleroffizier, Maat,
Fahnenjunker, Seekadett 40 48,50 51,50 54,50 58,50
Stabsunteroffizier, Obermaat 41,50 49,50 53,50 56 59,50
Feldwebe), Bootsmann, Fahnrich 43,50 51,50 54,50 58,50 61
Oberfeldwebel, Oberbootsmann 45 52,50 56 59, 50 63
Hauptieldwebel, Hauptbootsmann, .
Obez" h 47 55,50 58,50 61,50 65,50
Leutnant, Stabsieldwebel,
S:aubs;:oum:.nn e 50 59,50 63 66,50 70
Oberleutnant, Oberstabsieldwebe], ) :
Oterstabsbootsmann 52,50 63, 50 66 70 73
Hauptmann, Kapitanieutnant 58,50 70 74 77,50 g1
Major, Korvettenkapitan, Stabsarzt 66,50 82,50 87 89,50 G4
Oberstleutnant, Fregattenkapitan, 68 85 91 92,50 96,50
Oberstabsarzt
Oberfeldarz!, Flottillenarzt 74 92,50 ‘ 94,50 99,50 104
Oberst. Kapitan zur See. Oberstarzt, . - )
Fiottenarzt und hohere Dienstgrade 80 101,50 104,50 ¢ 108 111,50

*1 Diesen Satz erhalten auch sonsuge Wehrpflichuge un Sinne des § 13 Abs & Buchstabe b.
"1 Diesen Stz erhaiten auch sonsuge Wetrpfluchiige um Sunne des § 13 Abs & Buchstabe &
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Begrindung

Allgemelne Begriindung
Dieser Gesetzentwurf verfolgt zwel Zilele:

Erstens sollen bel Wehriibungen die Wehrpflichtligen aus der
privaten Wirtschaft denen aus dem offentlichen Dienst 1n
einkommensmiBiger Hinsicht glelchgestellt werden (Artikel 1).

7weitens 1st vorgesehen, die Lelstungen fir =zusdtzliche Al-
ters- und Hinterbliebenenversorgung kinftig nur noch den
Wehrpflichtigen zu gewdhren, dle - miiAten sle nicht Wehr-
dlenst lelsten - derartige Verpflichtungen aus elgenem FEin-
kommen erfiillen k&énnten (Artikel 2).

II. Einzelbegriindung

Artikel 1 (&nderung des USG)

Diese Anderung entspricht dem - in der Entschllefung vom
17.04,1986 (Buhdestagsdrucksache 10/5299) erkldrten - Willen
des Deutschen Bundestages, den Wehrpflichtigen aus der priva-
ten Wirtschaft bei Wehrilbungen elne volle Verdlenstausfall-
entschiadlgung nach dem USG zu géwﬁhren. S1ie 1st aus folgendem
Grunde notwendlg:

Arbeitnehmer 1im &ffentlichen Dienst haben bel Wehriibungen
einen gesetzlichen Anspruch darauf, daB 1ihnen das Arbeltsent-
gelt widhrend dJder Wehriibung wle bel einem Erholungsurlaub
weltergezahlt wird; gleiches gilt fiir Beamte und Richter (§ 1
Abs. 2, § 9 Abs., 2 und 10 Arbeitsplatzschutzgesetz). Demgegen-
iiber haben Arbeltnehmer der privaten Wirtschaft einen solchen
Lohnfortzahlungsanspruch nur in dem besonderen Fall einer
Wehriibung von nicht lénger als 3 Tagen (§ 11 Arbeltsplatz-
schutzgesetz). Bel Wehriibungen von ldngerer Dauer (Regelfall)
entfdllt die Lohnzahlungspflicht des Arbeltgebers, well das
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Arbeltsverhiltnis widhrend des Wehrdlenstes ruht (§ 1 Abs. 1
Arbeltsplatzschutzgesetz). Dafiir erhilt der wehriibende Arbelt-
nehmer elne Verdienstausfallentschddigung nach dem USG. Sie
betrigt fiir Verhelratete 90 v.H. und fiir Ledige 70 v.H. des
bisherigen Nettoeinkommens und 1st bestimmten HSchatgrenzen
unterworfen. Der Tell des entfallenden Nettoelnkommens, der
durch dle Verdlenstausfallentschiadigung nlcht gedeckt 1st,
flieft dem Arbeltnehmer geraume Zeit nach der Wehriibung iiber
dle Elnkommenssteuerriickerstattung bzw,., den LohnsteuerJahres-
ausglelch zu.

Auf diese w§1se stellt zwar das geltende Recht 1m Regelfall
gicher, daf das infolge der Wehriibung entfallende Nettoeln-
kommen des Arbeltnehmers letztliéh voll ausgeglichen 1st.
Dennoch lst diese Regelung unbefriedigend. Einmal erfolgt der
volle Ausglelch nicht schon 1m Zeltpunkt der Wehriibung sondern
erst spater. AuBerdem ist dle Steuerriickerstattung als Tell

der Einkommenssicherung nur schwer erkennbar, Dadurch entsteht
der Elndruck, daf dle Arbeltnehmer der privaten Wirtschaft im

Gegensatz zu denen des 6ffentllichen Dlenstes Elnkommensein-
bufen durch die Wehriibung hinnehmen miiften,.

Diese unbefriedigende Regelung beeintrichtigt dle Dienstbe-
reltschaft der Wehriibenden (siehe Jahresberlcht des Wehrbeauf-
tragten, 1986, Nr, 2.8.1, Randziffer 9, Drucksache 11/42). Die
vorgesehene Anderung des USG soll die Motivation zur Ablel-
stung von Wehriibungen verbessern. Dles 1st elne wesentliche
Voraussétzung, um die Einsatzbereltschaft der Bundeswehr in
den 90er Jahren, in denen Wehrpflichtige 1n verstidrktem Umfang
zur Wehriibungen herangezogen werden miissen, zZu gewdhrlelsten,

Nummer 1

Folge derrﬁnderungen nach Nummer 4.
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Nummer 2

Buchstabe a

Folge der Anderungen nach Nummer 4.
Buchstabe b

§ 2 Nr 4 wird aufgehoben, well die nach dem bisherigen § 13 a
vorgesehene Regelung (volle Verdienstausfallentschiadigung) in
dle neue Regelung der §§ 13 bils 13 e aufgegangen 1ist,

Nummer 3
Diese Anderung dient der Rechtsbereinigung.

Nummer 4

Die Anderung sleht - aus Griinden der Zweckmidpigkeit - ge-
trennte Regelungen vor fi{ir dle Verdlenstausfallentschadigung
der Arbeltnehmer (§ 13), fiir die Abfindung der Selbstédndigen
(§ 13 a) und die Entschéddigung bei Ausfall sonstiger Einkiinfte
(§ 13 b); § 13 ¢ regelt die Mindestlelstung und § 13 d das
Zusammentreffen mehrerer Anspriiche.

Zu § 13

Absatz 1 legt die allgemeinen Anspruchsvoraussetzungen fiir die
Verdlenstausfallentschddigung fest.

Absatz 2 findet Anwendung auf die Arbeitnehmer, die wihrend
des Wehrdienstes in einem Arbeltsverhidltnis stehen, das nach
dem Arbeltsplatzschutzgesetz ruht. Ihre Verdienstausfallent-
schéddigung wird nach dem Netto-Arbeitsentgelt bemessen, das
sle von ihren Arbeltgebern beanspruchen kénnten, wenn sle in
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der Zelt des Wehrdlenstes Erholungsurlaub hitten. Dies ent-
spricht materiell-rechtlich § 1 Abs. 2 des Arbeltsplatzschutz-
gesetzes, der dle Lohanfortzahlung fiir die Arbeltnehmer im
dffentlichen Dlenst wdhrend elner Wehriibung regelt.

Absatz 3 erfaBt dlejlenigen Wehrpflichtigen, dle wihrend des
Wehrdlenstes In keinem nach dem Arbeltsplatzschutzgesetz
geschiitzten Arbeltsverh#dltnls stehen (z.B. Empfédnger von
Arbeltslosengeld, Grenzgéinger). Hier bleibt es 1im Grundsatz
bel der derzeltigen Rechtslage, d.h. hler wird unterstellt,
daR diesen Wehrpflichtigen Arbeltsentgelt als Folge des Wehr-
dlenstes entfdllt, Bemessungsgrundlage der Verdienstausfall-
entschiddligung blldet der durchschnittliche Netto-Arbeltslohn
Im Jahr vor der Einberufung. Hlervon werden dem Wehrpflich-
tigen 100 v.H. als Verdlenstausfallentschiddigung gezahlt.

Absatz 4 regelt dle Hochstgrenzen. Sle entsprechen in etwa den
hdchsten Nettobeziigen im &ffentlichen Diensat.

Zu § 13 a

Absatz 1 legt die allgemeinen Anspruchsvoraussetzungen fiir
Lelstungen an Selbstidndige fest.

Absatz 2 soll sicherstellen, daB der Selbstédndige seinen
Betrleb widhrend des Wehrdlenstes ohne finanzielle EinbuBen
fortfiihren kann. Der HGchstbetrag des Aufwendungsersatzes fir
einen Vertreter wird deshalb deutlich angehoben. Dabel wird
beriickslichtigt, daB der Selbstidndige seinem Vertreter ein
Bruttogehalt zahlen muf, zuzliglich des Arbeitgeberanteils zur
Sozlalversicherung .Der sich daraus ergebende Netto-Betrag
entspricht dem HSchstbetrag der Verdienstausfallentschiddigung.
Anstelle des Aufwendungsersatzes fiir elnen Vertreter werden
kiinftig auch dle Aufwendungen erstattet, dle dem Betriebs-
inhaber dadurch entstehen, daB fiir die Zeit seines Wehrdien-
stes Betriebsangehdrige zusdtzliche Arbelt lelsten.
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Absatz 3 entspricht 1m Grundsatz dem bisherigen § 13 Abs. 1
und 3. Er regelt fiir den Fall des ruhenden Betriebs dle Ent-
schidung des entfallenden Einkommens (kiinftig: 100 v.H.) und
den Ersatz der Betrlebskosten. Der Anspruch auf diese Lel-
stungen wird allerdings kiinftig auf die Fdlle beschridnkt, in
denen elne Fortfihrung des Betrlebs wihrend der Wehbﬁbung des
Inhabers ausnahmswelse nicht méglich 1st. Diese Elnschrinkung
gegeniiber dem blsherigen Recht 1st nach der deutlichen Anhe-
bung der HOchstgrenzen fiir dle Erstattung der Vertreterkosten
notwendlg und sachgerecht. Dle neuen Hdchstgrenzen sind so
bemessen, daf dle angemessenen Aufwendungen filir eine Vertre-
tung regelmdfig voll gedeckt sind.

§ 13 b

Elne Entschiadlgung bel Ausfall sonstlger Elnkiinfte im Sinne
des Einkommensteuvergesetzes sah auch das blsherige Recht vor.

§ 13 ¢

Die Absdtze 1 und 2 dleser Vorschrift entsprechen dem blsheri-
gen § 13 Abs. 1 Satz 3 und Absatz U. Der Absatz 3 des neuen §
13 ¢ hegrenzt dle Mindestlelistung auch fiir dle 1lm Ruhestand
befindlichen Beamten, Richter und Berufssoldaten, die elne
Wehriibung lelisten., Versorgungsbeziige und Mihdestleis;ung
zusammen entsprechend den Dlenstbeziigen aus elnem aktiven
Dienstverhdltnis.

§ 13 4

Fiir dle Fille, 1in denen Anspriiche nach §§ 13, 13 a und 13 b
nebeneinander begriindet sind, wird festgelegt, dad alle Lei-
stungen zusammen dle (Netto-) Hochstgrenze des § 13 Abs. 4
nicht {berschreiten dirfen. ' '
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Die Vorschrift entspricht dem bisherigen Recht.
Nummer 5
Redaktionelle EKnderung
Nummer 6

Die Tabelle fiir die Mindestleistung 1st auf Tagessidtze umge-
schrieben, AuRerdem wurde dle Mindestlelstung den Besoldungs-
‘erhbhungen selt der letzten Anderung der Tabelle angepaRt.

Artikel 2 (Anderung des Arbeltsplatzschutzgesetzes)

Die vorgesehene Eilnschrankung des Personenkrelses, der nach
dem Dritten Abschnltt des Arbeitsplatzschutzgesetzes Anspruch
auf Lelstungen fi{ir zusidtzliche Alters- und Hinterbllebenen-
versorgung geltend machen kann, 1st aus folgendem Grund not-
wendig:

Zweck des Arbeitsplatzschutzgesetzés ist es sicherzuétellen,
daf den zum Wehrdlenst Einberufenen in beruflicher oder be-
trieblicher Hinsicht kein Nachtell entsteht. Durch die Ablei-
stung des Wehrdlienstes sollen die Dlenstleistenden aber auch
keinen Vortell haben. Daraus folgt fiir dle Leistungen nach dem
Dritten Abschnitt, da® nur Beltrdge z.B. zu solchen Lebensver-
sicherungen erstattet werden sollen, dle der Wehrpflichtige
Im Rahmen selner beruflichen Entwicklung zur Siéherstellung
seiner Alters- und Hinterbliebenenversorgung erfahrungsgemip
abzuschliefRen pflegt und dle er aus eigenen EBinkiinften be-
streiten kann. Wird selne Piahlgkelt, diese Beltrige zu lei-
sten, durch die Ablelstung des Wehrdlenstes beelintridchtigt,
dann sollen 1hm die Aufwendungen hilerfiir durech den Bund er-
stattet werden.
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Kine solche Beeintrichtigung seiner finanzlellen Lelstungs-

fadhigkelt kann unterstellt werden, wenn er dle Beltrdge vor

Beginn des Wehrdlenstes aus folgenden Einkunftsarten gelelstet

hatte:

- Land- und PForastwirtschaft,

- Gewerbebetrieb,

- selbstidndiger Arbelt und

- nichtselbstdndiger Arbelt und entsprechenden Lohnersatzlei-
stungen,

Demgegeniiber wlrd dlie Leistuﬁgsféhlgkeit nicht beelntrichtigt

bel Einkiinften aus | '

- Xapitalvermdgen,

- Vermietung und Verpachtung und

- sonstigen Elnkiinften einschlleflich derjenlgen aus Renten
und Unterhaltslelstungen Dritter.
Desgleichen wird die Lelstungsfiahigkelt 1in der Regel nicht
beriihrt, wenn dle Beltrdge vor Beginn des Wehrdlienstes aus
elgenem Vermdgen oder Schenkungen geleistet wurden,

Im Rahmen der berufllchen Entwlcklung wird nach der Lebens-
erfahrung auch nur derj)enige den Aufbau elner elgenen Al-
ters- und Hinterbliebenenversorgung 1ins Werk setzen und
betrelben, der iiberwlegend eine eigene Erwerbstitigkelt
ausiibt und daraus Elnkiinfte der oben genannten Arten er-
zlelt. Wer dagegen z.B. neben elnem Studium nur gelegent-
lich Einkiinfte hat oder Unterhaltslelistungen bezleht, ver-
wendet diese Mittel erfahrungsgemif® nicht fir Lebensver-
éicherungen.

Der Gesetzgeber hat berelts durch das Haushaltsbegleitgesetz
1984 eine Regelung geschaffen, um eine dlesem Sinn der
Erstattungsvorschriften des Dritten Abschnitts entsprechen-
de Praxls sicherzustellen. Dadurch wurde das Gesetz mit
Wirkung ab 01.01.1984 gedndert und die Erstattuﬁg von Le-
bensversicherungsbeitrigen von der Voraussetzung abhdnglg
gemacht, da® der Versicherungsvertrag mindestens 12 Monate
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vor Beginn des Wehrdlenstes abgeschlossen wurde. AuBerdem
wurden nur Beltrdge In Hohe der in dlesem Jahr vom Wehr-
pflichtigen durchschnittlich eingezahlten Beitrige erstat-
tet. Unter dlesen Voraussetzungen wurde'unterstellt, daf der
Wehrpflichtige ernsthaft elne seinen wirtschaftlichen Ver-
hidltnissen entsprechende Alters- und Hinterbliebenenversor-
gung zZu begriinden beabsichtigt.

In der Zwischenzelt hat sich gezelgt, daR diese Annahme in
elner Vielzahl von Fidllen nicht gerechtfertigt 1ist. Wehr-
pflichtige schlieRen Lebensversicherungsvertrige im Hinblick
auf die Erstattungsmdglichkelt wdhrend des Wehrdienstes ab,
obwohl sile auf Grund ihres Alters, 1lhrer beruflichen Ent-
wicklung und 1hres Elnkommens ohne diese Erstattungsmig-
lichkelten kelne solche Verpflichtungen elngehen wiirden. Sie
lassen sich ihre Beltrdge vor Beginn des Wehrdienstes von
Dritten finanzleren, well die Erstattung wihrend des Wehr-
dlenstes elnen Vermigensvortell verspricht. Dleses 13t eine
Entwicklung, die dem Zweck des Arbeltsplatzschutzgesetzes
widerspricht. Der HaushaltsausschuB des Deutschen Bundes-
tages hat deshalb die Bundesreglerung durch BeschluR vom
22.09.1987 aufgefordert, dem Bundestag elne dem Sinn des
Arbeltsplatzschutzgesetzes entsprechende Gesetzesdnderung
zuzulelten.

Nummer 1 Buchstabe a, Buchstaben aa und bb

Die Anderung so0ll sicherstellen, daB dle Beiltrdge von Wehr-
pflichtigen, dle vor dem Wehrdienst Arbeltseinkommen gehabt
haben, nur dann erstattet werden, wenn dleses Arbeltselnkommen
die Geringfigigkeltsgrenze des § 8 des Vierten Buches Sozilal-
gesetzbuch iiberschreitet. Elnkinfte, - dle unterhalb dieser
Grenze 1llegen, werden nach der Lebenserfahrung nicht zum
Aufbau elner =zusidtzlichen Alters- und Hinterbliebenenversor-
gung verwandt.
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Nummer 1 Buchstabe a, Buchstaben cec

Das Erldschen des Antragsrechts drel Monate nach Beendigung
des Wehrdienstes hat sich in der Praxtis als zu kurz herausge-
stellt. Tn verschiedenen Berufszwelgen, wle z.B. bet Land-
wirten wurden Beltragsforderungen fiir die Zelt des Wehr-
dienstes erst auBerhalb dileser drel Monate an den Wehrpflich-
tigen herangetragen. Diesen Antrigen konnte nicht mehr ent-
sprochen werden. Zudem 1ist es durch dle unterschiedlichen
Antragsfristen in § 14 a Abs. 2 und der in Abs. 4 zu Irrita-
tionen bel Wehrpflichtigen gekommen. Es 1ist daher nur folge-
richtlg, belde Antragsfristen anzugleichen.

Nummer 1 Buchstabe b

Durch die Neufassung der §§ 13 bis 13 e Unterhaltssicherungs~
gesetz werden bel Wehriibungen Wehrpflichtige aus der privaten
Wirtschaft denen aus dem &ffentlichen Dienst in einkommensmif-
iger Hinslcht glelichgestellt,

Damit entsteht diesen Wehrpflichtigen bei Einberufung zu elner
Wehriibung in beruflicher und finanzieller Hinsicht kein Nach-
teil, Somit miissen dlese Wehrpflichtigen - wile bereits die
Angehorigen des Gffentlichen Dienstes - bel der Erstattung von

Beltrdgen nach dem Dritten Abschnitt ausgeschlossen werden.,
Nummer 2 Buchstabe a

Wle zu Nummer 1 Buchstabe a, Buchstaben cc

Nummer 2 Buchstabe b, Buchstében asa

Diese Vorschrift soll sicherstellen, daB die Beitrige wihrend
des mafigeblichen 12-Monatszeltraums vor Beginn des Wehrdien-

stes aus den 1m Gesetz aufgefiihrten Einkunftsarten gelelstet
worden sind. Hlerbel wird angeknilipft an die in § 2 des Einkom-
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mensteuergesetzes aufgefihrten Einkunftsarten. Einkiinfte aus
geringfiigiger Beschaftigung 1im Sinne des § 8 des Vierten
Buches Sozlalgesetzbdch sollen elnen Erstattungsanspruch nicht
begriinden. Derartlige geringfiigige FEinkiinfte werden nach def
Lebenserfahrung nlcht =zum Aufbau elner Alters- und Hinter-
bliebenenversorgung in Form elner Lebensverslicherung verwandt,
Grundsidtzlich 1st davon auszugehen, daf die maBgeblichen Ein-
kiinfte wihrend des 12-Monatszeltraums vor Beginn des Wehr-
dienstes erzlelt werden. Das schlledt Jedoch nicht aus -
insbesondere bel unregelmdBigen Eilnkiinften ") daB auch vor
dlesem Zeltraum erzleltes Erwerbseinkommen den Anspruch be-
grinden kann, wenn es 1m Elinzelfall ausrelcht, dle Beltrige
wihrend der 12 Monate vor Beginn des Wehrdlenstes daraus zu
lelsten,.

Nummer 2 Buchstabe b, Buchataben bb
Wie Nummer 1 Buchstabe b

Nummer 2 Buchstabe b

Wle Nummer 1 Buchstabe b

Nummer 3

Durch diese Gesetzesdnderung werden Soldaten auf Zelt aus dem
anspruchsberechtigten Personenkreils auf Erstattung von Bel-
tragen zu elner zusidtzllichen Alters- und Hinterbllebenenver-
sorgung nach dem Drltten Abschnitt ausgeschlossen. Dies 1st
gerechtfertigt, well dlese Soldaten - 1Im Gegensatz zu den
Grundwehrdienstleistenden - Besoldungsempféinger sind und vom
Bund 1in der Rentenversicherung nachversichert werden. Bel-
tragslelstungen zu elner zusidtzlichen Alters- und Hinterblie-
benenversorgung kdnnen sle - wile alle Bescldungsempfanger -
aus den Dienstbeziigen erbringen.
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Nummer 4

Aus Griinden des Vertrauensschutzes miissen solche Wehrpflich-
tigen von der Neuregelung ausgenommen werden, die bel Inkraft-
treten des Gesetzes lhren Wehrdienst bereits angetfeten haben.

-

HaushaltsmdBRige Auswirkungen

'1. Die HAnderungen des USG (Artikel 1) betreffen nur Wehr-

pflichtige, die zu Wehriibungen einberufen werden. Die
JAihrlichen Mehrausgaben Je Wehriibungsplatz (= elne Wehr-
ibung fir dle Dauer eines Jahres) werden auf ca. 3.700 DM
geschiatzt. Bei 7.200 Wehriibungsplidtzen (ab 01.01.1990)
betragen die Mehrausgaben fiir den Einzelplan 14 somit ca.
26,5 Mio DM. In diesem Betrag sind Einsparungen in Hohe von
ca. 0.75 Mio DM beriickslchtigt, die durch die'Begrenzung
der Unterhaltssicherungsleistungen fir wehrﬁbendé Berufs-
soldaten im Ruhestand (Art. 1 Nr. 4, § 13 ¢ Abs. 3) eln-
treten werden., Die Mehrausgaben in HShe von 26,5 Mio DM
sind 1im Haushaltsvoranschlag fiir 1990 bel Kap. 1423
Titelgrp. 02 enthalten, _

Diese Mehrkosten werden zum Tell durch Mehrelnnahmen bel
der Elnkommenssteuer gedeckt werden. Da Wehriibende kiinftlg
elne volle Verdlenstausfallentschddlgung nach dem USG
erhalten, scll dlese kﬁnftig dem sog. "Progreasionsvor-
behalt" nach § 32 b Einkommensteuergesetz unterworfen
werden. Die entsprechende Xnderung des Einkommensteuerge-
setzes s80ll durch ein besconderes Enderungsgesetz erfolgen.

2. Die Anderung des Arbeitsplatzschutzgesetzes (Artikel 2) be-
trifft Wehrdienstleistende (Einzelplan 14) und Zivildienst-
leistende (Einzelplan 15). Durch dlese ZAnderung werden
folgende Elnsparungen erwartet: _

- Einzelplan 14 ca..1l2 Mio DM
- Einzelplan 15 ca. 2 Mio DM

3. Auswirkungen auf dle Elnzelprelse und das Prelsnlveau,
inshesondere auf das Verbraucherprelsniveau, sind nicht =zu
erwarten, well davon keilne Belastungen ausgehen.
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Stellungnahme

des Bundesratas
Zum

Entwurf eines (Gesetzes zur Knderung des Unterhalts-

sicherungsgesetzes und des Arbeitsplatzschutzgesetzes

Der Bundesrat hat in seiner 602, Sitzung am 30. Juni 1989
gemdl Artikel 76 Abs. 2 des Grundgesetzes beschlossen, zu
dem Gesetzentwurf wie folgt Stellung zu nehmen:

1. Zu Artikel 1 Nr., 2 (§ 2 USG)

In Artikel 1 Nr. 2 Buchstabe a ist das Zitat
88§ 13 bis 13 e" durch das Zitat
"§§ 13 bis 13 4

zu ersetzen.

2. Zu Artikel 1 Nr. 2 a - neu - (§ 4 a - neu - USG)

In Artikel 1 ist mnach Nummer 2 folgende Nummer 2 a
einzufiigen:

'2 a. Folgender § 4 a wird eingefiigt:

"§ 4 a
Antrag

(1) Die Leistungen zur Unterhaltssicherung werden auf
Antrag gewdhrt.
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(2) Antragsberechtigt sind
1. die anspruchsberechtigten Familienangehdrigen,
2. der Wehrpflichtige.

(3) Als Antrag gilt auch die schriftliche Anzeige eines
Trdgers der Sozialhilfe nach § 90 des Bundessozial-
hilfegesetzes.

(4) Das Antragsrecht erlischt drei Monate nach Beendigung
des aufgrund der Wehrpflicht geleisteten Wehr-
dienstes, im Falle des § 7 b Absatz 2 drei Monate
nach Zustellung des letzten maBgeblichen Einkommen-
steuerbescheides. Ist gegen den Wehrpflichtigen ein
Verfahren auf Unterhaltsleistung anhidngig, so er-
lischt das Antragsrecht erst mit Ablauf eines Monats
nach AbschluB des Verfahrens oder nach Rechtskraft
der Entscheidung. "'

Zu Artikel 1 Nr. 3 a - neu - (§ 8 USG)

In Artikel 1 ist nach Nummer 3 folgende Nummer 3 a
einzufiigen:

"3 a. § 8 wird gestrichen.”

Zu Artikel 1 Nr. 3 b - neu - (§ 12 a USG)

In Artikel 1 ist nach Nummer 3 a folgende Nummer 3 b
einzufiigen:

'3 b. In § 12 a Abs. 2 werden die Worte '"sowie § 8 gelten
entsprechend" durch die Worte '"gilt entsprechend"
ersetzt.'
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. Zu Artikel 1 Nr., 4 (§ 13 e USG)

In Artikel 1 Nummer 4 ist § 13 e zu streichen.

. Zu Artikel 2 Nr. 1 (§ 14 a)

In Artikel 2 Nr. 1 Buchstabe b ist in § 14 a Abs. 5 das
Zitat

"§§ 13 bis 13 e"

durch das Zitat

"§§ 13 bis 13 d"

zu ersetzen.

Zu Artikel 2 Nr. 2 (§ 14 b)

In Artikel 2 Nr. 2 Buchstabe ¢ ist in § 14 b Abs. 4 das
Zitat

"§§ 13 bis 13 e"

durch das Zitat

"§§ 13 bis 13 4"

zu ersetzen.

Begrindung zu den Zifferq 1 bis 7:

Die Gesetzeslnderungen dienen der Rechtsbereini-
gung und der besseren Lesbarkeit des Gesetzes.



