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Verordnung
des Bundesministers fir Arbeit und Sozialordnung

| .
Zweite Verordnung zur Anderung der Ersten Verordnunrg zur
Durchfithrung des Betriebsverfassungsgesetzes

A. Zielsetzung

Durch das Gesetz zur Anderung des Betriebsverfassungsgesetzes,
iber Sprecherausschiisse der leitenden Angestellten und zur
Stcherung de; Montan-Mitbestimmung vom 20. Dezember 1988
(BGB1. I S. 2312) sind zur Verstarkung der Minderheiten-
rechte bei der Betriebsratswahl verschiedene Yorschriften

iber das Wahlverfahren gedndert worden. Die Erste Verordnung
zur Durchfiihrung des'Betriebsverfassungsgesetzes (Wahlordnung
1972), die die Einzelheiten des Wahlverfahrens in Landbetrie-
ben regelt, TUB daher der neuen Gesetzeslage angepaBt werden.

B. Lésung ‘
|

1
Durch die vorgesehenen Anderungen der Wahlordnung 1972
werden ihre Vorschriften dem geltenden Recht angepaBt.

C. Alternativen

Keine
D. Kosten

Keine
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Verordnung
des Bundesministers fiir Arbeit und Sozialordnung

Zweite Verordnung zur Anderung der Ersten Verordnung zur

Burchflihrung deg Betriebsverfassungsgesetzes

Der Chef
des Bundeskanzleramtes Bonn, den 9. August 1989

121 (311} - 800‘10 - Be 124/89

An den |
Prisidenten des Bundesrates

Hiermit libersende ich die von dem Bundesminister fiir Arbeit und
Sozialordnung zy erlassende

Zweite Verordnung zur Anderung der
Ersten Verordnung zur Durchfiihrung
des Betriebsverfassungsgesetzes

mit Begriindung Tnd Vorblatt.

Ich bitte, die Zustimmung des Bundesrates aufgrund des Artikels 80
Abs. 2 des Grundgesetzes herbeizufihren.
\ .

Rudo1f Seiters
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‘Zwelte Verordnung zur Knderung der Ersten Verordnung
‘zur Dur chfﬁhrung des Betriebsverfassungsgesetzes

- Vom ... 1989 -

Auf Grund des § i26 dés'ﬁetriébsééffassungsgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 23. Dezember 1988 (BGBL. 1989 I 5. 1, 902)
wird verordnet: ' '

Artikel 1
Die Erste Verordnuné‘iur Durchfithrung des Betriebsverfassungs-
'gesetzes vom 16. Januar 1972 (BGBl. I S. 49), zuletzt gedndert
durch Artixel 1 der Verordnung vom 20, Juli 1988 (BGBL. I S. 1072),
wird wie folgt geagdept:_‘

1. Nach dér'Ver rdnungs—Bezeichnung wird folgende Inhaltsliber-
: sicht eingefﬁgt-

' ‘mInhalts(lbersicht
o . : o . . §§
Erster Tell ‘Wahl des Betriebsrats 1 bis 29
Erster Abschfitt Allgemeine Vorschriften 1 bis 5

. Zwelter Abschnitt Wahl mehrerer Betriebsratsmit- 6 bis 24
glieder oder Gruppenvertreter

1

Erster Unter: Einrelchung und Bekanntmachung & bis 10
abaschnitt = von Vorschlagslisten

Zweliter Untér— ' Wahlverfahren bel mehreren 11 bis 20
abachnitt Vorschlagslisten




Dritter Unter- Wahlverftahren bel nur einer 21 bis 24
abschnitt | Vorschlagsliste

Dritter Abschnitt Wahl nur elnes Mitglieds des 25

Betriebsrats vder nur elhes

Gruppehvertreters
Vierter Abschnitt Schriftliche Stimmabgabe 26 bils 28
Fiilnfter Abschnitt Wahlvorschlﬁge der Gewerk- - 29
' 3chartén
Zwelter Teil  Wahl der Jugend- uad Auszu- 30 bis 31
bildendenvertretung
Dritter Teil Brergangs- und Schius- 32 bis 35"

§ 1

a)

b)

§2

‘a).

vorsehriften
Abs. 3 wird wie folgt gednderk:

In Satz 1 wifd vor dém Wort "Hitglieder" das Wort "atimm-
berechtigten" eingefﬂgt

Ih Satz 3 wird Yor dei Wdrt "Mitglied" das Wort "stimm-
berechtigten” eingeftigh. '

wird wie folgt gelndert:
Absatz 2 wird wie folgt gefaBt:

"(2) Der Arbeitgeber hat dem Wahlvorstand alle rir dié
Anfertigung der Wihlerilste erforderlichen Auskiinfte zu
erteilen und die erforéerllchen Unterlagen zur Verfﬁgung
'] atellen. Er hat den Wahlvorstand tnsbesondere bel Fest-
stellung der in § 5 Abs. 3 des Gesetzes genannten Per-
sonen zu unterstfitzen.¥ |
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b) Absatz 8 wird wie folgt gefaBt:

(4} Ein Abdruck der WiZhlerliste und ein Abdruck dieser
Verordnung sind vom Tage der Einleitung der Wahl (§ 3
Abs. 1) bis zum AbschluB der Stimmabgabe an geelgneter
Stelle im Betrieb zur Einsichtnahme auszulegen. Der Ab-
druck .de Wﬁhlerligté s0ll die Geburtsdaten der Wahlbe-
rechtigten nicht enthalten."

‘4. § 3 wird wie, folgt geindert:

N

a) In Absatz 1 Satz 1 wird vor dem Wort "Mitglied" das Wort
~ "gtimmberechtighen™ eingefiigt.

b) Absatz 2 wird wie folgt geindert:

aa) In d r Nummer & wird die Angabe "(§ 14 Abs. 5 und 6
des Gesetzes)" durch die Angabe "(§ 14 Abs. 6 und 7

des Cesetzes)" ersetzt.
i

bb) Nach der Nummer 6 wird folgende Nummer 6a eingefiigt:
| ,

“6a.ldaﬁ der Wahlvorschlag eirer im Betrieb vertretenen
Gewerkschaft von zwel Beauftragben unterzeichnet
selin mul;"

5. § 4 Abs. 2 wird wie folgt gefndert:

‘a) Nach Satz 1 werden folgende SZtze 2 und 3 eingeffigt:

"Der Einspruch ist ausgeschlossen, soweit er darauf gestiltzt
Wird, daB die Zuordnung nach § 18& des Gesetzes fehlerhaft
erfolgt sel. Satz 2 gilt nicht, soweit die nach § 18a

Abs. 1 oder 4 Satz 1 und 2 des Gesetzes am Zuordnungsver-
fahren Betelligten dié Zuordnung flbereinstimmend fir offen-
aichtlich fehlerhaft halten."



'b) Die bisherigen Sitze 2 und 3 werden Sdtze U4 und 5.

6. In § 8 Abs. 1 Nr. 3 wird die Angabe "(§ 14 Abs. 5 und 6 des
Gesetzes)" durch die Angabe "(§ 14 Abs. 6 und 7 des Gesetzes)"
ersetzt. ' o ' '

7. § 12 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 2 wird wie folgt gefndert:

4

aa) Im sersaten Halbsatz wird vor dem Wort "Mitglieder" das
Wort "stimmberechtigte" eingeflgt. -

bb) Im zweiten Halbsatz wird vor dem Wort "Mitglieds" das
Wort "stimmberechtigten" elingefiigt.

b) In Absatz 3 Satz 1 wird vor dem Wort "Mitglied" das Wort
ngtimmberechtigten” eingefiigt. ‘

8. In § 17 Abs. 2 wird vor dem Wort "Mitglied" das Wort “"stimm-
berechtigten” eingefﬂgt.

9. Die Uberschrift des Dritten Abschnitts des Ersten Tetls wird
wie folgh gefaBt:

_ "Dritter Abschnitt
Wahl nur eines Mitglieds des Betrlebsrats
oder nur einas,Gruppenvertretefs".

10.§ 25 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worte "ein Betriebsobmann" durch
die Worte "nur ein Mitglied des Betriebsrats" ersetzt.

b) In Absatz 5 werden die Worte "Der Ersatzmann des Betrieba-
obmanns™ durch die Worte "Das Ersatzmitglied des Betriebs-
rats" ersetzt. ' ‘
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e) - Absatz 8 Nr. 1‘wird w;e folgt gefaﬁt:

"y, das rsathitglied des Betriebsrats oder bel Gruppen-
wahl des Vertreters der Gruppe In einem getrennten
Wahl ang gewﬁhlt wird " ,

11.§ 29 wird wie folgt gefaft:

| "§ 29
?oraﬂsagtzungen; Verfahren

(1) Filr den W hlvorschlag einer im Betrieb vertretenen Gewerk-
schaft (§ 14 ﬁbs. 5 des Gesetzes) gelten die §§ 6 bis 28 ent-

sprechend

"{2) Der Wahlvorschlag einer Gewerkschaft ist ungilltig, wenn
er nicht von zwel Beauftbagten der Gewerkschaft unterzeichnet

ist (§ 14 Abs

4

(3) Der an er?

8 des Gesetzes).

ter Stéllg unterzeichnete Beauftragte gilt als

Listenvertretér. Die Gewerkschaft kann einen Arbeitnehmer
des Betriebs,‘der Mitglied der Gewerkschaft ist, als Listen—
vertreter ben nnen."

Artikel 2

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uberleitungsgesetzes

in Verbindung mi?
im Land Berlin.

~Diese Verordnung

Der Bundesrat hat

§ 131 des Betriebsverfassungsgesetzes auch

Arﬁikel 3
tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.

zugestbimnt.

R o
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Begrilndung

I. Allgemelner Teil

Durch das Gesetz zur Knderung des Betrlebsverfassungsgesetzes,

- {ber Sprecherausachﬂsse‘der leitenden Angestellten und zur Siche-
rung der Montan—‘itbéstimmung vonm 20. Dezember 1988 (BGBl. I

S. 2312) sind zur Verstirkung der Minderhelitenrechte bel der
Betriebsratawahl verschiedene Vdrschrifteﬁ fiber das Wahlverfahren
geindert wordén, Die Erste Verordnung zur'Durchfuhrung des Betriebs-
vérfassungsgﬂsetzes (Wahlordnﬁng 1972), dle dle Einzelheiten
des_WahlVeffahre‘s_in Landbetrieben regeit, muB in folgenden

Punkten der neuen Gesebtzeslage angepaBt werden:

- Die Pflicht des Arbeiltgebers zur Unterstfitzung des Wahlvorstands
bel der Anfertigung der Wahlerliste und der Zuordnung von Ange~
stellten zn leitendeﬁ Angestellten soll ausdriicklich ais zwingen~
des Recht ausgestaltet werden. ' '

- Durch eine Bésbhrﬁnkung des Einspruchsrechts der Arbeiﬁnehmer
gegen die Richtigkeiﬁ der W&hlerliste s0ll errelcht werden,
da8 der Wahlvorstand von im Verfahren nach § 18 a BetrVG ge-
troffenen Zuordnungen nicht elnseitig abwelchen kann.

- Das Wahlvorschlagsrecht der Gewerkschaften soll in der Wahlord-
nung umgesetzi werden.

-~ Anknilpfend an den neuen § 16 Abs. 1 Satz 6 BetrVG (Entsendung
nicht stimmbeﬂechtigter Mitglieder in den Wahlvorstand durch’
die im Betrieb vertretenen Gewerkschaften) soll klargestellt
werden, daB die Durchfﬂhrung der Wahl auch welterhin allein

Aufgabe der stimmbereqhtigten Mitglieder dea Wahlvorstands lst.

-~ Die Worte "Eetfiebsobmann“ und "Ersatzmann" sollen durch ge-
schlechtsneutﬁale Bezeichnungen ersetzt werden.




- Unzutreffend gewordene Verwelsungen auf Vorschriften des Be-
triebaverfassungsgesetzes sollen berlchtigt werden.

AuBerdem s0ll dem Datenschutz bei_der Auslegung der Wihlerlliste
verstirkt Rechnung getragen werden. '

II. Besonderer Tell

Artikel 1

Zu Nummer 1

Der Wahlordnung soll eline Inhalts{ibersicht vorangestellt werden,

um den Rechtsanwendern den Uberblick {iber die Wahlvorschriften

zu erlelchtern. Es handelt sich insoweibt auch um elne Anpassung

an die Wahlordnung Seesachiffahrt, die bereits eine Inhaltsilbhersicht
enthilt.

Zu Nummer 2

Zusitzlich zu den vom Betriebsrat bestellten stimmberechtigten
Mitgliedern des Wahlvorstands kann nach § 16 Abs. 1 Satz 6 BetrvVaG
jede im Betrieb vertretene Gewerkschaft einen Beauftragten in

den Wahlvorstand entsenden, gsofern ihr nicht bereits ein stimm-
berechtigtes Wahlvorstandsmitglied angehdrt. Der Beauftragte hat
kein Stimmrecht, sondern s0ll als Beobachter flir mehr Transparenz
bel der Titigkelt des Wahlvorstands sorgen. Nach der neuen Gesetzes-
lage k8nnen also im Wahlvorstand stimmberechtigte und nicht stimm-
berechtigte Mitglieder vertreten seln.

In Anknllpfung hieran seoll durch dle E¥nderung in Buchstabe a klar-
gestellt werden, daf die Beschliisse des Wahlvorstands nur von
seinen stimmberechtigten Mitglliedern gefafit werden. Auch an den

sonstigen Verfahrenshandlungen des Wahlvorstands sollen nur die
stimmberechtigten Mitglieder des Wahlvorstands beteilight sein,
well sie allein die Verantwortung fiir die ordnungsgemife Durch-
fiihrung des Wahlverfahrens tragen. Deshalb sieht Buchstabe b vor,
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dafl die Niederschbift ﬁber'jede Sitzung des Wahlvorstands nur
von stimmberechtigten'Hitgliedern zu unterzeichnen 1st.

Zu Nﬁmmer 3

¢

Die Kndgrung in B&cﬁstabe a steht in ﬁusammenhang mit dem Zu-
ordnungsverfahrfﬁ in § 18 a BetrVG. Nach § 18 a Abs. 2 Satz 2
BetrVG iat die Fflicht des Arbeifigebers zur Unterstlltzung des
Vermittlers Iim uordnungsverfahren als zwingendes Recht ("hat")

auégestaltet_wo den. § 2 Abs. 2 der Wahlordnung regelt hingegen
dle Prflicht des, Arbeifgebers zur Unterstiltzung des Wahlvorstands
in einer bloBeanoll—Vbréchrift, dle aber nach‘einhelliger An-
sicht eine bindende Rechtspflicht des Arbeitgebers begriindet.
Durch die Anderung so0ll diese Rechtslage ausdriicklich festge-
schrieben und slchergestellt ﬁerden, dafB der Arbeitgeber den
Wahlvorstand In gleicher Weise wie den Vermittler zu unterstiitzen
hat.‘Eine entsgreghende Regelung enthalten auch § 1 Abs. 1 und

§ 33 Abs. 1 der Wahlordnung Seeschiffahrt.

Durch die Anderung in Bﬁqhstabe b soll dem Datenschutz bei der
Auslegung der WZ |

‘Die Angabe der Geburtsdaten der Wahlberechtigten ist nur in dem
fiir den Wahlverstand bestimmten\@riginal der Wihlerliste uner-
1d81lich, da die?ea alle filr die‘Idaﬁtifizierung der elinzelnen
Arbeitnehmer und zur Beurtellung der Wahlberechtigung bedeut-
samen Angaben enthalten muB. Bei der Auslegung der Wihlerliste
hat dagegen das Interesse des Wahlberechtligten an der Geheim-
haltung selnes Geburtsdatums Vorrang. Deshalb soll der zur Aus-
legung bestimmte Abdruck der Wihlerliste die Geburtsdateg der
Wahlberechtigten nicht enthalten. Hat ein Wahlberechtigter Zweifel,
ob ein in die‘wgh;erliste eingetragener Arbeitnéhmer das flr

die Wahlberechtigung entscheidende 18. Lebensjahr vollendet hat,
kann er den Wah%vorstand um Uberp?ﬁfung bitten, ggf. auch formell‘
Einspruch gegen die Wihlerliste einlegen.

ihlerliste verstirkt Rechrung getragen werden.

Aufgrund der Fassung des vorgesehenen § 2 Abs. Y4 Satz 2 als Soll-
Vorschrift ist die Angabe des Geburtsdatums klinftig nur noch




in Ausnahmef3llen zuiéssig Der Abdruck der Wﬁhlerliste darf
das Geburtsdatum nur dann enthalten, wenn dies zur Identifizie-~
rung eines Arbeltnehmers erforderlich ist. Mit dieser XAnderung
wird einer Aaregung des Bundesbeauftragtén flir den Datenschutz
g dem Insowelt vergleichbaren Wahlverfahren nach dem Bundes-
personalvertretungsgesetz entsbrochen.

Zu Nummer 4§

Zu Buchstabe a wird auf die Begrilndung zu Nummer 2 verwiesen.

Buchstabe b enthilt eine Folgeinderung aufgrund der neuen Gllede-
rung der Abs3tze im § 14 BetrVG (Doppelbuchstabe aa) sowie eine
Folgefinderung aufgrund der Regelung Uber das Wahlvorschlagsrecht
der Gewerkschaften im § 14 Abs. 5 und 8 Betr¥G und der Regelung
in Nummer 11 (Doppelbuéhstabq bbJ).

Zu Nummer 5

Buchstabe a Ist eine Folgeﬁnderung aufgrund des Zuordnungsver-
fahrens nach § 18 a BetrVG. Die vcrgesehene Beschrinkung des
Einspruchsrechts hat' folgénden Zweck: Im Zuordnungsverfahren
nach § 18a BetrVG erfolgt die Feststellung, wer leitender Ange-
atellter ist, gemeinsam durch die Wahlvorstande oder durch einen
Vermittler. Eine einmal getréffene Zuordnung scll nicht mehr

vom Wahlvorstand aufgrund des Einapruchs eines Arbeitnehmers
einseltig geldndert werden KkBnren.

Deshalb ist der Einspruch auSgeschlosﬁen, sowelt er darauf ge-
stltzt wird, dal die Zuordﬁuﬁg nach § 18a BetrVG fehlerhaft erfolgt
sei. Eine Ausnahme hiervon gile, wenn der Wahlvorstand der Auffas-
sung 1st, daB die Zuordnuhg, Z.B. aufgrund erst nach Abschluf

des Zuordnungsverfahreéns eingetretener oder bekanntgewordener
Tatsachen, offensichtlich fehlerhaft ist. In diesem Fall hat er

bei zeitgleicher Einleitung der Wahlen des Betriebsrats und des
Sprecherausschusses Kontakt mit dem Wahlverstand fiir die Wahl

des Sprecherausschusses (bel znicht zeitgleicher Einleitung der
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Wahlen mit den ch §'18‘Abs. Y Satz 1 und 2 BetrVG am Zuordnungs-
verfahren Beteliligten) aufzunehmen. Halter beide Wahlvorstinde
die Zuordnung ﬁbFreinstimmend fiir offensiohtlich fehlerhaft,
ist das Einspruc?srecht nlcht elngeschrﬁnbt 80 dal die Wihler-
liate berichtigt werden: kann.

Buchstabe b enthdlt eine Folgeanderung aufgrund der Regelung
I
in Buchstabe a.

Zu Nummer 6

Es handelt sich m elne Folge3nderung aufgrund der neuen Gliede-
rung der Absitze in § 13 BetrVG.

- Zu den Nummer 7 undIB

1

Auf die Begriindung zu Nummer 2 wird verwiesen.

Zu den Nummern 9 und 10

Durch die vorges?henen‘ﬁnderungen sollen die Worte "Betriebs~
obmann" und "Ersatzmann® durch\geschlechtsneutrale Bezeichnungen
ebenso wie im Bejriebsverfassungsgesetz ersefzt werden.

Zu Nummer 11

| ] ‘ ,
Durch ﬁie vqrges@hene Neufassupg des § 29 501l die Regelung ilber
das Wahivorschlagsrecht der Gewerkschaften in § 14 Abs. 5

- und 8 BetrVG in der Wahlordnung umgesetzt werden. Nach Absatz 1
gelten fiir Wahlv%bschlﬁge der Gewerkschaften die Vorschriften
ﬂber die Wahlvor%chlage der Wahlberechtlgt@n entsprechend Die
Absﬂtze 2 und 3 enthalten erforderliche Sonderregelungen.
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Artikel 2

Die, Uorsehpift, enfhilt die Ubliche Berlin-Klausel.

Artikel 3

Die Vorschrlft enthdlt die Regelung Uber das Inkrafttreten der
Verqrdnung.



Bundesrat " ‘  Drucksache 4 3 0 / 8 9 (Beschiuf)
- | 22.09.89

BeschluB3

des Bundesrates

Zur

Zweiten Verordnung zur XAnderung der Ersten Verordnung zur
. | - B .
Durchfithrung des Betriebsverfassungsgesetzes

Der Bundesrat hat in seiner 604. Sitzung am 22. September 1989
beschlossen, der Verordnung gem#B Artikel 80 Abs. 2 des Grund-
gesetzes zuzustimmen. -

~ Alieinvertrieh; Verlag Dr, Hans Heger, Postfach 200821, 5300 Bonn 2
. 'ISSN 0720-2946




