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Verordnung

der Bundesregierung

Verordnung zur Anderhng der Lohnsteuer-Durchfilhrungsverordnung

A. Zielsetzungl .

Anpassung der Lohnsteuer—Durchfﬂhrungsuerordnung an die Rechts-
entw1cklungﬂ insbesondere an die durch das Steuerreformgesetz
1990 vom 25‘ Juli 1988 (BGBl. I S..1093) geschaffene Rechts-
lage, und Aﬂfhebung des Zukunftssicherungs- Freibetrags.

|

|

B. L&sung

Anderung deﬂ Lohnsteuer~ Durchfuhrungsuerordnung, 1nsbesondere
Neufassung von § 2 ohne Zukunftssicherungs- Frelbetrag.

\
Zur Anpassung an die Rechtsentwicklung gehoren insbesondere

- die Aufhebung der bisher in den §§ 5 und & enthaltenen Héchst-
betrédge fir Verpflegungsmehraufwendungen bei Dienstreisen,
Dienstgédngen und doppelter Haushaltsthrung, die jetzt unmit-
telbar duth § 9 Abs. 4 des Einkommensteuergesetzes vorge-
schrieben ‘erden, und

- die Regelung der zur steueflichen Erfassung von Personal-
rabatten nthendigen Aufzeichnungen (§ 4 Abs. 2 Nr. 3 und
Abs. 3 des Entwurfs).

C. Alternativen

Keine
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6. Kagten

bie Anderung der Laobknsteuer-Durchfiihrungsverordnung fihrt wegen
def Auflebung des Zukunftssichefungs-Fréibetrdgs nédch dem Ent-
stehungsjafr 1990 zu Steuermehreinnahmen von 400 Mio DM

(Bund 178 Mio DM, L&nder 174 Mio DM, Gemeifiden 56 Mio DM).

Es handelt sich nicht um zusftzliche Stevermehreinnahmen. Die
Aufhebung des Zukunftssieherungs-Freibetrages gehdrt zu den
MaBinahmen der Steverreform 18890. Die finanziellen Auswirkungen
. wyfrder bereits bei der geltenden mittalfristigen gteuerschatzung
von Mai 1589 berdcksichtigt.



-Bundesrat

Verordnung

der Bundesregierung

memm9449/89

30.08.89
Fz - Wi

Verordnung zur Anderung der Lohnsteuer-Durchfilhrungsverordnung

Bundesrepublik Deutschland

Der Bundeskanzler

121 (43) - 522 00 - Lo 34/89

»
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Bundesrates

Bonn, den 30. August 1989

Hiermit Ubersende ich die von der Bundesregierung beschlocssene

mit BégrUndung und Vorblatt.

Verordnung zur Anderung der Lohnsteuer-
BDurchfithrungsverordnung

Ich bitte, die Zu§tjmmung des Bundesrates aufgrund des ArfikeTs 80 Absatz 2

des GrundgesetzesiherbeizufUhren.

Federfiihrend ist der Bundesminister der Finanzen.
|
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Verordnung
zur Anderung der Lohnsteuer-Durchfihrungsverordnung
vom 1989

Auf Grund des S'S‘Nr. 52 und des § 19 a Abs. 9 in Verbindung mit
§ 51 Abs. 1 Nr. 31 des Einkommensteuergesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 27. Februar 1987 (BGBl. I S. 657) sowle auf
Grund des § 41 Abs 1 des Einkommensteuergesetzes, der zuletzt
durch Artikel 6 N . 3 des Gesetzes vom 20. Dezember 1988 (BGBl. I
S. 2343) gedndert worden ist, verordnet die Bundesregierung:

|
} o Artikel 1
\

Knderungwder Lohnsteuer-Durchfihrungsverordnung

Die Lohnsteuer;Duﬁchfﬁhrungsverordnung in der Fassung der Be-~
kanntmachung vom %3. Oktober 1984 (BGBl. I 5. 1313}, zuletzt ge-
dndert durch die Werordnung vom 23, Oktober 1987 (BGBl., I

S. 2325), wird wie folgt ge#ndert:

1. § 2 wird wie folgt gefafit:

nsz
Arbeiltslohn

(1) Arbe;tslohp sind alle Einnahmen, die dem Arbeitnehmer
aus dem Dienstverh#ltnis zufliefen. Es ist unerheblich, unter
welcher Bezeichnung oder in welcher Form die Einnahmen ge-

wdhrt werden.
| |
{(2) Zum Arbeitslohn geh8ren auch
1. Binnahmen i@ Hinblick auf ein ktnftiges Dienstverh#ltnis;

2. Einnahmen aus einem frilheren Dienstverh#ltnis, unabhingig
davon, ob s%e dem zunichst Bezugsberechtigten oder seinem
Rechtsnachf?lger zufliefen. Bezllge, die ganz oder teilweise
auf frﬁhere? Beitragslelstungen des Eezugsberechtigten



oder seines Rechtsvorgangars beruhen, gehSren nicht zum
Arpeitslohn, es sei denn, daf die Beitragsleistungen Wer-
bungskosten gewesen sind;

Ausgaben, die ein Arbeitgeber leistet, um einen Arbeitneh-
mer oder diesem nahestehende Personen fir den Fall der
Krankheit, des Unfalls, der Invalidit#t, des Alters oder
des Todes abzusichern (2ukunftssicherung); auch wenn auf
die Leistungen aus der 2Zukunftssicherung kein Rechtsan-
spruch besteht. Voraussetzung ist, da8 der Arbeitnehmer
der Zukunftssicherung ausdrticklich oder stillschweigend
zustimmt. Ist bei einer Zukunftssicherung fir mehrere
Arbeitnehmer oder diesen nahestehende Personen in Form
elner Gruppenversicherung oder Pauschalversicherung der
fiir den einzelnen Arbeitnehmer geleistete Teil der Aus-
gaben nicht in anderer Weise zu ermitteln, so sind die
Ausgaben nach der Zahl der gesicherten Arbeitnehmer auf
diese aufzuteilen. Nicht zum Arbeitslohn gehdren Ausgaben,
die nur dazu dienen, dem Arbeitgeber die Mittel zur Lei-
stung einer dem Arbeitnehmer zugesagten Versorqung zu ver-
schaffen; '

Entschidiqungen, die dem Arbeitnehmer oder seinem Rechts-
nachfolger als Ersatz flir entgangenen oder entgehenden
Arbeitslohn oder filr die Aufgabe oder Nichtausflbung einer
T#tigkeit gewHhit werden; | |

besondere Zuwendungen, die auf Grund des Dienstverhilt-
nisses oder eines friltheren Dienstverh#ltnisses gewfhrt
werden, zum Beispiel Zuschilsse im Krankheitsfall;

besondere Entlohnungen filr Dienste, die Uber die regel-
mdfige Arbeitszeit hinaus geleistet werden, wie Entloh-
nung fOr Oberstunden, Oberschichten, Sonntagsarbeit;

Lohnzuschldge, die wegen der Besonderheit der Arbeit ge-
wdhrt werden:

Entschddigungen flr Nebensmter und Nebenbesch#ftigungen im
Rahmen eines DienstverhXltnisses."
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§ 3 wird aufgehoben.

3. § 4 wird § 3 und wie folgt geidndert:

4.

2) In den Abs&tzen 1 und 2 werden jeweils die Worte "Zum

\
steuverpflichtigen Arbeitslohn geh8Sren nicht" durch die
Worte "Steuerfrei sind" ersetzt.

\ .
b) Absatz 1 Satz 1 Nr. 3 wird wie folgt gefaBt:

"3, bei elnem 40-, 50~ oder 60j8hrigen Arbeitnehmerjubi-
1¥um ?400 Deutsche Mark, auch wenn die JubilHumszu-
wendubg innerhalb eines Zeitraums von 5 Jahren vor dem
jeweiligen Jubil&um gegeben wird."

Die §§ 5 undjﬁ werden gestrichen.

5. Die §§ 7 bis 12 werden §§ 4 bis 9.

6.

Der neue § 4 wird wie folgﬁ gefat:

- "§ 4
Lohnkonto

(1) Der Arbeltgeber hat im Lohnkonto des Arbeitnehmers
folgendes aufzuzeichnen:

1. den Vornaﬁen, den Familiennamen, den Geburtstag, den wohn-

ort, die Phnung, die Steuerklasse und die auf der Lohn-
steuerkartg oder in einer entsprechenden Bescheinigung
eingetrage%Zahl der Kinderfreibetr#ge und Zahl der durch
die BerlinFulage beglinstigten Kinder, das Religlonsbe-
kenntnis, die Gemeinde, die die Lohnsteuerkarte ausge-
stellt hatr das Finanzamt, in dessen Bezirk die Lohnsteuer-
karte oder die entsprechende Bescheinigung ausgestellt
worden ist‘und in den F#llen des § 41 Abs. 1 satz 4 des
Einkommensteuergesetzes den GrofSbuchstaben B. Andern sich

im Laufe des Jahres die Steuerklasse oder die auf der

‘Lohnsteuerkarte oder in einer entsprechenden Bescheinigung




eingetragene Zahl der Kinderfreibetrfge und der Zahl der
durch die Berlinzulage beginstigten Kinder, so ist auch
der Zeitpunkt anzugeben, von dem an die Anderung gilt;

den steuerfreien Jahresbetrag und den Monatsbetrag,
Wochenbetrag oder Tagesbetrag, der auf der Lohnsteuerkarte
oder in einer entsprechenden Bescheinigung eingetragen ist,
und den Zeitraum, fdr den die Eintragung gilt;

. bel einem Arbeitnehmer, der dem Arbeitgeber eine Beschei-

nigung nach § 39 b Abs. 6§ des Einkommensteuergesetzes
{(Freistellungsbescheinigung) vorgelegt hat, einen Hinweis
darauf, da8 eine Bescheinigung vorliegt, den Zeitraum, fiir
den die Lohnsteuerbefreiung gilt, das Finanzamt, das die
Bescheinigung ausgestellt hat, und den Tag der Ausstellung.

(2) Bel jeder Lohnabrechnung ist im Lohnkonto folgendes auf-
zuzeichnen: ’ o

. der Tag der Lohnzahlung uhd der Lohnzahlungszeitraum;

in den F8llen des § 41 Abs. 1 Satz 6 des Binkommensteuer-
gesetzes jeweils der GroSibuchstabe U;

der Arbeitslohn, getrennt nach Barlohn und Sachbezlgen,
und die davon einbehaltene Lohnsteuer. Dabei sind die
Sachbezlge einzeln zu bezeichnen-und‘m unter Angabe des
Abgabetags oder bei laufenden Sachbeziigen des Abgabezeit-
raums, des Abgabeorts und des Entgelts - mit dem nach § 8
Abs. 2 oder 3 des Einkommensteuergesetzes mafigebenden und
um das Entgelt geminderten Wert zu erfassen. Sachbeziige im
Sinne des § 8 Abs. 3 des Einkommensteuergesetzes und Ver-
sorgungsbezlige sind jewells als solche kenntlich zu machen
und ochne Kflrzung um Freibetr8ge nach § 8 Abs. 3 oder § 19
Abs. 2 des Einkommensteuergesetzes einzutragen. Trégt der
Arbeitgeber im Falle der Nettolohnzahlung die auf den
Arbeitslohn entfallende Steuer selbst, ist in jedem Fall
der Bruttocarbeitslohn einzutragen, die nach den Nummern 4
bis 8 gesondert aufzuzeichnenden Betr#ge sind nicht mitzu-
z¥4hlen;
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steuerfr?ie Bezﬂga mit Ausnahme der Trinkgelder, wenn
anzunehmen 1st, da8 die Trinkgelder 2400 Deutsche Mark

im Kalenderjahr nicht Ubersteigen. Das Betriebssti&tten-
finanzamt kann zulassen, da8 auch andere nach § 3 des Ein-
kommenstﬁuergesetzes steuerfrele Beztige nicht angegeben
werden, wenn es sich um F4lle von geringer Bedeutung han-
delt oder wenn die Mdglichkeit zur Nachprifung in anderer
Welse sichergestellt ist;

Bezlge, qie hach einem Abkommen zur Vermeidung der Doppel -
besteuerung oder unter Progressionsvorbehalt nach § 34 ¢
Abs. 5 des Einkommensteuergesetzes von der Lohnsteuer
frelgestellt sind;

Bezlge iﬂ Sinne des § 34 Abs. 3 des Einkommensteuerge-
setzes und die davon nach § 39 b Abs. 3 Satz 9 des Ein-
kommensteuergesetzes einbehaltene Lohnsteuer:

Entschadigungen im Sinne des § 34 Abs. 1 und Abs. 2 Nr. 2
des Einkommensteuergesetzes und die davon nach § 39 b
Abs. 3 Satz 10 des Einkommensteuergesetzes einbeshaltene
Lohnsteuer,

Beziige, die nach den §§ 40 bis 40 b des Einkommensteuer-
gesetzes pauschal besteuert worden sind, und die darauf
entfallen?e Lohnsteuer. Lassen sich in den Fillen des § 40
Abs. 1 Nr, 2 und Abs. 2 des Elnkommensteuergesetzes die
auf den einzelnen Arbeitnehmer entfallenden Betr3ge nicht
ohne weitgres ermitteln, so sind sie in einem Sammelkonto
anzuschreiben. Das Sammelkonto muB die folgenden Angaben
enthalten? Tag der Zahlung, Zahl der bedachten Arbeitnehmer,
Summe derlinsgesamt gezahlten Beztige, H8he der Lohnsteuer
sowie Hinweise auf die als Beiege zum Sammelkonto aufzube-
wahrenden Unterlagen, insbesondere Zahlungsnachweise, Be-
st8tigung des Finanzamts tUber die Zulassung der Lohn-
steuerpauﬁchalierung. In den F4llen des § 40 a des Einkom~
mensteuerqesetzes genligt es, wenn der Arbeitgeber Auf-
zelchnungen fihrt, aus denen sich fir die einzelnen Ar-
beitnehmer Name und Anschrift, Dauer der Beschdftigung,




Tag der Zahlung, HShe des Arbeitslohns und in den F&llen
des § 40 a Abs. 3 des Einkommensteuergesetzes auch die Art
der Besch¥ftigung ergeben.

{3) Die Oberfinanzdirektion kann bel Arbeitgebern, die Ffiir

die Lohnabrechnung ein maschinelles Verfahren anwenden, Aus-
nahmen von den Vorschriften der Abs&tze 1 und 2 zulassen,

wenn die M8glichkeit zur Nachprifung in anderer Weise sicher-
gestellt ist. Das Betriebsstéttenfinanzamt soll zulassen, daB
Sachbeztige im Sinne des § 8 Abs. 3 des Einkommensteuergesetzes
fiir solche Arbeitnehmer nicht aufzuzeichnen sind, fiir die durch
betriebliche Regelungen und entsprechende UberwachungsmaBSnahmen
gewdhrleistet ist, da der Freibetrag von 2400 Deutsche Mark
nicht {berschritten wird. \ '

{4) Ein Lohnkonto braucht nicht geffihrt zu werden, wenn der
Arbeitslohn des Arbeitnehmers wihrend des ganzen Kalenderjahrs
780 Deutsche Mark monatlich (182 Deutsche Mark w&chentlich,

26 Deutsche Mark t#églich) nicht Ubersteigt, es sei denn, daB
trotzdem Lohnsfeuer oder Kirchensteuer einzubehalten ist.”

. Der neue § 5 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden das Zitat "§ 19 a Abs. 3 Nr. 1 bis 6"
durch das Zitat "§ 19 a Abs. 3 Nr. 1 bis 6, Abs. 3 a
Satz 1" ersetzt und die Worte "zur Vermeidung einer Nach-
versteuerung" gestrichen.

b) In Absatz 2 Nr. 2 wird nach dem Wort "einem" das Wort
"inl&ndischen" eingefiigt.

c) In Absatz 3 Nr. 1 wird das Klammerzitat "(9 Abs. 1 und
2)" durch das Klammerzitat "(§ 6 Abs. 1 und 2)}" ersetzt.

Der neue § 6 wird wie folgt gelindert:

a) In Absatz 1 werden daé'Klammefzitat,"(s 71" und das Zitat
"19 a Abs. 3 Nr. 1 bis 3" durch das.Klammerzitat (g 4)"
und das Zitat "§ 19 a Abs. 3 Nr. 1 bis 3, Abs. 3 a Satz 1"
ersetzt.
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b} In Absatz 2 wird das Zitat "§ 19 a Abs. 3 Nr. 1 bis &"

durch das Zitat "§ 19 a Abs. 3 Nr. 1 bis 6, Abs. 3 a
Satz 1" ersetzt.

c) Absatz 3 wird wie folgt ge3ndert:

aa) In Nu?mer 1 werden die Zitate "§ 8 Abs. 4" und "1i9 a
Abs. Nr. 7 bis 11" durch die Zitate "§ 5 Abs. 4" und
"§ 19 . a Abs. 3 Nr. 7 bis 11, Abs. 3 a Sitze 2 und 3"

ersetét.

bb) In Nummer 3 wird das Zitat " § 19 a Abs. 3 Nr. 7 bis
9" durch das Zitat "§ 19 a Abs. 3 Nr. 7 bis 9,
Abs. T a Satz 2" ersetzt.

|
d) In Absatzi4 wird das Zitat "§ 8 Abs. 2 Nr. 2" durch das
Zitat "§ 5 Abs. 2 Nr. 2" ersetzt.

Der neue § 7 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 2 werden das Zitat "™ § 19 a Abs. 3 Nr. 1 bis &"
und das K%ammerzitat “(§ 8 Abs. 2)" durch das Zitat
- "§ 19 a Abs. 3 Nr. 1 bis 6, Abs. 3 a Satz 1" und das
Klammerziﬁat "(§ 5 Abs. 2)" ersetzt.

b) In Absatz 3 wird das zitat "§ 9 Abs. 3" durch das zitat
"§ 6 Abs. 3" ersetzt.

|
Im neuen § 8 wird die Zahl "1986" jeweils durch die Zahl

"1989" ersetzt.

Arfikel 2
Berlin-Klausel

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Utiberleitungsgesetzes
in Verbindung miﬁ Artikel 5 des VermSgensbetelligungsgesetzes vom

C22.

Dezember 1983 (BGBl. I S. 1592) auch im Land Berlin.




Artikel 3
Artixel 3
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der VerkiUndung in Kraft.

Der Bundesrat hat zugestimmt.

Bonn, den 1989
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Begriindung

Allgemeines

Durch diese Rechtsverordnung seoll in erster Linie die Lohnsteuer-
Durchfﬂhrungsverbrdnung an dle durch das Steuerreformgesetz 1930
vom 25. Juli 1988 (BGBl. I S. 1093) geschaffene Rechtslage ange-
paft werden. Darflber hinaus enthilt diese Rechtsverordnung die von
der Bundesregierhng bel der Vorlage des Entwurfs des Steuerre-
formgesetzes 1990 bereits angekiindigte Aufhebung des sog. Zu-
kunftssicherungs~Frelbetrags (vgl. im einzelnen die Begrindung zu
Artikel 1 Nr. 1)L Schliefllich wird mit dieser Rechisverordnung
eine Straffung.u d sprachliche Verbesserung des Wortlauts der
Lohnsteuer—Durchfﬂhrungsverordnung angestrebt.

Die Aufhebung deg Zukunftssicherungs-Freibetrags wird im Zusam-
menhang mit der durch das Steuerreformgesetz 1990 angehobenen
Pauschalierungsgrenze dazu fiuhren, da die Arbeltgeber flr frei-
willige ZukunftSficherungsleistungen zugunsten der Arbeltnehmer
vermehrt von der Pauschalierungsmdglichkelt nach § 40 b ES5tG Ge-
brauch machen werden. Insoweit wird sich die Kostenbelastung der
Unternehmen erhShen. Wegen des geringen Umfangs dirfte sich dies
nicht auf die Einzelprelise der Produkte niederschlagen. Mit Aus-
wirkungen auf daf Verbraucherpreisniveau ist deshalb nicht zu
rechnen. : ‘

Im einzelnen

Zu Artikel 1

Zu Nummer 1

!
Mit der Neufassuﬁg des § 2 der Lohnsteuer-Durchfihrungsverord-
nung soll dem Sinn und Zweck dieser Vorschrift, dile ihr zugrunde



o ({%/@ ~

liegenden gesetzlichen Vorschriften der §§ 8 und 19 des Einkom-
mensteuergesetzes flr die Durchfiihrung des Lohnsteuerabzugs n#her
zu konkretisieren, besser als bisher dadurch Rechnung getragen
werden, daf auf eine unndtige Wiedergabe des Gesetzeswortlauts
verzichtet wird. Die neue Féssung des § 2 Abs., 2 Nr. 4 der
Lohnsteuer~-Durchfilhrungsvercordnung enth&lt nicht mehr den bisher
in § 2 Abs. 3 Nr. 2 LStDV gersgglten. Zukunftssicherungs-
Freibetrag von 312 DM. Der Zukunftssicherungs-Freibetrag ist 1941
eingeflhrt worden, um die steuerliche Doppelbelastung zu mildern,
die seinerzeit darin bestand, da8 die Zuwendungen an die Versor-
gungseinrichtungen als Arbeitslohn und die sp&teren Versorgungs-
leistungen in voller H8he als sonstige Einkinfte erfaBt werden
muSten. Seit der Neuregelung der Rentenbesteuerung im Jahre 1954
besteht diese Doppelbelastung nicht mehr, so daf der Zukunfts-
sicherungs-Freibetrag seine Rechtfertigung verloren hat. Der Weg-~
fall des Zukunftssicherungs-Freibetrags dient zugleich der
GleichmiBigkelit der Besteuerung, weil der Freibetrag Arbeitnehmer,
die entsprechende Leistungen von ihrem Arbeitgeber erhalten,
gegenilber anderen Arbeitnehmern und Nicht-Arbeitnehmern beglinstigt.

Zu Nummer 2

Mit der Aufhebung des § 3 der,Lohnsteuer—Durchfﬂhrungsverordnung
wird der Tatsache Rechnung getragen, daB Absatz 1 dieser Vor-
schrift ohnehin nur den Gesetzeswortlaut des § 8 Abs. 2 EStG
wiederholt hat und der Regelungsgehalt des Absatzes 2 dieser Vor-
schrift durch das SteuerreformgesetzIIBBO in § 8 Abs., 2 satz 4
EStG Ubernommen worden ist.

Zu Nummer 3 _ . o ;

Es handelt sich um redaktiocnelle Verbesserungen.

Zy Nummer 4 ) e

Die bisherigen §§ 5 und 6 der Lohnsteuer-Durchfihrungsverordnung
sind durch die durch das Steuerfeformgesetz 1390 neugefafSite vor-
schrift des § 9 Abs. 4 EStG entbehrlich geworden. Auf die ent-
sprechende Begrindung zum Entwurf des Steuerreformgesetzes 1990
(BT-Drucks. 11/2226 S. 143) wird Bezug genommen.
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Zu Nummer 5

Es handelt sich um elne redaktionelle Anpassung.

Zu Nummer 6

Durch die Neufassung désrneuen.sui der Lohnsteuer-Durchfiihrungs-
verordnung werden im wesentlichen Anpassungen an die durch das
Steuerreformgesetz 1990 eingetretenen Rechtsinderungen vollzogen.
Auferdem wird der Tatsache Rechnung getragen, daB die Beglnsti-
gungen nach dem Gesetz zur Jberleitung steuerrechtlicher vor-
schriften fdr Erfinder am 31.12.1988 ausgelaufen sind. Von Bedeu-
“tung ist die in Absatz 2 Nummer 3 der neugefafiten Vorschrift ent-
haltene Erwelterung der Aufzeichnungspflichten, die eine zutref-
fende Besteuerung der nach § 8 Abs. 2 und 3 EStG zu erfassenden
Sachbezllge gew8hrlelsten scllen. Entsprechend der Zweckbestimmung
des sog. Rabattireibetrags (§ 8 Abs. 3 Satz 2 EStG), die steuer-
liche Erfassung von Personalrabatten auf F4lle zu beschrinken,
die den Verwaltungsaufwand techtfertigan, ist in Absatz 3 der
neugefaﬁten Vorschrift zugleich eine Regelung aufgenommen worden,
nach der das Betrilebsstdttenfinanzamt unter bestimmten Vorausset-
zungen zulassen so0ll, daf die entsprechenden Aufzeichnungen unter-

|
bleiben. o )

Zu Nummer 7

In Absatz 2 Nummer 2 des neuen § 5 der Lohnsteuer-Durchfiihrungs-
verordnung soll klargestellt werden, dafl fir die Festlegung von
Wertpapileren be% einem Kreditinstitut nur inlé8ndische Kreditin-
stitute in Betracht kommen, weil nur inl8ndische Kreditinstitute
im Falle der sch3dlichen Verftlgung als Haftungsschuldner fir die
nachzufordernde Lohnsteuer in Anspruch genommen werden k&nnen.
Die Ubrigen ﬁnderungen der vorschrift sind redakticnelle An-

|

Zu Nummern 8 und 9

Es handelt sich um redaktionelle Anpassungen an die durch das
Steuerreformgesetz 1990 gednderten Vorschriften des § 19 a EStG
und an die in dieser Verordnung vorgesehene Anderung der Para-

graphen-Ziffern der Lohnsteuer-Durchfihrungsverordnung.

passungen.
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Zu Nummer 10

Hierdurch wird vorgeschrieben, daf die Lohnsteuer-Durchfithrungs-
verordnung in der ge3nderten Fassung vom 1. Januar 1990 an anzu-

wenden ist.

Zu Artikel 2

Die Vorschrift enth#lt die Ubliche Berlin-Klausel.

Zu Artikel 3

rEs handelt sich um die Ubliche Inkrafttrefensvorschrift.
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BeschluB

des Bundesrates

zur

Verordmung zur Anderung der Lohnsteuer-Durchfihrungsverordnung

Der Bundesrat hat in seiner 604. Sitzung am 22. September 1989
beschlossen, d%; Verordnung gem#f Artikel 80 Abs. 2
des Grundgesetzes zuzustimmen.
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