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Ubermittelt vom Bundesminister filir Wirtschaft am 25. Septem-
ber 1990 gemdB Artikel 2 des Gesetzes zur Einheitlichen
Europidischen Akte (BGB1l. II 1986 S. 1102 f.).

Die Vorlage 1ist mit Schreiben des Herrn Pridsidenten der
Kommission der Europdischen Gemeinschaften vom
3. August 1990 dem Herrn Prédsidenten des Rates der Euro-
pdischen Gemeinschaften ilbermittelt worden.

Das Europédische Parlament und der Wirtschafts- und Sozial-
ausschul werden an den Beratungen beteiligt. '

Die Kommission strebt die Beschluffassung durch den Rat
Anfang 1991 an.



S Drucksache 662 /90

BEGRUNDUNG

des Vorschlags fiur eine Verordnung des Rates zur Anderung der Verardnung (EWG)

Nr. 1408/71 zur Anwendung der Systeme der sozialen Sicherheit auf Arbeitnehmer

und Selbstindige sowie deren Familienangehdrige, die innerhatib der Gemeinschaft
zu- und abwandern, und zur Anderung der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 dber die

purchflihrung der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71

EINLEITUNG

Seit dem Inkrafttreten der Verordnung (EWG) Nr. 2001/83%, die eine in einer
einheitlichen, amt Lichen Fassung kodifizierte Aktualisierung der Verordnungen
(EWG) Nr. 1408/71 und Nr. S574/72 nach Ausweitung deren Geltungsbereichs auf
die Selbstandigen ist, wurden diese verordnungen durch die Verordnungen (EWG)
Nr. 1660/85 und Nr. 1661/85§des Rates, Nr. 513/86 der Kommission sowie durch
die Verardnungen Nr. 3811/8b, Nr. 1305/89, Nr. 2332/89 und Nr. 3427/89 des
Rates und -die Akte Uber den?Beitritt des Kdnigreichs Spanien und der Portu-

giesischen Republik von 1985 geidndert.

Inzwischen sind weitere Anderuﬁgen bei einzelnen mitgliedstaatlichen Rechts-
vorschriften erfolgt, denen in den Gemeinschaftsverordnungen im Interesse der
Wahrung der Anspriiche der zu- und abwandernden Arbeitnehmer und Selbstidndigen
Rechnung zu tragen ist. Es handelt sich insbesondere dm mehrere Form— und
Inhaltsanderungen im deutschen Krankenversicherungsrecht und in den britischen
Rechtsvorschriften zu Leistungen fGr Witwen und bei Invaliditdt. Notwendig
erscheint ferner die Anderung einzelner vorhandener Bestimmungen, damit deren
purchfiihrung geregelt und einzelne Licken geschlossen werden. Hierbei geht es
vor allem um die vorgeschlagenen Anderungen zu Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe f)
und Artikel 45 Absatz 8, mit denen Sachverhalte geregelt werden sollen, die

in der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 nicht vorgesehen sind; diese Licken wurden
durch die Urteile des Gerichtshofs in den Rechtssachen TEN HOLDER und REBMANN
of fenbart,

ber Voréchlag enthilt auch weitere Anderungen, die verwaltungstechnisch oder

durch die vorhergehenden bedingt sind.



Artikel 1
Anderungen der Verardnung (EWG) Nr. 1408/71
1. Knderung des Artikets 1 Buchstabe r)

Mit diesem Vorschtag wird beabsichtigt, die Begriffsbestimmung far
“versicherungszeiten" in Artikel 1 Buchstabe r) mit Ricksicht auf die
jingsten Entwicklungen in den Rachtsvorschriften einzelner Mitgliedstaaten
anzupassen. '

Dies L3Rt sich anhand einer am 1, Januar 1986 in Kraft getretenen Anderung
in der deutschen gesetzlichen Rentenversicherung veranschaulichen, wonach
ZJeiten der Kindererziehung (die ersten zwdlf Monate nach dem Geburtsmonat)
in der Rentenversicherung sowohl fiir die Begriindung des Rentenanspruchs
als auch fir die Berechnung der Rentenhdhe als Versicherungszeiten be-
trachtet werden.

Nach deutschem Recht kdnnen diese Zeiten nur dann als Versicherungszeiten
getten, wenn das Kind in Deutschland erzogen wird. Die strenge Anwendung
dieser innerstaatlichenfRechtsuorschriften kann unglinstige Folgen fir die
Wanderarbeitnehmer und Fnsbesondere fiir die Grenzginger haben, die ihre
Tatigkeit in Deutsch[anb beenden, um sich der Erziehung eines Kindes in
einem anderen HitgLieds;aat zu widmen. Daher ist eine Bestimmung 2ur
Vermeidung solcher Folgén vorzusehen. In seiner neuen Fassung verweist
Artikel ‘1 Buchstabe r) beziglich der Grenzen und Voraussetzungen, inner-
halb deren die vorgenannten Zeiten als deutsche Versicherungszeiten ange-
sehen werden, auf Anhang VI.

Die Anrechnung der Kindererziehungszeiten ist kein ausschliefilich deutsches
Problem; einer Zhnlichen Ldsung werden in anderen Mitgliedstaaten auf-

tretende, gleichgelagerte Probleme zuzufihren sein.
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2. Anderung des Artikels 12 Absatz &

Infolge der durch Verordnung (EWG) 2332/89 bewirkten Anderungen zu

Artikel 57 bedarf es einer Anpassung des Artikels 12 Absatz 4, der auf

die genannte Bestimmung verweist.

Neuer Buchstabe ) zu Artikel 13 Absatz ¢

Am 12. Juni 1986 hat der Gerichtshof in der Rechtssache 302/84 (Ten Holder)

ein Urteil mit fotgendem Tenor gefidllt:

"1.

Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe a) der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71
ist dahin auszulegen, dafl ein Arbeitnehmer, der seine im Hoheits-
gebiet eines Mitgliedstaats ausgelbte T3tigkeit beendet und der danach
nicht im Hoheitsgebiet eines anderen Mitgtiedstaats gearbeitet hat,
weiterhin den Rethtsvorschriften des Mitgliedstaats seiner Lletzten
Beschaftigung un%erLiegt, unabhdngig davon, wieviel Zeit seit der

|

Beendigung der if Rede stehenden Titigkeit und dem Ende des Arbeits—

verhdltnisses vefstrichen ist.

|

Die FeststelLungi dafl ein Arbeitnehmer gemif Artikel 13 Absatz 2
Buchstabe a) deréVerUrdnung (EWG) Nr. 1408/71 den Rechtsvorschriften
eines Mitgliedstaats unterliegt, bewirkt, daf nur die Rechtsvorschriften

dieses Mitgliedstaats auf ihn anwendbar sind."

Die buchstidbliche Umsetzung dieses Urteils kdnnte aber heikle fragen aufwerfen.

Sie kdnnte sich vor allem fir die nicht im Erwerbsleben stehenden Personen als

unglinstig erweisen, die zuletzt in einem Mitgliedstaat mit auf der Ausiibung

einer Erwerbstdtigkeit gegrindeter Versicherung gearbeitet haben und in einem

anderen Mitgliedstaat mit auf Wohnen gegrindeter Versicherung wohnen.



bas Urteil TEN HOLDER hat gezeigt, daB Titel II der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71
eine Licke aufweist. Es gibt dort namlich keine ausdrickliche Bestimmung zur
Festtegung der Rechtsvorschriften, die fir Personen gelten, die aufgehdrt haben,
irgendeine Erwerbstitigkeit im Schutze der Rechtsvorschriften eines Mitglied-

staats auszuilben, und im Gebiet eines anderen Mitgliedstaats wohnen,
Der vorgeschlagene Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe f) soll diese Licke schtieflen.

Diese Bestimmung paft im Obrigen in die Gesamtanlage des Titels II der
Verordnung (EWG) Nr. 1408/71, bei der die Festtegung der auf die betreffenden
Personen anzuwendenden Rechtsvorschriften die in diesen Rechtsvorschriften
vorgesehenen Pflichtversicherungsvoraussetzungen offenbar nicht beeintrichtigt.
Sie werden also nur insoweit unter die betreffenden Rechtsvorschriften fallen,
als diese fur nicht im Erwerbsleben stehende Personen gelten, die sich in der-

selben Lage befinden.

Mit der vorgeschlagenen Bestimmung wird beriicksichtigt, daB Titel II der
Verordnung Nr. 1408/71, in:.den sie einzufiigen sein wird, nur die Festlegung
der anzuwendenden Rechtsvofschriften betrifft und den Voraussetzungen, die
das geltende Recht fir diegluerkennung der betreffenden Anspriche vorsieht,
selbstverstindlich in keinLr Weise vorgreift; letztere werden nur dann zuge-
standen werden, wenn die Vbraussetzungen nach einzelstaatlichem Recht erfallt
sind. bie Bestimmung verue&st auf die einzelstaatlichen Rechtsvorschriften
auch bei der Definition def als Zeiten der Auslibung einer Erwerbstdtigkeit
betrachteten Ausfallzeiten. Diese einfache Ldsung hat den Vorzug, dall die
Schwierigkeiten vermieden werden, dié eine Aufz3hlung dieser Sachverhalte

im Wortlaut des Artikels ausldsen kénnten; bei dieser Aufz8hlung wiirde immer
noch die Gefahr bestehen, daB sie lickenhaft ist oder AnlaR zu Iweideutig-

keiten bietet.
4. Knderung des Artikels 17
.Der Vorschlag, einen neuen Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe f) einzufigen,

zieht die Notwendigkeit nach sich, Artikel 17 so zu andern, dall er auch

auf Perscnen anwendbar ist, die keine Erwerbstitigkeit mehr ausiben,
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Neuer Artiket 17a

Mit dieser vorgeschlagenen neuen Bestimmung sollten {iberfliissige Ver-
sicherungszugehdrigkeiten vermieden werden. Eine ehemals erwerbstitige
Person, die eine ausreichendé Rente, welche ihr Leistungen bei Krankheit
und Familienleistungen bereits sichert, nach den Rechtsvorschriften eines
Mitgliedstaats bezieht, die aber in einem anderen Mitgliedstaat mit auf
Wohnen gegrindetem Versicherungssystem wohnt, soll namlich nicht ge-
zwungen sein, im letzteren Staat Beitrdge zu entrichten, die ihr nicht

die 2ugehdrigen Vorteile bescheren.

Neuer Artikel 45 Absatz 8

Am 29. Juni 1988 hat der Gerichtshof ein Urteil in der Rechtssache $S8/87
(REBMANN} mit folgendem Tenor gefdllt:

“Die Verordnung Nr. 1@08/71 des Rates vom 14. Juni 1971 zur Anwendung der
Systeme der sozialen Eicherheit auf Arbeitnehmer und Selbstindige sowie deren
Famitlienangehdrige, dhie innerhalb der Gemeinschaft zu- und abwandern, in der
gednderten Fassung is# dahin auszulegen, daB Zeiten der Vollarbeitslosigkeit,
die ein Grenzginger erﬂckgeLegt hat, der gemaB Artikel 71 Absatz 1 Buch-
stabe a) Ziffer 1) dgr vérordnung Nr. 1408/71 Leisfungen bei Arbeitslosig~
keit nach den ﬁechtsvorschriften des Mitgliedstaats erhielt, in dessen
Hoheitsgebiet er wohnte, rentenrechtlich nach den Rechtsvorschriften des

Staates der letzten Beschiftigung vor Eintritt der Arbeitslosigkeit zuy

bericksichtigen sind."”



In dieser Rechtssache hatte der Gerichtshof zu entscheiden, ohne dal er
in der Verordnung 3estimmungen dariiber finden konnte, wie Zeiten der
Arbeitslosigkeit, wahrend deren ein Grenzganger Arbeitslosengetd nach den
Rechtsvorschriften seines Wohnlands bezog, bei der Berechnuhg einer Rente
zu berlicksichtigen sind. Wihrend genaue Bestimmungen nicht bestanden,

kam der Gerichtshof zu dem SchluB3, dafl diese Zeiten nach den Rechtsvor-
schriften des Mitgliedstaats anzurechnen seien, in dem der Arbeitnehmer

seine letzte Beschaftigung ausgelbt hat.

Dieses Urteil hat die vorhandenen Praktiken (ber den Haufen geworfen,

Da Regelungen in der Gemeinschaftsverordnung fehlten, hatten einzelne
Mitgliedstaaten ndmlich bis zum Urteilsspruch d;s Gerichtshofs interne
Malnahmen zur SchlieBung dieser Licke getroffen, so dal der Wohnstaat bej
den Rentenansprichen die Zeiten der Leistungsgewdhrung durch diesen Staat
wegen Vollarbeitslosigkeit eines Grenzgingers nach Artikel 71 Absatz 1

Buchstabe a) Ziffer ii} anrechnen konnte.

Die Anwendung des Beschiftigungslandprinzips birgt die Gefahr, daf Probleme
be} der Koordinierung zuischen den bei Renten anzuwendenden Rechtsvorschriften
des Beschéftigungstandesiund den bei Leistungen wegen Arbeitslosigkeit anzu-

wendenden Rechtsvorschriften des Wohnlandes auftreten.

Der vorgeschlagene neue Absatz 8 zu Artikel 45 berilcksichtigt somit folgende

Gesichtspunkte:

- Einbringung des "Wohnlandprinzips" in die Verordnyng Nr. 1408/71, so daf
der Mitgliedstaat, in dem die betreffende Person wohnt, bei Renten die
Zeiten der Leistungsgewdhrung durch. diesen Staat wegen Vollarbeitslosigkeit
der Arbeitnehmer aufgrund des Artikels 71 Absatz 1 Buchstabe a) Ziffer ii)

und Buchstabe b) Ziffer i) anrechnet (erster Unterabsatz);
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Sicherung der Falle, in denen ein salcher Arbeitnehmer keine Beitrags-—
zeiten im Wohnland zuriickgelegt hat, weil ja nach den Rechtsvorschriften
einzelner Mitgliedstaaten Zeiten der Arbeitslosigkeit nur dann angerechnet

werden, wenn Beitragszeiten zurlckgelegt wurden (zweiter tUinterabsatz);

Regelung insbesondere der Frage kurzer Versicherungszeiten (Arbeitslosigkeit)
nach Artikel 48 Absdtze 1 und 3 der Verordnung Nr. 1408/71, da es mdglich
ist, dafl trotz des zweiten Unterabsatzes des neuen Absatzes 8 zu Artikel 45
die angerechnete Zeit fir sich keinen Rentenanspruch verleiht {(dritter

Unterabsatz).

Neuer Artikel 72a

Bei den Erdrterungen in der Verwaltungskommission fir die soziale Sicher-
heit der Wanderarbeitnehmer zu den Folgen des "Rebmann-"Urteils haben
mehrere Delegationen ein damit zusammenhingendes Problem hinsichtlich der
Gewdhrung der Familianleistungen an die in Artikel 71 Buchstabe a) Ziffer i)
und Buchstabe b) Zifﬁer 1) der'Verordnung Nr. 1408/71 erfafliten Arbeitnehmer

zur Sprache gebracht.

Dieser Sachverhalt wyrde grindlich untersucht.mit dem Ergebnis, dafl sich

zwei konkrete Sachverhhalte einstellen kdnnen:

1) Es kann sein, daBl die Familienangehdérigen des Arbeitnehmers nach
Artikel 71 Absatz 1 Buchstabe a) Ziffer ii) und Buchstabe b) Ziffer ii)

im Gebiet des anderen Mitgliedstaats wohnen.

. .
In diesem - seltenen - Ausnahmefall erweist sich Artikel 74 voll
anwendbar: Ein Arbeitnehmer, der Leistungen wegen Arbeitslosigkeit nach
den Rechtsvorschriften des Mitgiiedstaats bezieht, in dessen Gebiet er
wohnt, hat fir seine im Gebiet eines anderen Mitgliedstaats wohnenden
Familienangehdrigen Anspruch auf die Familienleistungen anch den Rechts-

vorschriften des ersten Staates, als ob sie in dessen Gebiet wohnten.
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2) In den meisten Fallen wohnt der in Artikel 71 Absatz 1 Buchstabe a)
Ziffer 3i) und Buchstabe b) Ziffer ii) erfaflte arbeitslose Arbeit~
nehmer in demselben Mitgliedstaat wie seine Familienangehdrigen.
Somit sind die fir die Gewdhrung der Familienleistungen geltenden
Regelungen festzulegen; zwar werden namlich die Verhdltnisse der
arbeitslosen Arbeitnehmer nach Artikel 71 Absatz 1 Buchstabe a) Ziffer ii)
oder Buchstabe b) Ziffer ii) erster Satz bei der Gewdhrung der Leistungen
wegen Krankheit und Mutterschaft (Artikel 25 Absatz 2) und wegen Inva-
Liditdt (Artikel 39 absatz 5) tatsdchlich berlcksichtigt, aber flr die
Gewdhrung der Familienleistungen ist keine dhnliche Regelung vorge-
sehen. -
So erscheint es denn notwendig, daB in die Verordnung ein Artikel aufge-
nommen wird, wonach der Wohnmitgliedstaat, der gemill den vorgenannten
Artikeln 25 Absatz 2 und 39 Absatz S die Leistungen wegen Krankheit und
Mutterschaft gewdhrt und sich zur Gewdhrung einer Invaliditdtsrente ver-
anlalt sehen kann, der betreffenden Person auch die Familienleistungen

zahlt.

8. Neuer Artiket 94 Absa#z 10

Mit Verordnung (EWG) +r. 3427/89 des Rates vom 30. Oktober 1989 wurde der
Wortlaut des Artikelsi94 Absatz 9 der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 ge-~
andert. |

Diese Anderung war angesichts der Verabschiedung eines neuen Artikels 73
der Verordnung (EWG) ﬁr. 1408/71 geboten, mit dem die vom Gerichtshof

in seiner Entscheidung vom 15. Januar 1986 in der Rechtssache 41/84 (PINNA)
herausgearbeiteten Zielvorgaben festgeschrieben wurden. In diesem Urteil
vertrat der Gerichtshof die Auffassung, dafl der ehemalige Artikel 73

Absatz 2 der Verordnung Nr. 1408/71 insoweit ungiltig sei, als er die
Gewdhrung franzésischer Familienleistungen an Arbeitnehmer, die unter die
franzdsischen Rechtsvorschriften fallen, fir ihre in einem anderen Mitglied-
staat wohnenden Familienangehdrigen ausschliefe. Infolgedessen hat die Ver-
ordnung (EWG) Nr. 3427/89 die frage der Zahlung der Familienleistungen an
die nicht im Gebiet des zustindigen Staates wohnenden Familienangehdrigen

far alle Mitgliedstaaten einheitlich geregelt,
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Der neue Absatz 9 zu dem genannten Artikel 94 ist dennoch gegeniiber der
friheren Fassung insoweit Lickenhaft, als er -bei Personen, die
aufgrund zweiseitiger Abkommen mit Frankreich ginstigere Leistungen er-
halten, als sie sich aus der Anwendung der Verordnung (EWG) Nr, 1408/71
ergeben, weggelassen wird. Diese Fallbeispiele waren in der ehemaligen
Fassung des Artikels 94 Absatz 9 der Verordnung (EWG) 1408/71 gesichert,
sind es aber nach dem neuen Artikel 94 Absatz 9 nicht mehr. Einzelne
Familien von Arbeitnehmern, die auf Anspriiche verweisen kdnnen, die im
Rahmen der Abkommen Frankreichs mit Spanien bzw. mit Portugal erworben
wurden, erhalten aber tatsdchlich FamiL%enbeihitfen nach einer gegenseitigen
Tarifordnung, deren Hohe zwischen den franzdsischen und den &értlichen
Beihitfen Liegt. Folgerichtig ist daher wiederum ein neuer Absatz 10 zu
Artikel 94 Uber die erworbenen Anspriiche aus zweiseitigen Abkommen einzu-

setzen,

Neuer Artikel 94 AbLatz 11

i
|
Der neuve Absatz 11 Pu Artikel 94 ist an dem Grundsatz ausgerichtet, daf

nach der ehemaLigenERegelung zuerkannte Leistungen, die glnstiger sind als
die sich aus der jetzigen Verordnung ergebenden, nicht zu kiirzen
sind.
L]
Absatz 11 soil also der hetreffenden Person das Recht einrdumen, zu be-

antragen, dafl nach der alten Regelung festgestellte Leistungen zu ihren

Gunsten neu festgestellt werden.
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Enderung des Anhangs I Teil II

Die Anderung in Abschnitt L. Vereinigtes K&nigreich Buchstabe b)
entspricht der Ubertragung der Zustdndigkeiten der Gesundheitsdienste
Gibraltars vom "Group Practice Scheme" auf die "Gibraltar Health

Authority".

Anderung des Anhangs IV

Nach Einfihrung des Schwerbeschidigtengeldes bedarf es einer Anderung bei
Anhang 1V, Abschnitt L. Vereinigtes Kdnigreich, .zur Einbeziehung dieser
Leistung. Deren Hohe richtet sich namlich nicht nach der Dauer der Ver-

sicherungszeiten,

Anderungen des Anhangs VI

a) Anderungen zu Abschpitt A. Belgien

Die Anwendung der Artikel 14c und 14d der Verordnung (EWG) Nr, 1408/71
auf Personen, die gﬁeichzeitig eine Arbeitnehmer- oder Selbstindigen-
titigkeit in Belgien und eine Selbstindigentdtigkeit in einem anderen
Mitgliedstaat ausiben, wirft die Frage der Umrechnung in einer auslin-
dischen Wihrung anfallender Sélbsténdigeneinkﬁnfte in belgische Franken

1

auf.

paher ist dem Abschnitt A. Belgien eine neue Nummer hinzuzufigen, in

der diese Frage eigens fir die belgischen Trager geregelt wird.

7u betonen ist ferner, daB mit dem vorliegenden Vorschlag auch Artikel 107

der Durchfiihrungsverordnung angepaft werden soll.
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b) Anderungen zu Abschnitt €. Deutschland

bas deutsche Krankenversicherungsrecht hat mehrere Form- und
Sachidnderungen erfahren. So wurde die Krankenversicherungsregelung

in das Sozialgesetzbuch als dessen Flinftes Buch einbezogen, so dafl nur
die Bestimmungen iUber Leistungen bei Schwangerschaft und Mutterschaft
sowie etnige sonstige Leistungen in der Reichsversicherungsordnung

verblieben sind.

An sachlichen Anderungen sind diejenigen hervorzuheben, die sich auf
Rentner beziehen. Bei letzteren ist nach der neuen Regelung die Ver-
sicherungspflicht von der Zuricklegung engerer Vorversicherungszeiten
abhdngig. Die bisherigen Regelungen bleiben jedoch voribergehend bis
zum 31.12.1993 giiltig. Auch Rentner und Rentenantragsteller kdnnen sich
von der Versicherungspflicht befreien lassen. Diese Miglichkeit dirfte
fur Rentnér von Intefesse sein, die neben einer deutschen Rente eine
weitere Rente bezieh;n und dadurch bereits krankenversichert sind.

Um jedoch zu vermeid#n, dall die Sachleistungen fir diese Personen immer
zu Lasten des andere% Mitgliedstaats gehen, dirfte die Schaffung einer
Regelung, die ein ge;isses Gleichgewicht sichert, wichtig sein. Die
vorgeschlagene Nummer 17 entspricht im Obrigen den Ausflihrungen in

Anhang VI Abschnitt J. (Niederlande) Nummer 1.
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Weitere Anderungen sind bei den Leistungsarten eingetreten. So ent-
halt das Funfte Buch des Sozialgesetzbuchs den neuen Begriff "Dienst-
leistung", unter dem jedoch im Sinne der EWG-Verordnungen nichts
anderes als "Sachleistungen" zu verstehen ist. Durch die Reform ge-
schaffen werden neue Leistungen fiir Personen mit Schwerpflege-
bedirftigkeit; ab 1989 stellt ihnen die Krankenkasse bei Urlaub oder
Verhinderung der Pflegeperson eine Ersatzkraft. Ab 1991 Gbernimmt die
Kasse auBerdem die Kosten einer bestimmten Anzahl von Pflegeeinsdtzen
in ihrer Wohnung oder zahlt ihnen einen Geldbetrag fur eine private

Pflegehilfe.

Wwie bereits oben vermerkt, verweist Artikel 1 Buchstabe r) der Ver-

ordnung (EWG) 1408/71 in seiner neuen Fassung beziglich der Grenzen

und Voraussetzungen, innerhalb deren Wohnzeiten in einem Mitgliedstaat

als Versicherungszeiteq nach den Rechtsvorschriften eines anderen Mit- '
gtiedstaats 2zu betrac%ten sind, auf Anhang VI. Am 1, Januar 1986

wurde das deutsche Syséem der gesetzlichen Rentenversicherung geandert.

Ab diesem Zeitpunkt ue;den Zeiten, die far die Erziehung eines Kindes
aufgewandt werden (die ersten 12 Kalendermonate nach dem Monat der

Geburt), als Rentenversicherungszeiten betrachtet, soweit das Kind in
peutschland erzogen wird. Die vorgeschlagene neue' Nummer 18 soll die
Wwanderarbeitnehmer sichern, die ihre Tatigkeiten in Deutschland beenden,

um sich der Erziehung ihrer Kinder in einem anderen Mitgliedstaat zu
widmen. In der neuen Bestimmung sind die Grenzen aufgefihrt, innerhalb
deren die vorgenannten Zeiten als deutsche Versicherungszeiten be-
_trachtet werden. Bei den obenerwdhnten —ELtern, die Kinder in einem anderen
Mitgliedstaat erziehen und einen Erziehungsurlaub geméﬂ-dem seit

1. Januar 1986 in Kraft befindlichen Bundeserziehungsgeldgesetz nehmen, ersetzt
die Inanspruchnahme des Erziehungsurlaubs die Voraussetzung des Wohnens

in Deutschtand. Es wird vorgeschlagen, dafl diese Regelung riickwirkend zum

1. Januar 1986 in Kraft tritt,
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d}
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Infolge der vorgenannten Anderungen sind die jetzigen Bestimmungen

des Anhangs VI Abschnitt ¢ Nummer 1 zu 3ndern oder zu streichen,

Enderungen zu Abschnitt G, Irland

Nach dem Vorschlag zu dem neuen Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe f)

erweist es sich als wiinschenswert, eine neue Nummer in Abschnitt G.
Irland einzufigen, um jeden méglichen Zweifel dartiber auszuschalten, ob
gemaB Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe f) nach Maflgabe der irischen Rechts-
varschriften zurlckgelegte Zeijten im Zusammenhang mit den Bestimmungen
des Titels III der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 angerechnet werden

und ob sie Irland zum zustandigen Staat flr die Zahlung der Leistungen
gemif Artikel 18, Artikel 38 und Artikel 39 Absatz 1 derselben Ver-
ordnung machen.

Die vorgeschlagene Nummer trigt also diesen Gesichtspunkten Rechnung.

Anderungen zu Abschnitt I. Luxemburg

In den neuen Luxembu}gischen Rechtsverschriften zur Alters-,
Invaliditats- und Hinterbliebenenrentenversicherung, die am 1.1.1988
in Kraft traten, wur&e die Voraussetzung der Wahrung der Anwartschaften
fallengelassen. In der vorhergehenden Regelung war nimtich aufler der
Wartezeit vorgesehen, dafl fur die Begrindung des Rentenanspruchs
vorausgesetzt wird, dafl die Zeit zwischen Versicherungsbeginn und
Eintritt des Versicherungsfalles mit 160 Versicherungstagen je ZIwei-
jahreszeitraum in der Arbeiterversicherung und mit durchschnittlich

8 Versicherungsmonaten je Jahr in den dbrigen Systemen belegt

ist.

Die Aufhebung der bisherigen Voraussetzungen wirkt sich auf die Nummer 1
des Abschnitts I. Luxemburg aus, der folglich zu dndern und flexibler

zu gestalten ist.
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Ferner wurde mit den neuen Rechtsvorschriften die Anrechnung einer
Pflichtversicherungszeit von zwdlf Monaten fir einen Elternteil, der
sich der Erziehung eines Kindes widmet, eingefiihrt. Voraussetzung hier-
far ist, daf das Kind nach dem 31.12.1987 geboren wurde und die be-
treffende Person in den 36 Monaten vor der Geburt des Kindes awdlf Monate lang
rentenpflichtversichert gewesen ist und daf sich dieser Zeitraum nicht
mit einer luxemburgischen oder auslédndischen Versicherungszeit Uber-
schneidet. Mit der neuen Bestimmung sotl fiir einen Zeitraum von

zw6Lf Monaten die Licke geschtossen werden, die im Versicherungsverlauf
deshalb auftreten kann, weil die versicherte Person ihre Erwerbstatigkeit
unterbrochen hat, um sich der Erziehung ihres Kindes zuzuwenden. Pamit
der Anspruch auf Anrechnung dieser Zeit nicht durch diese Bestimmung
verlorengeht, werden Personen, die, nachdem sie in einem snderen Mit-
gliedstaat versichert gewesen sind, im Zeitpunkt der Geburt des Kindes

den luxemburgischen Qechtsvorschriften unterstehen, wobet sie

die Voraussetzung zu%tfmonatiger Zugehdrigkeit zum Lluxemburgischen
System widhrend der d+r Geburt des Kindes vorausgegangenen 36 Monate
nicht erfidtlen, uird?uorgeschLagen, in Anhang VI, Abschnitt Luxemburg,
eine Bestimmung Uber Zusammenrechnung hinzuzufigen,

Enderungen zu Abschnitt J. Niederlande .

Die gegenwirtige Fassung der Nummer 1 Buchstabe b) wurde durch die
verordnung (EWG) Nr. 2332/89 eingefOhrt. Eine wértliche Auslegung des
Passus "zu dem 2eitpunkt, zu dem dieser Artikel auf ihn Awendng findet"
kénnte dazu fuhren, daf diese Bestimmung nie angewendet wiirde. Damit

wird die Streichung dieses Passus notwendia.

ferner wurden die niederlindischen Rechtsvorschriften iber "Kranken-—

kostenversicherung" am 1. April 1986 gedndert,
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Ab diesem Zeitpunkt wurde die Mitversicherung fir Personen ab voll-
endetem 85. Lebensjahr aufgehoben. Die Ehefrau einer Erwerbsperson kann
also nicht mehr in den Genufl des Artikels 19 kommen, sob;Ld sie das

65. Lebensjahr vollendet hat. Um einen Krankenversicherungsschutz zu
haben, mufl die Ehefrau eines in einem anderen Mitgliedstaat Erwerbs-
tatigen kinftig eine sogenannte “Standardversicherung” abschliefen, far
die eine Priamie von rund 196 hfl monatlich zu entrichten ist. Demgegen-
Uber bleibt eine Person, die zum Zeitpunkt der Vollendung ihres

65. Lebensjahres in der niederl3ndischen Pflichtversicherung versichert
oder mitversichert ist, ungeachtet jeder Anderung, die spiter in ihren
persdnlichen Verhiltnissen eintreten kdnnte, persdntich pflichtver-
sichert. Dies bedeutet, daB die Ehefrau eines in den Niederlanden
Erwerbstatigen, die als Mitversicherte beim zustindigen niederldndischen
Trager eingetragen ist, bei Vollendung ihres 65. Lebensjahres kranken-
pflichtversichert uird. In der Mehrzahl dieser Fille liegt der monat-
tiche Beitrag nicht ﬁ#er 40 Gulden.

In Anbetracht der Zieisetzung des Artikels 51 EWG-Vertrag wird deutlich,
dafl die oben geschildérten Fotgen der Anderung der niederlindischen
Rechtsvorschriften far die'Ehegatten von Arbeitnehmern oder Selb-
standigen, die den Rechtsvorschriften eines anderen Mitgliedstaats
unterliegen, korrigiert uefden miafiten. '

Der vorgeschlagene neue Buchstabe trdgt diesen Gesichtspunkten Rechnung,

so daf} die soziale Sicherung der betroffenen Personen erhalten bleibt.
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Schliefilich ist eine groBe Anzahi von Anderungen des Systems der
sozialen Sicherheit seit 1. Januar 1990 in Kraft. Diese Anderungen
erstrecken sich auf die Gestaltung des Beitragseinzugs und die Ab-
schaffung der Altersgrenze fir die Beitragspflicht in der Sozial-
versicherung.

Was das Alter betrifft, wird ab 1. Januar 1990 jeder Ansdssige von
Geburt an versichert und beitragspflichtig sein. Obwohl jedoch die
Erfassung von Geburt an besteht, werden die-Anspchhe aufgrund dieser
Versicherung nicht von diesem Zeitpunkt an erworben. Im Gbrigen werden
nur die Zeiten nach dem vollendeten 15. Lebénsjahr genauso ange-
rechnet wie bei Staatsangehérigen.

Anhang VI Abschnitt J. Niederlande ist dementsprechend anzupassen.

Anderung zu Abschnitt L. Vereinigtes Kdnigreich

Infolge der lnderufgen im Sozialversicherungssystem des Vereinigten
Kénigreichs mﬁssengeinzelne ﬁnderungen in die Verordnung (EWG)

Nr. 1408/71, Anhang VI Abschnitt L. Vereinigtes Kénigreich, aufgenommen
werden.

So ist die gesamte Nummer & in ihrer jetzigen Fassung zu streichen,
weil das Entbindungsgeld im Vereinigten Kéniqreich im April 1987 weg-
fiel.

ferner ist diese Nummer 4 2u ersetzen, damit die neue Pauschatlleistung
erfalt wird, die ab April 1988 an die Stelle des wochentlichen Witwen-
geldes getreten ist, das vor diesem Zeitpunkt wahrend der ersten

26 Wochen der Witwenschaft gezahlt wurde. Die neue Leistung wird im
Unterschied zur friheren nicht besteuert und bedeutet eine finanzielle

Soforthilfe fiir die Witwen, die sie am meisten bendtigen.
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Wichtig erscheint auch die Anderung des Anhangs VI Abschnitt L.

Nummer 13 zur BerGcksichtigung der am 6. April 1987 in Kraft getretenen
Anderungen, durch welche die Entgeltfaktoren von den Bemessungsgrund-
lagen fur Beitrdge der Klasse 1 der Sozialversicherung anstatt von den
Beitrdgen selbst abgeleitet werden kdnnen. Mach dem friheren System
stitzten sich die letzten Berechnungen zur Ermittlung der Hdhe einer
Ruhestandsrente auf die Faktoren, die durch Umrechnung der entrichteten
Beitrige in eine den tatsdchiichen Beitragsbemessungsgrundlagen nahe-

kommende Summe zustandekamen.

Im Oktober 1985 wurde durch die Einfihrung berufsbezogener Beitragssitze
bei den Entgelten die frihere Beziehung zwischen Entgelten und Entgelt-
faktoren aufgehoben, denn es war nicht mehr mdgtich, anhand des Gesamt-
betrags entrichteter Beitrige die jeweilige Entgelthc'il'l_e_ zuberechnen, auf die
sie sich beziehen. Dafaufhin werden die Entgeltfaktoren seit dem

6. April 1987 anhand éer tatsachlichen Entgelte und nicht der Beitrige
berechnet. Die vorzun%hmende Anderung bei Nomer 13  trigt diesen Ver-
anderungen Rechnung udd sichert dabei die bestehenden Regeiungen fiir den

Zeitraum vom 6. April 1975 bis 5. April 1987.

Auflerdem ist in den Anhang VI Abschnitt L. Vereinigtes Kénigreich eine

° L
neue Nummer zur Erfassung des Schwerbeschiddigtengeldes aufzunehmen, das
am 29, November 1984 bzw. am 8. Januar 1985 durch die Rechtsvorschriften

des Vereinigten Kdnigreichs eingefihrt wurde.

GemdR dem aufzunehmenden neuen Absatz wird das Schwerbeschidigtengeld als
eine unter Artikel 4 Absatz 1 Buchstabe b) fallende Leistung bei Invalidi-
tit betrachtet und kann aufgrund des Artikels 10 der Verordnung in andere

Mitgliedstaaten gezahlt werden. Unter derselben Nummer ist auch vorgesehen,
daR} Zeiten der Versicherung, der Beschiftigung oder der selbstindigen
Tatigkeit in anderen Mitgliedstaaten fiir die Begrindung des Anspruchs
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auf Schwerbeschidigtengeld zusammengerechnet werden, Dies gilt auch

fir Wohnzeiten in Danemark.

Des Vereinigte Kinigreich wird nach Artikel 45 der Verordnung auch Versicherungs—- oder !
Wohnzeiten, die von dem Arbeitnehmer oder Sewstandigen rnach Mallgabe der Rechtsvorschriften
der Ubrigen Mitgliedstaaten, deren er unterstand, zurﬁckgelegt-'mrc'jen, rach dem (blichen
Verfahren zusammenrechnen; das Vereinigte Kdnigreich wird auch die in

einem anderen Mitgliedstaat zurlckgelegten Zeiten britischer Versicherung
anerkennen,

Kurzum, die neue Nummer tridgt der Notwendigkeit Rechrung, alle im Zusammenhang mit dem
Schwerbeschidigtengeld nach Artikel 38 und 45 %usammengefaﬂten leiten
zeiten der Anwesenheit oder des Wohnens im Vereinigten Kdnigreich

glteichzustellen.

Nach dem Vorschlag, einen neuen Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe f) aufzu-
nehmen, sind schlieBlich im Abschnitt Vereinigtes Kénigreich einige
Anderungen vorzunehmeb und drei weitere Punkte hinzuzufigen, so dafl
sichergestellt wird, ?aﬂ die vorgeschlagene neue Bestimmung keine

unerwinschten Folgen hat.

So soll mit der vorgeschlagenen neuen Nummer 18 jeder mdgliche Iweifel
dariber ausgeschaltet werden, ob nach Mafligabe der britischen Rechtsvor-
schriften gemdf Artikel 13 Absafz 2 Buchstabe f) zurlickgelegte Zeiten

'
im Zusammenhang mit Titel III der Verordnung (EWG) 1408/71 angerechnet
werden und ob sie das Vereinigte Kénigreich zum zustdndigen Staat far
die Gewihrung der Leistungen nach Artikel 18, Artikel 38 und Artikel 39

Absatz 1 der genannten Verordnung machen,

In der vorgeschlagenen neuen Nummer 19 soll der Zeitpunkt festgelegt werden,
su dem die Rechtsvorschriften des Vereinigten Kdnigreichs im Zusammenhang
'mit Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe f) der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 und

mit Artikel 10 Buchstabe b) der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 so, wie sie

vorgeschlagen werden, aufhdéren, mafigebend zu sein. Diese Angaben erweisen

sich als notwendig, weil die innerstaatlichen Rechtsvorschriften des
Vereinigten Kdéniagreichs hierzu keine Kiarstellung zulassen.
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Nach den Rechtsvorschriften des Vereinigten Kdnigreichs wird ndmlich fir

den Anspruch auf Geldleistungen aufgrund der Krankenversicherung und auf
Leistungen bei Miutterschaft eine bestimmte Dauer Jdei Versichenngsaugehbrigkeit vor
Inanspruchnahme der Leistung vorausgesetzt. Wenn das Vereinigte Konigreich
ehemaiige Arbeitnehmer oder Selbstdndige so behandein miBte, als unter-
stinden sie noch seinen Rechtsvorschriften bis zum Ende des Zeitraums, in
dem sie flr den Anspruch auf britische Leistungen bei Krankheit und Mutterschaft
in Frage kommen (dieser leitraum reicht bis zu 3 Jahren nach der
letzten Beschiftigung), kdnnte dieser Iustand diejenigen benachteiligen,
die ihren Wohnsitz in einen anderen Mitgliedstaat verlegt haben und keinen
Grund hatten, diese Leistungen in dieser Zeit zu beanspruchen, oder die dies
nur zeitweilig getan haben. Obwohl sie nach der britischen Regelung qie
Versicherung fir die Zeiten in Anspruch nehmen kdnnten, in denen sie
Leistungen wegen Krankheit und Mutterschaft beziehen, wirden sie in der
Zeit des potentiellen Ahspruchs fir eine Beitragsentrichtung im Rahmen des
Systems des Vereinigte&LKénigreichS fir andere Zeitrdume im Hinblick auf
irgendwelche Leistungewlnicht in Frage kommen (abgesehen von freiwilligen
Beitragen far Uituen-|*K!Ruhestandsrenten). Anscheinend wirde sie auch der

|
neue Wohnstaat fir diese Zeiten nicht versichern kdnnen. Dies kdnnte fir

einige Zeit zum AusschluB der betreffenden Person aus der laufenden Ver-
sicherung zumindest in bezug auf bestimmte Leistungen fihren, was eine

Licke im Versicherungsverlauf und den mdglichen anftigen Verlust des

Leistungsanspruchs bedeuten kdnnte,
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Die vorgeschlagene neue Nummer wurde daher so gestaltet, dafl ein solcher
Ausfall vermieden wird. Darin ist vorgesehen, dafl die betreffende Person

bei Wohnsitzverlegung in den anderen Mitgliedstaat oder bei - falls spater
eintretend - Beendigung der Beschiaftigung oder Selbstdndigentétigkeit,
wihrend deren sie den Rechtsvorschriften des Vereinigten Kdnigreichs unter-
stand, nicht weiterhin unter diese Rechtsvorschriften fillt. Die betreffende
Person wirde jedoch fiir darauffolgende Zeiten des Bezugs von Leistungen

des Vereinigten Kinigreichs wegen Krankheit, Mutterschaft oder Arbeits-
Losigkeit des Vereinigten Kdnigreichs, die sich dber den Zeitpunkt der
wohnsitzverlegung erstrecken oder an die Beschéft%gung bzw. selbstindige

Tatigkeit unmittelbar anschliefen, weiterhin darunter fallen.

Die vorgeschlagene neue Nummer 20 soll sicherstellen, dafl die Person,

fur die die Rechtsvorschriften des neuen Wohnstaats maflgebend geworden

sind, dennoch in der Laie ist, Leistungen des Vereinigten Kdnigreichs wegen
Krankheit, Hutterschaftgoder Invaliditdt nach Titel III Kapitel 1 oder 2 zu
erhalten, auf die sie angrund friherer Versicherung noch Anspruch hat.

Erhalt sie nach diesen éestimmungen Leistungen des Vereinigten Kdnigreichs
wegen Krankheit oder Mu£terschaft, wird sie als Arbeitnehmer oder Selbsténdiger
behandelt werden kdnnen, so daB der Leistungsanspruch fir Kinder aus Kapitel 7

hergeleitet werden kann und bei mdglichem Anspruch'nach den Rechtsvorschriften

zweier Mitgliedstaaten die einschlagigen Vorrangregelungen zum Zuge kommen.
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Artikel 2

1. Anderung des Artikels & Absatz 10 Buchstaben a) und b) der Verordnung

(EWG) Nr. 574/72

Bet der Verabschiedung der Verordnung (EWG) 3811/86 vom 11, Dezember 1986
wurde versdumt, den Wortlaut des Artikels 4 Absatz 10 Buchstabe a) der
Verordnung 574/72 zu dndern., Tatsdchlich ist laut Artikel 1 der Verordnung
(EWG) 3811/86 der frihere Absatz 2 zu Artikel 14d der Verordnung (EWG) 1408/71
zu Absatz 3 geworden.

Dementsprechend hatte die Verweisung auf diese Bestimmung in Artikel 4
Absatz 10 Buchstabe a) gedndert werden missen. Das Versiumte ist an dieser
Stelle nachzuhoten. Ferner scheint es winschenswert, in Buchstabe b) der-
selben Bestimmung auf Artikel 8 der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 zu ver-
weisen, da dieser Hinpweis fiir die (brigen Mitgliedstaaten gegeniiber dem
von dieser Bestimmun? stérker berﬂhrten Vereinigten Kénigreicﬁ nitzlich
sein kann, auch wennidiese Bestimmung keine besondere 8ezugnahme auf eine

|
|
bezeichnete Stelle epthéLt.

i

Nach Aufnahme des neLen Artikels 10b in die Durchfihrungsverordnung dirfte
es schlieflilich notueﬁdig sein, ihn in Artikel 4 Absatz 10 Buchstabe b) auf-
zufihren, wo die Bestimmungen genannt werden, aufgrund deren die von den
zustandigen Behdrden bezeichneten Triger oder Stellen in Anhang 10 der

genannten Verordnung aufgefihrt sind.

2. Neuer Artiket 10b der Verordnung (EWG) Nr. S574/72

Der neue Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe f) sieht in diesem Entwurf vor,
dafl Personen, auf die die Rechtsvorschriften eines Mitgliedstaats nicht

weiterhin anwendbar sind, ohne dafl die Rechtsvorschriften eines anderen
Mitgliedstaats auf sie anwendbar wiirden, unter die Rechtsvorschriften des

Mitgliedstaats fallen, in dem sie wohnen. Unter diesen Umstinden muBl ange-
geben werden, zu welchem Zeitpunkt und unter welchen Voraussetzungen diese

Rechtsvorschriften aufhéren, anwendbar zu sein,
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Die Aufnahme einer Bestimmung mit entsprechender Klarstellung in die
Verordnung erweist sich somit als unbedingt notwendig. Die im Entwurf
befiirwortete LOsung zur Vermeidung von Verwaltungsschwierigkeiten und
uneindeutigen Sachverhalten dirfte die zweckmifigste sein; so wird nach
Maflgabe der Rechtsvorschriften, die zu gelten aufhdren, bestimmt, wann

und unter welchen Voraussefzungen dies geschieht. Diese Daten werden

dann dem zustiandigen Triger des Mitgliedstaats, dessen Rechtsvorschriften

anwendbar werden, auf seinen Antrag (bermittelt.

Anderung zu Artikel 107 Absatz 1 Buchstabe a) der Verordnung (EWG) Nr. S74/72

Die Verordnungen (EWG) Nr. 1408/71 und Nr. 574/72 enthalten keine

Regelungen fGr den Umrechnungskurs, den der zustandige Trager im Zusammen-—
hang mit dem Einzug der Beitrdge nach artikel 14d Absatz 1 der Verordnung
(EWG) Nr. 1408/71 bei der Umrechnung des vom Arbeitnehmer oder Selbstindigen
in der W3hrung eines anderen Mitgliedstaats bezogenen Einkommens in seine

tandeswahrung heranzuziehen hat.

Diese Liicke muB also unbedingt geschlossen werden, indem in dieser
Bestimmung auf Artikel 107 Absatz 1 Buchstabe 3) der Verordnung (EWG)
Nr. 574/72 verwiesen ﬁird, in dem gerade die Umrechnung der W3hrungen
im Zusammenhang mit d$r Anwendung anderer Bestimmungen der Verordnung
(EWG) Nr. 1408/71 gerégett ist.

Anderungen zu Anhang 1 der Verordnung (EWG) Nr. 574172

In Anhang 1 sind die zustandige ‘Behdrde bzw. die zustindigen Behdrden

jedes Mitgliedstaats aufgefihrt. '
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Anderung des Abschnitts L. Vereinigtes Kénigreich

Die vorgeschtagenen Anderungen zu den Nummern 1, 2, 3, 4, 5, 6 und 7
ergeben sich aus einer Neugliederung beim britischen Ministerium for
Gesundheitswesen und soziale Sicherheit, das am 25. Juli 1988 in zwei
gesonderete Ministerien geteilt wurde. Diese neuen Ministerien sind das
Ministerium fir Gesundheitswesen und das Ministerium fir soziale Sicherheit,
Daraus ergibt sich eine Anderung bei den Positionen fir das Vereinigte

Kénigreich in Anhang 1 der Verordnung (EWG) Nr. S74/72.

5. Anderungen zu Anhang 2 der Verordnung (EWG) Nr. 574/72

In Anhang 2 =ind die zustdndigen Triger der einzelnen Mitgliedstaaten

aufgefdhrt,

a) Zu Abschnitt B. Dinemark

Am 1. Juli 1989 erfokgten Verwaltungsneugliederungen mit Unterteilung
|

von Sikringsstyrelseb (Landesanstatt fiir soziale Sicherheit). Folglich
i

sind Nummer 2 Buchsthbe a), Nummer 3 Buchstabe a) und Nummer 4 Buch-

stabe a) zu andern.

b) Zu Abschnitt L. Vereinigtes Kdnigreich

T

i) Die unter Nummer 1 vorgeschlagene Anderung trigt der Obertragung der
Zustandigkeiten der Gesundheitsdienste Gibraltars vom "Group Practice
Scheme" auf die Gibraltar Health Authority (Gesundheitsbehdrde Gibraltar )

Rechnung.

1i) Die unter Nummer 2 vorgeschlagene Anderung ist von der gleichen Art

wie die obigen Anderungen zu Anhang 1.
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Enderungen zu Anhang 3 der Verordnung (EWG) Nr. 574/72

in Anhang 3 sind die Trager des Wohnorts und die Trager des Aufenthaltsorts

der einzelnen Mitgliedstaaten aufgefihrt,

al

b)

Anderung zu Abschnitt B. Danemark

Die vorgeschlagenen Anderungen zu Teil 1 Buchstabe b), Buchstabe c) Ziffer i),
Buchstabe d) Ziffer i) und Buchstabe e) sowie zu Teil II sind die gleichen

wie die obigen zu Anhang 2.

Anderung zu Abschnitt (. Deutschland

In der Bundesrepublik Deutschland sind mehrere Anderungen in den Zustindig-
keitsbereichen der Krankenversicherung und der Unfallversicherung eingetreten.
So werden die Kran*enversicherungen nach dem 31, Dezember 1990 keine Leistun-
gen beid Arbeitsunféll oder Berufskrankheit mehr vorausgewdhren. Ab

i
1. Januar 1991 falien Leistungen aus Anlafl eines Arbeitsunfalls oder einer
Berufskrankheit inédie alleinige Zustindigkeit der Unfallversicherungstriger.
Deshalb werden allé Vorschriften Gber den aushelfenden Trager (z. It. noch
die Ortskrankenkassen) ab diesem Zeitpunkt gedndert werden missen. Anspruchs-
bescheinigungen bei Erkrankungen aus Anlal eines Arbeitsunfalls oder einer
Berufskrankheit werden bereits ab 1.1.1989 ausschlieflilich vom Triger der
Unfallversicherung ausgestellt. Ab demselben Zeitpunkt fallen aushilfsweise
erbrachte Leistungen aus Anlafl eines Arbeitsunfalls oder einer Berufskrank-
heit nicht mehr unter die Erstattungsverzichtsabkommen., Diese Leistungen
missen daher kiinftig voll von den deutschen Unfallversicherungstrigern

erstattet werden,

bementsprechend ist die Nummer 2 Buchstaben a) und b) zu andern.
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¢) Anderung zu Abschnitt L. Vereinigtes Kénigreich

Die vorgeschlagene Anderung zu den Nummern 1, 2 und 3 ist die gleiche

wie die obigen Anderungen zu Anhang 1 und Anhang 2.

7. Anderung zu Anhang & der Verordnung (EWG) Nr. 574/72
In Anhang 4 werden die Verbindungsstellen aufgefihrt.

a) Anderung zu Abschnitt A. Belgien

Laut Artikel 58 Absatz 1 Nummer 5 des Gesetzes vom 10. April 1971 iber
Arbeitsunfille in der Fassung des Artikels 18 des Kdniglichen Erlasses
Nr. 530 vom 31, Mirz 1987 hat die Kasse flir Arbeitsunfdlle (Fonds des
accidents du travail - Fonds voor arbeidsongevallen) im Rahmen der
Verordnungen und Richtlinien der Europ3dischen Gemeinschaft insbesondere

als VerbindQngsstelle im Zusammenhang mit Arbeitsunfillen zu dienen.

Es handelt qich also um eine neue Aufgabe, die der Kasse fdr Arbeitsun-
i

félle zugeuﬂesen wird, da ja in Anhang 4 der DurchfGhrungsverordnung

(EWG) Nr. 514/72 das Ministerium fir Sozialordnung als Verbindungsstelle

bei Arbeitsunfillen bezeichnet wird.

Diese neue Aufgabe besteht im wesentlichen darin, den Verbindungsstellen
der anderenh EWG-Mitgliedstaaten die Antr3ge auf 3rztliche Untersuchung
von Personen zu Obermitteln, die in Belgien einen Arbeitsunfall erlitten

haben, aber im Gebiet eines anderen Mitgliedstaats wohnen.

bie Nummer 4 des Abschnitts A. Belgien ist daher entsprechend zu

andern.
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b) Anderung zu Abschnitt B. D3nemark

Die vorgeschlagene Anderung zu den Nummern 1, 2, 3, 4, S, 6 und 7

ist die gleiche wie bei Anhang 2.

¢) Anderung zu Abschnitt €. Deutschland

Die vorgeschlagene Anderung entspricht der gednderten Bezeichnung der

deutschen Verbindungsstelle,

d) Anderung zu Abschnitt L. Vereinigtes Kdnigreich

Die vorgeschlagene Anderung zum Absatz "GroBbritannien” ist die gleiche

wie bei Anhang 1.

Anderungen zu Anhang 5 der Verordnung (EWG) Nr., 574/72

In Anhang 5 sind die weitergeltenden Durchfithrungsbestimmungen zu zwei-~

seitigen Abkommen!aufgefﬁhrt.

Die Verweisung auf Artikel & unter Nummer 9 Buchstabe a) ist infolge
einer Anderung der belgisch-niederlidndischen Vereinbarung liber Familien=-

und Geburtsbeihilfen zu streichen.

Nummer 27 Buchstabe e) betreffend das Deutsch-luxemburgische Abkommen
vom 20. Jubi 1978 ist zu streichen, da sich dieses Abkommen nicht mehr
auf Sachleistungen wegen Arbeitsunfalls und Berufskrankheit erstreckt.
Diese Anderung gilt erst ab 1, Januar 1991, da die Anderungen in den

deutschen Rechtsvorschriften zu diesem Zeitpunkt wirksam werden.
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9. Anderungen zu Anhang 10 der Verordnung (EWG) Nr., 574/72

In Anhang 10 sind die von den zustandigen Behdrden bezeichneten Triger

und Stellen aufgefihrt,

a) Nach Verabschiedung der Verordnung (EWG) Nr. 3811/86 des Rates vom
11.12.86 zur Anderung der Verordnung (EWG) Nr., 1408/71, insbesondere
deren Artikel 14c, und der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 dirfte es erforder-
Lich sein, in Anhang 10 der letzteren Verordnung fiir die einzelnen Mit-
gliedstaaten die in Artikel 12a der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 erfafiten
Stelten.fﬁr die Durchfiihrung des Artikels 14c der Verordnung (EWG)

Nr. 1408/71 zu bezeichnen, die sich in einzelnen F3llen von den fir die
burchfiihrung der Artiket 14 und 14a bezeichneten Stellen unterscheiden
kdnnen,

Obwohl die zustidndigen Stellen bereits in diesem Anhang aufgefihrt sind,
werden sie es inf anderen Fillen ausdricklich fir die Durchfdhrung der
Artikel 14 und 14a der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 und der zugehdrigen

Artikel der Durdhfithrungsvercrdnung (Artikel 11, 11a und 12a der Ver-

ordnung (EWG) Nr. 574/72). Durch Angabe der von den zustdndigen Behdrden
bezeichneten Tridger fir die Durchfihrung des Artikels 14c der Ver-
ordnung (EWG) Nr, 1408/71 und des Artikeli 12a Absdtze 7 und 8 der Ver-
ordnung (EWG) Nr. 574/72 lassen sich Situationen der UngewiBheit und

sogar Fehlerrisiken vermeiden.

Anhang 10 ist somit in den Abschnitten Belgien (neue Nummer &), Frank-
reich (neue Nummer 4), Griechenland (neue Nummer 4), Irland (Nommer 1)

und Vereinigtes Kdnigreich (Nummer 1) entsprechend zu andern.

b} Anderung zu Abschnitt B. Dinemark

bie vorgeschlagenen Anderungen zu den Nummern 1, 2, 3, 6 und 7 sind die

gleichen wie zu Anhang 2.
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c) Anderungen zu Abschnitt €. Deutschland

i) Die Notwendigkeit der vorgeschlagenen Anderung zu Nummer 2 Buch-
stabe c) erster Satz ergibt sich aus der erfolgten Anderung bei
Artikel 14c der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 durch Artikel 1 der

Verordnung (EWG) Nr. 3811/86.

ji) Die vorgeschlagene Anderung zu Nummer 3 und Nummer 9 Buchstabe a)

ist die gleiche wie bei Anhang 4.

jii) Die vorgeschlagene Anderung zu Nummer 2 Buchstabe c) Ziffer ii),

Nummer 8 und Nummer 9 Buchstabe b) ist die gteiche wie bei Anhang 3,

jv) Die vorgeschlagene Anderung zu Nummer 10 ist die gleiche wie bei
Artikel &4 Absatz 10 Buchstabe a) beziglich der Ersetzung des zum

neuen Absatz 3 gewordenen friheren Absatzes 2.

d) Anderungen zu Abschnitt F. Griechenland
! .

bie vorgeschlageke Anderung zur neuen Nummer & ist die gleiche wie
bei Artikel 4 AbLatz 10 Buchstabe a).

Ferner ist infolge einer Zustiandigkeitslibertragung bei den griechischen

Trigern Anhang 10 dementsprechend anzupassen.

e) Anderung zu Abschnitt I. Luxemburg

Die vorgeschlagene Anderung zu Nummer 1 ist die gleiche wie bei

Artikel 4 Absatz 10 Buchstabe a).
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Anderung zu Abschnitt J. Niederlande

Die Einbeziehung des Artikels 17 der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 in
die Artikelaufzihlung unter Nummer 1 dieses Abschnitts ergibt sich

aus den eingetretenen Anderungen bei den Zusténdigkeiien des Sozial-
versicherungsrates, der ab 1. April 1990 fir die Durchflhrung dieser

Bestimmung 2ustdndig ist.

Anderungen zu Abschnitt L. Vereinigtes Kénigreich

i) pie vorgeschlagene Anderung zu Nummer' 1 Absatz Groflbritannien ist

die gleiche wie bei Anhang 1.

ii1) Die vorgeschlagene Enderung zu Nummer 2 Absatz Groflbritannien ist

die gleiche wie bei Anhang 1.
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KOMMISSION

Vorschlag fiir eine Verordnung (EWG) des Rates zur Anderung der Verordnung (EWG) Nr.

1408/71 zur Anwendung der Systeme der sozialen Sicherheit auf Arbeitnehmeér und Selbstin-

dige sowie deren Familienangehrige, dic innerhalb der Gemeinschaft zu- und abwandern, wad

zur Anderung der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 Gber die Durchfiihrung der Verordnung
(EWG) Nr. 1408/71

KOM(90) 335 endp.
(Von der Kommission vorgelegt am 3. August 1990)

(90/C 221/03)

DER RAT DER EUROPAISCHEN GEMEINSCHAFTEN —

gestiitzt auf den Vertrag zur Grindung der Europii-
schen Wirtschaftsgemeinschaft, insbesondere auf die Ar-
tikel 51 und 233,

auf Vorschlag der Kommission, der nach Anhorung der
Verwaltungskommission fiir die soziale Sicherheit der
Wanderarbeitnehmer ausgearbeitet wurde,

nach Stellungnahme des Europiischan Parlaments,

nach Stellungnahme des Wintschafis- und Sozialaus-
schusses, -

in Erwidgung nachstehender Griinde:

Die Verordnungen (EWG) Nr. 1408/71 (*) und (EWG)
Nr. 574/72 (*) des Rates in der durch die Verordnung
(EWG) Nr. 2001/83 (*) aktualisierten Fassung, zuletzt
geindert durch die Verordnung (EWG) Nr. 3427/89 (%),
bediirfen einiger Anderungen von diesen stehen einzelne
" in Zusammenhang mit Anderungen, welche die Mitglied-
staaten bei ithren Rechtsvorschriften aber die soziale Si-
cherheit vorgenommen haben, wihrend andere technisch
bedingt sind und die genannten Verordnungen anhand
der bei deren Anwendung gewonnenen Erfahrungen ver-
vollkommnen sollen.

Die Begriffsbestimmung fiir ,,Versicherungszeiten* in
Artikel 1 Buchstabe r) der Verordnung (EWG) Nr.
1408/71 ist muit Riicksicht auf die neueren Entwicklun-
gen in den Rechtsvorschriften einzelner Mitgliedstaaten

(") ABL Nr. L 149 vom 5. 7. 1971, S. 2.

(") ABL Nr. L 74 vom 27. 3. 1972, S. 1.

(*) ABL Nr. L 230 vom 22. 8. 1983, S. 6.
() ABL. Nr.

L 33t vom 16. 11. 1989, S. 1.

anzupassen, zur Sicherung der Wanderarbeitnehmer ist
fiir den Fall, daf nach den Rechtsvorschriften eines Mit-
gliedstaats die Anerkennung eines Zeitraums als Versi-
cherungszeit ausschliefilich davon abhingt, dafl die be-
treffende Person in diesem Mitgliedstaat wohnt, vorzuse-
hen, dafl diese Voraussetzung insoweit als erfulle gilt, als
dies in Anhang VI der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71
bestimmt wird.

Die mit Verordnung (EWG) Nr. 2332/89 vorgenomme-
nen Anderungen zu Arikel 57 der Verordnung (EWG)
Nr. 1408/71 machen die Anpassung des Wortlauts des
Artikels 12 Absatz 4 der Verordnung (EWG) Nr.
1408/71 erforderdich.

Im Gefolge des Urteils des Gerichthofes der Europii-
schen Gemeinschaften in der Rechissache 302/84 (Ten
Holder) erschien es erforderlich, in Artikel 13 Absatz 2
der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 einen neuen Buch-
staben f) aufzunehmen, damit die Rechtsvorschriften be-
stimmt werden, die fir Personen gelten, auf die die
Rechtsvorschriften eines Mitgliedstaats nicht weiterhin
anwendban sind, ohne daf die Rechtsvorschriften cines
anderen Mitgliedstaats gemi8 einer der in den vorausge-
henden Buchstaben eben dieses Artikels 13 Absatz 2 ge-
nannten Vorschriften oder einer der in den Artkeln 14
bis 17 der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 vorgesche-
nen Ausnahmen auf sie anwendbar wilrden; diese Ande-
rung bedingt auch eine Anpassung des Wortlauts des Ar-
tikels 17 derselben Verordnung.

In die Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 ist ¢ine neue Be-
stimmung einzufiigen, wonach Rentner nicht unter die
Rechtsvorschriften des Aufenthaltsstaats fallen miissen,
wenn sic bereits nach den Rechtsvorschrifien eines ande-
ren Mitgliedstaats Anspruch auf Leistungen bei Krank-
heit und Muuterschaft sowie Familienleistungen haben.

Im Gefolge des Urtcils des Gerichtshofes der Europii-
schen Gemeinschaften in der Rechtssache 58/87 (Reb-



mann) erschien es notwendig, einen neuen Absatz in Ar-
tikel 45 der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 einzufii-
gen, wonach der Mitgliedstaat, in dem der Arbeitnehmer
wohnt, von diesem zurickgelegte Zeiten der Vollarbeits-
losigkeit, fiir die von diesem Staat Leistungen nach Art-
kel 71 Absatz 1 Buchstabe a) Ziffer ii) und Buchstabe b)
Ziffer 1i} der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 gewahn
wurden, bei Renten anrechnet.

Hinsichtlich der Fille arbeitsloser Arbeitnehmer nach Ar-
tikel 71 Absatz 1 Buchstabe a) Ziffer i1} und Buchstabe
b) Ziffer ii}, die im Gebiet desselben Mirgliedstaats woh-
nen wie thre Familienangehorigen, ist in der Verordnung
(EW'G) Nr. 1408/71 eine Liicke sichtbar geworden;
diese gilt es durch Aufnahme einer Bestimmung zu
schlieBen, wonach der Wohnmitgliedstaar, der laut Ani-
kel 25 Absatz 2 und Artikel 39 Absatz 5 der Verordnung
(EWG) Nr. 1408/71 die Leistungen bei Krankheit und
Mutterschaft gewihr, der betreffenden Person auch die
Familienleistungen auszahlt.

Die neue Fassung des Artikels 94 Absatz 9 der Verord-
nung (EWG) Nr. 1408/71, die durch die Verordnung
{(EWG) Nr. 3427/89 eingefithrt wurde, ist gegeniiber der
fritheren Fassung insofern liuckenhaft, als sie die Perso-
nen nicht erfaflt, die aufgrund mit Frankreich geschlosse-
ner zweiseitiger Abkommen giinstigere Léistungen erhal-
ten, als diese sich aus der Anwendu;hg der Verordnung
(EWG) Nr. 1408/71 ergeben; diese Liicke ist durch Ein-
fiigen einer Bestimmung zu schlieflen, mit der die erwor-
benen Anspriiche gewahrt werden, {die sich aus diesen
zweiseitigen Abkommen herleiten. |

Da durch diese Verordnung ein neupr Absatz 8 in Aru-
kel 45 der Verordnung (EWG) Nr/ 1408771 eingefiigt
wird, erscheint es notwendig, der Betreffenden Person
das Recht einzuriumen, zu ihren Guinsten die Neufest-
stellung der nach der alten chelung festgestellten Lei-
stungen zu beantragen.

Wegen Ubertragung von Zustindigkeiten bei den Ge-
sundheitsdiensten Gibralars sind einzelne Anderungen
zu Anhang I der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 erfor-
derlich.

Wegen Einfithrung eines in der Hohe nicht versiche-
rungszeitbezogenen Schwerbeschidigtengeldes im Verei-

nigten Konigreich sind einzelne Anderungen zu Anhang
IV der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 crfordcrllch

Zur Losung des Problems der Umrechnung in auslindi-
scher Wihrung bezogener Einkommen von Selbstin-
digen in belgische Franken sind in Anhang VI Abschnitt
»A. Belgien* der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 ein-
zelne Anderungen vorzunehmen.

In Anhang VI Abschnitt ,,C. Deutschland™ der Verord-
nung (EWG) Nr. 1408/71 miissen einzelne Nummem
geindert werden, damit sowohl mehreren Anderungen in
Form und Inhalt, die bei den deutschen Rechtsvorschrif-
ten zur Krankenversicherung eingetreten sind, als auch

%5
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der durch die vorliegende Verordnung bewirkten Ande-
rung zu Arukel 1 Buchsiabe r) der Verordnung (EWG)
Nr. 1408/71 entsprochen wird.

Nach Aufnahme des neuen Arukels 13 Absatz 2 Buch-
stabe f) der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 in die vor-
liegende Verordnung sind der Abschniu ,,G. Irland* und
der Abschniwt ,,L. Vereinigtes Konigreich® des Anhangs
VI der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 zur Klirung
der Anwendung dieser neuen Besummung gegeniiber
diesen beiden Staaten zu indern.

Mit Riicksicht auf die eingetretenen Anderungen in den
luxemburgischen Rechtsvorschrifien zur Alters-, Invalidi-
uits- und Hinterbliebenenrentenversicherung ist Anhang
VI Abschnin ,,I. Luxemburg™ der Verordnung (EWG)
Nr. 1408/71 zu indem.

In Anhang VI Abschniw ,,J. Niederlande* der Verord-
nung (EWG) Nr. 1408/71 sind einzelne Kndcrungcn er-
forderlich, und zwar e¢inmal wegen der eingetretencn
Anderungen in den niederlindischen Rechtsvorschriften
iber Krankheitskostenversicherung und zum anderen
wegen der Anderungen bei der Beitragserhebung und
wegen des Wegfalls der Altersgrenze fir die Beitrags-
pflicht aufgrund der Sozialversicherung; auch die Num-
mer 1 Buchstabe b) desselben Abschnitts ist zwecks Klar-
stellung zu dndern.

Andcrungen in Anhang VI Abschnivt , L. Vereinigtes
Kénigreich” der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 sind
crforderlich wegen des Wegfalls botischer Leistungen bei
Mutterschaft, der Einfihrung ciner neuen Witwenpau-
schale, der Anderung bei der Berechnung der zur Bemes-
sung der Beitrige der Klasse 1 zur Sozialversicherung
herangezogenen Entgelte und der Einfihrung des
Schwerbeschidigtengeldes.

Artikel 4 Absatz 10 Buchstaben a2) und b} der Verord-
nung (EWG) Nr. 574/72 ist sowohl mit Rucksicht dar-
auf, dafl der frishere Absatz 2 des Anikels 14d der Ver-
ordnung (EWG) Nr. 1408/71 laut Artikel 1 der Verord-
nung (EWG) Nr. 3811/86 zu Absatz 3 geworden ist, als
auch zwecks Aufnahme einer Verweisung auf Artikel 8
und den durch die vorliegende Verordnung eingebrach-
ten neuen Artikel 10b der Verordnung (EWG) Nr.
574/72 zu indern.

Infolge der Einfiihrung des neuen Arukels 13 Absatz 2
Buchstabe f) durch die vorliegende Verordnung, wonach
Personen, die den Rechtsvorschriften eines Mitglied-
staats nicht weiterhin unterliegen, ohne daf die Rechus-
vorschriften eines anderen Mitgliedstaats auf sie anwend-
bar wiirden, den Rechtsvorschriften des Mitgliedstaats
unterliegen, in dessen Gebiet sie wohnen, ist eine Rege-
lung vorzusehen, in der festgelegt wird, ab welchem
Zeitpunke und unter welchen Voraussetzungen diese
Rechisvorschriften nicht weiter gehen.

In Anikel 107 Absatz 1 Buchstabe a) der Verordnung
{EWG) Nr. 574/72 mufl eine Verweisung auf Artikel



14d Absatz 1 der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 ein-
gefiigt und damit der fiir den Einzug der Beitrage auf-
grund dieser Bestimmung heranzuziehende Umrech-
nungskurs vorgesthen werden, wenn das von einem
Arbeitnehmer oder Selbstindigen in der Wihrung eines
anderen Mitgliedstaats bezogene Einkommen in die Lan-
deswihrung umzurechnen ist.

Anhang 1 der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 ist in Ab-
schnite ,,L. Vereinigtes Kénigreich” wegen der Teilung
des britischen Ministeriums fiir Gesundheitswesen und
soziale Sicherheit in zwei getrennte Ministerien zu in-
dern.

Anhang 2 der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 ist zu in-
dern, urn einmal den in Dinemark eingetretenen verwal-
tungsmifligen Umstrukeurierungen mit Aufteilung der
dinischen Landesanstalt fiir soziale Sicherheit und zum
anderen den Ubertragungen von Zustindigkeiten bei den
Gesundheitsdiensten Gibraltars sowie der Teilung des
britischen Ministeriums fiir Gesundheitswesen und so-
ziale Sicherheit in zwei getrennte Ministenien zu entspre-
chen.

Anhang 3 der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 ist zu in-
dern, um sowohl der Aufteilung der dimischen Landes-
anstalt fiir soziale Sicherheit als auch der Tatsache, daff
ab 1. Januar 1991 die Leistungen wegen Arbeitsunfals
oder Berufskrankheit in Deutschland in die alleinige Zu-
stindigkeit der deutschen Unfallvedsicherungstriger fal-
len werden, sowie den Ubertragungén von Zustindigkei-
ten bei den Gesundheitsdiensten Gibraltars und der Tei-
lung des britischen Ministeriums f§r Gesundheitswesen
und soziale Sicherheit in zwel
Rechnung zu tragen. 1

|
Anderungen bei Anhang 4 der Verprdnung (EWG) Nr.
574/72 sind erforderlich, um sowolf der neuen Aufgabe
der belgischen Kasse fiir Arbeitsunfille als Verbindungs-
stelle im Zusammenhang mit Arbeitgunfillen als auch der
Aufteilung der dinischen Landesadstalt fir soziale Si-
cherheit, der Anderung in der Beizeichnung der deut-
schen Verbindungsstelle bei Krankenversicherung und
der Teilung des britischen Ministeriams fir Gesundheits-
wesen und soziale Sicherheit in zwei getrennte Ministe-
rien zu entsprechen.

trennte  Ministerien

Wegen der eingetretenen Anderung in der Vereinbarung
vom 7. Februar 1964 zwischen den Niederlanden und
Belgien iiber Familien- und Geburtsbeihilfen und mit
Riicksicht auf die Anderungen zur Vereinbarung vom
20. Juli 1978 zwischen Deutschland und Luxemburg, die
sich nicht mehr auf Sachleistungen der Arbeitsunfall-
und Berufskrankheitenversicherung erstreck, ist die An-
derung des Anhangs 5 der Verordnung (EWG) Nr.
574472 erforderlich.

Zur Angabe der von den zustindigen Behorden bezeich-
neten Triger bei Anwendung des Artikels 14¢ der Ver-
ordnung (EWG) Nr. 1408/71 und des Artikels 12a Ab-
sitze 7 und 8 der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 fiir
Belgien, Frankreich, Griechenland, Irland und das Verei-

3t

32 -

nigte Kénigreich ist Anhang 10 der Verordnung (EWG)
Nr. 574/72 in den diese Staaten betreffenden Abschnitc-
ten zu indern.

Aufgrund der Aufteilung der dinischen Landesanstalt fiir
soziale Sicherheit und wegen der notwendig gewordenen
Streichung der Verweisung auf Artikel 14¢ Absatz | der
Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 in Anhang 10 Ab-
schnitt ,,C. Deutschland® Nummer 2 Buchstabe ¢) erster
Satz der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 infolge der
durch Verordnung (EWG) Nr. 3811/86 herbeigefisheten
Anderungen sind in Anhang 10 der Verordnung (EWG)
Nr. 574/72 in den Abschnitten ,,B. Dinemark* und ,,C.
Deutschland* die nétigen Anderungen vorzunehmen.

Die Anderung des Anhangs 10 der Verordnung (EWG)
Nr. 574/72 erscheint in Abschnitt ,,C. Deutschland* et-
forderlich, weil die Leistungen bei Arbeitsunfall oder Be-
rufskrankheit in Deutschland ab 1. Januar 1991 in die
alleinige Zustindigkeit der deutschen Unfallversiche-
rungsiriger fallen, weil der friihere Absatz 2 des Antikels
14d der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 zu Absatz 3
geworden i3t und weil der Anderung in der Bezeichnung
der deutschen Verbindungsstelle bei Krankenversiche-
rung Rechnung zu tragen ist.

Der frithere Absatz 2 zu Artikel 14d der Verordnung
{(EWG) Nr. 1408/71 ist zu dem neuen Absatz 3 gewor-
den, so dafl die Verweisungen auf diese Bestimmung in
den Abschnitten ,,F. Griechenland* und ,,I. Luxemburg*
des Anhangs 1C der Verordnung (EWG) Nr. 574/72 zu
berichtigen sind.

" Anhang 10 Abschnitt ,,F. Griechenland® der Verordnung

(EWG) Nr: 574/72 mufl mit Riicksicht auf die Zustin-
digkeitsiibertragung bei den griechischen Trigern der so-
zialen Sicherheit fiir Seeleute angepalit werden.

Infolge der eingetretenen Anderungen bei den Zustin-
digkeiten des Sozialversicherungsrats in den Niederlan-
den und infolge der Teilung des britischen Ministeriums
fiir Gesundheitswesen und soziale Sicherheit in zwei ge-
trennte Ministerien erscheint dic jeweils entsprechende
Anpassung in Abschnitt ,,J. Niederlande” und Abschnitt
»L. Verelnigtes Konigreich” in Anhang 10 der Verord-
nung (EWG) Nr. 574/72 erforderlich —

HAT FOLGENDE VERORDNUNG ERLASSEN:

Artikel |

Die Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 wird wie folgt ge-
indert:

1. i Artikel  Buchstabe r) wird nach den Worten ,,. . .
als den Versicherungszeiten gleichwertig anerkannt
sind;** der folgende Satz angefiigt:

»setzt nach den Rechisvorschriften eines Mitglied-
staats die Anerkennung als Versicherungszeit allein
voraus, dafi dic betreffende Person in diesem Mit-
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gliedstaat wohn, so gilt diese Voraussctzung als er-
fiille, soweit dies im Anhang VI bestimme ist.*

. In Artikel i2 Absatz 4 werden in der dritten und
vierten Zeile die Worte »gemifl Artikel 57 Absaiz 3
Buchstabe ¢)“ ersetzt durch wgemil Arikel 57 Ab-

satz 5%,

- In Artikel 13 Absatz 2 wird folgender Buchstabe an-
gefiigt:

»f) Eine Person, die den Rechtsvorschrifien eines
Migliedstaats nicht weiterhin unterliege, ohne
daf die Rechtsvorschrifien eines anderen Mit-
gliedstaats gemif einer der Vorschriften in den
vorhergehenden Buchstaben auf sie anwendbar
wiirden, unterliegt den Rechtsvorschriften des
Mitgliedstaats, in dessen Gebiet sie wohnt, nach
Maflgabe allein dieser Rechtsvorschriften.“

. Artikel 17 erhilt folgende Fassung:
wArtikel 17
Ausnahmen von den Artikeln 13 bis 16

Zwei oder mehr Mitgliedstaaten, die zustindigen
Behorden dieser Staaten oder. die von diesen Behoe-
den bezeichneten Stellen kopnen im Interesse be-
stimmter Personengruppen oder bestimmter Perso-
nen Ausnahmen von den Artilein 13 bis 16 vereinba-
ren.” i

. Unter Titel If wird folgender *nikcl angefiigt:
|

wArtikel 174 l

Wohnt ein Rentner, dem dine Rente' nach den
Rechtsvorschriften eines Mitgliedstaats oder Renten
nach den Rechtsvorschriften [von zwei oder mehr
Mitgliedstaaten geschuldet werden, im Gebiet eines
anderen Mirgliedstaats, so kapn er auf Antrag von
der Anwendung der Rechtsvorschriften dieses letzre-
ren Staates freigestellt werden, sofern er diesen
Rechisvorschriften nicht aufgrund der Ausiibung ei-
ner Erwerbstitigkeit unterliege.”

- Dem Aruikel 45 wird folgender Absarz angefigu:

»(8)  Zeiten der Vollarbeitslosigkeit, wihrend de-
ren der Arbeitnehmer Leistungen nach Artikel 71
Absatz | Buchstabe a) Ziffer ii) erster Satz oder
Buchstabe b) Ziffer ii) erster Satz bezieht, werden
vom zustindigen Triger des Mitglicdstaars, in des-
- sen Gebiet der Arbeitnehmer wohnt, gemifl den von
~diesem Triger anzuwendenden Rechisvorschriften
beriicksichtigt, als ob er wihrend seiner letzten Be-
schiftigung diesen Rechtsvorschriften unterlegen
hitee.

Konnen im Aufenthalisland des Betreffenden zu-
riickgelegte Zeiten der Vollarbeitslosigkeit nur be-
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riicksichtigt werden, wenn doruselbst Beitragszeiten
zuriickgelegt worden sind, gilt diese Voraussetzung
als erfullt, wenn Beitragszeiten in einem anderen
Mitghedstaat zurickgelegt wurden.

Kannen diese Zeiten nach den genannten Rechtsvor-
schriften nicht berticksichtigt werden, so werden sie
unbeschader Unterabsatz 2 vom zustindigen Triger
des Mitgliedstaats, in dem der Arbeitnehmer zuletzt
beschiftigt war, entsprechend den von diesem Tri-
ger anzuwendenden Rechusvorschriften bericksich-

tigl.“

- Dem Kapitel 7 Teil 1 wird folgender Artikel ange-

fuge:
HArtikel 72a

Ein vollarbeitsloser Arbeitnehmer, fiir den Artikel 71
Absatz 1 Buchstabe a) Ziffer ii) erster Satz oder
Buchstabe b) Ziffer ii) erster Satz gilt, bezieht fur
seine ‘in demselben Mirgliedstaat wie er wohnenden
Familienangehorigen die Famihenleistungen nach
den Rechtsvorschriften dieses Staates, als ob diese
Rechtsvorschriften fiir ihn wihrend seiner letzten
Beschiftigung gegolten hitten; dabei ist gegebenen-
falls Artikel 72 zu beriicksichtigen. Diese Leistungen
gewihrt der Triger des Wohnorts zu seinen Lasten.*

- Dem Aniikel 94 wird folgender Absatz 10 angefiigt:

»(10}  Die Anwendung des Artikels 73 darf zu
keiner Minderung der Anspriiche fiihren, die die be-
wreffenden Personen am 15. November 1989 im Ge-
biet des betreffenden Mitgliedstaats haben. Fur Per-
sonen, dencn zu diesem Zeitpunkt aufgrund zweisei-
tiger Vereinbarungen zwischen Frankreich und Spa-
nien sowie zwischen Frankreich und Porugal giinsu-
gere Leistungen zustehen, gelien diese Vereinbarun-
gen so lange weiter, wie dicse Personen den spani-
schen oder portugiesischen Rechisvorschrifien unter-
liegen. Dabei bleiben Unterbrechungen von weniger
als einem Monat sowie Zeiten des Leistungsbezugs
wegen Krankheic und Arbenslosigkeit aufler Be-
tracht. |

Die Einzelheiten der Durchfihrung dieser Vor-
schriften, insbesondere die Aufieilung der durch
diese Vorschrifien bewirkten Lasten, werden von
den beteiligten Mitgliedstaaten oder deren zustindi-
gen Behdrden in gemeinsamem Einvernechmen nach
Steflungnahme der Verwalwngskommission festge-

leg[."

. Dem Antikel 94 wird folgender Absatz 11 angefagn:

»(11}  Die Anspriiche der Betreffenden, deren
Rente vor Inkrafureten des Artikels 45 Absatz 3 fest-

gestelll worden ist, kdnnen auf Antrag nach MafB-

gabc des Artikels 45 Absatz 8 neu festgestellt wer-
en



10. In Anhang I Teil II Buchstabe ,,L. VEREINIGTES
KONIGREICH" werden unter Buchstabe b) die
Worte ,,Verordnung iber das irziliche System der
Gruppenpraxis 1973 (Group Practice Medical
Scheme Ordinance 1973)“ durch die .Worte ,,Ver-
ordnung iiber die Gesundheitsfiirsorge (Gesundheits-
behorde Gibraltar) 1987 Medical {Gibraltar Health

Authority) Ordinance 1987 ersetzt.

11. In Anhang IV Buchstabe ,,L. VEREINIGTES KO-

NIGREICH*”
i) erhilt Buchstabe a) folgende Fassung:

»a) Groflbritannien

Abschnite 15 und Abschnitt 36 des Gesetzes
iber die soziale Sicherheit 1975 (Social
Security Act 1975).

Die Abschnitte 14, 15 und 16 des Gesetzes
iiber die Renten der sozialen Sicherheit 1975
(Social Security Pensions Act 1975).%;

i) erhilt Buchstabe b) folgende Fassung:

,»,b) Nordirland

Abschnitt 15 und Abschnitt 36 des Gesetzes
iiber die soziale Sicherheit in Nordirland
1975 [Social Security (Northern Ireland) Act
1975). :

Die Artikel 16, 17 und} 18 der Verordnung
iiber die Renten der| sozialen Sicherheit
{Nordidand) 1975 {Sodal Security Pensions
(Northern Ireland) Order 1975].

12. Anhang VI wird wie folgt gesinden:

a) Dem Buchstaben ,,A. BELdIEN" wird folgende

Nummer angefigt:

,,8. Bei der Anwendung der Artikel 14a Absitze

2, 3 und 4, 14c Buchstabe a) und 14d der
Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 wird fir
die Berechnung des im Bezugsjahr erzielten
Arbeitseinkommens, das der Festsetzung der
Beitrige gemif dem Sozialstatut der Selb-
stindigen zugrundegelegt wird, der jahres-
durchschnittiche Umrechnungskurs des Jah-
res, in dem dieses Einkommen erzielt wurde,
herangezogen.

Der Umrechnungskurs ist das jihrliche Mitel
der gemill Artikel 107 Absatz 5 der Verord-
nung (EWG) Nr. 574/72 im Amtsblatt der
Europdischen Gemeinschaften verdffentlichten
Umrechnungskurse.”

b) In Buchstabe ,,C. DEUTSCHLAND

1) ist Nummer 6 zu streichen;

ii} werden die Nummern 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13,

14, 15 und 16 zu den Nummern 6, 7, 8, 9,
10, 11, 12, 13, 14 und 15;

iii) erhilt die neue Nummer 12 folgende Fas-

sung:

»12. Fir die Anwendung der deutschen
Rechisvorschriften iiber die Versiche-
rungspflicht in der deutschen Kranken-
versicherung der Rentner nach § 5 Ab-
satz 1 Nummer 11 Fiinftes Buch Sozial-
gesetzbuch (SGB V) und Artikel 56 Ge-
sundheits-Reformgesetz sind die nach
den Rechtsvorschriften eines anderen
Mitgliedstaats zuriickgelegten Versiche-
rungs- oder Wohnzeiten, withrend de-
ren dic betreffende Person Anspruch
auf Sachleistungen im Krankheitsfall
hatte, im erforderlichen Umfang wie
nach den deutschen Rechtsvorschrifien
zuriickgelegte  Versicherungszemen zu
beriicksichtigen, soweit sie sich nicht
mit nach diesen Rechtsvorschriften zu-
riickgelegten Versicherungszeiten iber-
schneiden.*;

iv) erhilt die neue Nummer 13 folgende Fas-

sung:

,,13. Fiir die Gewihrung von Geldleistungen
nach § 47 Absatz 1 Finftes Buch So-
zialgesetzbuch (SGB V), § 200 Absatz 2
und § 561 Absatz 1 Reichsversiche-
rungsordnung (RVO) an Versicherte,
die in einem anderen Mitgliedstaat
wohnen, berechnen die deutschen Ver-
sicherungstriger das fir die Bemessung
der Leistungen maflgebliche Nettoar-
beitsentgelt so, als ob sie in der Bundes-
republik Deutschland wohnten.”;

v) wird folgende Nummer 16 angefiigt:

,,16. Fitr die Gewihrung von Leistungen bei
Schwerpflegebediirfrigkeit gemif §§ 53
ff. Flinfres Buch Sozialgesetzbuch (SGB
V) im Rahmen der Sachleistungsaus-
hilfe beriicksichtigt der Triger des
Wohnorts Versicherungs-, Beschifui-
gungs- oder Wohnzeiten nach den
Rechisvorschriften eines anderen Mit-
gliedstaats, als handele es sich um Zei-
ten, die nach den fiir diesen Triger gel-
tenden Rechtsvorschriften zuriickgelegt
worden sind.*;

vi} wird folgende Nummer 17 angefiigt:

. 17. Wer eine Rente nach den deutschen
Rechtsvorschriften und eine Rente nach
den Rechtsvorschriften eines anderen
Mitgliedstaats bezieht, gilt fir die An-
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wendung des Artikels 27 der Verord-
nung als Anspruchsberechtigter in be-
zug auf Sachleistungen der Kranken-
*und Mutterschafisversicherung, wenn
er nach § 8 Absatz | Nymmer 4 Finfes
Buch Sozialgesetzbuch (SGB V) von
der Versicherungspflicht in der Kran-
kenversicherung befreit ist.”;

vii} wird folgende Nummer 18 angefiigt:

»18. Als Versicherungszeit wegen Kinderer-

ziehung nach den deutschen Rechtsvor-
schriften gilt auch die Zeit, in der die
Erziehung eines Kindes durch den be-
troffenen Arbeitnehmer ir etnem ande-
ren Miigliedstaat erfolgt,. soweit dieser
Arbeitnehmer nach § 6 Absatz 1 Mut-
terschutzgesetz nicht beschafige wer-
den darf oder Erziehungsurlaub ge-
mifl § 15 Bundeserzichungsgeldgesetz
nimmt und er nicht eine geringfiigige
Beschiftigung gemill § 8 Viertes Buch
Sozialgesetzbuch (SGB IV) ausgeiibt
hat.* .

c) In Buchstabe ,,G. IRLAND* wird folgende Num-

mer 10

»10. N
sC

angefiigt:

ach Maflgabe der irischen Rechtsvor-
hriften zuriickgelegte Zeiten gemifl Arti-

kel 13 Absatz 2 Buchstdbe f} der Verord-

nung

i)

11)

werden im Zusammephang mit Titel 1II
der Verordnung nichg als nach Mafigabe
der irischen Rechtsvprschnften zuriick-
gelegte Zeiten gemiflidiesem Buchstaben
beriicksichtigt; '

machen Irdand nicht zum zustindigen
Staat fiir die Zahluag von Leistungen
nach Artikel 18, Artikel 38 oder Artikel
39 Absatz | der Verordnung.”

d) In Buchstabe ,,I. LUXEMBURG"

i) erhilt Nummer 1 folgende Fassung:

»l.

Abweichend von Artikel 94 Absatz 2 der
Verordnung werden Versicherungszeiten
oder gleichgestellte Zeiten, die ein Arbeit-
nehmer oder Selbstindiger vor dem 1. Ja-
nuar 1946 oder vor einem in einem zwei-
seitigen Abkommen festgelegten friiheren
Zeitpunkt nach den luxemburgischen
Rechtsvorschriften iiber die Rentenversi-
cherung fiir den Fall der Berufs- oder Er-
werbsunfihigkeit, des Alters oder des To-
des zuriickgelegt hat, nur insoweit be-
riicksichtigt, als der Betreffende nach dem
entsprechenden Zeitpunkr sechs Versiche-
rungsmonate im luxemburgischen System
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nachweisen kann. Soweit mehrere zwei-
seitige Abkommen in Betracht kommen,
werden die  Versicherungszeiten oder
gleichgestelliten Zeiten von dem am weite-
sten zuriickliegenden Zeitpunkt an be-
riicksichugt.®;

ii) wird folgende Nummer 4 angefiigt:

»4. Bei der Anrechnung der Versicherungs-
zeit nach Artkel 171, 7) Sozialversiche-
rungsordnung beriicksichtigt der luxem-
burgische Triger die von der betreffenden
Person nach Mafigabe der Rechtsvor-
schriften anderer Mitgliedstaaten zuriick-
gelegten Versicherungszeiten, als ob es
sich um nach Maflgabe der von ihm ange-
wendeten Rechtsvorschriften  zuriickge-
legte Versicherungszeiten handelte. Vor-
aussctzung fiir dic Anwendung dieser Be-
stimmung ist, dall der Betreffende zuletzt
Versicherungszeiten nach luxemburgi-

schen Rechtsvorschriften zuriickgelegt
hat.”

¢) In Buchstabe ,,]. NIEDERLANDE*

i) wird in Nummer 1 Buchstabe b) der Satzteil
»zu dem Zeitpunkt, zu dem dieser Artikel auf
ihn Anwendung findet,* gestrichen;

i) wird in Nummer 1 folgender Buchstabe d)
angefilgt:

»»d) Ungeachtet des Artikels 1 Buchstabe f)
der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71%
wird der Ehegatte eines unter die Rechts-
vorschriften eines anderen Mitgliedstaats
als der Niederlande fallenden Arbeitneh-
mers oder Selbstindigen, der bei einer
niedertindischen Krankenkasse (Zicken-
fonds) als Miwversicherter fiir Rechnung
des zustindigen Trigers des anderen
Mitgliedstaats eingetragen ist, nach Voll-
endung des 65. Lebensjahres bei der An-
wendung des Artikels 19 Absaiz 2 der
Verordnung weiterhin als Familienange-
hériger des Arbeitnehmers bzw. Selbstan-
digen gefuhrt. Diese Regelung gilt sinn-
gemifl bei der Anwendung des Artikels
28 der Verordnung auf den Ehegatten
eines nach den Rechisvorschriften eines
anderen Mitgliedstaats als der Nieder-
lande Rentenbercchugien.®;

iti) wird in Nummer 2 folgender Buchstabe ange-

filgt:

i) Fir die Anwendung des Artikels 46 Ah-
satz 2 der Verordnung geiten als zurisck-
pelegte Versicherungszeiten ausschlicl-
lich die Versicherungszeiten, die nach
Vollendung des 15, Lebensjahres n;ch



)

v}
f)- In

%8

dem niederlindischen Gesetz uber die
allgemeine  Altersversicherung  (AOW)

zuriickgelegt wurden.”;

wird in Nummer 3 folgender Buchstabe ein-
gefigt:

»a) 1} Fir die Anwendung des Artikels 46
Absatz 2 der Verordnung gelten als
zuriickgelegre Versicherungszeiten
ausschliefllich die Versicherungszeiten,
die nach Vollendung des t5. Lebens-
jahres nach dem niederlindischen Ge-
setz iiber die Allgemeine Witwen- und
Waisenversicherung (AWW) zuriick-
gelegt wurden.”;

wird Nummer 3 a} zu Nummer 3 a) ii).

Buchstabe , L. VEREINIGTES KONIG-

REICH*

i)

ii)

iii}

werden in Nummer 3 Buchstabe b) nach den
Worten ,,Gelten nach Titel Il der Verord-
nung” folgende Worte eingefigt: ,,unter
Ausschiufl des Ariikels 13 Absatz 2 Buch-
stabe £)*;

erhilt die Nummer 4 folgende Fassung:

4. Die nach den Rechtsvorschriften des
Vereinigten Konigreichs gewihree Wit-
wenpauschale (widow’s payent) gilt im
Zusammenhang mit Kapitel 3 der Ver-
ordnung als Hinterblicbenenkrente.*;

werden in Nummer 5 nach Hen Worten
»oind nach Titet II der Veromdnung* fol-
gende Worte eingefigt: ,unter Ausschiufl
des Artikels 13 Absatz 2 Buchstabe f)*;

erhil die Nummer 13.1 folgende Fassung:

»13.1. Bei der Berechnung des Entgeltfak-
tors (earnings factor) zur Fesustellung
des Leistungsanspruchs nach den
Rechtsvorschrifien des Vereinigten
Kénigreichs wird vorbehalilich der
Nummer 15 jede Woche, wihrend
deren fir den Arbeitnehmer oder
Selbstindigen die Rechtsvorschriften
cines anderen Mitgliedstaats galten

" und die im betreffenden Einkommen-

. steuerjahr im Sinne der Rechtsvor-
schriften des Vereinigten Konigreichs
begonnen hat, wie folgt gezihlt:

a} fiir Zeiten vom 6. April 1975 bis
5. Apnl 1987:

i) fir jede Versicherungs-, Be-
schiftigungs- oder Wohnwo-
che als Arbeitnehmer wird die
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betreffende Person so angese-
hen, als habe sie als Arbeitneh-
mer (emploved earner) den
Beitrag fiir ein Entgelt in Hehe
von zwel Dritteln der Entgelt-
obergrenze fiir diese Woche
entrichtet;

i) fir jede Versicherungs-, Er-
werbstitigkeits- oder Wohn-
woche als Selbstindiger wird
die beureffende Person so an-
gesehen, als habe sie als Selb-
stindiger einen  Beitrag n
Klasse 2 entrichter:

b) fiir Zeiten ab dem 6. April 1957:

i) fur jede Versicherungs-, Be-
schiftigungs- oder Wohnwo-
che als Arbeitnehmer wird die
betreffende Person so angese-
hen, als habe sie ein wochentii-
ches Entgelt bezogen, auf das
Arbeitnehmerbeitrage in Hohe
von zwei Dritteln der fir diese
Woche giiltigen Enigeliober-
grenze entrichtet worden sind;

i) fir jede Versicherungs-, Er-
werbstiugkeits- oder Wohn-
woche als Selbsuindiger wird
die betretfende Person so an-
gesehen, als habe sie als Selb-
stindiger einen Beitrag in
Klasse 2 entrichtet;

c) fiir jede volle Woche, fir die die
betreffende Person eine einer Ver-
sicherungszeit, Beschiftigungszeit
bzw. Zent einer selbstindigen Ti-
tigkeit oder Wohnzeit gleichge-
stellte Zeit geltendmachen kann,
wird sie so angesehen, als seien thr
Beiuige bzw. Entgelie in dem
Umfang gutgeschrieben worden,
der erforderlich ist. um ihren
Gesamuentgeltfaktor  fir  dieses
Steverjahr auf die Hohe zu brin-
gen, die gefordert ist, damit dieses
Steuerjahr zu einem anrechnungs-
fahigen Jahr (reckonable year) im
Sinne der Rechtsvorschrifien des
Vereinigten Konigreichs iiber die
Beitrags- bzw. Entgeltgutschrift
wird.*;

v) erhilt Nummer 13.2 Buchstabe a} folgende
Fassung:

. »13.2. Fir die Anwendung des Artikels 46

Absatz 2 Buchstabe b) der Verord-
nung gilt folgendes:



a) Hat ein Arbeitnehmer in einem
Einkommensteuerjahr, das am
oder nach dem 6. April 1975 be-
ginnt, Versicherungs-, Beschifti-
gungs- oder Wohnzeiten aus-
schliefilich in einem anderen Mit-
gliedstaat als dem Vereinigten Ko-
nigreich zuriickgelegt und fithrt
die Anwendung des Absatzes 1
Buchstabe a) Ziffer i) oder des
Absatzes 1 Buchstabe b) Ziffer i)
dazu, dafl dieses Jahr far die An-
wendung des Artikels 46 Absarz 2
Buchstabe a) der Verordnung als
anspruchswirksames Jahr im Sinne
der Rechtsvorschriften des Verei-
nigten Kénigreichs zihlt, so wird
vermutet, dafl er in diesem Jahr 52
Wochen lang in dem anderen Mit-
gliedstaat versichert gewesen ist.“;

vi) wird die folgende Nummer {7 angefiigt:

»17. Fiir die Begrindung des Anspruchs auf

Schwerbeschadigtengeld gilt fiir Arbeit-
nehmer oder Selbstindige, die nach Ti-
tel II der Verordnung unter Ausschlufl
des Artikels 13 Absatz 2 Buchstabe f)
den Rechtsvorschriften des Vereinigten
Konigreichs unterliegen oder unterla-
gen, folgendes: :

a) Es wird davon ausgegangen, da8 sie
wihrend des geshmten Zewraums,
wihrend dessen $ie eine Titigkeit
als Arbeitnehmer pder Selbstindige
ausgeiibt haben usd den Rechtsvos-
schriften des Vdreinigten Konig-
reichs unterlagen} im Vereinigten
Konigreich anwegend oder wohn-
haft waren, obwoll sie in einem an-
deren Mitgliedstaat wohnten oder
sich dort aufhielten;

b) sie haben Anspruch darauf, dafl
Versicherungszeiten, die sie als Ar-
beitnehmer oder Selbstindige im
Hoheitsgebiet oder nach Mafigabe
der Rechisvorschriften eines ande-
ren Mitgliedstaats. zuriickgelegt ha-
ben, Zeiten der Anwesenheit oder
des Wohnens im Vereinigten Konig-
reich gleichgestellt werden.*;

vii) wird die folgende Nummer 18 angefugt:

»18. Nach Mafigabe der Rechtsvorschriften

des Vereinigten Konigreichs zuriickge-
legte Zeiten gemifl Artikel 13 Absatz 2
Buchstabe f) der Verordnung kénnen

i) im Zusammerhang mit Titel I der
Verordnung nicht aufgrund dieser
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Bestimmung als nach den Rechts-
vorschriften des Vereinigten Konig-
reichs zuriickgelegte Zeiten beriick-
sichtigt werden;

i} das Vereinigte Kénigreich niche
zum zustindigen Staat fiir die Zah-
lung von Leistungen nach Artikel
18, Artikel 38 oder Artikel 39 Ab-
satz 1 der Verordnung machen.;

viii) wird folgende Nummer 19 angefiigt:

,,19. Fiir eine Person, die als Arbeitnehmer

oder Selbstindiger frither den Rechts-
vorschriften des Vereinigten Konig-
reichs unterlag, gelten vorbehaltich mit
einzelnen Mitglicdstaaten geschlossener
Vereinbarungen fiir die Durchfithrung
des Artikels i3 Absatz 2 Buchstabe f)
der Verordnung und des Arukels 10b
der  Durchfihrungsverordnung  die
Rechtsvorschriften des Vereinigten Ké-
nigreichs nach Ablauf des letzten der
drei folgenden Tage nicht weiter:

a) der Tag, an dem der Wohnsitz in
den in Artikel 13 Absatz 2 Buch-
stabe f) genannten anderen Mit-
gliedstaat verlegt wird;

b) der Tag, an dem die dauernde oder
vorilbergehende Arbeitnehmer- oder
Selbstindigenuitigkeit, wihrend de-
ren diese Person den Rechtsvor-
schnfien des Vereinigten Konig-
reichs unterlag, eingestellt wird;

c) der letzte Tag eines Zeitraums, in
dem britische Leistungen wegen
Krankheit, Mutterschaft (einschiiefl-
lich Sachleistungen, fiir deren Ge-
wihrung das Vereinigte Kdnigreich
der zustindige Staat ist) oder Ar-
beitslosigkeit bezogen wurden und
der:

1} vor dem Tag des Wohnsitzwech-
sels in einen anderen Mitglied-
staat begann oder — bei spite-
rem Beginn —

ii) unmittelbar auf dic Aufnahme ei-
ner Beschiftigung oder Selbstin-
digentitighkeit in einem anderen
Mitgliedstaat  folgte, wihrend
diese Person noch den Rechts-
vorschriften des Vereinigten Ko-
nigreichs unterlag.”;

ix) wird folgende Nummer 20 angefiigt:



-

»20. Die Tatsache, dafl eine Person nack
Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe f) der
Verordnung, Arukel 10b der Durch-
fubhrungsverordnung und Nummer 19
oben den Rechisvorschriften cines an-
deren Mitgliedstaats unterstellt wird,
steht folgender Regelung nicht entge-
gen:

a) Die Bestimmungen fiir Arbeitneh-
mer oder Selbstindige in Titel 11
Kapitel 1 und Kapite! 2 Abschnitt 1
sowie in Artkel 40 Absatz 2 der
Verordnung werden vom Vereinig-
ten Konigreich als dem zustindigen
Staat auf si¢ angewandt, wenn sic
im Sinne dieser Bestimmungen Ar-
beitnehmer oder Selbstindiger bleibt
und zuletzt nach den Rechtsvor-
schriften des Vereinigten Konig-
reichs als solcher versichert war;

‘o
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3. In Arukel 107 Absatz | Buchstabe a) werden nach

den Worten ,,Artikel 12 Absiitze 2, 3 und 4" die
Worte ,,Artikel 14d Absatz 1“ eingefigt.

- In Anhang 1 Buchstabe ,L. VEREINIGTES KO-

NIGREICH
i} erhilt die Nummer 1 folgende Fassung:

»1. Secretary of State for Social Security (Mini-
ster fiir soziale Sicherheit), London®;

i) erhilt die Nummer 2 folgende Fassung:

»2. Secretary of State for Health (Minister fiir
Gesundheitswesen), London®;

i) werden dic Nummern 2, 3, 4, 5 und 6 zu den
+ Nummem 3, 4, 5, 6 und 7;

iv} erhilt die neue Nummer 7 folgende Fassung:

- bircctor of the Gibraltar Health Authority

b) fur die Anwendung des Titels I (Dircktor der Gesundheitsbehsrde Gibral-
Kapitel 7 und § der Verordnung tar)*™,
oder der Arukel 10 oder 10a der
Durchfihrungsverordnung wird sie : : .
als Arbeitnehmer oder Sc%bstindigcr 3 Anhang 2 wird wie folgt geander:
behandelt, sofern entsprechend den a) In Buchstabe ,,B. DANEMARK®
Bestimmungen unter Buchstabe a)
Leistungen des: Vereinigten Konig- i) wird in Nummer 2 Buchstabe 2) »Sikringssty-
reichs gemif Titel I1I Kapitel 1 zu relsen (Staatliche Anstalt fur soziale Sicher-
zahlen sind.* heit) zu ,,Socialstyrelsen (Landessozialverwal-
: tung)*;
Artikel 2 ! 1) wird in Nummer 3 Buchstabe a) »Sikringssty-
Die Verordnung (EWG) Nr. 574/70 wird wie folgt ge- relsen (Staatliche Anstale fir soziale Sicher-

dndert: heit)* zu ,,Socialstyrelsen (Landessozialverwal-
tung)}”;

1. In Artikel 4 Absatz 10:

i) werden unter a) die Worte ,,Artikel 14d Absatz 2
durch , Artikel 14d Absatz 3* ersetzt und wird
nach dem Wort ,,Verordnung* eingeserze: , Arti-
kel 14¢*;

i) werden unter b) nach ,Artikel 6 Absatz 1** die
Worte eingefiigt: ,,Artikel 8, Artikel 10b*.

- In Titet III wird folgender Artikel angefiigt:
wArtikel 10b

Der Zeitpunkt und die Voraussetzungen, zu denen
die Rechtsvorschriften eines Mitgliedstaats nicht wei-
tef fiir die in Artikel 13 Absatz 2 Buchstabe f) der
Verordnung genannte Person gelten, werden nach
diesen Rechtsvorschriften bestimme. Der Triger, den
die zustindige Behorde des Mitgliedstaats bezeichnet,
dessen Rechtsvorschrifien auf diese Person anwendbar
werden, erkundigt sich bei dem von der zustindigen
Behsrde des ersten Mitgliedstaats bezeichneten Tri-
ger nach diesem Zeitpunke.”

i) wird in Nummer 4 Buchstabe a) »oikringssty -
relsen (Staatliche Anstale fiir soziale Sicher-
hei) zu ,,Arbejdsskadestyrelsen (Landesar-

beitsunfallverwaitung)*“.

b) In ‘'Buchstabe
REICH"

»L. VEREINIGTES KONIG-

i) wird in Nummer 1 der Absatz betreffend
Gibraltar ersetzt durch: ,,Gibraltar Health
Authority (Gesundheitsbehsrde Gibraltan)®;

ii) werden in Nummer 2 in dem Absatz betreffend
Groflbritannien die Worte ,,Health and ...
(Gesundheitswesen und . . )** gestrichen.

6. Anhang 3 wird wie folgt geindert:

a) In Buchstabe ,,B. DANEMARK"“ Nummer ,,1.
Triger des Wohnorts*

i} wird in Buchstabe b) und in Buchstabe c) Zif-
fer i) ,,Sikringsstyrelsen (Staatliche Anstalt fur
soziale Sicherheit)” zu noocialstyrelsen (Lan-
dessozialverwalwng)®;



1) wird in Buchstabe d) Ziffer i) ,,Sikringsstyrel-
sen (Staatliche Anstalt fiir soziale Sicherheir)*
zu ,Arbejdsskadestyrelsen (Landesarbeitsun-

fallverwaltung)®;

it} wird in Buchstabe e) ,,Sikringsstyrelsen (Staat-
liche Anstale fiir soziale Sicherheit)* zu ,,50-
cialstyrelsen (Landessozialverwaltung)*.

In Nummer ,,2. Triger des Aufenthaltsoris™

wird in Buchstabe b) Ziffer 1) ,,Sikringsstyrelsen
(Staatliche Anstalt fiir soziale Sicherhei) zu

»Arbejdsskadestyrelsen  (Landesarbeitsunfallver-
waltung)“.
b) In Buchstabe ,,C. DEUTSCHLAND*“ werden un-

ter Nummer 2 die Buchstaben a) und b) wie folgt
zusammengefafit:

2. In allen ‘Fillen Hauptverband der gewerbli-
chen Berufsgenossenschaften, St. Augustin®.

In Buchstabe ,L. VEREINIGTES KONIG-

REICH*

i) wird in Nummer 1 der Absatz betreffend
Gibraltar wie folgt gefafit:

,.Gibraltar: Gibraltar Health Authority (Ge-
sundheitsbehdrde Gibralear)®;

i) werden in Nummer 2 in dem Absatz betreffend
Grofibritannien die Worte i,,Healith and ...
(Gesundheitswesen und . . .)"%’ gestrichen;

|
iif) werden in Nummer 3 in denj Absatz betreffend
Grofibritannien die Worte |,,Health and ...
{Gesundheitswesen und . . )% gestrichen.

7. Anhang ¢4 wird wie folgt geidndert:

a) In Buchstabe ,A. BELGIEN“ erhilt Nummer 4
folgende Fassung:

»»4. Arbeitsunfille und Berufskrankheiten
a) Arbeitsunfille:

Fonds des accidents du travail, Bruxelles —
Fonds voor arbeidsongevallen, Briissel
(Kasse fiir Arbeitsunfille)

b) Berufskrankheiten:

Ministére de la Prévoyance sociale, Bruxel-
les — Ministerie voor Sociale Voorzorg,
Briissel (Ministerium fiir Sozialordnung)®.

b) In Buchstabe ,,B. DANEMARK"

i) wird in den Nummern 1, 2, 3, 5, 6 und 7
»Sikringsstyrelsen (Staatliche Anstalt fiir soziale
Sicherheit) zu ,,Socialstyrelsen {Landessozial-
verwaltung)®,
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ii} wird in Nummer 4 ,,Sikringsstyrelsen {Sraatli-
che Verwalung fur soziale Sicherhei)* zu
»nArbejdsskadestyrelsen (Landesarbeitsunfallver-
waltung)*.

¢) In Buchstabe ,C. DEUTSCHLAND*
»,Bundesverband der Oriskrankenkassen®
+»AOK — Bundesverband®.

wird
zu

d) In Buchstabe ,L. VEREINIGTES KONIG-
REICH” werden in dem Absatz betreffend Grofi-
britanien die Worte ,,Health and . . . (Gesundheits-
wesen und . . }* gestrichen.

. Anhang 5 wird wie folgt geiinden:

a) In Nummer ,,9. BELGIEN —- NIEDERLANDE*"
wird in Buchstabe a) die Verweisung auf Artikel 6
gestrichen.

b) In Nummer ,27. DEUTSCHLAND — LU-
XEMBURG" wird der Buchstabe ¢) gestrichen.

. Anhang 10 wird wie folgt geinder:

a) In Buchstabe ,,A. BELGIEN" werden die Num-
mern 4, 5, 6 und 7 zu den Nummern 5, 6, 7 und 8.

Eine neue Nummer 4 folgenden Wortlauts wird
eingefiigt:

»»4 Bei Anwendung des Artikels 14c der Verord-
nung und des Aruikels 12a der Durchfihrungs-
verordnung:

Arbeitnehmertitigkeit:

Office national de sécurité sociale, Bruxelles
— Rijksdienst voor maatschappelijke zeker-
heid, Briissel (Landesanstalt fiir soziale Sicher-

heit)

Selbstindigentitighkeit:

Institut national d’assurances sociales pour tra-
vailleurs indépendants, Bruxelles — Rijksinsu-
wut voor de sociale verzekeringen der zelf-
standigen, Briissel (Landessozialversicherungs-
anstalt fiir Selbstindige)*.

b) In Buchstabe ,,B. DANEMARK®

i) wird in den Nummern 1, 2, 3 und 6 ,,Sikrings-
styrelsen (Staadiche Anstale fiir soziale Sicher-
heit)” zu ,,Socialstyrelsen (Landessozialverwal-
ung)'’;

» it) erhilt Nummer 7 folgende Fassung:

»/. Bet Anwendung des Arikels
Durchfithrungsverordnung:

110 der

a) Leistungen gemif Titel III Kapitel 1 bis
3 sowie Kapitel 5, 7 und 8 der Verord-
nung:



Socialstyrelsen (Landessozialverwal-

tung), Kebenhavn

b) Leistungen gemif Titel Il Kapitel 4
der Verordnung:

Arbejdsskadestyrelsen (Landesarbeitsun-
fallverwaltung), Kebenhavn

) Leistungen gemifl Titel 111 Kapitel 6
der Verordnung:

Dircktorater for Arbejdsleshedsforsik-
ringen (Landesam:t fiir Arbeitslosenver-
sicherung), Kebenhavn*

<) In Abschnitt ,,C. DEUTSCHLAND*

y

ii)

i)

v)

v)

wird in Nummer 2 Buchstabe ) erster Satz
nach ,,des Artikels 14¢* die Angabe , Absatz
1 gestrichen;

erhilt Nummer 2 Buchstabe ¢) Ziffer ii) fol-
gende Fassung:

»INicht krankenversicherte Personen:

bei Angestellten: Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte, Berlin;

bet Arbeitern: der jcwcii; zustindige Triger
der Rentenversicherung dfr Arbetter*;

wird in Nummer 3 ,,Bundesverband der Ons-
krankenkassen* zu ,,AOK-Bundesverband*;

erhilk Nummer 8 folgend¢ Fassung:
»Bei Anwendung

a) des Artikels 36 der Verordnung und des
Artikels 102 Absatz 2 der Durchfithrungs-
verordnung:

AOK-Bundesverband, Bonn 2

b) des Artikels 63 der Verordnung und des
Artikels 102 Absatz 2 der Durchfithrungs-
verordnung:

Hauptverband der gewerblichen Berufsge-
nossenschaften, $t. Augustin

¢) des Artikels 75 der Verordnung und des
Arttkels 102 Absatz 2 der Durchfihrungs-
verordnung:

Bundesanstale fiir Arbeit, Niirnberg*';
wird in Nummer 9 Buchstabe a) ,,Bundesver-

band der Onskrankenkassen zu ,,AOK-Bun-
desverband®;

N2

vi) wird Nummer 9 Buchstabe b) wie folgt ge-

fafle:

»b} Erstattungen von Sachleistungen, die
nichtleistungsberechtigten  Arbeitnehmern
bei Vorlage der Bescheinigung nach Arti-
kel 62 Absatz 2 der Durchfuhrungsver-
ordnung gewihr wurden:

Hauptverband der gewerblichen Berufs-
genossenschaften, St. Augustin®;

vii) wird in Nummer 10 ,,Bei Anwendung des Ar-

tikels 14d Absatz 2 der Verordnung™ zu ,,Bej
Anwendung des Artikels 14d Absatz 3 der
Verordnung®;

d) In Abschnitt ,E. FRANKREICH® werden die

Nummern 4, 5, 6, 7, 8 und 9 zu den Nummern 5,
6,7,8, 9und 10. .

Einc neue Nummer 4 folgenden Wortlauts wird
emgefiigt:

»4. Bei Anwendung des Artikels 14d der Verord-

nung und des Artikels 12a Absitze 7 und 8
der Durchfihrungsverordnung:

a) Artike! 12a Absatz 7 der Durchfithrungs-
verordnung:

i) Arbeitnehmertitigkeit in Frankreich und
nichtlandwirtschaftliche selbstindige
Tiugkeit in einem anderen Mitglied-
staat:

Caisse mutuelle régionale (Regionale
Krankenkasse auf Gegenseitigkeit),

i) Arbeitnehmertiitigkeit in Frankreich und
landwintschaftliche selbstindige Ttig-
keit in einem anderen Mitgliedstaar:

Caisse de mutualité sociale agricole
{Gegenseitigkeitskasse der Sozialversi-
cherung in der Landwintschaft);

b) Artikel 122 Absatz 8 der Durchfihrungs-
verordnung:

1) Nichtlandwirtschafdiche
Titigkeit in Frankreich:

selbstindige

Caisse mutuelle régionale (Regionale
Krankenkasse auf Gegenseitigkeit),

it) Landwirtschafliche selbstindige Titig-
keit in Frankreich:

Caise de mutualité  sociale agricole
(Gegenseitigkeitskasse der Sozialversi-
cherung in der Landwirtschaft);
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¢) bet nichtiandwirischafuicher selbstindiger
Tiugkeir in Frankreich und Arbeitnehmer-
tiugkeit in Luxemburg ist dem Betreffen-
den der Vordruck E 101 auszustellen, der
thn der Caisse mutuelle régionale (Regio-
nale Krankenkasse auf Gegenseitigkeir)
vorlegr*'.

e) In Abschnitt ,,F. GRIECHENLAND*

i)

i)

1}

vi)

werden die Nummern 5, 6, 7, 8, 9, 10 und 11
zu den Nummern 6, 7, 8,9, 10, 11 und 12;

wird in der neuen Nummer 6 ,,Bei Anwendung
des Artikels 14d Absatz 2 zu ,,Bei Anwen-
dung des Artikels 14d Absatz 3;

wird eine neue Nummer 5 folgenden Wortlauts
eingefigt:

9. Bei Anwendung des Artikels 14c der Ver-
ordnung (EWG) Nr. 1408/71 und des Ar-
tikels 12a der Verordnung (EWG) Nr.
574/72:

a} 1m allgemeinen:

T6pupa Kowovikiov Aggahiccev (IKA),
Adiva (Sozialversicherungsanstalt),
Athen

b) fiir Seeleute:

Navtkd Anopapixé Topelo, (NAT),
Mepauds (Rcmc{nkasse fir Seeleute),

Pirius*;

erhilt die neue Nummpr 10 erster Satz fol-
gende Fassung:

»Bet Anwendung des Antikels 102 Absatz 2 der
Durchfiihrungsverordnung*;

die neue Nummer 10 Buchstabe b) erhilt fol-
gende Fassung:

»b) Leistungen fiir Seeleute:

Oixog Navtov, [lepedg (Haus der See-
leute), Pirius*;

eine neue Nummer 10.1 folgenden Wortlauts

wird emngefiigt:

»10.1. Bet Anwendung des Arukels 110 der
Durchfihrungsverordnung:

a) Familienbeihilfen, Arbeitslosigkeir:

Opyavioud; Aracyokficene Epyat-
kol Avvayikod) (OAEA), Adfva (Amt
fir Beschiftigung der Arbeitskrifte),
Athen

g) In Buchstabe I
Nummer 1 ,,Bei Anwendung des Artikels 14d
Absatz 2 zu ,,Bei Anwendung des Artikels 14d
Absatz 3¢,
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b} Leistungen fir Seeleute:

Navtikd Amopapkd Tapeio (NAT),
Newpuwag  (Pensionskasse  der  See-
leute), Pirdus

¢} sonsuge Leistungen:

lopupe  Kowewvikov  Acgairioowev
KA, Adqva (Sozialversicherungsan-
stalt), Athen™,

f) In Buchstabe ,,G. IRLAND* sind in Nummer 1
nach den Worten ,,Bei Anwendung™ die Worte
»des Artikels 14¢ der Verordnung™ einzufiigen.

LUXEMBURG* wird unter

h) In Buchstabe ,,J. NIEDERLANDE" wird in Num-
mer ! den Worten ,,des Artikels 6 Absatz 1 .. .
vorangesetzt ,,des Artikels 17 der Verordnung
und*®.

Buchstabe , L. VEREINIGTES KONIG-

REICH*

i) erhilt die Nummer 1 folgende Fassung:

»1. Bet Anwendung des Artikels 14¢, des Aru-
kels 14d Absatz 3, des Arnkels 17, des Arti-
kets 36 und des Artikels 63 der Verordnung
sowie des Artikel 6 Absatz 1, des Artikels 8,
des Artikels 11 Absatz 1, des Arukels 11a
Absatz 1, des Arntikels §2a, des Artikels 13
Absitze 2 und 3, des Artikels 14 Absatze 1,
2 und 3, des Artikels 38 Absatz 1, des Aru-
kels 70 Absatz 1, des Artikels 8¢ Absawz 2,
des Artikels 8%, des Arukels 82 Absatz 2,
des Anikeis 91 Absatz 2, des Artikels 102
Absatz 2, des Arukels 109, des Antikels 110
und des Artikels 113 Absatz 2 der Durch-
fihrungsverordnung:

Groflbritannien:

Deparniment of Social Security (QOverseas
Branch) (Miniszerium fiir soziale Sicherheit
— Internationaler Dienst), Newcastle-
upon-Tyne NE98 1YX

Nordirland (mit Ausnahme des Artikels 36
und des Arukels 63 der Verordnung und
des Artikels 102 Absatz 2 und des Aruikeis
113 Absatz 2 der Durchfiithrungsverord-
nung - siehe dafiir Grofbritannten):

Department of Health and Social Services
(Overseas Branch), (Ministerium fiir Ge-
sundheitswesen und Sozialdienste — Inter-
nationaler Dienst), Belfast BT1 SDP*;



it} erhilt die Nummer 2 folgende Fassung:

»Z. Bei Anwendung des Anikels 85 Absatz 2,
des Artikels 86 Absatz 2 und des Artikels
89 Absatz | der Durchfuhrungsverordnung:

Grofibritannien:

Depaniment of Social Security, Child Bene-
fit Centre (Ministerium fiir soziale Sicher-

heit — Kindergeldstelle (Washington)),
Newcastle-upon-Tyne NEBS 1AA
Nordirland:

Department of Health and Social Services
(Overseas Branch} (Ministerium fir Ge-
sundheitswesen und Sozialdienste — Inter-
nationaler Dienst), Belfast BT1 5DP*.

Artikel 3

(1) Diese Verordnung tritt am Tag ihrer Versffent-
lichung im Amisblart der Europdischen Gemeinschaften in
Kraft.

(2)  Artikel 1 Nummer 11 gilt mit Wirkung vom
29, November 1984.

(3)  Artikel 1 Nummer 1 und Nummer 12 Buchstabe
b) Ziffer vii) gelten mit Wirkung vom 1. Januar 1986.

{(#)  Arukel ! Nummer 12 Buchstabei b) Ziffern 1), iii),
), v) und vi) gelten mit Wirkung vom 1. Januar 1989.

(5) Arukel I Nummer 2 gilt mit Wirkung vom 2. Au-
gust 1989, :

(6) Artike! 1 Nummer 12 Buchstabé d) Ziffern i) und
i) gelten mit Wirkung vom 1. Januar:1988.

(7)  Arukel 1 Nummer 12 Buchstabe €) Ziffer 1) gilt
mit Wirkung vom 1. April 1986.

s
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{8)  Arukel 1 Nummer 12 Buchstabe e) Ziffern iiip und
) gelten mit Wirkung vom 1. Januar 1999.

(9)  Artikel 1 Nummer 13 und Nummer 2 Buchstabe
) Ziffer ii) gelten mit Wirkung vom 1. Apni 1988

(10)  Artikel 2 Nummer 1 Ziffer i), Nummer 9 Buch-
stabe c} Ziffern i) und vii), Nummer 9 Buchstabe e} Zif-
fer ii) und Nummer 9 Buchstabe g) gelten mit Wirkung
vom 1. Januar 1987. ¥

(11}  Artikel 2 Nummer 4 Ziffern i) und i), Nummer
5 Buchstabe b) Ziffer i1), Nummer 6 Buchstabe ¢) Ziffern
1) und in) und Nummer 7 Buchstabe d} gelten mit Wir-
kung vom 25. Juli 1988.

(12)  Arukel 2 Nummer 5 Buchstabe 1), Nummer 6
Buchstabe a), Nummer 7 Buchstabe b) und Nummer 9
Buchstabe b) gelten mit Wirkung vom 1. Juli 1989.

(13)  Anikel 2 Nummer 7 Buchstabe a) gilt mit Wir-
kung vom 1. Januar 1988.

(14)  Artikel 2 Nummer 8 Buchstabe a) gilt mit Wic-
kung vom 1. April 1985.

{15)  Artikel 2 Nummer 8 Buchstabe b) und Nummer
9 Buchstabe ¢) Ziffer ii) gelten mit Wirkung vom 1. Ja-
nuar 1989.

(16} Arukel 2 Nummer 9 Buchstabe h) gilt mit Wir-
kung vom 1. April 1990.

(17)  Artike! 2 Nummer & Buchstabe b), Nummer 7
Buchstabe ¢), Nummer 9 Buchstabe c¢) Ziffern iii), v), v)
und vi) gelten mit Wirkung vom 1. Januar 1991,

(18)  Arukel 2 Nummer 4 Ziffer iv), Nummer 5 Buch-
stabe b) Ziffer i} und Nummer 6 Buchstabe ¢} Ziffer 1)
gelten mit Wirkung vom 1. April 1988,

Diese Verordnung st in allen Teilen verbindlich und gile
unmittebbar in jedem Mitgliedstaat.
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Proposition de REGLEMENT (CEE) DU CONSEIL modiflant le&
roglement (CEE) n~ 1408771 ratlatif & I'application des
régimes do sécuritéd sociale aux travalileurs salariés,
aux travallleurs non salariés of aux mesdreés de leur
familie qul! se déplacent & I'Intérieur de Ila Comaunautsd,
et /s régismant (CEE)} n” 574772 fixant les wmodalltés
d’application du régiement (CEE) n° 1408/71.

Fiche Acte Unlque.

L entréde en vigueur de }'Acte Unique Europden n'a pas d'incidence, car
las articlos 51 et 235 qu! constituent la base Jurldique de ce régieaent
n‘ont pas 4té modiflés.

La double base Jjuridique de ce régicment, articies 51 et 235, est
nécessaire ot indvitable, pulsque ['artlicie 51 concerne seulement flos
travallleurs salarids tandls que !a proposition de régiesent couvre
dgajement Jes travallleurs non safarlés. D'autre part i& doubiec Dbase
nantralne pas d’'entrave Ianstitutionneile, ies deux articles requérant
I"unanimité.

Proposition do REGLEMENT (CEE) DU CONSE!L modlfiant e
rdglement (CEE) n': 1408/71 retatif & 1°application des
réglaes do sécurlﬁé sociale aux travalliours salarlés,
aux travalileurs non salarids ot aux semdres de Jour
famliie qui se déplacent & |'intérieur do la Communauté,
ot 1o régtoment (CEE) n° 574/72 fixant les modalités
d'epplication du ragiesent (CEE) n° 1408/71.

. Fiche financidre.

Aucune Incidence au bdudget coasunautalire.
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Proposition de REGLEMENT (CEE) DU CONSEIL wmodifiant le
réglement (CEE) n 14U8//1 retddit & | apprication ues
régimes do sécuritd sociale aux travallieurs salariéds,
aux travailllours non salarlés et aux mambres de ieur
fanllle qul se déplacent & I-intérieur de /a Comaunzutd,
et le rdgloment (CEE) n° S574/72 fixant les modalités
d’appllication du régicaent (CEE) n° 1408(71.

Fiche d'Impact sur la coapétitivité et I'eaplol.

Aucune Incldence.



