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Aligemeine Verwaltungsvorschrift

der Bundesregierung

Allgemeine Verwaltungsvorschrift zur Anderung der Allgemeinen

Verwaltungsvorschrift zum Bundesausbildungsfdrderungsgesetz
(BAf6GVwV-AndVwV 1990)

A. Zielsetzung

Das Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAf5G) wird gemdp
Artikel 104 a Abs. 3 und 85 des Grundgesetzes in Verbindung
mit § 39 Abs. 1 BAfSG im Auftrage des Bundes von den Landern
ausgefiihrt. Um eine bundeseinheitliche Durchfuhrung des
Gesetzes zu ,gewahrleisten, hat die Bundesregierung mit
Zustimmung 4es Bundesrates gemaf Artikel 85 Abs. 2 GG die
Allgemeine Merwaltungsvorschrift zum Bundesausbildungsforde-
rungsgesetz |(BALSGVWY 1986) vom 30. 7. 1986 (GMBL. S. 397)
erlassen, dﬂe durch VErwaltungsverchrift vom 20. 7. 1988
(GMBl. S. 347) an das 11. BAf6GAndG angepafit wurde.

Der vorgelegte Entwurf hat die Anpassung der Allgemeinen
Verwaltungsvorschrift zum Bundesausbildungsforderungsgesetz
an das 12. BAfSGAndG vom 22. 5. 1990, den Einigungsvertrag
und das zur Zeit in der parlamentarischen Beratung befind-
liche 13. BAfSGANndG zum Ziel. Der Entwurf beriicksichtigt
weiter Rechtsdnderungen in anderen Bereichen (unter anderem
Arbeitsfdrderung, Gesundheitsreform und Steuerreform), die
neueste Rechtssprechung des Bundesverwaltungsgerichts zu
wichtigen Fragen der Durchfiihrung des Gesetzes und Erfahrun-
gen und Anrequngen, die sich aus dem Vecllzug des Gesetzes

ergeben haben. 2 -
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Die Bundesregierung schlagt eine Allgemeine Verwaltungsvor-
schrift zur Anderung der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift

zum Bundesausbildungsforderungsgesetz vor.
Alternativen
Keine

Kosten

Mehrkosten fiir den Bund entstehen durch diese Anderung der
Allgemeinen Verwaltungsvorschrift nicht.
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Allgemeine Verwaltungsvorschrift

der Bundesregierung

Allgemeine Verwaltungsvorschrift zur Anderung der Allgemeinen
Verwaltungsvorschrift zum Bundesausbildungsforderungsqesetz
(BAfOGVwWV-AndVwY 1990)

Bundesrepublik Deutschland
Der Bundeskanzler Bonn, den 2. November 1990

121 (313) - 280 03 - Au 122/90

An den
Prasidenten des Bundesrates

Hiermit Ubersende ich die von der Bundesregierung beschlossene

Allgemeine! Verwaltungsvorschrift zur Anderung der
A]]gemeineh Verwaltungsvorschrift zum Bundesaus-
bildungsférderungsgesetz (BAfoGYwV-AndVwY 1990)

mit Begriindung und Vorblatt.

Ich bitte, die Zustimmung des Bundesrates aufgrund des Artikels
84 Absatz 2 des Grundgesetzes herbeizufiihren. '

Federfiihrend ist der Bundesminister fiir Bildung und Wissenschaft.
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Nach Artikel 85 Abs. 2 des Grundgesetzes wird folgende Aligemeine Verwaltungsvorschrift erlassen:

Artikel 1
Aligemeine Verwsiungsvorschrift
; |
Die nachstehenden Teilzifferr} der Aligemeinen Verwalwungsvorschrift zum BundesausbildungsfOrde -
rungsgesetz in der Fassung dér Bekanntmachung vom 30. Juli 1986 (GMBL. S. 397, gelindert
durch die Verwaltungsvorsc !'ft vom 20. Juli 1988 (GMBI. S. 347), werden wie foigt gofast'.

Zul§ 2Abs 1

219 Die Abendhauptschule fihrt Berufstitige, die withrend der Volizeitschulpflicht die
Hauptschulausbildung nicht abgeschiossen haben, in mindestens einjhhrigen Kursen
zum HauptschulabschiuB. Die Aufnahme ist frihestens 1 Jahr nach Erflllung der
Vollzeitschulpflicht mdglich.

2.1.11 Die Abendrealschule fihrt Berufstitige zu einem mittiersn Bildungssbschiufl.
B Aufnahmevoraussetzung ist im Regelfall ein Mindestalter von 17 Jahren. in den
Jetzten 2 Schulhalbjahren vor der AbschiuBpriifung sind die Auszubiidenden in der
Regel von der Verpflichtung zur Ausiibung einer Berufstitigkeit befreit.



2.1.12 Das Abendgymnasium fihrt Berufstitige zur aligemeinen oder zu einer fachgebun -
denen Hochschulreife. Aufnshmevoraussetzung ist eine abgeschiossene Berufsaus-
bildung oder eine mindestens dreijshrige geregeits Berufsthtigkeit sowie ein Min -
destalter von 19 Jahren. Bewerber ohne Realachulsbachiu oder eine gleichwertige
Vorbildung missen einen mindestens halbjihrigen Vorkurs srfoigreich durchlaufen
haben. Die Ausbildungsdsuer betrdgt mindestens 3 Jahre. In den letzten 3 Schul-
hatbjahren vor der Reifepriifung sind die Auszubiidenden von der Vempflichtung zur
Ausibung einer Berufsthtigkeit befreit.

2.1.20 Fiir den Besuch von Sonderschulen wird Ausbildungsforderung geleistet, soweit
sie - unter Berlicksichtigung der besonderen Lage der Sonderschiiler - densalben
Lehrstoff vermittein und zu denseben Ausbildungszielen fihren, wie die in Tz 2.1.4
und 2.1.15 genannten Ausbildungsstatten.

Zus 2Abs. 19

2.1a.1 Zur Frage der notwendigen auswirtigen Unterbringung vgl. Tz 12.2.1 bis 12.2.18,

Zu§ 2Abs 4

2.4.5a Praktikanten ;Nerden gofbrdert. wenn sie tatschlich suBerhatb des Eitemhauses

mebracht sind. Die Erreichbarkeit der Prak tikumsstslie von der Wohnung der
Eltemn ist nicht zu priifen.
Zuf§ 2Abs 6
2.6.1 Ausbildungsfdrderung wird nicht geleistet, wenn und 80 1anQe der Auszubiidende

ginen Anspruch auf Leistung zum Lebensuntsrhalt nach den §§ 41 bis 47 AFG
hat; es kommt nicht darauf an, ob eine Forderung nach diesen Bestimmungen

tatsachlich geleistet wird.

Ein Anspruch auf Leistungen zum Lebensunterhait nach dem AFG ist z. B. nicht
gegeben, wenn



2.6.6
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4.0.1

_ 3 - " rucksache 786 /90

- der Auszubildende nach der schulischen Ausbiidung, fiir die er Forderung
beantragt, sine Hochachuisusbildung durchfiihren will (keine VerfOgbarkeit fiir
den Arbeitsmarkt - vgl. § 48 Abs. 3 AFG),

- das Arbeitsamt kein Unterhaitsgeki zahit, sondem suf berufsbegleitende
MaRnahmen verweist (kein ganzthgiger Unterricht - vgl. § 44 Abs. 1 AFG).

Als Leistungen zum Lebensunterhait nach dem AFG sind nur soiche zu verstwehen,
die den Bedarfnach § 13 Abs. 1 Nr. 1und Abs. 2 Nr. 2 BARSG mindestens
decken. Leistungen nach § 45 AFG sind dabel nicht zu berGcksichtigen.

Die Hohe der Ausbiidungsbeiilfe nach § 44 StVolizG ist durch Anfrage bei der
Voitzugsanstalt festzustefien.

§ 3 st nur auf die Tenahme an Lehrg8ngen anzuwenden, die nicht als Besuch von
Ausbildungsktattsn im Sinne des § 2 snzusehen ist. Ein Femstudium, fur das der
Auszubild an einer Hochschule immatrikullert ist (z. B. Femuniversitht Hagen),
ist ein Fe terrichtsiehrgang, fillit sber nicht unter § 3. Vgl. such Tz 4.0.4.

Geltungsbereich des Gesstzes ist die Msnwbllc Deutschiand.

Ausbildungsforderung nach Absatz 1 kann fir den Besuch jeder Ausbiidungsstitte
geleistet werden, der dem Besuch einer derim § 2 Abs. 1und 2 bezeichneten
odernach § 2 Abs. 3 bestimmten, im Geltungsbereich des Gesatzes gelegenen
Ausbildungsstatte gleichwertig ist. Die Einschrinkung des Anwendungsbereichs
nach § 2 Abs. 1a ist zu beachten.



5.2.5

5.2.92

5.2.9b

5.4.2

5.4.5

Nach dem Ausbiidungsstand Rrderiich ist sine Ausbiidung, wenn der Auszubiidende
die Grundkenntnisse in der gewlhiten Fachrichtung wihrend einer zumindest
einjhrigen Ausbiidung im Geltungsbereich des Gesetzes bereits eriangt het. Setz 1
gitt nicht f0r eine Ausbildung in Osterreich oder in deutschsprachigen Toil dor
Schweiz. Besonders Anforderungen an den Ausbildungsstand sind bei dem Bereich
eines Gymnasiums nicht zu stellen.

§ 5Abs. 2Satz 2 gittnur far Auszubiidende an Berufsfachschulen im Sinne des
§ 2 Abs. 1 Nr. 2abKiasse 10. Die vorgeschrisbene Dauver der Ausiendssusbil -
dung ist anhand des Untsrrichtaplanes zu belegen. Die fiir den Besuch des Aus-
landsteiis der Ausbildung notwendigen Sprachkenntnisse sind nachzuweisen.

Tz 5.2.10 big 5.2.15 sind nur noch auf Aufzublidende anzuwenden, die hre
Auebiidung vér dem 1. Jull 1990 aufgenommen haben.

q

MaBstab fir die Gleichwertigkeit sind die Definitionen der Ausbildungsstiteenarten
inTz 2.1.6, 2.1.7, 2.1.14und 2.1.17 bis 2.1.19. Besonderheiten der landes-
rechtiichen Bastimmungen des Landes, in dem das entscheidende Amt seinen Sitz
hat, bleiben suBer Betracht. '

Soweit das zustindige Amt nicht in der Lage ist, die Entscheidung sus eigener
Sachkenntnis zu treffen, kann es dber die zustindige Landesbehdrde die Auskunft
der Zentralstefle for das ausindische Bildungswesen bei der Stindigen Konferenz
der Kultusminister in Bonn, des DAAD einschiieRlich seiner Zweigstelien oder des
Pidagogischen Zentrums - Gutachtarstelie fir deutsches Schul- und Bildungswe -
sen - in Berlin einholen.
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5.5.3
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Ein Auslandspraktikum kann nach § 5 Abs. 5 nur gefdrdert werden, wenn die
Voraussetzungen des § 2 Abs. 4 erfiilit sind. Vompraktika sind nicht fOrderlich im
Sinne der Tz 5.2.5 und 5.2.6 und kdnnen dsher im Auslsnd nicht gefdrdert wer -
den.

Die Ableistung eines Praktikums auBerhalb Europas ist insbesondere dann beson -
ders firderlich, wenn

a) das Praktikum nach der Studien- oder Prifungsordnung zwingend sulerhalb
Europas abzuleisten ist {z. B. Angewandte Waltwirtschaftssprachen),

b) der Auszubildende sich derart spezistisiert hat, def3 praktische Erfshrungen
auBermat Europas erworben werden missen (z. B. Technologie in den Tro-
pen),

c) dss Praktikum suBerhab Europas in direktem Zussmmenhang mit einem
]
studien*ozogene‘n Forschungsprojekt steht,

d) das Praktikum in unmittebarsm zeitlichen Zusammenhang mit sinem Aus-
landsstedium in demselben Staat durchgefihrt wird (die Forderungadsuer nach
§ 16 Abs. 1 ist in der Regel nicht zu Gberschreiten).

Die Durchfm}rmg eines Praktikums im Rshmen eines Austauschprogramms oder

Kooperationsabkommens kann ein Indiz dafilr sein, daB das Praktikum suBerhab

Europas besonders forderlich ist; sie reicht jedoch sllein nicht aus.

' Nicht besonders frderlich sind Auslandspraktike, die lediglich der aligemeinen

Verbesserung spiterer Berufschancen dienen.

Zusatzlich zu der geforderten Bescheinigung Gber die Anrechnungfithigkeit des
Praktikums hat der Auszubildende eine Bescheinigung der Ausbildungsstitte oder
Prifungsstelle vorzulegen, aus der hervorgeht, deB das Praktikum auSerhab
Europas besonders fBrdertich ist. Sie muBd sich individuell auf den Ausbiidungagesng
und das Vorhaben des Antragsteliers bezishen.



5.5.4

8.0.7

6.0.8

6.0.11

6.0.12

Zum Nachweis der Sprachkenntnisse vgl. Tz 523

aufgehoben

Ausbildungsforderung wird for den Besuch von Ausbildungsstitten geleistet, die
den

a) in§ 2Abs. 1bezeichnetan oder
b) © durch Rechtsverordnungen nach § 2 Abs. 3inden Forderungsbereich einbe -

zogenen

Ausbildungsstitten im Geltungsbereich des Gesetzes entsprechen, soweit nach

§ 2 Abs. 1und 1a eine Forderung im Geltungsbereich des Gesetzes erfoigt. Das
ist der Fall, wenn sie nach Zugangsvoraussetzungen, Art und Inhait der Ausbildung
sowie nach dem vermittelten Ausbildungsabschiu® den im Geltungsbereich des
Gesetzes md&gebhchen Ausbildungsstittenarten {vgl. Tz 2.1.4 bis 2.1.19) ver-
gleichbar sing; den besonderen Vermaimissen der Bildung seinrichtungen im Aufent-
haitstand kam Rechnung gotragon wearden.

GefSrdert der Basuch von Sffentlichen und privaten Ausbildungssth tten;
letztere miisken einer dffentiichen fachiichen Aufsicht im ausiindischen Stast
unterstehen bder einen dffentlich anerkannten Ausbildungsabschiuf vermittein. Des
Amt erhit isofem Amtshilfe von den diplomatischen und berufskonsularischen
Vertretungeh der Bundesrepublik Deutschiand im Ausiand. § 2 Abs. 1Satz 3und
Absatz 2 des Gesetzes findet keine Anwendung.

Das Vorliegen besonderer Umstinde kann grundsatziich bejaht werden, wenn die
Durchfhrung der Aushilmg im Gelumgsbereich des Gesetzes dem Auszubilden -
den nicht zuzumuten ist. Dies ist in der Rege! anzunehmen bei Auszubiidenden,
deren Bedarf sich nach § 12 bestimmt.

Fir Auszubildende, deren Bedarf sich nach § 13 bestimmt, kann sich die Unzumut-
barkeit ergeben

a} ausder Person des Auszubildenden: Z. B. der Auszubiidende ist krank oder
behindert und bedarf daher der Betreuung durch seine Eltem oder nahe Ver-
wandta oder der Unterbringung in sinem susldndischen Heim;



6.0.13

6.0.16

6.0.17

o
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Lebensunterhait nach § 119 BSHG geitend machen kdnnen (Amtshilfe vgl. Tz
8.0.8 Abs. 2}, und der Abbruch der Ausbildung in dem auslindischen Staat
bzw. die Fortsetzung der Ausbikiung im Geltungsbereich des Gesetzes wiirde
eine Hirte darstelien;

6) aus der Familienzugehdrigkeit zu einer der in Tz 6.0.5 aufgefihrten Personen-
gruppen, wenn diese Personen auf Weisung oder Veraniassung ihres Dienst-
herm oder Arbeitgebers aus dem Geltungsbereich des Gesetzes in einen
auslindischen Staat verzogen sind.

Die Hohe des monatlich zu leistenden Bedarfs bestimmt sich nach § 12 Abs. 1
und 2und § 13 Abs. 1und 2 (beachte hierbei Tz 8.0.8}. Der Bedarf ist ggf. um
den Vomhundertsatz zu verfindem, um den der von einam Vororttriger fesigesetzts
Regelsatz der Soziathilfe fir den Haushaltsvorstand in dem ausidndischen Staat, in
dem die Ausbildung durchgefihrt wird, von dem durchschnitdichen Regelsatz fir
den Haushaltsvorstand im Geltungsbereich des Gesetzes sbweicht; hierbei sind nur
Abweichungen zu beriicksichtigen, die mindestens 20 vom Hundert betragen. Gibt
die Hohe des vom Vororttrigers festgesetzten Regelsatzes zu der Vermutung
AnlaB, daB er sinen Anteil fiir die monatlichen Mietaufwendungen enthalt, so hat
das Amt dies [urch Anfrage beim Vororttriger festzustelien und den Regelsatz vor
Errechnung dqs Vomhundertsatzes der Vernderung pgf. um den Mietanteil zu

vermindem. |

Fir die Anrec+nung des Enkommens und Varmdgens des Auszubildenden, seines
Ehegatten und sainer Eitem geiten die Vorschriften der §§ 21bis 30 und der
EinkommensV entsprechend, soweit die folgenden Bestimmungen keine Ausnsh -

men vorsshen.

Zur Ermittiung des Einkommens im Sinne des Gesetzes ist fir Personen, die nach
deutschem Recht nicht unbeschriinkt einkommensteuerpflichtig sind, wie folgt zu

verfahren:

Die ermittelten Bruttosinnahmen in auslndischer W3ahrung und die derauf auBerhalbb
des Geltungsbereichs des Gesetzes gezshiten Steuem sind nach dem durchschnitt-
lichen Jahreswechselkurs fiir den Berechnungszeitraum in Deutsche Mark umzu-
rechnen. Nach dem im Zeitpunkt der Entscheidung geltenden Wechsekkurs ist |
umzurechnen, wenn bei der Anrechrmung die Einkommensverhiltnisse im Bewilli-
gungszeitraum zugrundezulegen sind (vgl. 2. B. Tz 6.0.18).



b)

c)

d)
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aus seiner engen persdnlichen oder familitren Umgebung: Z. B. die Eltemn oder
andera nahe Angehdrige des Auszubildenden sind krank, behindert oder
gebrechlich und bediirfen deshatb zur Betreuung seiner Anwesenheit;

aus Ausbildungsgrinden, Beispielsfiile:

. Die angestrebte Ausbiklung kann im Geltungsbereich des Gesetzes nicht
durchgefihrt werden {vgl. Tz 5.2.10bis 5.2.12), es sei denn, der
Auszubildende erfillt lediglich die Zugangsvoraussetzungen zu einer
Ausbildungsstatte im Geltungsbereich des Gesetzes nicht, die zu dem
gleichen vom Auszubikienden angestrebten Ausbildungsabschiu3 fihrt
wie die suRerhab des Geltungsbereichs des Gesetzes gelegene Ausbil -
dungsstitts (vgl. Tz 5.2.10 Abs. 2). Dabei wird AusbiidungsfSrderung
fir den Besuch einer auBerhab Europas gelegenen Ausbildungsstitte nur
geleistet, wenn der Auszubildende den Ausbildungsabschiul, der den
Besuch der Ausbildungsstitte ermdghicht, im Aufenthaitsiand auBerhab
Europas erworben hat.

- Fiir die Zulassung zu der Ausbikiung im Geftungsbereich des Gesetzes
wird ein zentrales Auswahiverfshren durchgefihrt (Tz 5.2.13bis 5.2.15
s*\d entsprechend anzuwenden); dabei wird Ausbiidungsfdrderung fir den
Bbsuch einer aulerhalb Europas gelegenen Ausbildungsstitte nur gelei-
s&at. wenn der Auszubildende den AusbildungsabschiuB, der den Besuch
der Ausbildungsstitte ermbglicht, im Aufenthaitsiand auBerhatb Europas
erworben hat (Regelung gilt nur, wenn die Ausbildung vor dem 1. Juli

1890 aufgenommen wurde).

- Der Auszubildende besucht im Aufl;nmalt:land eine deutsche Ausbil-
dungsstitte, die nach Zugangsvorsugsstzungen, Art und Inhalt der
Ausbildung sowie nach vermitteltem Ausbildungsabachiu® den im Gel-
tungsbereich des Gesetzes mafigeblichen Aushildungsstiittanarten {vgl.
Tz 2.1.12, 2.1.13 und 2.1.16 bis 2.1.19} gleichwertig ist.

aus wirtschaftiichen Grinden: z. B. die Eltem des Auszubildenden oder der
Auszubildende selst geraten wihrend des Ausbildungsabschnitts in eing nicht
voraussehbare wirtschaftiche Notiage, 30 daB sie Anspriche auf Hilfe zum
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Von den umgerechneten Jahresbruttosinnahmen sind je nach Einkunftsart foigende
Betrage nach den entsprechend anzuwendenden Vorschriften des EStG abzuziehen:

a) Far Einkommen bis einschl. Dezember 1989

b

Der Arbeitnehmerfreibetrag (§ 19 Abs. 4 EStG).

der Freibetrag von den Versorgungsbezigen {3 19 Abs. 2 EStG},

der Waihnachtsfrebetrag (§ 19 Abs. 3 EStG), wenn der Einkommensbe -
zieher in dem ma@Bgeblichen Kalenderjahr Eink{nfte aus nichtselbstindiger
Arbeit erzielt hat,

die Werbungskosten (§ 9 EStG - die Abzugsbetriige sind, wenn sie die
Pauschbetrdge nach § S8 EStG Uberschreiten, nach Abs. 2 umzurech-
nen),

bei Einnahmen aus einem Gewerbebetrieb die Betriebsausgaben

(§ 4 EStG),

for Einkommen ab Januar 1990:

die Werbungskosten, mindestens die Pauschbetrige nach § 9 a EStG, bei
Einkiinften aus nichtselbstandiger Arbeit mindestens der Arbeitnehmer-
Pauschbetrag,

der{Freibetrag von den Versorgungsbezugen {§ 19 Abs. 2 EStG),

bei Einnahmen aus einern Gewerbebetrieb die Betriehsausgaben

{(§ 4 ESIG).

Ein Ausgleich von Verlusten, die sich im Berechnungszeitraum aus einzelnen
Einkunftsarten ergeben, mit Einkiinften, die im Berechnungszeitraum aus anderen

Einkunftsarten erzielt werden, ist nicht zu gewahren.

Der 30 ermittelte Betrag der Einkiinfte ist um die in Deutsche Mark umgerechneten,
auBerhalb des Geltungsbereichs des Gesetzes in tatsichlicher Hdhe gezahiten

Steuemn zu mindem.

Tz 21.1.1 bis 21.2.8 sind nur nach MaRgabe der vorbezeichneten Abweichungen
anzuwenden.
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Vorbehaltlich des § 3 EmkommensV sind Kaufkraftausgleichszulagen, Einrich -
tngsbeihilfen sowie andere Zulagen for erhdhte Lebenshaitungskosten, die ein in
Tz 6.0.5 bezeichneter Einkommensbezisher erhalt und die nicht dem deutschen
Einkommensteuerrecht unterliegen, bei der Faststellung der Bruttoeinnahmen aulRer

Ansatz zu lassen.

Berufsqualifizierend ist eine Ausbildung nur abgeschlossen, wenn eine als Zugangs-
voraussetzung flir einen Beruf durch Rechts- oder Verwaltungsvorschriften des
Staates oder einar dffentlich - rechtlichen Karperschaft (z. B. Kirchen, Handwerks-

kammem) vorgesehene Priifung bestanden ist.

Ist eine derartige Priifung nicht Zugangsvoraussetzung oder Gberhaupt nicht
vorgesehen, so gilt die Ausbildung als mit der tatsachlichen planméRBigen Beendi-
gung als barufsqualifizierend abgeschlossen.

Eine auBerhalb des Geltungsbereichs des Gesetzes durchgefihrte Ausbildung ist
auch dann berufsqualifizierend abgeschlossen, wenn sie nur dort zur Ausitbung
eines Beru‘:es berechtigt.

Der Besucll von Haupt- und Realschulen, von Gymnasien, von Fachoberschulen,
von Absndhaupt- und Abendresischulen, von Berufsaufbauschulen, Abendgymna -
sien und K&Ilegs fohrt in der Regel nicht zu einem berufsquatifizierenden Abschiul3.
Eine in derjneugestalteten gymnasialen Oberstufe, insbesondere an Fachgymnasien
erworbene Doppeiqualifikation (aligemeine oder fachgebundene Hochschulreife und
Berufsqualifikation) ist ein berufsqualifizierepder AbrschiuB im Sinne des Absat-

zes 1. Zur weiteren Forderung in diesen Fallen, wenn der Grundanspruch nach § 7
Abs. 1 ausgeschdpftist, vgl. § 7 Abs. 2 Nr. 5

Eine weitere Ausbildung im Sinne des Absatzes 2 ist eine Ausbildung {vgl.
Tz 7.1.1), durch die zusitzliche Kenntnisse und Fertigkeiten in erheblichem Umfang
vermittelt werden und die vorhandene berufliche Qualifikation arweitert wird. Dies
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ist regeimaBig der Fall, wenn die Ausbildung mit siner Prifung und der Erteilung
eines Zeugnisses abschiieBt. Eine weitere Ausbildung im Sinne des Absatzes 2 liegt
nicht vor, wenn die vorangegangene Ausbildung nach Tz 15a.3.2 als beendet gilt.

Absatz 2 ist nur anzuwenden, wenn es sich nicht mehr um eine Ausbildung im
Sinne von Absatz 1 handelt Auch eine fachlich weiterfiilhrende Ausbildung oder
eine Ausbildung an Kollegs, Abendgymnasien usw. kann noch im Rahmen von

Absatz 1 liegen.

Nach Nummer t kann in folgenden beiden Fallen eine Weiteu, I3ngstens auf
2 Jahre angelegte Ausbiliung gefdrdert werden,

a) wenn sie die vorhergehende Hochschulausbildung in derselben Richtung
fachlich weiterfihrt oder

b} wenn sie die vorhergehende Hochschulausbildung in einem fiir den angestreb-
ten Beruf besonders forderlichen MaB erganzt (zur Farderlichkeit vgl.
Tz 7.2.8a).

Der Auszubildende muB die vorhergehende Hochschulausbildung aulBerdem vor
Ablauf eines Jahres nach dem Ende der Farderungshdchstdaver oder der Fdrde -
rungsdauer nach § 15 Abs. 3Nr. 1, 3 oder 5 abgeschlossen haben.

Ein ergénzpndes Studium ist im besondaren MaBe fdrderlich, wenn es sinnvoll auf
dem vorarigegangenen Hochschulstudium aufbaut und die vorhandene Qualifikation
beschafti swirksam erweitert. Die Ausbildung muf} usdtzliche Kemtnisse auf
anderen VYissenssachgebieten vermittein, die fiir ein erweitertes Tatigkeitsfeld
qualifiziergn (Beispiele: Erginzende Studienglinge Wirtschaftswissenschaften bzw.
Export fur*lngemoure, Journalistik fir Mediziner, Juristen und Wirtschaftswissen -
schafter, Arbeitswissenschaften fir Ingenieure, Sozialwissenschaftier und Wirt-
schaftswissenschaftier, Umwalttechnik, Umweltschutz fGr Ingenieure, Chemiker,
Biologen, Geologen und Agrarwissenschafter).

Erfordertich ist die weitere Ausbiidung, wenn der Auszubildende nach dem von ihm
orreichten Ausbildungsstand den Zugang zu dem Beruf nur durch sie erreichen

kann.

Beispiele: Zusatzausbildung fiir das Lehramt an Berufsschulen nach einem Fach-
hochschulabschius, Zusatzeusbildung nach der Ersten Lehrerpriifung fiir das
Lehramt an Sonderschulen.
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Fir die Forderung nach Nummer 2 gilt die zeitliche Begrenzung der Ausbildung

nach Nummer 1 nicht.
Tz 7.2.9und Tz 7.2.10 sind anzuwenden.

Eine Ausbildung im Sinne von Nummer 5 ist nur gegeben, wenn der Auszubildende
als erste berufsbildende eine zumindest dreijshrige Ausbildung nach MaRgabe des
Absatzes 1 an einer Berufsfachschule oder in emer Fachschulklasse, deren Besuch
eine abgeschlossene Berufsausbiidung nicht voraussetzt, ggf. einschlieBlich er-
forderlichem Praktikum, abgeschiossen hat. Dies ist auch dann der Fall, wenn sich
die berufsbildende Ausbildung aus mehreren Ausbildungsabschnitten zusammen -

setzt.

Erste berufsbildende Ausbildung im Sinne von Nummer 5 ist die erste berufsqualifi-
zierend abgeschlossene Ausbildung an einer Berufsfachschule oder einer Fach-
schulklasse, deren Besuch eine abgeschlossene Berufsausbilidung nicht voraussetzt.
Eine weitere Ausbildung kann nach Nummer § nicht gefdrdert werden, wenn der
Auszubildende an einer Berufsfachschule oder einer Fachschulklasse bereits mehr
als einen berufsqualifizierenden Abschiud erworben hat. Die Forderung nach
Nummer 5 schlieRRt aligemeinbildende Ausbildungsabschnitte, die dem Auszubil -
dendan dna! schulischen Voraussetzungen fir die weitere berufsbildende Ausbildung

vermitteln, em.

Bei einem Lehramtsstudium gilt erganzend folgendes:

a) Der Wechsel von einem Studium fir ein Lehramt in ein Studium fir ein anderes
Lehramt (z. B. vom Lehramt an Realschulen zum Lehramt an Gymnasien oder
umgekehrt oder - in Berlin - der Wechsel von einem Lehramt mit einem
Wahifach zu einem Lehramt mit 2 Wahlfiichern oder umgekehrt) ist ein
Fachrichtungswechsel; ein damit verbundener Wechssl oder die Hinzunahme
oder Aufgabe eines Faches ist insoweit ohne Belang.

b} Im Rahmen des Studiums fir en bestimmtes Lehramt ist der Wachsel oder die
Hinzunahme oder die Aufgabe von Fachem ein Fachrichtungswechsal.



7.3.8

7.3.11

7.3.12

A6

- 13 - ' Drucksache 786 /90

c} Abweichend von Buchstabe b ist der Wechsel oder die Hinzunshme oder die
Aufgabe eines fir den Erwerb der Lehrbeflhigung nicht erforderlichen Faches
kein Fachrichtungswechsel.

Entsprechendes gilt auch fir Magisterstudienglinge.

In der Eingangsphase, d. h. bis zum Ablauf des ersten Jshres der Ausbildung, sind
geringere, mit zunehmender Dsuer der bisherigen Ausbildung entsprechend gestei-
gerte Anforderungen fiir die Anerkennung eines wichtigen Grundes zu stellen.

Hierbei ist zu benicksichtigen, ob und in weichem Umfang Studienisistungen und
Semester auf die andere Ausbildung angerechnet werden kdnnen.

Ein wichtiger Grund ist in der Regel anzunshmen, wenn der Fachrichtungswechsel
unverziglich nach der Zwischenpriifung in einer Ausbildung erfoigt, durch die der
Zugang zu der anderen Ausbildung srdfinet worden ist.

Ein wichtiger Grund kann gegeben sein, wenn der Auszubiidends zu einem friheren
Zeitpunkt zu der Ausbildung an einer Hochachule oder einer anderen Ausbildungs-
stitte aus Kat zititsgrinden nicht zugelassen worden ist, fir die er nach Abbruch
der zundchst Ausbildung oder Wechsesl| der Fachrichtung gefdrdert
werden will. Ob ein wichtiger Grund vorkiegt, hiingt von einer intersssenabwigung
ab, bei der ejentscheidmd suf die Dauer der bisherigen Ausbildung und auf die
Anrechnung vion Studienleistungen ankommt. Unerheblich ist, ob der Auszubildende
filir die bisherige Ausbildung Frderungsieistungen erhaiten hat. Der Umstand afiein,
daR der Auszubildende nicht zugelassen worden ist, stelit dagegen keinen wichtigen
Grund dar. .

Bei einem Wechsel der Fachrichtung in das Wunschstudium im AnschiuB an des 1.
und 2. Fachsemester der bisherigen Ausbildung ist vorbehalitlich der Tz 7.3.12a
ein wichtiger Grund stets anzunehmen. Mit zunehmender Dauer der bisherigen
Ausbildung kommt es darauf an, ob Studienieistungen aus der bisherigen Ausbit -
dung in entsprechendem Umfang suf das Wunachstudium sngerechnet werden
kdnnen. In einem bereits weit fortgeachrittenen Stadium der bisherigen Ausbildung
kann ein wichtiger Grund fir einen Fachrichtungswechsel zum Wunschstudium
nicht mehr anerkannt werden. Dies ist der Fall, wonn die bisherige Ausbiidung zum
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Zeitpunkt des Fachrichtungswechsels bereits linger als 4 Fachsemester gedavert
hat. Tz 7.3.8 Satz 2 ist anzuwenden.

Das Vorliegen eines wichtigen Grundes nach Tz 7.3.12 ist jedoch nur zu bejahen,
wenn der Auszubildende

a)

b

c)

d)

die nach Abbruch der bisherigen Ausbildung oder Wechsel der Fachrichtung
aufgenommena Hochschulausbildung von Anfang an angestrebt hatte,

ausschlieBlich asufgrund der rechtichen Beschrinkungen bei der Vergabe von
Studienpidtzen gehindert war, diese bereits zu einem fruheren Zeitpunkt zu

beginnen,

ohne Unterbrechung die ihm zur Verfigung stehenden Bewerbungsmiglichkei -
ten genutzt hat, um einen Studienplatz in seinem Wunschstudium zu erhalten;
ausgenommen hiervon sind Zeiten der Ableistung des Wehr- oder Zivildienstes,
des Freiwilligen Sozialen Jshres sowie vergleichbarer Diensts, und

die bisherige Ausbildung fiir den Fall der Nichtzulassung zum wunschstudium
auch befufsqualifizierend sbschiiefRen woitte. Dies ist nicht der Fall, wenn die
bisherigh Ausbilumg lediglich zur Uberbrickung notwendiger Wartezeiten bis
2ur sichpren Zulassung zum Wunachstudium sufgenommen wurde.

Von dem Grindsatz der Kickeniosen Bewerbung kann aus zwingenden Grinden nur
einmal abgewichen werden, z. B.

fir die Zeit vor Einflhrung des Auswshiverfshrens 1981,

bei BestAtigung der ZVS oder sonstigen Zulassungsstelle, daf die unteriassene
Bewerbung keinesfalls zum Erfolg gefiihrt hatte,

wenn durch Anrechnung von Studienleistungen eine Verzogerung von nicht
mehr als zwei Semestem zu erwarten ist,

wenn der Auszubildende mit den Bewsrbungen fir das Wunachstudium
sussetzen muBte, weil anders eine Zulassung zu dem ebenfalls ulassungsbe -
schrinkten Altemativstudium nicht ereichbar war.
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Die Voraussetzungen des § 8 Abs. 1 Nr. 3 erfllit, wer den stiindigen Wohnsitz in
der Bundesrepublik Deutschiand hat und nach den Vorschriften des Asytverfahrens -
gesetzes als asylberechtigt anerkannt worden ist. Anerkennungen, die vor inkraft-
treten des Asylverfahrensgesetzes nach den §§ 28 ff. des Ausidndergesetzes
sowie nach der Asylverordnung vom 6. Januar 1953 (BGBI. I S. 3} erfoigt sind,

gelten weiter.

Es muB sich um ein Beschaftigungsverhditnis von mindestens 6 Monaten Dauer
handeln, das den Lebensunterhalt sichert (vgl. auch Tz 11.3.5). Reine Uber -
briickungstatigkeiten, geringfiigige Beschiftigungen oder fir die spitere Ausbildung
notwendige Praktika erfillen diese Voraussetzung nicht

Der erforderiche inhaltiiche Zusammenhang zwischen der im Inland ausgeiibten .
Berufstatig i it und der Ausbildung kann ausnghmsweise entfallen, wenn Arbeitslo -
sigkeit zu bdflrchten oder eingetreten ist und der Arbeitnehmer/Auszubildende dies

nicht zu vertremn hat.

Auslander weisen sich durch sinen giitigen Pp@3 {National- oder Fremdenpafl) oder
2ugelassenen Pallersatz aus, soweit sie nicht nach § 4 Abs. 2 Nr. 1des Ausldn-
dergesatzes von der PaBpfiicht (bis 31. 12. 1980: vom PaBzwang nach § 3

Abs. 2 Nr. 1des Ausidndergesetzes in der bis zum 31. 12, 1990 geltenden
Fassung in Verbindung mit § 3 der Durchflhrungsverordnung zum Austinderge -
setz) befreit sind. '

Andere Ausliinder im Sinne des Abs. 2 sind alle Ausiinder mit Ausnahme der
bereitsin § 8 Abs. 1 Nr. 2bis 6 bezeichneten Ausiiinder.
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mit Uberschrift aufgehoben

mit Uberschrift aufgehoben

Persdnliche oder familiire Grinde, die eine Fdrderung nach Uberschreiten der
Altersgrenze rechtfertigen, sind z. B. Erkrankung, Behinderung, Schwangerschaft,
Nichtzulassung zur gewdhiten Ausbildung im Auswahlverfahren, Eingshen einer
insgesamt mindestens achtjshrigen Dienstverpflichtung als Soldat oder Polizeivoll-
zugsbeamter im Bundesgrenzschutz auf Zeit bei einem Dienstbeginn vor Vollendung
des 22. Lebensjahres, Betreuung von behinderten oder aus anderen Grinden auf
Hilfe angewsesanen Kindem.

é
Bei der Priifng der Frage, ob die Ausbildung nicht schon zu einem friheren Zeit-
punkt vor Vbliendung des 30. Lebensjahres hitts begonnen werden konnen,
bleiben ausbildungsiose Zeiten zwischen dem AbschiuB der aligemeinbikiende
Schule und dem Beginn der Kindererzishung auBer Betracht, wenn sie 3 Jahre nicht

Gbersteigen.

Die Altersgrenze des § 10 Abs. 3 gilt nicht fir Auszubildende, die die Ausbildung
vor dem 1. Januar 1991 aufgenommen hab‘on und nach dem Stipendienrecht der
DDR fiir den Monat Dezember 1990 gefdrdert wurden.

Ausbildungsforderung fir den Regebedarf wird nur nach MaRgabe der Pauschalen
in§ 12Abs. Tund 2und § 13 Abs. 1und 2 geleistet. Dieser Bedarf umfallt die
Aufwendungen, die nach Art der Ausbildung und Unterbringung typiacherweise
erforderlich sind, und in einer Hdhe, wie sie hierfir dblicherweise anfallen.
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Zu§ 11Abs 2

11.2.5 Sowaeit Einkommen und Vermdgen anzurechnen ist, werden - vorbehaltlich des
§ 17 Abs. 2 Satz 2 - Darlehens- und ZuschuBBanteil gleichmaRig gemindert.

11.2.6 Bei geschiedenen oder getrenntiebenden Eltern erfolgt die Anrechnung anteilig
entsprechend den Einkommensverhaitissen des jeweiligen Eltemteils.
Diese Regelung ist nur fir Bewilligungszeitriume anzuwenden, die nach dem
3. Juni 1991 beginnen.

Zu§ 11Abs 2a

11.2a.3 Ein tatsichlicher Hinderungsgrund i. S.des § 11 Abs. 2a Satz 2liegtz. B. vor,
wenn Devisenbestimmungen eines ausiindischen Staates einer auch nur teitweisen
Unterhaltsfeistung entgegenstehen oder bei Asyberechtigten im Einzelfall konkret
nachgewiggen wird, daB die im Heimatiand verbliebenen Eltemn bei finanzieller
Unterstitzling des Auszubikienden selbst politische VerfolgungsmaBinshmen
befirchter] missen.

Zus 11 Abs 3

11.3.5 Eine den Lebensunterhalt sichemde Erwerbstitigkeit ist dann gegeben, wenn der

monatliche Bruttolohn mindestens den Boda‘rf nach § 13Abs. 1Nr. 2 bund

Abs. 2Nr. 2 b zuziiglich 20 v. H. erreicht. Es ist unerheblich, ob das Einkommen
aufgrund einer Vollzeit- oder einer Teilzeitbeschiftigung erziett wurde. Dabei sind
die in den zu priifenden Jahren maBgeblichen Bedarfssiitze des Gesetzes zugrunde -
zulegen. Von den unter Umstiinden unterschiedlichen Bedarfssiitzen in einem Jahr
als auch vom Einkommen des Auszubiidenden sind jeweils durchschnittiiche
Monatsbetriige zu ermittein und einander gegeniiberzustellen.

Bei Erwerbstatigkeit in der frihersn DDR muBl der monatliche Bruttolohn mindestens
folgende Bet:lge zuziglich 20 v. H. erreicht haben:
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fiir die Zeit bis zum 30. Juni 1990: 270 M
vom 1. Juii - 31. Dezember 1990: 450 DM
ab 1. Januar 1991: Bedarfnach § 13 Abs. 1 Nr. 2 aund Abs. 2Nr, 2 a.

Zu den Zeiten der Erwerbstitigkeit zahlen auch Zeiten

a)

b

cl

d)

e}

der mit Arbeitsunf3higkeit verbundenen Krankheit,

der Beschaftigungsverbote und des Mutterschaftsurlaubs nach dem Mutter-

schutzgesetz,
der Erwerbsunfihigkeit,

der Arbeitslosigkeit, soweit whrend dieser Zeit nicht eing nach diesem Gesetz
fdrderungsfihige Ausbildung stattgefunden hat,

der Tailnahme an einer nach den fir den jewaeils zustindigen Trager geltenden
Vorschriften gefdrderten MaBnahme zur medizinischen oder beruflichen
Rehabikitation,

der Tei’nahrm an siner Fortbiklung oder Umschulung nach den §§ 41 bis 47
AFG, -

wenn der Ailszubildende wihrend dieser Zeiten Leistungen, auf die Anspruch auf
Grund der vorangegangenen Erwerbstatigkeit bestand, erhielt.

Tz 11.3.5 ist anzuwenden mit der MaBgabe, dall wahrend der in Satz 1 Buchstabe
a) - i genannten Zeiten Einkommen in Hohe der dort genannten Betrge (ohne den

Zuschlag von 20 v. H.} als ausreichend anzusehen ist.

Die Regelungen zu Nummer 5 gelten nur noch fiir Ubergangsfiile.

Die Unterhaltspfiicht der Eltem ist dann erfilit, wenn der Auszubildende eine
angemessens, d. h. eine seinen Neigungen, fFahigkeiten und Begabungen optimal
entsprechende Berufsausbildung erhalten hat.
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Es ist unerheblich, ob die Etem wihrend der vorhergehenden Ausbildungszeit
Unterhaltsleistungen erbracht haben. Grundsatzlich schuiden die Eitem threm Kind
nur die Finanzierung einer ersten angemessenen Berufsausbildung.

Abweichend vom Tz 11.3.13 haben die Eitem mit dem AbschiuB einer Erstausbil -
dung ihre Unterhaltspflicht noch nicht erfilllt, wenn

al ein Berufswechsel notwendig ist, etwa aus gesundheitliichen Grinden oder weil
der zunéchst erlemte Beruf aus Grinden, die bei Beginn der Ausbildung nicht
vorhersehbar waren, keine ausreichende Lebensgrundlage bietet,

b) die erste Ausbildung auf einer deutlichen Fehleinschatzung der Begabung des
Auszubildenden beruhte,

¢} der Auszubildende von den Eltem in einen unbefriedigenden, seiner Begabung
nicht hinreichend Rechnung tragenden Beruf gedriingt worden war,

d) die Ausbildungsplanung die weitere Ausbildung nach den gemeinsamen
Vorsteliungen der Eltem und des Auszubikienden umfaBte; dasselbe gilt, wenn
die dghin gehende Ausbildungsplanung des Auszubildenden den Eitem bekannt
war diese nicht erkennbar widersprochen haben,

e) wah+1d des ersten Teils der Ausbildung eine die Weiterbildung erfordemde
besoridere Begabung des Auszubildenden deutlich geworden ist oder

f)  wenn ein Auszubildender mit aliggmeiner Hochschulreife nach einer prakti-
schen Ausbildung (Lehre, Volontariat} e¢in Hochschulstudium aufnimmt und
* dieses mit den vorangegangenen Ausbildungsabschnitten in einem engen
sachlichen und zeitlichen Zusammerthang steht. Dies gilt bei einem kontinuier-
lich aufeinander aufbauenden Ausbildungsveriauf auch dann, wenn die Fach-
hochschul - /Hochschulreife erst nach der praktischen Ausbildung {z. B. durch
" den Besuch einer Fachoberschule) erworben wird.

aufgehoben

Der Antrag nach Satz 3 ist in dem frderungsfihigen Ausbildungsabschnitt nur
ginmal zu stellen. Er wirkt nur bis zum Beginn des lsufenden Bewilligungszeitraumes

Zurick.
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11.4.2 Auszubildender im Sinne des Absatzes 4 ist derjenige, der in einer Ausbildung
" steht, die nach diesem Gesetz oder nach § 40 AFG gefdrdert werden kann {vgl.
§ 25 Abs. 3Satz 1Nr. Tund 2 sowie Tz 25.3.1). Es kommt nicht darauf an, ob
der Auszubildende tatsichlich Fdrderungsleistungen erhalt.

11.4.4 Bei der Aufteilung nach § 11 Abs. 4 ist der Bedarf eines Auszubildender in ener
nach § 40 AFG fdrderungstahigen Ausbildung wie foigt zu bestimmen:

a) Bei der Ausbildung in Betrieben oder (iberbetrieblichen Ausbildungsstatten gilt
folgende Regelung: ' '

as) Fir Auszubitdende mit Wohnort in den in§ 12 Abs. 1 Nr. 1Buchstabe a
bezeichneten Gebieten istderin § 11 Abs. 4 Satz 1 der als Anordnung
der Bundesanstait fiir Arbeit forigeltenden Anordnung Gber die individuelle
F5rderung der berufiichen Ausbildung (A Ausbildung) (GBI. | Nr. 53
§. 1083) in der jeweils geltenden Fassung genannte Betrag maRgebend.

bb) far Auszubiidende mit Wohnort im sonstigen Geftungsbereich des Gese-
gesistderin § 11 Abs. 4 Satz 1der Anordnung des Verwaltungsrates
der Bundesanstalt fiir Arbeit Gber die individuelle Fdrderung der beruflichen
Ausbildung (A Ausbildung) vom 31. Oktober 1969 in der jeweils gelten -
den Fass\;ng genannte Betrag mafigebend.

b) Fir Behinderte in einer Ausbildung in Betrieben oder Gberbetrieblichen Ausbil -
dungsstitten, die bei den Eltem wohnen und im Rahmen von berufsfdrdemden
Leistungen zur Rehabilitation (§ 56 AFGI gefdrdert werden (Rehabilitanden),
gilt folgende Regelung:

sa) Fir Auszubildende mit Wohnort indenin § 12 Abs. 1Nr. 1Buchstabe a
bezeichneten Gebieten ist der in Anlage | Kapitel Vil Sachgebiet E
Abschnitt Ill Nr. 7 Buchstabe b Doppelbuchstabe 2a Dreifachbuchsta -
be aaa des Einigungsvertrages genannte Betrag von 300 DM maBgebend:
bei Anderungen dieses Betrages durch Anordnung der Bundesanstalt fir
Arbeit ist der jeweils neue Betrag zugrunde zu legen.
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bb) Fir Auszubildende mit Wohnort in sonstigem Geltungsbereich des Geset-
zesistderin § 24 Abs. 3 Satz 2 Nr. 1Buchstabe a Doppebuchsta -
be aa der Anordnung des Verwaltungsrates der Bundesanstalt fir Arbeit
ober die Arbeits- und Berufsfdrderung Behinderter (A Reha) vom 31. Juli
1975 in der jeweils geltenden Fassung genannte Betrag maBgebend.

Fiir Rehabilitanden, die nicht bei den Eltem wohnen, gilt Tz 11.4.4 Buchsta -
be a.

c) Bei einer Ausbildung in berufsvorbereitenden BildungsmaRnahmen ist der
Bedarf nach § 12 Abs. 1 Nr. 1 maBgebend, wenn der Auszubildende bei den
Eltern wohnt, im Gbrigen der Bedarfnach § 12 Abs. 2Nr. 1,

Wohnt der Auszubildende nicht bei seinen Eltem, ohne dal die Voraussetzungen
des Abs. 2 Satz 2 voriiegen, so ist der Bedarf nach Abs. 1 mafigebend.

aufgehobe:n

aufgehoben

Vorbehaltlich des Absatzes 2 Satz 2 rechtfertigt aliein der Umstand, daR der
Auszubildende von der Wohnung der Eitem oder des Eitemtails aus, dem er recht-
lich oder tatsichlich zugeordnet ist, 'nfolge_ rSumiicher Entfemung eine entspre -
chende zumutbare Ausbildungsstitte in einer angemessenen Zeit nicht erreichen
kann, die auswiirtige Unterbringung mit der Foige, daR Ausbikiungsforderung nach
Abs. 2 zu leisten ist. Andere Griinde als die rdumliche Entfemung, etwa Erwerbs-
tatigkeit eines alieinsteshenden Eltemteils, unzureichende Wohnverhiitmigse, Gefihr-
dung durch Umwelteinfiisse oder besondere soziale oder medizinische Betreuungs-
bedkirftigkeit rechtfertigen bei einer suswiirtigen Unterbringung Ausbildungsfdrde -
rung nach Abs. 2 nicht.
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Die erforderliche raumliche Nahe von Eltemwohnung und Ausbildungsstitte ist auch

dann nicht gegeben, wenn

a)

b)

der Auszubildende rechtlich gehindert ist, in der Wohnung seiner Eltem/eines
Eltemteiis zu wohnen und der Hinderungsgrund nicht vom Auszubildenden zu
vertreten ist (z. B. Sorgerecht nach Ehescheidung liegt bei dem anderen

Elternteil; ein Eftemteil des Auszubildenden befindet sich in einem Pflegeheim
oder in Strafhaft); dies gilt nicht, wenn der Auszubildende nach MaBgabe des
Jugendwohlfahrisgesetzes, auch im Rahmen der Hilfe zur Erziehung oder der
freiwilligen Erzishungshilfe auBerhaib des Eltemhauses untergebracht ist;

der volljshrige Auszubildende als Minderjahriger auf Grund der Bestimmung von
Personen, die nicht seine Eltarn sind, rechtlich gehindert war, in der Wohnung
seiner Eltam/eines Eltamtsils zu wohnen; in diesen Falien gilt er auch nach
Erreichen der Volljhrigkeit als rechtlich gehindert, bei seinen Eltam zu wohnen.
Bei nichtahelichen Kindem oder geschiedenen Eltem ist auch nach Eintritt der
Volljhrigkeit von der bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres bestehenden
rechtlichen Zuordnung auszugehen. Mafigeblich ist weiterhin allein die Woh -
nung des yorher sorgeberechtigten Ettemteils.

{

Eine Ausbildur?sstﬁm, an der der Auszubildende an einem Schulversuch teilineh -
men mifite , i#l gine entsprechende Ausbildungsstitte, soweit nicht durch den
Schulversuch Leminhatt, Schulstruktur oder Bildungsgang wesantlich verndert

waerden.

Eine entsprechende Ausbildungssthitte ist weiter nicht vorhanden, wenn die von der
Wohnung der Eltern aus erreichbare Ausbildungsstitte Schuigeld in einer Hohe
erhebt, daé sich fir den Auszubildenden als ein untiberwindbares Hindemis dar-
stellt, die angestrebte Ausbildung an der in der Nahe der Eltemwohnung gelegenen
Ausbildungsstitte aufzunehmen.

Als Kinder sind die in Tz 25.5.1 Satz 1 genannten Personen zu bernicksichtigen.
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12.31 mit Ubarschrift aufgehoben

Zu s 12 Abs 3a

12.3a.1 Bei Miteigentum der Eltem an der von dem Auszubildenden genutzten Wohnung ist
§ 12 Abs. 3a nur anzuwenden, wenn sie zu 50 v. H. oder mehr im Eigentum der

Eltern steht.

13.2a.1 Das Vortiegen der Vorsussetzungen der Nr. 1-3 hat der Auszublidende durch
Voriage einar Bescheinigung der zustindigen gesetzlichen Krankenkasse bzw. des
privaten Versicherungsuntemehmens nachzuweisen.

13.2a.2 aufgehoben

13.3a.1 Tz 12.3a.1igilt entsprechend.

Zu§ 15Abs 2 , ‘

15.2.5 Bei dem Besuch derin § 2 Abs. 1Nr. Sund 6 bezeichneten oder diesen nach
§ 2 Abs. 3 als gleichwertig bestimmtsn Ausbildungsstitten wird Ausbildungsfdr -
derung bis zur Beendigung der Ausbildung (vgl. § 158 Abs. 3 und 4), jedoch nicht
{iber die Forderungshchstdsuer hinaus geleistet, es sel denn, die Voraussetzungen
des § 15 Abs. 3 bzw. der Studiensbschiifrderung (§ 15 Abs. 3s) Hegen vor.
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Uber die Farderungshdchstdauer hinaus wird Ausbildungsfdrderung nicht geleistet,
wenn nach Aktenlage feststeht, daf} der Auszubildende die Ausbildung mnerhal
der veriingerten Fdrderungszeit nicht berufsqualifizierend abschlieBen oder die
Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Abschiuffprifung schaffen kann.

Nach § 15 Abs. 3 Nr. 1 kann eine hochschulbedingte Verzdgerung der Ausbildung

nur soweit beriicksichtigt werden, als sie die durch die StudienabschiuBfdrderung
(§ 15 Abs. 3a) abgedeckten 12 Monate dberschreitet.

Als Kinder sind die in Tz 25.5.1 Satz 1 genannten Personen zu beriicksichtigen.
Im Rahmen des § 15 Abs. 3 Nr. 5 sind stets folgende Zeiten angemessen:
. Schwangerschaft: 1 Semester(§ 15 Abs. 3Nr. 1),

-  bis 3. sjahr: 1 Semester,
4. Lebansjashr: 1 Semester,
- 5L sjahr: 1 Semester.

Die Vergin ei:.pung des § 15 Abs. 3 Nr. 5 darf insgesamt 1 Semester fir die
jeweiligen Zgiitr!umo nicht Gberschreiten, und zwar auch dann nicht, wenn mehrere
Kinder gleichzeitig betreut werden. Sie kann auf beide studierenden Eitem verteilt
werden. In diesem Fall haben die Eftem eine ErkiBrung darilber abzugeben, wie die

Kinderbetreuung zwischen ihnen aufgeteilt wurde.

StudiensbschiulSfdrderung nach § 15 Abs. 3a kann nur fiir Studenten an Hoch-
schulen geleistet werden, die sich in einem in sich sebstindigen Studiengang
befinden. Fiir Studenten in unssbstindigen Zusatzausbildungen (2. B. nach § 7
Abs. 2Nr. 1und 2) findet § 15 Abs. 3 # keine Anwendung.

§ 15 Abs. 3a regelt die Studienabschiuffdrderung abschlieBend. Sie ist auch dann
zu leisten, wenn vorher keine Frderung beantragt wurde. Die Regelungen des § 15
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Abs. 3 und des § 48 sind wihrend der Dauer der StudienabschiuBfdrderung nicht

anzuwenden.
Voraussetzung fiir die StudienabschiuSfSrderung ist

- die Zulassung zur AbschiuBprifung innerhalb der Forderungshdchstdauer bzw.
dernach § 15 Abs. 3Nr. 1, 3und 5 veriingerten FOrderungszeit

und

. die Vorlage einer Bescheinigung der Ausbildungsstitte oder der Prifungsstelle
dariiber, daB der Auszubildende seine Ausbildung in spitestens 12 Monaten

abschlieBen kann.

Férderung ist i.d.R. fir 12 Monate zu bewilligen: Eine Differenzierung entsprechend
der nach der Studien - und Prifungsordnung fiir den einzeinen Studiengang mdgli-
chen Prisfungsdauer (etwa wenn sie kirzer als 12 Monate ist) ist nicht vorzuneh -
men.

Hat das Amt Anhaltspunkts dafir, dafl der Auszubildende die Ausbildung vor Ablauf
von 12 Monaten abschlieBen wird, ist ein kiirzerer Bewilligungszeitraum zu bilden.

Die Bescheiiguu ist von einem hauptamtiichen Mitglied des Lehrkdrpers oder dem

Leiter des Prifungsamtes auszustellen.

In Studiangingen ohne Zulassungsverfahren gilt als Zulassung zur Abschiuiprifung
im Sinne des § 15 Abs. 3a z. B. die Ausgabe der Diplom-/Magisterarbeit oder die
Bekanntmachung der Prifungstermine.

Die Regelung Uber die Studienabschiufdrderung tritt am 30. Septemer 1993 auBler
Kraft.

Zu§ 15a Abs. 22

15a.2a.1

Zustindig sind die fir die Weiterfdrderung im Inland zustdndigen Amer fiir Ausbit -
dungsfirderung.
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15a.2a.2 Antl"aqe nach § 15 Abs. 2a kdrmnen im Rahmen des § 50 Abs. 4 bericksichtigt
werden, wenn der Foigeantrag rechtzeitig gestellt wurde.

16.1.3 Zuschilge zu dem Bedarf nach § 13 Abs. 4 sind unbeschadet des Satzes 3 vom
Beginn des Kalendermonats an, in dem die Ausbildung auBerhalb des Geltungsbe -
reichs des Gesetzes tatsichlich aufgenommen wird, bis zum Ende des Kalender -
monats zu leisten, in dem die Ausbildung dort tatsiichlich beendet wird.

Tz 15.2.5 ist anzuwenden.

FOr unterrichts- und vorlesungsfreie Zeiten vor Beginn oder nach Beendigung des
Besuchs der auBerhalb des Geltungsbersichs gelegenen Ausbikiungsstitte werden
die Zuschidge zum Bedarf nur geleistet, wenn der Auszubildende sich tatsiichlich
auBerhab des Geltungsbersichs des Gesetzes authait. Der Zuschlag fir eine
Krankenversicherung nach § 5 BAG-ZuschlagsV wird geleistet, solange der
Auszubildendé wahrend des Bewilligungszeitrsums an der Aushildungsstiitte
auBerhab des Gelungsbereichs singeschrieben ist.

Im dbrigen ka*'n Forderung nach § 1 5a Abs. 2a geleistet werden.
16.1.5 Ausbildmgsfdtdenmg nach Absatz 1 kann unsbhiingig von der Dauer nur fir einen
msammenha*gendon Zeitraum geleistet werden. Die besonders Bedeutung kann

sich aus der Art der Ausbildung ergeben, wenn z. B. mehrere Sprachen zu erlemen
oder wenn ein Studienaufenthalt im Ausiand und zusatzlich ein Praktikum vorge -

schrieben sind. .
Zu§ 16 Abs 2

16,2.3 Die besondere Bedeutung ist anzunehmen, wem

a) der Auszubildende eine wissenschaftliche Arbeit untemommen hat, die in dem
erstan Jahr nicht angemessen zu Ende gefihrt werden konnte,
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b) nach den Umstinden des Einzelfalls die Fortsetzung der Ausbildung auBearhalb
des Geltungsbereichs fiir die Ausbildung objektiv erforderich ist,

c) der Auszubiidende an einem integrierten Studiengang mit einer ausldndischen
Hochschule teilnimmt und die Studienordnung einen Auslandsaufenthalt von

meghr als einem Jahr vorschreibt.

In den Fallen a) und b) hat der Auszubildende die besonders Bedeutung durch sine

gutachtiiche Stellungnahme eines hauptamtlichen Mitglieds des Lehrkdrpers der
Ausbildungsstitte nachzuweisen, die ar whrend des ersten Jahres der Ausbildung
auBerhalb des Geltungsbereichs des Gesetzes besucht hat. '

aufgehoben

Fiir den Besuch von Haheren Fachschulen, Akademien und Hochschulen sowie fir
die Teilnahde an einem Praktikum, das im Zusammenhang mit dem Besuch dieser
Ausbildunggstitten steht, wird der monatliche Firderungshetrag zur Hilfte als
Darlehen géleistet. Im Gbrigen wird Ausbildungsfdrderung ais Zuschufl geleistet.

Der Zuschlag zum Bedarf nach § 13 Abs. 4 BASG sowie die Forderung, die
einem Behinderten wegen der Behinderung (vgl. Tz 15.3.3) Ober die Fdrderungs-
hichstdauer hinaus geleistet wird, werden voll als ZuschuB geleistet.

Die Summe der positiven Einkiinfte umfaBt die Summe der positiven Einkdnfts aus
den in Tz 21.1.1 genannten Einkunftsarten. Zu den positiven Einkinften gehdren
die nach dem Ausiandstitigkeitserial beginstigten Einkinfte, auch soweit sie im
Steuerbescheid nicht enthalten sind. ‘
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Von der Summe der positiven Einkinfte sind die Betriebsausgaben (§ 4 EStG) und
die Werbungskosten {§ 9 EStG) bereits abgezogen. Von den Einkinften aus
nichtsebst3ndiger Arbeit sind bereits abgezogen:

a) Bei Einkiinften bis einschl. Dezember 1989:
- Werbungskosten, mindestens der Werbungskostan-Pauschbetrag von
564 DM (§ 9 a Nr. 1 EStGhL
- Versorgungsfreibetrag (§ 19 Abs. 2 EStG),

- Wehnachtsfreibetrag {§ 19 Abs. 3 EStG),
Arbeitnehmerfreibetrag {§ 19 Abs. 4 EStG),

b) bei Einkinften ab Januar 1990:

- Werbungskosten, mindestens der Arbeitnehmer-Pauschbetrag von

2.000 DM (§ 9a Nr. 1EStG),

. Versorgungsfrebetrag (§ 19 Abs. 2 EStG.
Von den Eimkinften aus Kapitatvermdgen ist neben den Werbungskosten der
Sparer-F trag nach § 20 Abs. 4 EStG abgezogen.
Sonderausgaben und auflergewdhnliche Belastungen sind nicht sbgezogen {sie sind
nur nach MaBgabe des § 21 Abs. 2und des § 25 Abs. 6 zu beriicksichtigen).

Nicht zur Summe der positiven Eink{infte gehdren

. steuerfreie Ennahmen mit Ausnahme der Unfalirenten {vgl. § 21 Abs. 1
Satz 5)und )

- Einkommen nach § 21 Abs. 4.
Bei der Ermittiung der Hohe
a) der Summe der positiven Einkiinfte,

b} des Altersentiastungsbetrages,

c) des Freibetrages von den Einkinften aus Land- und Forstwirtschaft,
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d) der Absetzung fiir Abnutzung nach § 7b EStG oder des Sondersusgabenab -
zugs nach § 10e EStG,

@) der zu leistenden Einkommen - und Kirchensteuer

ist - soweit im Vollzug mdglich - von den Feststellungen auszugehen, die die
Finanzbehdrden unanfechtbar getroffen haben, auch wenn dies unter dem Vorbehalt
der Nachpriifung nach § 164 AQ erfolgt ist Dies gilt auch fir Nulbescheide.
Steuerbescheide sind vorzulegen. Zu bericksichtigen sind auch Einkinfte aus
nichtsebstindiger Arbeit, die der Pauschalversteuerung (§ 40s EStG) unteriiegen.

Bei Personen, die nicht zur Enkommenstsuer veranlagt werden, sind abzuziehen
a) bei Einkiinften bis einschl. Dezember 198%:

. Werbungskosten, mindestens der Werbungskosten-Psuschbetrag (§ 9 a
Nr. 1 EStG),

- Weihpachtsfreibetrag (§ 19 Abs. 3EStG),

. Arbeknehmerfreibetrag (5 19 Abs. 4 EStG),
und, $oweit die Voraussetzungen jeweils erfiillt sind,

- Versjrungsfrebetrag (§ 19 Abs. 2ESG) und

- Altersentastungsbetrag (§ 24 a EStG),

b} Bei Enkinften ab Januar 1990:

- Waerbungskosten, mindestens der Arbaitnehmer-Pauschbetrag (§ 9 a
Nr. 1EStG}
und soweit die Voraussetzungen jeweils erflllt sind

- Versorgungsfreibetrag (§ 19 Abs. 2 ES1G)

- Altersentiastungsbetrag (§ 24 8 EStG).

Die Jahreslohnbescheinigung des Arbeitgebers, eine Bescheinigung der Versor-
gungskasse oder des Finenzamts sind vorzulegen.

Bei den Eitern und dem Ehegatten des Auszublidenden sind Werbungskostsn nach
§ 9 EStG Gber den Waibungskosten - bzw. Arbeitnehmer-Psuschbetrag (§ 9
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Nr. 1 EStG) hinaus nur anzuerkennen, sowsit sie von den Finanzbehdrden aner -
kannt sind. Soweit der Enkomménsbezieher hieriiber finanzamtliche Unterlagen
nicht vorlegen kann, hat er die HGhe der anerkannten Waerbungskosten schriftlich zu

versichem.

Bei dem Auszubildenden ist die Entscheidung Gber die Anerkennung von Werbungs-
kosten nach § 9 EStG Uber den Arbeitnehmer-Pauschbetrag (§ Sa Nr. 1 ES1G)
hinaus vom Amt zu treffen. Die Summa aus Arbeitnehmer-Pauschbetrag und den
dartiber hinaus zu beriicksichtigenden Werbungskosten ist zur Verwaltungsverain -
fachung auf die nachste durch 12 teilbare Zsahi zu erhdhen.

Erzielt der Auszubildende im Bewilligungszeitraum Ausbildungsvergltung neben
Einkinften aus sonstiger nichtsebstindiger Arbeit, 8o ist der Arbeitneshmer-Pausch-
betrag vorrangig von der Ausbiklungsvergitung abzuziehen. Von den Einkinften
aus der anderen nichtsebstindigen Arbeit ist ggfs. der noch nicht ausgeschdpfte
Teil des Arbeimehmerpauschbetrages abzuziehen.

Sind in der von dem Auszubildenden erzielten Ausbildungsverglitung Familienzu -
schiisse oder ; zuschilige enthalten, 3o ist die Ausbildungsverglitung um diese
Betrige zu migdem, bevor der Arbeitnshmer-Pauschbetrag abgezogen wird. Die
Familienzuschlisse und -zuschilige sind als zweckbestimmte Einnahmen des
Auszubildends nach Abs. 4 Nr. 4 nicht Einkommen im Sinne des Gesetzes {vgl.
dazu auch Tz '21.4.7, 23.2.1 und 23.3.3).

Die Einkomman - und Kirchensteuer, die auf den monatiichen Einkommensbetrag
des Auszubildenden (mjt Ausnahme der Einkommen nach § 21 Abs. 3) entfallen,

werden pauschal festgesetzt: '

- fir Enkommen bis einschl. Dezember 1989 auf 22 v. H. der Einkinfte Gber

351 DM,
. fir Enkommen ab Januar 1990 auf 19 v. H. der Einkiinfte dber 468 DM.

Bei der Anrechnung des Einkommens der Kinder nach § 23 Abs. 2 sowie der
Kinder und anderen Unterhaltsberechtigten nach § 25 Abs. 3 Satz 3ist von den
Brutiosinnshmen nach Abzug sines Pauschalbetrages in Hohe von 180 DM suszu-
gehen. In dem Pauschabetrag sind die steverfreien Teile der Einnahmen, die zu ihrer
Erzielung aufgewandten Betriebsausgaben und Werbungskosten, die auf sie entfal-
lenden Einkomsmen - und Kirchensteuer sowie die Aufwendungen far die soziale
Sicherung bericksichtigt. Der Abzug dieses Pauschalbetrages ist nur bei Einkom-
men im Sinne des § 21 Abs. 1 zuldssig.
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Auf Veriangen ist eine genaue Barechnung des Einkommens nach § 21 vorzuneh-

men.

21.1.34 Leibrenten im Sinne dieses Gesetzes sind Renten aus gesetzlicher oder privater
Rentenversicherung, z. B. Rentsn wegen Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfihig -
keit, Altersruhegeld, Witwen -/Witwerrenten, Waisenrenten {(ausgenommen die des
Antragstellers), Knappschaftsausgleichsleistungen nach § 98a Reichsknapp-
schaftgesetz, Renten aus landwirtschaftlichen Alterskassen, sus Versorgungskas-
sen von Berufsstinden (z. B. Arzten, Apothekem, Rechtsanwaiten), aus betriebli-
chen Alterskassen, aus Lebensversicherungen auf Rentenbasis, Unfalirenten aus
der gesetziichen - auch wenn sie nach § 3 EStG steuerfrei gestelit sind - oder einer
privaten Unfallversicherung, Renten nach den §§ 31 bis 34 des Bundesentschidi-
gungsgesetzes sowie andere wiederkehrende Bezlge, die steuerlich Leibrenten
sind. Bei Unfallrenten ist Tz 21.4.6a zu beachten.

21.1.36 Die Leibrente mit dem Betrag, der nicht steuerlich als Ertragsanteil erfaldt ist,
und/oder dis Versorgungsrente gelten/gilt als Einkinfte aus nichtselbstindiger
Arbeit

a} bei Leii renten bis Dezember 1989 nach Abzug des A_rbeimehmrfroibetrages
(§ 19 Abs. 4 EStG), des Versorgungsfreibetrages (3 19 Abs. 2 EStGI, des
Weihnachtsfrebetrages (§ 19 Abs. 3 EStG) sowie des Werbungskosten -
Pauschbetrages (§ 9a Nr. 1 EStG),

bl beiLeibrenten ab Januar 1990 nach Abzug des Arbeitnehmer-Pauschbetrages
(§ 9a Nr. 1 EStG) und des Versorgungsfreibetrages (§ 19 Abs. 2 EStG).

Zu§ 21 Abs, 4

21.4.8 Zu den Einnahmen, deren Zweckbestimmung einer Anrechnung entgegenstaht,
gehdren insbesondere

a) vermdgenswirksame Leistungen im Rahmen des nach dem Finften Vermd-
gensbildungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Jsnuar
1989 (BGBL. | S. 137) beginstigten Hichstbetrages mit Ausnahme der nach
§ 11 des Finften Vermdgensbildungsgesetzes vereinbarten Leistungen;
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Aufstockungsleistungen nach den Richtlinien

- far die Vergabe von Beilfan zur schulischen, beruflichen und gesell-

schaftlichen Eingliedarung junger Aussiedler, junger Zuwanderer aus der
DDR und Berlin {Ost} sowie junger ausldndischer Fiiichtlinge (sog. Garan -
tiefonds Schul und Berufsbildungsbereich),

- for die Vergabe von Stipendien durch die Otto-Benecke-Stiftung an junge

Aussiedler, junge Zuwanderer aus der DDR und Berlin (Ost) sowie junge
ausldndische Flichtlinge zur Vorbersitung und Durchfithrung eines Hoch -
schulstudiums {sog. Garantiefonds Hochschulbereich) sowie

- Uber Zuwendungen an die Otto-Benecke-Stiftung zur Forderung der
Eingliederung von Aussiedlem mit abgeschlossenem Hochschulstudium

{Akademikemrogramm)

in der jeweils geltenden Fassung.

Folgende Ehnahmen sind nicht Einkommen im Sinne des Gesetzes und deshafb
nicht auf d¢n Bedarf anzurechnen:

a)

b)

c)

d

Leistusgen nach § 26 Satz 2 BSHG sowie Leistungen der Hilfe in besonderen
Lebenglagen nach den §§ 27 #. BSHG und entsprachende Leistungen nach
§ 27 d BVG.

Entschadigungen auf Grund des Gesetzes dber die Eﬁtschédigung ehemaliger
deutscher Kriegsgefangener in der Fassung der Bekanntmachung vom 2. Sep-
tember 1971 (BGBI. | S. 1545), gedndert durch das Achte Gesetz zur Ande-
rung des Haftlingshilfegesetzes vom 17. Mérz 1980 (BGBI. S. 322);

Zulagen fir fremde Fiihrung (§ 14 BVG), Pauschbetriige fur Kleider- und
Wascheverschlei {(§ 15 BVG), Pflegezulagen (§ 35 BVG) nach dem Bun-

desversorgungsgesetz;

Leistungen nach dem Wohngeldgesetz;
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Unfallausgleich nach § 35 des Beamtenversorgungsgesatzes, Ausgleich far
Wehrdienstbeschadigung nach § 85 des Soidatenversorgungsgesetzes;

Zuschiisse zu den Aufwendungen fir die Krankenversicherung von Rentanbe -
ziehem nach § 1304 e RVO;

das Erziehungsgeld nach dem BErzGG und vergleichbare Leistungen der LAnder
sowie dasin § 7 Setz 1 BErzGG genannte Mutterschaftsgeid und Leistungen
nach § 7 Satz 2 BErzGG, die fir die Zeit nach der Entbindung gezahit werden,
soweit sie durch § 8 Abs. 1 BErzGG von einer Anrechnung freigestelit sind.

Kindererziehungsleistung fiir Geburtsjshrgnge vor 1921 (vgl. Art. i
§ 66 ArVNG, Art. Il § 65 AnVNG und Art. 1V § 39 KnVNG);

Mobiliti tszuschisse sus Stipendienprogrammen der Europdischen Gemein -
schaften (z. B. ERASMUS), und des deutsch - franzdsischen Hochschulkollegs
bis zur HBhe von 100 DM monatlich;

Aufsmck;.ungsst'pendion von Stipendienorganisationen mit leistungsorientier -
tam Ausivahlverfahren {DAAD, Fubright-Kommision, Carl-Duisberg-Geseli-
schaft) im Hohe der Differenz zwischen dem ft"ir das jeweilige Programm

ge Stipendiensatz fir das betreffende Land und dem BAf3G-Bedarf
{Bedarf fir einen auswiirts untergebrachten Studenten zuziigiich Auslandszu-

schlag).

Absatz 3 enthilt eine Sonderregelung gegeniiber den Absiitzen 1und 2. Die
Vergitung aus einem Ausbildungsverhaltnis, z. B. bei Ableistung eines Praktikums
- auch im Ausland - oder bei Basuch einer Krankenpflegeschule - ist in dem
Einkommen nach Absatz 1 nicht enthalten. Zur Bericksichtigung der Werbungsko -
sten vgl. Tz 21.1.17 und 21.1.18.
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Zul 23 Abs. 4

23.4.4 Unmittelbar ausgezahit wird der Betrag des Kindergeldes und vergleichbarer Lei-
stungen ‘
- an Vollwaisen,
- an Auszubildende, die dies nach § 48 SGB | beantragt haben oder aufgrund

einer Abtretung erhalten.
Zul 24Abs 1 8
24.18.1 Das Einkommen in den Monaten Oktober bis Dezember des Kalenderjashres umfalit

auch die in diesen Monaten sinmalig gezahiten Betriige mit Ausnahme einmaliger
Zahlungen zu besonderen Anlissen (z. B. Jubildum).

24.3.4 Die Frage, ob das Einkommen im Bewilligungszeitraum voraussichtich niedriger sein
wird, ist fut jeden Einkommensbezieher gesondert zu beurteilen. Der Bewilligungs -
zeitraum ist deshab lediglich bei dem Einkommensbezieher als Berechnungszeit-
raum hemjwziohan; fiir den eine Einkommensminderung geltend gemacht wird.
Dies gilt auch fr die Eltem, selbst wenn suf ir Einkommen nach § 25 Abs. 1
Nr. 1 sin einheiticher Frebetrag zu gewBhren ist.

Zu §25Abs. 1
25.1.1 Mafgebend sind fir die Barechnung der anrechnungsfreien Betrage
a) nach Absatz 1 die Einkommensverhiimisse im Berschnungszeitraum und die
persbniichen Verhilithisse im Bewilligungszeitraum,
b} nach den Absdtzen 3 bis 6 die Einkommens-, Ausbildungs- und persdnlichen
Verhiltnisse im Bewilligungszeitraum.
Zu§ 20Abs 3
25.3.1 Bei der Anwendung des § 25 Abs. 3 Nr. 1und 2 kommt es aliein darauf an, de@®

die Ausbildung, in der sich ein anderer Auszubildender als der Antragstelier befin -



28
_35 - Drucksache 786 /90

det, in den Fdrderungsbereich des Gesetzes nach § 2 Abs. 1bis 4 abstrakt
einbezogen ist. Es ist unerhebiich, wenn der Auszubildende, fiir den der Freibetrag
nach Abs. 3 Nr. 1oder 2 gewdhrt wird, persdnlich die Vorsussetzungen fir die
Leistung von AusbildungsfSrderung - wie z. B. in Filien des § 2 Abs. 6 - nicht
erfilit.

Besucht der andere Auszubildende eine Ausbildungsstitte nach § 2 Abs. 1 Nr. 1,
ist grundsitzlich darauf abzusteilen, ob er auswirts wohnt. Kann er nicht gefrdert
waerden, waeil eine entsprechende zumutbare Ausbildungsstitte von der Wohnung
der Eltem aus erreichbar ist, so kann der Antragstelier verlangen, dal der Freibetrag
nach § 25 Abs. 3 Nr. 3oder 4 gewdhrt wird. Ein anderer Auszubildender, der als
Schiiler - auBer in den Fallen des § 12 Abs. 1 - bei seinen Eltern wohnt, ist mit
dem Fraibetrag nach § 25 Abs. 3 Nr. 3 oder 4 zu benicksichtigen.

Bei einer Ausbildung in Betrieben oder Oberbetrieblichen Ausbildungsstitten ist von
einer fdrderungsfahigen Ausbildung im Sinne des § 40 AFG auszugehen, wenn der
Auszubildend¢ aullerhalb des Haushalts der Eitem untergebracht ist. Behinderte
Auszubildendy, die im Rahmen von berufsfbrdemden Leistungen zur Rehabilitation
(§ 56 AFG) i} einer solchen Ausbildung gefdrdert werden, sowie Teilnehmer an
berufsvorberditenden BildungsmaRnahmen befinden sich jedoch unabhingig von der
Art der Unterbringung in einer fdrderungsflihigen Ausbildung.

Zu§ 25Abs 6

25.6.7 Antriige auf einen Hartefreibetrag werden nur beriicksichtigt, wenn sie vor Ablauf

des Bewilligungszeitraumes gestelit wurden.

Zu§ 28Abs 3

28.3.2 Zu den Schulden gehdrt nicht das nach dem Bundesausbiidungsfirderungsgesetz
' bis zum Zeitpunkt der Antragsteliung erhaltene Dariehen.
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Auszubiidende, die sich in einer beruflichen Zweitausbildung befinden, sind von der
Mdglichkeit der Vorausleistung ausgeschlossen. Als berufsqualifizierend abge -
schlossene Ausbildungen im Sinne von Satz 2 z3hit auch eine betriebliche oder
Gberbetrieblich durchgefihrte Ausbildung, die nicht nach § 2 fSrderungsfihig ist.

Satz 3 enthéit eine Ubergangsregelung, wonach Auszubildende weiterhin im Wege
der Vorausleistung gefdrdert werden kdnnen, wenn gie fiir den Monat Juni 1980
Vorausleistung erhalten haben.

Vorausleistung fir abgelaufens Bewilligungszeitriume kann nicht erbracht werden.

Die von den Eltem aufgrund der Ubergangsanzeige geleiststen Zahlungen werden

- fir Bewilligungszeitrdume mit Beginn vor dem 1. Juli 1990 zundichst auf den
als DaJ!ehen und zuletzt auf den als ZuschuB geleisteten Teil des Bedarfs,

l

- far Be*villigu.mszeitriume mit Beginn nach dem 30. Juni 1990 zundchst auf
den zl.*' Halfte als Darlehen und zur Halfte als ZuschuB {vgl. § 17 Abs. 2
Satz 1) geleisteten Teil und zuletzt auf den nach § 17 Abs, 2 Satz 2 aus-
schlieBlich als ZuschuB geleisteten Teil des Bedarfs

angerechnet. \

Soweit eine Anrechnung auf Darlehen erfoigt, sind diese in der entsprechenden
Hohe getiigt. Hiervon ist das Bundesverwaltungsamt zu unterrichten.

Mit Oberschrift aufgehoben
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Besucht der Auszubildende tiglich von seinem stindigen Wohnaitz im Geftungsbe -
reich des Gesetzes aus eine aulerhalb des Geltungsbereichs gelegene Ausbildungs-
stitte (§ 5 Abs. 1), die einer Hochschule entspricht, gilt die in Tz 45.2.1 getroffe-
ne Zustindigkeitsregeiung.

Fir die Forderung von Praktika im Rahmen des § 5 Abs. 1 ist Etets das Amt fir
Ausbildungsfdrderung zustindig, in dessen Bezirk der Auszubildende seinen
Wohnort hat.

Das Amt soll sich - auBer in den in den Formbldttem vorgeschriebenen Fallen -
Urkunden nur dann vorlegen lassen, wenn Zweifel an der Richtigkeit der Angaben
bestehen. Die Urkunden sind nach Einsichngshme zurickzugeben.

Es ist aktenkundig zu machen, daB die Urkunden vorgelegen haben; ihr Inhalt ist
durch einen Pestétigungs- bzw. Korrekturvermerk eines Bediensteten des Amtes

. beiden betr+ffendan Angaben auf den Formblattem festzustellen. Es kann eine

Ablichtung dinor Urkunde zu den Akten genommen werden.
I

Von Steuertiescheiden bzw. Bascheiden dber dan Lohnsteuerjshresausgleich ist

stets eine Kopie zu den Akten zu nehmen.

In dem Antrag sind Fachrichtung {vgl. Tz 7.3.2) und Ausbiklungsstatte bzw.
Praktikumsstelle bestimmt zu bezeichnen (z. B. Humanmedizin an der Universitit
Minchen, Elektrotechnik an der Fachhochschule Hamburg, Langzeitstudiengang
Wirtschaftswissenschaft an der Gesamthochschule Duisburg, Kurzzeitstudiengang
in Wirtschaftswissenschaft an der Gesamthochschule Paderbom, Betriebswirt-
schaftspraktikum bei der Fa. Smith and Miller, Liverpool).
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Uber die Hohe des von dem Ehegatten oder den Eitem des Auszubiidenden zu
ersetzenden Betrages ist ein Leistungsbescheid zu erlassen.

Bevor der Bescheid Gber die Heranziehung zum Ersatz erlassen wird, ist dem
Ehegatten oder den Eltemn Gelegenheit zu geben, sich zu dem ermittelten Sachver-
halt schriftich ocder mindlich zu #ulem.

Besteht ein Anspruch sowohl nach den §§ 45, 47 #f.i. V. m. § 50 des Zehnten
Buches Sozialgesetzbuch sowie nach § 20 Abs. 1 Nr. 3und 4, § 53 BAfSG

i. V. m. § 50des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch gegen den Auszubildenden
als auch nach § 47 a gegen den Ehegatten oder die Eitem, so ist, falls Beitrei- -
bungsmafnahmen erforderlich werden, der Anspruch nach § 47 a vorrangig
geltend zu machen.

Zur Verrachnung mit der Forderungsleistung vgl. Tz 37.1.9.

Auch bei einer iAusbildmg auRerhab des Geltungsbereichs des Gesatzesnach § 5
Abs. 1und Abp. 2Nr. 2und 3 kann Ausbildungsfrderung fir das 3. und

4. Fachumsﬁr und vom 5. Fachsemester an nur geleistat werden, wenn die
Leistungen des Auszubildenden erwarten lassen, daf er das angestrebte Ausbil -
dungsziel erreicht, Tz 48.1.1 bis 48,1.4, 48.1.7 und 48.1.8 sind entsprechend

anzuwenden. !

Wird im Anschiul an die Ausbildung auBerhab des Geltungsbereichs des Gesetzes
die Ausbildung im Geltungsbereich fortgesetzt, 30 ist Ausbikiungsfirderung fiir

1 Semestar zu leisten, unabhlingig davon, ob ein Leistungsnachweis vorliegt.
Danach kann for das 3. (vgl. Tz 48.1.3} bzw. das 5. oder ein weiteres Fachseme -
ster Ausbildungsfdrderung nur bawilligt werden, wenn einer der vorgeschriebenen
Leistungsnachweise vorilegt. Die Zahlung der Fachsemester richtet sich nach

Tz 5a.0.3.
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Dies gilt nicht bei integrierten Studiengangen mit susi#ndischen Hochschulen {vgl.
§ 5a Satz 2).

Der Nachweis der ausreichenden Sprachkenntnissse kann gefUhrt werden durch die
Vorlage eines Zeugnisses

a)

b)

c)

d)

o)

eines Universititsiektors,

gines auglandischen Kulturinstitutes in der Bundesrepublik Deutschiand,
eines Philologen mit der Fakultas fiir das h3here Lehramt,

gines vearsidigten Dolmetschers,

der von dem Auszubildenden besuchten Berufsfachschule {vgl. Tz 5.2.9a)

Buchstabe a)-d) hinausgehend geforderten Sprachanforderungen erfiilit.

der ausltdischen Hochschule daniber, daB der Auszubildende die von ihr Cuber

1
Das Zeugnis Loll den Hinwsis enthalten: “Zur Voriage bei einem Amt fir Ausbil -
dumsfbrden&n".

Ein Nachweis nach Buchstaben a) - d} kann dann nicht als susreichend angesshen
werden, wenn der Auszubiidende einen fiir degp Besuch von Hochschulen eines
betreffenden Landes aligemein vorausgesetzten Sprachtest (z. B. TOEFL} nicht
bestanden hat.

mit Uberschrift sufgehoben.
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Auszubildende, die die in § 2 Abs. 1 Nr. 1 genannten Ausbildungsstitten besu-
chen, ohne die Voraussetzungen des § 2 Abs. 1a zu erfillen, haben einen An-
spruch auf Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem BSHG unter den aligemainen
Voraussetzungen, d. h. nicht nur in Féllen besonderer Harte nach § 26

Satz 2 BSHG.

Bei Auszubildenden an Berufsfach- und Fachschulen, deren Bedarf sich nach § 12
Abs. 1Nr. 1 aund bbemiBt, kdnnen die Leistungen nach dem BAf3G durch
Leistungen der Hilfe zum Lebensunterhatt nach dem BSHG nicht nur in den Fallen
besonderer Harte nach § 26 Satz 2 BSHG aufgestockt werden. Dies gilt auch fiir
vergleichbare Teilnehmer an berufsvorbereitenden BildungsmaBnahmen im Sinne
von § 40 {ggf. in Verbindung mit § 58) AFG.

Dabei ist der Anteil der Ausbildungskosten an dem Bedarf nach § 12 Abs. 1
Nr. 1 aund b mit 20v. H. anzusetzen.

Artikel 2

Der Bundesminister fiir Bi und Wissenachaft kann den Wortiaut der Aligemeinen Verwaltungs-
vorschrift zum Bundesaustikdungsfdrderungsgesetz in der vom Inkrafttreten dieser Anderungsver-
waltungsvorschrift an gelftgnden Fassung im Gemeinsamen Ministerialblatt bekanntmachen und dabei

Zwischeniberschriften bersinigen und die Teilziffem neu durchnumerieren.

Artikel 3
inkrafttreten

Diese Aligemeine Verwaltungsvorschrift tritt am Tage nach der Bekanntmachung in Kraft.

Der Bundesrat hat zugestimmt.
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Das Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAf6G) wird - mit Ausnahme
der Darlehensverwaltung - gemap Artikel 104 a Abs. 3 und 85 des
Grundgesetzes in Verbindung mit & 39 Abs. 1 BAfOoG von den Landern
im Auftrdge des Bundes ausgefiihrt. Das BA£5G vom 25. 8. 1971 in
der Fassung der Bekanntmachung vom 6. 6. 1983 (BGBL I S. 645,
1680) ist zuletzt gedndert worden durch das 12. BAfOGANdG vom

22, 5. 1990 (BGBL I S. 936) und den Einigungsvertrag vom 31. 8.
1990 (in Verbindung mit Artikel 1 des Gesetzes vom 23. 9. 1990 -
BGB1 1990 II S. 885, 1132) auperdem ist das zur Zeit in der
parlamentarischen Beratung befindliche 13. BAf5GAndG zu beriick-

sichtigen.

Der vorgelegte Entwurf hat die Anpassung der Allgemeinen Verwal-
tungsvorschrift zum BAfSG an diese Anderungen des BAfOG zum Ziel.
Zugleich sollen Rechtsidnderungen in anderen Bereichen beriicksich-
tigt werden, z. B. das 9. Gesetz zur Anderung des Arbeitsfirde-
rungsgesetzes (hier;u: Tz. 11.4.4), das Gesundheitsreformgesetz
(hierzu: Tz. 13.2 al 1), die Vorschriften iiber die Bericksichti-
gung von Kindererziphungszeiten in der Rentenversicherung (hier-
zu: Tz. 21.4.9 Buchptabe h) und die Steuerreform (hierzus Verwal-

tungsvorschriften zh 88 6 und 21 BAfSG).

Der Entwurf beriicksichtigt ferner in Tz. 10.3.4 den Bericht der
Bundesregierung iiber die Erfahrungen mit der Altersgrenze in der
Ausbildungsférderung vom 24. 8. 1988 (BT-Drs. 11/2823-8. 4).

Der Entwurf beriicksichtigt auperdem die Fortbildung der Recht-
sprechung des Bundesverwaltungsgerichts in wichtigen Fragen der
Durchfiihrung des Gesetzes (insbesondere zu B 7 Abs. 3 und 11

Abs. 3) sowie Erfahrungen und Anregungen,'die sich aus dem Geset-~
zesvollzug ergeben haben (z. B. Tz. 2.6.1, 7.2.1, 2.1, 7.3.5,
11.3.5.8, 16.2.3, 21.1.10, 46.1.3, 49.3.1).
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Der Schwerpunkt der Regelungen liegt in der Umsetzung folgender
Bestimmungen des 12. BAfOGANdG:

- Studienabschiupforderung (8§ 15 Abs. 3 a)

In Tz. 15. 3 a 1 bis 5 werden die Voraussetzungen fir die
Leistung von studienabschlupfdérderungen prazisiert. In

Tz. 15.3 a.5 werden Surrogate fir die Zulassung zur Abschluf-
prifung fiir Studiengénge ohne formliche Zulassung zur Ab-
schlupprifung festgelegt. In Tz. 15.3 a.2 wird klargestellt,
dap die 88 15 Abs. 3 und 48 BAfSG bei’ der Studienabschluffor-
derung nicht anzuwenden sind. Folgeregelungen zur Studienab-
schlupforderung sind in Tz. 15.2. 5, 15.3.2 und 15.3.3 a

enthalten.

- Berucksichtigung von Kindererziehungszeiten (8 15 Abs. 3
Nr. 5)

Der Entwurf setz$ die vom Bundestagsausschuf fiir Bildung und
Wissenschaft bes¢hlossenen Vorgaben zur Berucksichtigung von
Kindererziehungsfeiten (BT-Drs. 11/6747-S8. 16) fiir den Voll-
zug um. Dabei ist die Vergiinstigung des § 15 Abs. 3 Nr. 5 von
jeweils 1 Semestér fiur die in Tz 15.3.9 genannten Zeitraume
- auch bei gleichzeitiger Betreuung mehrerer Kinder - im
Hinblick darauf nicht zu iiberschreiten, dap nach dem BAfoG
~auch in Zeiten der Kindererziehung grundsatzlich nur eine
Vollzeitausbildung gefdrdert werden kann.

- praktikaférderung auperhalb Europas (8 5 Abs. 5 Satz 3)

In Tz. 5.5.3 wird klafgestellt, dap die besondere Forderlich-
keit im Sinne des 8 5 Abs. 5 Satz 3 individuell auf den
Ausbildungsgang des Antragstellers bezogen und iiber Aussagen
zum allgemeinen Nutzen von Auslandserfahrungen hinaus gehen

mupf.
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Bei den Regelungen zur Auslandsférderung wird in dem Entwurf
unter anderem klargestellt, dap eine besondere Bedeutung des
Studiums im Sinne des § 16 Abs. 2 BAfOG bei Auszubildenden in
integrierten Studiengangen mit auslandischen Hochschulen vorliegt
und damit ggf. ein zweites Jahr im Ausland gefordert werden kann.
Hinsichtlich der Sprachanforderungen wird klargestellt, dap die
in Tz. 49.3.1 aufgefiihrten Nachweise dann nicht als ausreichend
anzusehen sind, wenn fir die Hochschulen eines bestimmten Landes
ein besonderer Sprachtest allgemein verbindlich ist (z. B. TOEFL
fur USA) und dieser nicht bestanden wurde.

Auswirkungen auf Einzelpreise und das Preisniveau, insbesondere
auf das Verbraucherpreisniveau, sind aus dieser inderuhq der
Allgemeinen Verwaltungsvorschrift nicht zu erwarten, weil hieraus
keine materiellen Anspriche geltend gemacht werden konnen, die
sich nicht schon aus dem Gesetz ergeben. ’

Durch diese Anderung in der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift
entstehen fiir den Band keine Mehrkosten.

4
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BeschluB

des Bundesrates
Zur

Allgemeinen Verwaltungsvorschrift zur Anderung der Allge-

meinen Verwaltungsvorschrift zum Bundesausbildungsférde-
rungsgesetz (BAf6GVwV-AndVwV 1990)

Der Bundesrat hat in seiner 625. Sitzung am 14, Dezem-
ber 1990 beschlossen, der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift
gemdfl Artikel 85 Abs. 2 des Grundgesetzes zuzustimmen.
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