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Verordnung

der Bundesregierung

Erste Verordnung iiber besoldungsrechtliche Ubergangsregelungen
nach Herstellung der Einheit Deutschlands
(Erste Besoldungs-Ubergangsverordnung - 1. Besiiv)

A. Zielsetzung

Bestimmung von besoldungsrechtlichen Ubergangsregelungen,
die den besonderen Verhdltnissen im Beitrittsgebiet Rechnung
tragen, auf der Grundlage des § 73 des Besoldungsgesetzes.

B. Lﬁsung

Vorldufige Regelung der Besoldung fiir Beamte, Richter und
Soldaten im Beitrittsgebiet in Ausrichtung an den Grundstruk-
turen des Bundesbesoldungsgesetzes. Der Verordnungsentwurf
sieht im wesentlichen folgende Regelungen vor:

- Bereitstellung des Amtersystems der Besoldungsordnungen
flir beamtenrechtliche Ernennungen

- Festlegung der Hohe der Beziige im Regelfall in Anlehnung
an die bisher im Beitrittsgebiet geltenden Beziigeregelun-
gen, fir Einzelbereiche (Amter mit Festgehiltern, kommuna-
le Wahlbeamte) durch Festlegung eines Vom-Hundert-Satzes
der Besoldung im bisherigen Bundesgebiet

- Bestimmung und besoldungsrechtliche Einstufung von Amtern
im Bereich der Besoldungsordnungen B ~ leitende Funk-
tionen - sowie fiir kommunale Wahlbeamte und Lehrer
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~ Wahrung des Rechtsstandes fiir versetzte und wiederernannte
Beamte aus dem bisherigen Bundesgebiet; fiir Nichtbeamte,
die aus dem bisherigen Bundesgebiet gewonnen werden, amts-
bezogener Einkommensausgleich in Form eines Zuschusses

- Zuschuf-Gewdhrung fiir Beamte des Beitrittsgebietes, die
voriibergehend im Ubrigen Bundesgebiet verwendet werden

- Regelungen zur Anwendung von Vorschriften des Bundesbesol-
dungsgesetzes, Aussetzung der Anwendung der besoldungs-

rechtlichen Vorschriften im iibrigen.

Alternativen

Keine
Kosten

Angesichts der erheblichen Reduzierung des Personals des
offentlichen Dienstes im Beitrittsgebiet ist fraglich, ob
Mehrkosten iiberhaupt entstehen; dies auch deshalb, weil die
Bezahlung auf die wirtschaftlichen und finanziellen Verhilt-
nisse im Beitrittsgebiet ausgerichtet ist und an die dort
bisher geltenden Beziigeregelungen ankniipft.

Hinzu kommt, daB die Begriindung von Beamtenverhaltnissen

im Beitrittsgebiet voraussichtlich nur schrittweise in all-
mdhlich zunehmendem Umfang erfolgen wird, in der Regel zunidchst
im Eingangsamt und Beamtenverhiltnis auf Probe.
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Verordnung

der Bundesregierung

Erste Verordnung iiber besoldungsrechtliche Ubergangsrege]ungen
nach Herstellung der Einheit Deutschlands

(Erste Beso]dungs-Ubergangsverordnung - 1. BesUV)

Bundesrepublik Deutschland
Der Bundeskanzler Bonn, den 28. November 1990

121 (332) - 225 00 -~ Be 125/90

An den
Prédsidenten des Bundesrates

Hiermit iibersende ich die von der Bundesregierung beschlossene

Erste Verordnung iiber besoldungsrechtliche iber-
gangsregelungen nach Herstellung der Einheit
Deutschlands (Erste Besoldungs-iUbergangsverord-
nung - 1. Besiiv)

mit Begriindung und Vorblatt.

Ich bitte, die Zustimmung des Bundesrates aufgrund des Artikels
80 Absatz 2 des Grundgesetzes herbeizufiihren.

Federfiithrend ist der Bundesminister des Innern.
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Erste Verordnung

uber besoldungsrechtliche Ubergangsregelungen
nach Herstellung der Einheit Deutschlands
(Erste Besoldungs-Ubergangsverordnung - 1. BesQV)
Vom <. ......... 1990

Auf Grund des § 73 des Bundesbesoldungsgesetzes, der durch Anla-
ge I Kapitel XIX Sachgebiet A Abschnitt II Nummer 3 des Einigungs-
vertrages vom 31. August 1990 in Verbindung mit Artikel 1 des Ge-
setzes vom 23. September 1990 (BGB1. 1990 II S. 885, 1139) einge-
fligt worden ist, verordnet die Bqndesregierung:

§ 1
Geltungsbereich’

(1) Diese Verordnung regelt fir Beamte, Richter und Socldaten, die
nach dem Inkrafttreten des Einigungsvertrages von ihrer ersten Er-
nennung oder Wiederernennung an in dem in Artikel 3 des Einigqungs-
vertrages genannten Gebiet (Beitrittsgebiet) verwendet werden oder
in das Beitrittsgebiet versetzt werden, die Besoldung im Sinne des
§ 1 des Bundesbesoldungsgesetzes und die Anwendung der hierzu er-
lassenen besonderen Rechtsvorschriften. Sie gilt auch in den F&al-

len einer vorlibergehenden Verwendung im Ubrigen Bundesgebiet.

{2) Die Anwendung des Bundesbescldungsgesetzes und der zur Rege-—
lung der Besoldung (§ 1 BBesG) erlassenen besonderen Rechtsvor-

schriften wird ausgesetzt, soweit nicht in dieser Verordnung etwas
anderes bestimmt ist.



§ 2
Anspruch auf Besoldung

{1) Die Beamten, Richter und Soldaten haben Angpruch auf Besoldung
nach MaBgabe dieser Verordnung. Der Anspruch entsteht mit dem Tag,
an dem ihre Ernennung oder Versetzung wirksam wird.

(2) § 2 Abs. 2 und 3, § 3 Abs. 2 bis 4, §§ 4 bis 6, 8 bis i2, 15
bis 17 a und 21 des Bundesbesoldungsgesetzes sowie Artikel VIII

§§ 1 und 2 des Zwelten Gesetzes zur Vereinheitlichung und Neurege-
lung des Besoldungsrechts in Bund und Landern vom 23. Mai 1975
(BGB1. I S. 1173) sind anzuwenden.

§ 3
Bezlge

(1) Abweichend von § 1 Abs. 2 und 3 des Bundesbesocldungsgesetzes
besteht die Besoldung aus Bezigen, die denjenigen entsprechen, die
vergleichbaren Arbeitnehmern des -6ffentlichen Dienstes in den
wahrgenommenen Funktionen im Beitrittsgebiet zustehen. Soweit ein
Funktionsvergleich nicht mbéglich ist, bestimmt die oberste Dienst-
behérde im Einvernehmen mit dem fir das Besoldungsrecht zustandi-~
gen Minister die Besoldung unter Berlcksichtigung dieser Verord-
nung; sie darf den Betrag, der sich bei entsprechender Anwendung
des Absatzes 2 Satz 1 ergeben wirde, nicht {berschreiten.

(2) In den Bereichen der Besoldungsordnungen mit festen Geh&altern
betragen die Bezlige, unter Berlcksichtigung der Einstufungen nach
Anlage II, 35 vom Hundert der Grundgehaltssatze nach der Anlage IV
des Bundesbesoldungsgesetzes zuzlglich 35 vom Hundert der Jeweili-~
gen Stufe 1 des Ortszuschlages. Amter im Bereich der Besoldungs-
ordnungen B, die nicht in der Anlage II dieser Vercordnung aufge-
fihrt sind, sind nach Mapgabe funktionsgerechter Bewertung auf
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Grund eines Vergleichs mit den Funktionsanforderungen der in Anla-
ge II ausgebrachten Amter einzustufen. Die Entscheidung trifft die
oberste Dienstbehdrde im Einvernehmen mit dem fir das Besoldungs-
recht zustandigen Minister, fiir Amter der Bundesbesoldungsord-
nung B im Einvernehmen mit dem Bundesminister des Innern.

(3) Fir Beamte, Richter und Soldaten, die unter Wiederernennung zu
einem Dienstherrn im Beitrittsgebiet wechseln oder ins Beitritts-
gebiet versetzt werden, besteht die Besoldung aus den Bezlgen nach
Absatz 1 oder Absatz 2 und dem Unterschiedsbetrag, der sich im
Einzelfall gegeniber den bisherigen Dienstbezigen und sonstigen
Bezigen nach dem Bundesbesoldungsgesetz ergibt. Der Unterschieds-
betrag erhdht sich bel allgemeinen Erhdhungen der bisherigen
Bezlgebestandteile entsprechend. Wird dem Beamten, Richter und
Soldaten nach dem Wechsel ein Amt mit hdherem Endgrundgehalt
(Grundgehalt} verliehen, wird die Erhdhung der Beziige nicht auf
den Unterschiedsbetrag angerechnet.

(4) Beamten, Richtern und Soldaten, die aus dem bisherigen Bundes-
gebiet gewonnen werden, kann in anderen F&llen als denen des Ab-
satzes 3 ein nichtruhegehaltfdhiger ZuschuPp zu den nach Absatz 1
oder Absatz 2 zZustehenden Bezlgen gewdhrt werden. Der Zuschup darf
zusammen mit diesen Bezlgen die éesoldung, die sich aus der dem
Amt zugeordneten Besoldungsgruppe bei einer Verwendung im bisheri-
gen Bundesgebilet ergeben wirde, nicht Uberschreiten.

(5) Vorbemerkung Nummer 7 zu den Bundesbesoldungsordnungen A und
B, Vorbemerkung Nummer 3 zur Bundesbesoldungsordnung C und Vor-
bemerkung Nummer 2 zur Bundesbesoldungsordnung R des Bundes-
besoldungsgesetzes sind anzuwenden; insoweit gilt Anlage IX des
Bundesbesoldungsgesetzes nach Mafgabe des Artikels 1 § 5 des
Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember 1975 (BGBl. I 8. 3091).

(6) Die Bezlge sind ruhegehaltfdhig, soweit sie denjenigen Beziige-
bestandteilen, die nach den fir das bisherige Bundesgebiet gelten-
den Rechtsvorschriften ruhegehaltfahig sind, entsprechen.



(7) Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst (Anwarter) erhalten
Anwdrterbezlige, Sie betragen in der Laufbahngruppe des

einfachen Dienstes 400 Deutsche Mark,
mittleren Dienstes 450 Deutsche Mark,
gehobenen Dienstes - 950 Deutsche Mark,
hdheren Dienstes 650 Deutsche Mark.
§ 4
Zuschup

(1} In den Fallen des § 1 Abs. 1 Satz 2 erhalten Beamte, Richter
und Soldaten fir die Dauer der Verwendung einen nichtruhegehalt~
fahigen Zuschup. Der Zuschuf wird in HAhe des Unterschiedsbetrages
Zwischen der Besoldung nach § 3 und derjenigen Besoldung gewahrt,
die sich nach dem Bundesbesoldungsgesetz aus dem Anfangsgrund-
gehalt des Eingangsamtes der Laufbahn einschlieflich der das
Grundgehalt erganzenden allgemeinen Stellenzulage und des jeweili-
gen Ortszuschlages der Stufe 1 ergeben wiirde. Beamte, Richter und
Soldaten, die t&glich an ihren Wohnort im Beitrittsgebiet zurick-
kehren oder denen die tagliche Ruckkehr zuzumuten ist, erhalten

25 v.H. des Betrages nach Satz 2. Die flUr das Besoldungsrecht zu-
sténdige oberste Dienstbehérde kann in Ausnahmefdllen mit Zustim-
mung des Bundesministers des Innern einen héheren Zuschupf festset-
zen, insbesondere wenn dies wegen einer herausgehobenen Funktion
geboten erscheint. '

(2) Anwartern wird ein Zuschuf in Héhe des Unterschiedsbetrages
zwischen der Besoldung nach § 3 Abs. 7 und demjenigen Anwirter-
grundbetrag gewahrt, der sich nach dem Bundesbesoldungsgesetz er-
geben wiirde. Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.



g frucksache 813 790

§ 5
Besoldungsordnungen

(1) Die Amter der Beamten, Richter und Soldaten und ihre Besol-
dungsgruppen bestimmen sich nach den Bundesbesoldungsordnungen A,
¢ und R des Bundesbesoldungsgesetzes und der Anlage II dieser Ver-
ordnung, die Amter der Lehrer an allgemeinbildenden und berufsbhil-
denden Schulen sowie an Sonderschulen nach Anlage I dieser Verord-
nung. Soweit Amter der Bundesbesoldungsordnung B in der Anlage II
nicht aufgefuhrt sind, gilt § 3 Abs. 2 Satze 2 und 3. Die Grundge-
haltssatze der Besoldungsgruppen und die sonstigen Regelungen, die
Grundlage flUr Besoldungsanspriche sind, gelten nicht; dies gilt
auch hinsichtlich der Fufnoten und der Vorbemerkungen zu den Be-
soldungsordnungen.

(2) Bis zur Anpassung des Hochschulrechts an die Vorschriften des
Hochschulrahmengesetzes gilt Absatz 1, aufer in den Fallen des § 3
Abs. 3, nicht fir Hochschullehrer, wissenschaftliche und kinstle-
rische Mitarbeiter im Hochschulbereich sowie fir den Anwendungs-
bereich der Vorbemerkungen Nr. 2 und Nr. 20 zu den Bundesbesol-
dungsordnungen A und B; bis zur Neuordnung des Fachschul— und
Ingenieurschulbereichs gilt dies ebenso fir die an diesen Ein-

richtungen beschaftigten Lehrkréafte.

(3) In Landesbesoldungsordnungen dilrfen Amter nur aufgenommen wer-
den, soweit dies im Bundesbesoldungsgesetz ausdrucklich vorgesehen
ist oder wenn sie sich nach dem Inhalt der zugeordneten Funktionen
von den Amtern in den Bundesbesoidungsordnungen nach Absatz 1 we-
gentlich unterscheiden. Die Landesbesoldungsordnungen missen im
Aufbau der Besoldungsgruppen und ihrer funktionsgerechten Abstu-
fung den Bundesbesoldungsordnungen und besonderen Mapgaben nach
Absatz 1 entsprechen,

(4) Die §§ 23 bis 25 des Bundesbesoldungsgesetzes sind anzuwenden.
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§ 6
Kommunale Wahlbeamte auf Zeit
{1} Die Amter der ersten hauptamtlichen Wahlbeamten auf Zeit der

Gemeinden (Blrgermeister) didrfen nach sachgerechter Bewertung
héchstens eingestuft werden:

Bei einer Grépenordnung in Besoldungsgruppe
bis zu 1 000 Einwohnern A 11
bis zu 2 000 Einwohnern A 12
bis zu 5 000 Einwohnern A 13
bis zu 10 000 Einwohnern A 14
bis zu 15 000 Einwohnern A 15
bis zu 20 000 Einwohnern A 16
bis zu 30 000 Einwohnern B 2
bis zu 40 000 Einwohnern B 3
bis zu 60 000 Einwochnern B 4
bis zu 100 000 Einwohnern B 5
bis zu 250 000 Einwohnern B 6
bis zu 500 000 Einwochnern B 7
uber 500 000 Einwohner B 8.

(2) Die Amter der ersten hauptamtlichen Wahlbeamten auf Zeit der
Landkreise (Landrdte) darfen nach sachgerechter Bewertung hoéch-
stens eingestuft werden:

Bei einer GrdBenordnung in Besoldungsgruppe
bis 2zu 50 000 Einwohnern B 2
bis zu 100 000 Einwohnern B 4
uber 100 000 Einwohner B 5.

(3) Das Amt des allgemeinen Vertreters eines in den Absatzen 1 und
2 genannten ersten hauptamtlichen Wahlbeamten auf Zeit ist um min-
destens eine Besoldungsgruppe niedriger einzustufen als dessen
Amt. Die Amter der weiteren hauptamtlichen Wahlbeamten auf Zeit
sind um mindestens zwei Besoldungsgruppen niedriger einzustufen
als das Amt des ersten hauptamtlichen Wahlbeamten auf Zeit.
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(4) FUr die Hbéhe der Besoldung der kommunalen Wahlbeamten auf Zeit
gilt § 3 Absatz 2 Satz 1 entsprechend. Soweit die bisher fiir die
Wahrnehmung der Funktion gezapltén Bezlige gunstiger sind, wird zu-
sétzlich ein Betrag in Hdéhe des jeweiligen Unterschieds gezahlt.
Das Besoldungsdienstalter ist auf den Ersten des Monats festzu-
setzen, in dem der Beamte das 21. Lebensjahr voliendet hat.

{5) Im Ubrigen gilt die Kommunalbesoldungsverordnung des Bundes

vom 7. April 1978 (BGBl., I S. 468), wobei § 4 entsprechend anzu-
wenden ist.

§ 7
Bewertungsrahmen

Die Bewertung der Funktionen, ihre Zuordnung zu den Laufbahn-
gruppen und die auf die Laufbahnen des gehobenen und des hdheren
Dienstes entfallenden Anteile an der Gesamtzahl der Planstellen
diirfen nicht gunstiger sein als in vergleichbaren Organisations-
einheiten im bisherigen Bundesgebiet. Die Gréfie der Organisations-
einheiten ist dafir zu berlicksichtigen. ‘

§ 8
Obergrenzen fir Bezlge

Die Beziige im Sinne der §§ 3 und 4 dirfen den Gesamtbhetrag der Be-
gsoldung, der sich nach dem Bundesbesoldungsgesetz und den zu sei-

ner Ausfihrung und Ergénzung erlassenen Rechtsvorschriften ergibt,
im Einzelfall nicht Uberschreiten.

5§ 9
Obergrenzen flr Befdrderungsamter

Die §§ 26 und 35 des Bundesbesoldungsgesetzes sowie die Rechts-
verordnungen zu § 26 Abs. 4 Nr. 1 des Bundesbesocldungsgesetzes vom



Dezember 1971 (BGBl. I S. 2165), zuletzt ge&ndert durch Arti-

23.
kel 18 des Gesetzes vom 28, Mai 1990 (BGBX. I §. 967), zZu § 26

Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes vom 23. Dezember 1971
(BGBl. I S. 2162), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 19. De-

zember 1986 (BGBl. I S, 2630), und zu § 26 Ahs. 4 Nr. q_des Bun-
desbesoldungsgesetzes vom 8., Juni 1976 (BGBl. I S. 1468) sind an-

zuwenden.

§ 10
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkindung in Kraft.

Der Bundesrat hat zugestimmt.
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Anlage I
Amter der Lehrer an allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen

Besoldungsgruppe A 9

Lehrer 1) 2

- als Lehrer fir untere Klassen im Unterricht der Klassen
1 bis 4 an einer allgemeinbildenden Schule -

- als Lehrer im Unterricht an einer Sonderschule -

Lehrer 2)

- als Ingenieurpadagoge oder Meister im berufstheoretischen
Unterricht an einer berufsbildenden Schule -

1} Mit abgeschlossener padagogischer Fachschulausbildung.
2) Sowelt nicht in der Besoldungsgruppe A 10.



Besoldungsgruppe A 10

Lehrer 1) 2) 3)

- als Lehrer fir untere Klassen im Unterricht der Klassen
1 bis 4 an einer allgemeinbildenden Schule -

- als Lehrer im Unterricht an einer Sonderschule -

Lehrer 2) 3)

- als Ingenieurpadagoge oder Meister im berufstheoretischen
Unterricht an einer berufsbildenden Schule -

Lehrer 4) 5) 6)

~ als Lehrer im Unterricht an einer Sonderschule -

1} Mit abgeschlossener padagogischer Fachschulausbildung.

2} In diese Besoldungsgruppe kénnen nur Lehrer eingestuft werden,
die nach AbschluB der Fachschulausbildung eine achtjahrige
Lehrtatigkeit, davon drei jahre im Beamtenverhdltnis, oder eine
vierjahrige Dienstzeit seit Anstellung als Lehrer in der Besol-
dungsgruppe A 9 verbracht haben.

3) Fir bis zu 65 v.H. der Gesamtzahl der fir diese Lehrer ausge-
brachten Planstellen,

4) Mit abgeschlossener padagogischer Fachschulausbildung und einem
fir das Lehramt geeigneten wissenschaftlichen Hochschulstudium
von mindestens zwei Studienjahren.

5) Als Eingangsamt.

6) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 11.
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Besoldungsgruppe A 11

Lehrer 1) 2) 3)

- als Lehrer fdr untere Klassen im Unterricht der Klassen 1 bis
4 an einer allgemeinbildenden Schule -

Lehrer 4} 5)

~ als Lehrer im Unterricht an einer Sonderschule -

Sonderschullehrer 1) 2) 6)

- als Sonderschulpddagoge im Unterricht an einer Sonderschule -

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Als Eingangsamt.

Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 12.

Mit abgeschlossener Fachschulausbildung. In diese Bescldungs-
gruppe kdénnen nur Lehrer eingestuft werden, die das erginzende
Studium nach § 10 der Verordnung des Ministerrats der DDR vom
18. September 1990 (GBlL. I Nr. 63 S. 1584) erfolgreich abge-
schlossen haben.

Mit abgeschlossener pddagogischer Fachschulausbildung und einem
fiir das Lehramt geeigneten wissenschaftlichen Hochschulstudium
von mindestens zwei Studienjahren. In diese Besoldungsgruppe
kénnen nur Lehrer eingestuft werden, die eine vierjadhrige
Dienstzeit seit Anstellung als Lehrer in der Besoldungsgruppe
A 10 verbracht haben.

Fir bis zu 25 v.H. der Gesamtzahl der fir diese Lehrer ausge-
brachten Planstellen.

Mit einem fir das Lehramt geeigneten wissenschaftlichen Hoch-
schulstudium von mindestens vier Studienjahren.



Besoldungsgruppe A 12

Lehrer 1) 2)

- als Diplomlehrer im Unterricht der Klassen 5 bis 10 an einer
allgemeinbildenden Schule - ’

- als Diplcomlehrer im Unterricht nach der Klasse 10 an einer
allgemeinbildenden Schule oder im allgemeinbildenden Unter-
richt an einer berufsbildenden Schule -

- als Diplomingenieurpédagoge im berufstheoretischen Unterricht
an einer berufsbildenden Schule -

Lehrer 4) 5) 6)

- als Lehrer fir untere Klassen im Unterricht der Klassen 1 bis
4 an einer allgemeinbildenden Schule -

Sonderschullehrer 3) 4) 7)

~ als Sonderschulp&dagoge im Unterricht an einer Sonderschule -

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

Mit abgeschlossener padagogischer Hochschulausbildung.

Als Eingangsamt.

In diese Besoldungsgruppe kénnen nur Lehrer eingestuft werden,
die nach Abschlup der Hochschulausbildung eine achtjdhrige
Lehrtatigkeit, davon drei Jahre im Beamtenverhdltnis, oder eine
vierjahrige Dienstzeit seit Anstellung als Lehrer in der Besol-
dungsgruppe A 11 verbracht haben.

Flir bis zu 25 v.H. der Gesamtzahl der fir diese Lehrer ausge-
brachten Planstellen.

Mit einem abgeschlossenen erganzenden Studium nach § 10 der
Verordnung des Ministerrats der DDR vom 18. September 1990
(GB1. I Nr. 63 8. 1584).

In diese Besoldungsgruppe kénnen nur Lehrer elngestuft werden,
die eine vierjéhrige Dienstzeit seit Anstellung als Lehrer in
der Besoldungsgruppe A 11 verbracht haben.

Mit einem flr das Lehramt geeigneten wissenschaftlichen Hoch-
schulstudium von mindestens vier Studienjahren.
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Anlage IT

Amter in Besoldungsgruppen der Bundesbesoldungsordnung B

Besoldungsgruppe B 2

Finanzprésident 1)

- als Abteilungsleiter bei einer Oberfinanzdirektion -

Ministerialrat 2)

- bei einer cobersten Landesbehdrde -

1) Soweit nicht in den Besoldungsgruppe A 16, B 3.
2) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 16.

Besoldungsgruppe B 3

Finanzpréasident 1y 2)
- als Abteilungsleiter bel einer Oberfinanzdirektion -

Leitender Ministerialrat 3)

- bei einer obersten Landesbehérde als Leiter einer
2Abteilung -

Regierungsvizeprasident

1) Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 16, B 2.

2) Hochstens 50 v.H. der Gesamtzahl der fir Finanzprasidenten
ausgebrachten Planstellen.

3) Soweit die Funktion nicht einem in Besoldungsgruppe B 4 oder

einem in eine niedrigere Besoldungsgruppe eingestuften Amt zu-

geordnet ist.



Besoldungsgruppe B 4

Leitender Ministerialrat 1)

- bei einer obersten Landesbehdrde als Leiter einer Abtei-
lung -

1) Soweit die Funktion nicht einem in eine niedrigere Besoldungs-
gruppe eingestuften Amt zugeordnet ist.

Besoldungsgruppe B 5

Ministerialdirigent 1)

— beil einer obersten Landesbehdrde als Leiter einer grofen
oder bedeutenden Abteilung -

1) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe B 6.

Besoldungsgruppe B 6

Ministerialdirigent 1) 2)
— bei einer obersten Landesbehdrde -als Leiter einer grofen
oder bedeutenden Abteilung -

Cbherfinanzprasident

Regierungsprasident

1) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe B 5.
2) Hochstens 25 v.H. der Gesamtzahl der fur Abteilungsleiter in
den Besoldungsgruppen B 5 und B 6 ausgebrachten Planstellen.
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Bescoldungsgruppe B 7

Staatssekretdr 1) 2)

— bel einer obersten Landesbehdrde -

1) Soweit nicht in den Besoldungsgruppen B 8, B 9.
2) Die Fufneote 2 zu B 9 gilt entsprechend.

Besoldungsgruppe B 8

Staatssekretar 1) 2)

- bei einer obersten Landesbehdrde -

1) Soweit nicht in den Besoldungsgruppe B 7, B 9.
2} Die FuPnote 2 zu B 9 gilt entsprechend.

Besoldungsgruppe B 9

Staatssekretar 1) 2)

— bel einer obersten Landesbehdérde -

—
—

Soweit nicht in den Besoldungsgruppen B 7, B 8.
2] Anstelle der Amtsbezeichnung "Staatssekretdr" kann fir den

Vertreter des Ministers auch die Amtsbezeichnung "Ministerial-
direktor" verliehen werden.

Besoldungsgruppe B 10

Staatssekretéar

— als Chef der Staatskanzlei - 1)

1) Soweit die Funktion nicht dem Amt eines Staatssekretars in
einer niedrigeren Besoldungsgruppe zugeordnet ist.
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Begruindung

Allgemeines

Die Verordnung regelt auf der Grundlage des § 73 des Bundesbe-
soldungsgesétzes, der durch das Gesetz zum Einigungsvertrag
vom 23. September 1990 eingefigt worden ist, in einem ersten
Schritt diejenigen Besoldungsmafnahmen fur das Beitrittsge—
biet, die schon zum Zeitpunkt der Herstellung der staatlichen
Einheit wirksam werden missen, um den besonderen Verhaltnissen
im Beitrittsgebiet Rechnung zu tragen. Dies gilt insbesondere
fir die Klarstellung des Grundsatzes, daP in der Obergangszeit
die fir vergleichbare Arbeitnehmer des &ffentlichen Dienstes
im Beitrittsgebiet geltenden Bezlgeregelungen in der Weise An-
wendung finden, dap die entsprechenden Bezligebestandteile nach
Art und Hohe als Besoldung gewdhrt werden (vgl. Anlage I Kapi-
tel XIX Sachgebiet A Abschnitt III Nummer 11 zum Vertrag zur
Herstellung der Einheit Deutschlands). Fir Einzelbereiche (An-
wirter, Lehrer, Amter im Bereich der Bundesbesoldungsordnung
B, Kommunale Wahlbeamte auf Zeit) werden Sonderregelungen ge-
troffen. Die Anwendung der den Regelungen dieser Verordnung
entgegenstehenden Besoldungsvorschriften einschilieflich der
Besoldungstabellen wird ausgesetzt,

Das Amter-/Besoldungsgruppen—-Gerilist der Besoldungsordnungen
mupf sofort zur Verflgung stehen, da beamtenrechtliche Ernen-
nungen schon kurzfristig erforderlich und mit der Verleihung
eines Amtes - bei noch nicht angestellten Beamten auf Probe:
einer dem Eingangsamt entsprechenden Dienstbezeichnung - ver-
bunden sind. Die Verordnung stellt klar, daf mit der Verlei-
hung eines Amtes keine Anspriiche auf die mit der entsprechen-
den Besoldungsgruppe verbundene Besoldung entstehen. Beil der
beamtenrechtlichen Einstellung im Eingangsamt - in begriindeten
Fallen Anstellung in einem Befdrderungsamt - verbleibt es in
allen Bereichen, fur die nicht eine Sonderregelung getroffen
wird, bis zu einer besoldungsrechtlichen Neuregelung bei der
Besoldung, die den jeweiligen Bezligen fur vergleichbare
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Arbeitnehmer im Beitrittsgebiet entspficht; der Beamte nimmt
damit auch an tarifrechtlichen Bezlgeverbesserungen im Bei-
trittsgebiet teil. Zum Beispiel wird die Besoldung eines im
Eingangsamt eingestellten Beamten, der die Amtsbezeichnung
des Eingangsamtes als Dienstbezeichnung fidhrt, nicht ver-
schlechtert, wenn er in gleicher Funktion bisher als Ar-
beitnehmer eine nach dem Bewertungssystem des Beitrittsgebie-
tes herausgehobene Funktion ausgelbt hat.

Zugleich wird ein Bewertungsrahmen fir die Zuordnung von Funk-
tionen zu Amtern/Besoldungsgruppen des gehobenen und des hoéhe-
ren Dienstes vorgegeben, um eine von den Verhéltnissen im ib-
rigen Bundesgebiet abweichende "Kopflastigkeit" der Funk-
tionszuordnungen zu vermeiden. Ferner wird durch eine Ober-
grenzenregelung sichergestellt, daPp bei der Bezlgeentwicklung
im Beitrittsgebiet im Einzelfall besoldungsrechtlich derjenige
Gesamtbetrag nicht iberschritten werden darf, der sich in ver-
gleichbaren Fallen nach den unverandert geltenden Regelungen
des Bundesbesoldungsgesetzes ergeben wirde. Dies sind unerlap-
liche Bedingungen der schrittweisen Harmonisierung der Besol-
dungssysteme,

Im einzelnen

Zu § 1

Die Vorschrift legt in Ubereinstimmung mit dem Einigungsver-
trag fest, flr welchen Personenkreis die Ubergangsregelungen
gelten. Erfaft sind auch Beamte, Richter und Soldaten, die nur
voribergehend im Ubrigen Bundesgebiet verwendet werden; vgl.
hierzu im Ubrigen § 4 (Zuschuf). Die Vorschrift stellt zu-
gleich klar, dap sich der Geltungsbereich der Verordnung, ins-—
besondere auch hinsichtlich derjenigen Vorschriften, die vor-
laufig von der Anwendung ausgeschlossen werden, auf alle zur
Regelung der Besoldung im Sinne des § 1 BBesG erlassenen be-
sonderen Rechtsvorschriften erstreckt; die wichtigsten dieser
Rechtsvorschriften sind im Anhang zu dieser Begrindung bei-
spielhaft aufgefihrt.
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Zu § 2

Die Vorschrift stellt klar, nach welchen Vorschriften sich der
Anspruch auf Besoldungrrichtet. Sie greift diejenigen, insbe-
sondere formalrechtlich gepragten, Vorschriften des Bundesbe-
soldungsgesetzes auf, die f£ir die Geschlossenheit des Besol-
dungssystems unentbehrlich sind.

Zu § 3

Durch Absatz 1 werden die im Beitrittsgebiet fiir Arbeitnehmer
(auch Richter und Soldaten) jeweils geltenden Bezlgeregelungen
fir die Besoldung zugrundegelegt und damit in das Besoldungs-
recht aufgenommen. Hierbei sind s&mtliche Bezligebestandteile
zZUu berudcksichtigen. Es bleibt der obersten Dienstbehérde tiber-—
lassen, in denjenigen Fallen, in denen ein Vergleich mit Ar-
beitnehmern des &ffentlichen Dienstes im Beitrittsgebiet nicht
méglich ist, die Besoldung im Einvernehmen mit dem fiir das Be-
soldungsrecht zustandigen Minister zu bestimmen; die Mafgaben
dieser Verordnung sind hierbei zu berilcksichtigen {vgl. auch
Anlage I Kapitel XIX Sachgebiet A Abschnitt III Nummer 11 zum
Einigungsvertrag). Fir die Besoldung der Soldaten auf Zeit und
der Berufssoldaten sind dié Bezlge der sonstigen in die Bun-
deswehr zu Ubernehmenden Soldaten (nicht anderer "Arbeitneh-
ner" des O6ffentlichen Dienstes) mapgebend.

Abweichend von Absatz 1 werden in Absatz 2 die Beziige fir Am-
ter im Bereich der Besoldungsordnungen B und R - leitende
Funktionen, feste Gehdlter - unmittelbar festgesetzt. Im Be-
reich der Besoldungsordnungen B ist flr die Zuordnungen zu den
Besoldungsgruppen die Anlage II maPgebend.

Nach Absatz 3 erhalten au¢h Beamte, Richter und Soldaten, die
zu einem Dienstherrn im Beitrittsgebiet wechseln oder ins Bei-
trittsgebiet versetzt werden, die fir das Beitrittsgebiet gel-
tenden Bezige. Jedoch bleibt ihr besoldungsrechtlicher Rechts-
stand gewahrt; sie erhalten als Ausgleich den Unterschieds-
betrag. Dieser erhdht sich bei allgemeinen Erhdhungen der bis-
herigen Beziigebestandteile entsprechend: er vermindert
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sich nicht, wenn der Beamte, Richter oder Soldat nach dem
Wechsel ins Belitrittsgebiet dort befdérdert wird.

Nach Absatz 4 kann Beamten, Richtern und Soldaten, die aus dem
bisherigen Bundesgebiet gewonnen werden und nicht dem &ffent-
lichen Dienst angehérten oder nicht ummittelbar vorher ein Amt
innehatten, ein Zuschup gewahrt werden. Damit wird die Bereit-
schaft gefdrdert, sich fiur die Aufgaben im Beitrittsgebiet zur
Verflgung zu stellen. Der Einkommensausgleich wird begrenzt
auf die HOhe derjenigen Bezlge, die bei amtsgleicher Verwen-
dung im bisherigen Bundesgebiet zustehen wiirden.

Nach Absatz 5 sind die Vorschrirften der oberstbehdérdlichen
Stellenzulage auch im Geltungsbereich dieger Verordnung anzu-
wenden.

Absatz 6 bestimmt die Ruhegehaltfdhigkeit der Bezilige dieser
Verordnung entsprechend den fir das bisherige Bundesgebiet
geltenden Rechtsvorschriften,

Absatz 7 regelt die Anwirterbeziige im Beitrittsgebiet.

Zu § 4

Beamte, Richter und Soldaten, fir die die Beziigeregelungen des
Beitrittsgebiets gelten, erhalten fir die Dauer ihrer Verwen-
dung bei einem Dienstherrn im Ubrigen Bundesgebiet einen Zu-
schup, um die erhdhten Lebenshaltungskosten aufzufangen. Die
Vorschrift lehnt sich an die fiir den Tarifbereich getroffenen
Regelungen an.

Absatz 2 regelt die Zuschufgewdhrung fir Anwarter.

Zu § 5

Die Vorschrift bestimmt, welche Amter fir Ernennungen zur Ver-—
figung stehen. Sie koppelt jedoch in Ubereinstimmung mit § 3
alle diejenigen Regelungen, die Grundlage fUr materielle Be-
soldungsanspriche sind, von den Amtern/Besoldungsgruppen der
Bundesbesoldungsordnungen ab. Unberi(ihrt bleiben die in Ab-
satz 4 genannten, fur die Amtereinstufung als solche
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mafgebenden Vorschriften der §§ 23 bis 25 des Bundes-—
bescldungsgesetzes.

Die Einstufungsregelungen der Bundesbesoldungsordnung A fir
Lehrer sind auf die Schulorganisation im bisherigen Bundesge-
biet zugeschnitten. Wegen-.-der Unterschiede in der Schulorgani-
sation und der Lehrerausbildung sind sie im Beitrittsgebiet
nicht unmittelbar anwendbar. In der Anlage I sgind deshalb vor-
Uibergehende Regelungen fiir Lehrer an allgemeinbildenden und
berufsbildenden Schulen sowie Sonderschulen im Beitrittsgebiet
getroffen. Diese maBgeblich auf die Vorstellungen der bisheri-
gen Bundeslander zurlUckgehenden Einstufungen sind nicht end-
gliltig; sie bleiben offen fir die Entwicklung eines Konzepts
im Kultusbereich,

In der Anlage I1 sind Ubergangsweise fir die Zeit des Aufbaus
der Landesverwaltungen Amter fir Spitzenfunktionen beil ober-
sten Landesbehdrden und im nachgeordneten Bereich ausgebracht.
Die dortigen Einstufungen dienen auch als MaPfstab fir die Ein-
stufung weiterer Funktionen in der Landesverwaltung.

Absatz 2 trifft Ausnahmeregelungen fir den Hochschul- und
Fachschulbereich. Die Bundesbesoldungsordnung C ist zuge-
schnitten auf das Hochschulrahmengesetz und kann nur auf der
Basis dieses Gesetzes vollzogen werden (vgl. Art. X § 1 des 2.
BesVNG). Nach dem Einigungsvertrag {Anlage I Kap. XVI) haben
die neuen Lander ihr Recht an das Hochschulrahmengesetz anzu-
passen. Bis dahin finden die Bundesbesoldungsordnungen auf die
in Absatz 2 Genannten keine Anwendung. Fir die an Fachschulen
und Ingenieurschulen beschaftigten Lehrkr&fte gilt bis zur
Neucordnung dieser Bereiche Entsprechendes.

Absatz 3 Satz 2 bestimmt, daP bei der Einstufung von Amtern in
der Landesbesoldungsordnung B die Einstufungen nach der Anlage
ITI zu berlicksichtigen sind.

Zu § 6

Die Vorschrift enthalt eine Ubergangsregelung fiir die Zuord-
nung der Amter der hauptamtlichen kommunalen Wahlbeamten auf
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Zeit zu den Besoldungsgruppen, die durch Rechtsverordnung der
Landesregierung gemapf § 21 Abs. 2 des Bundesbescldungsgesetzes
auszufillen ist. Bei den aufgefihrten Zuordnungen handelt es
sich um hdéchstzuldssige Einstufungen. Die Regelung in Absatz 4
Satz 1 Uber die Anwendung von § 3 Abs. 2 Satz 1 (35 v.H. des
Grundgehalts usw.) gilt auch fir kommunale Wahlbeamte, die in
Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A eingestuft sind.

Zu § 7

Pie Vorschrift wirkt darauf hin, dap bei der Zuordnung von
Funktionen zu den hdher bewerteten Laufbahnen und Laufbahn-
gruppen die Vergleichbarkeit mit den Zuordnungsanteilen im {ib-
rigen Bundesgebiet gewahrt bleibt. Sie hat vor allem Bedeu-
tung als ein Behelf fir die ersten Zeitr&ume der Ubergangs-
zeit. Die Funktionsbewertung in den einzelnen Verwaltungsbe-
reichen darf nicht glinstiger sein als im bisherigen Bundesge-
biet. Insbesondere soll verhindert werden, daf dberdurch-
schnittlich viele Beamte den hdheren Laufbahn- und Besoldungs-
gruppen zugeordnet werden. Als Orientierung kdnnen Musterstel-
lenplane vergleichbarer Organisationseinheiten dienen.

Zu § 8

Die Vorschrift gibt besoldungsrechtliche Obergrenzen flir die
Fortentwicklung der besoldungsrechtlichen Beziige im Beitritts-
geblet vor. Dies ist fur die schrittweise Harmonisierung der

Besoldungsregelungen erforderliich.

Zu §8 9

Die Vorschrift bindet die Anteile der Befdrderungsamter von
vornherein an die allgemein geltenden Obergrenzen. Sie wird
Zzunehmend Bedeutung erlangen, wenn Beamte aus dem Probever-
haltnis (Eingangsamt) in Beférderungsamter aufriicken und die
Organisationsstrukturen an diejenigen im Ubrigen Bundesgebiet
angeglichen werden. Einer "Kopflastigkeit" des Planstellen-
Aufbaus wird damit vorgebeugt. '
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Zu § 10
Die Vorschrift regelt das Inkrafttreten.

Kosten

Angesichts der erheblichen Reduzierung des Personals des Of-
fentlichen Dienstes im Beitrittsgebiet ist fraglich, ob Mehr-
kosten uUberhaupt entstehen; dies auch deshalb, weil die Bezah-
lung auf die wirtschaftlichen und finanziellen Verhdltnisse im
Beitrittsgebiet ausgerichtet ist und an die dort bisher gel-
tenden Bezlgeregelungen anknipft.

Hinzu kommt, daf die Begrindung von Beamtenverhdltnissen im
Beitrittsgebiet voraussichtlich nur schrittweise in allma&hlich
zunehmendem Umfang erfolden wird, in der Regel zundchst im
Eingangsamt und Beamtenverhdaltnis auf Probe.

Auswirkungen auf Einzelpreise, das allgemeine Preisniveau und
das Verbraucherpreisniveau im Beitrittsgebiet sind nicht zu
erwarten, da die besoldungsrechtlichen Ubergangsregelungen an
die im Beitrittsgebiet bisher geltenden Bezlgeregelungen an-
knipfen und'auf das Lohn-/Preisniveau abgestimmt sind.



Anhang
' zur Begrindung

Zur Ergénzung und Ausfihrung
des Bundesbesoldungsgesetzes erlassene
RechtSvorschriftenr

Gesetze

Gesetz lber die Gewdhrung einer jahrlichen Sonderzuwendung in
der Fassung des Artikel VI Nummer 2 des 2. BesVNG vom 23. Mai
1975 (BGBl1. I S. 1173), zuletzt ge&ndert durch Artikel 15 des
Gesetzes vom 18. Dezember 1989 (BGBl. I S. 2218}).

- Gesetz Ober vermdgenswirksame Leistungen fir Beanmte, Richter,

Berufssoldaten und Soldaten_duf Zeit in der Passung des Arti-
kel VI Nummer 1 des 2. BesVNG vom 23. Mai 1975 (BGBl. I
S. 1173), zuletzt geéndert durch Artikel 20 des Gesetzes vom

25. Juli 1988 (BGBL. I sS. 1093).

Gesetz Uber die Gewadhrung eines j&hrlichen Urlaubsgeldes in
der Fassung des Artikel IV des 6. Bundesbesoldungserhdhungs-:
gesetzes vom 15. November 1977 (BGBl. I S. 2117), zuletzt ge-
andert durch § 3 des Gesetzes vom 21. Juli 1986 (BGB1, I

S. 1072}).

Rechtsverordnungen

Verordnung uUber die Vergltung fir Soldaten mit besonderer
zeitlicher Belastung vom 2. Juni 1989 (BGBl. I S. 1075), zu-
letzt geandert durch Verordnung vom 8. Juni 1990 (BGBl. I

S. 1017). ’
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Verordnung ‘Gber die Gewahrung von Anwértersonderzuschlagen an
Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst (AnwArtersonder-
zuschlags-Verordnung — AnwSZV} in der Fassung der‘Bekanntf
machung vom 11. Juni 1990 (BGBl. I S. 1033).

Verordnung tber die'Gewahrung einer Unterrichtsvergitung an
Lehramtsanwdrter vom 18. Juli 1976 (BGBl. I S. 1828).

Verordnung Uber die Zuteilung von Dienstorten im Ausland zu
einer Stufe des Auslandszuschlags vom 6. Juli 1975 (BGBl. I

$. 1869), zuletzt ge&ndert durch die Siebte Verordnung zur An-
derung der Verordnung ﬁber-die Zuteilung von Dienstorten im
Ausland zu einer Stufe des Auslandszuschlags vom 6. April 1990
(BGB1. I S. 728). B

Verordnung iber die Gewéhrung von: Erschwerniszulagen
(Erschwerniszulagenverordnung - EZulV) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 6. Marz 1987 (BGBl. I S. 762),. zuletzt gean-
dert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 19. Juli 1990 (BGBl. I
S. 1451}).

Verordnung zur vorléufigen Regelung der Erschwerniszulagen
(Erschwerniszulagenverordnung 1973 - EZulV 1973) vom

19. Dezember 1973 (BGBl. .I S. 1947) in der Fassung des § 27
Abs. 1 Satz 2 der Verordnung vom 26. April 1976 (BGBl, I

§. 1101), zuletzt gedndert durch Artikel 1 Nr. 6 der Verord-
nung vom 16. Juli 1980 (BGBl. I S. 1015).

Verordnung zur vorlaufigen Regelung von Erschwerniszulagen in
besonderen Fallen vom 22. Marz 1974 (BGBl. I S. 774), zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 19. Juli 1990
(BGBL. I s. 1451).

Verordnung tber die Gewdhrung von Mehrarbeitsvergitung fir Be-
amte {(MVergV) in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. Juli
1977 (BGB1. I S. 1107), zuletzt gedndert durch Artikel 1 § 3
Abs. 1 des Gesetzes vom 20. Dezember 1988 (BGB1. I S. 2363).
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Verordnung dber die Vergitung fir Beamte im Vollstreckungs-
dienst (vOllstreckungsvergﬁtungsverordnung - VollstrVergV) von
8. Juli 1976 (BGBl. I S. 1783), zuletzt geindert durch Arti-
kel 17 des Gesetzes vom 28. Mai 1990 (BGBl..I S. 967).

Verordnung zur Regelung einer Obergangszahlung an Beamte
(Obergangszahlungsverordnung - 0zZV -) vom 23. Juli 1975
(BGBl., I sS. 1982), gedndert durch Verordnung vom 27. November
1978 (BGB1. I S. 1831).

Verordnung Uber die Zuordnung der Amter der hauptamtlichen
Vorstandsmitglieder &ffentlich-rechtlicher Sparkassen
{Sparkassenbescldungsverordnung des Bundes - BSparkBesV -) vom
16. Juni 1976 (BGBl. I S. 1588), ge&ndert durch Verordnung vom
22, Juni 1983 (BGBl1. I S. 732).

Verordnung Uber die Zuordnung der Amter der Leiter kommunaler
Versorgungs—- und Verkehrsbetriebe (Werkleiterbesoldungsver—
ordnung dgs ﬁﬁndes —~ BWeBesV —-) vom 16. Juni 1976 (BGBl. I

S. 1585), geandert durch Verordnung vom 22. Juni 1983 (BGﬁl. I
S. 731).

Verordnung Uber die Gewdhrung einer Stellenzulage fiir Beamte,
Richter und Soldaten in der Hochschulleitung (Hochschul-
1eitungs-stellenzulagenve;ordnung - HStZulV -) vom 3. August
1977 (BGB1. I S. 1527).
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BeschluB

des Bundesrateas
Zur

Ersten Verordnung Uber besoldungsrechtliche Ubergangs-

regelungen nach Herstellung der Einheit Deutschlands

(Erste Besoldungs-Ubergangsverordnung - 1. BesUV)

Der Bundesrat hat in seiner 625. Sitzung am 14. Dezem-
ber 1990 beschlossen, der Verordnung gemidffi Artikel 80

Abs. 2 des Grundgesetzes mit folgender Mafllgabe zuzustimmen:

1. Zu §§ 3 und 6

In § 3 Abs. 2 ist folgender Satz anzufiigen:

"Wenn dringende Griinde der Personalgewinnung es erfor-
dern, konnen die Landesregierungen bestimmen, daf
zusdtzlich ein nichtruhegehaltfidhiger ZuschuB gewidhrt
wird; der Zuschufl darf 14 vom Hundert der nach Satz 1

maBgebenden Bemessungsgrundlagen nicht iliberschreiten."

Als Folge ist
in § 6 Abs. 4 Satz 1

das Zitat "§ 3 Absatz 2 Satz 1"
durch das Zitat "§ 3 Abs. 2 Satz 1 und 4"

Zu ersetzen.

Alleinvertrieb: Verlag D Hans Hegar, Postlach 200821, 5300 Bonn 2
ISSN 0720-2946



{noch Ziffer 1)

Begrindung:

Die Anderung soll es den neuen Lindern
erméglichen, zur Gewinnung oder Erhal-
tung qualifizierten Personals auf der
Fihrungsebene - vor allem auch im kommu-
nalen Bereich - voriibergehend die not-
wendigen finanziellen Anreize zu gewdh-
ren bzw. den Gleichklang zur Bezahlung
in benachbarten Wirtschaftsbereichen
herzustellen.’

2. 2u § 3

In § 3 Abs. 3 sind die Sdtze T und 2 durch folgenden
Satz zu ersetzen:

"Flir Beamte, Richter und Soldaten, die unter Wiederernennung

za einem Dienstherrn im Beitrittsgebiet werhselin oder ina Hel.o
trittsgebiet vercetzt werden, besteht die Beseldunyg aus den Se-
z0gen nach Absatz 1 oder 2 und dem Unterschiedsbetrag, der
sich im Einzelfall gegeniiber den jeweiligen Dienstbeziigen

und sonstigen Beziigen nach dem Bundesbesoldungsgesetz aus

dem Amt ergibt, das vor dem Wechsel ibertragen war,"

Begrindun

ko

Nach der Begriindung zur Verordnung soll beim Wechsel
zu einem Dienstherrn im Beitrittgebiet der besoldungs-
rechtliche Rechtsstand gewahrt bleiben. Die Fassung
des § 3 Abs. 3 Satz 1 sieht jedoch nur eine Teil-
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(noch Ziffer 2)

nolime des beim Wechsel errechneten Unterschiedsbetrages an allge-
meinen Erhdhungen vor; andere Verdnderungen (z.8 in den Dienstal-
ters-/lebensaltersstufen, im Ortszuschlag) blieben unberdcksich-

tigs.

Die vorgeschlagene Neufassung stellt bei der Berechnung des Unter-
schiedsbetrages auf den Vergleich der jeweils zustehenden Bezige
nach § 3 Abs. 1 und 2 mit den Bezigen ab, die aus dem vor denm
Wechsel Ubertragenen Amt jeweils in den alten Lindern zuge-
stenden hatten, und erfaBt damit neben allgemeinen Besoldungser-
héhungen such die in der Person des Beamten usw. begrundeten Ver-

anderungen.

3. Zur Anlage II

In Anlage 11

sind in der Besoldungsgruppe B 9 in der FufBnote 2
die Worte "fiir den Vertreter des Ministers"
zu streichen.

Begrindung:

Die Linder Im Beitrittsgebiet sollen.in ihrer QOrganisations-
reineit, ob die Leitungsfunktionen bei obersten Dienst-
behdrden Mitgliedern der Staatsregierung oder Beamten Uber-
tragen werden, nicht eingeschrinkt sein. Die Rindung des
Amtes des Ministerialdirektors an die Vertretung des Mini-
sters 1st eine solche Einschridnkung. Der leitende Beamte
einer obersten Dienstbehdrde muR nicht zwingend Vertreter des
Ministers sein. Die Vertretung kann auch einen Staatssekretédr
als Mitglied der Staatsregierung obliegen.



Zur Anlage II

In Anlage II ist die Besoldungsgruppe B 10 wie folgt
zu fassen:

"Basoldungsgruppe B 10

Staatssekretar 1} 2)

- bei einer obersten Landesbehorde =~

1) Soweit nicht in den Besoldungsqruppen B 7, B 8, 3 9.

2} In einem Land darf nur jeweils eine Planstelle ausgébracht
werden."

Begrilndung

Es muB den Liandern kraft ihrer Organisa-
tionshoheit uberlassen bleiben, in welchen
Bereichen sie jeweils das in Rede stehende
Amt ausbringen. Seine Anbindung an die Funk-
tion als Chef der Staatskanzleil steht diesem
Prinzip entgegen,

Gleichzeitig ist sicherzustellen, daf nur
jeweils ein Amt dieser Art zur Verfligung
steht.
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Der Bundesrat hat ferner folgende Entschlieflung gefafit:

. Die Bundesregierung wird gebeten, in einer 2. Ubergangsverordnung
spdtestens zum April 1991 eine weitere Anpassung der Beziige der
Beamten und Angestellten unter Bericksichtigung der zwischenzeit-
lichen Gesamtentwicklung und Tarifabschliisse
landern vorzunehmen.

in den Beitritts-

2. Die Bundesregierung wird gebeten, in der weiteren
Besoldungs-Ubergangsverordnung vorzusehen, daB neben den
Beziigen nach § 3 Abs. 2 der Ersten Besoldungs-Ubergangs-
verordnung auch die j#hrliche Sonderzuwendung ge-

wihrt wird.

3. Dic¢ Bundesregicrung wird gebeten, die in der Anlage I zur
Verordnung geregelte Einstufung der Lehrer an allgemeinbil-

denden Schulen baldmdglichst angemessen zu verbessern.

Dic bisherige Ausbildung der Lehrer im Gebiet der ehemaligen
DDR ist zwar mit der der Lehrer in den alten Lindern nicht
vergleichbar. Diesem Umstand wird bei der besoldungsrechtli~
chen Einstufung durch die vorliegende Verordnung grundsdtzlich
Rechnung getragen. Dies darf jedoch nicht dazu fiithren, daB
cine allgemeine Schlechterstellung der Lehrer gegeniiber den
ibrigen Beamten eintritt. Die Einstufung der Lehrer im Bei-
trittsgebiet ist deshalb, in der Entwicklung angepaBten
Schritten, an die Einstufung vergleichbarer lLehrer in den

bisherigen Lidndern heranzutiihren.



