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Unterrichtung

durch das Europdische Parlament

EntschlieBung zu den Massenentlassungen im Bereich der
europidischen Datenverarbeitungsindustrie, vor allem
bei Philips, OTlivetti und BULL

D iiscl 1an )

A. in der Erwdgung, dap der Verwaltungsrat der Philips~Gruppe am 25. Oktober
1990 die Durchfiihrung eines Planes angekiindigt hat, demzufolge zusitzlich
zu den 10.000 Arbeitsplitzen, deren Abschaffung bereits am 2. Juli angekiin-
digt wurde, 50.000 Arbeitsplitze abgebaut sowie einige Produktionseinheiten
geschlossen werden sollen,

B. in der Erwdgung, daf die Abschaffung dieser Arbeitsplitze eines der
Elemente einer Krise ist, die den gesamten eurcpdischen Elektronik- und
Informatiksektor betrifft: am 7. November 1990 Ankindigung des Abbaus von
5.000 Arbeitsplitzen beim Computerhersteller BULL, am 13. November
Ankiindigung des Abbaus von 7.000 Arbeitspldtzen bei Olivetti, Aufkauf der
britischen Gesellschaft ICL durch das japanische uUnternehmen Fujitsu,

C. in Anbetracht der Tatsache, dap andere Industriezweige ebenfalls von der
Gefahr drastischer Arbeitsplatzeinsparungen betroffen sind,

D. in der Erwdgung, daP die Philips-Gruppe am europdischen Forschungsprogramm
fir das hochaufliésende Pernsehen sowie am europiischen JESSI-Programm fiir
die Entwicklung einer neuen Generation von Datenspeichern beteiligt ist und
dap sie dafiir von den Mitgliedstaaten sowid von der Buropdischen Gemein-
schaft zur Verfligung gestellte offentliche Mittel in Anspruch genommen hat,

E. in der Erwdgung, dap sich das Verfahren, fiir das sich die Geschaftsfiihrung
von Philips entschieden hat, auf Unterrichtung auf nationaler und nicht auf
internationaler und eurcpidischer Zbene, beschrinkt,
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- in dem BewuPtsein, daf der europdische Markt mit Produkten aus Landern
Uberschwemmt wird, in denen die in der Gemeinschaftscharta der sozialen
Grundrechte der Arbeitnehmer festgelegten Grundsitze mit FiBen getreten
werden, und daP auf diese Weise auch das eurcpidische Sozialmodell unter-
graben wirg,

. unter Hinweis darauf, dap der soziale Dialcg wesentlicher Bestandteil
dieses Modells ist und dap die Kommission im EWG-Vertrag beauftragt wird,
"den Dialog zwischen den Sozialpartnern auf europidischer Ebene zu ent-
wickeln" (Artikel 118 b),

- unter Hinweis auf die Richtlinie vom 17. Pebruar 1975 (75/129/EWG) iber die

Harmonisierung der Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten {iber Massaenent-
lassungen',

. gibt seiner vollen Solidaritidt mit den von Entlassung betroffenen oder
bedrohten Arbeitnehmern Ausdruck; :

. verurteilt die Tatsache, daB das von der Geschdftsfihrung der Philips-
Unternehmen befolgte verfahren bis heute nicht vorsieht, die Gewerkschaften
und die Arbeitnehmervertreter auf der Ebene der Produktgruppen zu infor-
mieren und zu konsultieren; fordert die Sozialpartner von Philips Interna-
tional auf, einen Unternehmensrat auf Konzernebene zu grinden;

. verurteilt die Art der durchgefiihrten Umstrukturierungsmafnahmen, die
ausschlieBlich in dem massiven Abbau von Arbeitsplitzen sowie der Schlies-
sung von Produktionsanlagen bestehen, ohne daB es einen globalen Umstruk-
turierungsplan fir den Sektor gibe,der von den Sozialpartnern ausgehandelt
ist und den Interessen dar Arbeitnehmer Rechnung trigt;

. bedavert, daB der Auftrag an die Kommission, den sozialen Dialog zu
fordern, bis heute nicht in Gesetzesinitiativen umgesetzt wurde;

. fordert daher die Philips-Gruppe sowie BULL und Olivetti auf, die Gewerk-

schaften auf nationaler und europiischer Ebene und die zustindigen Stdlen
von ihren Umstrukturierungsplinen zu informieren und in Erwartung einer
Vereinbarung mit den Personalvertretern die Durchfilhrung dieser Pline
auszusetzen sowie die Kommission und das Europidische Parlament iiber die
Verwendung der Gemeinschaftsmittel zu unterrichten;

. ist der Auffassung, dap die biglang von der Gemeinschaft und den einzelnen
Mitgliedstaaten betriebenen Wirtschafts- und Sozialpolitiken nicht ausrei-
chen, um den beunruhigenden Aussichten, die sich durch die Verlangsamung
des Wirtschaftswachstums und die Rezessionsgefahr ergeben,
entgegenzutreten;
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. fordert die Kommission auf, so rasch wie moglich

- einen Bericht iiber die Lage und die wirtschaftlichen und sozialen
Aussichten der Europaischen Gemeinschaft vor dea Hintergrund der
jlingsten Ereignisse

- einen Bericht iber die Lage der eurcpidischen Elektronik- und Informa-
tikindustrie

- den Vorschlag fir eine Richtlinie zur Erginzung und Verstirkung der
Richtlinie 75/129/EWG betreffend Massenentlassungen

- den Vorschlag fiir eine Richtlinie betreffend die Unterrichtung, die
Anhérung und die Beteiligung der Arbeitnehmer

vorzulegen;

. ersucht die Kommission, gemidf Artikel 122 Absatz 2 des EWG-Vertrags

spitestens bis zum 31. Dezember 1990 einen Bericht auszuarbeiten, in dem
sie u.a. Auskiinfte erteilt:

- zur Zahl der Philips-Niederlassungen in der Gemeinschaft und zur Zahl der
dort beschiftigten Arbeitnehmer,

- zum Umfang der geplanten Umstrukturierung und zu den Auswirkungen dieser
Umstrukturierungen auf die Beschiftigqungslage,

- zu den sozialen Plinen und zur Beteiligung der Arbeitnehmer und ihrer
Organisationen an der Umstrukturierung,

- zu den Ergebnissen der Beratungen zwischen der Kommigsion und den Mit-
gliedstaaten;

- dringt auf eine Verabschiedung der Verordnung iiber das Statut der Buropii-

schen Aktiengesellschaft und der dazugehdrigen Richtlinie zur Erginzung des
SE-Statuts hinsichtlich der Stellung der Arbeitnehmer (KOM(89) 268 endg. -
SYN 219) durch den Rat;

beauftragt seinen Prisidenten, diese Entschliefung dem Rat, der Kommission
und den Regierungen und Parlamenten der Mitgliedstaaten sowie den
Geschiftsleitungen und den Gewerkschaftsorganisationen der Unternehmen
Philips, BULL und Olivetti zu lbermitteln.
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