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Das Furopiische Parlament,

unter Hinweis auf das Urteil des Gerichtshofs wvom 25. Juli 1991 (Urteil
Stoeckel),

unter Hinweis auf die tibereinkommen 89 und 171 der Internationalen Arbeits-
organisation,

unter Hinweis auf den Vorschlag fiir eine Richtlinie iber bestimmte Aspekte
der Arbeitszeitgestaltung1, die Stellungnahme des Europdischen Parlaments?
und den geanderten Vorschlag der Kommission zu diesem Thema3,

uniter Hinweis auf die Richtlinie 76/207/EWG iber die Gleichbehandlung von
Minnern und Frauen4,

in der Erwdgung, daB der Gerichtshof in seinem Urteil in der Rechtssache
Stoeckel beziglich der Nachtarbeit nur die ungleiche Behandlung zwischen
Mann und Frau im Bereich der Nachtarbeit und nicht das verbot der Nacht-
arbeit wverurteilt, sofern der Grundsatz der Geichbehandlung zwischen Mann
und Frau eingehalten wirdg,

. unter Hinweis auf die Stellungnahme des Beratenden Ausschusses fiir Chancen-

gleichheit und die Resolution des Europdischen Gewerkschaftsbundes zu den
Konsequenzen des vom Gerichtshof verkiindeten Urteils,

in der Erwidgung, daB die Kommission unter Bezugnahme auf das genannte
Urteil die Mitgliedstaaten aufgefordert hat, das IAO-Ubereinkommen 89
aufzukiindigen und die natiocnalen Rechtsvorschriften dem Urteil selbst an-
zupassen,

. in der Erwdgung, daB diese Kindigungen zu einem Zeitpunkt erfolgen, an dem

das iUbereinkommen 17t der IAQ vom 6. Juni 1990 iber die Nachtarbeit noch
nicht in Kraft getreten ist, und daB es auch keine diesbezigliche Gemein-
schaftsregelung gibt,

ist der Auffassung, daB die Nachtarbeit fiir Frauen und fiir Minner fiir deren
Gesundheit, Familienleben und soziales Leben schiddlich sein kann und grund-
sdtzlich verboten werden muB, wobei jedoch in begrenzten Fillen, die durch
technische oder personenbezogene Griinde gerechtfertigt sind, die Moéglich-
keit einer Ausnahme bestehen muB, die in einer Vereinbarung zwischen den
Sozialpartnern enthalten sein muB, welche den allgemeinen Interessen der
Gesellschaft und der Arbeitswelt Rechnung trigt;

. hdlt es fir unerlidBlich, daB die Kommission ein Aktionsprogramm zur

Moglichkeit wvorschlidgt, die beruflichen, sozialen und familidren Tdtig-
keiten miteinander zu vereinbaren;

= L N =

ABl. Nr. C 254 vom 09.10.1590, S. 4.
ABl, Nr. C 72 vom 18.03.1991, S. 86.
ABl. Nr. C 124 vom 14.05.1991, 5. 8,
ABl, Nr. L 39 vom 14.02.1976, S. 40.



_3. Drucksache 311/9?

. kritisiert das leichtfertige Vorgehen der Kommission, das zum Fehlen einer
Regelung fir die Nachtarbeit auf der Ebene der Gemeinschaft gefiihrt hat,
wodurch die Gefahr einer Deregulierung der Nachtarbeit besteht, weil die
Mitgliedstaaten kiinftig nicht mehr verpflichtet sind, Mindestnormen auf
internationaler Ebene einzuhalten;

. bedauert, daB der gednderte Vorschlag fiir eine Richtlinie iiber die Gestal-
tung der Arbeitszeit, mit dem auch die Nachtarbeit geregelt werden sollte,
den vom Parlament verabschiedeten Anderungsantrigen kaum Rechnung trigt;

. ersucht den Rat fir soziale Angelegenheiten, die Richtlinie iber die
Gestaltung der Arbeitszeit anzunehmen und dabei dem Standpunkt des Euro-
pdischen Parlaments, wonach "die Nachtarbeit grundsitzlich zu verbieten
ist", Rechnung zu tragen und zu gewidhrleisten, daB diese Richtlinie das
Recht der Mitgliedstaaten, fiir die Arbeitnehmer giinstigere Rechtsvor-
schriften beizubehalten, anzuwenden oder einzufiihren, nicht beeintridchtigt;

. vertritt die Auffassung, daB die spezifischen Probleme in Verbindung mit

Nacht- und Schichtarbeit usw. umfassend im Rahmen von Rechtsvorschriften
liber die Gestaltung der Arbeitszeit angegangen werden miissen, die unter
anderem den in der IAC-Empfehlung Nr. 178 aufgezeigten Leitlinien Rechnung
tragen;

. beauftragt seinen AusschuB fir soziale Angelegenheiten, beim Rat vorstellig
zu werden, um die Verhandlungen iiber diese Richtlinie erneut in Gang zu
bringen;

. fordert, daB die Mitgliedstaaten das ({lbereinkommen 171 der IAD trotz dessen
unvollkommenen Charakters mdglichst rasch ratifizieren;

. beauftragt seinen Prisidenten, diese EntschlieBung der Kommission, dem Rat,
den Regierungen und Parlamenten der Mitgliedstaaten, der IAO, dem EGE und
der UNICE zu ibermitteiln.
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