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Ubermittelt vorn Bundesminister fir Wirtschaft am 27. April 1993 gemiB Artikel 2 des Ge-
setzes zur Einheitlicher Europiischen Akte (BGBI. I1 1986 S. 1102 £.)

Die Vorlage ist vom Herm Prisidenten dér Kommission der Europiischen Gemeinschaften am
22. Mirz 1993 dem Herrn Prisidenten des Rates der Europiischen Gemeinschaften iibermittelt
worden.

Das Europiéische Parlament und der Gerichtshof werden an den Beratungen beteiligt.

Die Kommission strebt eine Beschlu3fassung durch den Rat im Juni 1993 an.
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Dle Gleichbehandlung von Mannern und Ffrauen, wmit. der sich mehrere
Rechtsakte der Gemelnschaft, darunter dfe Richtlinle des Rates vom 9.
Februar 1976, befassen, zihlt zu den Grundsitzen, dle das Handeln dar
Gemelnschaftsorgane sowohl extern als auch Intern bestimmen,

Glelchwohl scheint es geboten, die Gleichbehandlung nicht nur bel der
Elnstellung zu geuihrla]sten. sondern als Grund%atz in Statut der
Beamten der Europdischen Gemsinschaften t und in den
Beschidftigungsbadingungen fﬁr‘ dle sonstigen ‘ Bedienstetbn der
Europdischen Gemeinschaften zu terankern, und etne dindeutige Bastimmung
einzufiigen, wonach die Gelelhschaftsorganl einvernehmlich positive
MaBnahmen zugunsten der Fra&en ergrelfen, wenn Ia Berelch des
suropdischen dffenttiichen inlenstes faktls&ha Unglelchheliten
festzustellen sind. j

Der vorliegende Vorschlag ZIoJ# darauf abd, dlese Bestimamungen In das
Statut und die entsprechenden Rdgalungan aufzunshsen.
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KOMMISSION

Vorschlag fiir cinc Verordnung (Euratom, EGKS, EWG) des Rates zur Anderung des Statuts

der Beamten der Europiischen Gemeinschaften und der Beschiiftigungsbedingungen filr die

sonstigen Bediensteten dieser Gemeinschaften hinsichtlich der Gleichbchandlung von Minnern
und Frauen '

(93/C 104/10)
KOM(93) 106 endsg.
(Von der Kommission vorgelegt am 22. Mc't'r:z 1993)

DER RAT DER EUROPAISCHEN GEMEINSCHAFTEN --

gestitzt auf den Vertrag zur Einsetzung eines gemein-

samen Rates und einer gemeinsamen Kommission der

Europiischen Gemeinschaften, insbesondere auf’ Artikel
24,

auf Vorschlag der Kommission nach Stellungnahme des
Statutsbeirats, :

nach Stellungnahme des ?uropﬁisehcn Parlaments,
nach Stellungnahme des Gerichtshofes,

in Erwiigung nachstchcndcr Griinde:

: ‘t
Die Gleichbehandlung vos Minnern und Frauen jst nicht

wie bisher nur bei der Eirstellung zu gewihrleistén, son-
dern grundstitzlich in den:fiir die Beamten und sonsugen
Bediensteten der Europiischen Gemeinschaften gelienden
Statutsvorschriften und Regelungen zu verankern. ‘

Die Organe der Gemeinschaften sind aufgefordert, ein-

vernehmlich die positiven Mafinahmen festzulegen, mit
denen die Chancengleichheit von Minnern und Frauen
in den durch das Statut und die Beschaftigungsbedingun-
gen fur die sonstigen Bediensteten abgedeckten Berei-
chen geférdert werden kann —

HAT FOLGENDE VERORDNUNG ERLASSEN:
Artikel 1

Das Statut der Beamten der Europdischen Gemeinschaf-
ten wird wie folgt gedndert:

1. Nach Artikel 5 wird folgender Artikel eingefiige:
LArtikel Sa

(1) Unbeschadet der besonderen Bestimmungen
hinsichdich Schwangerschaft und Mutterschaft haben
die Beamten in den Fillen, in denen das Statut An-
wendung findet, Recht auf Gleichbehandlung ohne
unmittetbare oder mittelbare Diskriminierung auf-
grund der Rasse, ihrer politischen, philosophischen
oder religiosen Uberzeugurxg, jhres Geschlechts, ihres
Personenstands bzw. threr familisiren Verhiltnisse.

(2) Die Organe legen nach Stellungnahme des Sta-
wutsbeirats einvernehmiich die Mafinahmen fest, die
zur Forderung der Chancengleichheit von Frauen und

Miinnemn bditragen, wobei insbesondere die faksischen
Ungleichheen, die die Chancen der Frauen in den
durch das Pratut geregelten- Bereichen beeintrichu-
gen, zu bes¢itigen sind. Sie eflassen zu diesem Zweck
die entsprechenden Vorschriften.“

2. Arikel 27 Absatz 2 wird gestrichen. -

Artikel 2

Die Beschiftigungsbedingungen fiir die sonsugen Be-
diensteten der Europdischen Gemeinschaften werden wie
folgt gedndert:

1. Artikel 10 Absatz 1 erhilt folgende Fassung:

LHArtikel 5 Absitze 1, 2 und 4, Arukel 5a und Artikel
7 des Statuts betreffend die Einteilung der Dienstpo-
sten nach Laufbahngruppen, Sonderlaufbahn und Be-
soldungsgruppen sowie die Gleichbehandlung und
Verwendung der Beamten gelten entsprechend.”

2. Artikel 12 Absatz 1 zweiter Unterabsatz wird gestri-
chen. :

3. Dem Artikel 53 wird folgender Absatz angefiigt:

»HArtikel 5a des Statuts betreffend die Gleichbehand-
lung der Beamten gilt entsprechend.”

4. Artikel 83 erhilt folgende Fassung:
,yArtikel 83

Artikel 5a, Artikel 11, Antikel 12 erster Unterabsatz,
Artikel 14, Artikel 16 erster Unterabsatz, Artikel 17,
Artikel 19, Antikel 22, Arntikel 23 erster und zweiter
Unterabsatz, ferner Artikel 25 zweiter Unterabsatz
des Statuts betreffend die Rechte und Pflichten des
Beamten sowie Artikel 90 und 91 des Statuts betref-
fend den Beschwerdeweg und den Rechtsschutz gel-
ten entsprechend

Artikel 3

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Verstfendi-
chung im Amtsblatt der Ewropdischen Gemeinschaften in
Kraft.

Diese Verordnung ist in allen ihren Teilen verbindlich
und gilt unmittelbar in jedem Mirgliedstaat.
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18.06.93

BeschluB

des Bundesrates

Vorschlag einer Verordnung (Euratom, EGKS, EWG) des Rates zur
Anderung des Statuts der Beamten der Europaischen Gemeinschaften
und der Beschatftigungsbedingungen fiir die sonstigen Bediensteten
dieser Gemeinschaften hinsichtlich der Glelchbehandlung von Mannern
und Frauen

KOM(93) 106 endg.; Ratsdok. 5661/93

Der Bundesrat hat in seiner 658. Sitzung am 18. Juni 1993 zu der Vorlage wie folgt
Stellung genommen:

Der Bundesrat unterstiitzt den Vorschlag der Kommission an den Rat, eine
Verordnung zur Anderung des vorgenannten Statuts zu erlassen, um die
Gleichbehandlung von Frauen und Minnern fiir den vom Statut betroffenen
Personenkreis zu erreichen. Mit der Kommission ist der Bundesrat der Ansicht, daB
groBter Handlungsbedarf zur Verwirklichung der Gleichberechtigung im
Erwerbsleben besteht.

Es ist zu begriien, daB die Gemeinschaftsorgane in Artikel 5a Abs. 2 ermichtigt
werden, positive MaBnahmen zur Férderung von Frauen zu erlassen und daB damit
die Rechtssetzungspolitik der Europdischen Gemeinschaft und die Rechtsprechung
des EuGH zur Gleichbehandlung von Frauen und Minnern auch in den
Gemeinschaftsorganen umgesetzt werden sollen.

Die in dem Vorschlag der Kommission enthaltenen Anderungen sind jedoch nicht
ausreichend.

Der Bundesrat bedauert, daB der Vorschlag auf jede Form der Quotierung verzichtet.
Die Erfahrungen in den einzelnen Lindern der Bundesrepublik Deutschland mit
Leitlinien, Richtlinien und Verwaltungsvorschriften haben gezeigt, daB fehlender
Umsetzungswille eine wirksame Frauenfrderung behindert. Der Bundesrat hilt es
daher fiir unerldBlich, auch in den Gemeinschaftsorganen leistungsabhingige
Quotierungsbestimmungen oder verbindliche Zielvorgaben vorzusehen, um
strukturelle Benachteiligungen von Frauen wirksam abzubauen.

Die Bundesregicrung wird aufgefordert, aktiv darauf hinzuwirken, daB die
vorgesehene Verordnung alsbald in Kraft treten kann und die Anregungen des
Bundesrates Beriicksichtigung finden.
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