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Gesetzentwurf e Bideu

der Bundesregierung

Entwurf eines Dritten Gesetzes zur Anderung der Wirtschaftspriiferordnung

A.

Zielsetzung

Die Entscheidungen des Bundesverfassungsgerichts vom 14. Jult
1987 zum anwaltlichen Standesrecht werden zum Anlap genommen,
auch im Berufsrecht der Wirtschaftspriifer und vereidigten
Buchprifer die erforderlichen Regelungen zu treffen. Der
Gesetzgeber hat nach diesen Entscheidungen die wesentlichen
Berufspflichten zu normieren. Deren Ausgestaltung soll durch

eine berufsverbandliche Satzungskompetenz ermdglicht werden.

Regelungsbedarf ergibt sich des weiteren aus der Rechtspre-
chung des Bundesverfassungsgerichts zum Recht auf informa-

tionelle Selbstbestimmung.

Die Leistungsfahigkeit der wirtschaftsprifenden Berufe soll
durch eine Auflockerung berufsrechtlicher Regelungen gestiarkt

werden.

Ferner werden Verwaltungsvereinfachungen vorgesehen, deren Not-

wendigkelt sich bei der Gesetzesanwendung ergeben hat.

Ldsung

Einige statusbildende Berufspflichten der Wirtschaftspriifer
und vereidigten Buchprﬁfef werden erygqdnzend in die Wirtschafts-

priferordnung aufgenommen. Fiir den Erlaf einer Satzung ilber
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die Rechte und Pflichten der Wirtschaftsprifer und vereidigten
Buchprifer (Berufssatzung) wird eine Satzungskompetenz geschaf -
fen. Die Berufssatzung wird vom Belrat der Wirtschaftsprifer-

kammer beschlossen.

Fur die Erhebung und Ubermittlung personenbezogener Daten
werden bereichsspersifische Rechtsgrundlagen in die Wirtschafts-

priferordnung aufgenommen.

Die Leistungsfahigkeit der wirkschaftspriifenden Berufe wird
dadurch gestarkt, daf Empfehlungen der Koalitionsarbeitsgruppe
"Deregul ierung” umgesetzt werden. Unter anderem werden die
Moglichkeiten zur gemeinsamen Berufsausiibung mit in- und aus-
landischen Angehorigen anderer Freier Berufe und zur Begrin-
dung von Zweigniederlassungen natiirlicher Personen erweitert
und die Voraussetzungen fir die Information der Offentlichkeit
uber das Dienstleistungsangebot der Wirtschaftspriifer und der

vereidigten Buchrpriifer geregelt.

Alternativen

keine

Kosten

Bund, Linder und Gemeinden entstehen durch das Gesetz keine
Kosten. Auswirkungen auf das allgemeine Preisniveau, insbe-

sondere das Verbraucherpreisniveau, sind nicht zu erwarten.
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Entwurtf

eines Dritten Gesetzes zur Anderung der Wirtschaftspriifer-
ordnung

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundesrates das folgende
Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Die Wirtschaftspriiferordnung in der Fassung der Bekanntmachung
vom 5. November 1975 (BGBl. I S. 2803), zuletzt ge#dndert durch
Gesetz vom 17. Dezember 1990 (BGBl. I S. 2847), wird wie folgt
gedndert:
1. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) An Absatz 2 wird folgender neuer Satz 2 angefiigt:
"In Angelegenheiten, die das Abgabenrecht fremder Staaten
betreffen, sind sie zur geschaftsmidpfigen Hilfe in Steuer-
sachen befugt; die entsprechenden Befugnisse Dritter
bleiben unberihrt.”
b) Absatz 3 erhdlt folgende Fassung: -
"(3) Wirtschaftsprifer sind weiter befugt
1. unter Berufung auf ihren Berufseid auf den Gebieten

der wirtschaftlichen Betriebsfiihrung als Sachverstdn-
dige aufzutreten;



. i

2. in wirtschaftlichen Angelegenheiten zu beraten und
fremde Interessen zu wahren:;

3. zur treuhdnderischen Verwaltung."

§ 3 erhélt folgende Fassung:

n§3
Berufliche Niederlassung

(1) Wirtschaftspriifer haben innerhalb von sechs Monaten nach
der Bestellung eine berufliche Niederlassung zu begriinden
und eine solche zu unterhalten. Berufliche Niederlassung ei-
nes selbstidndigen Wirtschaftspriifers ist die eigéne Praxis,
von der aus er seinen Beruf iiberwiegend austibt. Als beruf-
liche Niederlassung eines nicht selbst#ndig t#tigen Wirt-
schaftspriifers gilt die Niederlassung, von der aus er seinen
Beruf Uberwiegend ausiibt.

(2) Bei Wirtschaftsprifungsgesellschaften ist Sitz der
Hauptniederlassung der Sitz der Gesellschaft.

(3) Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
dirfen Zweigniederlassungen nach den Vorschriften dieses Ge-
setzes begriinden.*

§ 5 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 3 wird das Wort "tdtig" durch "erfahren" er-
setzt.
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b} An Absatz 6 wird nach Satz 3 folgender neuer Satz 4 ange-
fiigt:

"Bereitet die Entscheidung keine besonderen Schwierigkei-
ten, kann der Vorsitzer iber die Zulassung zur Priifung
allein entscheiden.”

c) In Absatz 7 Satz 2 werden nach den Worten "Sie sind" die
Worte "bei ersfmaliger Berufung” eingefiigt.

§ 6 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 wird das Wort "tdtige" durch das Wort
"erfahrene" ersetzt.

b) In Satz 3 wird das Wort "tdtigen" durch das Wort
"erfahrenen" ersetzt.

§ 7 erhdlt folgende Fassung:

ll§ 7
Antrag auf Zulassung zur Priifung

(1) Der Antrag auf Zulassung zur Prifung ist an den Zulas-
sungsausschuf zu richten, in dessen Bereich der Bewerber
seinen Hauptwohnsitz hat. Hat der Bewerber im Geltungsbe-
reich dieses Gesetzes keinen Hauptwohnsitz, so ist der Zu-
lassungsausschup zustdndig, der bei der cbersten Landesbe-
hdrde des Landes gebildet ist, in dem die Wirtschaftspriifer-
kammer ihren Sitz hat.



(2) Zu dem Antrag auf Zulassung zur Priifung und zu den die-
sem beizufiigenden Unterlagen k#nnen gutachtliche AuBerungen
der Wirtschaftspriiferkammer eingeholt werden."

§ 8 erhdlt folgende Fassung:

ll§ 8
Voraussetzungen fir die Zulassung (Vorbildung)

(1) Die Zulassung setzt voraus, dap der Bewerber den Ab-
schlup eines wirtschaftswissenschaftlichen, rechtswissen-
schaftlichen, technischen oder landwirtschaftlichen Uni-
versitidtsstudiums oder eines anderen Universitidtsstudiums
mit wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung nachweist.

(2) Auf den Nachweils des abgeschlossenen Universitidtsstudi-
ums kann verzichtet werden,

1. wenn der Bewerber sich in mindestens zehnj&hriger Tatig-
keit als Mitarbeiter eines Wirtschaftspriifers, einer
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, eines vereidigten Buch-
priifers, einer Buchpriifungsgesellschaft, eines genossen-
schaftlichen Prifungsverbandes oder der Priifungsstelle
eines Sparkassen- und Giroverbandes oder einer iiberdrtli-
chen Priifungseinrichtung fiir Kdrperschaften und Anstalten
des Offentlichen Rechts bewdhrt hat; hat der Bewerber an
einer Fachhochschule ein wirtschaftswissenschaftliches
oder ein anderes Studium mit wirtschaftswissenschaft-
licher Ausrichtung oder an einer gleichrangigen Bildungs-
einrichtung ein wirtschaftswissenschaftliches oder ein
anderes Studium mit wirtschaftswissenschaftlicher Aus-
richtung abgeschlossen, sind die jewellige Mindeststu-
dienzeit, héchstens jedoch vier Jahre, und das Berufs-
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praktikum auf die nach dem ersten Halbsatz erforderliche

mindestens zehnj#dhrige berufliche Tdtigkeit anzurechnen:
oder

2. wenn der Bewerber seit mindestens finf Jahren den Beruf
als vereidigter Buchpriifer oder Steuerberater ausiibt.

(3) Das Studium gemdp Absatz 1 und Absatz 2 Nr. 1, zweiter
Halbsatz mup der Bewerber grunds#dtzlich im Geltungsbereich
dieses Gesetzes abgeschlossen haben; hat er es auferhalb des
Geltungsbereiches dieses Gesetzes abgeschlossen, so muf das
Abschlupzeugnis gleichwertig sein."”

§ 9 erhdlt folgende Fassung:

"§ 9

Voraussetzungen fir die Zulassung (Prilfungstidtigkeit)

(1) Die Zulassung setzt voraus, dap der Bewerber eine fiir
die Auslbung des Berufes geniigende praktische Ausbildung er-
halten hat, insbesondere wenigstens vier Jahre Prifungsta-
tigkeit nachweist, wobei

1. im Falle des § 8 Abs. 1 und § 8 Abs. 2 Nr. 1 zweiter
Halbsatz die Priifungstdtigkeit nach Absatz 4 nach Ab-
schlup des entsprechenden Studiums abgeleistet werden

muR;

2. im Falle des § 8 Abs. 2 Nr. 1 erster Halbsatz die Prii-
fungstdtigkeit nach den Abs#4tzen 2 und 4 nach dem fiinften
Jahr der Mitarbeit abgeleistet werden mup;



3. im Falle des § 8 Abs. 2 Nr. 2 die Prifungstdtigkeit nach
Absatz 4 wahrend oder nach der beruflichen Tdtigkeit als

vereidigter Buchpriifer oder Steuerberater abgeleistet
werden mufB.

Der Nachweis der Priifungstdtigkeit entfdllt fir Bewerber,
die seit mindestens fiinfzehn Jahren den Beruf als Steuerbe-
rater oder vereidigter Buchpriifer ausgeilibt haben: dabei sind
bis zu zehn Jahre Berufstiatigkeit als Steuerbevollmichtigter
anzurechnen.

Das Erfordernis der Prifungstdtigkeit ist erfiillt, wenn der
Bewerber nachweislich in fremden Unternehmen materielle
Buch- und Bilanzpriifungen nach betriebswirtschaftlichen
Grundsdtzen durchgefihrt hat. Als fremd gilt ein Unter-
nehmen, dem der Bewerber weder als Leiter noch als Ange-
stellter angehdrt hat.

(2) Die Priifungstdtigkeit mup in eigener Praxis oder als
Mitarbeiter einer auf dem Gebiete des wirtschaftlichen Prii-
fungs- und Treuhandwesens t&dtigen Person oder Gesellschaft,
in einem genossenschaftlichen Priifungsverband, einer Prii-
fungsstelle eines Sparkassen- und Giroverbandes oder einer
ﬁberbrtlichen Prifungseinrichtung fiir Kérperschaften und An-
stalten des offentlichen Rechts ausgeilbt worden sein.

{3) Eine T&tigkeit als Revisor in gr#peren Unternehmen oder
als Steuerberater oder eine mit der Priifungstidtigkeit (§ 2
Abs. 1) in Zusammenhang stehende Tatigkeit bei der Wirt-
schaftspriiferkammer oder bei einer Personenvereinigung nach
§ 43 a Abs. 4 Nr. 4 kann bis zur Héchstdauer von zwei Jahren
auf die Prifungstdtigkeit angerechnet werden. Dasselbe gilt
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fir Prifer im Offentlichen Dienst, sofern der Bewerber

nachweislich selbstdndig Priifungen von grdferen Betrieben
durchgefiihrt hat.

(4) Von seiner gesamten Priifungstitigkeit muf der Bewerber
wenigstens wdhrend der Dauer zweier Jahre bei einem Wirt-
schaftsprifer, einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft, einem
vereidigten Buchpriifer, einer Buchpriifungsgesellschaft oder
einem genossenschaftlichen Priifungsverband, bei dem ein
Wirtschaftsprifer tétig ist, an Abschluppriifungen teilge-
nommen und bei der Abfassung der Priifungsberichte mitgewirkt
haben; Tatigkeiten bei einer Person nach § 131 b Abs. 2,

§ 131 £ Abs. 2 sind keine Priifungst#tigkeit nach dem ersten
Halbsatz. Er soll wdhrend dieser Zeit an gesetzlich vorge-
schriebenen Priifungen teilgenommen und bei der Abfassung der
Prifungsberichte hieriiber mitgewirkt habern.

(5) Fir Bewerber, die ihre fachliche Ausbildung in der Prii-
fungsstelle eines Sparkassen- und Giroverbandes oder in ei-
ner iiberdrtlichen Priifungseinrichtung fiir K&rperschaften und
Anstalten desrcffentlichen Rechts erworben haben, gilt die
zweljahrige Priifungstdtigkeit in einer Priifungsstelle eines
Sparkassen- und Giroverbandes oder in einer iiberdrtlichen
Priifungseinrichtung fir Kérperschaften und Anstalten des &f-
fentlichen Rechts, in denen ein Wirtschaftspriifer tatig ist,
als Priifungstdtigkeit nach Absatz 4."

§ 10 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 1 wird die Nummer 3 wie folgt gefapt:

"3. der Bewerber infolge eines k#rperlichen Gebrechens,
wegen Schwdche seiner geistigen Krafte oder wegen einer



Sucht nicht nur voriibergehend unfdhig ist, den Beruf des
Wirtschaftspriifers ordnungsgemip auszuiiben:"

b) In Absatz 2 wird die Nummer 1 gestrichen; die Nummern 2
und 3 werden Nummern I und 2.

9. Nach § 10 wird folgender § 10 a eingefiigt:

"§ 10 a
Arztliches Gutachten im Zulassungsverfahren

(1) Wenn es zur Entscheidung iber den Versagungsgrund des

§ 10 Abs. 1 Nr. 3 erfarderlich ist, gibt der Zulassungsaus-
schuf dem Bewerber auf, innerhalb einer bestimmten ange-
messenen Frist das Gutachten eines bestimmten Arztes iiber
seinen Gesundheitszustand vorzulegen. Das Gutachten mup auf
einer Untersuchung und, wenn dies ein Amtsarzt fir notwendig
halt, auch auf einer klinischen Beobachtung des Bewerbers
beruhen. Die Kosten des Gutachtens hat der Bewerber zu tra-
gen.

(2} Amordnungen nach Absatz 1 sind mit Grinden zu versehen
und dem Bewerber zuzustellen. Gegen sie kann der Bewerber
innerhalb eimes Monats nach der Zustellung Antrag auf ge-
richtliche Entscheidung stellen.

(3) Kommt der Bewerber ohne zureichenden Grund der Anordnung
des Zulassungsausschusses nicht nach, gilt der Antrag auf
Zulassung als zuriickgenommen."

10. In § 13 a werden die Worte f, die nicht nach § 131 b Abs. 2
bestellt sind, " gestrichen.
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11. § 14 a wird wie folgt gesdndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 wird der Betrag "200 Deutsche Mark"
gedndert in "250 Deutsche Mark" und in Satz 2 nach einem
Beistrich folgender Halbsatz angefiigt:

"wenn nicht die oberste Landesbehtrde einen spéteren
Zeitpunkt bestimmt."

b) In Absatz 2 Satz 1 wird der Betrag "750 Deutsche Mark"
gedndert in "1000 Deutsche Mark" und in Satz 3 werden
die Worte "vor Beginn der miindlichen" durch die Worte
"bis zum Ende der Bearbeitungszeit fir die letzte Auf-
sichtsarbeit von der" ersetzt.

12. § 15 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 2 werden die Worte "oder seine beruf-
liche T&tigkeit aufnehmen" gestrichen.

b) Absatz 2 erhdlt folgende Fassung:

"(2) Flir die Bestellung ist eine Gebiihr von 200 Deutsche
Mark an die coberste Landesbehtirde zu zahlen. Die Gebiihr
ist mit dem Antrag auf Bestellung zu entrichten."”

13. § 16 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Nr. 3 werden die Worte "und 3" durch die
Worte "und § 43 a Abs. 3" ersetzt.
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15.
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b) Absatz 2 erhdlt folgende Fassung:
"(2) Die Bestellung kann versagt werden, wenn Griinde
eingetreten oder bekanntgeworden sind, bei deren Kennt-
nis die Zulassung zur Priifung h4tte versagt, zurickge-
nommen oder widerrufen werden kdnnen."

c) An Absatz 4 wird folgender Satz 4 angefiigt:

"§ 10 a ist entsprechend anzuwenden."

§ 18 wird wie folgt gedndert:
a} An Absatz 1 wird folgender Satz 2 angeflgt:

"Frauen k&nnen die Berufsbezeichnung "Wirtschaftspri-
ferin" fihren".

b} In Absatz 2 Satz 2 wird die Verweisung "(§ 43)" durch
"(§ 43 a)" und werden die Worte "zulidssig ist auch die
Bezeichnung 'Fachanwalt fiir Steuerrecht' durch die Worte
"zuldssig sind auch Fachanwaltsbezeichnungen" ersetzt.

§ 20 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gefapt:
"(1l) Die Bestellung ist mit Wirkung fir die Zukunft
zuriickzunehmen, wenn nachtrdglich Tatsachen bekannt

werden, bei deren Kenntnis die Bestellung hdtte versagt
werden miissen.”
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b) Absatz 2 wird wie folgt ge#dndert:

c)

d)

e)

aa) In Nummer 1 werden die Worte "und 3" durch die Worte
"und § 43 a Abs. 3" ersetzt.

bb) Nummer 3 erhilt folgende Fassung:

"3. infolge eines kdrperlichen Gebrechens, wegen
Schwidche seiner geistigen Krifte oder wegen einer
Sucht nicht nur voriibergehend unfihig ist, den Beruf
eines Wirtschaftspriifers ordnungsgemdp auszuiiben."

cc) Nach Nummer 4 wird folgende Nummer 5 angefugt:

"5. sich nicht in geordneten wirtschaftlichen Ver-
hdltnissen befindet, es sei denn, dap dadurch die
Interessen der Auftraggeber oder anderer Personen
nicht gefdhrdet sind."

Absatz 3 erhdlt folgende Fassung:

"(3) Die Bestellung kann, aufer nach den Vorschriften
der Verwaltungsverfahrensgesetze, widerrufen werden,
wenn der Wirtschaftspriifer nicht innerhalb von sechs Mo-
naten nach der Bestellung eine berufliche Niederlassung
begrindet hat oder eine solche nicht unterh#lt."”

In Absatz 4 Satz 1 werden die Worte "und 3" durch die

Worte "und § 43 a Abs. 3" ersetzt.

Absatz 6 erhidlt folgende Fassung:

"{6) Vor der Riicknahme und dem Widerruf ist die
Wirtschaftspriiferkammer zu héren."
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f) Nach Absatz 6 werden folgende Absdtze 7 und 8 angefiigt:

"(7) Ist der Wirtschaftspriifer wegen einer psychischen
Krankheit oder einer kdrperlichen, geistigen oder seeli-
schen Behinderung zur Wahrnehmung seiner Rechte in dem
Verfahren nicht in der lLage, bestellt das Vormund-
schaftsgericht auf Antrag der obersten Landesbehdrde
einen Betreuer als gesetzlichen Vertreter in dem Verfah-
ren; die Vorschriften des Gesetzes iiber die Angelegen-
heiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit bei der Anord-
nung einer Betreuung nach §§ 1896 ff. des Biirgerlichen
Gesetzbuches sind entsprechend anzuwenden. Zum Betreuer
soll ein Wirtschaftspriifer bestellt werden.

(8) Ist die sofortige Vollziehung angeordnet, sind § 116

Abs. 2 bis 4, § 117 Abs. 2 und § 121 entsprechend anzu-
wenden."

16. Nach § 20 wird folgender § 20 a eingefiigt:

"§ 20 a
Arztliches Gutachten im Widerrufsverfahren

Im Verfahren wegen des Widerrufs der Bestellung nach § 20
Abs., 2 Nr. 3 ist § 10 a Abs. 1 und 2 entsprechend anzuwen-
den. Wird das Gutachten ohne zureichenden Grund nicht in-
nerhalb der von der obersten Landesbehdrde gesetzten Frist
vorgelegt, wird vermutet, dap der Wirtschaftspriifer aus dem
Grund des § 20 Abs. 2 Nr. 3, der durch das Gutachten ge-
klidrt werden soll, nicht nur voribergehend unfahig ist,
seinen Beruf ordnungsgemdp auszuiiben."
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17. § 21 wird wie folgt geidndert:

a) In Satz 1 werden die Worte "oder seine berufliche Tatig-
keit ausgeiibt wird" gestrichen.

b) Satz 2 erhdlt folgende Fassung:

"Hat der wirtschaftsprUfer eine berufliche Niederlaésung
noch nicht begriindet, entscheidet die Bestellungsbe-
horde; hat er seine berufliche Niederlassung aufgegeben
und ist er seiner Verpflichtung, eine neue berufliche
Niederlassung zu begrinden, nicht nachgekommen, ent-
scheidet die oberste Landesbehdrde, in deren Land die
letzte berufliche Niederlassung bestand".

c) Satz 4 erhdlt folgende Fassung:

"Hat der Wirtschaftspriifer seine berufliche Niederlas-
sung auferhalb des Geltungsbereichs dieses Gesetzes be-
grindet oder diese, ohne eine neue zu begriinden, aufge-
geben, ist die oberste Landesbeh#rde des Landes zu-
stdndig, in dem die Wirtschaftspriiferkammer ihren Sitz
hat."

18. In § 24 Satz 1 wird der Betrag "200 Deutsche Mark" geéndert
in "300 Deutsche Mark".

19. § 28 wird wie folgt gedndert:
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b)
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Absatz 1 Satz 2 erhdlt folgende Fassung:

"Mindestens ein Wirtschaftspriifer, der Mitglied des Vor-
standes, Geschdftsfilhrer oder persdnlich haftender Ge-

sellschafter ist, mup seine berufliche Niederlassung am
Sitz der Gesellschaft haben."

Absatz 2 erhdlt folgende Fassung:

"(2) Neben Wirtschaftsprifern sind auch vereidigte Buch-
prifer und Steuerberater berechtigt, Mitglieder des Vor-
standes, Geschédftsfithrer oder pers®nlich haftende Ge-
sellschafter von Wirtschaftsprifungsgesellschaften zu
sein. Die oberste Landesbehdrde kann nach Anhérung der
Wirtschaftspriiferkammer genehmigen, dap besonders befi-
higte Personen, die nicht Wirtschaftsprifer, vereidigte
Buchpriifer oder Steuerberater sind und die einen mit dem
Beruf des Wirtschaftspriifers nach § 43 a Abs. 4 Nr. 1
vereinbaren Beruf ausiiben, neben Wirtschaftsprifern Vor-
standsmitglieder, Geschiaftsfiihrer oder perstnlich haf-
tende Gesellschafter von Wirtschaftspriifungsgesell-
schaften werden; die Genehmigung darf nur versagt wer-
den, wenn die besondere Bef#dhigung fehlt oder die Zuver-
ldssigkeit nicht vorhanden ist. Die Zahl der Vorstands-
mitglieder, Geschdftsfiihrer oder persdnlich haftenden
Gesellschafter, die nicht Wirtschaftsprifer sind, darf
die Zahl der Wirtschaftspriifer im Vorstand, unter den
Geschidftsfiihrern oder unter den persdnlich haftenden Ge-
sellschaftern nicht erreichen; hat die Gesellschaft nur
zwei Vorstandsmitglieder, Geschdftsfiihrer oder per-
sénlich haftende Gesellschafter, so mup einer von ihnen
Wirtschaftspriifer sein."”
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20. § 29 Abs. 2 Satz 2 wird durch folgende S&tze 2, 3 und 4 er-
setzt:

"Jede Anderung des Gesellschaftsvertrages oder der Satzung
oder in der Person der gesetzlichen Vertreter ist der ober-
sten Landesbehdrde unverziiglich anzuzeigen. Der Anderungs-
anzeige ist eine &ffentlich beglaubigte Abschrift der je-
weiligen Urkunde beizufiigen. Wird die Anderung im Handels-
register eingetragen, ist eine &ffentlich beglaubigte Ab-
schrift der Eintragung nachzureichen."

21. § 32 erhdlt folgende Fassung:

n§ 32
Bestdtigungsvermerke

Erteilen Wirtschaftsprifungsgesellschaften gesetzlich vor-
geschriebene Bestdtigungsvermerke, so diirfen diese nur von
Wirtschaftspriifern unterzeichnet werden; sie diirfen auch
von vereidigten Buchpriifern unterzeichnet werden, soweit
diese gesetzlich befugt sind, Bestétigungsvermerke Zu er-
teilen."

22. § 34 wird wie folgt gedndert:

a} In Absatz 1 Nr. 3 werden die Worte "Satz 1" durch die
Worte "Sdtze 1, 2" ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt gefaft:

"(2) Die Anerkennung ist zu widerrufen, wenn die Gesell-
schaft in Vermdgensverfall geraten ist, es sei denn, dap



23.

24.
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dadurch die Interessen der Auftraggeber oder anderer
Personen nicht gefdhrdet sind."

In § 35 werden die Worte "deren Widerruf" durch die Worte
"Widerruf, die Genehmigungen nach § 28 Abs. 2 oder 3, deren
Erl&dschen, Ricknahme oder Widerruf" ersetzt.

§ 36 wird wie folgt geindert:

a) In Absatz 1 wird der Betrag "750 Deutsche Mark" gedndert
in "1.000 Deutsche Mark".

b) Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefaBt:

"Fir das Verfahren auf Erteilung einer Ausnahmegenehmi-
gung nach § 28 Abs. 2 Satz 2 und Abs. 3 ist eine Gebiihr
von 400 Deutsche Mark an die oberste Landesbehdrde zu
zahlen."
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25. Nach § 36 wird folgender neuer Sechster Abschnitt einge-
flugt:

"Sechster Abschnitt
Allgemeine Vorschriften fir das Verwaltungsverfahren

§ 36 a
Untersuchungsgrundsatz, Erhebung personenbezogener
Daten, Mitwirkungspflicht

(1) Die cberste LandesbehSrde ermittelt den Sachverhalt von
Amts wegen. Sie bedient sich der Beweismittel, die sie nach
pflichtgemdBem Ermessen fir erforderlich hilt.

(2) Personenbezogene Daten sind von der obersten Landesbe-
hérde bei dem am Verfahren beteiligten Bewerber oder Wirt-

schaftspriifer zu erheben, soweit sie fiir Entscheidungen
iiber

1. die Zulassung zur Priifung,

2. die Riicknahme oder den Widerruf einer Zulassung zur Prii-
fung, '

3. die Bestellung oder die Wiederbestellung als Wirt-
schaftspriifer,

4. die Ricknahme oder den Widerruf der Bestellung als Wirt-
schaftspriifer,

5. die Anerkennung als Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
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6. die Riicknahme oder den Widerruf der Anerkennung als
Wirtschaftspriifungsgesellschaft oder

7. die Riicknahme oder den Widerruf einer Genehmigung nach
§ 28 Abs. 2 oder 3

erforderlich sind. Ohne seine Mitwirkung diirfen sie nur er-
hoben werden, wenn

1. die Daten ihrer Art nach eine Erhebung bei der Wirt-
schaftspriiferkammer, Gerichten oder Beh#rden erfor-
derlich machen oder

F. die Erhebung beim Bewerber oder Wirtschaftspriifer einen
unverhdltnismipigen Aufwand erfordern wiirde

und keine Anhaltspunkte dafir bestehen, dap iiberwiegende
schutzwiirdige Interessen des Bewerbers oder Wirtschaftsprii-
fers beeintriéchtigt werden. Bevor Daten bei anderen Stellen
als dem Bewerber oder Wirtschaftspriifer erhoben werden, ist
ihm Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Davon kann ab-
gesehen werden, wenn nicht damit zu rechnen ist, dap seine
Stellungnahme den Gang des Verfahrens beeinfluft.

(3) Der Antrag des Bewerbers oder Wirtschaftspriifers auf
Gewdhrung von Rechtsvorteilen ist zuriickzuweisen, wenn die
oberste Landesbehdrde infolge seiner Verweigerung der Mit-
wirkung den Sachverhalt nicht hinreichend kl&ren kann. Der
Bewerber oder Wirtschaftsprifer ist auf diese Rechtsfolge
hinzuweisen.
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§ 36 b
Ubermittlung personenbezogener Daten

Die Wirtschaftspriiferkammer, Gerichte und Behdrden diirfen
der obersten Landesbehdrde personenbezogene Daten ibermit-
teln, wenn die Kenntnis der Daten aus der Sicht der iiber-
mittelnden Stelle fiir die Entscheidungen nach § 36 a Abs. 2
Satz 1 erforderlich ist und soweit hierdurch schutzwiirdige
Interessen des Betroffenen nicht beeintrichtigt werden oder
das &ffentliche Interesse das Geheimhaltungsinteresse des
Betroffenen iiberwiegt. Die Ubermittlung unterbleibt, wenn

"besondere gesetzliche Verwendungsregelungen entgegen-

stehen."

Nach § 36 b wird die Uberschrift wie folgt gefapt:

"Siebenter Abschnitt
Berufsregister"

§ 37 wird wie folgt geéndert:
a) An Absatz 3 werden folgende Sdtze 2 und 3 angefiigt:

"Die Wirtschaftspriferkammer kann ein Mitgliederver-
zeichnis verdffentlichen. Das Mitgliederverzeichnis darf
enthalten

1. bei Wirtschaftspriifern den Namen und Vornamen, die
Art der beruflichen Tdtigkeit, die Anschriften der
beruflichen Niederlassung und von Zweigniederlas-
sungen sowie den Namen, Vornamen und die Berufe der
Leiter der Zweigniederlassungen;
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2. bei Wirtschaftspriifungsgesellschaften den Namen und
die Rechtsform der Gesellschaft, den Namen und Vorna-
men, die Berufe und die Anschriften der gesetzlichen
Vertreter, den Namen und Vornamen der Gesellschafter
und die Anschriften der Hauptniederlassung und der
Zweigniederlassungen sowie den Namen, Vornamen und
die Berufe der Leiter der Zweigniederlassungen."

b) Nach Absatz 3 wird folgender Absatz 4 angefiigt:

"(4) Auf Verlangen des Mitgliedes mup die Eintragung in
das Mitgliederverzeichnis unterbleiben. Das Mitglied ist
von der Wirtschaftspriferkammer auf sein Widerspruchs-
recht hinzuweisen." '

28. § 38 Abs. 1 Nr. 1 wird wie folgt gedndert:
a) Buchstabe d erhdlt folgende Fassung:

"d) Art der beruflichen Tidtigkeit (selbstdndig in eige-
ner Praxis oder in einer Sozietét, als Vorstandsmit-
glied, Geschiéftsfilhrer oder persdnlich haftender Geséll-
schafter einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Buch-
priifungsgesellschaft oder Steuerberatungsgesellschaft,
im Anstellungsverhiltnis bei einem Wirtschaftsprifer,
einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft, einem genossen-
schaftlichen Prﬁfungsverband, einer Priifungsstelle eines
Sparkassen- und Giroverbandes, einer iber&rtlichen Pri-
fungseinrichtung fiir K&rperschaften und Anstalten des
8ffentlichen Rechts, als Vertreter oder Angestellter bei
einem Angehdrigen eines auslindischen Prilferberufes oder
einer ausldndischen Priifungsgesellschaft, wenn die Vor-
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aussetzungen fir deren Berufsausiibung den Vorschriften
dieses Gesetzes im wesentlichen entsprechen)
und ihre Ver&dnderungen,"
b) Es werden folgende Buchstaben e und f angefiigt:
"e) Name, Vorname, Berufe oder Firma und die Anschriften

der beruflichen Niederlassungen der Sozietdtspartner,
Name der Sozietdt und alle Verdnderungen,

f) Tdtigkeit als Geschéftsfiihrer einer Europdischen
wirtschaftlichen Interessenvereinigung;"

29. Nach § 40 Absatz 3 wird folgender Absatz 4 angefiigt:

"(4) Antrdge nach Absatz 1 oder 2 sind unverziiglich zu
stellen."”

30. § 43 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 2 wird folgender Satz 4 angefiigt:
"Er ist verpflichtet, sich fortzubilden."

b) Die Abs&dtze 3 und 4 werden gestrichen.
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31. Nach § 43 wird folgender § 43 a eingefiigt:

"§ 43 a
Regeln der Berufsausiibung

(1) Wirtschaftspriifer diirfen ihren Beruf selbstdndig in ei-
gener Praxis oder in gemeinsamer Berufsausiibung gemip

§ 44 b, als Vorstandsmitglieder, Geschiaftsfiihrer oder per-
sdnlich haftende Gesellschafter von Wirtschaftsprifungsge-
sellschafterl sowie als zeichnungsberechtigte Vertreter oder
als zeichnungsberechtigté Angestellte bei Wirtschaftsprii-
fern, Wirtschaftsprifungsgesellschaften, genossenschaft-
lichen Prifungsverbdnden und Priifungsstellen von Spar-
kassen- und Giroverbdnden oder iberdrtlichen Priifungsein-
richtungen fiir Korperschaften und Anstalten des dffent-
lichen Rechts ausiiben.

(2) Wirtschaftsprifer dirfen als Vorstandsmitglieder, Ge-
schidftsfihrer oder persdnlich haftende Gesellschafter einer
Buchprifungsgesellschaft oder einer Steuerberatungsgesell-
schaft nur tdtig werden, wenn sie befugt’bleiben, Auftrige
auf gesetzlich vorgeschriebene Priifungen, die zu den beruf-
lichen Aufgaben eines Wirtschaftspriifers geh®ren, durch-
zufilhren. Entsprechendes gilt fiur die Tatigkeit als zeich-
nungsberechtigter Vertreter oder zeichnungsberechtigter An-
gestellter bei einem Angehdrigen eines auslindischen
Priferberufes oder einer ausldndischen Priifungs-
gesellschaft, wenn die Voraussetzungen fir deren Berufs-
ausiibung den Vorschriften dieses Gesetzes im wesentlichen
entsprechen.
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(3) Wirtschaftspriifer diirfen nicht ausiiben

1. eine gewerbliche Tatigkeit;

2. jede Tatigkeit aufgrund eines Anstellungsvertrages mit
Ausnahme der in Absatz 1 und 2 sowie in Absatz 4 Nr. 2
3, 4 und 5 genannten F&lle; in Ausnahmef#llen kann die
Wirtschaftspriiferkammer eine treuh#nderische Verwaltung
in einem Anstellungsverhaltnis fir vereinbar erkldren,
wenn sie nur voriibergehende Zeit dauert und die Uber-
nahme der Treuhandfunktion ein Anstellungsverhiltnis er-
fordert;

r

3. jede Tdtigkeit aufgrund eines Beamtenverhiltnisses oder
eines nicht ehrenamtlich ausgeiibten Richterverhiltnisses
mit Ausnahme des in Absatz 4 Nr. 2 genannten Falles.

§ 44 a bleibt unberiihrt.

(4) Vereinbar mit dem Beruf des Wirtschaftspriifers sind

1. die Ausiibung eines freien Berufes auf dem Gebiet der
Technik und des Rechtswesens und eines nach § 44 b
Abs. 1 sozietatsfihigen Berufs;

2. die Tdtigkeit an wissenschaftlichen Instituten und als
Lehrer an Hochschulen:;

3. die T&tigkeit als Angestellter der Wirtschaftspriiferkam-
mer ;

4. die Tdtigkeit als Angestellter einer nicht gewerblich
tdtigen Personenvereinigung, deren ordentliche Mit-
glieder zugleich Mitglieder der Wirtschaftspriferkammer
sind und deren ausschlieBlicher Zweck die Vertretung der
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beruflichen Belange der Wirtschaftspriifer oder ver-
eidigten Buchpriifer ist:

die Tatigkeit als Geschiftsfiilhrer einer Europédischen
wirtschaftlichen Interessenvereinigung, deren Mitglieder
ausschlieflich sozietdtsfihige Personen sind:;

die Durchfiihrung von Lehr- und Vortragsveranstaltungen
zur Vorbereitung auf die Priifungen als Wirtschaftspriifer
und vereidigter Buchpriifer und zur Fortbildung der Mit-
glieder der Wirtschaftspriiferkammer;

die freie schriftstellerische, wissenschaftliche und
kiinstlerische Tidtigkeit und die freie Vortragstatig-
keit." '

§ 44 erhdlt folgende Fassung:

"§ 44
Eigenverantwortliche Tdtigkeit

(1) Eine eigenverantwortliche Tdtigkeit ibt nicht aus, wer

sich als zeichnungsberechtigter Vertreter oder als zeich-
nungsberechtigter Angestellter an Weisungen zu halten hat,
die ihn verpflichten, Priifungsberichte und Gutachten auch

dann zu unterzeichnen, wenn ihr Inhalt sich mit seiner

Uberzeugung nicht deckt. Weisungen, die solche Verpflich-
tungen enthalten, sind unzuldssig. Gesetzliche Vertreter

und Gesellschafter einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
die nicht Wirtschaftspriifer sind, und Mitglieder des Auf-

sichtsrats der Wirtschaftspriifungsgesellschaft diirfen auf
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die Durchfihrung von Abschlufpriifungen nicht in einer Weise
Einflup nehmen, die die Unabh#ngigkeit des verantwortlichen
Wirtschaftspriifers beeintrachtigt.

(2) Die Eigenverantwortlichkeit wird nicht schon dadurch
ausgeschlossen, dap fir gesetzliche Vertreter von Wirt-
schaftsprifungsgesellschaften und fir bei Wirtschaftspri-
fern oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften angestellte
Wirtschaftsprifer eine Mitzeichnung durch einen anderen
Wirtschaftspriifer oder bei genossenschaftlichen Prifungs-
verbdnden, Priifungsstellen von Sparkassen- und Girover-
bidnden oder iliberdrtlichen Prifungseinrichtungen fiir K&rper-
schaften und Anstalten des 6ffentlichen Rechts durch einen
zeichnungsberechtigten Vertreter des Prifungsverbandes, der
Prﬁfungsstelle oder der Priifungseinrichtung vereinbart
ist.”

Nach § 44 a wird folgender § 44 b eingefiigt:

"§ 44 b
Gemeinsame Berufsausiibung

{l) Wirtschaftspriifer diirfen ihren Beruf mit natiirlichen
und juristischen Personen sowie mit Personengesellschaften,
die der Berufsaufsicht einer Berufskammer eines freien Be-
rufes im Geltungsbereich dieses Gesetzes ﬁnterliegen und
ein Zeugnisverweigerungsrecht nach § 53 Abs. 1 Nr. 3 der
Strafprozepgordnung haben, &rtlich und {(berdrtlich in Ge-
sellschaften bilirgerlichen Rechts (Sozietdten) gemeinsam
ausiiben.



(2) Eine gemeinsame Berufsausilbung mit natirlichen und Ju-
ristischen Personen sowie mit Personengesellschaften, die
in einem ausl&ndischen Staat als sachverstindige Priifer
ermdchtigt oder bestellt sind, ist zulidssig, wenn die Vor-
aussetzungen fir ihre Ermdchtigung oder Bestellung den Vor-
schriften dieses Gesetzes im wesentlichen entsprechen und
sie in dem ausléndischen Staat ihren Beruf gemeinsam mit
Wirtschaftsprifern ausiiben diirfen. Eine gemeinsame Berufs-
ausibung ist weiter zuldssig mit Rechtsanwidlten, Patentan-
wdlten und Steuerberatern anderer Staaten, wenn diese einen
nach Ausbildung und Befugnissen der Bundesrechtsanwalts-
ordnung, der Patentanwaltsordnung oder dem Steuerberatungs-
gesetz entsprechenden Beruf ausiiben und mit Rechtsanwidlten,
Patentanwdlten oder Steuerberatern im Geltungsbereich die-
ses Gesetzes ihren Beruf in Sozietiten ausiiben diirfen.

(3) Die Wirtschaftspriferkammer hat ein Einsichtsrecht in
die Vertrdge lber die gemeinsame Berufsausiibung. Erfor-
derliche Auskinfte sind auf Verlangen zu erteilen.

(4) Wirtschaftspriifer diirfen ihren Beruf in Sozietaten nur
ausiiben, wenn alle Sozietdtspartner eine Berufshaftpflicht-
versicherung abschliepfen und aufrechterhalten, die den An-
forderungen entspricht, die fur wWirtschaftspriifer gelten.
Der Versicherungsschutz ist der Wirtschaftspriiferkammer un-
verziglich nachzuweisen. Die Wirtschaftspriiferkammer kann
von den Bestimmungen dieses Absatzes Ausnahmen zulassen,
wenn die Sozietdtspartner im Geltungsbereich dieses Ge-
setzes keine berufliche Niederlassung unterhalten und keine
Berufstatigkeit ausiiben.
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(5) Wirtschaftspriifer haben die gemeinsame Berufsausiibung
unverziglich zu beenden, wenn sie aufgrund des Verhaltens
eines Sozietdtspartners ihren beruflichen Pflichten nicht
mehr uneingeschrénkt nachkommen k&nnen."

§ 47 erhdlt folgende Fassung:

v|§ 47
Zweigniederlassungen

Zweigniederlassungen miissen jeweils von wenigstens einem
Wirtschaftsprifer geleitet werden, der seine berufliche
Niederlassung am Ort der Zweigniederlassung hat. Fir
Zweigniederlassungen von in eigener Praxis tdtigen Wirt-
schaftspriifern kann die Wirtschaftspriiferkammer Ausnahmen
zulassen.”

Nach § Slla wird folgender § 51 b eingefiigt:

"§ 51 b
Handakten

(1) Dexr Wirtschaftspriifer muf durch Anlegung von Handakten
ein zutreffendes Bild iber die von ihm entfaltete Tatigkeit
geben Ké&énnen.

{2) Der Wirtschaftspriifer hat die Handakten auf die Dauer
von sieben Jahren nach Beendigung des Auftrags aufzube-
wahren. Diese Verpflichtung erlischt jedoch schon vor Be-
endigung dieses Zeitraums, wenn der Wirtschaftsprifer den
Auftraggeber aufgefordert hat, die Handakten in Empfang zu
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nehmen, und der Auftraggeber dieser Aufforderung binnen
sechs Monaten, nachdem er sie erhalten hat, nicht nachge-
kommen ist,

(3) Der Wirtschaftspriifer kann seinem Auftraggeber die
Herausgabe der Handakten verweigern, bis er wegen seiner
Vergitung und Auslagen befriedigt ist. Dies gilt nicht, so-
weit die Vorenthaltung der Handakten oder einzelner
Schriftstiicke nach den Umst#nden unangemessen wire.

(4) Handakten im Sinne der Abs&dtze 2 und 3 sind nur die
Schriftstiicke, die der Wirtschaftsprifer aus Anlaf seiner
berﬁflichen T4dtigkeit von dem Auftraggeber oder fir ihn er-
halten hat, nicht aber der Briefwechsel zwischen dem Wirt-
schaftsprifer und seinem Auftraggeber, die Schriftstiicke,
die dieser bereits in Urschrift oder Abschrift erhalten
hat, sowie die zu internen Zwecken gefertigten Arbeitspa-
piere.

(S) Die Absitze 1 bis 4 gelten entsprechend, soweit sich
der Wirtschaftspriifer zum Filhren von Handakten der elek-
tronischen Datenverarbeitung bedient. In anderen Gesetzen
getroffene Regelungen iber die Pflichten zur Aufbewahrung
von Geschdftsunterlagen bleiben unberiihrt."
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§ 52 erhdlt folgende Fassung:

u§ 52

Kundmachung und berufswidrige Werbung

Der Wirtschaftsprifer ist zu berufswirdigem Verhalten bei
der Kundmachung seiner Tdtigkeit und bei der Auftragsilber-
nahme verpflichtet; Berufswidrige Werbung ist ihm nicht ge-
stattet. Eine Werbung ist nicht berufswidrig, soweit sie
die Grenzen der sachlichen Information iiber das Dienstlei-
stungsangebot des Wirtschaftsprifers nicht Uberschreitet,
nicht reklamehaft und nicht auf die Erteilung eines Auftra-
ges im Einzelfall gerichtet ist."

§ 53 erhialt folgende Fassung:

n§ 53
Wechsel des Auftraggebers

Der Wirtschaftsprﬁfer darf in einer Sache, in der er oder
eine Person oder eine Personengesellschaft, mit der er sei-
nen Beruf gemeinsam ausibt, bereits tdtig war, fir einen
anderen Auftraggeber nur t&tig werden, wenn der bisherige

und der neue Auftraggeber einverstanden sind."
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Nach-§ 54 wird folgender § 54 a eingefiigt:

"§ 54 a
Vertragliche Begrenzung von Ersatzanspriichen

(1) Der Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und
dem Wirtschaftspriifer bestehenden Vertragsverhdltnis auf
Ersatz eines fahrlissig verursachten Schadens kann be-
schrénkt werden

1. durch schriftliche Vereinbarung im Einzelfall bis zur
Mindesthfhe der Deckungssumme nach § 54 Abs. 2;

2. durch vorformulierte Vertragsbedingungen auf den vierfa-
chen Betrag der Mindesthdhe der Deckungssumme nach § 54
Abs. 2, wenn insoweit Versicherungsschutz besteht.

(2) Die persénliche Haftung von Sozietitspartnern (§ 44 b)
auf Schadensersatz kann auch durch vorformulierte Ver-
tragsbedingungen auf einzelne namentlich bezeichnete Sozie-
tédtspartner beschridnkt werden, die die vertragliche
Leistung erbringen sollen." '

Nach § 55 wird folgender § 55 a eingefiigt:

*"§ 55 a
Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer darf keine Vereinbarung schlie-
Ben, durch welche die Hthe der Vergiltung vom Ergebnis sei-
ner Tdtigkeit als Wirtschaftsprifer abh#ngig gemacht wird.
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(2) Die Abgabe und Entgegennahme eines Teils der Vergitung

oder sonstiger Vorteile fiir die Vermittlung von Auftrigen,

gleichviel ob im Verhdltnis zu einem Wirtschaftspriifer oder
Dritten, ist unzuldssig.

(3) Die Abtretung von Vergiitungsforderungen oder die Uber-
tragung ihrer Einziehung an einen nicht als Wirtschafts-
prifer bestellten Dritten, insbesondere an ein Inkassobiiro,
ist unzulédssig, es sel denn, die Forderung ist rechts-
kraftig festgestellt, ein erster Vollstreckungsversuch
fruchtlos ausgefallen und die Pflicht zur Verschwiegenheit
(§ 43 Abs. 1 Satz 1) wird nicht beeintrichtigt."

In § 56 abs. 1 werden die Worte

"Die §§ 43, 49 bis 53" durch die Worte "§ 43, § 43 a Abs. 3
und 4, § 44 b, §5 49 bis 53, § 54 a und § 55 a" ersetzt.

§ 57 wird wie folgt ge#ndert:

a) In Absatz 2 wird in Nummer 12 nach dem Wort "fiihren" der
Punkt durch einen Strichpunkt ersetzt und folgende
Nummer 13 angefiigt: .

"1l3. Fursorgeeinrichtungen fiir Wirtschaftsprifer und
vereidigte Buchpriifer sowie deren Hinterbliebene zu
schaffen."

b) Nach Absatz 2 werden folgende Absdtze 3 und 4 angefigt:
"(3) Die Wirtschaftspriiferkammer kann nach Anhdérung der

Arbeitsgemeinschaft fir das wirtschaftliche Prifungs-
wesen eine Satzung liber die Rechte und Pflichten bei der
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Ausiibung der Berufe des Wirtschaftspriifers und des ver-
eidigten Buchpriifers (Berufssatzung) erlassen: die Be-
rufssatzung wird vom Beirat der Wirtschaftspriiferkammer
beschlossen. Die Berufssatzung und deren Anderungen be-
dirfen zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung des Bundes-
ministeriums fiir Wirtschaft.

{4) Die Berufssatzung kann im Rahmen der Vorschriften
dieses Gesetzes insbesondere niher regeln:

1. Allgemeine Berufspflichten

a)
b)
d)
e)
£)
q)
h)

i)

1)
k)

1)

Unabhdngigkeit, Gewissenhaftigkeit, Verschwiegenheit,
Eigenverantwortlichkeit;

berufswirdiges Verhalten;

Wechsel des Auftraggebers und Verbot der Vertretung
widerstreitender Interessen;

vereinbare und unvereinbare T&tigkeiten;
Berufshaftpflichtversicherung sowie Haftungsaus-
schlisse und Haftungsbegrenzungen;

Vereinbarung und Abrechnung der Vergiitung der
beruflichen THdtigkeit und deren Beitreibung;

Umgang mit fremden Verm&genswerten;

Fortbildung; '

Ausbildung des Berufsnachwuchses sowie der Fachge-
hilfen in steuer- und wirtschaftsberatenden Berufen;
Siegelfihrung:;

Verbot der Mitwirkung bei unbefugter Hilfeleistung in
Steuersachen;

Verbot der Verwertung von Berufsgeheimnissen.
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2. Besondere Berufspflichten bei der Durchfiihrung von
Prifungen und der Erstattung von Gutachten

a)

b)

Unbefangenheit, Unparteilichkeit und Versagung der
Tadtigkeit;

Ausschluf als Priifer oder Gutachter.

3. Besondere Berufspflichten

a)

im Zusammenhang mit der Annahme, Wahrnehmung und Been-
digung eines Auftrags und bei der Nachfolge im Mandat:
bei der Fihrung von Handakten:

bei der gemeinsamen Berufsausiibung;

bei der Errichtung und Tdtigkeit von Berufs-
gesellschaften;

bei grenziiberschreitender Tdtigkeit:

gegenlber Gerichten, Behdrden, der Wirtschafts-
priferkammer und anderen Mitgliedern der Wirt-
schaftspriiferkammer.

4. Besondere Berufspflichten im Zusammenhang mit erlaubter
Kundmachung und berufswidriger Werbung

a)

b)

d)

Berufsbezeichnung, Voraussetzungen fir Angaben iiber
selbst benannte Interessenschwerpunkte:

Kundmachung beruflicher Niederlassungen;

Kundmachung der gemeinsamen Berufsausiibung;

Grenzen der sachlichen Information {iber das Dienst-
leistungsangebot, Kriterien fiir eine reklamehafte Wer-
bung, der Mandatswerbung und der Drittwerbung.

5. Besondere Berufspflichten zur Siéherung der Qualitdt der
Berufsarbeit in den Aufgaben nach § 2 Abs. 1."
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42. In § 58 wird das Wort "vertretungsberechtigte" gestrichen.

43. § 59 Abs. 3 erhilt folgende Fassung:

"(3) Die Wahl der Beiratsmitglieder erfolgt getrennt nach
Gruppen. Die Gruppe der Mitglieder nach § S8 Abs. 1 Satz 1
und Abs. 2 Satz 1 widhlt entsprechend der Zahl der Mitglie-
der der Wirtschaftspriiferkammer, die dieser Gruppe am er-
sten Tag des der Einladung zur Mitgliederversammlung vor-
ausgegangenen Monats angehtren, eine in der Satzung be-
stimmte Anzahl von Beiratsmitgliedern. Die Gruppe der an-
deren stimmberechtigten Mitglieder (§ 128 Abs. 3) wahlt
eine Ahzahl von Beiratsmitgliedern, die sich nach der Zahl
der stimmberechtigten Mitglieder der Wirtschaftspriifer-
kammer, die dieser Gruppe an dem in Satz 2 bezeichneten Tag
angehSren, bemift. Mindestens eine Zahl von einem Beirats-
mitglied mehr als die Hilfte der Zahl aller Beiratsmit-
glieder muf jedoch wvon der Gruppe der in Satz 2 genannten
Mitglieder gewdhlt werden. Satz 1 bis 4 finden auf die Wahl
der Vorstandsmitglieder entsprechende Anwendung; die Wahl
des Prédsidenten der Wirtschaftspriiferkammer erfolgt durch
den gesamten Beirat."
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Nach § 61 wird folgender § 61 a eingefiigt:

u§ 61 a
Ubermittlung personenbezogener Daten an die
Wirtschaftspriferkammer

Gerichte und Behdrden diirfen der Wirtschaftspriiferkammer
zur Erfillung ihrer Aufgaben nach § 57 Abs. 2 Nr. 4 perso-
nenbezogene Daten idbermitteln, wenn die Kenntnis der Daten
aus der Sicht der ilbermittelnden Stelle hierfiir erforder-
lich ist und soweit hierdurch schutzwiirdige Interessen des
Betroffenen nicht beeintrichtigt werden oder das &ffentli-
che Interesse das Geheimhaltungsinteresse des Betroffenen
iberwiegt. Die Ubermittlung unterbleibt, wenn besondere ge-
setzliche Verwendungsregelungen entgegenstehen."

In § 68 Abs. 1 Nr. 3 werden die Worte "bis zu zwanzigtau-
send Deutsche Mark" durch die Worte "bis zu einhunderttau-
send Deutsche Mark" ersetzt.

§ 74 Abs. 2 erhdlt folgende Fassung:

"(2) Der Senat fir Wirtschaftspriifersachen beim Bundesge-
richtshof besteht aus einem Vorsitzenden sowie zwei Mit-
gliedern des Bundesgerichtshofs und zwei Wirtschaftspriifern
als Beisitzern."
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In § 75 werden nach Absatz 4 folgende Absitze 5 und 6 ange-
figt:

"(5) Die Landesjustizverwaltung und das Bundesministerium
der Justiz konnen einen von ihnen berufenen ehrenamtlichen
Richter auf seinen Antrag aus dem Amt entlassen, wenn er
durch Krankheit oder Gebrechen auf nicht absehbare Zeit ge-
hindert ist, sein Amt ordnungsgemip auszuiiben.

(6) Das Amt eines ehrenamtlichen Richters, der zum ehren-
amtlichen Richter bei einem Gericht des hdheren Rechtszuges
berufen wird, endet mit seiner Ernennung."

§ 83 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 3 erhdlt folgende Fassung:

"Das berufsgerichtliche Verfahren ist fortzusetzen,
wenn die Sachaufkldrung so gesichert erscheint, dap
sich widersprechende Entscheidungen nicht zu erwarten
sind, oder wenn im strafgerichtlichen Verfahren aus
Grinden nicht verhandelt werden kann, die in der Per-
son des Wirtschaftspriifers liegen."

b) Folgender Absatz 4 wird angefiigt:

"(4) Wird ein berufsgerichtliches Verfahren nach Absatz
1l Satz 3 fortgesetzt, ist die Wiederaufnahme des rechts-
kraftig abgeschlossenen berufsgerichtlichen Verfahrens
auch zulissig, wenn die tatsichlichen Feststellungen,
auf denen die Verurteilung oder der Freispruch im be-
rufsgerichtlichen Verfahren beruht, den Feststellungen
im strafgerichtlichen Verfahren widersprechen. Den An-



49.

50.

51.

e Drucksache 361/93

trag auf Wiederaufnahme des Verfahrens kann die Staats-
anwaltschaft oder der Wirtschaftspriifer binnen eines Mo-
nats nach Rechtskraft des Urteils im strafgerichtlichen
Verfahren stellen.”

§ 111 Abs. 1 wird wie folgt gefapt:

"(1) Sind dringende Grinde fiir die Annahme vorhanden, dap
gegen einen Wirtschaftsprifer auf Ausschliepfung aus dem Be-
ruf erkannt werden wird, so kann gegen ihn durch Beschlup
ein vorliufiges Berufsverbot verhdngt werden. § 83 Abs. 1
Satz 1 und 2 ist nicht anzuwenden."

§ 112 Abs. 3 Satz 1 wird wie folgt gefapft:

"In der ersten Ladung ist die dem Wirtschaftspriifer zur
Last gelegte Pflichtverletzung durch Anfiihrung der sie be-
grindenden Tatsachen zu bezeichnen; ferner sind die Beweis-
mittel anzugeben."”

§ 115 wird folgender Satz angefugt:
"War der Wirtschaftspriifer bei der Verkiindung des Beschlus-

ses nicht anwesend, ist ihm zus#tzlich der Beschlup ohne
Grinde unverziiglich nach der Verkiindung zuzustellen."
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52. § 124 Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

a) In Satz 2 werden die Worte "Erldschens oder Zuricknahme"

durch die Worte "Erldschens, Riicknahme oder Widerrufs"
ersetzt.

b) Es wird folgender Satz 3 angefiigt:

"Wird das Verfahren nach § 103 abs. 3 Nr. 2 eingestellt,
kann das Gericht dem Wirtschaftsprifer die in dem Ver-
fahren entstandenen Kosten ganz oder teilweise auferle-
gen, wenn es dies fiir angemessen erachtet."

53. § 126 a wird folgender Absatz 6 angefiigt:

"(6) Eintragungen iber strafgerichtliche Verurteilungen
oder Uber andere Entscheidungen in Verfahren wegen Strafta-
ten, Ordnungswidrigkeiten oder der Verletzung von Berufs-
pflichten, die nicht zu einer berufsgerichtlichen MaBnahme
oder Rﬁge'gefﬁhrt haben, sowie lber Belehrungen der Wirt-
schaftspriferkammer sind auf Antrag des Wirtschaftspriifers
nach finf Jahren zu tilgen. Absatz 1 Satz 2, Absatz 2 und 3
gelten entsprechend."

54. § 128 Abs. 2 wird folgender Satz 2 angefiigt:

"Frauen kénnen die Berufsbezeichnung "vereidigte Buchpriife-
rin" fihren."
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§ 129 Abs. 2 und 3 erhalten folgende Fassung:

"(2) Vereidigte Buchpriifer sind befugt, ihre Auftraggeber
in steuerlichen Angelegenheiten nach Maggabe der bestehen-
den Vorschriften zu beraten und zu vertreten. In Ange-
legenheiten, die das Abgabenrecht fremder Staaten betref-
fen, sind sie zur geschaftsmidpigen Hilfe in Steuersachen

befugt; die entsprechenden Befugnisse Dritter bleiben unbe-
rihrt.

(3) Vereidigte Buchpriifer sind weiter befugt

l. unter Berufung auf ihren Berufseid auf den Gebieten des
betrieblichen Rechnungswesens als Sachverstdndige auf-~
zutreten;

2. in wirtschaftlichen Angelegenheiten zu beraten und
fremde Interessen zu wahren;

3. zur treuhdnderischen Verwaltung."

§ 130 wird wie folgt ge#ndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Worte "Sechsten Ab-
schnitts" durch die Worte "Sechsten und Siebenten Ab-
schnitts" ersetzt.

b) In Absatz 2 werden die Worte "Fiinften und Sechsten Ab-
schnitts"” durch die Worte "FiUnften, Sechsten und Sie-
benten Abschnitts" ersetzt.
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57. § 131 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 1 Nr. 2 wird wie folgt gefapt:

"2. wenigstens drei Jahre Priifungstidtigkeit oder eine
Tétigkeit nach § 9 Abs. 1 Satz 2 nachweist; eine Tidtig-
keit nach § 9 Abs. 3 kann bis zur H#chstdauer von einem
Jahr auf die Priifungstdtigkeit angerechnet werden; § 9
Abs. 1 Satz 3 und 4, Abs. 2, 4 und 5 finden entsprechen-
de Anwendung."”

b) Absatz 4 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird nach der Verweisung "§§ 7,10" die Ver-
weisung *,10 a" eingefiigt;

bb} in Satz 2 wird der Betrag "400 Deutsche Mark" gein-
dert in “600 Deutsche Mark";

cc) folgender Satz 3 wird angefiigt:
"Tritt der Bewerber im Falle des § 131 a Abs. 1 Satz
2 vor Beginn der miindlichen Priifung zuriick, so ist
die Gebiihr fur das Prifungsverfahren zur Hilfte zu
erstatten”.

58. § 131 a Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Worte "und Berufsrecht" durch die
Worte "einschlieBlich des Berufsrechts" ersetzt.
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b) In Satz 2 werden die Worte "aus den in Satz 1 bezeich-
neten Priifungsgebieten” durch die Worte "aus einem oder
mehreren der in Satz 1 genannten Priifungsgebiete" er-
setzt.

59. § 131 c wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 2 Satz 2 werden die Worte "gemeinsam mit einer
oder mehreren anderen Personen aus (Sozietit)" durch die
Worte "in einer Sozietdt (§ 44 b) aus" ersetzt.

b) Absatz 6 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird nach der Verweisung "§§ 7,10" die
Verweisung ",10 a" eingefligt:

bb) in Satz 2 wird der Betrag "400 Deutsche Mark" ge#n-
dert in "600 Deutsche Mark";

cc) folgender Satz 3 wird angefiigt:

"Tritt der Bewerber in den Fdllen des § 131 e Abs. 5
Satz 1 oder Abs. 6 vor Beginn der miindlichen Prifung
zuriick, so ist die Gebiihr fir das Priifungsverfahren
zur Hiélfte zu erstatten.”

60. In § 131 e Abs. 2 Satz 1 werden die Worte "und das Berufs-
recht” durch die Worte "einschliepglich des Berufsrechts”
ersetzt.
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In § 131 £ Abs. 2 8ataz 2 werdan die Worte "Sechsten Ab-
schnitts" durch die wofte "Sechsten und Siebenten Ab-
schnitts" ersetzt.

In § 131 g Abs. 3 Satz 7 wird der Betrag "500 Deutsche
Mark" ge#ndert in "650 Deutsche Mark".

§ 131 k wird wie Ffolgt geandert:

a) In Satz 2 weiden die Worte "einer der Grinde des § 10
Abs. 2 Nr. 1 oder 2" durch die Worte "der Grund des § 10
Abs. 2 Nr., 1" arsatzt.

b) Folgender Satz 3 wird angefugt:

' "§ 10 a findet whtaprechende Anwendung”.

In § 132 Abs. 2 $atz 2 weiden nach Jam WOort "Geldbupe" die
Worte "bis zu zehatausend Deutsche Mark" eingefiigt.

5§ 133 wird wie folgt ge¥ndert:

a) Absatz 1 erhslt folgende Favbung:

"(1) Ordnungswidrig handelt, wer fie Bezeichnung "Wirt-
sthafteprifungejesellschaft" o8er "Buthprifungsge-
sellschaft" oder eine ‘einer solchen zum Verwechseln dhn-
liche Bezeichnung fiir eine GesellsThaft gebraucht, ob-
wohl diese nicht als solche anerkannt ist.”



66.

67.

- 43 - Drucksache 361/93

b) In Absatz 2 werden die Worte "zehntausend Deutsche Mark"
durch die Worte "zwanzigtausend Deutsche Mark" ersetzt.

§ 134 a wird wie folgt gedindert:

In Absatz 5 Satz 2 wird nach der Verweisung "§§ 7,10" die
Verweisung "10 a" eingefiigt und wird der Betrag "400
Deutsche Mark" gedndert in "600 Deutsche Mark".

Nach § 137 wird folgender § 137 a eingefigt:

"§ 137 a
Anpassung der HShe der Gebiihren

(1) Das Bundesministerium fir Wirtschaft wird ermdchtigt,
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates die
Hohe der in den §§ 14 a Abs. 1 und 2, 15 Abs. 2, 24, 36
Abs. 1 und 2, 131 Abs. 4 Satz 2, 131 c Abs. 6 Satz 2, 131 g
Abs. 3 Satz 7 und 134 a Abs. 5 Satz 2 geregelten Gebiihren
abweichend von diesem Gesetz festzulegen, soweit dies zur
Deckung des mit den Amtshandlungen, Priifungen oder Untersu-
chungen verbundenen Personal- und Sachaufwandes erfor-
derlich ist; bei beglinstigenden Amtshandlungen ist daneben
die Bedeutung, der wirtschaftliche Wert oder der sonstige
Nutzen fir den Gebiihrenschuldner angemessen zu beriick-
sichtigen. |

(2) Fir die Bemessung der Gebiihrenh8he ist das zum Fallig-
keitszeitpunkt geltende Recht mapgebend. Bei Gebihren, die
mit der Antragstellung zu entrichten sind, bemift sich

deren Hdhe nach dem bei der Antragstellung geltenden Recht.
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Die §§ 14, 48 Abs. 2, 55, 57 Abs. 2 Nr. 11, 60 Satz 2, 61
Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 Satz 2, 66 Satz 1, Satz 2, 75 Abs. 2
Satz 1, Abs. 3 Satz 1, Satz 2, 77 Abs. 2 Satz 1, 99 Abs. 2
Satz 1, 131 4, 131 1, 134 a Abs. 5 Satz 4, 136 Abs. 1

Satz 2, 137 werden wie folgt gedndert:

a) Die Worte "Der Bundesminister fir Wirtschaft", "des
Bundesministers fiir Wirtschaft”, "den Bundesminister fir
Wirtschaft", "der Bundesminister der Justiz", "des
Bundesministers der Justiz", "dem Bundesminister der
Justiz", "dem Bundesminister der Finanzen" werden er-
setzt durch die Worte: '

"Das Bundesministerium fir Wirtschaft”, "des Bundes-
ministeriums fiir Wirtschaft", "das Bundesministerium der
Justiz", "des Bundesministeriums der Justiz", "dem
Bundesministerium der Justiz", "dem Bundesministerium
der Finanzen"." '

b) In § 66 Satz 2 wird das Wort "Er" durch das Wort "Es"
ersetzt.

Artikel 2
Ubergangsvorschriften

(1) Soweit ein Bewerber vor dem Inkrafttreten dieses Geset-
zes den Antrag auf Zulassung zur Priifung gestellt hat, sind
die bisherigen Vorschriften iUber die Zulassung und die Pri-
fung anzuwenden.

{2) Sowelit ein Bewerber nach dem Inkrafttreten dieses Ge-
setzes den Antrag auf Zulassung zur Priifung stellt, sind
die bisherigen Vorschriften iber die Zulassung und die Pri-
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fung anzuwenden, wenn er dies im Antrag auf Zulassung zur
Prifung erkldrt hat. Ein Antrag mit einer solchen Erkldrung
kann nur innerhalb von zwei Jahren nach dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes gestellt werden.

(3) Hinsichtlich der Gebilhren sind die Vorschriften in der
nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden Fassung
anzuwenden. Im iibrigen gilt § 137 a Abs. 2 entsprechend.

Artikel 3
Neubekanntmachung

Das Bundesministerium fir Wirtschaft kann den Wortlaut der
Wirtschaftspriiferordnung in der vom Inkrafttreten dieses
Gesetzes an geltenden Fassung im Bundesgesetzblatt bekannt-
machen.

Artikel 4
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.
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Begrindung:
I. Allgemeines

1. Mit dem Zweiten Gesetz zur Anderung der Wirtschaftspriifer-
ordnung vom 20. Juli 1990 (BGBl. I S. 1462) erfolgten insbeson-
dere die Anderungen der Wirtschaftspriferordnung, die erfor-
derlich waren, um die Richtlinie des Rates der Europdischen Ge-
meinschaften vom 21. Dezember 1988 iiber eine allgemeine Rege-
lung zur Anerkennung der Hochschuldiplome, die eine mindestens
dreijahrige Berufsausbildung abschliepen, in deutsches Recht
umzusetzen. Gesetzliche Abschlufprifer aus anderen EG-Mitglied-
staaten haben die M&glichkeit erhalten, sich in der Bundesrepu-
blik Deutschland als Wirtschaftspriifer oder vereidigter Buch-
prifer bestellen zu lassen. Voraussetzung hierfiir ist die Able-
gung einer Eignungspriifung. Das Abkommen vom 2. Mai 1992 iiber
den europdischen Wirtschaftsraum (EWR-Abkommen) stellt gesetz-
liche Abschlufpriifer der Vertragsstaaten insoweit denjenigen
aus den EG-Mitgliedstaaten gleich. Das Gesetz zur Ausfithrung
des Abkommens (EWR-Ausfihrungsgesetz) soll zusammen mit dem Ab-
kommen iber den Europédischen Wirtschaftsraum und dem Anpas-

sungsprotokoll zum EWR-Abkommen noch im Jahr 1993 in Kraft tre-
ten.

Andere Gesetzesinderungen, die nicht durch die Umsetzung der
Richtlinie geboten waren, blieben einem weiteren Anderungsge-
setz, dem Dritten Gesetz zur Anderung der Wirtschaftspriiferord-
nung, vorbehalten. Dieses soll die Entwicklung des Berufsrechts
seit der letzten umfassenden Uberarbeitung der Wirtschaftsprii-
ferordnung im Jahre 1975 durch das Gesetz zur Anderung der
Wirtschaftspriferordnung vom 20. August 1975 (BGBl. I S. 2258)
fortfihren und vorldufig abschliepen.
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2. Die Wirtschaftspriiferordnung hat sich insgesamt bewdhrt. Das
gilt auch fir die Voraussetzungen der Zulassung zur Prifung und
der Bestellung als Wirtschaftspriifer. Wie bisher sollen auch in
Zukunft "Praktiker" zur Prifung als Wirtschaftspriifer zugelas-
sen werden. Universitdtsabsolventen haben ganz iiberwiegend ein
wirtschaftswissenschaftliches oder rechtswissenschaftliches
Universitédtsstudium absolviert, doch sollen auch weiterhin an-
dere geeignete Studienabschliisse an Universitidten als Vor-
bildung anerkannt werden.

Die mindestens finfjéhrige praktische Tatigkeit soll im Inter-
esse einer Straffung der Ausbildung auf vier Jahre verkirzt
werden (Artikel 1 Nr. 7).

3. Die Voraussetzungen fir die Bestellung als vereidigter Buch-
prifer und fir die erleichterte Bestellung von vereidigten
Buchpriifern, Steuerberatern und Rechtsanwidlten als Wirtschafts-
prifer im Rahmen der befristeten Ubergangsregelung, die mit dem
Bilanzrichtlinien-Gesetz vom 19. Dezember 1985 (BGBl. 1

S. 2355) geschaffen wurden, sollen unverindert bleiben. Zwar
konnten Antrige auf erleichterte Zulassung zur Priifung nach

§ 131 Abs. 1 Satz 2 und § 131 c Abs. 4 nur bis zum 31. Dezember
1989 gestellt werden, die Durchfiihrung der Priifungsverfahren,
insbesondere der Wiederholungspriifungen, ist aber vielfach noch
nicht abgeschlossen. Im Interesse der Chancengleichheit der Be-
werber werden daher die 1985 gesetzlich festgelegten Zulas-
sungsvoraussetzungen und Examensanforderungen beibehalten. Es
soll lediglich klargestellt werden, dap

- die Aufsichtsarbeit in der Priifung als vereidigter Buchpriifer
nicht notwendigerweise Themen aus mehreren oder gar allen Pri-
fungsgebieten zum Gegenstand haben mup, sondern auch aus nur

einem Prifungsgebiet entnommen werden kann (Artikel 1 Nr. 58)
und
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- das Berufsrecht kein eigenes Prifungsgebiet ist, sondern

Teilgebiet des Prifungsgebiets "Wirtschaftsrecht" (Artikel 1
Nr. 58).

4. Regelungsbedarf ergibt sich insbesondere aus der Rechtspre-
chung des Bundesverfassungsgerichts zu den "Standesrichtlinien”
(BVerfGE 76, 171 ff. und 196 ff.). In diesen Entscheidungen zum
vergleichbaren Standesrecht der Rechtsanwilte hat das Bundes-
verfassungsgericht festgestellt:

- die Standesrichtlinien registrieren nur zusammenfassend die
Auffassung der Standesgenossen im Sinne einer deklaratorischen
Feststellung,

- die Richtlinien bilden Keine ausreichende Grundlage fir Ein-

schrédnkungen der Berufsausiibung und haben keine Rechtsnormqua-
litdt,

- Einschrénkungen der Berufsausilbbungsfreiheit sind dem
Gesetzgeber vorbehalten, soweit sie "statusbildend" sind,

- soweit Einschrédnkungen der Berufsausiibungsfreiheit keinen
"statusbildenden" Charakter haben, dirfen die Regelungen durch
die berufliche Selbstverwaltung auf der Grundlage einer gesetz-
lichen Erméchtigung in einer Satzung getroffen werden.

Das Berufsrecht der Wirtschaftsprifer und vereidigten Buchprii-
fer ist schon bisher in stdrkerem Mape als das Berufsrecht der
Rechtsanwdlte gesetzlich normiert. Dennoch bedarf es einiger
zusdtzlicher "statusbildender" gesetzlicher Regelungen, und
zwar Uber

a) gemeinsame Berufsausiibung (Artikel 1 Nr., 33),
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b) Kundmachung und berufswidrige Werbung (Artikel 1 Nr. 36),

c) Handakten (Artikel 1 Nr. 35),

d) Wechsel des Auftraggebers (Artikel 1 Nr. 37),

e) vertragliche Begrenzung von Ersatzansprichen (Artikel 1
Nr. 38)
und

£) Vergiitung, insbesondere Verbot des Erfolgshonorars
(Artikel 1 Nr. 39).

Soweit es sich nicht um "statusbildende" Normen handelt, soll
das Berufsrecht weiterhin der Selbstverwaltung des Berufsstan-
des iUberlassen bleiben und durch eine Satzung der Wirtschafts-
priferkammer geregelt werden, die zu ihrer Wirksamkeit der Ge-
nehmigung des Bundesministeriums fir Wirtschaft bedarf.

5. Regelungsbedarf ergibt sich des weiteren aus der Rechtspre-
chung des Bundesverfassungsgerichts (BVerfGE 65, 1) zum Recht
auf informationelle Selbstbestimmung. Fir die Ubermittlung von
Informationen an die fir die Durchfilhrung des Verfahrens zu-
standigen Stellen werden bereichsspezifische Rechtsgrundlagen
geschaffen (Artikel 1 Nrn. 25 und 44).

6. Vorrangiges Ziel des Gesetzentwurfs ist es ferner, die Lei-
stungsfdhigkeit der wirtschaftspriifenden Berufe durch eine Auf-
lockerung berufsrechtlicher Regelungen zu stérken. Dabei werden
Empfehlungen der Koalitionsarbeitsgruppe "Deregulierung" aus

" Mitgliedern der Koalitionsfraktionen des Deutschen Bundestages,
die Vorschlidge der unabhdngigen Deregulierungskommission ge-
prift hat, umgesetzt. Unvereinbar mit dem Beruf des Wirt-
schaftsprifers bleiben gewerbliche Td&tigkeiten, weil durch ihre
Zulassung die Einhaltung der Berufspflichten unterlaufen werden
kann. Vorgesehen ist u.a.:
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a) Wirtschaftsprifer und vereidigte Buchpriifer diirfen in Zu-
kunft nicht nur andere Freie Berufe auf dem Gebiet der Technik
oder des Rechtswesens ausiiben,  sondern jeden anderen sozietits-
fiahigen Freien Beruf (Artikel 1 Nr. 31).

b) Ausdriicklich gestattet werden soll den Berufsangehdrigen die
Durchfiihrung von Lehr- und Vortragsveranstaltungen zur Vorbe-
reitung auf die Priifungen als Wirtschaftsprifer und als verei-
digter Buchpriifer und zur Fortbildung der Mitglieder der Wirt-
schaftspriferkammer (Artikel 1 Nr. 31).

¢) Durch einen neuen § 44 b soll den Berufsangehérigen ermég-
licht werden, iber die schon bisher gegebenen Mdglichkeiten
hinaus ihren Beruf mit Angehdrigen anderer Freier Berufe &rt-
lich und {iberdrtlich gemeinsam auszuiiben. Soziet#ten kénnen un-
ter den dort im eir:elnen genannten Voraussetzungen auch mit
Angehdrigen ausl#:.i: ;cher Priiferberufe sowie mit auslindischen
Rechtsanwélten, F-ientanw#dlten und Steuerberatern gebildet wer-
den (Artikel 1 Nr. 33).

d) Nicht nur Wirtschaftsprﬁfungsgesellschaften, sondern auch
selbstdndig in eigener Praxis oder in einer Sozietdt tatige
Wirtschaftspriifer diirfen in Zukunft mehrere Zweigniederlas-
sungen errichten. Damit ist der selbstdndig in eigener Praxis
tatige Wirtschaftspriifer insoweit nicht mehr strengeren berufs-
rechtlichen Beschriénkungen unterworfen als eine Wirtschafts-
prifungsgesellschaft (Artikel 1 Nrn. 2, 34).

e) Werbung scll den Berufsangehtrigen in Zukunft in weiterem
Umfang als bisher erlaubt sein (Artikel 1 Nr. 36). Einzelheiten
sollen Uber die Festlegungen im Gesetz hinaus in einer Berufs-
satzung geregelt werden, die die Wirtschaftspriiferkammer er-
lassen kann (Artikel 1 Nr. 41).
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f) Sowohl selbstdndig in eigener Praxis t#tige Wirtschafts-
prifer als auch die Mitglieder des Vorstandes, Geschéftsfiihrer
oder persdnlich haftenden Gesellschafter einer Wirtschaftsprii-

fungsgesellschaft kénnen in Zukunft ihren Wohnsitz frei wihlen
(Artikel 1 Nrn, 13, 19).

7. Daneben sind Verwaltungsvereinfachungen vorgesehen:

a) Wenn die Entscheidung keine besonderen Schwierigkeiten be-
reitet, soll der Vorsitzer des Zulassungsausschusses ohne des-
sen Beteiligung iber die Zulassung des Bewerbers zur Prifung
entscheiden k&nnen (Artikel 1 Nr. 3).

b) Die Tdtigkeit von vereidigten Buchprifern und Steuerberatern
im Vorstand oder in der Geschiéftsfilhrung einer Wirtschaftsprii-

fungsgesellschaft soll nicht mehr der Genehmigung der obersten

Landesbehdrde bediirfen (Artikel 1 Nr. 19).

8. Im Flinften Teil der Wirtschaftspriiferordnung, der die Be-
rufsgerichtsbarkeit regelt, sollen Anderungen der Bundes-

rechtsanwaltsordnung (BRAO) in die Wirtschaftspriiferordnung
iibernommen werden. Im einzelnen ist folgendes hervorzuheben:

a) Auch das Bestehen einer Sucht, die der ordnungsgemifen Aus-
Uibung des Berufs entgegensteht, soll zur Versagung der Zulas-
sung fihren (Artikel 1 Nr. 8).

b) Besteht der Verdacht, dap der Bewerber wegen kdrperlicher
Gebrechen, wegen Schw#che seiner geistigen Krdfte oder wegen
einer Sucht den Beruf nicht ordnungsgem#f ausiben kann, soll
ein &rztliches Gutachten angefordert werden kénnen (Artikel 1
Nr. 9). Entsprechendes gilt im Widerrufsverfahren (Artikel 1
Nr. 16).
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C) Es wird die M#glichkeit geschaffen, einen Betreuer fiir den
Berufsangehdrigen zu bestellen, wenn er im RlUcknahme- oder

Widerrufsverfahren seine Rechte nicht selbst wahrnehmen kann
(Artikel 1 Nr. 15).

d) Auch bei Entscheidungen des Senates fur Wirtschaftspriifer-
sachen beim Bundesgerichtshof auBerhalb der Hauptverhandlung

sollen Berufsangeh®rige als ehrenamtliche Richter mitwirken
(Artikel 1 Nr. 46).

e) Die Grinde fiir die Entlassung eines ehrenamtlichen Richters

auf seinen Antrag sollen genauer geregelt werden (Artikel 1
.Nr. 47).

f) Die Rechtsprechung des Bundesgerichtshofs zu § 118 aAbs. 1
Sitz 3 BRAO - BGHSt 28, 178 ff. - soll in § 83 berilicksichtigt
werden, um der Neigung, das berufsgerichtliche Verfahren stets
im Hinblick auf ein gleichzeitiges Strafverfahren auszusetzen,
entgegenzuwirken (Artikel 1 Nr. 48).

9. Weitere Regelungen des Gesetzentwurfs betreffen

a) die Klarstellung, daf Wirtschaftpriifer und vereidigte Buch-
prifer in Angelegenheiten, die das Abgabenrecht fremder Staaten
betreffen, zur geschéftsmédpigen Hilfe in Steuersachen befugt
sind und die Konkretisierung der beruflichen Aufgaben der Wirt-
schaftspriifer und vereidigten Buchpriifer entsprechend der
hdchstrichterlichen Rechtsprechung (Artikel 1 Nrn. 1, 55):

b) die Anpassung der in den einschlédgigen Vorschriften vorgese-
henen Gebilhren fir Verwaltungshandlungen, z.B. im Zulassungs-,
Prifungs- und Aherkennungsverfahren (Artikel 1 Nrn. 11, 18, 24,
57, 59, 62, 66) angestiegene Kosten und die Einfihrung einer
Gebiihr im Bestellungsverfahren (Artikel 1 Nr. 12);
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c) die Aufnahme einer Erm#chtigung fiur das Bundesministerium
flir Wirtschaft, die Hthe der in den einschldgigen Vorschriften
fir Verwaltungshandlungen vorgesehenen Gebiihren durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates nach Maggabe vor-
gegebener Kriterien abweichend festzulegen (Artikel 1 Nr. 67);

d) die Mdglichkeit fir in einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft
tdtige vereidigte Buchpriifer, Best#tigungsvermerke fiir die Ge-
sellschaft zu unterzeichnen, soweit vereidigte Buchpriifer ge-
setzlich befugt sind, Bestdtigungsvermerke zu erteilen
(Artikel 1 Nr. 21);

e) eine ausdriickliche gesetzliche Ermachtigung der Wirtschafts-
priferkammer, ein Mitgliederverzeichnis zu verdffentlichen
(Artikel 1 Nr. 27):

f) eine Erweiterung der Eintragungen im Berufsregister, insbe-
sondere um Angaben iiber die Sozietdtspartner (Artikel 1
Nr. 28):

g) die Anhebung des Hiéchstbetrages der GeldbuBe im berufsge-
richtlichen Verfahren auf bis zu 100.000 Deutsche Mark
(Artikel 1 Nr. 45); '

h) die Konkretisierung des Tatbestandes des Verbots verwechs-
lungsfdhiger Berufsbezeichnungen und eine Anhebung des Bupgeld-
rahmens (Artikel 1 Nrn. 64, 65).

10. Die im Entwurf vorgesehenen Vorschriften haben keine Aus-
wirkungen auf die Haushalte des Bundes oder der Linder.

Von der Neufestsetzung der Gebilhren (Artikel 1 Nrn. 11, 12, 18,
24, 57, 59, 62, 66) sind spiirbare Auswirkungen auf einzelne
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Preise und das Preisniveau, insbesondere das Verbraucherpreis-
- niveau, nicht zu erwarten. Im Verh#dltnis zu den durch die be-

rufliche Tdtigkeit zu erzielenden beruflichen Einnahmen fallen
die Gebihren nicht ins Gewicht und werden deshalb die Honorar-

gestaltung des Bewerbers gegeniilber seinen Mandanten nicht be-
einflussen.

Die Ubrigen Vorschriften des Gesetzentwurfs betreffen berufs-
rechtliche Anderungen und haben deshalb keine Auswirkungen auf
Preise und Kosten.

II. Zu den Einzelvorschriften

Artikel 1
Anderung der Wirtschaftspriferordnung

Zu Nummer 1 (§ 2)

Die Bestimmung, in steuerlichen Angelegenheiten nach dem Abga-
benrecht fremder Staaten beraten und vertreten zu diirfen
(Absatz 2 Satz 2), entspricht § 12 a Steuerberatungsgesetz
(SfBerG), der mit dem Finften Gesetz zur Anderung des Steuerbe-
ratungsgesetzes vom 13. Dezember 1990 (BGBl. I S. 2756) einge-
figt wurde.

Die Ergdnzungen in Absatz 3 Nr. 2 und 3 trégen der Entwicklung
- des Berufsbildes der Wirtschaftsprifer Rechnung. Die Beratung
und Vertretung von Unternehmen in wirtschaftlichen Angele-

genheiten und die treuhdnderische Verwaltung von Teilen ihres
Vermdgens haben erheblich an Bedeutung gewonnen. Ein beachtli-
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cher Teil der Nachfrage nach diesen Dienstleistungen wird von
Wirtschaftsprifern befriedigt. Der Bundesgerichtshof (BGHZ 48,
12 £f; BGH WM 1988, 26; BGHZ 100, 132) und der Bundesfinanzhof
(BFH DB 1981, 670) haben in mehreren Entscheidungen die Bera-
tung und Wahrung fremder Interessen in wirtschaftlichen Angele-
genheiten und die Treuhandt#tigkeit zu den das Berufsbild pri-
genden Tdtigkeiten der Wirtschaftspriifer gerechnet. Beide Ta-
tigkeitsbereiche sollen daher in § 2 verankert werden; bisher
waren sie in § 43 Abs. 4 geregelt. Die Formulierung der Nummer
2 wird an die der Nummer 1 redaktionell angepapt.

2Zu Nummer 2 (§ 3)

Nach § 3 Abs. 1 ist die berufliche Niederlassung eines Wirt-
schaftsprifers innerhalb von sechs Monaten nach der Bestellung
zu begriinden. Diese Frist soll dem Berufsangehdrigen die erfor-
derliche Zeit gewdhren, sich zu entscheiden, wo er sich nieder-
lassen will. Kommt der Berufsangehtrige der Verpflichtung zur
Begrindung einer beruflichen Niederlassung innerhalb von sechs
Monaten nicht nach, so kann die Bestellung widerrufen werden

(§ 20 Abs. 3). Diese Regelung wurde 1975 in die Wirtschaftspri-
ferordnung eingefiigt und entspricht einer inhaltsgleichen
Regelung im Steuerberatungsgesetz (§ 34 Abs. 1 Satz 2 i.v.m,

§ 46 Abs. 3 Nr. 1).

Die Vorschrift hat sich in der Praxis bewahrt. Weder erscheint
es sachgerecht, den Berufsangehtrigen zu zwingen, sofort nach
seiner Bestellung oder innerhalb einer kilrzeren Frist eine be-
rufliche Niederlassung zu begrinden, noch die Frist zu verl#n-
gern. Kann ein Berufsangehériger aus zwingenden Griinden die
Frist nicht einhalten, so kann die oberste Landesbehéirde dies
im Rahmen ihrer Ermessensentscheidung nach § 20 Abs. 3 beriick-
sichtigen und von einem Widerruf der Bestellung absehen.
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Die Neufassung von Absatz 1 Satz 1 dient der sprachlichen An-
passung an die nachfolgenden S&tze. Sie bringt klar zum Aus-
druck, dap der Wirtschaftspriifer innerhalb von sechs Monaten
eine berufliche Niederlassung begrundén und eine solche unter-
halten muf. Gibt er seine Niederlassung auf, so mupf er sofort
eine neue begriinden.

Unbeschadet der Regelungen ﬂbgr Zweigniederlassungen darf ein
Wirtschaftsprifer nur eine und nicht etwa mehrere berufliche
Niederlassungen unterhalten.

Absatz 1 Satz 2 enthdilt eine Erlduterung des Begriffs "beruf-
liche Niederlassung". Dabei wird zwischen der beruflichen Nie-
'derlassung eines selbstandigen (Satz 2) und eines ausschliep-
lich nicht selbstdndig tatigen Wirtschaftspriifers (Satz 3) un-
terschieden.

Nicht selbstdndig tatig sind Wirtschaftsprifer, die ausschlieg-
lich als Vorstandsmitglied, Geschiftsfilhrer oder pers#nlich
haftender Gesellschafter einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft
oder im Anstellungsverhdltnis bei einem Wirtschaftspriifer, ei-
ner Wirtschaftsprifungsgesellschaft, einem genossenschaftlichen
Prifungsverband, einer Priifungsstelle eines Sparkassen- und Gi-
roverbandes oder einer iUberdrtlichen Priifungseinrichtung fiir
Korperschaften und Anstalten des ¢ffentlichen Rechts ihren Be-
ruf ausiben. Alle anderen Wirtschaftspriifer sind im Sinne der
Wirtschaftspriferordnung selbstédndig tatig.

Die selbstdndige berufliche Tdtigkeit in einer Soziet#dt steht
der selbstidndigen Tdtigkeit in eigener Praxis gleich.
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Bel ausschlieflich nicht selbstdndig t4tigen Wirtschaftspriifern
gilt die Niederlassung des Arbeitgebers im Sinne der Wirt-
schaftspriiferordnung als berufliche Niederlassung.

Soweit eine nicht selbstédndige Tidtigkeit bei einer Organisation
ausgeiibt wird, die keine Niederlassung im Sinne der Wirt-
schaftspriferordnung hat - z.B. ein genossenschaftlicher Prii-
fungsverband ?, ist der Sitz dieser Organisation mafgeblich.

Bei beruflicher Tatigkeit an verschiedenen Orten soll bestim-
mend sein, von wo aus der Beruf Uberwiegend ausgeiibt wird.

Sitz der Hauptniederlassung einer Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft ist der Gesellschaftssitz, der sich nach dem Handels-
recht bestimmt.

Absatz 3 entspricht dem bisherigen Absatz 2 Satz 1.

Der geltende Absatz 2 Satz 2 bestimmt, dap Wirtschaftspriifer
innerhalb der Bundesrepublik Deutschland nur eine und nicht
etwa mehrere Zweigniederlassungen unterhalten dirfen, wdhrend
Wirtschaftspriifungsgesellschaften mehrere Zweigniederlassungen
haben diirfen. Das Zweite Gesetz zur Anderung der Wirtschafts-
priferordnung vom 20. Juli 1990 (BGBl. I S. 1462), mit dem die
M&glichkeiten fiir deutsche Wirtschaftspriifer, in anderen Staa-
ten eine berufliche Niederlassung zu begriinden oder zu unter-
halten, erweitert wurden, hat hingegen die Zahl der Zweig-
niederlassungen im Ausland nicht begrenzt (vgl. § 3 Abs. 2

2. Halbsatz). Die Frage, ob die Beschrédnkung auf nur eine
Zweigniederlassung im Inland fir selbsténdig t4dtige Wirt-
schaftspriifer bestehen bleiben soll, hat der Gesetzgeber dem
Dritten Anderungsgesetz vorbehalten.
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Die Frage soll nun in dem Sinne entschieden werden, daf - wie
Wirtschaftsprifungsgesellschaften neben ihrer Hauptnieder-
lassung - auch selbsténdig titige Wirtschaftspriifer neben ihrer
beruflichen Niederlassung mehrere Zweigniederlassungen (im In-
land wie im Ausland) unterhalten dirfen. Der Wegfall dieser un-
terschiedlichen Regelung, die den selbstiéndig titigen Wirt-
schaftspriifer strengeren berufsrechtlichen Beschréankungen un-
terwirft als die Wirtschaftspriifungsgesellschaft, entspricht
einem Vorschlag der Koalitionsarbeitsgruppe "Deregulierung".

Zu Nummer 3 (§ 5)

Zu Absatz 3

Uber die Zulassung zur Prifung als Wirtschaftspriifer entschei-
det ein Zulassungsausschup, der beil der fir die Wirtschaft zu-
stdndigen obersten Landesbehérde besteht. Dem Zulaséungsaus-
schuf geh&ren ein Vertreter der obersten Landesbehdrde als Vor-

sitzer, ein Vertreter der Wirtschaft und zwei Wirtschaftspriifer
an.

Fiir die Zulassung von Bewerbern, die beantragt haben, besonders
auf dem Gebiet des genossenschaftlichen Priifungswesens gepriift
zu werden, miissen biéher der Vertreter der Wirtschaft und einer
der Wirtschaftspriifer, die dem Zulassungsausschup angehdren, im
Genossenschaftswesen bzw. imlgenossenschaftlichen Prifungswesen
tdtig sein. Durch die Anderung soll erreicht werden, dap kiinf-
tig nicht auf die aktuelle Tdtigkeit in den genannten Gebieten,
sondern auf das wichtigere Kriterium "Erfahrung" abgestellt
wird.
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Zu Absatz 6_

Der Vorsitzer des Zulassungsausschusses soll kinftig die Mdg-
lichkeit haben, den Bewerber chne Beteiligung des Zulassungs-
ausschusses zur Prifung zuzulassen oder den Antrag auf Zulas-
sung abzulehnen, wenn die Entscheidung keine besonderen Schwie-
rigkeiten bereitet. Dies wird sehr h#ufig der Fall sein. Die
Beteiligung des Zulassungsausschusses in diesen Fidllen ist ein
vermeidbarer Verwaltungsaufwand. Mit der vorgesehenen Anderung
wird somit dem Anliegen nach Verwaltungsvereinfachung Rechnung
getragen. Bereitet die Entscheidung dagegen besondere Schwie-
rigkeiten, liegt die Beteilligung des Zulassungsausschusses im
Interesse des Bewerbers und kann dazu beitragen, Verwaltungs-
streitverfahren zu vermeiden.

Zu Absatz 7

Die Mitglieder des Zulassungsausschusses sind auf gewissenhafte
Erfillung ihrer Obliegenheiten durch Handschlag zu verpflich-
ten, soweit sie nicht Beamte sind. Die Wiederholung einer der-
artigen Verpflichtung bei Wiederberufung in den Zulassungsaus-
schup ist entbehrlich. Daher wird vorgesehen, daf eine solche
Verpflichtung nur beli erstmaliger Berufung erfolgen mup.

Zu Nummer 4 (§ 6)

Es handelt sich um Folgeidnderungen zu Nummer 3.

Zu Nummer 5 (§ 7)

Die Zustdndigkeitsregelung des § 7 hat in der Praxis zu Schwie-
rigkeiten gefiihrt, wenn ein Bewerber an mehreren Orten im
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Bundesgebiet beruflich tdtig war. In Zukunft soll fir die &rt-
liche Zustédndigkeit auf den Hauptwohnsitz des Bewerbers abge-
stellt werden, um so eine klare Zustandigkeitsregelung zu
schaffen. Die berufliche Niederlassung des Bewerbers (§ 3) er-
scheint als Zustdndigkeitskriterium ungeeignet, weil der Bewer-
ber, der zur Prifung als Wirtschaftspriifer zugelassen werden
will, nicht in jedem Fall bereits eine berufliche Niederlassung
(beispielsweise als Steuerberater oder Rechtsanwalt) haben mup
und deshalb neben der beruflichen Niederlassung noch als wei-
teres Zustandigkeitskriterium der Wohnsitz festgelegt werden
mipte. Deshalb soll kiinftig allein der Hauptwohnsitz mapgeblich
sein. Hat ein Bewerber keinen Hauptwohnsitz in der Bundesrepu-
blik Deutschland, so ist die oberste Landesbehdrde zusténdig,
in deren Bereich die Wirtschaftspriiferkammer ihren Sitz hat.

Zu Nummer 6 (§ 8)

Die Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Priifung als Wirt-
schaftspriifer sind nach geltendem Recht in den §§ 8 und 9 gere-
gelt. Die Zulassung setzt danach ein Hochschulstudium und eine
mindestens fiinfjdhrige praktische Ausbildung voraus (§ 8 Abs.
1}, die im einzelnen in § 8 Abs. 1 Nr. 2 und § 9 geregelt ist.
Auf den Nachweis des Hochschulstudiums kann verzichtet werden,
wenn der Bewerber sich in mindestens zehnj&hriger Tatigkeit als
Mitarbeiter eines Wirtschaftsprifers oder einer anderen im Ge-
setz genannten Priifungseinrichtung bewdhrt hat. Auf die min-
destens zehnjdhrige praktische T#tigkeit ist die jeweilige
Mindeststudienzeit eines wirtschaftswissenschaftlichen Fach-
hochschulstudiums oder eines anderen Fachhochschulstudiums mit
wirtschaftswiszsenschaftlicher Ausrichtung anzurechnen. Damit
steht der Zugang zum Beruf des Wirtschaftspriifers nicht nur
Hochschulabsolventen, sondern auch qualifizierten Praktikern

offen. Nicht nur ein wirtschaftswissenschaftliches oder rechts-
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wissenschaftliches, sondern auch ein technisches oder landwirt-
schaftliches Hochschulstudium und jedes andere Hochschulstudium
mit wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung eréffnet den Zu-
gang zur Prifung als Wirtschaftspriifer und bei bestandenem Ex-
amen in den Wirtschaftspriiferberuf.

An diesen gropzigigen Zulassungsvoraussetzungen soll festge-

halten werden. Sie haben sich in der Praxis bew#hrt. Zwar hat
die iliberwiegende Mehrzahl der Bewerber ein Hochschulstudium.

Das ist jedoch kein Grund, "Praktiker" nicht zZuzulassen, wenn
sie sich der gleichen Priifung, die von Hochschulabsolventen

. gefordert wird, bei gleichen Anforderungen stellen und diese
Priifung mit Erfolg ablegen.

Ebensowenig wére es sachgerecht, zwingend speziell ein wirt-
schaftswissenschaftliches oder rechtswissenschaftliches Hoch-
schulstudium zu verlangen. Sicherlich erfordert der Wirt-
schaftspriiferberuf insbesondere wirtschaftswissenschaftliche
und juristische Kenntnisse. Absolventen eines technischen,
landwirtschaftlichen oder anderen Hochschulstudiums sind eine
eher seltene Ausnahme im Wirtschaftspriferexamen. Gleichwohl
wird wie bisher der Zugang zum Wirtschaftspriferexamen fir
Absolventen dieser Studiengénge offengehalten.

Die Zulassungsvoraussetzungen sollen jedoch klarer gegliedert
werden. Bisher ist die erforderliche praktische Ausbildung und
deren Ausgestaltung sowohl in § 8 als auch in § 9 geregelt. In
Zukunft soll in § 8 die erforderliche Vorbildung (Universitéts-
studium oder eine dieses ersetzende praktische TAtigkeit bzw.
ein Fachhochschulstudium) und in § 9 die praktische Ausbildung
(Priifungstdtigkeit) geregelt werden. Dariiber hinaus ist zur
Neufassung des § 8 zu bemerken:
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Zu Absatz 1

Absatz 1 entspricht dem bisherigen Absatz 1 Nr. 1. Der Begriff
des "Hochschulstudiums" wird entsprechend der Systematik in § 1
Hochschulrahmengesetz durch den Begriff "Universititsstudium"
ersetzt, das "betriebswirtschaftliche" und "volkswirtschaft-
liche"” Studium zum "wirtschaftswissenschaftlichen" Studium zu-
sammengefaft und das "juristische" als "rechtswissenschaft-
liches" Studium bezeichnet. Damit wird die neue Terminclogie

(vgl. z.B. § 36 StBerG) in die Wirtschaftspriferordnung iiber-
nommen.

Eine besondere Erw#dhnung der Universitétsstudiengénge "Mathema-
tik"” und "Informatik", die ebenfalls als Vorbildung in Betracht
kommen, ist nicht notwendig, da diese Studiengdnge bei der ge-

botenen weiten Auslegung als technische (Universitidts-)Studien-
gdnge anzusehen sind.

Zu Absatz 2

a) Nach Absatz 2 Nr. 1 setzt der Zugang zum Wirtschaftspriifer-
examen als "Praktiker" eine mindestens zehnj#hrige Tatigkeit
als Mitarbeiter eines Wirtschaftspriifers, einer Wirtschafts-
prifungsgesellschaft oder einer anderen im Gesetz genannten
Prifungseinrichtung voraus. Anders als in § 9 Abs. 4, der die
praktische Tdtigkeit (Prﬁfungstatigkgit) bei einem vereidigten
Buchprifer oder einer Buchpriifungsgesellschaft geniigen 14pt,
wird die praktische Tdtigkeit bei einem vereidigten Buchpriifer
oder einer Buchpriifungsgesellschaft nach derzeitiger Fassung
des § 8 Abs. 2 Nr. 1 nicht anerkannt. Das erscheint nicht
sachgerecht. Vereidigte Buchpriifer sind Abschluppriifer im Sinne
der Achten Richtlinie des Rates vom 10. April 1984 aufgrund von
Artikel 54 Absatz 3 Buchstabe g des Vertrages iiber die Zulas-
sung der mit der Pflichtpriifung der Rechnungsunterlagen beauf-
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tragten Personen (8. EG-Richtlinie). Sie sind zur Priifung des
Jahresabschlusses von mittelgropen GmbH berechtigt (§ 319

Abs. 1 Satz 2 i.V.m. § 267 Abs. 2 HGB). Dementsprechend sollen
die von "Praktikern" nach § 8 Abs. 2 Nr. 1 geforderten weiteren
Jahre praktischer Tatigkeit, die nicht Prifungstdtigkeit sein
missen, ebenso wie die Prifungstédtigkeit (vgl. § 9 Abs. 4) als
Mitarbeiter eines vereidigten Buchprifers oder einer Buchprii-
fungsgesellschaft abgeleistet werden k&énnen.

b) Wie bisher soll ein Studium an einer Fachhochschule ange-
rechnet werden. Dem Fachhochschulstudium gleichstehen soll ein
Studium an einer gleichrangigen Bildungseinrichtung.

c) Als entbehrlich gestrichen werden die Worte "fiur das die
Fachhochschulreife Zugangsvoraussetzung ist". Wegfallen soll
auch die besondere Erwdhnung der Ausbildung an einer staatli-
chen oder staatlich anerkannten Hoheren Wirtschaftsfachschule
oder an einer dieser gleichrangigen Bildungseinrichtung, die
vor dem 31. Dezember 1972 abgeschlossen wurde. Mit der besonde-
ren Erwdhnung dieser Ausbildung und ihrer Gleichstellung mit
dem Fachhochschulstudium wurde im Gesetz zur Anderung der Wirt-
schaftspriiferordnung vom 20. August 1975 (BGBlL. I S. 2258) ei-
ner Empfehlung der Konferenz der Kultusminister der lLiander ent-
sprochen. Inzwischen werden Bewerber, die vor dem 31. Dezember
1972 an einer Hoheren Wirtschaftsfachschule ihre Ausbildung
abgeschlossen haben, allenfalls nur noch ganz vereinzelt in Be-
tracht kommen. Ihre besondere Erwdhnung kénn daher unterblei-
ben. Sollte dennoch ein Bewerber'die Voraussetzungen dieser
Ausbildung nachweisen, so ist er als Absolvent einer Ausbildung
an einer der Fachhochschule "gleichrangigen Bildungseinrich-
tung” zu betrachten. Die Streichung dieses seit 1972 nicht mehr
mdglichen Ausbildungsgangs bedeutet also nicht, dap ein Be-
werber, der ihn damals absolviert hatte und sich erst heute zum
WP-Examen meldet, nicht mehr zu diesem zuzulassen ist.
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d) Die Zeit der beruflichen TAtigkeit, die von "Praktikern" und
Fachhochschulabsolventen nach Absatz 2 Nr. 1 nachzuweisen ist,
kann nicht verkiirzt werden. Dies wdre mit der 8. EG-Richtlinie
nicht vereinbar. Diese Richtlinie harmonisiert die Zulassungs-
voraussetzungen fir Personen, die in den Mitgliedstaaten zur
Pflichtprifung von Jahresabschlissen befugt sind durch Mindest-
regelungen, die in den einzelnen Mitgliedstaaten von den na-
tionalen Gesetzgebern zwar iliber, nicht aber unterschritten wer-
den dirfen. Die Anforderungen, die § 8 Abs. 2 Nr. 1 an Fach-
hochschulabsolventen und "Praktiker" hinsichtlich der Dauer ih-
rer praktischen Tdtigkeit stellt, entsprechen den Mindest-
anforderungen nach Artikel 9 Buchstaben a und b der genannten

Richtlinie und schdpfen die von der Richtlinie gegebenen Mag-
lichkeiten voll aus.

e} Absatz 2 Nr. 2 bleibt unverindert.

Zu Absatz 3

Die Neufassung von Absatz 3 stellt klar, daf das im Ausland ab-
solvierte Studium mit einem Abschlupzeugnis abgeschlossen sein
mupB, das dem Abschlufzeugnis eines deutschen Universitidts- oder
Fachhochschulstudiums gleichwertig ist. Das Abschlufzeugnis mup
nicht notwendigerweise von einer auslindischen Hochschule er-
teilt worden sein, sondern kann auch den deutschen Staats-
examina entsprechen. Bei Bewerbern fiir die Zulassung zur Prii-
fung, die ein Hochschulstudium in der ehemaligen DDR abge-
schlossen haben, ist gemdp Artikel 37 Abs. 1 Satz 1 des Ei-
nigungsvertrages (BGBl. 1990 II S. 885) grunds#tzlich nicht er-
forderlich, dap die Gleichwertigkeit des Abschlupzeugnisses
nachgewiesen wird. Hinzuweisen ist jedoch auf die Beschliisse
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der Kultusministerkonferenz vom 10. November 1991, wonach be-
stimmte Hochschulabschliisse in der ehemaligen DDR lediglich ei-
nem Fachhochschulabschlupf entsprechen.

Zu Nummer 7 (§ 9)

Zu Absatz 1

Die mindestens finfjshrige praktische Ausbildung soll auf vier
Jahre verkiirzt werden. Diese vier Jahre missen als Prifungs-
tatigkeit abgeleistet sein. Eine noch weitergehende Verkiirzung
erscheint nicht sachgerecht, insbesondere auch im Hinblick dar-
auf, dap ein Universitatsstudium filr den Beruf als Wirtschafts-
prifer zwar Grundlagen vermittelt, nicht aber oder nur begrenzt
die fir die Auslibung des Berufs erforderlichen fachspezifischen
Kenntnisse und praktischen Erfahrungen.

In Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 soll im einzelnen geregelt wer-
den, in welchem Stadium der Ausbildung die Priifungstatigkeit
abgeleistet werden muB, um zu gewsdhrleisten, dap die praktische
Ausbildung auf den theoretischen Kenntnissen (Universitits-
studium, Fachhochschulstudium) aufbaut (Nr. 1), den zweiten
Teil der praktischen Tatigkeit im Falle des § 8 Abs. 2 Nr. 1
bildet (Nr. 2) und im Falle des § 8 Abs. 2 Nr. 2 nicht vor der
beruflichen Qualifikation als vereidigter Buchpriifer oder
Steuerberater abgeleistet wird (Nr. 3). Satz 2 entspricht dem
bisherigen § 8 Abs. 1 Nr. 2 Satz 2. Satz 3 und Satz 4 entspre-
chen dem bisherigen § 9 Abs. 1.
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Zu Absatz 3 >

Auf die erforderlichen vier Jahre Priifungstdtigkeit als Voraus-
setzung fir die Zulassung zum Wirtschaftspriiferexamen kann nach
geltendem Recht eine Tdtigkeit als Revisor in gréferen Unter-
nehmen oder als Steuerberater bis zur H¥chstdauer von zwei Jah-
ren angerechnet werden. Dariber hinaus soll die Anrechnung ei-
ner mit der Prifungstdtigkeit in Zusammenhang stehenden Tdtig-
keit bei der Wirtschaftspriiferkammer oder einer Berufsorganisa-
tion nach § 43 a Abs. 4 Nr. 4 erméglicht werden. Auch eine der-
artige Tdtigkeit bei diesen Organisationen gibt dem Bewerber
Gelegenheit, praktische Kenntnisse zu erwerben, die der Vor-
bereitung auf das Wirtschaftspriiferexamen dienen. Durch die
Verweisung auf § 2 Abs. 1 wird klargestellt, daB eine mit der
Prifungstatigkeit von Berufsangehdérigen nach dieser Vorschrift
in Zusammenhang stehende TAtigkeit erforderlich ist. Da weder
die Wirtschaftspriiferkammer noch die genannten Organisationen
selbst Prifungen durchfiihren, wird aber keine Prifungstidtig-
keit, sondern eine mit der Priufungstdtigkeit zusammenhingende
Tdtigkeit gefordert. In jedem Fall miissen nach § 9 Abs. 4 min-
destens zwei Jahre Prifungstdtigkeit bei einem Wirtschaftsprii-
fer, einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft, einem vereidigten
Buchpriifer, einer Buchpriifungsgesellschaft oder einer der in

§ 9 Abs. 4, 5 genannten Priifungseinrichtungen nachgewiesen wer-
den.

Die Absdtze 2, 4 und 5 bleiben unverindert.
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Zu Nummer 8 (§ 10)
Zu Absatz 1

Der Versagungsgrund des Absatz 1 Nr. 3 soll entsprechend § 7
Nr. 7 BRAO erweitert werden. Auch das Bestehen einer Sucht, das
einer ordnungsgemipen Ausiibung des Berufs entgegensteht, soll
zZur Versagung der Zulassung flhren. Der Begriff der "dauernden"
Unfdhigkeit zur ordnungsgemipen Ausﬁbung des Wirtschafts-
priferberufs wird, wie in § 7 Nr. 7 BRAO, dahin verdeutlicht,
dap es sich insoweit um einen "nicht nur voribergehenden" ZzZu-
stand handeln mup.

Zu Absatz 2

Die Streichung der Nummer 1 entspricht Artikel 73 Nr. 1 des
Entwurfes eines Einfiihrungsgesetzes zur Insclvenzordnung und
tragt den Zielen der Insolvenzrechtsreform Rechnung.

Zu Nummer 9 (§ 1C a)

Die Priifung des Versagungsgrundes des § 10 Abs. 1 Nr. 3 ist
derzeit mit erheblichen Schwierigkeiten verbunden, weil kein
gesetzlicher Zwang fir den Bewerber besteht, sich einer etwa
notwendigen drztlichen Begutachtung zu unterziehen. Kiinftig
soll, wenn es zur Entscheidung iber den Versagungsgrund des

§ 10 Abs. 1 Nr. 3 erforderlich ist, dem Bewerber aufgegeben
werden kénnen, innerhalb einer- bestimmten Frist ein Gutachten
tiber seinen Gesundhéitszustand vorzulegen. Eine entsprechende
Regelung findet sich in § 8 a BRAO.
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Zu Nummer 10 (§ 132 a)

Die Streichung dient der Klarstellung und ist nicht mit einer
materiellen Anderung des derzeitigen Rechts verbunden. Da Per-
sonen, die nach § 131 b vorl#dufig bestellt sind, nicht verei-
digte Buchpriifer sind, kénnen sie nicht die verkiirzte Prifung
fir vereidigte Buchpriifer nach § 13 a ablegen.

Zu Nummer 11 {(§ 14 a)

Nach § 14 a betr#gt derzeit die Zulassungsgebithr, die der Be-
werber zu entrichten hat, 200,-- Deutsche Mark, die Prﬁfungsge-
bihr 750, -- Deutsche Mark. Die Zulassungs- und Prifungsgebihren
sind zuletzt durch das Bilanzrichtlinien-Gesetz vom 19. De-
zember 1985 (BGBl1 I S. 2355) festgelegt worden. Seither sind
die mit dem Zulassungsverfahren verbundenen Kosten und die Prii-
fungskosten, die sich zusammensetzen aus den Aufwendungen fiir
die Prifer und den Kosten fir die Verwaltung, erheblich gestie-
gen. Die nunmehr vorgesehenen Gebilhren tragen dieser Entwick-
lung und den bei der Festlegung von Gebiihren zu beriicksichti-
genden Grundsdtzen angemessen Rechnung.

Die Gebiihr fiir das Zulassungsverfahren ist nach Absatz 1 Satz 2
mit dem Antrag auf Zulassung zur Priifung zu entrichten. Die
oberste Landesbehdrde soll im Interesse der Verwaltungsver-
einfachung die Mdglichkeit erhalten, einen sp#teren Termin zu
bestimmen (Absatz 1 Satz 2, 2. Halbsatz).

Die Neufassung von Absatz 2 Satz 3 entspricht inhaltlich § 39
Abs. 2 Satz 4 StBerG.
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Zu Nummer 12 (§ 15)
Zu Absatz 1

Es handelt sich um eine Folgednderung zur Neuregelung der Be-
stimmungen Uber die berufliche Niederlassung (Nummer 2).

Zu Absatz 2

Die Festlegung einer Gebihr fur das Bestellungsverfahren ist im
. Hinblick auf die hierbei entstehenden Verwaltungskosten sachge-~

recht.
Zu Nummer 13 (§ 16)
Zu Absatz 1

Die Anpassung der Verweisung ist eine Folge#nderung zu Nummern
30, 31.

Zu Absatz 2

Auf das Erfordernis des Wohnsitzes im Geltungsbereich dieses
Gesetzes oder in einem anderen Mitgliedstaat der Europ&ischen
Gemeinschaften soll im Interesse einer gréferen Freiziigigkeit
verzichtet werden.

Zu Absatz 4

Da nach Absatz 1 Nr. 1 Griinde, die die Versagung der Zulassung
zur Prifung zur Folge gehabt hdtten, wenn sie nachtraglich ein-
treten oder bekannt werden, zur Versagung der Bestellung fiih-
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ren, muf ein drztliches Gutachten auch im Bestellungsverfahren
angefordert und § 10 a fiir entsprechend anwendbar erklart wer-
den. Die nur entsprechende Anwendung von § 10 a bedeutet u.a.,
daf die Anordnungen nach § 10 a nicht vom Zulassungsausschup,
sondern von der obersten Landesbehérde zu treffen sind, da

diese nach Absatz 4 Satz 1 Uber die Versagung der Bestellung
entscheidet.

Zu Nummer 14 (§ 18)
Zu Absatz 1

Schon bisher wurde kein Verstof gegen § 18 Abs. 1 darin ge-
sehen, daf Frauen nicht die Berufsbezeichnung "Wirtschafts-
priifer”, sondern die Berufsbezeichnung "Wirtschaftspriiferin"
fiilhrten. Diese Mdglichkeit soll durch die Ergénzung von Absatz
1 ausdriicklich beriicksichtigt werden.

Aus Vereinfachungsgrinden wird darauf verzichtet, in der Wirt-
schaftspriferordnung stets die Worte "Wirtschaftspriifer/Wirt-
schaftspriiferin" zu verwenden. Mit dem Wort "Wirtschaftsprifer”
ist stets auch die Wirtschaftspriferin gemeint.

Zu Absatz 2

Die Anderung von Absatz 2 Satz 2 trigt der Zulassung weiterer
Fachanwaltsbezeichnungen Rechnung; die Anpassung der Verweisung
folgt Anderungen zu Nummern 30, 31.
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Zu Nummer 15 (§ 20)

Zu Absatz 1

Die gednderte Fassung von Absatz 1 entspricht inhaltlich § 14
Abs. 1 BRAO. In Zukunft soll die Bestellung als Wirtschafts-
prifer nicht nur zurickgenommen werden kénnen, wenn der Be-
rufsangehérige die Zulassung zur Prifung oder die Bestellung
durch arglistige Tduschung, Drohung oder Bestechung oder durch
Angaben erwirkt hat, die in wesentlicher Beziehung unrichtig
oder unvollstdndig waren, sondern bereits immer dann, wenn
nachtriglich Tatsachen bekannt werden, bel deren Kenntnis die-
Bestellung h&tte versagt werden miissen.

Zu Absatz 2

Die Anpassung der Verweisung ist eine Folge#nderung zu Nummern
30, 31.

Absatz 2 Nr. 3 ist an die gednderte Fassung von § 10 Abs. 1
Nr. 3 anzupassen.

Absatz 2 Nr. 5 stellt wie § 10 Abs. 1 Nr. 4 auf die geordneten

wirtschaftlichen Verhidltnisse ab, sieht einen Widerruf der Be-

stellung aber ausnahmsweise dann nicht vor, wenn die Interessen
der Auftraggeber oder anderer Personen nicht gefdhrdet sind.

Zu Absatz 3

Absatz 3 Nr. 1 entfdllt im Hinblick auf Artikel 73 Nr. 2 des
Entwurfes eines Einfilihrungsgesetzes zur Insolvenzordnung und
die in Absatz 2 angefiligte Nummer 5.
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Zu Absatz 6

Eine AnhSrung des Zulassungsausschusses erscheint nicht erfor-

derlich. Statt dessen soll die Wirtschaftspriiferkammer gehdrt
werden.

Zu Absatz 7 und 8

Die Vorschriften entsprechen § 16 Abs. 3 und 7 BRAQO unter
Berlicksichtigung des Betreuungsgesetzes. Damit wird die Mbg-
lichkeit erdffnet, einen Pfleger filir den Wirtschaftspriifer zu
bestellen, der seine Rechte in dem Riicknahme- oder Widerrufs-
verfahren wegen einer kérperlichen, geistigen oder seelischen
Behinderung nicht selbst wahrnehmen kann.

Zu Nummer 16 (§ 20 a)

Die Vorschrift entspricht § 15 BRAO. Sie soll eine effektive
Prifung der Voraussetzungen fir einen Widerruf der Bestellung
ermtglichen. Bisher kann ein Wirtschaftsprifer nicht veranlagt
werden, sich einer drztlichen Begutachtung zu unterziehen, wenn
dringende Griinde dafiir sprechen, dap er wegen k&rperlicher Ge-
brechen, wegen Schwdche seiner geistigen Krdfte oder wegen ei-
ner Sucht seinen Beruf nicht ordnungsgemi8 ausiiben Kann.

Zu Nummer 17 (§ 21)

Die Anderung von Satz 1 ist eine Folgednderung zur Neufassung
von § 3. Danach entscheidet sich die 6rtliche Zustdndigkeit fir
die Riicknahme oder den Widerruf der Bestellung nach dem Ort der
beruflichen Niederlassung.
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Schwierigkeiten haben sich in der Praxis dann ergeben, wenn der
Wirtschaftspriifer noch keine berufliche Niederlassung begriindet
oder diese spiter unzuldssigerweise aufgegeben hat, ohne eine
neue berufliche Niederlassung zu begriinden. Diesen Schwierig-
keiten soll mit der Neufassung von Satz 2 begegnet werden.

Die Neufassung von Satz 4 trifft eine klare Regelung fir den in
Satz 2 nicht angesprochenen Fall, dap ein Wirtschaftspriifer
seine berufliche Niederlassung auperhalb des Geltungsbereichs
der Wirtschaftspriiferordnung begrﬁndet oder - nach Begriindung -
aufgegeben hat, ohne eine neue zu errichten.

Zu Nummer 18 (§ 24)

Wegen der Anpassung der GebiihrenhShe wird auf die Begriindung zu
Nummer 11 verwiesen.

Zu Nummer 19 (§ 28)

Zu Absatz 1

Nach geltendem Recht mup mindestens ein Mitglied des Vorstands,
ein Geschéftsfiihrer oder ein persdnlich haftender Gesell-
schafter seinen Wohnsitz am Sitz der Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft haben und die Wirtschaftspriifer-Qualifikation be-
sitzen. Entsprechend der vorgesehenen Regelung in § 16 bei na-
tirlichen Personen (vgl. Nummer 13) soll auch hier auf das
Wohnsitzerfordernis verzichtet und statt dessen gefordert wer-
den, dap ein gesetzlicher Vertreter mit Wirtschaftspriifer-Qua-
lifikation seine berufliche Niederlassung am Sitz der Gesell-
schaft haben mup.
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Zu Absatz 2

Nach § 28 Abs. 2 in der geltenden Fassung kodnnen neben Wirt-
schaftsprifern auch vereidigte Buchpriifer und Steuerberater so-
wie besonders befdhigte Krifte anderer Fachrichtung, die nicht
Wirtschaftsprifer sind, Vorstandsmitglied, Geschiéftsfilhrer oder
persdnlich haftender Gesellschafter einer Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft sein. Sie bediirfen dazu einer Genehmigung der
obersten Landesbehtrde. Die Genehmigung darf bei Personen ande-
rer Fachrichtung nur dann versagt werden, wenn die besondere
Fachkunde fehlt oder die Zuverl#ssigkeit nicht vorhanden ist.
Vereidigte Buchprifer und Steuerberater, die fir ihre Tadtigkeit
in Vorstand oder Geschdftsfiihrung einer Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft ebenfalls einer Genehmigung der obersten Landes-
behdrde bediirfen, missen dagegen keine "besondere Fachkunde"
nachweisen. Die Genehmigung nach § 28 Abs. 2 ist fir vereidigte
Buchprifer und Steuerberater danach eine Formalie, die im In-
teresse der Verwaltungsvereinfachung entfallen soll.

Der Begriff "Krdfte anderer Fachrichtungen" hat in der Ver-
gangenheit zu Auslegungsschwierigkeiten gefiihrt. Er ist deshalb
als Genehmigungsvoraussetzung nicht geeignet und soll durch den
umfassenden Begriff "Personen" ersetzt werden.

Nach § 43 a Abs. 4 Nr. 1 des Entwurfs ist mit dem Beruf des
Wirtschaftspriifers die Ausiibung eines anderen Freien Berufs nur
vereinbar, wenn es sich um einen Freien Beruf auf dem Gebiet
der Technik und des Rechtswesens oder einen nach § 44 b Abs. 1
sozietdtsfdhigen Beruf handelt. Es ist sachgerecht, dap nur ein
AngehSriger der Berufe, die ein Wirtschaftspriifer ausiiben darf,
Vorstandsmitglied, Geschidftsfiihrer oder persénlich haftender
Gesellschafter einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft werden
kann, wenn er die zus#tzlich geforderte "besondere Befihigung"
fir die Tdtigkeit des betreffenden Organs der Gesellschaft be-
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4

sitzt. In Betracht kommen z.B. Rechtsanw#lte, Ingenieure und
Arzte.

Nach bisherigem Recht erteilte Genehmigungen bleiben unberiihrt.

Zu Nummer 20 (§ 29)

Die Anzeigepflicht nach Absatz 2 Satz 2 soll um die Mitteilung

von Anderungen in der Person der gesetzlichen Vertreter ergdnzt
werden. Diese Erginzung ist insbesondere fir die Fidlle von Be-

deutung, in denen Anderungen in der Person der gesetzlichen

Vertreter eine umgehende Einleitung von MaBnahmen nach § 34 er-
fordern.

Die Verpflichtung, den Anderungsanzeigen einen entsprechenden
Nachweis beizufiigen, ist notwendig, da hieraus Umstdnde er-
sichtlich sein kdnnen, die fiir das Anerkennungsverfahren oder
das Fortbestehen der Anerkennung von Bedeutung sind, bisher je-
doch nicht mitgeteilt oder in der Anderungsanzeige nicht be-
ricksichtigt worden sind (vgl. § 49 Abs. 4 Satze 2 bis 4
StBerG}.

Zu Nummer 21 (§ 32)

Nach § 32 dirfen gesetzlich vorgeschriebene Best&dtigungsver-
merke, die Wirtschaftsprifungsgesellschaften erteilen, nur von
Wirtschaftspriifern unterzeichnet werden. Die Vorschrift ist
durch das Bilanzrichtlinien-Gesetz nicht ge#ndert worden.

In der Praxis ist strittig, ob vereidigte Buchprifer in dem Um-
fang, in dem sie zu gesetzlichen Abschlufpriifungen berechtigt
sind (vgl. §§ 267 Abs. 2, 319 Abs. 1 Satz 2 HGB), auch den von
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einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft erteilten Bestitigungs-
vermerk mitunterzeichnen oder allein unterzeichnen diirfen. Die
Frage soll durch Erg#nzung von § 32 dahin entschieden werden,
dap beides zul#ssig ist. Die Unterschriftsberechtigung nach

§ 32 so0ll sich danach richten, inwieweit der vereidigte Buch-
prifer befugt ist, gesetzlich vorgeschriebene Bestitigungs-

vermerke im eigenen Namen zu erteilen.
Zu Nummer 22 (§ 34)

Zu Absatz 1

Die Anpassung der Verweisung ist eine Folge#nderung zu Num-
mer 19.

Zu Absatz 2

Mit der Anderung wird die Vorschrift an Artikel 73 Nr. 3 des
Entwurfs eines Einflhrungsgesetzes zur Insolvenzordnung
angepapt.

Zu Nummer 23 (§ 35)

Der Wirtschaftspriferkammer sollen von der obersten Landes-
behdrde nicht nur die schon bisher in § 35 genannten Tatbe-
stédnde, sondern auch Genehmigungen nach § 28 Abs. 2 und 3, de-
ren Erléschen, Riicknahme oder Widerruf mitgeteilt werden.
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Zu Nummer 24 (§ 36)

Wegen der Anpassung der Gebilhrenhdhe wird auf die Begrindung zu
Nummer 11 verwiesen.

Zu Nummer 25 (§ 36 a, § 36 b)

Zu § 36 a

Absatz 1 entspricht § 36 a Abs. 1 BRAO und § 64 a Abs. 1 Bun-
desnotarordnung.

Absatz 2 soll den Vorrang der Datenerhebung beim Betroffenen in
bereichsspezifischer Form deutlich machen und nennt enumerativ
die Zwecke, fiir die diese Daten von der obersten Landesbehdrde
' erhoben werden k#nnen. Ohne die Mitwirkung des beteiligten Be-
werbers diirfen Daten nach Satz 2 Nummer 1 z.B. bei der Wirt-
schaftspriferkammer erhoben werden, um bei einem Antrag eines
vereidigten Buchpriifers auf Zulassung zur Prifung als Wirt-
schaftsprifer zu ermitteln, ob berufswidriges Verhalten festge-
stellt wordén ist. Eine Erhebung der Daten bei anderen Stellen
als dem Bewerber oder Wirtschaftspriifer, ohne ihm vorher Gele-
genheit zur Stellungnahme zu geben (S&tze 3 und 4), kann z.B.
bei schweren Vorwlrfen berufsrechtlich relevanter Verfehlungen
- sachgerecht sein.

In Absatz 3 wird nach dem Vorbild von § 36 a BRAO geregelt, dap
es zu Lasten des Bewerbers oder Wirtschaftsprifers, der einen
Rechtsvorteil begehrt, geht, wenn seine unterbliebene Mitwir-
kung dazu fihrt, dap die oberste Landesbehtirde den Sachverhalt
nicht hinreichend aufkliéren kann.
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Zu § 36 b

Im Hinblick auf das Recht auf informationelle Selbstbestimmung
wird in § 36 b eine bereichsspezifische Rechtsgrundlage fir die
Ubermittlung personenbezogener Daten an die fiir die Durchfiih-
rung des Verfahrens zusti#ndige cberste Landesbeh&rde geschaf-
fen. Danach ist die Ubermittlung von geschiitzten Daten chne
Einzelauskunftsersuchen zuléssig, soweit diese fiir die in

§ 36 a Abs. 2 enumerativ aufgefiihrten Entscheidungen erforder-
lich sind.

Zu Nummer 26

Die Einfiligung des neuen Sechsten Abschnitts fiihrt dazu, dap der
bisherige Sechste jetzt der Siebente Abschnitt wird.

Zu Nummer 27 (§ 37)

Die Ergdnzungen von Absatz 3 und die Einfiigung von Absatz 4
sollen ermdglichen, dap die Wirtschaftspriiferkammer ein Mit-
gliederverzeichnis herausgeben kann, ohne dap die Mitglieder
der Wirtschaftspriferkammer in ihrem Grundrecht auf informatio-
nelle Selbstbestimmung verletzt werden. Hiermit wird einem Vor-

schlag des Bundesbeauftragten fiir den Datenschutz Rechnung ge-
tragen.

Nach der 8. EG-Richtlinie haben die Mitgliedstaaten sicherzu-
stellen (Artikel 28 Abs. 1), dap die Verzeichnisse der Namen
und Anschriften aller natiirlichen Personen und Priifungsge-
sellschaften, die zur Pflichtprifung der in Artikel 1 Abs. 1
der Richtlinie genannten Unterlagen zugelassen sind, der Of-
fentlichkeit zur Verfiigung stehen.
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Durch das &ffentliche Berufsregister, das fir jedermann ohne
Nachweis eines besonderen Interesses einsehbar -ist, und die
Vertdffentlichung eines Teils der Eintragungen im Berufsregister
in Buchform kommt die Wirtschaftspriferkammer als registerfih-
rende Stelle dieser Aufgabe nach.

Soweit einzelne Mitglieder nicht in das Mitgliederverzeichnis
eingetragen werden wollen, kdnnen sie der Eintragung wider-
sprechen (Absatz 4) und verlangen, dap die Eintragung unter-
bleibt.

Zu Nummer 28 (§ 38)

Die Eintragungen im Berufsregister, das nach § 37 Abs. 3 &f-
fentlich ist und iber die wesentlichen Daten der Berufsange-
horigen umfassend Auskunft gibt, sollen erweitert werden.

Wirtschaftsprifer sind vielfach gemeinsam mit anderen Wirt-
schaftsprifern, aber auch gémeinsam mit Angehdrigen anderer
Freier Berufe in einer Soziet#dt tidtig. In der Wirtschafts-
priferordnung wird der Begriff "Soziet#t" in § 44 b Abs. 1
definiert. Die Zuldssigkeit von Sozietiten und die fiir So-
zietdten geltenden besonderen Berufspflichten, die derzeit in
den von der Wirtschaftspriiferkammer nach § 57 Abs. 2 Nr. 5
erlassenen Berufsrichtlinien angesprochen werden, sollen kinf-
tig im Gesetz (§ 44 b) geregelt werden.

Dementsprechend soll nach § 38 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe d die So-
zietdt als eine der Arten, in denen Wirtschaftsprifer ihre be-

ruflichen Tdtigkeiten ausiiben, im Berufsregister besonders ein-
getragen werden. '
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Des weiteren wird die Vorschrift an die Terminologie des § 43 a

Abs. 1 und 2 angepaBt, in dem die zul#ssigen Arten beruflicher
Tédtigkeit abschliefend aufgefiihrt sind.

Die Uberwachung der Vorschriften zur Grindung einer Sozietat
erfordert, dap die Berufsangehdtrigen verpflichtet werden, im
Berufsregister Name, Vorname, Berufe oder Firma und die An-
schriften der beruflichen Niederlassungen der Soziet#tspartner
sowie den Namen, unter dem die Soziet&t betrieben wird, ein-
tragen zu lassen (§ 38 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe a).

Auch die Tatigkeit als Geschidftsfiihrer einer Europdischen wirt-
schaftlichen Interessenvereinigung, die in § 43 a Abs. 4 Nr. 5

ausdriicklich fir mit dem Beruf des Wirtschaftspriifers vereinbar
erkldrt wird, muf aus dem Berufsregister ersichtlich sein (§ 38
Abs. 1 Nr, 1 Buchstabe f).

Zu Nummer 29 (§ 40)

Durch Erg#nzung von § 40 wird im Interesse einer zeitnahen Ein-
tragung von Anderungen in das Berufsregister bestimmt, daf An-
trdge nach Absatz 1 oder 2 unverziglich (vgl. die Legaldefini-
tion in § 121 Abs. 1 BGB) zu stellen sind.

Zu Nummer 30 (§ 43)

Zu Absatz 2

Die Pflicht zur Fortbildung gehdrt zu den elementaren Voraus-
setzungen fir eine Sicherung der Qualitdt der Berufsarbeit.
Diese wiederum ist unabdingbare Voraussetzung dafiir, dap die
Wirtschaftspriifer ihre beruflichen Tatigkeiten (§ 2), insbeson-
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dere ihre Prifungstdtigkeit nach § 2 Abs. 1, im Interesse der
Mandanten sachgerecht ausiiben k#nnen. Da es sich bei der
Pflicht zur Fortbildung um eine statusbildende Regelung han-
delt, ist eine Aufnahme in das Gesetz erforderlich. Die Ausge-
staltung der sich hieraus ergebenden Verpflichtungen kann in
der Berufssatzung der Wirtschaftspriiferkammer erfolgen (vgl.

§ 57 Abs. 4 Nr. 1 h); diese hat im Rahmen der ihr obliegenden

Berufsaufsicht die Beachtung der Fortbhildungspflicht zu iiberwa-
chen.

Zu Absatz 3 und 4

Die Absdtze 3 und 4, die keine allgemeinen Berufspflichten des
Wirtschaftspriifers zum Inhalt haben, sondern spezielle Regelun-
gen iber die mit dem Beruf eines Wirtschaftspriifers unvereinba-
ren (Absatz 3) und die mit dem Beruf vereinbaren (Absatz 4)
Tadtigkeiten treffen, scllen aus Grinden der Systematik nach

§ 43 a ilbernommen werden. Dabei ergeben sich eine Reihe von
notwendigen Anderungen und Ergdnzungen (vgl. die Begrindung zu
§ 43 a Abs. 3 und 4).

Zu Nummer 31 (§ 43 a)

In § 43 a werden zum einen die Mdglichkeiten enumerativ ge-
regelt, die einem Wirtschaftspriifer fir die Art seiner beruf-
lichen Tdtigkeit zur Verfiigung stehen (Abs3tze 1 und 2), zum
anderen die mit dem Beruf des Wirtschaftspriifers unvereinbaren
und vereinbaren T3tigkeiten (Absdtze 3 ungd 4).
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Zu Absatz 1

Absatz 1 entspricht weitgehend dem bisherigen § 44 Abs. 1 mit
folgenden Knderunggn und Erg#nzungen:

Die Tdtigkeit als "selbstdndiger Wirtschaftspriifer" wird aufge-

gliedert in "selbstdndig in eigener Praxis oder in gemeinsamer
Berufsausiibung gemdff § 44 b".

Die Berufsausiibung in einer Birogemeinschaft ist eine selbstin-
dige Tatigkeit in eigener Praxis und keine gemeinsame Berufs-
ausilbung nach § 44 b. Sie unterliegt entsprechend den allge-~
meinen Anforderungen, insbesondere dem Gebot der Verschwiegen-

heit, nicht aber den besonderen Anforderungen fir die gemein-
same Berufsausiibung.

Zu Absatz 2

Schon bisher diurfen Wirtschaftspriifer unter den Voraussetzungen
des § 44 Abs. 5 Vorstandsmitglied, Geschaftsfilhrer oder per-
stnlich haftender Gesellschafter von Steuerberatungsgesell-
schaften sein. In gleicher Funktion dirfen sie auch bei einer
Buchprifungsgesellschaft tdtig sein, obwohl § 44 Abs. 1 Nr. 2
diese Mdglichkeit nicht besonders erwdhnt. Im Interesse der
Rechtsklarheit wird dies nunmehr in § 43 a Abs. 2 ausdriicklich
geregelt. Sie missen jedoch befugt bleiben, Auftrage auf ge-
setzlich vorgeschriebene Prifungen durchzufiihren, die zu den
Aufgaben des Wirtschaftsprifers gehtren, und kénnen sich nicht
auf den Aufgabenkreis des vereidigten Buchpriifers und der
Buchprifungsgesellschaft in ihrer Befugnis beschrinken.
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Zu Absatz 3
Durch die Streichung der Worte "neben seinem Beruf" (vgl. § 43
Abs. 3) wird klargestellt, dap die in Absatz 3 genannten Ver-

bote generell und nicht nur bei Nebentdtigkeiten des Berufs-
angehdtrigen gelten.

Nummer 1 entspricht § 43 Abs. 3 Nr. 1. Unvereinbar mit dem Be-
ruf des Wirtschaftsprifers bleiben danach gewerbliche Tatig-
keiten, weil hierdurch die Einhaltung der Berufspflichten
unterlaufen werden kann. Die Ausiibung gewerblicher Tdtigkeiten
kann zu Interessenkollisionen und damit zu einer Gefadhrdung der
Unabhidngigkeit des Wirtschaftspriifers fithren und ist insbe-
sondere auch mit der Unparteilichkeit (Objektivitit) des Wirt-
schaftspriifers als Abschluppriifer nicht zu vereinbaren.

Der erste Halbsatz von Nummer 2 i{ibernimmt zum Teil § 43 Abs. 3
Nr. 2 1. Halbsatz. Zuléssig sind danach T4tigkeiten im An-
stellungsverhdltnis nach Absatz 1 und 2 (bisher § 44 Abs. 1 Nr.
3), die Tatigkeit im Anstellungsverhi#ltnis an wissenschaft-
lichen Instituten und als Lehrer an Hochschulen nach Absatz 4
Nr. 2 (bisher § 43 Abs. 4 Nr. 3) sowie Tatigkeiten im Anstel-
lungsverhdltnis bei der Wirtschaftspriiferkammer und bei Be-
rufsorganisationen nach Absatz 4 Nr. 4 und 5. Der zweite Halb-
satz entspricht inhaltlich der bisherigen Regelung in § 43
Abs. 4 Nr. 4 zweiter Halbsatz.

Nummer 3 entspricht § 43 Abs. 3 Nr. 2 2. Halbsatz. Dabei werden
ausdricklich die Tatigkeiten an wissenschaftlichen Instituten
und als Lehrer an Hochschulen auch dann flr zul3ssig erklirt,
wenn sie aufgrund eines Beamtenverh#iltnisses ausgeiibt werden.
Wirtschaftspriifer sollen auch als beamtete Hochschullehrer oder
im Beamtenverhdltnis an wissenschaftlichen Instituten tatig
sein dirfen. '



e | Drucksache 361/93

Zu Absatz 4

Absatz 4 regelt die mit dem Beruf des Wirtschaftspriifers ver-
einbaren Tadtigkeiten (bisher § 43 Abs. 4J).

Die bisherigen Nummern 1 und 4 von § 43 Abs. 4 sind entbehr-
lich, da kinftig die Beratung und Wahrung fremder Interessen in
wirtschaftlichen Angelegenheiten und die treuhinderische Ver-
waltung in § 2 Abs. 3 genannt werden.

Nummer 1 wird der bisherige § 43 Abs. 4 Nr. 2. Wie bisher

bleibt Wirtschaftspriifern die Ausibung eines anderen Freien Be-
rufs auf dem Gebiet der Technik und des Rechtswesens gestattet.
In Zukunft sollen Wirtschaftspriifer darilber hinaus jeden ande-

ren nach § 44 b Abs. 1 sozietdtsfihigen Beruf selbst ausiiben
dirfen.

Nummer 2 entspricht § 43 Abs. 4 Nr. 3.

Die Nummern 3 und 4 sollen es Wirtschaftsprifern erméglichen,
Angestellter der Wirtschaftspriiferkammer oder einer nicht ge-
werblich tatigen Personenvereinigung, deren ordentliche Mit-
glieder zugleich Mitglieder der Wirtschaftspriferkammer sind,
zu sein, wenn deren ausschlieflicher Zweck die Vertretung der
beruflichen Belange der Wirtschaftsprifer oder vereidigten
Buchpriifer ist. Diese T#tigkeiten sind mit dem Beruf als Wirt-
schaftspriifer vereinbar, weil eine Tdtigkeit bei den genannten
Organisationen nicht die Gefahr mit sich bringt, dap hierdurch
die Einhaltung der Berufspflichten unterlaufen wird. Der Arbeit
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der Wirtschaftspriferkammer und der genannten Berufsorganisa-

tionen dient es im Ubrigen, wenn dort Wirtschaftspriifer tatig
sein kénnen.

In Nummer 5 wird der Tatsache Rechnung getragen, daf mit der
Europdischen wirtschaftlichen Interessenvereinigung eine neue
Gesellschaftsfo:m zur Verfigung steht, der sich auch die Freien
Berufe bedienen kdnnen.

Die neu eingefiigte Nummer 6 soll &s Wirtschaftspriifern ermég-
lichen, selbst Lehr- und Vortragsveranstaltungen zur Vorberei-
tung auf die Prifungen als Wirtschaftsprifer und als vereidig-
ter Buchprifer und zur Fortbildung der Mitglieder der Wirt-
schaftspriferkammer durchzufithren. Hierdurch soll klargestellt
werden, daf die Durchfithrung dieser Veranstaltungen nicht gegen
das Verbot gewerblicher Tidtigkeit nach § 43 a Abs. 3 Nr. 1 ver-
stopt. Die Durchfilhrung von Veranstaltungen zur Vorbereitung
auf die Berufsexamina als Wirtschaftsprifer und vereidigter
Buchpriifer, die nach der Auslegung des derzeitigen Berufsrechts
in den von der Wirtschaftspriiferkammer erlassenen Berufsricht-
linien seit jeher als zuldssig angesehen wird, ist mit dem Be-
rufsbild eines Freien Berufes vereinbar.

Nummer 7 entspricht § 43 Abs. 4 Nr. 5. Ausdriicklich gestattet
wird neben der freien schriftstellerischen und kiinstlerischen
jede freie wissenschaftliche T#tigkeit und die freie Vor-
tragstitigkeit. Die genannten Tdtigkeiten milssen keinen Bezug
zu den Berufsaufgaben des Wirtschaftsprilfers haben.
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Zu Nummer 32 (§ 44)

Die Vorschrift entspricht inhaltlich den Abs&tzen 2 und 3 des
bisherigen § 44. Dabei werden die "Vorstandsmitglieder” und
"Geschaftsfilhrer" zu "gesetzlichen Vertretern" Zusammengefapgt.
In Absatz 2 wird die Verweisung auf § 44 Abs. 1 Nrn. 2 und 3
durch eine gesonderte Regelung fir Wirtschaftspriifungsgesell-
schaften einerseits und die genossenschaftlichen Prifungsver-
bdnde und anderen Priifungseinrichtungen andererseits ersetzt.
Dies dient dem besseren Verstindnis der Vorschrift.

Zu Nummer 33 (§ 44 b)

Die Bestimmungen zur gemeinsamen Berufsausiibung einschlieBlich
der grundlegenden Ausfiihrungsbestimmungen sind als status-
bildende Normen anzusehen und werden deshalb in der Wirt-
schaftspriiferordnung geregelt.

Nur mit Angehdrigen von Freien Berufen, die der Berufsaufsicht
einer Berufskammer unterliegen, k#nnen Wirtschaftspriifer und
vereidigte Buchpriifer ihren Beruf gemeinsam ausiiben. Aus-
schlieplich fir die kammerangehdrigen Freien Berufe ist das Be-
rufsbild gesetzlich definiert und durch die Berufsaufsicht, die
im 8ffentlichen Interesse besteht, ein Mindestmapf an Kontrolle
in qualitativer und berufsethischer Hinsicht gewdhrleistet.

Dariber hinaus ist erforderlich, daPp soziet#tsfihige Berufe das
Zeugnis nach der Strafprozéﬁordnung verweigern kodnnen. Nur das
Zeugnisverweigerungsrecht gewdhrleistet die Einhaltung des Ge-
botes der Verschwiegenheit, .an das auch das Beschlagnahmeverbot
nach § 97 StPO ankniipft. Personen, die kein Recht zur Zeugnis-
verweigerung haben, kénnten sich nicht auf die genannten Rechte
berufen und mipten iber vertrauliche Daten aussagen. Es ist
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nicht auszuschliefen, daBf bei einer Beschlagnahme in dem Biiro
einer Sozietdt aus Wirtschaftspriifern und solchen Personen man-
gels hinreichender Abgrenzbarkeit der jeweiligen Aktenbestinde
die gesamten Akten der Beschlagnahme unterliegen und damit das
Beschlagnahmeverbot beim Wirtschaftspriifer und vereidigten
Buchprifer nicht beachtet wiirde.

Schon bisher ist nach 'dem Berufsrecht der Wirtschaftspriifer
eine Sozietdt zwischen einem Wirtschaftspriifer/vereidigten
Buchprifer und einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft/Buch-
prifungsgesellschaft zuldssig. Dies wird im Einklang mit der
hochstrichterlichen Rechtsprechung (Bundesverwaltungsgericht,
Urteil vom 28. Mai 1991, BVerwGE 88, 221) klargestellt. Ent-
sprechendes gilt fiir Sozietaten mit anderen juristischen Perso-
nen oder Personengesellschaften, wenn die im Gesetz genannten
Voraussetzungen vorliegen.

Die Sozietdtsfihigkeit von Wirtschaftsprifern und vereidigten
Buchprifern erstreckt sich unter den in Absatz 2 genannten Vor-
aussetzungen auf die gemeinéame Berufsausibung mit Angeh&rigen
auslandischer Priferberufe und mit ausléndischen Priifungsge-
sellschaften sowie mit Rechtsanwdlten, Patentanwdlten und
Steuerberatern anderer Staaten.

Die Bestimmungen in Absatz 3 sind erforderlich, um durch die
Wirtschaftspriiferkammer sicherzustellen, daf die Regelungen
iber die Soziet#dt eingehalten werden.
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Bisher kann nur durch die Regelungen in Abschnitt III Nr. 6
Abs. 3 der Richtlinien fir die Berufsausiibung der Wirtschafts-
prifer und vereidigten Buchpriifer erreicht werden, dap die So-
zietdtspartner, die nicht Wirtschaftspriifer oder vereidigte
Buchpriifer sind, hinsichtlich der Berufshaftpflichtversicherung
die Anforderungen erfillen, die fir Wirtschaftspriifer und ver-
eidigte Buchpriifer gelten. Diese Rechtsgrundlage ist nicht mehr
ausreichend. Die Regelung in Absatz 4 tragt dem Rechnung.

Die Ermachtigung fir die Wirtschaftspriiferkammer in Absatz 4
Satz 3 soll Ausnahmen von den in Satz 1 und 2 normierten Grund-
sadtzen erméglichen, wenn nach den Gegebenheiten des Falles zu
erwarten ist, dap keine T&tigkeit in der Bundesrepublik ‘
Deutschland oder von einer Niederlassung in der Bundesrepublik
Deutschland aus entfaltet wird.

Absatz 5 verpflichtet den Wirtschaftspriifer, die gemeinsame Be-
‘rufsausiibung unverziiglich zu beenden, wenn er aufgrund des Ver-
haltens eines Sozijietdtspartners seinen beruflichen Pflichten
nicht mehr uneingeschrédnkt nachkommen kann. Dies erfordert ge-
gebenenfalls die Kiindigung des Soziet#dtsvertrags zum nachstmég-
lichen Zeitpunkt. Die Kiindigungsmtglichkeit richtet sich nach
den gesellschaftsvertraglichen bzw. gesetzlichen Regelungen;
Absatz 5 begriindet kein besonderes gesetzliches Kindigungs-
recht.

Zu Nummer 34 (§ 47)

Wie bereits in der Begrindung zu Nummer 2 (5§ 3) ausgefihrt,
sollen in Zukunft Wirtschaftsprifer ebenso wie Wirtéchaftspru-
fungsgesellschaften mehrere Zweigniederlassungen unterhalten
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dirfen. Auf eine differenzierte Regelung fir Wirtschaftspriifer
und Wirtschaftspriifungsgesellschaften soll entsprechend ver-
zichtet werden.

Wegfallen soll das Erfordernis, daB der eine Zweigniederlassung
leitende Wirtschaftspriifer am Ort der Zweigniederlassung seinen
Wohnsitz haben muB. Schon bisher kann die Wirtschaftspriifer-
kammer Ausnahmen vom Wohnsitzerfordernis zulassen (§ 47 Abs. 1
Satz 2, Abs. 2 satz 2, 2. Halbsatz). Derartige Ausnahmegenehmi-
gungen erscheinen im Interesse der Verwaltungsvereinfachung und
im Interesse der freien Wahl des Wohnsitzes, die die Koaliti-
onsarbeitsgruppe "Deregulierung" auch fiir Rechtsanwalte vor-
schlidgt, entbehrlich. |

Nicht verzichtet werden kann grundsdtzlich darauf, dag jede
Zweigniederlassung von wenigstens einem Wirtschaftspriifer ge-
leitet werden muf, der seine berufliche Niederlassung am Ort
der Zweigniederlassung hat. Wie bisher soll die Wirtschaftspri-
ferkammer aber fir Zweigniederlassungen von in eigener Praxis
tdtigen Wirtschaftspriifern Ausnahmen zulassen kdnnen. Derartige
Ausnahmen werden vor allem dann in Betracht kommen, wenn ein in
Einzelpraxis tdtiger Wirtschaftspriifer oder eine aus wenigen
Wirtschaftspriifern bestehende Sozietdt Zweigniederlassungen im
Inland und ggf. auch im Ausland begriinden will, und der Ge-
schdftsumfang es erlaubt, dap ein Wirtschaftspriifer mehrere
Zweigniederlassungen leitet. Diese Mdglichkeit soll im In-
teresse der Wettbewerbsfdhigkeit der Inhaber von Einzelpraxen
und der Sozietdten erhalten bleiben.
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Zu Nummer 35 (§ 51 b)

Bisher enthdlt die Wirtschaftspriferordnung keine Vorschriften
Uber die Handakten. Die Vorschrift orientiert sich an § 50 BRAQO
in der Fassung des Entwurfs eines Gesetzes zur Neuordnung des
Berufsrechts der Rechtsanwdlte und der Patentanw#lte (BR-Druck-
sache 93/93 vom 12. Februar 1993).

Absatz 1 bestimmt als Inhalt der Pflicht zum Fiilhren von Handak-
ten, daB diese ein zutreffendes Bild iiber die von dem Wirt-
schaftspriifer entfaltete Tadtigkeit geben miissen.

Absatz 2 entspricht § 50 Abs. 1 BRAO, wobei allerdings statt
der Aufbewahrungsfrist von 5 Jahren eine solche von 7 Jahren
vorgeschrieben wird (vgl. § 66 Abs. 1 Satz 1 StBerG).

Absatz 3 regelt das Zurilckbehaltungsrecht hinsichtlich der
Handakten.

Absatz 4 enthdlt eine Definition wvon "Handakten".

Absatz 5 stellt klar, dap zu den "Handakten" nicht nur Schrift-
sticke zu rechnen sind, sondern auch elektronische Dateien, de-
rer sich der Wirtschaftsprifer anstelle lberkommener Akten be-
dient. Die Regelung der Einzelheiten soll der Berufsordnung zu-
gewiesen werden (§ 57 Abs. 4 Nr. 3 Buchstabe b).

Zu Nummer 36 (§ 52)

Das Werbeverbot wird durch die Neuformulierung aufgelockert. In
Zukunft soll nur noch "berufswidrige" Werbung untersagt sein.
Eine Werbung ist nicht berufswidrig, wenn sie die Grenzen der
sachlichen Information Uber das Dienstleistungsangebot des
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Wirtschaftspriufers nicht ilberschreitet, nicht reklamehaft ist

und nicht auf die Erteilung eines Auftrages im Einzelfall ge-
richtet ist.

Eine Werbung ist nur dann nicht berufswidrig, wenn kumulativ
alle Voraussetzungen erfillt sind. Eine inhaltlich richtige
Aussage lber das Dienstleistungsangebot, die nach der Form oder
nach dem verwendeten Werbetrdger der in der gewerblichen Wirt-
schaft iUblichen Werbung entspricht, ist nicht zuldssig. Insbe-
sondere ist "reklamehafte" Werbung unbeschadet ihrer inhaltli-
chen Richtigkeit berufswidrig. Auch eine vergleichende Werbung
ist nicht erlaubt. Ferner ist Werbung berufswidrig und nicht

zuldssig, die auf die Erteilung eines Auftrags im Einzelfall
gerichtet ist.

Eine noch weitergehende Lockerung des Werbeverbots kommt dage-
gen nicht in Betracht. Das Bundesverfassungsgericht hat in sei-
nem Beschlup vom 14. Juli 1987 - 1 BvR 362/79 (BVerfGE 76, 196
ff.) - herausgestellt, dap das "Verbot der gezielten Werbung um
Praxis ... als Kern des Werbeverbots seit jeher unangefochten
zu den Pflichten der freien Berufe gerechnet worden" ist. Die-
ses Verbot solle "bei freien Berufen eine Verfidlschung des Be-
rufsbildes durch die Verwendung von Werbemethoden verhindern,
wie sie in der gewerblichen Wirtschaft iblich sind."

Die Neufassung von § 52 erdffnet ausreichenden Spielraum, die
internationale wettbewerbsfahigkeit der deutschen Wirtschafts-
prifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften zu erhalten und zu
stdrken. Wettbewerbsnachteile werden in Bereichen, die nicht
ausschlieflich Vorbehaltsaufgaben des Wirtschaftspriifers sind,
verhindert.
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Zu Nummer 37 (§ 53)

Der bisher in § 53 geregelte Tatbestand wird dahin erweitert,
dapg auch die Interessenkollision der Personen erfaBt wird, mit
denen der Beruf gemeinsam ausgelibt wird. Dies gilt sowohl fiir
die gemeinsame Berufsausibung mit natlirlichen als auch mit
juristischen Personen und Personengesellschaften.

Zu Nummer 38 (§ 54 a)

Mit der Einfihrung einer vertraglichen Haftungsbeschr#énkung
soll dem Wirtschaftsprifer ermdglicht werden, das hche, mdg-
licherweise existenzgefdhrdende Haftungsrisiko in vertretbaren
Grenzen zu halten.

Die Rechtsprechung stellt hohe Anforderungen an die Sorgfalts-
pflichten des Wirtschaftspriifers. Er haftet fiir jede Fahr-
lidssigkelit. Das Schadensrisiko ist - sowelt nicht § 323 HGB
eingreift - nicht durch die Bedeutung des Mandates und die H&he
der Vergiitung begrenzt, sondern kann diese um ein Vielfaches
ibersteigen. Eine gesetzlich klar geregelte Mdglichkeit der
Vereinbarung von Haftungsbeschrénkungen hat den Vorteil, dap
der Wirtschaftspriifer sein Haftungsrisiko besser kalkulieren
kann. Zugleich wird damit die Konkurrenzféhigkeit gegeniiber
Angehdrigen ausléndischer Priiferberufe gestirkt, die ebenfalls
die Mbglichkeit der Haftungsbeschrinkung haben.

Die berechtigten Interessen der Mandanten, den Wirtschafts-
prifer flr ein berufliches Fehlverhalten in Anspruch nehmen zu
kénnen, werden durch eine vereinbarte Haftungsbeschrankung
nicht beeintrichtigt. Der notwendige Mandantenschutz wird durch
die nach § 54 WPO vorgeschriebene Berufshaftpflichtversicherung
gewdhrleistet. Der Ausgleich wirtschaftlicher Schdden, die ein
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Mandant durch fehlerhafte Berufshandlungen eines Wirtschafts-
prifers erleidet, wird im ilbrigen durch eine leistungsfihige
Haftpflichtversicherung zuverl&ssiger als durch die Anordnung
einer unbeschrénkten persdtnlichen Haftung gew#hrleistet.

Die Regelung in Absatz 1 stellt im Einklang mit der schon bis-
herigen Rechtsauffassung klar, dap eine vertragliche Haftungs-
milderung fir fahrldssig verursachte Schiden durch (schrift-
liche) Vereinbérung im Einzelfall grundsédtzlich zul#ssig ist.
Im Verhdltnis zur Hbhe des vertragstypischen Schadensrisikos
erscheint eine individuelle, schriftlich vereinbarte Begrenzung

der Haftung auf die Mindesthdhe der Deckungssumme nach § 54
Abs. 2 nicht unangemessen.

Die Gestattung der Verwendung vorformulierter Vertragsbe-
dingungen in Absatz 1 Nr. 2 ist in dem Bereich der hier .in Be-
tracht kommenden Mandate vertretbar. Von praktischer Relevanz
ist die vorgeschlagene Regelung nur in Fdllen von gréperer
wirtschaftlicher Bedeutung. Der Rahmen, in dem das Haftungs-
risiko versichert werden kann, ist nicht unbegrenzt. Ab einer
bestimmten Hdhe sind Versicherungsprémien wirtschaftlich kaum
noch tragbar. Bei derartigen Mandaten besteht auch auf Seiten
der wohl vorwiegend kaufmdnnisch gepri#gten Mandantschaft eher
die Bereitschaft, sich auf eine Haftungsbeschrinkung einzulas-
sen, die in vorformulierten Vertragsbedingungen enthalten ist.
Dies gilt um so mehr, wenn das betragsmiépige Haftungslimit das
vierfache der Mindestversicherungssumme, also zwei Millionen
DM, Setragt .

Die Regelung beriicksichtigt sowohl die Interessen des Wirt-
schaftspriifers als auch des Mandanten. Um in den Genuf der
Mdglichkeit zu kommen, die Haftung durch vorformulierte Ver-
tragsbedingungen auf den vierfachen Betrag der Mindesthdhe der
Deckungssumme zu beschrinken, mup der Wirtschaftspriifer fir
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entsprechenden Versicherungsschutz sorgen. Der Mandant erhilt
somit die Sicherheit, einen Schadensersatzanspruch in H8he die-
ses Betrages dank der bestehenden Versicherung auch realisieren
zu konnen. Damit ist der geschidigte Mandant in der Regel bes-
ser gestellt als beil einem unbeschrinkten Anspruch, bei dem die
Berufshaftpflichtversicherung des Wirtschaftspriifers aber nur
in HShe der gesetzlichen Deckungssumme eintritt.

Absatz 2 erdffnet die Mdglichkeit, auch innerhalb einer Sozie-
tat die Haftung auf die Soziet#étspartner zu beschrinken, die
die vertragliche Leistung erbringen sollen.

Diese Haftungsbeschrdnkung - unter Freistellung anderer
Sozietdtspartner - auf einzelne Soziet#dtspartner soll auch
durch vofformulierte Vertragsbedingungen mbglich sein. Durch
die von jedem Sozius abzuschliefende Berufshaftpflichtversiche-
rung wird der Mandant ausreichend geschiitzt, wenn ihm durch be-
rufliches Fehlverhalten des ihn betreuenden Sozius ein Schaden
zugefligt wird. Auf die Mithaftung der anderen Sozien ist er
mithin nicht angewiesen. Es besteht auch kein unabweisbares Be-
dirfnis, in einer interprofessionellen Sozietdt den Angehdirigen
eines anderen Berufs neben dem Wirtschaftsprifer, der schuld-
haft seine Berufspflichten verletzt hat, haften zu lassen.

Eine wirksame Beschrinkung der Haftung setzt voraus, dap die
Sozietdtspartner, die die berufliche Leistung erbringen sollen,
in der Vereinbarung namentlich bezeichnet werden.
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Zu Nummer 39 (§ 55 a)

Ein Erfolgshonorar ist weder mit der prifenden noch mit der
beratenden Tatigkeit des Wirtschaftsprifers vereinbar, weil
hierdurch die Unabhingigkeit des Wirtschaftspriifers gefihrdet
wird. Bisher sahen die Richtlinien fiir die Berufsausiibung der
Wirtschaftspriifer und-vereidigten Buchpriifer entsprechend be-
reits vor, dap die Vereinbarung eines Erfolgshonorars berufs-
widrig ist. Es muf vermieden werden, dap bei der Bearbeitung
eines Auftrages vorrangig eigene wirtschaftliche Erwdgungen des
Wirtschaftspriifers die Handlungsweise bestimmen.

Entsprechendes gilt fiur das Verbot, fir die Vermittlung von
Auftrédgen einen Teil der Vergiitung oder sonstige Vorteile abzu-
geben oder entgegenzunehmen. Im Interesse einer deutlichen Ab-
grenzung der Tadtigkeit von Wirtschaftspriifern einerseits und
Maklern und sonstigen Gewerbetreibenden andererseits mup klar-
gestellt werden, dap - anders als dort - keine Provision fir
den "Ankauf" oder "Verkauf" von Mandaten gezahlt werden darf.

Absatz 3 untersagt grundsidtzlich die Abtretung von nichttitu-
lierten Vergitungsforderungen oder die {bertragung ihrer Ein-
ziehung an Personen, die nicht Wirtschaftspriifer, Wirtschafts-
prifungsgesellschaften, vereidigte Buchpriifer oder Buchprii-
fungsgesellschaften sind, um sicherzustellen, dap die be-
ruflichen Verschwiegenheitspflichten auch bei der Durchsetzung
von Vergutungsforderungen beachtet werden. Die ndhere Ausge-
staltung der Regelungen zur Vereinbarung, Abrechnung und Bei-
treibung von Vergiitungsforderungen kann in der Berufssatzung
der Wirtschaftspriiferkammer erfolgen (§ 57 Abs. 4 Nr. 1 Buch-
stabe f). '
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Zu Nummer 40 (§ 56)

Es handelt sich um eine Folge#nderung, die aufgrund der Neuord-
nung des Dritten Teils der Wirtschaftspriiferordnung notwendig
ist. Materiellrechtliche Anderungen sind damit nicht verbunden.

Zu Nummer 41 (§ 57)
Zu Absatz 2

Mit der Einfiigung der Nummer 13 in Absatz 2 soll es der Wirt-
schaftspriferkammer erméglicht werden, auf einer klaren gesetz-
lichen Grundlage Flirsorgeeinrichtungen fir Wirtschaftspriifer
und vereidigte Buchpriifer sowie deren Hinterbliebene zu schaf-
fen. Die Vorschrift entspricht in der Praxis bewahrten Vor-
schriften der Bundesrechtsanwaltsordnung (§ 89 Abs. 2 Nr. 3)
und des Steuerberatungsgesetzes (§ 76 Abs. 2 Nr. 6). Die Ent-
scheidung, welche organisatorischen Magnahmen zur Erfillung der
Firsorgeaufgabe getroffen werden sollen, obliegt der Wirt-
schaftspriiferkammer.

Zu Absatz 3 und 4

Absatz 3 ermdchtigt die Wirtschaftspriferkammer zum Erlap einer
Satzung durch den Beirat der Wirtschaftspriferkammer. Absatz 4
umschreibt den wesentlichen Regelungsumfang der Ermachtigung.

" Mit den Entscheidungen vom 14. Juli 1987 (BVerfGE 76, 171 ff.
und 196 ff.) hat das Bundesverfassungsgericht seine Recht-
sprechung zu den Standesrichtlinien der kammerangeh®rigen
Freien Berufe gedndert. Der Leitsatz der Entscheidung 1 BvR
537/81 u.a. {(BVerfGE 76, 171 f£f.) lautet:
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"Es wird nicht daran festgehalten, dap die Richtlinien des an-
waltlichen Standesrechts als Hilfsmittel zur Auslegung und
Konkretisierung der Generalklausel iiber die anwaltlichen
Berufspflichten (§ 43 BRAO) herangezogen werden k&énnen. Eine
rechtserhebliche Bedeutung kommt den Richtlinien im ehren-
gerichtlichen Verfahren nur noch fiir eine (bergangszeit bis zur
Neuordnung des anwaltlichen Berufsrechts zu, soweit ihre Heran-
ziehung unerl&plich ist, um die Funktionsfahigkeit der Rechts-
pflege aufrechtzuerhalten.®

Der Beschluf geht im wesentlichen von folgenden Erwdigungen aus:

- Die Standesrichtlinien der Rechtsanwilte stellen nur
Standesauffassungen fest und haben keine Normqualitit

- faktisch ist den Richtlinien in der Spruchpraxis der Ehrenge-
richte eine grofe Bedeutung beigemessen worden; die Entschei-
dungen haben sich an den Richtlinien, die die Generalklausel in
§ 43 BRAO konkretisieren, orientiert.

Das Bundesverfassungsgericht stellt fest, dap Richtlinien ihren
Sinn darin haben mdgen, "dap sie das Standesethos wider-
spiegeln". Eine dariber hinausgehende Bedeutung komme ihnen
nicht zu; sie kénnten insbesondere nicht als Grundlage einer
Einschridnkung des Grundrechts auf freie Berufsausiibung entspre-
chend Artikel 12 Abs. 1 Grundgesetz herangezogen werden. Das
Bundesverfassungsgericht fithrt weiter aus: "Eingriffe in die
Berufsfreiheit setzen Regelungen voraus, die durch demokrati-
sche Entscheidungen zustande gekommen sind, und die auch mate-
riellrechtlich den Anforderungen an Einschrinkungen dieses
Grundrechts geniigen; ..... " (BVerfGE 76, 171, 188).
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Nach Artikel 12 Abs. 1 Satz 2 Grundgesetz kann die Freiheit der
Berufsausiibung nur durch oder aufgrund eines Gesetzes einge-
schrdnkt werden. Zul3ssig ist danach eine Einschrdnkung durch
eine Satzung, die von einer autonomen Selbstverwal tungskérper-
schaft auf der Grundlage einer gesetzlichen Erm3chtigung er-
lassen wird. Diese Ermachtigung der Selbstverwaltungs-
kdrperschaft gilt nur fir statusausfiillende, nicht jedoch auch
fir statusbildende Berufsausibungsregelungen. Das Bundesver-
fassungsgericht versteht unter statusbildenden Vorschriften die
Normen, die besonders intensiv in die Freiheit der Berufsaus-
Ubung eingreifen, d.h. einschneidende, das Gesamtbild der be-
ruflichen Betdtigung wesentlich prigende Vorschriften iiber die
Ausibung des Berufs sind. Die Regelung solcher statusbildenden
Vorschriften ist zumindest den Grundziigen nach dem Gesetzgeber
vorbehalten (vgl. BVerfGE 33, 125, 160).

Bestimmungen der Wirtschaftspriiferordnung werden bisher in den
"Richtlinien fir die Berufsausiibung der Wirtschaftsprifer und
vereidigten Buchpriifer" konkretisiert. Die Richtlinien dienen
der Auslegung und Verdeutlichung der in der Wirtschaftsprifer-
ordnung geregelten Berufspflichten und geben zugleich die all-
gemeine Berufsauffassung zu den wichtigsten Fragen berufs-
wirdigen Verhaltens wieder. Soweit die Richtlinien lediglich
Standesauffassungen feststellen und nicht in die Freiheit der
Berufsausiibung eingreifen, ktnnen sie auf der Grundlage der
Entscheidungen des Bundesverfassungsgerichts auch kiinftig als

Auslegungshilfe fortbestehen. § 57 Abs. 2 Nr. 5 bleibt deshalb
unveridndert.

Soweit die Richtlinien fir die Berufsausiibung der Wirtschafts-
prifer und vereidigten Buchpriifer dagegen Feststellungen ent-
halten, die die Freiheit der Berufsausilbung einschrdnken, be-
darf es nach den Entscheidungen des Bundesverfassungsgerichts
einer gesetzlichen Grundlage. Diese Grundlage wird fiir status-
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ausflillende Vorschriften durch die Ermdchtigung zum Erlap einer
Satzung geschaffen, fir statusbildende Normen sind in bestimm-
ten Fdllen Anderungen der Wirtschaftspriiferordnung erforder-
lich. Um den Anforderungen des Bundesverfassungsgerichts Rech-
nung zu tragen, soll daher eine Satzungskompetenz fir die
Wirtschaftspriiferkammer geschaffen werden.

Zustindiges Organ fir den Erlap der Berufssatzung ist der Bei-
rat der Wirtschaftspriiferkammer. Der Beirat, der nach der Sat-
zung der Wirtschaftspriiferkammer fir die Feststellung der vom
Vorstand ausgearbeiteten Richtlinien flir die Berufsausiibung zu-
stdndig ist, wird von der Wirtschaftspriiferversammlung gewidhlt.
Der Wirtschaftspriferversammlung gehdren alle Mitglieder der
Wirtschaftspriiferkammer mit gleichem Stimmrecht an. Die
Beiratsmitglieder sind damit demokratisch legitimiert.

Im Unterschied zu der bereits bestehenden Ermachtigung zum Er-
lag einer Organisationssatzung (vgl. § 60) wird die Satzung
iber die Rechte und Pflichten bei der Ausiilbung der Berufe des
Wirtschaftspriifers und des vereidigten Buchpriifers als Berufs-
satzung bezeichnet. Der Genehmigungsvorbehalt des Bundesmi-
nisters fir Wirtschaft entspricht § 60 Satz 2 und folgt aus der
Verpflichtung, dariber zu wachen, daf die Wirtschaftsprifer-
kammer ihre Aufgaben im Rahmen der geltenden Gesetze und
Satzungen erfiillt (§ 66).

Die Erm3chtigung, allgemeine Berufspflichten im Zusammenhang
mit der Vereinbarung und Abrechnung der Vergitung der beruf-
lichen T&tigkeit und deren Beitreibung zu regeln (Absatz 4

Nr. 1 Buchstabe f) schlieft Regelungen iiber die Modalitdten der
Vereinbarung und Abrechnung, nicht aber eine Festlegung der
Hohe der Vergiitung ein. Die Mdglichkeit, besondere Pflichten
zur Sicherung der Qualitat der Berufsarbeit in den Aufgaben
nach § 2 Abs. 1 (Absatz 4 Nr. 5) in der Berufssatzung niher zu
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regeln, soll den stetig steigenden Anforderungen, denen sich
Wirtschaftspriifer und vereidigte Buchpriifer bei ihrer Berufsti-
tigkeit stellen miissen, im #ffentlichen Interesse und im Inter-
esse der Gesamtheit des Berufsstandes Rechnung tragen. Die Si-
cherung der Qualitdt der Berufsarbeit umfapt den Tdtigkeits-
bereich der Wirtschaftspriifer und vereidigten Buchpriifer nach
§ 2 Abs. 1 bzw. § 129 Abs. 1. Es entspricht den Empfehlungen
der internationalen Berufsorganisation der priifenden Berufe,
zumindest hinsichtlich der genannten Bereiche besondere
Qualitétssicherungspflichten vorzusehen.

Die Ausgestaltung der besonderen Pflichten zur Sicherung der
Qualitét der Berufsarbeit in dem genannten Bereich wird dem
Berufsstand ilibertragen. Inhaltlich wird der Regelungsumfang
durch die Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichts, nach
der statusbildende Regelungen nur durch Gesetz, nicht aber
durch eine Berufssatzung getroffen werden k¥nnen, und durch die
Bestimmungen der Wirtschaftspriiferordnung, insbesondere die
Eigenverantwortlichkeit der Wirtschaftspriifer und vereidigten
Buchprifer, eingegrenzt.

Zu Nummer 42 (§ 58)

Das Wort "vertretungsberechtigte" ist zu streichen, da nach

§ 56 auch die nichtvertretungsberechtigten persSnlich haftenden
Gesellschafter einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft den Vor-
schriften der Wirtschaftspriiferordnung unterworfen sind und da-
her nach § 58 Mitglied der Wirtschaftspriiferkammer sein missen.
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Zu Nummer 43 (§ 59)

§ 59 Abs. 3 WPO soll geindert werden. Die Vorschrift ist in' der
Vergangenheit - d.h. seit Anderung dieser Vorschrift durch das
Bilanzrichtlinien-Gesetz - dahin angewendet worden, daf Wirt-
schaftprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften die eine
Gruppe und die anderen stimmberechtigten Mitglieder der Wirt-
schaftspriiferkammer die andere Gruppe im Sinne dieser Vor-
schrift bilden. Dabei haben die Vorstandsmitglieder, Geschafts-
fihrer oder persdnlich haftenden Gesellschafter von Wirt-
schaftsprifungsgesellschaften, die nicht Wirtschaftspriifer
sind, ihr aktives und passives Wahlrecht in einer Gruppe mit

den vereidigten Buchpriifern und Buchpriifungsgesellschaften aus-
geiibt.

Dies entspricht jedoch nicht dem Selbstverst#ndnis dieses Per-
sonenkreises und wird auch der Art ihrer beruflichen Tdtigkeit
nicht gerecht. Bei den genannten Personen handelt es sich um
Mitglieder der Leitungsorgane von Wirtschaftspriifungsgesell-
schaften, die sich zutreffend nicht nur als Vertreter, sondern
auch als Teil dieser Berufsgesellschaften verstehen. Ent-
sprechendes gilt fiir die freiwilligen Mitglieder im Sinne von
§ 58 Abs. 2 satz 1 WPO, da die Leitungsgremien dieser Orga-
nisationen mit Wirtschaftspriifern besetzt sein miissen, die Be-
ziehungen zum Beruf und zur Berufsorganisation also ausschliepg-
lich durch Wirtschaftspriifer hergestellt werden.

Zu Nummer 44 (§ 61 a)

Die Wirtschaftspriiferkammer hat nach § 57 Abs. 2 Nr. 4 die Er-
fillung der den Mitgliedern obliegenden Pflichten zu iiberwachen
und das Recht der Riige zu handhaben. Hierzu bedarf sie auch der
Mitteilung personenbezogener Daten iber ihre Mitglieder durch
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andere dffentliche Stellen. Im Hinblick auf das Recht auf in-
formationelle Selbstbestimmung wird in § 61 a eine bereichs-

spezifische Rechtsgrundlage filr die Ubermittlung dieser per-

sonenbezogenen Daten durch Gerichte und Behdrden an die Wirt-
schaftspriferkammer geschaffen.

Zu Nummer 45 (§ 68)

Berufsgerichtliche Mafnahmen sind Warnung, Verweis, GeldbuBe
bis zu 20.000, - Deutsche Mark und Ausschliefung aus dem Beruf.
In der Praxis hat sich gezeigt, dap bei sehr gravierenden
Pflichtverletzungen, die aber noch nicht die hirteste Magnahme
der Ausschliepung aus dem Beruf erfordern, eine GeldbuBe von
20.000, - Deutsche Mark als Ahndung der Pflichtverletzung nicht
ausreicht. Der Bupfgeldrahmen soll daher auf bis zu 100.000, -
Deutsche Mark festgelegt werden.

Zu Nummer 46 (§ 74)

Im berufsgerichtlichen Verfahren iiber Revisionen gegen Beru-
fungsurteile der Oberlandesgerichte entscheidet nach § 74
Abs. 1 der Senat fiir Wirtschaftspriifersachen beim Bundesge-
richtshof. Nach § 74 Abs. 2 Satz 2 entscheidet der Senat in der
Hauptverhandlung in der Besetzung von drei Berufsrichtern und
zwel Wirtschaftspriifern; auperhalb der Hauptversammlung ent-
scheidet der Senat dagegen in der Besetzung mit drei
Berufsrichtern (§ 74 Abs. 2 Satz 1). In Angleichung an § 106
Abs. 2 BRAQ wird vorgesehen, dap auch bei Entscheidungen
auBerhaib der Hauptverhandlung zwei Wirtschaftspriifer mit-
wirken.
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Die Mitwirkung der Angehdrigen des Berufs in der Berufsge-
richtsbarkeit ist wesentliches Element aller Berufsordnungen,
unabhéngig davon, ob die Gerichte den Charakter besonderer
staatlicher Gerichte - wie bei den Ehrengerichten der Rechtsan-
wdlte in erster und zweiter Instanz - haben oder es sich um be-
sonders besetzte Kammern bzw. Senate bei den ordentlichen Ge-
richten mit beschrédnkter sachlicher ZuStandigkeit handelt.
Wirtschaftspriifer und vereidigte Buchprifer (§ 130 Abs. 1

Satz 2), die in allen Rechtsziigen der Berufsgerichtsbarkeit als
ehrenamtliche Richter mitwirken, sollen das Wissen um die
praktische Berufsarbeit und die Sachkunde, die zur Berufsaus-
Ubung notwendig ist, in die richterliche Beurteilung berufli-
chen Verhaltens einbringen. Daneben trdgt die Mitwirkung in der
Berufsgerichtsbarkeit dem Selbstverwaltungsgedanken des Berufs-
standes Rechnung. Das Berufsrecht wird damit vom Sinn und Zweck
der Wirtschaftspriferordnung her unter Mitwirkung von Wirt-
schaftspriifern und vereidigten Buchpriifern richterlich aus-
gelegt, entschieden und gegebenenfalls fortentwickelt.

Zu Nummer 47 (§ 75)

Durch Anfigung der Absdtze 5 und 6 wird die Wirtschaftspriifer-
ordnung an § 95 Abs. 3 und 4 BRAO angeglichen.

In dem neuen Absatz 5 wird der nicht selten vorkommende Fall
geregelt, dap ein Mitglied des Berufsgerichts durch Krankheit
auf nicht absehbare Zeit gehindert ist, sein Amt ordnungsmifig
auszuilben. Es ist strittig, ob in solchen F3llen eine Entlas-
sung auf Antrag des ehrenamtlichen Richters stattfinden kann.
Weil eine Vertretung des auf nicht absehbare Zeit erkrankten
- Mitglieds des Berufsgerichts die Arbeit des Gerichts behindern
kann, wird die Entlassung auf Antrag in solchen Fallen aus-
driicklich vorgesehen.
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Der neue Absatz 6 soll es ermdglichen, dap Mitglieder des Be-
rufsgerichts noch wdhrend ihrer Amtszeit (§ 75 Abs. 2) in ein
Richteramt bei dem Senat fir Wirtschaftsprifersachen beim Ober-
landesgericht oder dem Senat fir Wirtschaftspriifersachen beim
Bundesgerichtshof berufen werden k&nnen. Dies soll erleichtern,
erfahrene Wirtschaftspriifer und vereidigte Buchprifer fir die
Tatigkeit bei den hdheren Instanzen zu gewinnen.

Zu Nummer 48 (§ 83)

Die Regelung des § 83 Abs. 1 iber das Verhaltnis des berufsge-
richtlichen Verfahrens zum Straf- und Bufgeldverfahren hat in
der Vergangenheit wiederholt zu Schwierigkeiten gefihrt, ins-
besondere auch zu dem Vorwurf zdgerlichen Einschreitens gegen
Wirtschaftsprifer wegen méglicher berufsrechtlicher Ver-
fehlungen. Als besonders miBlich erwies sich dies in Féllen, in
denen das strafgerichtliche Verfahren wegen des Umfangs der
Beschuldigungen, der Schwierigkeiten filir deren Nachweis oder
der Wahrnehmung von Rechtsmitteln eine erhebliche Zeit bean-
spruchte.

Der Vorrang des Strafverfahrens nach § 83 Abs. 1 ist darin be-
grindet, dap ginander widersprechende Entscheidungen in zwei
getrennten Verfahren vermieden werden sollen, die sich zur
gleichen Zeit - wenn auch unter unterschiedlichen Aspekten -
mit demselben Sachverhalt befassen und dap im Strafverfahren im
allgemeinen die umfangreicheren Mittel fir die Tatsachenfest-
stellung zur Verfligung stehen. Die zeitlichelZurﬁckstellung der
berufsrechtlichen Wirdigung ist jedoch dort problematisch, wo
bei verniinftiger Uberlegung die Gefahr einander widersprechen-
der Entscheidungen im Hinblick auf die in der Hauptverhandlung
vor dem Berufsgericht zu erhebenden Beweise gering erscheint.
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Mit Gesetz vom 20. August 1975 (BGBl. I S. 2258) ist daher in
§ 83 Abs. 1 Satz 3 als Ausnahme von dem vorher nahezu unbe-
schrinkten Vorrang des Strafverfahrens aufgenommen worden, dap
"die Sachaufkld3rung gesichert ist". Diese Gesetzesdnderung hat
zur Beschleunigung des berufsgerichtlichen Verfahrens nur wenig
geleistet. Es ist daher angezeigt, die Auslegung des Bundes-
gerichtshofs (BGHSt 28, 178, 181) ausdricklich in § 83 aufzu-
nehmen. Hiernach kann trotz eines gleichzeitigen strafge-
richtlichen Verfahrens das berufsgerichtliche Verfahren fort-
gesetzt werden, wenn sowohl die Sachaufklirung als auch die
Verhandlung im berufsgerichtlichen Verfahren so gesichert er-
scheint, dap bei verninftiger Uberlegung eine entgegenstehende
Entscheidung hinsichtlich der tatsichlichen Feststellungen in
dem spdter abgeschlossenen strafgerichtlichen Verfahren nicht
zu befiirchten ist. In einem solchen Fall ist die Fortsetzung
des Verfahrens gesetzlich anzuordnen (vgl. § 118 BRAO).

In Absatz 4 ist ein zus#étzlicher Grund fiir die Wiederaufnahme
des berufsgerichtlichen Verfahrens zu Gunsten wie zu Ungunsten
des Wirtschaftspriifers vorgesehen. In der erneuten Hauptver-
handlung im berufsgerichtlichen Verfahren kann fir die mdg-
lichst weitgehende Ubereinstimmung der Entscheidungen in straf-
gerichtlichen und berufsgerichtlichen Verfahren gesorgt werden.

Zu Nummer 49 (§ 111)

Um die Vorldufigkeit der Mapnahme nach § 111 zu verdeutlichen,
soll sie ausdriicklich als "vorldufiges Berufsverbot” bezeichnet
werden. Der Regelung liegt auch die Absicht zugrunde, in den
Fdllen, in denen wegen eines gleichzeitigen strafgerichtlichen
Verfahrens das berufsgerichtliche Verfahren ausgesetzt werden
muB, wenigstens eine vorldufige berufsrechtliche Magnahme zu
ermdglichen (wvgl. § 150 Abs. 1 Satz 2 BRAO).
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Zu Nummer 50 (§ 112)

In Verfahren nach § 111 sind mitunter mehrere Ladungen zu
miindlichen Verhandlungen notwendig. Durch die Anderungen des

& 112 Abs. 3 Satz 1 sollen Zweifel der Praxis, ob in solchen
Fdllen bei allen Ladungen nach dieser Vorschrift verfahren wer-
den muB, behoben werden (vgl. § 151 Abs. 3 Satz 1 BRAQ).

Zu Nummer 51 (§ 115)

Die - zusdtzliche - Zustellung der Beschlufformel sofort nach
deren Verkiindung an den Wirtschaftspriifer oder vereidigten
Buchprifer, welcher der mindlichen Verhandlung ferngeblieben
ist, ist nach den Erfahrungen der Praxis wegen § 117 Abs. 1
angezeigt (vgl. § 154 Satz 3 BRAO).

Zu Nummer 52 (§ 124)

Wird dem Wirtschaftspriifer oder vereidigten Buchpriifer im
berufsgerichtlichen Verfahren eine schuldhafte Verletzung be-
ruflicher Pflichten nachgewiesen, wird jedoch unter Beriicksich-
‘tigung anderer Strafen oder Mapnahmen nach § 103 Abs. 3 Nr. 2
i.V.m. § 69 a von einer berufsgerichtlichen Mapnahme abgesehen,
kdnnen ihm nicht die in dem Verfahren entstandenen Kosten auf-
erlegt werden. Kosten des Verfahrens fallen daher nach § 125
der Wirtschaftspriiferkammer und damit den Kammermitgliedern zur
Last. Dies erscheint nicht angemessen, zumal sich die Anwendung
von § 69 a nicht selten erst durch eine Hauptverhandlung klédren
lapt. Daher wird die Mdglichkeit vorgesehen, auch bei einer
Einstellung des Hauptverfahrens nach § 103 Abs. 3 Nr. 2 dem
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Wirtschaftspriifer oder vereidigten Buchprifer die Kosten ganz
oder teilweise aufzuerlegen, wenn hierfiir triftige Griinde
bestehen. Die Anderung entspricht § 197 Abs. 1 Satz 3 BRAO.

Die Erg#nzung zu Absatz 1 Satz 2 ist redaktioneller Art.

Zu Nummer 53 (§ 126 a)

Die Bestimmung iliber die Tilgung von Mapnahmen in den iber den
Wirtschaftspriifer oder vereidigten Buchpriifer gefiihrten Akten
wird dahin erweitert, dap auch Eintragungen iiber strafgericht-
liche Verurteilungen oder andere Entscheidungen in vVerfahren
wegen Straftaten, Ordnungswidrigkeiten oder Verletzung von
Berufspflichten, die nicht zu einer berufsgerichtlichen Mag-
nahme oder Riige gefihrt haben, sowie iiber Belehrungen der
Wirtschaftspriiferkammer nach einer bestimmten Frist zu tilgen
sind. Der Wirtschaftspriifer oder vereidigte Buchpriifer kann je-
doch, insbesondere zur Abwehr von zivilrechtlichen Anspriichen,
‘ein Interesse daran haben, dap die Vorgi#nge bei seinen Akten .
bleiben. Diese Vorginge sollen daher nur auf Antrag des Wirt-
schaftspriifers oder vereidigten Buchpriifers aus den Akten ent-
fernt werden (so auch § 205 a Abs. 6 BRAO).

Zu Nummer 54 (§ 128)

Es handelt sich um eine Folgednderung zu Nummer 14 (§ 18).
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Zu Nummer 55 (§ 129)

Auf die Begriindung zu Nummer 1 (§ 2) wird verwiesen. Der bishe-
rige Absatz 3 wird in Absatz 3 Nr. 1 ilibernommen. Zur Beratung
und Wahrung fremder Interessen in wirtschaftlichen Angelegen-
heiten und zur treuh#nderischen Verwaltung sind auch vereidigte
Buchpriifer schon bisher berechtigt, da § 130 Abs. 1 Satz 1 auf
§ 43 Abs. 4 Nrn. 1 und 4 verweist.

Zu Nummer 56 (§ 130)

Es handelt sich um Folgednderungen.

Zu Nummer 57 (§ 131)
Zu Absatz 1

Absatz 1 Satz 1 Nr. 2 wird an Anderungen des § 9 (Nummer 7) an-
gepapt.

Zu Absatz 4

Hinsichtlich der Einfiigung von § 10 a in Satz 1 wird auf die
Begrindung zu § 10 a (Nummer 9), wegen'der Anpassung der Ge-
bihrenhthe in Satz 2 auf die Begrilndung zu Nummer 11 verwiesen.

Die Anfigung des zweiten Halbsatzes in Satz 2 dient der Klar-
stellung, dap auch bei einem Riicktritt von der ausschlieplich
mindlichen Priifung nach § 131 a Abs. 1 Satz 2 die Hdlfte der
Prifungsgebihr erstattet wird.
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Zu Nummer 58 (§ 131 a)

Nach § 131 a Abs. 2 Satz 2 besteht die schriftliche Priifung in
der Prifung als vereidigter Buchpriifer aus einer Aufsichts-
arbeit aus den in Satz 1 bezeichneten Prifungsgebieten. Durch
die Anderung soll klargestellt werden, dap die Aufsichtsarbeit
nicht notwendigerweise Fragestellungen aus mehreren oder gar
allen Priifungsgebieten des Satzes 1 zum Gegenstand haben mup,
sondern auch aus nur einem der genannten Prifungsgebiete ent-
nommen werden kann.

Zu Nummer 59 (§ 131 c¢c)

Hinsichtlich der Einfigung von § 10 a in Absatz 6 Satz 1 wird
auf die Begriindung zu § 10 a (Nummer 9), wegen der Anpassung
der Gebiihrenhdhe auf die Begrindung zu Nummer 11 verwiesen.
Die Anfigung des Satzes 3 in Absatz 6 dient der Klarstellung,
dap auch bei einem Riicktritt von der ausschlieflich mindlichen
Prifung nach § 131 e Abs. 5 oder 6 die Hilfte der Prifungsge-
biihr erstattet wird.

Zu Nummer 60 (§ 131 e)

Durch die Anderung wird klargestellt, daR das Berufsrecht kein
eigenes Prifungsgebiet, sondern Teilgebiet des Prifungsgebiets
"Wirtschaftsrecht" ist.

Zu Nummer 61 (§ 131 f)

Es handelt sich um eine Folge#nderung.
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Zu Nummer 62 (§ 131 g)

Wegen der Anpassung der Gebiithrenh$he wird auf die Begriindung zu
Nummer 11 verwiesen.

Zu Nummer 63 (§ 131 k)

Es handelt sich um Fblgeanderungen.

Zu Nummer 64 (§ 132)

Ordnungswidrigkeiten nach § 132 sollen mit einer Geldbupe bis
zu zehntausend Deutsche Mark geahndet werden k&nnen.

Zu Nummer 65 (§ 133)
Zu Absatz 1

Die Anderung soll eine Ahndung als Ordnungswidrigkeit unabhin-

gig davon ermdglichen, wer den Bufgeldtatbestand verwirklicht
hat.

Entsprechend § 161 StBerG soll mit BuBgeld auch geahndet wer-
den, wenn eine der Bezeichnung "Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft” oder "Buchpriifungsgesellschaft" zum Verwechseln &hn-
liche Bezeichnung verwendet wird.
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Zu Absatz 2

Die Anhebung des Bufgeldrahmens ist erforderlich, um schwer-
wiegende Verstdfe angemessen ahnden zu k&nnen.

Zu Nummer 66 (§ 134 a)

Die Verweisung auf § 10 a ist eine Folgednderung. Wegen der An-
passung der Gebihr=anhfhe wird auf die Begrindung zu Nummer 11
verwiesen.

Zu Nummer 67 (§ 137 a)
Zu Absatz 1

Um eine Anpassung der Gebilhren an die Entwicklung der zu be-
ricksichtigenden Kosten und sonstigen Faktoren zu ermdglichen,
ohne dap gegebenenfalls eigens zu diesem Zweck eine Anderung
der Wirtschaftspriferordnung durch Gesetz erfolgen muf, soll
das Bundesministerium fiir Wirtschaft ermichtigt werden, durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates die HOhe der
Gebiihren neu festzulegen.

Zu Absatz 2

Die Vorschrift regelt bei Anpassung der Gebilhren nach Absatz 1,
daf sich bei mit Antragstellung zu entrichtenden Gebiihren deren
Hbhe nach dem zum Zeitpunkt der Antragstellung geltenden Recht,
im tUbrigen nach dem bei Fdlligkeit geltenden Recht richtet.
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Zu Nummer 68

Das Bundeskabinett hat am 20.01.1993 beschlossen, fir die Be-
zeichnung der Bundesministerien in Gesetzen und in Exrmichti-
gungen zum Erlaf von Rechtsverordnungen die sichliche Form zu
verwenden (GMGl. 1993, S. 46). Dem wird durch Anderung der be-
troffenen Vorschriften Rechnung getragen, soweit die erforder-
lichen Anpassungen nicht bereits bei Vorschriften vorgenommen
werden, fir die der Entwurf Anderungen vorsieht.

Artikel 2
Zu Absatz 1 und 2

Das Zulassungs- und Prifungsverfahren und die Prifung von Be-
werbern, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes den Antrag auf
Zulassung zur Priifung gestellt haben, soll nach dem bisherigen
Recht, auf das der Zulassungsantrag und die Prifungsvorberei-
tung ausgerichtet waren, durchgefilhrt werden (Absatz 1).

Bewerber, die innerhalb von zwei Jahren nach Intrafttreten die-
ses Gesetzes den Antrag auf Zulassung zur Prifung stellen, ha-
ben ein Wahlrecht, ob auf das Zulassungs~ und Prifungsverfahren
und die Prifung bisheriges oder neues Recht angewendet werden
soll. Das Wahlrecht zugunsten des bisherigen Rechts muB im Zu-
lassungsantrag ausgeilbt werden (Absatz 2).

Zu Absatz 3

Hinsichtlich der durch dieses Gesetz gednderten Gebihren sind
grundsdtzlich die Vorschriften in der nach dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes geltenden Fassung anzuwenden. Bei Gebilhren, die
mit Antragstellung zu entrichten sind, gilt das bisherige
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Recht, wenn der Antrag vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes
gestellt worden ist.

Artikel 3

Aufgrund der zahlreichen Gesetzesinderungen ist eine Neube-
kanntmachung des Wortlautes der Wirtschaftspriiferordnung in der
gednderten Fassung erforderlich.

Artikel 4
Die Vorschrift regelt das Inkrafttreten.
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Stellungnahme

des Bundesrates

um

Entwurf eines Dritten Gesetzes zur Anderung der Wirtschafts-
priferordnung

Der Bundesrat hat in seiner 659. Sitzung am 09. Juli 1993
beschlossen, 2u dem Gesetzentwurf gemidfl Artikel 76 Abs. 2 des
Grundgesetzes wie aus der Anlage ersichtlich Stellung zu
nehmen.
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Anlsge

Stellun gnahme
des Bundesrates

Zum

Entwurf eines Dritten Gesetzes
zur Xnderung der Wirtschaftspriiferordnung

1. Zu Artikel 1 Nr. 5 (§ 7 Abs. 1 Wirtschaftspriiferordnung)

In Artikel 1 Nr. 5 ist § 7 Abs. 1 wie folgt zu
dndern: '

a) In Satz 1 sind die Worte
"seinen Hauptwohnsitz'"
durch die Worte

"seine Haupt- oder einzige Wohnung"
Zu ersetzen. h
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b) In Satz 2 sind die Worte
"keinen Hauptwohnsitz"
durch die Worte
"keine Wohnung"
zZu ersetzen.

Begriindung zu a und b:

Da der Begriff "Hauptwohnsitz' wegen seiner
subjektiven Komponente im Verwaltungsvollzug
schwer umzusetzen ist, ist er durch die melde-
rechtlichen Begriffe ''Wohnung' bzw. "Haupt-
wohnung'" zu ersetzen,

Die Regelung des § 7 Abs. 1 Satz 2 sollte

nur dann zum Tragen kommen, wenn der Bewerber
keine Wohnung im Geltungsbereich des Gesetzes
hat.

2. Zu Artikel 1 Nr. 7
(§ 9 Abs. 4 Wirtschaftspriiferordnung)

Der Bundesrat bittet, im weiteren Gesefzgebungsverfah-
ren zu priifen, ob die Regelung in § 9 Abs. 4 Wirt-
schaftspriiferordnung dahingehend modifiziert werden
kann, daf auf die fir die Zulassung zur Priifung als
Wirtschaftspriifer nachzuweisende Prifungstitigkeit im
Sinne von § 9 Abs. 4 Wirtscha%tsprﬁferordnung eine beim
vereidigten Buchpriifer oder einer Buchpriifungsgesell-
schaft absolvierte Priifungstitigkeit nur im Umfang von
maximal einem Jahr anzurechnen ist.



Drucksache 361/93 (BeschluB)

Begriindung:

Nach § 8 Abs. 1 Nr. 2 WPQ setzt die Zulassung
zur Prifung als Wirtschaftspriifer u. a. voraus,
dal der Bewerber eine fiir die Ausiibung des
Berufes geniigende praktische Ausbildung erhal-
ten hat. Diesem Zweck dient insbesondere die
vorgeschriebene :zweijihrige Priifungstitigkeit
nach § 9 Abs. 4 WPO. Die genannte Vorschrift
ermdglicht derzeit jedoch, dal diese Priifungs-
tdtigkeit auch ausschlieflich bei einem ver-
eidigten Buchpriifer oder einer Buchpriifungsge-
sellschaft absolviert werden kann, mit der
Folge, dafl Bewerber, obgleich sie Wirtschafts-
priifer werden wollen und eine hierfiir einschli-
gige praktische Ausbildung erhalten haben
sollen, dennoch tatsichlich keinerlei Ausbil-
dung beim Wirtschaftsprifer absolviert haben
miissen. Dies erscheint bedenklich, dabei soll
keineswegs der Wert einer Ausbildung beinm
vereidigten Buchpriifer verkannt werden. Es darf
jedoch nicht {ibersehen werden, dafl die Méglich-
keiten des vereidigten .Buchpriifers als Ab-
schlufpriifer - wegen der Beschridnkung auf die
Pflichtprifung von Jahresabschliissen mittel-
groer GmbHs - rechtlich begrenzt sind wund
diese Begrenzung sich zwangsliufig bei der
Ausbildung von angehenden Wirtschaftspriifern
auswirkt.

3. Zu Artikel 1 nach Nr. 10 (§ 13b - neu - Wirtschaftsprﬁferordnung)

In Artikel 1 ist nach Nummer 10 tolgende Nummer 10a einzufiigen:

"10a. Nach § 13 a wird folgender § 13 b eingefigt:

"§ 13 b
Verkdrzte Prifung flr Juristen

Jurjisten mit bestandenem zweitem Staatsexsmen kénncen die Priifung
itn verkiirzlier Form ablegen. Bei der Priifung in verkiirzter Form

o . N
entfdllt die scehriftlielie und miindliche Prifyng iwm Wirtschafts-
recht " .



Begrindung:

I'J;-a;--. in § 5 Buchst, € der Priif‘ungm)ﬂthmng fiip die Priifung der Wirt-
schaftspriifer geregelte Priifgebiet "Wirtschaflsyech!™ umfaft im
wesentlichen Bereiche, dic bercits durch dic beiden Juristischen
Stanlsexnamina sbgedeckt sind. Tm Rahuwen ejner Straffung der
Ausbildung der Wiritschafisprifer und ansesichis der Tatsache, dai
fiir Steverberater und vereidigte Buchpriifor ehenfalls ein
entsprechendcer Ausnahmetatbestand geschafFfen wurde, s0)lten Juri-
sten van diesem Teil der Priilung belreit werden.

Zu Artikel 1 nach Nr. 11
(§ 14b - neu - Wirtschaftspriiferordnung)

a) In Artikel 1 ist nach Nummer 11 folgende Nummer 11a
einzufiigen: )

'11a. Nach § 14a wird folgender § 14b eingefiigt:

"§ 14b
Vorverfahren

Wird eine Priifungsentscheidung angefochten, bedarf
es eines Vorverfahrens. Den Widerspruchsbescheid
erldft die oberste Landesbehérde, bei der der
PriifungsausschuBl eingerichtet ist."™

Begriindung:

Die Erdffnung eines férmlichen Widerspruchs-
verfahrens bei der Anfechtung von Priifungsent-
scheidungen trdgt der neuesten Rechtsprechung
des Bundesverfassungsgerichts (BeschluB vom
17.04.1991 -1-BuR 419/81 und 213/83 -
BVerfGE 84, 34) und des Bundesverwaltungsge-
richts (Urteile vom 24.02.1993 - BVerwG 6
C 32.92, 35.92 und 38.92) Rechnung.
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Aus Artikel 12 Abs. 2 GG folgt bei berufsbezo-
genen Prifungen ein Anspruch des Priiflings auf
effektiven Schutz seines Grundrechts der Be-
rufsfreiheit durch eine entsprechende Gestal-
tung des Priifungsverfahrens. Danach muB er das
Recht haben, substantiierte Einwinde gegen die
Bewertung seiner Priifungsleistung bei der
Priifungsbehdrde rechtzeitig und wirkungsvoll
vorzubringen und derart ein "UOberdenken" dieser
Bewertungen unter mafgeblicher Beteiligung der
urspriinglichen Prifer zu erreichen.

Den Zweck eines méglichst rechtzeitigen und
wirkungsvollen Schutzes des Priiflings in seinem
Grundrecht der Berufsfreiheit kann das Verfah-
ren des "Uberdenkens' der Priifungsentscheidung
am ehesten dann erfiillen, wenn es mdglichst
zeitnah zur Priifung vor einem verwal-
tungsgerichtlichen Verfahren stattfindet. Hier-
fiur bietet sich das in den §§ 68 ff. VwGO
grundsétzlich vorgesehene Widerspruchsverfahren
an. Dieses Verfahren muf nach der Rechtspre-
chung des Bundesverfassungsgerichts durch Ge-
setz geregelt sein (vgl. § 68 Abs. 1
Satz 1 VwGO).

Zustindig fir die Entscheidung {iber den Wider-
spruch ist die oberste Landesbehdrde, bei der
der PrifungsausschuB (der gemeinsame Priifungs-
ausschul} eingerichtet ist. Dabei sind inhalt-
liche Einschdtzungen beziiglich der Qualitit der
jeweiligen Priifungsleistung von der nach den
einschldgigen Prifungsordnungen hierfiir funk-
tionell zustdndigen Prifungsausschufmitgliedern
vorzunehmen, wihrend die oberste Landesbehdrde
die Einhaltung des Bewertungsspielraums ent-
sprechend dem Uberpriifungsmalstab leistet, der
auch den Verwaltungsgerichten erdffnet ist.

b) Der Bundesrat bittet, im weiteren Gesetzgebungsverfahren .
zu priifen, ob die Einfihrung eines Vorverfahrens fiir die
anderen Priifungen nach der Wirtschaftspriiferordnung
ebenfalls vorgesehen werden muB.



5.

Zu Artikel 1 Nr. 16 (§ 20a Satz 2 Wirtschaftspriiferordnung)

Der Bundesrat bittet, im weiteren Gesetzgebungsverfahren
zu prilfen, ob eine Ergdnzung des § 20 a Satz 2 WPO er-
forderlich ist, die eine Regelung fiir den Fall trifft,
dafl das Gutachten verspidtet vorgelegt wird.

Zu Artikel 1 nach Nr., 21

(§ 33 Abs. 2 Wirtschaftspriiferordnung)

In Artikel 1 ist nach Nummer 21 folgende Nummer 21a
einzufiigen:

*21a. In § 33 Abs. 2 wird folgender Satz 2 angefligt:

"Die Aufldsung der Gesellschaft ist der obersten
Landesbehdrde unverziiglich anzuzeigen.''

Begriindung:

Nach § 33 Abs. 1 Nr. 2 WPO fithrt die Auflésung
einer als Wirtschaftsprifungsgesellschaft aner-
kannten Gesellschaft zum Erldschen der Anerken-
nung. GemidR § 35 WPO hat die oberste Landesbe-
hérde das Erldschen der Anerkennung der Wirt-
schaftspriiferkammer mitzuteilen. Damit die
oberste Landesbehdrde ihrer Informationspflicht
gegeniiber der Berufskammer nachkommen kann, ist
vorzusehen, dal die Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft ihre Aufldsung der obersten Landesbehor-
de anzeigt.
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7. Zu Artikel 1 Nr. 25 (§ 36 a und b Wirtschaftspriiferordnung)

In Artikel 1 ist Nummer 25 wie foigt zu fassen:
'25. Nach § 36 wird folgendar nauer Sechster Abschnitt eingeflgt:
*Sechster Abschnitt
Datenschutz
§Séa
Erhebung personenbezogener Daten

Personenbezogene Daten sind von der obersten Landgsbehérda sei dem am Verfah-

ren beteiligten Bewerber oder Wirtschafispriifer zu erheben, soweit sie fir Entschei-
dungen iber

1. die Zulassung zur Pritung,

2, die Riicknahme oder den Widerruf einer Zulassung zur Priifung,

3. die Bestellung oder die Wiederbestellung als Wintschaftsprifer,
4. dis Ricknahme oder den Widerruf der Bestaliung als Wirtschatisprifer,
5. die Anerkennung als Wirtschaftsprifungsgesslischatt,

6. die Riicknahme oder den Widerruf der Anerkennung als Wirtschaftspriifungsga-
eailschaft oder '



7. die Ricknahme cder den Widerruf einer Genehmigung nach § 28 Abs. 2 oder 3

erforderlich sind. Ohne seine Mitwirkung diirfen sie nur arhcben werden, wenn

1. die zu erfilllende Verwaltungsaufgabe ihrer Art nach eine Erhe-

bung bei anderen Personen oder Stellen erforderlich macht oder

2. die Erhebung beim Bewsarber oder Wirtschaftspriifer einen unvarhiitnismitigen
Autwand erfordern wirde

und keine Anhaltspunkte dafiir bestehen, daB berwiegende schutzwiircige Interes-
sen des Bewerbers oder Wirtschattspriifers besintrichtigt werden.

§36b
Ubarmittiung personanbezogener Daten

Die Wirtschaftspriiferkammer, Gerichte und Behérden dirfen der ¢bersten Landes-
behdrde personenbezogene Daten (bermittein, wenn die Kenntnis der Caten aus der
Sicht der Ubermitteinden Stelle fiir die Entscheidungen nach § 36 a Abs. 2 Satz 1
erforderiich ist. Dig Ubarmittlung unterbleibt, wenn besondere gesetzliche Verwsn-
dungsregelungen entgegenstehen.'’

Die Andsrung der Abschnittsiberschrift ergibt sich aus der Streichung verwaltumgsverfah-
rensrachtlicher Vorschriften (s. u.).

u§dga

Die Anderung der Uberschritt ergibt sich aus der Streichung der in Absatz 1 und 3 des Ent-
wurfs vorgesehenen verwaltungsvertahrensrechtlichen Regelungen.

Absatz 1 wiederholt ledigiich die bersits in § 24 Abs. 1 Satz 1 und § 26 -Abs. 1 Satz 1

VwVIG bzw. die in den entsprechenden landesrechtiichen Vorschriften enthaltenen Rege-
lungen und ist deshalb entbehrlich.
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Absatz 2 S3tze 3 und 4 enthalt Regelungen, wonach den Betroffenen gruncdsatzlich vor der
Erhebung bei Dritten Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben ist. Diese Regelungen sind
entbehriich. Soweit die Daten ihrer Art nach bei &ifentlichen Stellen zu erheben sind, ist
dies {lir den Betroffenen ausreichend vorhersehbar, Uberﬂilssiggist die Untsrrichtung,
wenn sie in Féllen erfolgt, in denen die Erhebung beim Betroffenan wegen unvérhaltnis- |
maBigen Aufwandes unterbleibt. Wann der Betrotfene von einer solchen Erhebung vorab
unterrichtet werden mu8, kann die Erhebung auch gleich bei ihm erfolgen.

Die in Absatz 3 vorgasehene Regelung ist entbehrlich, da die Behdrde aufgrund der ge-
festigten Rechtsprechung zu § 26 Abs. 2 VWVIG die Mdgiichkeit hat, einen Antrag zuriick-
zuweisen, wenn der Antragsteiler die Mitwirkung verweigert.

Im ibrigen enthdlt die Regelung in Satz 2 Nummer 1 eine Anpassung
an § 15 Abs. Z Nr. 2 BDSG.
Zu § 36 b

Soweit die obersten Landesbehdrden zur Erfllilung ihrer Aufgaben auf die Ubsrmittlung
personenbezogener Daten durch die Wirtschaftspriiterkammer, Gerichte und Behdrden an-
qewiesen sind, kann sie nicht von einer Glterabw#gung abhingig gemacht werden.

. Zu Artikel 1 Nr. 44 (§ 61a Satz 1 Wirtschaftspriiferordnung)

In Artikel 1 Nr. 44 sind in § 61a Satz 1 die Worte

"und soweit hierdurch schutzwﬁrdige Interessen des
Betroffenen nicht beéintrﬁchtigt werden oder das éffent-
liche Interesse das Geheimhaltungsinteresse des Be-
troffenen iiberwiegt"

zu streichen.

Begriindung:

Soweit die Wirtschaftspriiferkammer zur
Erfiillung ihrer Aufgaben auf die Obermitt-
lung personenbezogener Daten durch die
Gerichte und Beh&érden angewiesen ist,

kann sie nicht von einer Giiterabwigung
abhingig gemacht werden.
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Zu Artikel 1 Nr. 56 Buchstabe b
(§ 130 Abs. Z Wirtschaftspriiferordnung)

Der Bundesrat bittet, im weiteren Gesetzgebungsverfah-
ren zu priifen, ob in § 130 Abs. 2 Wirtschaftspriiferord-
nung klarzustellen ist, wieweit sich Wirtschaftspriifer
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften an einer Buch-
priifungsgesellschaft beteiligen diirfen.

‘Begriindung:

§ 130 Abs. 2 WPO bestimmt, dal auf Buchpri-
fungsgesellschaften u. a. die Bestimmungen des
Fiinften Abschnitts des zweiten Teils, mithin
die Vorschriften {iber die Anerkennung von
Wirtschaftspriifungsgesellschaften entsprechend
Anwendung finden. Fir Wirtschaftsprifungsge-
sellschaften schreibt § 28 Abs. 4 Satz 1
Nr. 3 WPO vor, daBl bei Kapitalgesellschaften,
die als Wirtschaftspriifungsgesellschaft aner-
kannt werden wollen, die Mehrheit der Anteile
Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftspriifungsge-
sellschaften, die ihrerseits die einschligigen
Voraussetzungen erfiillen, gehdren miissen. O0b
die entsprechende Anwendung dieser Bestimmung
auf Buchprifungsgesellschaften bedeutet, daR
bei Kapitalgesellschaften, die als Buchprii-
fungsgesellschaften anerkannt werden wollen,
die Mehrheit der Anteile vereidigten Buchprii-
fern oder Buchpriiffungsgesellschaften gehdren
missen, 1st der derzeitigen Regelung nicht mit
der wiinschenswerten Klarheit zu entnehmen. Es
wird zum Teil davon ausgegangen, daf bei
Buchpriifungsgesellschaften die Mehrheit der
Anteile und sogar alle Anteile statt dessen
auch Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaften gehdren diirfen. Begriindet
wird diese Auffassung im wesentlichen mit der
umfassenderen Qualifikation des Wirtschaftsprii-
fers, in der diejenige des vereidigten Buchprii-
fers enthalten sei, und die es rechtfertige,
da} anstelle des vereidigten Buchpriifers erst
recht der Wirtschaftsprifer auch insoweit
Mehrheits- oder alleiniger Anteilseigner sein
diirfe. Andererseits 1iBt sich darauf hinweisen,
daf die Zulassung der Buchpriifungsgesellschaft
als weiterer Berufsgesellschaft ganz offen-
sichtlich nur wegen der Wiedererdffnung des
Zugangs zum Beruf des vereidigten Buchpriifers
erfolgt ist und deshalb kaum anzunehmen ist,
dal auch Wirtschaftspriifern, denen als Berufs-
gesellschaft die Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft offensteht, die Griindung von Buchprii-
fungsgesellschaften ermdglicht werden sollte.
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Da sich fiir beide Auffassungen gewichtige
Argumente anfiilhren lassen, sollte im Interesse
der betroffenen Berufsangehérigen im Gesetz

klargestellt werden, was tatsichlich gewollt
ist.

Zu Artikel 1 Nr. 62

(§ 13ig Abs. 3 Wirtschaftspriiferordnung)

In Artikel 1 ist die Nummer 62 wie folgt zu fassen:

'62.

§ 131g Abs. 3 wird wie folgt geidndert:

a)

b)

Es wird nach Satz 3 folgender Satz 4 eingefiigt:

"Die danach fir den ersten Zulassungsantrag
zustidndige oberste Landesbehdrde bleibt auch
fiir Wiederholungsantrige zustindig."

In Satz 8 wird der Betrag
"500 Deutsche Mark"
gedndert in

"650 Deutsche Mark".'

Begriindung:

Die derzeitige Zustdndigkeitsregelung in § 131g
Abs. 3 WPO ermdglicht es den Bewerbern, die
Zulassungsbehdrde und damit auch den Priifungs-
ausschufl, 'vor dem sie die Eignungspriifung
ablegen wollen, weitgehend selbst zu bestimmen.
Diese grofziigige Regelung sollte jedoch nicht
dazu benutzt werden koénnen, sich bei Bedarf fir
jeden der drei méglichen Priifungsversuche einen
anderen Priifungsausschuf auszusuchen. Uberdies
spricht der Umstand, daB bei Wiederholungsan-
trdgen nur noch ein Teil der beim Erstantrag
erforderlichen Zulassungsunterlagen einzurei-
chen ist, ebenfalls dafiir, die fiir den Erstan-
trag begriindete Zustindigkeit einer obersten
Landesbehtrde fiir Wiederholungsantrige bestehen
zu lassen.



R 36/1/9)3

Zu Artikel 1. Nr. 67 (§ 137 a Wirtschaftspriiferordnung)

Der Bundesrat hilt es fiir zweckmidBig, die Hohe der Gebithren und Einzelheiten
der Gebiihrenerhebung nicht im Gesetz, sondern nur in einer Verordnung zu
regeln. Die Verordnungserméchtigung und die weiteren Gebithrenregelungen
sollten im Gesetzentwurf entsprechend iiberarbeitet werden.

. Zu Artikel 1 (Wirtschaftsprﬁferordnungl

Der Bundesrat bittet, im weiteren Gesetzgebungsverfah-
ren zu priifen, ob nicht auch fiur die Prifung als
Wirtschaftspriifer und fir die Priifung als vereidigter
Buchpriifer die Zustdndigkeitsregelung dahingehend ge-
falt werden kann, dafl auch insoweit die fir den
Erstantrag begriindete Zustidndigkeit eines Zulassungs-
ausschusses bzw. einer Zulassungsbehdrde ebenfalls fiir
Wiederholungsantrige bestehen bleibt. '

Begriindung:

Auch fir die genannten Priifungen sehen die
Priifungsordnungen vor, daR bei Wiederholungs-
antrdgen nur noch ein Teil der beim Erstantrag
erforderlichen Zulassungsunterlagen einzurei-
chen ist., Diese bestehenden Regelungen in den
Prifungsordnungen machen nur Sinn, wenn die fiir
den Erstantrag zustindige Stelle auch fiir
mégliche Wiederholungsantrige zustindig bleibt.



