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GesetzesbeschluBB

des Deutschen Bundestages

Gesetz zur Vereinheitlichung der Kiindigungsfristen von Arbeitern und
Angestellten (Kiindigungsfristengesetz - KiindFG)

Der Deutsche Bundestag hat in seiner 165. Sitzung am 23, Juni 1993
aufgrund der BeschluBempfehlung und des Berichts des Ausschusses

fidr Arbeit und Sozialordnung (11. AusschuB) - Drucksache 12/5228 -
den

Entwurf eines Gesetzes zur Vereiﬁhéitlichung der
Kindigungsfristen von Arbeitern und Angestellten
(Kiindigungsfristengesetz - KindfFG)

- Drucksachen 12/4902, 12/5081, 12/5191, 12/5235 -

- mit der MaBgabe, daB Artikel 2 wie folgt gedndert wird:

'1. Der bisherige Wortlaut nach dem Einfihrungssatz

(Einfigung eines neuen Artikels 222) wird Nummer 1.
2. Folgende Nummer 2 wird angefigt:

"2Z. In Artikel 230 Abs. 1 wird die Angabe '622 sowie'
géstrichen."',

im Ubrigen unverdndert angenommen.

Fristablauf: 23.07.93
Initiativgesetz des -Bundestages;
erster Durchgang des Regierungsentwurfs: Drs. 310/93
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Anrufung

des Vermittiungsausschusses
durch den Bundesrat

Gesetz zur Vereinheitlichung der Kiindigungsfristen von Arbeitern und
Angestellten (Kindigungsfristengesetz - KiindFG)

Der Bundesrat hat in seiner 659. Sitzung am 9. Juli 1993 beschlossen, zu dem vom
Deutschen Bundestag am 23. Juni 1993 verabschiedeten Gesetz zu verlangen, daB der
VermittlungsausschuB gemaB Artikel 77 Abs. 2 des Grundgesetzes aus den in der Aniage
angegebenen Griinden einberufen wird.

Verrieb: Bundesanzeiger Verlagsgeselischeft mbH, Postiach 1320, 53003 Bonn
Teleton: 02268/3820840, Talefax 0228/3820044
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Anlage

Grinde
fur die Einberufung des Vermittlungsausschusses
zum
Gesetz zur Vereinheitlichung der Kiindigungsfristen
von Arbeitern und Angestellten
(Kandigungsfristengesetz - KindFG)

Zu Artikel 1 (§ 622 Abs. 1, 2 BGB)

In Artikel 1 sind

a) in § 622 Abs. 1 die Worte "vier Wochen" durch die Worte
"sechs Wochen zum Ende eines Kalendermonats" zu er-
setzen;

b) § 622 Abs. 2 wie folgt zu fassen:
"(2) FGr eine Kindigung durch den Arbeitgeber betragt
die Kandigungsfrist, wenn das Arbeitsverhialtnis in dem

Betrieb oder Unternehmen

1. zwel Jahre bestanden hat, zwei Monate zum Ende
eines Kalendermonats,
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2. finf Jahre bestanden hat, drei Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

3. acht Jahre bestanden hat, vier Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

4. zehn Jahre bestanden hat, finf Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

5. zwOlf Jahre bestanden hat, sechs Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

6. funfzehn Jahre bestanden hat, sieben Monate zum
Ende eines Kalendermonats,

7. zwanzig Jahre bhestanden hat, acht Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

Beli der Berechnung der Beschéftigungsdéuer werden
Zeiten, die vor der Vollendung des 25. Lebensjahres des
Arbeitnehmers liegen, nicht bericksichtigt."®

Begrﬁndung:

Das Gesetz, das eine einheitliche
Kindigungsfrist fir alle Arbe€itnehmer wvon
vier Wochen vorsieht, ist kein tragbarer
Kompromif.

Zunachst bedeutet jede Verlangerung lber
die Zweiwochenfrist hinaus eine Ver-
besserung fir die Arbeitnehmer in den
neuen Bundeslandern. Es muf aber auch ein
fir die Arbeitnehmer der alten Bundes-
lander, insbesondere die Angestellten
vertretbarer Kompromif gefunden werden.

Winschenswert erscheint die allgemeine
Angleichung der Kindigungsfristen auf dem
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Niveau der bisherigen Fristen fir die An-
gestellten. Dies ist jedoch politisch und
wirtschaftlich nicht durchsetzbar.

Der bisher vorgesehene Quartals-
kindigungstermin fihrt je nach Zeitpunkt
des Ausspruchs der Kindigung zu einer
tatsdchlichen Kindigungsfrist von bis zu
vier Monaten; ein Umstand, der sowohl die
Flexibilitdt der Arbeitgeber als auch der
Arbeitnehmer erheblich einschridnkt. Zudem
entstehen sowohl fa4r die Arbeitsver-
waltung als auch fir die Arbeitsgerichte
bei einer allgemeinen Festlegung auf das
Quartalsende als Kindigungstermin er-
héhte, z.T. unvertretbare Belastungen, da
dann effektiv nur noch vier Kindigungs-
termine im Jahr bestehen. |

Als Alternative und aus der Sicht der
Arbeitnehmer tragfdhiger Kompromif wird
daher eine allgemeine Kindigqungsfrist von
sechs Wochen zum Monatsende vorge-
schlagen.

Die in Absatz 2 vorgesehene Staffelung
der Kindigungsfrist bei langjdhriger
Beschaftigungsdauer muf daher angepaft
werden.
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2. Zu Artike! 3 Nr. 1 Buchst. a und b (§ 63 Abs. 1 und 2 SeemG)

a) In Artikel 3 Nummer 1 Buchstabe a sind in § 63 Abs. 1
Satz 3 die Worte "vier Wochen" durch die Worte "sechs
Wochen zum Ende eines Kalendermonats" zu ersetzen.

b) 1In Artikel 3 Nummer' 1 Buchstabe b ist § 63 Abs. 2
Satz 1 wie folgt zu fassen:

"Fir eine Kindigung durch den Reeder betragt die
Kindigungsfrist, wenn das Heuerverhiltnis in dem
Betrieb oder Unternehmen

1. ' acht Jahre bestanden hat, vier Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

2. zehn Jahre bestanden hat, fanf Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

3. zwOlf Jahre bestanden hat, sechs Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

4. finfzehn Jahre bestanden hat, sieben Monate zum
Ende eines Kaiendermonats,

5. zwanzig Jahre bestanden hat, acht Monate zum Ende

eines Kalendermonats."

Begriindung;

Die Anderungen entsprechen dem Anderungs-
vorschlag zu Artikel 1, § 622 Abs. 1 und

. 2 BGB (vgl. Ziffer 1 des vorstehenden
Beschlusses).
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3.

Zu Artikel 4 Nr. 1 und 2 (§ 29 Abs. 3 und 4 - neu - HAG)

a)

b)

In Artikel 4 Nummer 1 gind in § 29 Abs. 3

aa) in Satz 1 die Worte "vier Wochen" durch die Worte
"sechs Wochen zum Ende eines Kalendermonats" zu er-
setzen und

bb) in Satz 2 die Worte "sechs Monaten" durch die Worte
"drei Monaten" zu ersetzen;

In Artikel 4 Nummer 2 ist der § 29 Abs. 4 Satz 1 wie
folgt zu fassen:

"Unter der in Absatz 3 Satz 1 genannten Voraussetzung
betragt die Frist fir eine Kindigung durch den Auftrag-
geber oder Zwischenmeister, wenn das Beschaftiqungsver-
haltnis

1. zwei Jahre bestanden hat, zwei Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

2. fanf Jahre bestanden hat, drei Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

3. acht Jahre bestanden hat, vier Monate zum Ende
eines Kalendermonats,

4. zehn Jahre bestanden hat, finf Monate zum Eunde
eines Kalendermonats, _

5. zwOlf Jahre bestanden hat, sechs Monate zum Ende
eines Kalendermconats,

G. finfzehn Jahre bestanden hat, sieben Monate zum
Ende eines Kalendermonats,

7. zwanzig Jahre bestanden hat, acht Monate zum Ende
eines Kalendermonats."
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Begrindung:

Die Anderungen entsprechen dem
Anderungsvorschlag zu Artikel 1, § 622
Abs. 1 und 2 BGB (vgl. Ziffer 1 des vor-
stehenden Beschlusses).



