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Empfehlungen In-Fz-R
der Ausschlisse

zu Punkt der 680. Sitzung des Bundesrates am 24. September 1993

Entwurf eines Zwblften Gesetzes zur Anderung dienstrechtlicher
Vorschriften

A.

Der federfiihrende AusschuB fiir Innere Angelegenheiten (In) und
der Finanzausschuf3 (Fz)

empfehlen dem Bundesrat, zu dem Gesetzentwurf gemiB Artikel 76 Abs. 2 des Grund-
gesetzes wie folgt Stellung zu nehmen:

1. Zu Artikel 2 Nr. 2 Buchstabe b (§ 26 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 BRRG)

Der Bundesrat bittet, im weiteren Gesetzgebungsverfahren zu priifen, ob eine
Ubergangsregelung in das Gesetz aufzunehmen ist, dergestalt, daB die Verlingerung
fiir einen Ubergangszeitraum von drei Jahren gestaffelt wird.

Begriindung:

Beamie der Jahrgdnge 1932 bis 1935 sind durch die vorgesehene Anderung besonders
hart betroffen, da sie sich auf ihre Zukunftsplanung fiir die nichsten Jahre unmittelbar
auswirkt. Um den Stichtag 1. Juli 1994 abzumildem, sollte eine Ubergangsregelung
geschaffen werden, nach der dic Altersgrenze iber einen Zeitraum von drei Jahren
stufenweise erhoht wird.
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2. Zu Artikel 2 Nr. 3 - neu - (§ 101 Abs. 3 BRRG)

In Artikel 2 ist nach Nummer 2 folgende Nummer 3 anzufiigen:

"3, § 101 Abs. 3 wird gestrichen."

Begriindung:

Es ist strittig, ob und inwieweit § 101 Abs. 3 BRRG als Spezialnorm fir Polizeivoll-
zugsbeamte die Anwendung der allgemeinen Vorschrift des § 26 Abs. 3 {insbesondere
dessen Satz 4) BRRG (neu} ausschlieBt. Im Hinblick auf die Neuregelung des § 26
Abs. 3 ist § 101 Abs. 3 BRRG entbehrlich.

Eine Nichtanwendung auf Polizeivollzugsbeamte wire nicht sachgerecht, da wegen
der hohen physischen Anforderungen an die Polizeidienstfihigkeit viele Polizeivoll-
zugsheamte schon dienstunfahig wiren, die den geistigen und korperlichen Anforde-
rungen in anderen Laufbahnen noch voll geniigen wiirden. Die weitgehenden Mag-
lichkeiten der anderweitigen Verwendung sollen daher auch fiir Polizeivollzugsbeam-
te gelten.

Zu Artikel 3 (§ 13 Abs. S BBesG)
In Artikel 3 ist § 13 Abs 5 wie folgt zu fassen:

"(5) Scheidet ein .Beamter oder Soldat aus dienstlichen Grinden
aus seiner Verwendung aus, um auf Datier eine andere Verwendung
zu (bernehmen und verringert‘sich.dﬁrch den Wegfall einer ruhe-
gehaltfahigen Stellenzulage sein Grundgehalt, so erhilt er ‘eine
ruhegehaltfidhige Ausgleichszulage entsprechend Absatz 1 Satz 2.
Satz 1 gilt entsprechend beim Wegfall von anderen Stellenzu-
lagen, die im Zeitpunkt des Ausscheidens bel einer Versetzung
in den Ruhestand zu den ruhegehaltfahigen Dienstbezfgen Eehbren
wirden. Die AusschluS- und Anrechnungsregelungen, die fir die
weggefallenen Stellenzulagen gelten, sind auch auf die Aus-
gleichszulage anzuwgnden.'
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(noch Ziff. 3)

4. Der Rechtsausschufl

Begrindung:
Durch die Anderung des Satzes 1 wird

‘klargestellt, dag Absatz 5 nur den

Wegfall einer ruhegehaltfidhigen Stellen-
zulage ausgleichen soll. sonstige Ver-
ringerungen des Grundgehalts durch
Ausschelden aus der Verwendung werden
wie bisher nach § 13 Abs. 1 bis 3

BBesG ausgeglichen.

satz 2 wird der Anderung des Satzes 1
redaktionell angepaft.

Satz 3 wird gestrichen, weil die Un-
terscheidung zwischen ruhegehaltfahi-
gen und nichtruhegehaltfdhigen Aus-
gleichsallagen im Hinblick auf die Re-
gelungen in § 13 Abs. 1 bis 3 BBesG
gsachlich unbegrindet ist. Durch die
Anwendung des § 13 Abs. 1 Satz 2 BBesG
bei der Ermittlung der ruhegehaltfahi-
gen Dienstbezilge ist - wie bei den
ruhegehaltfihigen Ausgleichszulagen
nach § 13 Abs. 1 bis 3 BBesG - eine
Berlcksichtigung der Ausgleichszulage
neben einer Stellenzulage nach Vorbe-
merkung Nr. 3a 2u den Bundesbesol-
dungsordnungen A und B oder vergleich-
baren Vorschriften ausgeschlossen.

Die Anderung in satz 3 (bisher satz 4)
stellt sicher, daf alle fir eine
Stellenzulage geltenden Ausschliufi~- und
Anrechnungsregelungen auch auf die
Ausgleichszulage anzuwenden sind,
nicht hur die bei der jeweiligen
Stellenzulage selbst geregelten.

Die Anderungen fihren nicht zu Mehr-
kosten.

empfiehlt dem Bundesrat, gegen den Gesetzentwurf gemiB Artikel 76 Abs. 2 des
Grundgesetzes keine Einwendungen zu erheben.



