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Deutscher Bundestag Drucksache 12/6425
12. Wahlperiode 10.12.93

Beschluflempfehlung
des Ausschusses nach Artikel 77 des Grundgesetzes
(VermittlungsausschuB)

zu dem
Entgeltforizahlungsgesetz
- Drucksachen 12/5263, 12/5616, 12/5760, 12/5772, 12/5798, 12/5906 -

Berichterstatter im Bundestag: Abgeordneter Wolfgang Vogt (Diiren)
Berichterstatter im Bundesrat: Staatsminister Dr. Thomas Goppel

Der Bundestag wolle beschlieBen:

Das vom Deutschen Bundestag in seiner 180. Sitzung am 1. Oktober 1993 beschlossene
Entgeltfortzahlungsgesetz wird nach MaBgabe der in der Anlage zusammengefaBiten
Beschliisse gedndert.

GemiB § 10 Abs. 3 Satz 1 seiner Geschiftsordnung hat der VermittlungsausschuB
beschlossen, daB im Deutschen Bundestag iiber die Anderungen dieses Gesetzes und die
Anderungen des Gesetzes zur sozialen Absicherung des Risikos der Pflegebediirftigkeit
(Pflege-Versicherungsgesetz - PflegeVG) in Drucksache 12/6424 gemeinsam abzustimmen
ist.

Bonn, den 9. Dezember 1993

Der Vermittlungsausschu

. \ . 1/-\
Vorsitzender / Berichterstatter

o
/ 7t
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Anlage

Entgeltfortzahlungsgesetz

Zu Artikel 1 ¢ Gesetz_ﬁbcr die Zahlung des Arbeitsentgelts an Feiertagen und im
Krankheitsfall)

Artikel 1 wird wie folgt geindert:

1. § 2 wird wie folgt gedndert:

a) Die Absitze 2 bis 4 werden gestrichen.

b) Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 2 mit der MaBgabe, daB die Worter "nach den
Absitzen 1 bis 3" durch die Worter "nach Absatz 1" ersetzt werden.

¢) Der bisherige Absatz 6 wird Absatz 3.

2. Nach § 2 werden folgende $§ 2 a und 2 b eingefiigt:

lls za
Ahsenkung der Entgeltzahlung an Felertagen

(1} Zum Ausgleich der Kosten, die den Arbeitgebern infolge ihrer
Beitragszahlung zur Pflegeversicherung entstehen, wird der An-
spruch der Arbeitnehmer nach § 2 Abs. 1 auf Entgeltzahlung an
Feiertagen ab 1. April 1994 um 10 vom Hundert abgesenkt, sowelt
die Arbeitszeit infolge der Fejertage Neujahrstag, Karfreitag,
Ostermontag, 1. Mai, Christi Eimmelfahrt, Pfingstmontag, 3. Ok-
tober (Tag der Deutschen Einheit), Buf- und Bettag, 1. oder
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2. Weihnachtstag ausf&llt., Soweit der Arbeitnehmer an einem die-
ser gesetzlichen Felertage zur Arbeitsleistung verpflichtet ist
und zum Ausgleich an einem anderen Arbeitstag von der Arbeits-
leistung befreit wird, gilt Satz 1 fir diesen Tag entsprechend.

(2) Absatz 1 findet kelne Anwendung flir Arbeitnhehmer in Betrie-—
ben und Dienststellen in den Lindern, in denen die zum 31. Ce-
zember 1893 bestehende Anzahl der gesetzlichen landesweiten Fei-
ertage um einen Feiertag, der stets auf einen Werktag fallt,
vermindert wird. Satz 1 gilt fir das gesamte Kalenderjahr, wenn

Gie Anzahl der Felertage im Laufe des Kalenderjahreg vermincert
wird. A

(3) Abweichend von Absatz 1 hat der Arbelitgeber dem Arbelitichmer
auch fur die dort genannten Fejertage das Arbeltsentgelt zu zah-
ien, das er ohne den Arbeitsausiall erhalten hétte, wenn der Ar-
beitnehmer bis zum Beginn des Kalenderjahres erklart hat, dap er
in diepem Jahr auf einen Tag des bezahlten Erholungsurlaubs ver-
zichtet. § 4 Abs. 4 Satz 1 des Tarifvertragsgesetzes findet in-

sowelt keine Anwendung. Die Erklérung nach Satz 1 gilt auvch ge-

geniber einem neuen Arbeitgeber; § 6 des Bundesurlaubsgesetzes findet
in diesem Fall entsprechende Anwendundg.

(4) Absatz 3 gilt nicht, soweit dadurch der gesetzliche Jahres-
urlaub nach § 2 des Bundesurlaubsgesetzes und § 19 des Jugend-
arbeitgschutzgrsetzes ginschlieBlich des Zusatzurlaukz nach § 47
des Schwerbehindertengesetzes unterschritten wird,

§ 2b
Weitere Absenkung der Entgeltzahlung an Felertagen

{1} Zum Ausgleich der welteren Kosten, die den Arbeitgebern iro-
folge inrer Beltragszahlung zur Pflegeversicherung ab dem

1., Juli 1996 entstehesn, wird der Anspruch der Arbeltnehmer  aul
tntgeltzahlung an Felertagen in der bis zum 30. Juni 1896 mapge-
penden H4he ab 1. Juli 1996 um 10 vom Hundert abgesenkt, sowsit
die Arbeitszeit infolge der Feiertage Neujahrstag, Karireitay,
Ostermontag, 1. Mail, Christi Himmelfahrt, Pfingstmontag. 3. OK-
tober (Tag der Deutschen Einhelt), Buf- und Bettag, 7. oder

5. wWeihnachtstag ausf&llt., § 2a Abs., 1 Satz 2 sowie Abs. 3 und 4
gelten entsprechend.
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(2} Abgatz 1 findet keine Anwendung fir Arbeltnehmer in Betrie-
ben und Dienststellen in den Lindern, in denen die zum 31. De-
zember 1993 bestehende Anzahl der landesweiten Feiertage um ei-
nen Felertag, der stets auf einen Werktag f4l1it, vermindert
wird. Liegt ein Fall des §-2a Aba. 2 vor, gilt Satz 1 nur, wenn
die Anzahl der Felertage um elnen weiteren Feiertayg, der stets
auf einen Werktag f£4llt, vermindert wird., § 2a Abg. 2 Satz 2
gilt entsprechend."

In § 4 Abs. 2 wird die Angabe "§ 2" durch die Worter "den §§ 2 bis 2 b" ersetzt.

§ 11 Abs. 2 Satz 2 wird gestrichen.

Nach § 11 wird folgender § 11 a eingefiigt:

"y 1lia
Absenkung der Feilertagsbezahlung
der in Helimarbelt Resch&ftigten

Zum Ausglelch der den Auftraggebern oder Zwischenmeistern durch
die Einfuhrung der Pflegeversicherung entstehenden Kosten wird

dar Feiertagegeld der in Heimarbelt Beschéftigten entsprechend
§ 2 a Abs. 1 und 2 sowie § 2 b Abs. 1 und 2 abgesenkt."



Zu Artikel 16 (SchluBvorschriften)

Artikel 16 wird wie folgt geiindert:

1.  § 1 wird wie folgt geindert:

a) Der bisherige Wortlaut wird Absatz 1.

b} Nach Absatz 1 wird folgender Absatz 2 angefiigt:

al

b)

2

"{2) Im Jahre 1994 kann d&le Erkl&rung nach Artikel 1 § 2a
Abs. 3 bls zum 30. April 1994 abgegeben werden. Im Jahre
1996 kann die ErklArung nach Artikel 1 § 2b Abs. 1 Satz 2 in

Verbindung mit § 2a Abs. 3 bis zum 31. Juli 1996 abgegeben
werden, "

wird wie folgt gelndert:
Absatz 2 wird wle folgt gefaft:

"{2) Die am 31. Marz 1994 bestehenden Vereinbarungen finden
keine Anwendung, sowelt sie Artikel 1 § 2a Abg. 1 und 3
niciht berfickgichtigen und solange die Voraussetzungen des
Artikels 1 § 2a Abs. 2 nicht vorliegen. Dies gilt nicht fir
Vereinbarungen, die nach dem 31. M&8rz 1994 geschlossen wer-—
den und von den Begtimmungen des Artikels 1 § 2a Abs. 1 und
3 zugunsten des Arbeitnehmers abweichen."

Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 3 angefiigt:

"(3) Die am 30. Juni 1996 besgtehenden Vereinbarungen finden

keine Anwendung, soweit sie Artikel 1 § 2b Abs. 1 nicht be-

ricksichtigen und solange die Voraussetzungen des Artikels 1
§ 2b Abs, 2 nicht vorliegen. Dies gilt nicht fir Vereinba-
rungen, die nach dem 30. Juni 1996 geschlossen werden und
von den Bestimmungen des Artikels 1 § 2b Abs. 1 zugunsten
des Arbeitnehmers abweichen.™
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Zu Artikel 17 (Inkrafttreten)

Artikel 17 wird wie folgt gefalt:

"Artikel 17

Inkrafttreten

{1} Dieses Cesetz tritt am 1. Januar 1994 in Kraft, soweit in
Absatz 2 nichts Abweichendes bestimmt ist.

(2) Artikel 1 §§ 2a. 2b und lia sowie Artikel 16 § 1 Abs. 2 und § 2
Abs. 2 und 3 treten an dem Tag in Kraft, an dem das Gesetz zur 8O-
-ialen Absicherung des Risikos der Pflegebedlirftigkeit (BGBl. I

S. ....) in Kraft trittc."
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17.12.93

Einspruch

des Bundesrates

Entgeltfortzahlungsgesetz

Der Bundesrat hat in seiner 664. Sitzung am 17. Dezember 1993 mit der Mehrheit seiner
Stimmen beschlossen, gegen das vom Deutschen Bundestag am 10. Dezember 1993
verabschiedete Gesetz gemil Artikel 77 Abs. 3 des Grundgesetzes Einspruch einzulegen.

Der Bundesrat hat ferner die aus der Anlage ersichtliche EntschlieBung gefaBt.

Vertrieb: Burdesanzelger Veriagsgeselischaft mbH, Postiach 1320, 53003 Bonn
Telelon: 0228/3820840, Telefax 02268/3820844
1SSN 0720-2948



Drucksache 911/93 (BeschiuB)

Anlage

EntschlieBung
zum
Pflegeversicherungsgesetz und zum

Entgeltfortzahlungsgesetz

Der Bundesrat geht von einem zweiten Vermittlungsverfahren zur Pflegeversi-
cherung aus.

Der Bundesrat geht ferner davon aus, dall eine Einigung erzielt werden kann

1. auf der Grundiage des in der Unterkommission des Vermittlungsaus-
schusses vereinbarten Leistungsrahmens und der dort erzielten Einigung
zur Definition der Pflegebedurftigkeit sowie einer Klarung der Finanzie-
rung, auch des investiven Nachholbedarfs in den neuen Landemn,

2. im ubrigen auf der Grundlage des Beschlusses des Vermittlungsaus-
schusses mit der Mafigabe, daf

3. die Belastung der Arbeitgeber durch Streichung eines Feiertages kom-
pensiert und im Jahre 1996 geprift und entschieden wird, ob auch nach
diesem Zeitpunkt die Kompensation sichergestelit ist.



