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Gesetzentwurf

der Bundesregierung

Entwurf eines Gesetzes zur Neuordnung des Postwesens
und der Telekommunikation (Postneuordnungsgesetz — PTNeuOG)

A. Zielsetzung

Indem die dffentlichen Unternehmen der Deutschen Bundespost
durch das Postneuordnungsgesetz in Aktiengesellschaften umge-
wandelt und damit ihren Wettbewerbern gleichgestellt werden,
sollen sie befdhigt werden, in einem weltweit zunehmend libera-
lisierten Markt fiir Post- und Kommunikationsdienstleistungen
bestehen zu konnen. Dies ist zum Vorteil fiir die Kunden, far die
Sicherheit der Arbeitsplitze und fiir den Wirtschaftsstandort
Deutschland.

Zugleich regelt das Postneuordnungsgesetz den ordnungspoliti-
schen Rahmen und die dem Bund verbleibenden hoheitlichen

" Aufgaben zur Sicherstellung einer flichendeckend angemessenen
und ausreichenden Erbringung von Dienstleistungen im Bereich
des Postwesens und der Telekommunikation.

Die bisherigen Postbeamten werden bei den Aktiengesellschaften
weiterbeschaftigt. Zur Gewdhrleistung der fiir Wirtschaftsunter-
nehmen auch im personellen Bereich erforderlichen Flexibilitat
werden die Aktiengesellschaften mit der Ausiibung der Befugnisse
des Dienstherrn beliehen. Zugleich werden beamtenrechtliche
Sonderregelungen bereitgestelit.

B. Lésung

Zur Umsetzung der Neuordnung des Postwesens und der Telekom-
munikation werden sieben neue Gesetze und zahlreiche Geset-
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zesanderungen erforderlich, darunter mit den Anderungen des
Post-, des Fernmeldeanlagen- und des Telegraphenwegegesetzes
drei wesentliche.

Die wesentlichen neuen Gesetze und Gesetzesidnderungen sind:

Artikel 1:

Gesetz zur Errichtung einer Bundesanstalt fiir Post und Telekom-
munikation Deutsche Bundespost (Bundesanstalt Post-Geselz)

Zur Wahmehmung der Rechte und Pflichten der Bundesrepublik
Deutschland an den Anteilen an den Aktiengesellschaften, die aus
dem Teilsondervermégen der Deutschen Bundespost hervorge-
hen, wird die Bundesanstalt fiir Post und Telekommunikation
Deutsche Bundespost errichtet. Die Bundesanstalt untersteht der
Aufsicht der Bundesrepublik Deutschland, die durch das Bundes-
ministerium fiir Post und Telekommunikation ausgeiibt wird.

Neben den Aufgaben im Zusammenhang mit der Wahrnehmung
der Rechte des Bundes nach dem Aktiengesetz obliegen der
Bundesanstalt Aufgaben, die ihrer Natur nach origindre Aufgaben
der aus dem Sondervermégen hervorgehenden Aktiengesellschaf-
ten sind, die aber aus iibergeordneten politischen Griinden in
staatlicher Hand liegen und in mittelbarer Bundesverwaltung
wahrgenommen werden sollen.

Artikel 2:

Geselz iiber die Trdger der gesetzlichen Sozialversicherung im
Bereich der fritheren Deutschen Bundespost (Postsozialversiche-
rungsorganisationsgesetz)

Mit der Errichtung einer Unfallkasse werden die bisher bei
unterschiedlichen Organisationseinheiten wahrgenommenen Auf-
gaben der Pravention, der Unfallversicherung wie auch der Unfall-
fiirsorge fiir alle Beschdéftigten (also auch fiir Beamte) an einer
Stelle zusammengefaBt. Artikel 2 regelt dariiber hinaus die
gemeinsame Weiterfithrung der Betriebskrankenkasse.

Artikel 3:

Geselz zur Umwandlung der Unternehmen der Deutschen Bun-
despost in die Rechisform der Aktiengesellschaft (Postumwand-
lungsgesetz)

Artikel 3 behandelt ausschlieilich den formalen Errichtungsakt der
Aktiengesellschaften Deutsche Post AG, Deutsche Postbank AG,

Deutsche Telekom AG. Die Aktiengesellschaften sind Rechtsnach-
folger des Sondervermégens Deutsche Bundespost.

Artikel 4:
Gesetz zum Personalrecht der Beschiitigten der fritheren Deut-
schen Bundespost (Postpersonalrechisgesetz)

Dieser Artikel enthalt die dienstrechtlichen Ubergangsvorschrif-
ten. Die Aktiengesellschaften werden mit der Befugnis belichen,
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die Rechte und Pflichten des Dienstherm Bund beziiglich der bei
thnen beschiftigten Beamten wahrzunehmen — sogenanntes
Beleihungsmodell. Neben der Personaliiberleitung regelt Artikel 4
bescldungs- und versorgungsrechtliche Fragen und die betriebli-
che Interessenvertretung.

Artikel 5 und 6:

- Anderung des Geseizes iber Fernmeldeanlagen und Anderung
des Gesetzes iiber das Postwesen

Artikel 5 und 6 enthalten die Regelungen, die erforderlich sind, um
das Fernmeldeanlagengesetz und das Postgesetz an die neue
Fassung des Grundgesetzes und an die hierdurch bewirkte Status-
dnderung der heutigen DBP-Unternehmen anzupassen. Die heu-
tigen Regelungen uber die Reichweite der Post- und Telekommu-
nikationsmonopole bleiben erhalten. Beide Artikel sind im Hin-
blick auf die EG-rechtlichen Entwicklungen bis zum 31. Dezember
1997 befristet.

Artikel 7:
Geselz iiber die Regulierung der Telekommunikation und des
Postwesens

Die Regelungen in Artikel 7 entsprechen in weiten Teilen den im
heutigen Postverfassungsgesetz enthaltenen Regulierungsvor-
schriften. Sie betreffen insbesondere die hoheitlichen Befugnisse
des Bundes. Redaktionelle Anderungen tragen dem nunmehr
privatrechtlichen Status der Nachfolgeunternehmen der Deut-
schen Bundespost Rechnung. Die Beteiligungsrechie der Lander
bei Regulierungsentscheidungen werden zu deren Gunsten durch
die Einrichtung eines Regulierungsrats, der das Nachfolgeorgan
zum heutigen Infrastrukturrat ist, erweitert.

Artikel 8:
Anderung des Telegraphenwegegesetzes

Artikel 8 enthélt Anderungen, die dem nunmehr privatrechtlichen
Status des Nachfolgeunternehmens der Deutschen Bundespost
TELEKOM Rechnung tragen.

Artikel 9:

Gesetz zur Sicherung und Sicherstellung des Postwesens und der
Telekommunikation (Post- und Telekommunikationssicherstel-
lungsgesetz)

Funktionierende Nachrichtenverbindungen sind fiir Biirger, Wirt-
schaft und Verwaltung insbesondere in Krisensituationen unab-
dingbar. Nachdem mit der Postreform II die Aufgaben des Postwe-
sens und der Telekommunikation von der staatlichen Verwaltung
in private Unternehmen tiberfiithrt werden, bedarf die Sicherstel-
lung dieser Aufgaben einer gesetzlichen Grundlage.
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Artikel 10:
Gesetz zur Errichtung einer Museumsstiitung ,Post und Tele-
kommunikation”

Die Weiterfiihrung des Museumswesens der Deutschen Bundes-
post stellt eine kulturhistorische Aufgabe dar. Aus diesem Grunde
wird die Museumsstiftung ,Post und Telekommunikation" als
rechtsfahige Stiftung des 6ffentlichen Rechts errichtet. Hierdurch
findet die Darstellung der gesamten Kommunikationsgeschichte
eine angemessene Form, in die sich auch Wettbewerber der
Postunternehmen einbringen kénnen.

C. Alternativen

Keine

D. Kosten

Durch die Gesetzentwiirfe ergeben sich keine unmittelbaren
Auswirkungen auf Einzelpreise, das Preisniveau und den Ver-
braucher.
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Gesetzentwurf

der Bundesregierung

Entwurf eines Gesetzes zur Neuordnung des Postwesens
und der Telekommunikation (Postneuordnungsgesetz — PTNeuOG)

Bundesrepublik Deutschland
Der Bundeskanzler Bonn, den 4. Februar 1994

021 (323) -— 960 00 — Po 40/94

An den
Prisidenten des Bundesrates

Hiermit tibersende ich geméaB Artikel 76 Abs. 2 des Grundgesetzes den von der
Bundesregierung beschlossenen

Entwurf eines Gesetzes zur Neuordnung des Postwesens und der Telekom-
munikation (Postneuordnungsgesetz — PTNeuOG)

mit Begriindung und Vorblatt.

Federfithrend ist das Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation.

Dr. Helmut Kohl

Fristablauf: 18. 03. 94
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Entwurf eines Gesetzes zur Neuordnung des Postwesens
und der Telekommunikation (Postneuordnungsgesetz — PTNeuOG)

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1

Gesetz iiber die Errichtung einer Bundesanstalt
fiir Post und Telekommunikation
Deutsche Bundespost
{Bundesanstalt Post-Geseiz — BAPostG)

Inhaltsiibersicht

Erster Abschnitt
Errichtung
§ 1 Emrichtung, Rechtsform, Sitz
§ 2 Aufsicht

Zweiter Abschnitt
Aufgaben

§ 3 Gegenstand

Dritter Abschnitt
Vorstand, Verwaltungsrat
§ 4 Vorstand
§ 4a Verwaltungsrat

§ 4b Einspruch gegen Beschliisse des Verwaltungs-
rats

§ 5 Genehmigungen
§ 6 Satzung

Vierter Abschnitt
Aufgabenwahrnehmung fiir den Bund

7 Aktien der Unternehmen nach § 1 Abs. 1

wn W

8 Verlustausgleich, Beihilfen

Fiinfter Abschnitt

Aufgabenwahrnehmung
in bezug auf die Unternehmen

§ 9 Koordinierung durch Beratung
§ 10 Erscheinungsbild der Aktiengesellschaften

§ 11 Beratung bei Fihrungsgrundséitzen
§ 12 Manteltarifvertrage

Sechster Abschnitt
Wirtschafisfithrung

§ 13 Finanzierung
§ 14 Wirtschaftsplan

§ 15 JahresabschluB, Lagebericht und Geschéftsbe-
richt

§ 16 Priofung und Entlastung des Vorstands

Siebler Abschnitt
Personal

§ 17 Beamte, Angestellte, Arbeiter
§ 18 UberleitungsmaBnahmen fiir das Personal

Achter Abschnilt
Soziale Aufgaben

§ 19 [leer]
§ 20 Betriebliche Sozialeinrichtungen
§ 21 Wohnungsfiirsorge

§ 22 Ubergangsregelung im Sozialwesen

Neunter Abschnitt
Ubergangs- und SchluBbestimmungen

§ 23 Treuhandschaft, Ubergangsregelungen
§ 24 Gebihren, Abgaben

Anlage zu § 20 Abs. 6

(Obrige Sozialeinrichtungen)

Anlage zu § 6 Salz 1

(Satzung der Bundesanstalt fiir Post und Telekommu-
nikation Deutsche Bundespost)
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ERSTER ABSCHNITT
Errichtung

§1
Errichtung, Rechisform, Sitz

(1) Zur Wahmehmung der sich aus diesem Gesetz
ergebenden Rechte und Pflichten in bezug auf die aus
den Teilsondervermédgen der Deutschen Bundespost
hervorgehenden Aktiengesellschaften errichtet die
Bundesrepublik Deutschland die Bundesanstalt
fiir Post und Telekommunikation Deutsche Bundes-
post.

(2} Die Bundesanstalt ist eine rechisfahige An-
stalt des Offentlichen Rechts. Sie hat ijhren Sitz in
Bonn.

§2
Aufsicht

Die Bundesanstalt untersteht der Aufsicht des Bun-
desministeriums fiir Post und Telekommunikation. Es
ist befugt, alle Auskiinfte zu verlangen und Anord-
nungen zu treffen, damit die Bundesanstalt ihre Auf-
gaben in Einklang mit den Geseizen, der Satzung,
sonstigen Bestimmungen und den Interessen des
Bundes wahrnimmt, Soweit Eigentimerinteressen
des Bundes gemaB § 3 Abs. 1 beriihrt sind, handelt das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
im Einvernehmen mit dem Bundesministerium der
Finanzen,

ZWEITER ABSCHNITT
Aufgaben

§3
Gegenstand

{1) Die Bundesanstalt hélt, erwirbt und verdulBlert im
Namen und fiir Rechnung der Bundesrepublik
Deutschland Anteile an denin § 1 Abs. 1 bezeichneten
Aktiengesellschaften nach MaBgabe dieses Gesetzes.
Sie hat in diesem Rahmen folgende Zustdndigkei-
ten:

1, Wahmehmung der dem Bund nach dem Aktienge-
setz zustehenden Aktionarsrechte;

2, Einfithrung der Aktiengesellschaften am Kapital-
markt; die Bundesanstalt kann die dazu erforderli-
che Geschiftsbesorgung mit Zustimmung des Bun-
desministeriums fiir Post und Telekommunikation
vertraglich Dritten Ubertragen;

3. Entscheidung iiber die Verwendung von Dividen-
den gemaB § 7 Abs. 4.

(2) Aufgaben der Bundesanstalt sind ferner:
1. Koordinierung der Unternehmen gemaB § 9;
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2. Anregungen fiir das duBere Erscheinungsbild der
Unternehmen gemdB § 10;

3. Beratung bei der Ausarbeitung von Fihrungs-
grundsétzen gemaB § 11;

4. AbschluB von Manteltarifvertragen gemaB § 12;

5. Uberleitungsmafnahmen fiir das Personal nach
Abschnitt 7;

6. soziale Aufgaben nach Mafigabe des
schnitts 8;

7. Erstellen der Grundsétze der Wohnungsfiirsorge
gemdd § 21.

(3) Bei der Wahrnehmung der Aufgaben nach
Absatz 2 hat sich die Bundesanstalt in regelméBigen
Planungskonferenzen mit den Aktiengesellschaften
vorzuberaten.

Ab-

(4) Uber die in diesem Gesetz genannten Aufgaben
hinaus darf die Bundesanstalt weder Rechte noch
EinfluB in bezug auf die Unternehmen ausiiben.

DRITTER ABSCHNITT

Vorstand, Verwaltungsrat

§4
Vorstand

(1) Die Bundesanstalt wird durch einen Vorstand
geleitet und durch die Mitglieder des Vorstands im
Rechtsverkehr vertreten.

{2) Der Vorstand setzt sich aus einem Vorsitzenden
und einem weiteren Mitglied zusammen. Die Mitglie-
der werden vom Bundesminister fiir Post und Tele-
kommunikation im Benehmen mit dem Verwaltungs-
rat und im Einvernehmen mit dem Bundesminister der
Finanzen bestellt und abberufen. Die Amtszeit ist in
der Regel auf finf Jahre befristet; Verldngerung ist
zuldssig.

{3) Die Rechtsverhiltnisse der Vorstandsmitglieder
werden in einem Anstellungsvertrag geregelt, dender
Bundesminister fiir Post und Telekommunikation im
Einvernehmen mit dem Bundesminister der Finanzen
schliefit.

{4) Die Aufgabenbereiche, die Vertretungsbefug-
nisse sowie die Einzelheiten der Bestellung und Abbe-
rufung der Vorstandsmitglieder werden durch die
Satzung geregelt.

§ da
Verwaltungsrat

(1) Bei der Bundesanstalt wird ein Verwaltungsrat
gebildet. Er besteht aus einem Vorsitzenden, der vom
Bundesminister fiir Post und Telekommunikation
benannt wird, und neun weiteren Mitgliedern, ndm-
lich
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1. einem  Verireter des Bundesministeriums fir
Post und Telekommunikation ‘

Vertreter des Bundesministeriums der
Finanzen

2. einem

3. einem  Vertreter des Bundesministeriums fir
Wirtschaft

4, je einem Vertreter der Aktiengesellschaften (§ 1
Abs. 1)

5. je einem Vertreter des Personals der Aktiengesell-
schaften (§ 1 Abs. 1) auf Vorschlag der
Arbeitnehmerseite.

Der Vorsitzende und die weiteren Mitglieder des
Verwaltungsrats werden durch den Bundesminister
fiir Post und Telekommunikation bestellt.

(2) Die Einzelheiten der Bestellung und Abberu-
fung der Mitglieder des Verwaltungsrats sowie die
Dauer der Amtszeit werden durch die Satzung gere-
gelt.

(3) Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschéftsord-
nung, die der Genehmigung durch das Bundesmini-
sterium fiir Post und Telekommunikation bedarf.

(4) Der Verwaltungsrat beschlieft auf Vorlage
durch den Vorstand iiber

1. die Festsiellung des Wirtschaftsplans und wesent-
licher Anderungen;

2. die Feststellung des Jahresabschlusses;
3. die Entlastung des Vorstands;

4. den Ausgleich fiir Verluste der Aktiengesellschaf-
ten gemab § 8;

5. Anderungen der Satzung;
6. Gewdhrung eines Nachlasses geméaB § 7 Abs. 3.

(5) Uber eine Vorlage des Vorstands nach Absatz 4
hat der Verwaltungsrat binnen zwei Monaten zu
beschlieBen. Ergeht innerhalb dieser Frist kein
BeschluB, gilt die Vorlage als genehmigt.

§ 4b

Einspruch gegen Beschlisse
des Verwaltungsrats

(1) Der Vorstand kann gegen einennach § 4a Abs. 4
gefaBiten Beschluf des Verwaltungsrats binnen einer
Woche nach Eingang der Mitteilung Einspruch erhe-
ben, wenn er der Auffassung ist, dab der Beschiub
wichtigen Interessen der Bundesanstalt nicht gerecht
wird. Der Vorstand hat gleichzeitig den Bundesmini-
ster fiir Post und Telekommunikation tiber den Ein-
spruch zu unterrichien.

(2) Der Verwaltungsrat hat binnen eines Monats
nach Eingang des Einspruchs nach Anhdérung des
Vorstands erneut zu beschlieBen. Der BeschluB ist zu
begriinden.

{3) Beschliefit der Verwaltungsrat mit der Mehrheit
seiner Mitglieder, den Einspruch des Vorstands zu-
riickzuweisen, entscheidet der Bundesminister fiir
Post und Telekommunikation auf Vorlage des Vor-
stands endgiiltig. Kommt die nach Satz 1 erforderliche
Mehrheit nicht zustande, gilt die Verlage des Vor-
stands als beschlossen.

§5
Genehmigungen

(1) Der Vorstand legt die Beschliisse des Verwal-
tungsrats in den in § 4a Abs. 4 genannten Fallen dem
Bundesminister fiir Post und Telekommunikation zur
Genehmigung vor. Dieser stellt vor Erteilung der
Genehmigung das Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nister der Finanzen her.

{2) Der Vorstand berichtet dem Bundesministerium
fiir Post und Telekommunikation und dem Verwal-
tungsrat regelméafig liber die Geschéftsfiihrung der
Bundesanstalt.

§6
Satzung

Die Satzung der Bundesanstalt wird in der Anlage
zu diesem Gesetz festgestellt. Sie kann nach MaBgabe
von § 4a Abs. 4 Nr. 5 in Verbindung mit § 5 Abs. 1
gedndert werden.

VIERTER ABSCHNITT
Aufgabenwahrnehmung fiir den Bund

§ 7
Aktien der Unternehmen nach § 1 Abs. 1

(1) Die Bundesanstalt verwaltet die Aktien fir die
Bundesrepublik Deutschland.

(2) Die Bundesanstalt kann mit Genehmigung des
Bundesministeriums fiir Post und Telekommunikation
Aktien erwerben und verduBern. Dieses stelit vor
Erteilung der Genehmigung das Einvernehmen mit
dem Bundesministerium der Finanzen her.

(3) Beim Verkauf von Aktien kann die Bundesan-
stalt der Belegschaft der Aktiengesellschaften einen
Nachla gewdhren.

(4) Die Einnahmen des Bundes aus Dividenden und
Aktienverkdufen flieBen der Bundesanstalt zu und
konnen im Rahmen ihres Wirtschaftsplans zur Finan-
zierung ihrer Aufgaben nach § 3 Abs. 1, zum Verlust-
ausgleich gemas § 8, zur Bildung von Riacklagen und
Riickstellungen, zur Ausiibung von Bezugsrechten

7
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des Bundes bei Kapitalerhthungen der Aktiengesell-
schaften oder zur Abfithrung an den Bund verwendet
werden.

§8
Verlustausgleich, Beihilfen

(1) Zugunsten der Aktiengesellschaften darf aus
Dividenden ein Ausgteich fiir Verluste vorgenommen
werden, soweit ein unter marktwirtschaftlichen
Bedingungen handelnder Kapitalgeber einen solchen
Ausgleich vornehmen wiirde. Daneben darf ein Aus-
gleich aus Dividenden nur vorgenommen werden fur
Verluste als Folge von Verpflichtungen infolge der
fritheren Rechtsform der Aktiengeselischaften als
Bundesverwaltung, sofern kein anderer Ausgleich zu
erlangen ist. Aufierdem diirfen iibrige Beihilfen
gezahlt werden.

(2) Sofern der Ausgleich nach Absatz 1 eine Beihilfe
im Sinne von Artikel 92 des Vertrages zur Griindung
der FEuropdischen Gemeinschaft darstellt, ist ein
Antrag des Unternehmens auf Gewdhrung oder
Anderung von Beihilfen an die Bundesregierung zu
leiten. Diese prift, ob die Gewahrung einer Beihilfe
unter Beriicksichtigung post- und telekommunika-
tionspolitischer Ziele sowie gesamtwirtschaftlicher
Belange sachlich gerechtfertigt ist. Stellt sie fest, daf}
diese Vorausselzungen erfillt sind, so unterrichtet sie
die Europaische Kommission {liber das Beihilfevorha-
ben. Die Beihilfe wird erst gewdhrt, wenn diese ihre
Genehmigung erteilt hat.

{3) Der Ausgleich nach Absatz 1 bedarf der Geneh-
migung gemdB § 5 Abs. 1; er ist keine Zuwendung des
Bundes im Sinne des Haushaltsrechts.

FUNFTER ABSCHNITT

Aufgabenwahrnehmung in bezug
auf die Unternehmen

§9
Koordinierung durch Beratung

Die Bundesanstalt kann, auch auf Antrag eines
Unternehmens, insbesondere bei gegensitzlichen
Unternehmensplanungen durch Beratung koordinie-
ren. Dabei sind die Infrastrukiurverpflichtungen auf-
grund von Regulierungsauflagen zu beachten. Die
Regelungen des Gesetzes gegen Wettbewerbsbe-
schrankungen bieiben unberiihrt.

§ 10
Eréchelnnngsbild der Akiiengesellschaiten

Die Bundesanstalt kann Anregungen geben, wie
das &uBere Erscheinungsbild der Aktiengesellschaf-
ten zu gestalten ist.
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§ 11
Beratung bel Filhrungsgrundsitzen

Die Bundesanstalt kann auf Antrag ein Unterneh-
men bei der Ausarbeitung von Personalfithrungs-
grundsdtzen beraten.

§12
Manteltarifvertrage

(1) Die Aufgabe, fiir die Aktiengeselischaften Man-
teltarifvertrige abzuschliefen, obliegt der Bundesan-
stalt. Die Manteltarifvertrdge, die im Einvernehmen
mit den Aktiengesellschaften abgeschlossen werden,
regein allein die allgemeinen Bestimmungen im Rah-
men von Arbeitsverhéltnissen in den Aktiengesell-
schaften. Arbeitgeber im Sinne der Arbeitsgesetze
und des Tarifrechts sind die Aktiengesellschaften.

{2) Das Recht der Aktiengesellschaften nach § 22
Abs. 1 Postpersonalrechtsgesetz, die besondere Aus-
gestaltung der Arbeitsverhéltnisse wie die Vergitun-
gen, Léhne und Arbeitsbedingungen der Angestell-
ten, Arbeiter und Auszubildenden bei jeder Aktienge-
sellschaft selbstandig und eigenverantwortlich zu
regeln, bleibt unberiihrt.

SECHSTER ABSCHNITT
Wirtschaftsfithrung

§ 13
Finanzierung

(1) Die mit der Wahrmehmung der Aufgaben nach
§ 3 Abs. 1 verbundenen Ausgaben werden aus den der
Bundesanstalt zuflieBenden Dividenden oder aus son-
stigen Mitteln des Bundes finanziert.

(2) Die Aufgaben nach § 3 Abs. 2 nimmt die
Bundesanstalt nach MaBgabe entgeltlicher Ge-
schaftsbesorgungsvertrige wahr, die sie mit den
Unternehmen abschlieBt. Die mit der Aunigabenwahr-
nehmung verbundenen Ausgaben werden aus den
vertraglich vereinbarten Entgelten finanziert.

§ 14
Wirtschaftsplan

(1) Die Bundesanstalt stellt fiir jedes Geschifisjahr
einen Wirtschaftsplan auf, der
— eine Vorschau-Gewinn- und Verlustrechnung,
— eine Vorschau-Kapitalrechnung und

— einen Stellenplan
umfahit. Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) In der Vorschau-Kapitalrechnung sind der Kapi-
talbedarf und die Kapitalaufbringung getrennt nach
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Zweckbestimmungen geméB § 3 Abs, 1 und § 3 Abs. 2
auszuweisen,

(3) Der Wirtschaftsplan bedarf der Genehmigung
gemaB § 5 Abs. 1.

(4) Liegt bis zum SchluB eines Geschéftsjahres die
Genehmigung des Wirischaftsplans fiir das folgende
Jahr nicht vor, so ist bis zum Inkraftireten des Wirt-
schaftsplans der Vorstand ermdchtigt, alle Ausgaben
z1t leisten, um den laufenden Betrieb der Bundesan-
stalt aufrecht zu erhalten, rechtlich begrindete Ver-
pflichtungen der Bundesanstalt zu erfilllen und
begonnene Investitionen fortzufiihren.

§ 15

JahresabschluBl, Lagebericht und
Geschiftsbericht

{1) Der Vorstand stelit fiir jedes Geschaftsjahr einen
JahresabschiuB und einen Lagebericht nach handels-
rechtlichen Grundsitzen auf. Der JahresabschluB
besteht aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrech-
nung sowie dem Anhang. Der Jahresabschlufl ist
gemaB § 5 Abs. 1 zu genehmigen.

(2) Der jahrliche Geschaftsbericht enthdlt den Jah-
resabschlufl und den Lagebericht der Bundesanstalt.
Der Geschaftsberichtist dem Verwaltungsrat und dem
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
vorzulegen.

§ 16
Priifung und Entlastung des Vorstands

(1) JahresabschluB und Lagebericht der Bundesan-
stalt sind durch vom Bundesministerium filr Post und
Telekommunikation zu bestimmende Abschlulpriifer
zu prifen. -

(2) Der Bundesrechnungshof priift die Haushalts-
und Wirtschaftsfiihrung der Bundesanstalt nach § 111
Abs. 1 Bundeshaushaltsordnung, wobei auch § 100
Bundeshaushaltsordnung entsprechend anzuwenden
ist. Der Vorstand legt dem Bundesrechnungshof den
Lagebericht sowie den Bericht des AbschluBiprifers
vor. Der Bundesrechnungshof leitet seinen Priifbe-
richt dem Vorstand und dem Verwaltungsrat sowie
dem Bundesministerium fir Post und Telekommuni-
kation zu.

(3} Der Verwaltungsrat beschlieBt unter Berticksich-
tigung des Priifberichts der AbschluBiprifer und des
Bundesrechnungshofs iiber die Entlastung des Vor-
stands. Der BeschluB iiber die Entlastung ist gemaB § 5
Abs. 1 zu genehmigen. Die Entlastung enthait keinen
Verzicht auf Ersatzanspriiche.

SIEBTER ABSCHNITT

Personal

§ 17
Beamte, Angestellte, Arbeiter

(1) Unbeschadet des Rechts, Angestellte und Arbei-
ter zu beschiftigen, wird der Bundesanstalt das Recht
verliehen, Beamte zu haben.

(2) Die Beamten der Bundesanstalt sind mittelbare
Bundesbeamte. Oberste Dienstbehorde ist der Vor-
stand. Die fiir die Aufsicht zustdndige oberste Bundes-
behérde im Sinne des § 187 Bundesbeamtengesetz ist
das Bundesministerium fiir Post und Telekommunika-
tion.

(3) Bei der Bundesanstalt kénnen die nach § 26
Abs. 1 Bundesbesoldungsgesetz zuldssigen Ober-
grenzen fir Beférderungsdmter Gberschritten wer-
den, soweit dies wegen der mit den Funktionen
verbundenen Anforderungen erforderlich ist.

(4} Beamte bei der Bundesanstalt, die bisher Inha-
ber von Amtern mit dem Funktionszusatz ,bei der
obersten Bundesbehérde” waren, werden nach néhe-
rer Bestimmung der Besoldungsordnungen A und B in
neue Amter iibergeleitet.

{5} Stand einem Beamten vor seiner Verwendung
bei der Bundesanstalt eine Steilenzulage entspre-
chend der Vorbemerkung Nr. 7 zu den Besoldungs-
ordnungen A und B des Bundesbesoldungsgesetzes
zu, wird diese fiir die Dauer dieser Verwendung
weitergewdahrt. Anrechnungsvorschriften finden An-
wendung.

(6) Die Uberleitung der Beschiftigten der bisheri-
gen Unternehmen der Deutschen Bundespost auf die
Aktiengesellschaften regelt das Postpersonalrechts-
gesetz.

§ 18
UberleitungsmaBnahmen fiir das Personal

(1) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation regelt die Uberleitung von Beschaftigten
des Bundesministeriums fir Pest und Telekommuni-
kation und der Deutschen Bundespost auf die Bundes-
anstalt im Hinblick auf die geltenden beamtenrechtli-
chen, disziplinarrechtlichen, arbeitsrechtlichen und
personalvertretungsrechtlichen Bestimmungen.

(2) Die bis zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Gesetzes giiltigen Tarifvertrage der Unternehmen der
Deutschen Bundespost POSTDIENST, der Deutschen
Bundespost POSTBANK, der Deutschen Bundespost
TELEKOM und des Direktoriums der Deutschen Bun-
despost gelten bis zum AbschliuB neuer Tarifvertrige
auch fiir die bei der Bundesanstalt Beschéftigten. Fiir
die auf die Bundesanstalt tibergeleiteten Beschaftig-
ten werden, soweit erforderlich, Besitzstandsregelun-
gen vereinbart. Fiir die Beschaftigten der Bundesan-
stalt werden die Tarifvertrdge durch den Vorstand der
Bundesanstalt abgeschlossen.
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{3) Es sind nur so viele Beschc’ifﬁgte auf die Bundes-
anstalt Gberzuleiten, wie zur Wahmehmung der Auf-
gaben der Bundesanstalt erforderlich sind.

(4) Mit der Uberleitung auf die Bundesanstalt wer-
den die Beamten mittelbare Bundesbeamte.

(5) Die erstmaligen Wahlen zu den Personalverire-
tungen und den Jugend- und Auszubildendenvertre-
tungen im Geschiftsbereich der Bundesanstalt nach
dem Bundespersonalvertretungsgesetz finden friithe-
stens nach Ablauf des dritten Monats und spétestens
bis Ablauf des sechsten Monats nach Errichtung der
Bundesanstalt statt.

{6) Die Aufgaben der in Absatz 5 genannten Perso-
nalvertretungen nimmt bis zur Aufnahme ihrer Tétig-
keit der Hauptpersonalrat beim Bundesministerium
fiir Post und Telekommunikation wahr. Entsprechen-
des gilt fir die Haupt-Jugend- und Auszubildenden-
veriretung beim Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation.

(#) Die Wahlvorstinde fir die erstmaligen Wahlen
nach Absatz 5 werden vom Hauptpersonalrat beim
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
bestellt.

(8) Die erstmaligen Wahlen zu den Schwerbehin-
dertenvertretungen im Geschéftsbereich der Bundes-
anstalt nach dem Schwerbehindertengesetz und der
Wahlordnung Schwerbehindertengesetz finden frii-
hestens nach Ablauf des dritten Monats und spéte-
stens bis Ablauf des sechsten Monats nach Errichtung
der Bundesanstalt statt.

(9) Die Aufgaben der in Absalz 8 genannten
Schwerbehindertenvertretungen nimmt bis zur Auf-
nahme ihrer Tétigkeit die Hauptschwerbehinderten-
vertretung beim Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation wahr.

(10) Der Wahlvorstand fiir die erstmaligen Wahlen
nach Absatz 8 wird von der Hauptschwerbehinderten-
vertretung beim Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation bestellt.

ACHTER ABSCHNITT
Soziale Aufgaben

§19
[leer]

§ 20
Betriebliche Sozialeinrichtungen

(1) Die Versorgungsanstalt der Deutschen Bundes-
post und das Erholungswerk der Deutschen Bundes-
post werden fiir die Bundesanstalt und die Aktienge-
sellschaften durch die Bundesanstalt als einheitliche
Einrichtung weitergefihrt.
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(2} Die Postbeamtenkrankenkasse als betriebliche
Sozialeinrichtung im Sinne des § 10 Abs. 2 Postverfas-
sungsgesetz in der bis zum Inkrafttreten dieses Geset-
zes geltenden Fassung ist mit Inkraftireten dieses
Gesetzes in ihrem Bestand geschlossen und wird mit
dem Ziel der Abwicklung in der bestehenden Rechts-
form einer Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts nach
MabBgabe der Satzungen der Bundesanstalt und der
Aktiengesellschaften durch die Bundesanstalt weiter-
gefihrt.

(3) Die Beitrdge zur Grundversicherung in der
Postbeamtenkrankenkasse berechnen sich entspre-
chend den §§ 25 bis 27b der Satzung fir jedes
Kalenderjahr nach der Beitragstabelle (Anhang 1 der
Satzung) in der am Tage vor dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes geltenden Fassung. Die Hochstbeitrage der
Beitragstabelle (Anhang 1 der Satzung) sind jahrlich
der durchschnittlichen Kostenentwicklung im allge-
meinen Gesundheitswesen anzupassen. MaBgebend
hierfiir ist der Prozentsatz, der sich im Vergleich der
Ausgaben der gesetzlichen Krankenversicherung zu
denen des jeweiligen Vorjahres ergibt. Die sich aus

den Beitragsanpassungen ergebenden Hoéchstbei-

trdge (Anhang 1 der Satzung) fir Mitglieder in
der Altersgruppe nach Vollendung des 40. Lebens-
jahres bis zur Vollendung des 50. Lebensjahres diir-
fen

1. fir Mitglieder ohne mitversicherte Angehdérige in
der Gruppe A 45 v. H,,

2. fiir Mitglieder ohne mitversicherte Angehérige in
der Gruppe B 50 v. H,,

3. fur Mitglieder mit mitversicherten Angehérigen in
der Gruppe A 65 v. H.,

4. fir Mitglieder mit mitversicherten Angehérigen in
der Gruppe B 70 v. H.

des aus dem Beitragssatz der Rentner der Bundespost-
Betriebskrankenkasse unter Zugrundelegung der
Beitragsbemessungsgrenze sich ergebenden Beitrags
nicht iibersteigen. Die fibrigen Héchstbeitrdage der
Beitragstabelle {Anhang 1 der Satzung) diirfen jeweils
den nach dem Stand am Tage vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes in vom Hundert zu berechnenden
Unterschied zu dem Hochstbeitrag dieser Alters-
gruppe nicht iibersteigen. Der Beitrag bei Erziehungs-
urlaub ist analog den in diesem Fall zu erhebenden
Beitrdgen in der gesetzlichen Krankenversicherung
festzusetzen.

(4) Anderungen der Leistungen der Postbeamten-
krankenkasse oder Anderungen hinsichtlich des
erstattungsfdhigen Betrages, die nach Inkraftireten
dieses Gesetzes erfolgen, gehen, soweit es sich nicht
um Anpassungen an das Beihilferecht des Bundes
handelt, zu Lasten der Mitglieder.

(5) Die Beihilfepauschale fiir die Mitglieder der
Gruppe A der Postbeamtenkrankenkasse und der
ZuschuB der Aktiengesellschaften (§ 69 der Satzung)
werden nach den am Tage vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes geltenden Grundsdtzen ermittelt.
Ausgaben der Postbeamtenkrankenkasse, die durch
die Beihilfepauschale, den ZuschuB der Aktiengesell-
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schaften und die nach Absatz 2 berechneten Beitrdge
der Mitglieder nicht gedeckt werden, gehen zu Lasten
der Aktiengesellschaften bzw. der Bundesanstalt, die
die Kosten fiir die Postbeamtenkrankenkassenmit-
glieder des Hoheitsbereichs tragt.

(6) Die in der Anlage zu diesem Gesetz aufgefthrien
betrieblichen Sozialeinrichtungen und die anerkann-
ten Selbsthilfeeinrichtungen der friiheren Deutschen
Bundespost werden fiir die Bundesanstalt und die
Aktiengeselischaften durch die Bundesanstalt auf-
rechterhalten.

(7) Die Bundesanstalt ist verpflichtet, die Wirtschaft-
lichkeit der betrieblichen Sozialeinrichtungen zu kon-
trollieren. Die Bundesanstalt fiihrt die Aufsicht Gber
die Postkleiderkasse, die Postbeamtenkrankenkasse
und die Versorgungsanstalt der Deutschen Bundes-
post.

{8) Die in Teil VI der Bundeshaushalisordnung
enthaltenen Vorschrifien tiber die Beteiligungsrechte
des Bundesministeriums der Finanzen finden auf die
betrieblichen Sozialeinrichtungen keine Anwendung.
Die Rechte des zustandigen Ministeriums werden von
der Anstalt wahrgenommen.

(9) Die betrieblichen Sozialeinrichtungen haben
sich an den organisatorischen Gegebenheiten der
Aktiengesellschaften zu orientieren und deren Inter-
esse an einer méglichst wirtschaftlichen Leistungser-
stellung zu befolgen.

§21
Wohnungsfiirsorge

Die Bundesanstalt legt die Grundsétze der Woh-
‘nungsfiirsorge fiir die Aktiengesellschaften fest.

§ 22
Ubergangsregelung im Sozialwesen

{1) Fiir die bis zum Inkrafttreten dieses Geselzes
im Bereich der frilheren Deutschen Bundespost
beschéftigten Beamten, Angestellten, Arbeiter und
Auszubildenden ist der erworbene Besitzstand von
den Aktiengesellschaften und der Bundesanstalt zu
wahren.

{2) Der gemap § 59 i. V. mit § 10 Postverfassungs-
gesetz in der bis zum Inkraftireten dieses Gesetzes
geltenden Fassung durch Beschiftigte des Bundesmi-
nisteriums fiir Post und Telekommunikation und sei-
nes nachgeordneten Bereichs erworbene Besitzstand
gilt weiter.

(3) Die gesetzlichen und betrieblichen Sozialein-
richtungen der fritheren Deutschen Bundespost sind
bis zur Anpassung der Satzungen an die sich aus
diesem Gesetz ergebenden Rechisfolgen unter Be-
treuung des bislang erfaBten Personenkreises in der
bisherigen Form weiterzufiihren.

NEUNTER ABSCHNITT
Ubergangs- und SchluBbestimmungen

§ 23
Treuhandschait, Obergangsregelungen

(1} Die Aufgaben der Bundesanstalt werden bis zur
Aufnahme ihrer Tatigkeit treuhénderisch durch das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
wahrgenommen.

(2) Vermégensgegenstdnde, die die Bundesanstalt
zur Erfullung ihrer Aufgaben benétigt, ibernimmt sie
unmittelbar und ohne Wertausgleich aus dem Sonder-

verindgen. Den Umfang regelt das Bundesministe-
rium far Post und Telekommunikation.

§ 24
Gebithren, Abgaben

Die Bundesanstalt ist von Gerichtsgebithren und
Abgaben, die bei der Errichtung der Bundesanstalt
entstehen, befreit; Auslagen sind von ibr zu erstat-
ten.

Anlage zu § 20 Abs. 6

A. Betriebliche Sozialeinrichtungen der iritheren
Deutschen Bundespost

1. Postkleiderkasse
2. Betreuungswerk
3. Postunterstiitzungskasse

4. Studienstiftung

B. Selbsthilieeinrichtungen der friiheren
Deutschen Bundespost

1. Post-Spar- und Darlehnsvereine
2. Versicherungsvereine
3. Vereinigungen des Postpersonals

4, Einrichtung zur Férderung der Volkerverstindi-
gung

11
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Anlage zu § 6 Satz 1

Satzung der Bundesanstalt fiir Post
und Telekommunikation Deutsche Bundespost

1. Allgemeine Bestimmungen

§1
Name, Sitz

Die Anstalt fiihrt den Namen ,Bundesanstalt fir
Post und Telekommunikation Deutsche Bundespost”,
Sie hat ihren Sitz in Bonn.

§2
Gegenstand

(1) AusschlieBliche und unmittelbare Aufgabe der
Anstalt ist es, fiir die Bundesrepublik Deutschland die
sich aus dem Bundesanstalt Post-Gesetz ergebenden
Rechte und Pilichten gegentiiber den aus den Teilson-
dervermégen der Deutschen Bundespost hervorge-
henden Aktiengesellschaften wahrzunehmen. Die
Anstalt verwaltet die Bundesbeteiligungen an diesen
Aktiengesellschaften und nimmt dariber hinaus die
in Abschnitt VII genannten Aufgaben in bezug auf die
Unternehmen wahr.

(2) Die Anstalt ist berechtigt, alle zur Durchfiithrung
der ihr zugewiesenen Aufgaben erforderlichen Ge-
schifte zu betreiben.

(3) Die Anstalt nimmt am operativen Geschaft der
Aktiengesellschaften micht teil. Der AbschluB von
Beherrschungsvertrdgen mit den Aktiengesellschaf-
ten ist der Anstalt untersagt.

§3
Rechisform

Die Anstalt ist eine rechtsfdhige Anstalt des 6ffent-
lichen Rechts. Als solche kann sie in eigenem Namen
am Rechtsverkehr teilnehmen, handeln, klagen und
verklagt werden. Dies gilt auch im Verhélinis zum
Bund.

§4
Aufsicht

{1) Die Anstalt ist der Rechts- und Fachaufsicht der
Bundesrepublik Deutschland als Anstaltstradgerin
unterstellt. Aufsichtsbehérde ist das Bundesministe-
rium fiir Post und Telekommunikation.

(2) Die Wirtschaftsfihrung der Anstalt unterliegt der
Prifung durch den Bundesrechnungshof.
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§5
Organe

(1) Organe der Anstalt sind:
1. der Vorstand;
2. der Verwaltungsrat.

(2} Die Organe besitzen die ihnen durch das Bun-
desanstalt Post-Gesetz und diese Satzung zugewiese-
nen Aufgaben und Befugnisse.

§6
Vertretung

(1) Die Anstalt wird nach Mallgabe der weiteren
Satzungsbestimmungen gerichtlich und auBerge-
richtlich durch ihre Organe vertreten.

(2) Erklarungen sind fir die Anstalt verbindlich,
wenn sie von zwei Mitgliedern des zustindigen
Organs gemeinschaftlich oder von einem Organmit-
glied gemeinschaitlich mit einem durch das zustdn-
dige Organ bevollmdachtigten Vertreter abgegeben
werden.

(3) Ist eine Erklarung einem Organ der Anstalt
gegeniber abzugeben, so genligt die Abgabe gegen-
uUber einem Mitglied dieses Organs.

. Vorstand

§7

Zusammensetzung

(1) Der Vorstand setzt sich aus einem Vorsitzenden
und einem weiteren Mitglied zusammen.

{2) Die Vorstandsmitglieder dirfen neben ihrem
Amt kein anderes besoldetes Amt, kein Gewerbe und
keinen Beruf ausiiben und weder der Leitung eines
auf Erwerb gerichteten Unternehmens noch einer
Regierung oder einer gesetzgebenden Kérperschaft
des Bundes oder eines Landes angehdren. Sie diirfen
nicht gegen Entgelt auBergerichtliche Gutachten
abgeben. Fiir die Zugehdérigkeit zu einem Aufsichisrat
oder Verwaltungsrat eines auf Erwerb gerichteten
Unternehmens ist die Einwilligung des Bundesmini-
sters fiir Post und Telekommunikation erforderlich;
dieser entscheidet, inwieweit eine Vergitung abzu-
fuhren ist. Eine Mitgliedschaft im Vorstand oder im
Aufsichtsrat einer der drei Aktiengesellschaften ist
ausgeschlossen. ‘

§8
Bestellung und Abberuniung

(1) Der Vorsitzende und das weitere Mitglied des
Vorstands werden vom Bundesminister fiir Post und
Telekommunikation im Benehmen mit dem Verwal-
tungsrat und im Einvernehmen mit dem Bundesmini-
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ster der Finanzen bestellt und abberufen. Der Vor-
standsvorsitzende wird durch die Aufsichtsbehédrde
bestimmt.

(2) Bestellung und Beendigung werden mit Aus-
héndigung der entsprechenden Urkunde wirksam,
wenn nicht in der Urkunde ein spéterer Tag bestimmt
ist. '

(3) Eine Abberufung kann nur aus wichtigem
Grunde erfolgen,

§9
Anstellungsverhalinis

(1} Die Mitglieder des Vorstands stehen in einem
offentlich-rechtlichen Amtsverhédlinis zum Bund.

(2) Die Mitgliedschaft im Vorstand ist in der Re-
gel auf finf Jahre befristet; Verlangerung ist zulds-
sig.

(3) Die Rechtsverhéditnisse der Mitglieder, insbeson-
dere Gehiilter, Ruhegehdlter, Hinterbliebenenbezi-
ge und Haftung, werden durch Anstellungsvertra-
ge geregelt, die der Bundesminister fir Post und
Telekommunikation im Einvernehmen mit dem
Bundesminister der Finanzen mit den Mitgliedern
schliefit.

§ 10
Geschiftsordnung

(1) Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung.

(2) Der Vorstand erlafit nach BeschluBtassung durch
den Verwaltungstat eine Allgemeine Geschéftsord-
nung fiir die Anstalt.

§ 11
Aunigaben

(1) Aufgabe des Vorstands ist es, die Geschifte der
Anstalt zu fithren. Die Geschéftsfithrung richtet sich
nach den MaBgaben des Bundesanstalt Post-Gesetz,
den weiteren Bestimmungen dieser Satzung und der
Geschiftsordnung des Vorstands.

(2) Der Vorstand vertritt die Anstalt gerichtlich und
auflergerichtlich. Die Vertretungsbefugnis in den ein-
zelnen Aufgabenfeldern regelt die Geschéftsordnung
des Vorstands.

(3) Die Mitglieder des Vorstands sind fiir die ord-
nungsgeméBe Durchfiihrung der dem Vorstand oblie-
genden Aufgaben und fiir die Durchfithrung der
Beschliisse des Verwaltungsrats gemeinsam verant-
wortlich. Sie haben die Geschéifte mit der Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Kaufmannes
zu fihren.

{4) Ein Mitglied hat insbesondere die Aufgaben der
Anstalt nach Abschnitt VI, das andere Miltglied die

Aufgaben der Anstalt nach Abschnitt VII wahrzuneh-
men.

(5) Dem Vorstand obliegt auch die Wirtschaftsfiith-
rung der Anstalt. Er ist insbesondere zustindig far:

1. die Aufstellung des Wirtschaftsplans,

2. die Aufstellung von Jahresabschlufl und Lagebe-
richt,

3. die Erstellung des Geschéfisberichts,

4. den AbschluBl von Tarifvertrdgen fiir die Beschaf-
tigten der Anstalt.

§ 12
Pilichten

(1) Der Vorstand ist der Aufsichtsbehérde und dem
Verwaltungsrat berichtspflichtig. Er erstattet seine
Berichte in regelméBigen, mindestens vierteljahrli-
chen Absténden. AuBerdem ist der Aufsichtsbehdrde
und dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats aus son-
stigem wichtigen Anlaf zu berichten.

{2) Der Vorstand ist dem Verwaltungsrat in allen
Fragen der Geschéftsfithrung auskunftspflichtig nach
MaBgabe des § 22 Abs. 2.

(3) Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat die seiner
BeschlubBfassung unterliegenden Geschifte vorzule-
gen. Die Vorlagen sind dem Verwaltungsrat spéte-
stens zwei Wochen vor dem Sitzungstermin in ausrei-
chender Stiickzahl zuzuleiten.

{(4) Der Vorstand hat unverziiglich
1. der Aufsichtsbehdrde

a) BeschluBvorlagen an den Verwaltungsrat zuzu-
leiten,

b) Entscheidungen des Verwaltungsrats vorzule-
gen,

2. dem Verwaltungsrat BeschluBvorlagen an die Auf-
sichtsbehdrde zuzuleiten.

§ 13
BeschluBfassung

Der Vorstand soll Beschliisse einvernehmlich fas-
sen. Kommt eine ﬂbereinstimmung nicht zustande,
gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. In
Angelegenheiten, die nur einen Vorstandsbereich

" betreffen, gibt die Stimme des zustdndigen Vorstands-

mitglieds den Ausschlag.
13
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§14
Geschiftsbesorgung durch Dritte

(1) Der Vorstand nimmt seine Geschifte grundsétz-
lich selbst wahr.

(2) In Abweichung von Absatz 1 darf die mit der
Einfiihrung der Aktiengesellschaften am Kapital-
markt erforderliche Geschéftsbesergung vertraglich
auf Dritte iibertragen werden. Der Vorstand hat hierzu
zuvor die Zustimmung der Aufsichtsbehdrde einzuho-
len.

III. Verwaltungsrat

§15
Zusammensetzung

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich aus 10 Mitgliedern
zusammen, thm gehdren an:

1. ein Vorsitzender;

2. ein Vertreter des Bundesministeriums fir Post und
Telekommunikation;

3. ein Vertreter des Bundesministeriums der Finan-
zen;

4, ein Vertreter des Bundesministeriums fiir Wirt-
schaft;

5. je ein Vertreter der Aktiengesellschaften;

6. je ein Vertreter des Personals der Aktiengesell-
schaften.

(2) Der Vorsitzende des Verwaltungsrats wird durch
die Aufsichtsbehérde benannt. Die Benennung der
iibrigen Mitglieder erfolgt durch die entsendenden
Organisationstrager bzw. Interessenvertretungen.

{(3) Die Mitglieder des Verwaltungsrats sollen Ge-
wabhr fiir eine sachkundige Wahrnehmung ihrer Auf-
_ gaben bieten.

§ 16
Bestellung und Abberufung

(1) Die Mitglieder des Verwaltungsrats werden
durch die Aufsichtsbehérde bestellt und abberufen.
Sie werden fir fiinf Jahre bestellt. Wiederbestellung
ist zuldssig.

{2) Die Mitglieder des Verwaltungsrats kénnen
durch schriftliche Erklarung gegentber der Aufsichts-
behérde auf ihre Mitgliedschaft verzichten.

{3) Die Mitgliedschaft erlischt, wenn die Aufsichts-
behdrde nach Mitteilung durch den Benennungsbe-
rechtigten feststellt, daf die Voraussetzungen der Be-
stellung entfallen sind.

{4) Die Mitgliedschaft erlischt, wenn ein Mitglied
die Fahigkeit verliert, 6ffentliche Amter zu bekleiden
oder Rechte aus den 6ffentlichen Wahlen zu erlangen.
Sie erlischt ferner, wenn die Aufsichtsbehérde nach
Anhdrung des Verwaltungsrats feststellt, daB bei
einem Mitglied ein wichtiger, in seiner Person liegen-
der Grund gegeben ist, der das Ausscheiden rechtfer-
tigt.
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Als solcher gilt insbesondere ein Grund, der bei Be-
amten zum Verbot der Fithrung der Dienstgeschéfte
(§ 60 Bundesbeamtengesetz) oder zur vorlaufigen
Dienstenthebung (§ 91 Bundesdisziplinarordnung)
berechtigen wiirde, oder eine Verletzung der Ver-
schwiegenheitspflicht nach § 22 Abs. 6.

{5) Zur Gewahrleistung einer kontinuierlichen Ar-
beit und einer schrittweisen Ernenerung werden bei
der erstmaligen Bildung des Verwaltungsrats gestaf-
felte Mitgliedschaftszeiten festgelegt, indem die Mit-
gliedschaft auf ldngstens fiinf Jahre bemessen wird.

Je ein Vertreter der in § 15 Abs. 1 bezeichneten
Personengruppen scheidet nach Ablauf eines Jahres
aus dem Verwaltungsrat aus. Dabei bilden die Vertre-
ter nach § 15 Abs. 1 Nr. 2, 3 und 4 eine Vertretungs-
gruppe. Der zundchst benannte zweite Verlreter
scheidet nach Ablauf des zweiten Jahres aus. Die
verbliebenen Verireter scheiden nach dreijahriger
Amtszeit aus. Die Reihenfoige des Ausscheidens in
jeder Gruppe wird in der ersten Sitziing des Verwal-
tungsrats durch das Los bestimmt. Das Ergebnis ist der
Aufsichisbehérde unverziiglich mitzuteilen.

(6) Scheidet ein Mitglied des Verwaltungsrats vor
Ablauf der Zeit, fiir die es berufen ist, aus, so wird
unverziiglich ein Ersatzmitglied far die restliche Zeit
bestellt.

§17
Vergiitung

Die Mitglieder des Verwaltungsrats erhalten Ersatz
ihrer Auslagen und eine angemessene Vergiitung, die
der Vorstand mit Zustimmung der Aufsichtsbehérde
festsetzt.

§ 18
Stellvertretender Vorsitz

Der Verwaltungsrat wéhlt aus seiner Mitte in gehei-
mer Wahl einen stellvertretenden Vorsitzenden. Fir
die Wahl ist die Mehrheit der Stimmen der Mitglieder
erforderlich. Erhélt im ersten Wahlgang kein Bewer-
ber die erforderliche Stimmenmehrheit, findet ein
zweiter Wahlgang statt. Kommt auch in diesem Wahl-
gang die erforderliche Stimmenmehrheit nicht zu-
stande, findet in einem dritten Wahlgang zwischen
den beiden Bewerbern, die im zweiten Wahlgang die
hochste Stimmenzah! erreicht haben, eine Stichwahl
statt, bei der die einfache Mehrheit entscheidet. Im
Falle einer Stimmengleichheit bei der Stichwahi ent-
scheidet das Los. Ist in diesemn Wahlgang nur ein
Bewerber vorhanden, so ist ebenfalls die einfache
Mehrheit ausreichend.

§19
Aufgaben

{1) Der Verwaltungsrat liberwacht die Geschafts-
fihrung durch den Vorstand. Zu diesem Zwecke
nimmt er regelméBig Berichte des Vorstands entge-
gen.
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(2) Die Verwaitungsratsmitglieder haben ihr Amt
nach bestem Wissen und Gewissen auszuiben.

(3) Vorstandsmitgliedern gegeniiber vertritt der
Verwaltungsrat die Anstalt gerichtlich und auBlerge-
richtlich. Er entscheidet iiber Beschwerden gegen
Mitglieder des Vorstands. Die Befugnisse der Aui-
sichtsbehorde bleiben unberiihrt,

§ 20

Geschiftsordnung

Zur Regelung seiner inneren Ordnung gibt sich der
Verwaltungsrat eine Geschéftsordnung, die der Ge-
nehmigung der Aufsichtsbehdrde bedarf, Nach MaB-
gabe der Geschiftsordnung kénnen Ausschiisse
gebildet werden.

§21
Sitzungen und BeschluBiassung

(1) Der Verwaltungsrat tritt auf Einladung seines
Vorsitzenden zusammen, so oft es die Lage der
Geschafte erfotdert. Er tritt jedoch mindestens einmal
im Vierteljahr zu einer ordentlichen Sitzung zusam-
men. Zu auBerordentlichen Sitzungen ist er einzube-
rufen, wenn der Vorstand oder mindestens fiinf Mit-
glieder des Verwaltungsrats die Sitzung schriftlich
beantragen. Der Vorsitzende oder im Verhinderungs-
falle sein Stellvertreter konnen jederzeit den Verwal-
tungsrat zu einer auBerordentlichen Sitzung einberu-
fen.

{2) Die Einladung hat unter Mitteilung der Tages-
ordnung zu erfolgen. Die Sitzung mufl binnen zwei
Wochen nach Eintadung stattfinden.

(3} Der Verwaltungsrat ist beschluBféhig, wenn alle
Mitglieder unter der zuletzt bekannten Anschrift ein-
geladen und mindestens sechs Mitglieder einschlieB-
lich des Vorsitzenden oder seines Stellvertreters an-
wesend sind.

(4) Die Beschliisse des Verwaltungsrats werden,
soweit die Satzung nichts anderes vorschreibt, mit
einfacher ‘Mehrheit der abgegebenen Stimmen ge-
faBt. Im Falle der Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden.

(5) Schriftliche Stimmabgabe ist zuldssig.

(6) Der Vorsitzende des Verwaltungsrats kann
Beschliisse auch ohne Einberufung einer Sitzung im
Wege schriftlicher Stimmabgabe herbeifiihren, wenn
kein Mitglied des Verwaltungsrats diesem Verfahren
widerspricht.

(7) Uber die Sitzungen des Verwaltungsrats ist eine
Niederschrift anzufertigen, die der Vorsitzende zu
unterzeichnen hat.

(8) Der Verwaltungsrat kann die Anwesenheit des
Vorstands verlangen. Der Vorstand und Beauftragte
des Vorstands haben das Recht, teilzunehmen und
jederzeit gehdrt zu werden. Bei Beratungen {iber die
Bestellung oder Abberufung von Vorstandsmitglie-

dern kann der Verwaltungsrat die Mitglieder des
Vorstands und dessen Beauftragte von der Teilnahme
ausschlieBen.

(9) Die Aufsichtsbehdrde kann an den Sitzungen
des Verwaltungsrats teilnehmen. Sie kann andere
Mitglieder der Bundesregierung oder deren Beauf-
tragte hinzuziehen.

{10} Der Vorsitzende des Verwaltungsrats hat den
Vorstand und die Aufsichtsbehérde rechizeitig unter
Ubersendung der Tagesordnung sowie der erforder-
lichen sonstigen Unterlagen von jeder Sitzung zu
unterrichten.

{11) Fir die Vorberatung von Beschlissen des
Verwaltungsrats in Planungskonferenzen mit den
Aktiengesellschaften gilt § 35.

{12) Die Sitzungen sind nicht ¢ffentlich.

§ 22
Rechte und Pflichten

(1) Der Verwaltungsrat ist vor der Bestellung und
Abberufung von Mitgliedern des Vorstands zur Stel-
lungnahme gegeniber der Aufsichtsbehérde berech-
tigt.

{2) Der Verwaltungsrat ist berechtigt, vom Vorstand
Auskiinfte zu verlangen. Auch ein einzelnes Mitglied
kann Auskiinfte, jedoch nur an den Verwaltungsrat,
verlangen; lehnt der Vorstand die Auskunftserteilung
ab; kann die Auskunft nur verlangt werden, wenn ein
anderes Verwaltungsratsmitglied das Verlangen un-
terstiitzt.

(3} Der Verwaltungsrat beschliefit nach Vorlage
durch den Vorstand {iber:

1. die Feststellung des Wirtschaftsplans der Anstalt
und wesentlicher Anderungen;

2. die Feststellung des Jahresabschlusses;
3. die Entlastung des Vorstands;

4, den Ausgleich [ir Verluste der Aktiengesellschaf-
ten;

5. Anderungen der Satzung;

6. die Gewdhrung eines Nachlasses auf Aktienkaufe
durch die Belegschaft der Aktiengeselischaften;

7. die Allgemeine Geschéftsordnung der Anstalt.

(4) Die Beschliisse nach Absatz 3 Nr. 1 bis 6 bediirfen
der Genehmigung der Aufsichtsbehdrde; § 5 Abs. 1
Satz 2 Bundesanstalt Post-Gesetz ist zu beachten,

{5) Uber eine Vorlage des Vorstands nach Absatz 3
hat der Verwaltungsrat binnen zwei Monaten zu
beschliefen. Ergeht innerhalb dieser Frist kein Be-
schluB, gilt diese Vorlage als genehmigt.

(6) Die Mitglieder des Verwaltungsrats sind zur
Verschwiegenheit verpflichtet. Der Verwaltungsrat
kann im Einzelfall beschlieBen, daB eine Angelegen-
heit nicht vertraulich zu behandeln ist.

15



Drucksache 115/94

Bundesrat

§23
Einspruch gegen Beschliisse des Verwaltungsrats

(1) Der Vorstand kann gegen einen nach § 22 Abs. 3

gefabten BeschluB des Verwaltungsrats binnen einer.

Woche nach Eingang der Mitteilung Einspruch erhe-
ben, wenn er der Auffassung ist, daB der BeschluB
wichtigen Interessen der Anstalt nicht gerecht wird.
Der Vorstand hat gleichzeitig den Bundesminister fiir
Post und Telekommunikation Gber den Einspruch zu
unterrichten.

(2) Der Verwaltungsrat hat binnen eines Monats
nach Eingang des Einspruchs nach Anhérung des
Vorstands erneut zu beschlieBen. Der Beschiu8 ist zu
begriinden.

{3) BeschlieBt der Verwaltungsrat mit der Mehrheit
seiner Mitglieder, den Einspruch des Vorstands zu-
rickzuweisen, entscheidet der Bundesminister fir
Post und Telekommunikation auf Vorlage des Vor-
stands endgiiltig. Kommt die nach Satz 1 erforderliche
Mehrheit nicht zustande, gilt die Vorlage des Vor-
stands als beschlossen.

IV. Wirtschaftsfiihrung

§ 24
Finanzierung

(1) Die Anstalt finanziert die Aufgabenwahmmeh-
mung nach Abschnitt VI aus Dividenden oder aus
sonstigen Mitteln des Bundes.

{2) Die Einnahmen des Bundes aus Dividenden und
Alktienverkaufen, die der Anstalt zuflieBen, kann sie
im Rahmen ihres Wirtschaftsplans auBer zur Finanzie-
rung ihrer Aufgaben nach Absatz 1 zum Verlustaus-
gleich gemnaB § 8 Bundesanstalt Post-Gesetz zwischen
den Aktiengesellschaften, zur Bildung von Riicklagen
und Rickstellungen, zur Austibung von Bezugsrech-
ten des Bundes bei Kapitalerhthungen der Aktienge-
sellschaften oder zur Abfiihrung an den Bund verwen-
den. ‘

(3) Die mit der Aufgabenwahmehmung nach
Abschnitt VII verbundenen Ausgaben werden aus
den mit den Unternehmen vertraglich vereinbarten
Entgelten finanziert.

§ 25
Wirtschaftsplan
(1\) Der Vorstand steilt rechizeitig vor Beginn des
Geschiftsjahres einen Wirtschaftsplan auf.
{2) Der Wirtschaftsplan besteht aus:
— einer Vorschau-Gewinn- und Verlustrecl\mung.
— einer Vorschau-Kapitalrechnung und

— einem Stellenplan.
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(3) In der Vorschau-Gewinn- und Verlustrechnung
und in der Vorschau-Kapitalrechnung sind Ertrage
und Aufwendungen sowie der Kapitalbedarf und die
Kapitalaufbringung nach Zweckbestimmungen, je
nachdem ob es sich um eine Aufgabenwahrnehmung
fiir den Bund oder um eine Aufgabenwahrnehmung in
bezug auf die Unternehmen handelt, getrennt auszu-
weisen.

{4) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

{5) Der Wirtschaftsplan wird vom Verwaltungsrat
festgestellt und von der Aufsichtsbehérde geneh-
migt.

(6} Hat der Verwaltungsrat bis zum SchluB eines
Geschiftsjahres den Wirtschaftsplan fir das folgende
Jahr nicht beschlossen oder hat die Aufsichtsbehdrde
den Wirtschaftsplan nicht genehmigt, so ist bis zum
Inkrafitreten des Wirischaftsplans der Vorstand
erméchtigt, alle Ausgaben zu leisten, um den laufen-
den Betrieb der Anstalt aufrechtzuerhalten, rechilich
begriindete Verpflichtungen der Anstalt zu erfilien
und begonnene Investitionen fortzufiihren.

§ 26
JahresabschluB

(1) Der Vorstand stellt fiir jedes Geschéftsjahr einen
JahresabschiuB und einen Lagebericht nach handels-
rechtlichen Grundséatzen auf.

(2) Der JahresabschiuB besteht aus
— der Bilanz
— der Gewinn- und Verlustrechnung und
— dem Anhang.

{3) Jahresabschluf} und Lagebericht sind in den
ersten drei Monaten eines jeden Geschiftsjahres
aufzustellen und den Abschluipriifern vorzulegen.

(4} Die AbschluBpriifer werden von der Aufsichts-
behérde bestimmt.

(5) Nach Eingang des Priifberichts legt der Vor-
stand diesen sofort mit dem Jahresabschluf und dem
Lagebericht dem Verwaltungsrat zur Feststellung vor.

(6) Der JahresabschluB ist vom Verwaltungsrat
festzustellen und der Aufsichtsbehbrde zur Genehmi-
gung vorzulegen,

(#) Der jahrliche Geschéftsbericht, der den Jah-
resabschluB und den Lagebericht enthilt, ist dem
Verwaltungsrat und der Aufsichtsbehdrde vorzule-
gen.

§ 27
Entlastung des Vorstands

(1) Der Verwaltungsrat beschlieBt unter Beriicksich-
tigung der Priifberichte der AbschluBprifer und des
Bundesrechnungshofs iiber die Entlastung des Vor-
stands. Er unterrichtet die Aufsichtsbehorde iiber die
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BeschlubBfassung und fligt die Priifberichte mit einer
Stellungnahme bei.

(2) Die Entlastung enthé#it keinen Verzicht auf
Ersatzanspriiche.

(3) Die Entlastung ist der Aufsichtsbehorde zur
Genehmigung vorzulegen,

V. Personal

§ 28
Beamte, Angestellte, Arbeiter

(1) Die Anstalt kann Beamte, Angestellte und Arbei-
ter haben.

(2) Beamte der Anstalt sind mittelbare Bundesbe-
amte. Oberste Dienstbehirde ist der Vorstand. Die far
die Aufsicht zustdndige oberste Bundesbehdrde im
Sinne des § 187 Bundesbeamtengesetz ist das Bundes-
ministerium fiir Post und Telekommunikation,

(3) Das Bundesministerium fir Post und Telekom-
munikation kann sich in Féllen, in denen nach dem
Bundesbeamtengesetz oder dem Beamlenversor-
gungsgesetz der Vorstand als oberste Dienstbehdrde
die Entscheidung hat, sich diese Entscheidung vorbe-
halten oder die Entscheidung von seiner vorherigen
Genehmigung abhdngig machen. Es kann auch ver-
bindliche Grundséatze fir die Entscheidung des Vor-
stands aufstellen.

(4) Bei der Anstalt kénnen die Obergrenzen fir
Beforderungséamter tiberschritten werden, soweit dies
wegen der mit den Funktionen verbundenen Anfor-
derungen erforderlich ist.

{5) Die Tarifvertrdge fiir die Beschiftigten der An-
stalt werden durch den Verstand abgeschlossen.

(6) Der Vorstand ist Vorgesetzter der Angestellten
und Arbeiter der Anstalt. '

VI. Aufgabenwahrnehmung fiir den Bund

§ 29
Aktienverwaltung

(1) Die Anstalt verwaltet die Aktien der aus den
Teilsondervermégen der Deutschen Bundespost her-
vorgehenden Aktiengesellschaften fir die Bundesre-
publik Deutschland. Sie hélt, erwirbt und verduBert
diese Aktien im Namen und fir Rechnung der Bun-
desrepublik Deutschland.

{2) Fir den Erwerb und die VerauBerung dieser
Aktien bedarf die Anstalt der Genehmigung der
Aufsichisbehbrde.

(3) Dies gilt auch fiir den Handel mit Bezugsrechten
auf Aktien und vergleichbare Geschifte.

§ 30
Erwerb von Aktien

Die Anstalt erwirbt Aktien fiir den Bund insbeson-
dere zu folgenden Zwecken:

1. Teilnahme an einer Kapitalethéhung der Aktien-
gesellschaften;

2. zur Aufrechterhaltung der vorgeschriebenen oder
gebotenen Mehrheitsverhéltnisse des Bundes;

3. zur Kurspflege.

§ 31
VerdauBerung von Aktien
(1) Die Anstalt verduBert Aktien des Bundes insbe-
sondere zu folgenden Zwecken:
1. zur Privatisierung der Aktiengesellschaften;
2. zur breitgestreuten Vermogensbildung;

3. zur Erméglichung einer Teilhaberschaft der Be-
schiftigten der Aktiengesellschaften;

4. zur Kurspflege.

(2) Beim Verkauf von Aktien kann die Anstalt der
Belegschaft der Aktiengesellschaften einen NachlaB
gewdhren. Ein NachlaB wird nur fir die Aktien der
Gesellschaft gewahrt, dem die Belegschaftsmitglieder
angehbren,

§ 32
Aausiibung von Mitgliedschaftsrechten

(1) Die Anstalt nimmt als Inhaberin der Aktien des
Bundes die dem Bund nach dem Aktiengesetiz zuste-
henden Mitgliedschaftsrechte wahr.

{2) Sie 1ibt das ihr im Rahmen der Hauptversamm-
lung der Aktiengesellschaften zustehende Auskunfts-
recht und die Entscheidungsbhefugnis iiber

— die Bestellung der Aktiondrsvertreter im Aufsichts-
rat,

— die Verwendung des Bilanzgewinns,

— die Entlastung der Mitglieder des Vorstands und
des Aufsichtsrats,

— die Bestellung der AbschluBpriifer,
— die Anderung der Satzung,

— die Mafinahmen der Kapitalbeschai{fung und Kapi-
tatherabsetzung, -

— die Bestellung von Prifern zur Kontrolle von Vor-
gangen bei der Griindung oder der Geschdftsfith-
rung, ‘

— die Verschmelzung, Vermégensiibertragung, Um-
wandlung und Eingliederung,
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— die Zustimmung zu Unternehmensvertrdgen so-
wie

— andere in der Satzung der Aktiengesellschaft vor-
gesehene Aufgaben

nach MaBgabe der Interessen der Bundesrepublik
Deutschland aus.

Dies gilt auch fiir die Geltendmachung von Nichtig-
keits- oder Anfechtungsgrinden.

(3) Im Sinne einer operativen Selbstbeschrankung
der Anstalt ist die Entscheidungsbefugnis bei der
Bestellung der Aktionarsvertreter im Aufsichtsrat der
Aktiengesellschaften so auszuiiben, da Angehdrige
der Anstalt und ihrer Organe nicht in den Aufsichtsrat
gewihlt werden.

(4) Die Anstalt gilt durch § 3 Abs. 1 Nr. 1 Bundes-
anstalt Post-Gesetz als zur Stimmrechtsausiibung
bevollméchtigt im Sinne des § 134 Abs. 3 Aktienge-
setz.

§ 33
Einfithrung am Kapitalmarkt

(1) Die Anstalt verduBert in enger Abstimmung mit
den Aktiengesellschaften die Aktien des Bundes am
nationalen und internationalen Kapitalmarkt.

(2) Die Anstalt zieht zur Beratung, Vorbereitung und
Durchfithrung der Aktienplazierung erfahrene Emis-
sionshduser hinzu,

(3) Vor VertragsabschluB mit den Emissionshausern
ist die Zustimmung der Aufsichtsbehdrde einzuho-
len.

§34
Verlustausgleich

(1) Die Anstalt kann zugunsten der Aktiengesell-
schaften einen Verlustausgleich aus Dividenden her-
beifithren, soweit ein unter marktwirtschaftlichen
Bedingungen handelnder Kapitalgeber einen solchen
Ausgleich vornehmen wiirde.

(2) Daneben darf ein Ausgleich aus Dividenden nur
vorgenommen werden flir Verluste als Folge von
Verpflichtungen infolge der fritheren Rechisform der
Aktiengesellschaften als Bundesverwaltung, sofern
kein anderer Ausgleich zu erlangen ist.

(3) AuBerdem diirfen dbrige Beihilfen gezahlt wer-
den.

(4) Die Entscheidung tiber einen Verlustausgleich
bedarf der Genehmigung der Aufsichisbehérde.
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VII. Aufgabenwahrnehmung in bezug
auf die Unternehmen

§ 35
Planungskonferenzen

{1) Die Anstalt bereitet ihre Entscheidungen nach
Abschnitt VII in Planungskonferenzen mit den
Aktiengesellschaften vor. An den Konferenzen sind
alle Aktiengeselischaften zu beteiligen.

(2) Die Einladung zu den Planungskonferenzen
erfolgt durch den Vorstand. Einzuladen — mit einer
Frist von zwei Wochen — sind die Vorstinde der
Aktiengesellschaften. Diese konnen sich bei den Kon-
ferenzen durch Bevollméchtigte vertreten lassen. Der
Einladung ist eine Tagesordnung beizufiigen.

(3) Die Planungskonferenzen haben im Vorfeld der
Vorstandsentscheidung stattzufinden.

(4) In den Planungskonferenzen wird die Wahrneh-
mung der Aufgaben nach Abschnitt VII mit den
Aktiengesellschaften mit dem Ziel der Verstdndigung
erdrtert.

(5} Die Planungskonferenzen sind nicht ffentlich.

§ 36
Koordinierung durch Beratung

(1) Die Anstalt kann, auch auf Antrag eines Unter-
nehmens, insbesondere bei gegenséitzlichen Unter-
nehmensplanungen durch Beratung koordinieren.

(2) Ein Entscheidungsrecht iber die Unterneh-
menspolitik der Aktiengesellschaften steht der An-
stalt nicht zu.

§ 37
Erscheinungsbild

Die Anstalt kann Anregungen geben, wie das
duBere Erscheinungsbild der Aktiengesellschaften zu
gestalten ist.

§ 38
Fihrungsgrundsatze

Die Anstalt kann auf Antrag ein Unternehmen bei
der Ausarbeitung von Personalfiihrungsgrundsétzen
beraten.
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§ 39
Manteltarifverirage

(1) Die Anstalt schlieft fiir die Aktiengesellschaften
Manteltarifvertrdge ab. Die Manteltarifvertrdge, die
im Einvernehmen mit den Aktiengesellschaiten
geschlossen werden, regeln allein die allgemeinen
Bestimmungen im Rahmen von Arbeitsverhéltnissen
© in den Aktiengesellschaften. Arbeitgeber im Sinne
der Arbeitsgesetze und des Tarifrechts bleiben die
Aktiengesellschaften.

(2) Die Verglitungen, Léhne und Arbeitsbedingun-
gen der Angestellten, Arbeiter und Auszubildenden
bei den Aktiengesellschaften regeln die Aktiengesell-
schaften selbstandig und eigenverantwortlich durch
Tarifvertriage.

§ 40
Soziale Aufgaben

(1) Die Anstalt fithrit die in § 20 Bundesanstalt
Post-Gesetz aufgefiihrten betrieblichen Sozialeinrich-
tungen und anerkannten Selbsthilfeeinrichtungen fiir
die Anstalt und die Aktiengesellschaften weiter.

(2) Die Anstalt ist verpflichtet, die Wirtschaftlichkeit
der betrieblichen Sozialeinrichtungen zu kontrollie-
ren.

(3} Die Anstalt legt die Grundsdize der Wohnungs-
fiirsorge fiir die Aktiengesellschaften fest.

(4} Innerhalb der Anstalt werden die sozialen Auf-
gaben von einer Stelle wahrgenommen.

VI, SchluBbestimmungen

§ 41
Verdffentlichung

Die Satzung sowie die Namen der Mitglieder des
Vorstands sind nach dem Inkraftireten bzw. nach der
Bestellung sowie bei jeder Verdnderung im Bundes-
anzeiger bekanntzumachen. Bekanntzumachen ist
auch der Jahresabschluff der Anstalt.

§ 42
Inkraftireten

Diese Satzung tritt mit Veréffentlichung im Bundes-
gesetzblatt in Kraft.

Artikel 2

Geselz iiber die Triger der
gesetzlichen Sozialversicherung im Bereich
der friiheren Deutschen Bundespost
(Postsozialversicherungsorganisationsgesetz
— PostSVOrgG)

Inhaltsiibersicht

Erster Abschnitt

Unfallversicherung

§ 1 Errichtung der Unfallkasse Post und Telekom
§ 2 Weitere Aufgaben

§ 3 Rechtsnachiolge

§ 4 Ubergangsbestimmungen

§ 5 Uberleitung des Personals

Zweiter Abschnitt

Krankenversicherung

§ 6 Betriebskrankenkasse

§ 7 Uberleitung der Beschaftigten, Ubergangsrege-
lung zur Kostenabgeltung

ERSTER ABSCHNITT
Unfallversicherung

§1
Errichtung der Unfallkasse Post und Telekom

In Nachfolge der Bundespost-Ausfithrungsbehérde
fiir Unfallversicherung und der Zentralstelle Arbeits-
schutz beim Bundesamt fiir Post und Telekommunika-
tion errichtet die Bundesrepublik Deutschland eine
rechtlich selbstdndige Unfallkasse Post und Telekom,
die als Trager der Versicherung alle Aufgaben der
gesetzlichen Unfallversicherung weiterfiihrt.

§2
Weitere Aufgaben

Der Unfallkasse werden gegen Kostenerstattung
durch die Mitgliedsbetriebe folgende weitere Aufga-
ben iibertragen:

1. die Unfallfiirsorge einschlieBlich Prévention fiir die
Beamten mit Ausnahme der nach den §§ 36 bis 43
Beamtenversorgungsgesetz zu gewidhrenden Lei-
stungen,

2. der Sachschadenersatz nach § 79 Bundesbeamten-
gesetz,

3. die Gewdhrung von vergleichbaren Leistungen im
Sinne von Nummer 2 fir die Arbeiter und Ange-
stellten,
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4. die Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche
nach § 87a Bundesbeamtengesetz,

5. die Regelung der wegen unfallbedingtef Arbeit-
geberleistungen iibergeleiteten Schadenersatzan-
spriiche.

§3
Rechtsnachfolge

(1) Die Rechte und Pflichten des Bundes als Trager
der gesetzlichen Unfallversicherung, die bisher nach
§ 766 Reichsversicherungsordnung von der Bundes-
post-Ausfithrungsbehérde fiir Unfallversicherung
wahrgenommen wurden, gehen auf die Unfallkasse
Post und Telekom iiber.

(2) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation regelt die nihere Ausgestaltung des
Rechtsiibergangs bei der Unfallversicherung und der
Durchfithrung der tbertragenen Aufgaben durch
Rechtsverordnung.

(3) Fir die Durchfithrung des Arbeitsschutzrechts
nach den geltenden gesetzlichen Bestimmungen in
der jeweils giltigen Fassung wird die Unfallkasse
Post und Telekom bestimmt.

§4
Ubergangsbestimmungen

(1) Bis zum Ablauf der laufenden Wahlperiode der
Sozialversicherung nehmen die Vertreterversamm-
lung, der Vorstand und der Geschéftsfihrer der Bun-
despost-Ausfithrungsbehdrde fr Unfallversicherung
die Aufgaben der Vertreterversammlung, des Vor-
stands und des Geschiéftsfiihrers der Unfallkasse Post
und Telekom wahr. Angelegenheiten, die die Sicher-
heit, den Gesundheitsschutz und das autonome Recht
betreffen, sind mit dem Fachausschufl Arbeitsschutz
im Post- und Fernmeldewesen abzustimmen.

(2) Die Uniallkasse Post und Telekom hat innerhalb
eines Jahres nach Inkrafttreten dieses Gesetzes die
Satzung und innerhalb von zwei Jahren das iibrige
erforderliche autonome Recht zu erlassen. Bis zum
ErlaB dieser Vorschriften gelten die auf Grund von
§ 575 Abs, 2 Satz 3 Nr. 1 und § 765 Abs. 1 Nr. 2
Reichsversicherungsordnung erlassenen Verordnun-
gen sowie die auf Grund von § 768 Abs. 1 Reichsver-
sicherungsordnung erlassenen allgemeinen Verwal-
tungsvorschriften weiter. Die vom Bundesministerium
fiir Post und Telekommunikation erlassenen Arbeits-
schutz-Verwaltungsvorschriften behalten bis zum
Ersatz durch das autonome Recht der Unfallkasse
bzw. durch Rechtsverordnungen ihre Giiltigkeit,

(3) Die Erstausstattung der Unfallkasse Post und
Telekom mit Sachmitteln erfolgt aus dem Bestand des
Sozialamtes der Deutschen Bundespost und des Bun-
desamtes fiir Post und Telekommunikation. Ein Zah-
lungsausgleich findet nicht statt. Die fiir Zwecke der
Unfallkasse Post und Telekom benétigten Grund-
stiicke und Gebdude werden unmittelbar und ohne
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Wertausgleich dem Sondervermégen Deutsche Bun-
despost entnommen.

§5
Uberleitung des Personals

{1) Die Beamten des Sozialamts der Deutschen
Bundespost und des Bundesamts fiir Post und Tele-
kommunikation, die vor der Errichtung der Unfall-
kasse die Aufgaben nach den §§ 1 und 2 wahrgenom-
men haben, werden auf die Unfallkasse Post und
Telekom libergeleitet. § 2 Abs. 2 Satz 2 und 3 Postper-
sonalrechtsgesetz giit entsprechend.

{2) Fiir die Uberleitung der Angestellten und Arbei-
ter gelten Absatz 1 und § 20 Abs. 2 Postpersonalrechts-
gesetz entsprechend.

{3) Fiir die Angestellten und Arbeiter der Unfall-

 kasse gelten vom Zeitpunkt des Inkraftiretens dieses

Geselzes an der Bundesangestelitentarifvertrag —
Bund, Lander, Gemeinden — (BAT) oder der Mantel-
tarifvertrag fiir Arbeiter des Bundes (MTB II).

{4) Fiir die auf die Unfallkasse iibergeleiteten Ange-
stellten und Arbeiter werden, soweit erforderlich,
Besitzstandsregelungen vereinbart,

{5) Fiir die Beamten, Angestellien und Arbeiter der
Unfallkasse gelten § 18 Abs. 5 bis 10 und §$ 20 bis 22
Bundesanstalt Post-Gesetz entsprechend.

ZWEITER ABSCHNITT

Krankenversicherung

§6
Betriebskrankenkasse

{1) Die Bundespost-Betriebskrankenkasse wird als
Betriebskrankenkasse weitergefiihrt; sie ist rechtlich
und organisatorisch selbsténdig.

(2) Die Betriebskrankenkasse ist zustindig fir
krankenversicherungspflichtig Beschaftigte

1. im Bereich der aus dem Sondervermogen der
Deutschen Bundespost hervorgegangenen Unter-
nehmen, -

2. der Bundesanstalt fiir Post und Telekommunika-
tion Deutsche Bundespost,

3. der Unfallkasse Post und Telekom.

{3) Far die krankenversicherungspflichtig Beschai-
tigten im Geschéfisbereich des Bundesministeriums
fur Post und Telekommunikation gilt Absatz 2 ent-
sprechend.
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§7

Uberleitung der Beschiftigten, Ubergangsregelung
zur Kostenabgeltung

(1) Die Anstalt stellt die gemaB §§ 2, 20 Abs. 2
Postpersonalrechisgeselz libergeleiteten Beschdftig-
ten der Betriebskrankenkasse zur Wahmehrung der
Aufgaben zur Verfiigung. Dariliber hinaus erforderli-
ches Personal ist von den Aktiengesellschaften zu
stellen.

{2) Die in § 6 Abs. 2 aufgefiihrten Unternehmen und
Einrichtungen iragen entsprechend der Zahl ihrer
Versicherten die Personal- und Sachkosten der Be-
triebskrankenkasse. Eine Anderung dieser Vereinba-
rung zwischen den Beteiligten ist mdglich. § 147
Sozialgesetzbuch V bleibt unberihrt.

Artikel 3

Geselz zur Umwandlung der Unternehmen
der Deutschen Bundesposli in die Rechisfiorm
. der Aktiengesellschait
{Postumwandlungsgesetz — PostUmwG})

Inhaltsiibersicht
§ 1 Errichtung der Aktiengesellschaften durch Um-
wandlung
§ 2 Rechtsnachfolge und Haftung
§ 3 Aktien
§ 4 Anfangsbilanzen
§ 5 Vorstand und Aufsichtsrat
§ 6 Steuer- und Gebihrenbefreiung
§ 7 Satzungen
§ 8 Ubergangsvorschriften
§ 9 Uberleitungsvorschrift
Anhénge zu § 7 Abs. 2
— Satzung der Deutsche Post AG
— Satzung der Deutsche Postbank AG
- Satzung der Deutsche Telekom AG

§1

Errichtung der Aktiengesellschafien
durch Umwandlung

(1) Die Unternehmen der Deutschen Bundespost
werden in Aktiengesellschaften umgewandelt.

(2} Die Aktiengesellschaften erhalien bei Griindung
folgende Namen:

Deutsche Post AG,
Deutsche Postbank AG,
Deutsche Telekom AG.

Eine abweichende Namensgebung durch die Satzun-
gen der Aktiengesellschaften ist moglich, .

{3) Soweit sich aus den folgenden Verschriften
nichts anderes ergibt, gilt fiir die Umwandlung § 57
Umwandlungsgesetz.

§2
Rechisnachiolge und Haitung

(1} Die Aktiengesellschaften sind Rechtsnachfolger
des Sondervermégens Deutsche Bundespost; das Teil-
sondervermégen Deutsche Bundespost POSTDIENST
geht auf die Deutsche Post AG tiber, das Teilsonder-
vermégen Deutsche Bundespost POSTBANK auf die
Deutsche Postbank AG und das Teilsondervermdégen

| Deutsche Bundespost TELEKOM auf die Deutsche

Telekom AG.

(2} Bei Kreditverbindlichkeiten, die das Sonderver-
migen in seiner Gesamtheit betreffen, tritt an die
Stelle des bisherigen Schuldners die Deutsche Tele-
kom AG ab dem Zeitpunkt der Eintragung dieser
Aktiengesellschafi in das Handelsregister. Ihr steht
eine Riickgriffsforderung gegeniiber der Deutsche
Post AG und der Deutsche Postbank AG in dem Mabe
zu, in dem deren Rechisvorgéngern diese Kreditver-
bindlichkeiten zuzurechnen waren.

(3) Bei Verbindlichkeiten der Teilsondervermégen
tritt an die Stelle des bisherigen Schuldners das
jeweilige Nachfolgeunternehmen ab dem Zeitpunkt
seiner Eintragung in das Handelsregister.

(4) Der Bund trdgt die Gewdhrleistung fir die
Erfiillung der zum Zeitpunkt der Eintragung der drei
Aktiengesellschaften in das Handelsregister beste-

‘henden Verbindlichkeiten gemaBb Absatz 2 und 3. Die

Gléaubiger der drei Aktiengesellschaften kinnen den
Bund nur in Anspruch nehmen, soweit sie aus dem
Vermégen der jeweiligen neuen Schuldner nach,
Absatz 2 bzw. Absatz 3 nicht befriedigt werden. Fir -
Spareinlagen endet die Gewdéhrleistung spatestens
nach Ablauf einer Frist von fiinf Jahren ab dem
Zeitpunkt der Eintragung der Aktiengesellschaften in
das Handelsregister.

§3
Aktien

(1} Bei der Grindung der Aktiengesellschaften
stehen die Aktien dem Bund zu.

(2} Fiar die Dauer von vier Jahren nach Inkrafttreten
dieses Gesetzes hdlt der Bund einen Anteil von
12,5 v. H. zuziiglich einer Aktie am Unternehmen
Deutsche Postbank AG. Fiir den gleichen Zeitraum
hilt die Deutsche Post AG einen Anteil von minde-
stens 12,5v. H. der Aktien der Deutsche Postbank AG.
Die Regelungen des Gesetzes gegen Wettbewerbsbe-
schrénkungen bleiben unberiihrt.

{3) Bei einer Kapitalerhéhung kénnen neue Aktien
mit Zustimmung des Aufsichtsrats auch an Arbeitneh-
mer der jeweiligen Aktiengesellschaft ausgegeben
werden; § 186 Abs. 3 Satz 1 Aktiengesetz findet
insoweit keine Anwendung.
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§4
Anfangsbilanzen

(1) Bei der Aufstellung der handelsrechtlichen An-
fangsbilanzen werden die Ansétze und Bewertungen
der Vermigensgegenstinde und Schulden aus den
AbschluBbilanzen der in Aktiengesellschaften um-
zuwandelnden Teilsondervermégen ilibernommen
(Buchwertverkniipfung). Fir die Aufstellung der Ab-
schluBbilanzen der Teilsondervermégen und der
Anfangsbilanzen der Aktiengesellschaften gelten die
Vorschriften des Handelsrechts.

(2) Die steuerlichen Anfangsbilanzen werden auf
der Grundlage der gepriiften AbschluBbilanzen der
Teilsondervermigen aufgestellt. § 13 Abs. 3 Kérper-
schaftssteuergesetz findet hierbei keine Anwen-
dung.

§5
Vorsland und Auisichtsrat

(1) Bei den Aktiengesellschaften werden Vorstinde
und Aufsichtsrite entsprechend dem 1. und 2. Ab-
schnitt des Vierten Teils des Aktiengesetzes gebildet,
soweit nachfolgend nichts anderes bestimmt ist,

{2) Bei der Wahl der Vertreter der Arbeitnehmer in
den Aufsichtsraten sind auch die bei den Aktienge-
sellschaften beschiftigten Beamten wahlberechtigt
und wahlbar. Sie gelten als Arbeitnehmer. Soweit das
Mitbestimmungsrecht und die dazu erlassenen Wahl-
ordnungen zwischen Arbeitern, Angestellten und lei-
tenden Angestellten unterscheiden, sind die Beamten
diesen Gruppen nach ihrer jeweiligen Beschaftigung
zuzuordnen.

§6

Steuer- und Gebithrenordnung

(1) Die Aktiengesellschaften sind von Steuerpilich-
ten befreit, die bei der Umwandlung der Teilsonder-
vermbgen entstehen wiirden.

{2) Fir die im Zusammenhang mit dem Vollzug
dieses Gesetizes stehenden Amtshandlungen sind Ge-
richtskosten nach dem Ersten Teil der Kostenordnung
nicht zu erheben. Notarkosten sind auch zugunsten
der bisherigen Teilsondervermdgen und der Aktien-
gesellschaften gemas § 144 Kostenordnung zu erma-
Bigen.

§7
Satzungen

(1) Die Rechtsverhdltnisse der Aktiengesellschaften
werden im Rahmen dieses Gesetzes durch die Satzun-
gen bestimmt.

(2) Die Satzungen werden im Anhang zu diesem
Geselz festgestellt.
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{3) Satzungsdnderungen erfolgen nach den Vor-
schriften des Aktiengesetzes.

§8
Ubergangsvorschriften

(1) Die Aktiengesellschaften werden nach Mafigabe
des § 1B Postpersonalrechtsgeseiz von den Vorstidn-
den der fritheren Unternehmen der Deutschen Bun-
despost geleitet. Die Bestellung von Vorstandsmit-
gliedern nach § 84 Aktiengesetz darf erst erfolgen,
sobald die Vertreter der Arbeitnehmer den Aufsichts-
riten angehdren.

(2) [leer]
(3} [1eer]

(4) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation meldet die Gesellschaften zur Eintragung
in das Handelsregister an.

(5) Fiir Rechtsverhandlungen, die vor der Eintra-
gung der Aktiengesellschaften in deren Namen vor-
genommen werden, haftet das jeweilige Teilsonder-
vermogen.

{6) Auf Ersuchen des Bundesministeriums fir Post
und Telekommunikation oder der von ihm dazu
ermachtigten Behodrden ist das Grundbuch hinsichi-
lich der Rechte an Grundstiicken zu berichtigen, die
auf die Aktiengesellschaften iibergehen.

(7) Fiir die Grandungspriifung nach § 53 Abs. 2
Umwandlungsgesetz und § 33 Abs. 2 Aktiengesetz
werden die Griindungspriifer durch das Bundesmini-
sterium fiir Post und Telekommunikation bestellt.
Eine offentliche Ausschreibung findet nicht statt.

§9
Uberleitungsvorschriit

(1) Soweit keine andere Regelung besteht oder
getroffen wird, gehen die in Rechtsvorschriften ent-
haltenen Rechte und Pflichten, Befugnisse und Zu-
standigkeiten der Unternehmen der Deutschen Bun-
despost bis zum Erlafl einer anderslautenden Rege-
lung auf das jeweilige Nachfolgeunternehmen {ber.
Durch Rechtsverordnung begriindete Rechte und
Pflichten, Befugnisse und Zustandigkeiten kénnen
durch Rechtsverordnung gedndert werden.

(2} Dariiber hinaus sind sdmtliche sonstigen Rechts-
vorschriften, in denen die frithere Deutsche Bundes-
post oder ihre Unternehmen erwédhnt werden, mit der
MaBgabe anzuwenden, daB an ihre Stelle die jeweili-
gen Nachfolgeunternehmen der Unternehmen der
Deutschen Bundespost im Rahmen ihrer Zustiéindig-
keit treten.

{3) Das Bundesministerium tir Post und Telekom-
munikation wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung
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ohne Zustimmung des Bundesrates in Gesetzen und
Rechtsverordnungen die Bezeichnung Deutsche Bun-
despost POSTDIENST durch Deutsche Post AG, die
Bezeichnung Deutsche Bundespost POSTBANK
durch Deutsche Postbank AG und die Bezeichnung
Deutsche Bundespost TELEKOM durch Deutsche
Telekom AG zu ersetzen.

Anhang zu § 7 Abs. 2
Satzung der Deutsche Post AG

1. Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz und Geschaftsjahr

(1) Die Aktiengeselischaft fiihrt die Firma Deutsche
Post AG.

{2) Sie hat ihren Sitz in Bonn.
{3) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Gegenstand des Unternehmens

(1) Die Gesellschaft ist ein Dienstleistungsunter-
nehmen fiir Kommunikation, Transport und Logi-
stik. Sie erbringt insbesondere Leistungen des Post-
wesens.

(2) Die Gesellschatft ist zu allen sonstigen Geschai-
ten und MaBnahmen berechtigt, die geeignet erschei-
nen, dem Gegenstand des Untermnehmens zu dienen.
Dazu kann sie insbesondere Produkte und Dienstlei-
stungen auch fiir Rechnung Dritter, insbesondere iber
ihre Vertriebsfilialen, anbieten. Sie kann auch Zweig-
niederlassungen errichten und andere Unternehmen
gleicher oder verwandter Art im In- und Ausland
griinden, erwerben und sich an ihnen beteiligen sowie
solche Unternehmen leiten oder sich auf die Verwal-
tung der Beteiligung beschrédnken. Sie kann ihren
Betrieb ganz oder teilweise in verbunidene Unterneh-
men ausgliedern.

§ 2a

Beauftragung
der Bundesanstalt fiir Post
und Telekommunikation Deulsche Bundespost

Die Gesellschaft 1aft Angelegenheiten im Sinne des
§ 3 Abs. 2 Bundesanstalt Post-Gesetz durch die
Bundesanstalt fiir Post und Telekommunikation Deut-
sche Bundespost wahrmehmen. Sie schlieBt zu diesem
Zweck entgeltliche Geschiéftsbesorgungsvertrige mit
der Bundesanstalt.

§3
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft werden
im Bundesanzeiger verdffentlicht.

II. Grundkapital und Aktien

§4
Hohe und Einteilung des Grundkapitals

{1) Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt
. . . Mrd. Deutsche Mark, Es ist eingeteiltin . . . Aktien
i Nennbetrag von je .. . DM.

(2) Die Aktien lauten auf den Inhaber.

(3) Trifft bei einer Kapitalerhéhung der Erhéhungs-
beschlub keine Bestimmung dariiber, ob die neuen
Aktien auf den Inhaber oder auf den Namen lauten
sollen, so lauten sie auf den Inhaber.

{(4) Die Form der Aktienurkunden und der Gewinn-
anteil- und Emeuerungsscheine bestimmt der Vor-
stand. Uber mehrere Aktien eines Aktionars kann eine
Urkunde ausgestellt werden.

{5) Bei einer Kapitalerhéhung kann die Gewinnbe-
teiligung neuer Aktien abweichend von § 60 Aktien-
gesetz bestimmt werden,

III. Vorstand

§5
Zusammensetzung und Geschiftsordnung

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mit-
gliedern. Im {ibrigen bestimmt der Aufsichtsrat die
Zahl der Mitglieder des Vorstands.

(2) Die Mitglieder des Vorstands sollen hervorra-
gende Kenner des Postwesens, der Wirtschaft oder der
Unternehmensfihrung sein. In den Aufsichtsrat, Ver-
waltungsrat oder Beirat eines auf Erwerb gerichteten
Unternehmens darf ein Vorstandsmitglied nur mit
Zustimmung des Aufsichtsrats eintreten.

(3) Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des
Vorstands sowie einen stellvertretenden Vorsitzen-
den des Vorstands ermmennen. Es kénnen stellvertre-
tende Vorstandsmitglieder bestellt werden.

(4) Der Vorstand gibt sich durch einstimmigen
BeschluB aller Vorstandsmitglieder eine Geschifts-
ordnung, die der Zustimmung des Aufsichtsrats be-
darf.

§6
Vertretung der Gesellschaft
Die Gesellschaft wird gesetzlich vertreten durch

zwei Mitglieder des Vorstands oder durch ein Mitglied
des Vorstands in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.
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Stellvertretende Vorstandsmitglieder stehen hinsicht-
lich der Vertretungsmacht ordentlichen Vorstands-
mitgliedern gleich.

§7
Geschifisfithrung

Der Vorstand fiithrt die Geschifte unter Beachtung
der Geschiftsordnung und des vom Aufsichtsrat ge-
billigten Geschafisverteilungsplanes.

§8
Zustimmungspflichtige Geschiifte

(1) Die Geschéftsordnung bestimmt, welche Ge-
schéfte der Vorstand nur mit vorheriger Zustimmung
des Aufsichisrats vornehmen darf.

{2) Der Aufsichtsrat kann jederzeit weitere Ge-
schifte von seiner Zustimmung abhéngig machen. Er
kann widerruflich die Zustimmung zu einem be-
stimmten Kreis von Geschiften allgemein oder fiir den
Fall, daB das einzelne Geschaft bestimmten Bedin-
gungen geniigt, im voraus erteilen.

IV. Aufsichtsrat

§9
Zusammensetzung, Amtsdauer, Amisniederlegung

(1} Der Aufsichtsrat besteht aus zwanzig Mitglie-
dern, und zwar zehn Aufsichtsratsmitgliedern der
Aktiondre und zehn Aufsichtsratsmitgliedern der
Arbeitnehmer. Die Aufsichtsratsmitglieder der Aktio-
nére werden gemaB § 10, die Aufsichtsratsmitglieder
der Arbeitnehmer werden nach den Vorschriften des
Mitbestimmungsgesetzes vom 4. Mai 1976 (BGBI. 1
S. 1153), zuletzt gedndert durch Gesetz vorn 26. Juni
1990 (BGBL. I S. 1206), bestellt.

(2) Die Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder er-
folgt fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptver-
sammlung, die iiber die Entlastung des Aufsichtsrats
fiir das vierte Geschaftsjahr nach Beginn der Amtszeit
beschlieBt. Das Geschiéftsjahr, in dem die Amtszeit
beginnt, wird nicht mitgerechnet. Die Hauptver-
sammilung kann fiir Mitglieder der Aktiondre bei der
Wahl eine kiirzere Amtiszeit bestimmen. Die Bestel-
lung eines Nachfolgers eines vor Ablauf seiner Amts-
zeit ausgeschiedenen Mitglieds der Aktiondre erfolgt,
soweit die Hauptversammlung die Amtszeit des Nach-
folgers nicht abweichiend bestimmt, fiir den Rest der
Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

{3) Mit der Bestellung eines Aufsichtstatsmitglieds
kann gleichzeitig ein Ersatzmitglied bestellt werden,
das Mitglied des Aufsichtsrates wird, wenn das Auf-
sichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus-
scheidet, ohne daB ein Nachfolger bestellt ist. Das Amt
eines in den Aufsichtsrat nachgeriickten Ersatzmit-
glieds der Aktiondre erlischt, sobald ein Nachfolger
fiir das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied bestellt
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ist, spétestens mit Ablauf der Amtszeit des ausge-
schiedenen Aufsichtsratsmitglieds.

(4) Die Mitglieder und die Ersatzmitglieder des
Aufsichtsrats kénnen ihr Amt durch eine an den
Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder an den Vorstand
zu richtende schriftliche Erkldrung unter Einhaltung
einer Frist von vier Wochen niederlegen.

§ 10

; Vorsitzender und Stellvertreter

(1) Der Aufsichtsrat wéhlt nach MaBgabe des § 27
Abs, 1 und 2 Mitbestimmungsgesetz vom 4. Mai 1976
(BGBL. I 8. 1153), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
26. Juni 1990 {BGBI. 1 S. 1206), aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und einen Stellvertreter fir die in § 9
Abs. 2 bestimmte Amtszeit. Die Wahl erfolgt im
AnschluB an die Hauptversammiung, in der die von
der Hauptversammlung zu wahlenden Aufsichtsrats-
mitglieder der Aktiondre bestellt worden sind, in einer
ohne besondere Einberufung stattfindenden Sitzung.
Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vor
Ablauf der Amtszeit aus seinem Amt aus, so hat der
Aufsichtsrat eine Neuwahl fiir die restliche Amtszeit
des Ausgeschiedenen vorzunehmen. )

(2) Unmittelbar nach der Wahl des Vorsitzenden
und seines Stellvertreters bildet der Aufsichtsrat zur
Wahmehmung der in § 31 Abs. 3 Mitbestimmungsge-
setz vom 4. Mai 1976 (BGBL. I 8. 1153), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 26. Juni 1990 (BGBl. I 5. 1206),
bezeichneten Aufgabe einen AusschuB, dem der Vor-
sitzende, sein Stellvertreter sowie je ein von den
Mitgliedern der Arbeitnehmer und von den Mitglie-
dern der Aktiondre mit der Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen gewéhltes Mitglied angehdren.

§ 11
Geschaftsordnung

Im Rahmen der zwingenden gesetzlichen Vorschrif-
tenn und der Bestimmungen dieser Satzung gibt sich
der Aufsichisrat eine Geschéftsordnung.

§12
Einberufung

{1} Aufsichtsratssitzungen werden vom Vorsitzen-
den oder im Falle seiner Verhinderung von seinem
Stellvertreter unter Einhaltung einer Frist von zwei
Wochen einberufen. Bei der Berechnung der Frist

werden der Tag der Absendung der Einladung und

der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringen-
den Féllen kann der Einberufende die Einberufungs-
frist abkiirzen und miindlich, fernmindlich, fern-
schriftlich, telegraphisch oder durch Telefax einberu-
fen.

{2) Mit der Einladung sind Ort und Zeit der Sitzung
sowie die einzelnen Punkte der Tagesordnung anzu-
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geben. Ergdnzungen der Tagesordnung missen vor
Ablauf der Einberufungsfrist mitgeteilt werden.

{3} Der Vorsitzende kann eine einberufene Sitzung
aus erheblichen Griinden aufheben oder verlegen. Er
ist berechtigt, eine begonnene Sitzung fiir die Dauer
von hochstens zwei Wochen zu unterbrechen.

§13
BeschluBfassung

{1) Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel
in Sitzungen gefaBt. Der Vorsitzende bestimmt die
Reihenfolge, in der die Gegenstinde der Tagesord-
nung verhandelt werden, sowie die Art und die
Reihenfolge der Abstimmungen. Zu Gegenstinden
der Tagesordnung, die nicht rechtzeitig mitgeteilt
worden sind, kann nur BeschluB gefaBt werden, wenn
kein Mitglied dem Verfahren widerspricht. Abwesen-
den Mitgliedern ist in einem solchen Fall innerhalb
einer vom Vorsitzenden bestimmten angemessenen
Frist Gelegenheit zu geben, der Beschlulifassung zu
widersprechen oder nachtréglich ihre Stimme abzu-
geben; der BeschluBl wird erst wirksam, wenn kein
abwesendes Mitglied innerhalb der Frist widerspro-
chen hat,

(2) Auflerhalb von Sitzungen sind BeschluBfassun-
gen durch schriffliche, telegraphische, fernschriftliche
oder fernkopierte Stimmabgaben zuléssig, wenn sich
alle Mitglieder mit der vom Vorsitzenden vorgeschla-
genen Art der Abstimmung einverstanden erkldren
oder sich an ihr beteiligen. Solche Beschliisse werden
vom Vorsitzenden schriftlich festgestellt und allen
Mitgliedern zugeleitet. ’

{3} Per Aufsichtsrat ist beschiufifahig, wenn minde-
stens die Halfte der Mitglieder, aus denen er insge-
samt zu bestehen hat, persdnlich oder durch schriftli-
che Stimmabgabe (§ 108 Abs. 3 Akliengesetz) an der
BeschluBfassung teilnimmt. Ein Mitglied nimmt auch
dann an der BeschluBfassung teil, wenn es sich in der
Abstimmung der Stimme enthdlt.

(4) Der Vorsitzende kann die BeschluBfassung iiber
einzelne oder siamtliche Gegenstinde der Tagesord-
nung auf Antrag von zwei Mitgliedern auf héchstens
vier Wochen vertagen, wenn an der BeschluBfassung
nicht die gleiche Zahl von Mitgliedern der Aktiondare
und der Arbeitnehmer teilnehmen wiirde oder sonst
ein erheblicher Grund fir die Vertagung vorliegt. Zu
einer erneuten Vertagung ist der Vorsitzende nicht
befugt.

(5) Beschliisse des Aufsichtsrats bediirfen der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit nicht
gesetzlich eine andere Mehrheit zwingend vorge-
schrieben ist. Ergibt eine Abstimmung Stimmen-
gleichheit, so hat bei einer erneuten Abstimmung
iber denselben Gegenstand, wenn auch sie Stimmen-
gleichheit ergibt, der Vorsitzende zwei Stimmen.
Auch die zweite Stimme kann gemafl Absatz 3 Satz 2
schriftlich abgegeben werden. Der Aufsichtsratsvor-
sitzende 1ibt sein Zweitstimmrecht erst nach einer im
Anschluf an die zweite Abstimmung erfolgten Bera-

tung durch den fiir die Sachirage zustdndigen Aus-
schul} aus. Die erneute Abstimmung ist innerhalb von
zwei Wochen durchzufihren. Die Frist kann einver-
nehmlich gekiirzt werden.

(6) Der Vorsitzende und — bei Verhinderung des
Vorsitzenden — der Stellvertreter sind erméchtigt, im
Namen des Aufsichtsrats die zur Durchfithrung der
Beschliisse des Aufsichsrats und seiner Ausschiisse
erforderlichen Willenserkldarungen abzugeben sowie
Erkldrungen fiir den Aufsichtsrat entgegenzuneh-
men.

§ 14
Ausschiisse

(1) Der Aufsichtsrat bestellt aus seiner Mitie —
neben dem in § 10 Abs. 2 bezeichneten Ausschufi —
einen Personalausschull und einen Ausschub fiir son-
stige Angelegenheiten. Den Ausschiissen kdnnen,
soweil gesetzlich zuléssig, Entscheidungsbefugnisse
des Aufsichtsrats Uberwiesen werden.

(2} Fur das Verfahren der Ausschiisse gelten die
Regelungen in den §§ 12, 13 — mit Ausnahme des
Zweitstimmrechts — entsprechend, Der Ausschull
kann aus seiner Mitte einen Vorsitzenden wéhlen,
wenn nicht der Awufsichtsrat einen Vorsitzenden
bestimmt. Der Vorsitz im Personalausschuff wird
durch ein Aufsichtsratsmitglied der Arbeitnehmer,
der Vorsitz im AusschuB fiir sonstige Angelegenheiten
durch ein Aufsichtsratsmitglied der Aktiondre ge-
fiihrt.

§ 15
Schweigepflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben —auchnach
dem Ausscheiden aus dem Amt — iiber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Gesellschait, nament-
lich Betriebs- und Geschéftsgeheimnisse, die ihnen
durch ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren. Will ein Mitglied des
Aufsichisrats Informationen an Dritte weitergeben,
von denen nicht mit Sicherheit auszuschlieBen ist, daB
sie vertraulich sind oder Geheimnisse der Gesellschaft
betreffen, so ist es verpflichtet, den Vorsitzenden des
Aufsichtsrats vorher zu unterrichten und ihm Gele-
genheit zur Stellungnahme zu geben.

§ 16
Anderungen der Satzungsfassung

Der Aufsichtsrat ist erméichtigt, Anderungen der
Satzung zu beschlieBen, die nur die Fassung betref-
fen. ‘
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§17
Vergiitung

(1) Die Mitglieder des Aufsichisrats erhalten auBer
dem Ersatz ihrer Auslagen eine feste nach Ablauf des
Geschdéftsjahres zahlbare jdhrliche Vergiitung, deren
Héhe die Hauptversammlung festsetzt. Der Vorsit-
zende des Aufsichisrats erh&lt das Doppelte, ein
stellvertretender Vorsitzender das Eineinhalbfache
dieses Betrages. Aufsichtsratsmitglieder, die nur wih-
rend eines Teils des Geschaftsjahres dem Aufsichtsrat
angehért haben, erhalten eine im Verhalinis der Zeit
geringere Vergltung.

(2) Die auf die Vergiitung und Auslagen zu zah-
lende Umsatzsteuer wird von der Gesellschaft erstat-
tet.

V. Hauptversammiung

§ 18
Ort und Einberufung

(1) Die Hauptversammlung findet am Sitz der
Gesellschaft oder an einem deutschen Bérsenplatz
statt.

(2) Die Einberufung muB mindestens einen Monat
vor dem letzten Hinterlegungstag (§ 19 Abs. 2} im
Bundesanzeiger bekanntgegeben werden; dabei wer-
den der Tag der Bekanntmachung und der letzte
Hinterlegungstag nicht mitgerechnet.

§19
Teilnahmerecht und Stimmrecht

(1) Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und
zur Austibung des Stimmrechts in der Hauptversamm-
Jung sind diejenigen Aktionare berechtigt, die ihre
Aktien bei der Gesellschaftskasse, bei einem deut-
schen Notar, bei einer Wertpapiersammelbank oder
bei den sonst in der Einberufung bezeichneten Stellen
wihrend der Geschéftsstunden hinterlegen und bis
zur Beendigung der Hauptversammlung dort belas-
sen. Die Hinterlegung gilt auch dann als bei einer der
benannten Stellen bewirkt, wenn Aktien mit Zustim-
mung einer Hinterlegungsstelle fiir diese bei einem
Kreditinstitut bis zur Beendigung der Hauptversamm-
lung im Sperrdepot gehailten werden.

{(2) Die Hinterlegung muB spdtestens am siebten
Tage vor der Versammlung erfolgen. Fillt der leizte
Tag der Hinterlegungsfrist auf einen Sonntag, einen
Sonnabend oder einen am Hinterlegungsort staatlich
anerkannten allgemeinen Feiertag, so hat die Hinter-
legung spétestens am vorherigen Werktag zu erfol-
gen.

(3} Im Falle der Hinterlequng bei einem deutschen
Notar oder bei einer Wertpapiersarnmelbank ist die
hieriiber auszustellende Bescheinigung spdétestens
am ersten Werktag — ausgenommen der Sonn-
abend — nach Ablauf der Hinterlegungsfrist bei der
Gesellschaft einzureichen.

26

§ 20
Vorsitz in der Hauptversammlung

(1) Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der
Vorsitzende des Awufsichtsrats oder ein von ihm
bestimmtes anderes Aufsichtsratsmitglied aus dem
Kreis der von den Aktiondren gewéhlten und entsand-
ten Mitgliedern. Fiur den Fall, daB weder der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats noch ein von ihm bestimmtes
Mitglied des Aufsichtsrats den Vorsitz tbernimmt,
wird der Vorsitzende durch die Hauptversammlung
gewahlt.

(2} Der Vorsitzende leitet die Versammlung. Er
bestimmt die Reihenfolge, in der die Gegensténde der
Tagesordnung verhandelt werden sowie die Art und
Reihenfolge der Abstimmungen.

§21
Beschlufifassung

(1) Je...DM Nennbetrag der Stammaktien gewéh-
ren in der Hauptversammlung eine Stimme.

{2) Die Beschliisse werden, soweit nicht zwingend
gesetzliche Vorschriften entgegenstehen, mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen und, soweit
das Gesetz auBer der Stimmenmehrheit eine Kapital-
mehrheit vorschreibt, mit der einfachen Mehrheit des
bei der Beschiuifassung vertretenen Grundkapitals
gefalt.

VI Jahresabschlufl und Gewinnverteilung

§ 22

Jahresabschluf
und ordentliche Hauptversammlung

(1) Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des
Geschéftsjahres den JahresabschluB und den Lagebe-
richt fiir das vergangene Jahr aufzustellen und dem
AbschluBpriifer vorzulegen. Nach Eingang des Prii-
fungsberichts sind der JahresabschluB, der Lagebe-
richt, der Priifungsbericht und der Vorschlag fiir die
Verwendung des Bilanzgewinns unverziglich dem
Aufsichtsrat zur Priiffung vorzulegen.

{2) Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats hat
der Vorstand unverziiglich die ordentliche Hauptver-
sammlung einzuberufen, die innerhalb der ersten acht
Monate eines jeden Geschaftsjahres stattzufinden hat.
Sie beschlieft Gber die Entlastung der Vorstands und
des Aufsichtsrats, (iber die Wahl des AbschluBpriifers
und ber die Verwendung des Bilanzgewinns.

(3) Vorstand und Aufsichtsrat sind ermdchtigt, bei
der Feststellung des Jahresabschlusses den Jahres-
iiberschufl, der nach Abzug der in die gesetzliche
Riicklage einzustellenden Betréige und eines Verlust-
vorirages verbleibt, zum Teil oder ganz in andere
Riicklagen einzustellen. Die Einstellung eines gréBe-
ren Teils als der Halfte des Jahrestiiberschusses ist
nicht zuléssig, soweit die anderen Gewinnricklagen
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nach der Einstellung die Hélfte des Grundkapitals
iibersteigen wiirden.

{4) Der Bilanzgewinn wird an die Aktiondre ver-
teilt, soweit die Hauptversammlung nicht eine andere
Verwendung beschlieBt.

VII. Bundesrechnungshof

§ 23
Bundesrechnungshoi

Der Bundesrechnungshof hat die Befugnisse nach
§ 54 Haushaltsgrundsétzegesetz.

Anhang zu § 7 Abs, 2
Satzung der Deutsche Postbank AG

I. Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz und Geschiitsjahr

(1) Die Aktiengesellschaft fiihrt die Firma Deutsche
Postbank AG.

(2) Sie hat ihren Sitz in Bonn.
(3) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Gegenstand des Unternehmens

(1) Die Gesellschaft ist ein Kreditinstitut im Sinne
des § 1 Abs, 1 Satz 1 Gesetz iiber das Kreditwesen und
kann die damit zusammenhéngenden Tétigkeiten
ausitben.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen sonstigen Geschif-
ten und MafBnahmen berechtigt, die geeignet erschei-
nen, dem Gegenstand des Unternehmens zu dienen.
Sie kann auch andere Unternehmen gleicher oder
verwandter Art im In- und Ausland griinden, erwer-
ben und sich an ihnen beteiligen sowie solche Unter-
nehmen leiten oder sich auf die Verwaltung der
Beteiligung beschranken. Sie kann ihren Betrieb ganz
oder teilweise in verbundene Unternehmen ausglie-
dem.

§ 2a

Beauftragung der Bundesanstalt hir Posi
und Telekommunikation Deutsche Bundespost

Die Gesellschaft 158t Angelegenheiten im Sinne des
§ 3 Abs. 2 Bundesanstalt Post-Gesetz durch die Bun-
desanstait fiir Post und Telekommunikation Deutsche
Bundespost wahmehmen. Sie schliefit zu diesem
Zweck entgelttiche Geschéftsbesorgungsvertrige mit
der Bundesanstalt.

§3

Bekannimachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft werden
im Bundesanzeiger veroffentlicht.

II. Grundkapital und Aktien

§4
Hohe und Einteilung des Grundkapitals

(1) Das Grundkapital der Gesellschaft betragt
... Milliarden Deutsche Mark. Es ist eingeteilt in
. .. Aktien im Nennbetrag von je . . . DM.

(2) Die Aktien lauten auf den Inhaber.

(3) Trifft bei einer Kapitalerh6hung der Erhéhungs-
beschluB keine Bestimmung dariiber, ob die neuen
Aktien auf den Inhaber oder auf den Namen lauten
sollen, so lauten sie auf den Inhaber.

(4) Die Form der Aktienurkunden und der Gewinn-
anteil- und Emeuerungsscheine bestimmt der Vor-
stand. Uber mehrere Aktien eines Aktionérs kann eine
Urkunde ausgestellt werden.

(5) Bei einer Kapitalerthbhung kann die Gewinnbe-
teiligung neuer Aktien abweichend von § 60 Aktien-
gesetz bestimmt werden.

ITII. Vorstand

§5 i
Zusammensetzung und Geschiftsordnung

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mit-
gliedern. Im tibrigen bestimmt der Aufsichtsrat die
Zahl der Mitglieder des Vorstands.

(2) Die Mitglieder des Vorstands solien Kenner des
Bankwesens, sowie der Wirtschaft oder Unterneh-
mensfithrung sein. Sie miissen iiber hervorragende
theoretische und praktische Kenntnisse in Bankge-
schéften und iiber mehrjéhrige Leitungserfahrung bei
einem vergleichbaren Kreditinstitut verfiigen. In den
Aufsichtsrat, Verwaltungsrat oder Beirat eines auf
Erwerb gerichteten Unternehmens darf ein Vor-
standsmitglied nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats
eintreten.

(3) Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des
Vorstands sowie einen stellvertretenden Vorsitzen-
den des Vorstands ermnennen. Es kénnen stellvertre-
tende Vorstandsmitglieder bestellt werden.

(4) Der Vorstand gibt sich durch einstimmigen
Beschlufl aller Vorstandsmitglieder eine Geschéfts-
ordnung, die der Zustimmung des Aufsichtsrats
bedarf.
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§6
Vertretung der Gesellschait

Die Gesellschaft wird gesetzlich vertreten durch
zwei Mitglieder des Vorstands oder durch ein Mitglied
des Vorstands in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.
Stellvertretende Vorstandsmitglieder stehen hinsicht-
lich der Vertretungsmacht ordentlichen Vorstands-
mitgliedern gleich.

§7
Geschiftsiiihrung

Der Vorstand fiihrt die Geschéfte unter Beachtung
der Geschiftsordnung und des vom Aufsichisrat
gebilligten Geschéaftsverteilungsplanes.

§8
Zustimmungspilichtige Geschiifte

{1} Die Geschéftsordnung bestimmt, welche Ge-
schéfte der Vorstand nur mit verheriger Zustimmung
des Aufsichisrats vornehmen darf.

(2) Der Aufsichtsrat kann jederzeit weitere Ge-
schifte von seiner Zustimmung abhéngig machen, Er
kann widerruflich die Zustimmung zu einem be-
stimmten Kreis von Geschéften allgemein oder fiir den
Fall, daB das einzelne Geschift bestimmten Bedin-
gungen geniigt, im voraus erteilen.

IV. Aufsichtsrat

§9
Zusammensetzung, Amtsdauer, Amtsniederlegung

{1) Der Aufsichtsrat besteht aus zwanzig Mitglie-
demn, und zwar zehn Aufsichtsratsmitglieder der
Aktiondare und zehn Aufsichtsratsmitgliedern der
Arbeitnehmer, Die Aufsichtsraismitglieder der Aktio-
niire werden gemaB § 10, die Aufsichisratsmitglieder
der Arbeitnehmer werden nach den Vorschriften des
Mitbestimmungsgesetzes vom 4. Mai 1976 (BGBI 1
8. 1153), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 26. Juni
. 1990 (BGEL I S. 1206), bestellt.

(2) Die Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder er-
folgt fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptver-
sammlung, die Gber die Enflastung des Aufsichisrats
fir das vierte Geschiiftsjahr, nach Beginn der Amtszeit
beschlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit
beginnt, wird nicht mitgerechnet. Die Hauptver-
sammlung kann fiir Mitglieder der Aktionére bei der
Wahl eine kiirzere Amtszeit bestimmen. Die Bestel-
lung eines Nachfolgers eines vor Ablauf seiner Amts-
zeit ausgeschiedenen Mitglieds der Aktionére erfolgt,
soweit die Hauptversammlung die Amtszeit des Nach-
folgers nicht abweichend bestimmt, fiir den Rest der
Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

(3) Mit der Bestellung eines Aufsichtsratsmitglieds
kann gleichzeitig ein Ersatzmitglied bestellt werden,
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das Mitglied des Aufsichtsrats wird, wenn das Auf-
sichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amiszeit aus-
scheidet, ochne daB ein Nachfolger bestellt ist. Das Amt
eines in den Aufsichtsrat nachgeriickten Ersatzmit-
glieds der Aktionére erlischt, sobald ein Nachfolger
fiir das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied bestellt
ist, spdtestens mit Ablauf der Amtszeit des ausge-
schiedenen Aufsichtsratsmitglieds.

(4) Die Mitglieder und die Ersatzmitglieder des
Aufsichtsrats kénnen ihr Amt durch eine an den
Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder an den Vorstand
zu richtende schriftliche Erkldrung unter Einhaltung
einer Frist von vier Wochen niederlegen.

§ 10
Vorsitzender und Stellvertreter

(1) Der Aufsichtsrat wahlt nach MaBgabe des § 27
Abs. 1 und 2 Mitbestimmungsgesetz vom 4. Mai 1876
(BGBL I S. 1153), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
26, Juni 1990 (BGBI. 1 5. 1206), aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und einen Stellvertreter fiir die in § 9
Abs. 2 bestimmte Amtszeit. Die Wahl erfolgt im
AnschluB an die Hauptversammlung, in der die von
der Hauptversammlung zu wéhlenden Aufsichtsrats-
mitglieder der Aktiondre bestellt worden sind, in einer
ohne besondere Einberufung stattfindenden Sitzung.
Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vor
Ablauf der Amtszeit aus seinem Amt aus, so hat der
Aufsichtsrat eine Neuwabhl fiir die restliche Amtszeit
des Ausgeschiedenen vorzunehmen.

(2) Unmittelbar nach der Wahl des Vorsitzenden
und seines Stellvertreters bildet der Aufsichtsrat zur
Wahrnehmung der in § 31 Abs. 3 Mitbestimmungsge-
selz vom 4. Mai 1976 (BGBL. IS, 1153), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 26. Juni 1990 (BGBL I 5. 1206),
bezeichneten Aufgabe einen AusschuB, dem der Vor-
sitzende, sein Stellvertreter sowie je ein von den
Mitgliedern der Arbeitnehmer und von den Mitglie-
dern der Aktionére mit der Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen gewahltes Mitglied angehdren.

§11
Geschéftsordnung

Im Rahmen der zwingenden gesetzlichen Vorschrif-
ten und der Bestimmungen dieser Satzung gibt sich
der Aufsichisrat eine Geschéftsordnung.

§12
Einberufung

(1) Aufsichtsratssitzungen werden vom Vorsitzen-
den oder im Falle seiner Verhinderung von seinem
Stellvertreter unter Einhaltung einer Frist von zwei
Wochen einberufen. Bei der Berechnung der Frist
werden der Tag der Absendung der Einladung und
der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringen-
den Fillen kann der Einberufende die Einberufungs-
frist abkiuzen und miindlich, fernmiindlich, fem-
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schriftlich, telegraphisch oder durch Telefax einberu-
fen.

(2) Mit der Einladung sind Ort und Zeit der Sit-
zung sowie die einzelnen Punkte der Tagesordnung
anzugeben. Ergdnzungen der Tagesordnung
missen vor Ablauf der Einberufungsfrist mitgeteilt
werden.

(3) Der Vorsitzende kann eine einberufene Sitzung
aus erheblichen Griinden aufheben oder verlegen. Er
ist berechtigt, eine begonnene Sitzung fiir die Dauer
von hichstens zwei Wochen zu unterbrechen.

§13
BeschluBifassung

(1) Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel
in Sitzungen gefaBt. Der Vorsitzende bestimmt die
Reihenfolge, in der die Gegenstidnde der Tagesord-
nung verhandelt werden, sowie die Art und die
Reihenfolge der Abstimmungen. Zu Gegenstidnden
der Tagesordnung, die nicht rechtzeitig mitgeteilt
worden sind, kann nur BeschluB gefaBt werden, wenn
kein Mitglied dem Verfahren widerspricht. Abwesen-
den Mitgliedern ist in einem solchen Fall innerhalb
einer vom Vorsitzenden bestimmten angemessenen
Frist Gelegenheit zu geben, der BeschluBifassung zu
widersprechen oder nachtréglich ihre Stimme abzu-
geben; der Beschluf wird erst wirksam, wenn kein
abwesendes Mitglied innerhalb der Frist widerspro-
chen hat. :

{2) AuBerhalb von Sitzungen sind BeschluBfassun-
gen durch schriftliche, telegraphische, fernschriftliche
oder femkopierte Stimmabgaben zulassig, wenn sich
alle Mitglieder mit der vom Vorsitzenden vorgeschla-
genen Art der Abstimmung einverstanden erklaren
oder sich an ibr beteiligen. Solche Beschliisse werden
vom Vorsitzenden schriftlich festgestellt und allen
Mitgliedern zugeleitet.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlufifahig, wenn minde-
stens die Halfte der Mitglieder, aus denen er insge-
samt zu bestehen hat, persénlich oder durch schrift-
liche Stimmabgabe (§ 108 Abs. 3 Aktiengesetz) an der
Beschlufifassung teilnimmt. Ein Mitglied nimmt auch
dann an der BeschluBfassung teil, wenn es sich in der
Abstimmung der Stimme enthalt.

(4) Der Vorsitzende kann die BeschluBfassung iber
einzelne oder sdmtliche Gegenstinde der Tagesord-
nung auf Antrag von zwei Mitgliedern auf héchstens
vier Wochen vertagen, wenn an der BeschluBfassung
nicht die gleiche Zahl von Mitgliedern der Aktionére
und der Arbeitnehmer teilnehmen wiirde oder sonst
ein erheblicher Grund hir die Vertagung vorliegt. Zu
einer erneuten Vertagung ist der Vorsitzende nicht
befugt.

(5) Beschliisse des Aufsichtsrats bediirfen der Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen, soweit nicht gesetz-
lich eine andere Mehrheit zwingend vorgeschrieben
ist. Ergibt eine Abstimmung Stimmengleichheit, so
hat bei einer emeuten Abstimmung tiber denselben
Gegenstand, wenn auch sie Stimmengleichheit
ergibt, der Vorsitzende zwei Stimmen. Auch die

zweite Stimme kann gemdaB Absatz 3 Satz 2 schriftlich
abgegeben werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende Gbt
sein Zweitstimmrecht erst nach einer im Anschluf an
die zweite Abstimmung erfolgten Beratung durch den
fir die Sachfrage zustindigen AusschuBl aus. Die
erneute Abstimmung ist innerhalb von zwei Wochen
durchzufiihren, Die Frist kann einvernehmlich ge-
kiirzt werden.

(6) Der Vorsitzende und — bei Verhinderung des
Vorsitzenden — der Stelivertreter sind erméchtigt, im
Namen des Aufsichtsrats die zur Durchfithrung der
Beschliisse des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse
erforderlichen Willenserkldrungen abzugeben sowie
Erklarungen fiir den Aufsichisrat entgegenzuneh-
men.

§ 14

Ausschiisse

(1) Der Aufsichtsrat bestellt aus seiner Mitte — ne-
ben dem in § 10 Abs. 2 bezeichneten Ausschufi —
einen Personalausschufl und einen AusschuB fir son-
stige Angelegenheiten. Den Ausschiissen konnern,
soweit gesetzlich zulassig, Entscheidungsbefugnisse
des Aufsichtsrats lberwiesen werden.

(2} Fir das Verfahren der Ausschiisse gelten die
Regelungen in den §§ 12, 13 — mit Ausnahme des
Zweitstimmrechts — entsprechend. Der Ausschul}
kann aus seiner Mitte einen Versitzenden wihlen,
wenn nicht der Aufsichisrat einen Vorsitzenden
bestimmt. Der Vorsitz im Personalausschufl wird
durch ein Aufsichtsratsmitglied der Arbeitnehmer,
der Vorsitz im AusschuB fiir sonstige Angelegenheiten
durch ein Aufsichtsratsmitglied der Aktiondre ge-

§ 15
Schweigepilicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben—auchnach
dem Ausscheiden aus dem Amt — liber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, nament-
lich Betriebs- und Geschiftsgeheimnisse, die ihnen
durch ihre Titigkeit im Aufsichtsrat bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren. Will ein Mitglied des
Aufsichtsrats Informationen an Dritte weitergeben,
von denen nicht mit Sicherheit auszuschlieBen ist, daB
sie vertraulich sind oder Geheimnisse der Gesellschaft
betreffen, so ist es verpflichtet, den Vorsitzenden des
Aufsichtsrats vorher zu unterrichten und ihm Gele-
genheit zur Stellungnahme zu geben,

§ 16
Anderungen der Satzungsfassung

Der Aufsichisrat ist erméchtigt, Anderungen der
Satzung zu beschlieflen, die nur die Fassung betref-
fen.
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§ 17
Vergiitung

(1) Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten auBer
dem Ersatz ihrer Auslagen eine feste nach Ablauf des
Geschéftsjahres zahlbare jdhrliche Vergiitung, deren
Héhe die Hauptiversammlung festsetzt. Der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats erhdlt das Doppelte, ein
stellvertretender Vorsitzender das Eineinhalbfache
dieses Betrages. Aufsichtsratsmitglieder, die nur wih-
rend eines Teils des Geschéftsjahres dem Aufsichisrat
angehort haben, erhalten eine im Verhéitnis der Zeit
geringere Vergiitung.

(2) Die auf die Vergiitung und Auslagen zu zah-
lende Umsatzsteuer wird von der Gesellschaft erstat-
tet.

V. Hauptversammlung

§18
Ort und Einberufung

(1} Die Hauptversammlung findet am Sitz der
Gesellschaft oder an einem deutschen Bérsenplatz
statt.

{2} Die Einberufung muB mindestens einen Monat
vor dem letzten Hinterlegungstag (§ 19 Abs. 2) im
Bundesanzeiger bekanntgemacht werden; dabei wer-
den der Tag der Bekanntmachung und der letzte
Hinterlegungstag nicht mitgerechnet.

§ 19
Teilnahmerecht und Stimmrecht

(1) Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und
zur Ausiibung des Stimmrechts in der Hauptversamm-
lung sind diejenigen Aktionédre berechtigt, die ihre
Aktien bei der Gesellschaftskasse, bei einem deut-
schen Notar, bei einer Wertpapiersammelbank oder
bei den sonst in der Einberufung bezeichneten Stellen
wihrend der Geschéaftsstunden hinterlegen und bis
zur Beendigung der Hauptversammlung dort belas-
sen. Die Hinterlequng gilt auch dann als bei einer der
benannten Stellen bewirkt, wenn Aktien mit Zustim-
mung einer Hinterlegungsstelle fiir diese bei einem
Kreditinstitut bis zur Beendigung der Hauptversamm-
lung im Sperrdepot gehalten werden.

(2) Die Hinterlegung mub spétestens am siebten
Tage vor der Versammlung erfolgen. Féllt der letzte
Tag der Hinterlegungsfrist auf einen Sonntag, einen
Sonnabend cder einen am Hinterlegungsort staatlich
anerkannten allgemeinen Feiertag, so hat die Hinter-
legung spéitestens am vorherigen Werktag zu erfol-
gen.

{3) Im Falle der Hinterlegqung bei einem deutschen
Notar oder bei einer Wertpapiersammelbank ist die
hieriiber auszustellende Bescheinigung spdtestens
am ersten Werktag — ausgenommen der Sonn-
abend — nach Ablauf der Hinterlequngsfrist bei der
Gesellschaft einzureichen.
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§ 20
Vorsitz in der Hauptversammlung

(1) Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der
Vorsitzende des Aufsichtsrats oder ein von ihm
bestimmtes anderes Aufsichtsratsmitglied aus dem
Kreis der von den Aktiondren gewdhlten und entsand-
ten Mitgliedern. Fiir den Fall, daB weder der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats noch ein von ihm bestimmtes
Mitglied des Aufsichtsrats den Vorsitz dbernimmt,
wird der Vorsitzende durch die Hauptversammlung
gewdhlit.

(2) Der Vorsitzende leitet die Versammlung. Er be-
stimmt die Reihenfolge, in der die Gegenstdnde der
Tagesordnung verhandelt werden sowie die Art und
Reihenfolge der Abstimmungen.

§21
Beschlufifassung

(1) Je...DM Nennbetrag der Stammaktien gewdh-
ren in der Hauptversammlung eine Stimme.

{2) Die Beschliisse werden, soweit nicht zwingende
gesetzliche Vorschriften entgegenstehen, mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen und, soweit
das Gesetz auBer der Stimmenmehrheit eine Kapital-
mehrheit vorschreibt, mit der einfachen Mehrheit des
bei der BeschluBfassung vertretenen Grundkapitals
gefalit.

V1. JahresabschluB und Gewinnverteilung

§ 22

JahresabschluB und
ordentliche Hauptversammlung

{1) Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des
Geschaftsjahres den Jahresabschlufi und den Lagebe-
richt fiir das vergangene Jahr aufzustellen und dem
Abschlufipriifer vorzulegen. Nach Eingang des Prii-
fungsberichts sind der JahresabschluBl, der Lagebe-
richt, der Priffungsbericht und der Vorschlag fiir die
Verwendung des Bilanzgewinns unverziiglich dem
Aufsichtsrat zur Priiffung vorzulegen.

(2) Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats hat
der Vorstand unverziiglich die ordentliche Hauptver-
sammlung einzuberufen, die innerhalb der ersten acht
Monate eines jeden Geschéftsjahres stattzufinden hat.
Sie beschlieBt iiber die Entlastung des Vorstands und
des Aufsichisrats, iiber die Wahl des AbschluBpriifers
und tber die Verwendung des Bilanzgewinms.

(3) Vorstand und Aufsichtsrat sind erméchtigt, bei
der Feststellung des Jahresabschlusses den Jahres-
iiberschuB, der nach Abzug der in die gesetzliche
Riicklage einzustellenden Betrdge und eines Verlust-
vortrages verbleibt, zum Teil oder ganz in andere
Riicklagen einzustellen. Die Einstellung eines gréBe-
ren Teils als der Hilfte des Jahresiiberschusses ist
nicht zuldssig, soweit die anderen Gewinnriicklagen
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nach der Einstellung die Hélfte des Grundkapitals
iibersteigen wiirden.

(4) Der Bilanzgewinn wird an die Aktiondre verteilt,
soweit die Hauptversammlung nicht eine andere
Verwendung beschliefit.

VII. Bundesrechnungshof

§ 23
Bundesrechnungshof

Der Bundesrechnungshof hat die Befugnisse nach
§ 54 Haushaltsgrundsédtzegesetz.

Anhang zu § 7
Satzung der Deutsche Telekom AG

1. Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz und Geschaéitsjahr

(1) Die Aktiengesellschaft fiihrt die Firmna Deutsche
Telekom AG.

{2) Sie hat ihren Sitz in Bonn.

(3} Geschiiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2
Gegenstand des Unternehmens

{1) Gegenstand des Unternehmens ist die Betati-
gung im gesamten Bereich der Telekommunikation
und in verwandten Bereichen im In- und Ausland,

(2} Die Gesellschaft ist zu allen sonstigen Geschaéf-

ten und MaBnahmen berechtigt, die geeignet erschei-

nen, dem Gegenstand des Unternehmens zu dienen,
Sie kann auch andere Unternehmen gleicher oder
verwandter Art im In- und Ausland griinden, erwer-
ben und sich an ihnen beteiligen sowie solche Unter-
nehmen leiten oder sich auf die Verwaltung der
Beteiligung beschrdnken. Sie kann ihren Betrieb ganz
oder teilweise in verbundene Unternehmen ausglie-
dern.

§ 2a

Beaufiragung der Bundesanstalt fir Post
und Telekommunikation Deutsche Bundespost

Die Gesellschaft a3t Angelegenheiten im Sinne des

§ 3 Abs. 2 Bundesanstalt Post-Gesetz durch die

" Bundesanstalt fiir Post und Telekommunikation Deut-

sche Bundespost wahrnehmen. Sie schlieBt zu diesem

Zweck entgeltliche Geschéftsbesorgungsvertrdge mit
der Bundesanstalt.

§3

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft werden
im Bundesanzeiger verdffentlicht.

II. Grundkapital und Aktien

§4
Héhe und Einteilung des Grundkapitals

(1) Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt
. Mrd. DM. Es ist eingeteilt in ... Aktien im
Nennbetrag von je . . . DM,

(2) [1eer]
{3) Die Aktien lauten auf den Inhaber.

(4) Trifft bei einer Kapitalethéhung der Erhéhungs-
beschluB keine Bestimmung dariiber, ob die neuen
Aktien auf den Inhaber oder auf den Namen lauten
sollen, so lauten sie auf den Inhaber,

(5) Die Form der Aktienurkunden und der Gewinn-
anteil- und Emeuerungsscheine bestimmt der Voi-
stand. Uber mehrere Aktien eines Aktiondrs kann eine
Urkunde ausgestellt werden.

{6) Bei einer Kapitalerhéhung kann die Gewinnbe-
teiligung neuer Aktien abweichend von § 60 Aktien-
gesetz bestimmt werden.

ITII. Vorstand

§5
Zusammensetzung und Geschiitsordnung

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mit-
gliedern. Im Gbrigen bestimmt der Aufsichtsrat die
Zahl der Mitglieder des Vorstands.

(2) Die Mitglieder des Vorstands sollen hervorra-
gende Kenner des Telekommunikationswesens, der
Wirtschaft oder der Unternehmensfihrung sein. In
den Aufsichisrat, Verwaltungsrat oder Beirat eines auf-
Erwerb gerichteten Unternehmens darf ein Vor-
standsmitglied nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats
eintreten.

(3) Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden des
Vorstands sowie einen stelivertretenden Vorsitzen-
den des Vorstands ernennen. Es konnen stellvertre-
tende Vorstandsmitglieder bestellt werden.

(4) Der Vorstand gibt sich durch einstimmigen
BeschluB aller Vorstandsmitglieder eine Geschafts-
ordnung, die der Zustimmung des Aufsichtsrats
bedarf.
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§ 6
Vertretung der Gesellschaft

Die Geselischaft wird gesetzlich vertreten durch
zwei Mitglieder des Vorstands oder durch ein Mitglied
des Vorstands in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.
Stellvertretende Vorstandsmitglieder stehen hinsicht-
lich der Vertretungsmacht ordentlichen Vorstands-
mitgliedern gleich.

§7
Geschaitstiihrung

Der Vorstand fiihrt die Geschéfte unter Beachtung
der Geschiftsordnung und des vom Aufsichtsrat ge-
billigten Geschéftsverteilungsplanes.

§8
Zustimmungspilichtige Geschiite

{1) Die Geschéftsordnung bestimmt, welche Ge-
schéfte der Vorstand nur mit vorheriger Zustimmung
des Aufsichisrats vornehmen darf.

(2) Der Aufsichisrat kann jederzeit weitere Ge-
schéfte von seiner Zustimmung abhdngig machen. Er
kann widerruflich die Zustimmung zu einem
bestimmten Kreis von Geschéften allgemein oder fur
den Fall, daB das einzelne Geschéft bestimmten
Bedingungen geniigt, im voraus erteilen. .

IV. Aufsichtsrat

§9

Zusaminensetzung, Amisdauer, Amtsniederlegung

{1} Der Aufsichtsrat besteht aus zwanzig Mitglie-
dern, und zwar zehn Aufsichtsratsmitgliedern der
Aktiondre und zehn Aufsichtsratsmitgliedern der
Arbeitnehmer. Die Aufsichtsratsmitglieder der Aktio-
nére werden gemaD § 10, die Aufsichtsratsmitglieder
der Arbeitnehmer werden nach den Vorschriften des
Mitbestimmungsgesetzes vom 4. Mai 1976 (BGBL. 1
S. 1153), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 26. Juni
1990 (BGBI. 1 5. 1206), bestellt.

{2) Die Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder er-
folgt Hir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptver-
sammlung, die Giber die Entlastung des Aufsichtsrats
fiir das vierte Geschiéftsjahr nach Beginn der Amiszeit
beschlieBt. Das Geschiftsjahr, in dem die Amiszeit
beginnt, wird nicht mitgerechnet. Die Hauptver-
sammlung kann fir Mitglieder der Aktionére bei der
Wahl eine kiirzere Amtszeit bestimmen. Die Bestel-
lung eines Nachfolgers eines vor Ablauf seiner Amits-
zeit ausgeschiedenen Mitglieds der Aktionére erfolgt,
soweit die Hauptversammlung die Amtszeit des Nach-
folgers nicht abweichend bestimmt, fiir den Rest der
Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

(3) Mit der Bestellung eines Aufsichtsratsmitglieds
kann gleichzeitig ein Ersatzmitglied bestellt werden,
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das Mitglied des Aufsichisrats wird, wenn das Auf-
sichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus-
scheidet, chne daB ein Nachfolger bestelltist. Das Amt
eines in den Aufsichtsrat nachgerlickten Ersatzmit-
glieds der Aktiondre erlischt, sobald ein Nachfolger
fiir das ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglied bestellt
ist, spétestens mit Ablauf der Amiszeit des ausge-
schiedenen Aufsichtsratsmitglieds.

(4) Die Mitglieder und die Ersatzmitglieder des
Aufsichtsrats kénnen ihr Amt durch eine an den
Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder an den Vorstand
zu richtende schriftliche Erkldrung unter Einhaltung
einer Frist von vier Wochen niederlegen.

§ 10
Vorsitzender und Stellvertreter

{1) Der Aufsichtsrat wihlt nach MaBgabe des § 27
Abs. 1 und 2 Mitbestimmungsgesetz vom 4. Mai 1976
(BGBL I 8. 1153), zuletzt geéindert durch Gesetz vom
26. Juni 1990 (BGBL I 8. 1206), aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und einen Stellvertreter far diein § 9
Abs. 2 bestimmte Amtszeit. Die Wahl erfolgt im
AnschluB an die Hauptversammlung, in der die von
der Hauptversammlung zu wihlenden Aufsichtsrats-
mitglieder der Aktiondre bestellt worden sind, in einer
ohne besondere Einberufung stattfindenden Sitzung.
Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vor
Ablauf der Amtszeit aus seinem Amt aus, so hat der
Aufsichtsrat eine Neuwahl fiir die restliche Amtszeit
des Ausgeschiedenen vorzunehmen.

(2) Unmittelbar nach der Wahl des Vorsitzenden
und seines Stellvertreters bildet der Aufsichtsrat zur
Wahmehmung der in § 31 Abs. 3 Mitbestimmungsge-
setz vom 4. Mai 1976 (BGBL 1 S. 1153), zuletzt gedndert
durch Gesetz vomn 26. Juni 1990 (BGBL 1 S. 1206},
bezeichneten Aufgabe einen AusschubB, dem der Vor-
sitzende, sein Stellvertreter sowie je ein von den
Mitgliedern der Arbeitnehmer und von den Mitglie-
dern der Aktiondre mit der Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen gewdhltes Mitglied angehdren.

§ 11
Geschéftsordnung

Im Rahmen der zwingenden gesetzlichen Vorschrif-
ten und der Bestimmungen dieser Satzung gibt sich
der Aufsichisrat eine Geschéftsordnung.

§12
Einberufung

{1) Aufsichtsratssitzungen werden vom Vorsitzen-
den oder im Falle seiner Verhinderung von seinem
Stellvertreter unter Einhaltung einer Frist von zwei
Wochen einberufen, Bei der Berechnung der Frist
werden der Tag der Absendung der Einladung und
der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringen-
den Féllen kann der Einberufende die Einberufungs-
frist abkiirzen und miindlich, fernmindlich, fern-
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schriftlich, telegraphisch oder durch Telefax einberu-
fen.

(2) Mit der Einladung sind Ort und Zeit der Sitzung
sowie die einzelnen Punkte der Tagesordnung anzu-
geben. Ergdnzungen der Tagesordnung miissen vor
Ablauf der Einberufungsfrist mitgeteilt werden.

(3) Der Vorsitzende kann eine einberufene Sitzung
aus erheblichen Griinden aufheben oder verlegen. Er
ist berechtigt, eine begonnene Sitzung fir die Dauer
von héchstens zwei Wochen zu unterbrechen.

§ 13
‘BeschluBfassung

(1) Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel
in Sitzungen gefaBt. Der Vorsitzende bestimmt die
Reihenfolge, in der die Gegenstinde der Tagesord-
nung verhandelt werden, sowie die Art und die
Reihenfolge der Abstimmungen. Zu Gegensténden
der Tagesordnung, die nicht rechtzeitig mitgeteilt
worden sind, kann nur BeschluB gefaBt werden, wenn
kein Mitglied dem Verfahren widerspricht. Abwesen-
den Mitgliedern ist in einem solchen Fall innerhalb
einer vom Vorsitzenden bestimmten angemessenen
Frist Gelegenheit zu geben, der BeschluBfassung zu
widersprechen oder nachtraglich ihre Stimme abzu-
geben; der BeschluB wird erst wirksam, wenn kein
abwesendes Mitglied innerhalb der Frist widerspro-
chen hat.

(2) AulBlerhalb von Sitzungen sind BeschluBifas-
sungen durch schriftliche, telegraphische, fernschrift-
liche oder fernkopierte Simmabgaben zulédssig, wenn
sich alle Mitglieder mit der vom Vorsitzenden vorge-
schlagenen Art der Abstimmung einverstanden erkla-
ren oder sich an ihr beteiligen. Solche Beschlisse
werden vom Vorsitzenden schriftlich festgestellt und
allen Mitgliedem zugeleitet,

(3) Der Aufsichtsrat ist -beschluBfdhig, wenn
mindestens die Hélfte der Mitglieder, aus denen er
insgesamt zu bestehen hat, persénlich oder durch
schriftliche Stimmabgabe (§ 108 Abs. 3 Aktiengesetz)
an der BeschluBfassung teilnimmt. Ein Mitglied
nimmt auch dann an der Beschiufifassung teil, wenn
es sich in der Abstimmung der Stimme enthélt,

(4) Der Vorsitzende kann die BeschluBifassung tiber
einzelne oder sémtliche Gegenstinde der Tagesord-
nmung auf Antrag von zwei Mitgliedern auf héchstens
vier Wochen vertagen, wenn an der BeschluBfassung
nicht die gleiche Zahl von Mitgliedern der Aktiondre
und der Arbeitnehmer teilnehmen wiirde oder sonst
ein erheblicher Grund fiir die Vertagung vorliegt. Zu
einer erneuten Vertagung ist der Vorsitzende nicht
befugt.

{5) Beschliisse des Aufsichtsrats bediirfen der Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen, soweit nicht gesetz-
lich eine andere Mehrheit zwingend vorgeschrieben
ist. Ergibt eine Abstimmung Stimmengleichheit, so
hat bei einer erneuten Abstimmung iiber denselben
Gegenstand, wenn auch sie Stimmengleichheit
ergibt, der Vorsitzende zwei Stimmen. Auch die
zweite Stimme kann gemaf Absatz 3 Satz 2 schriftlich

abgegeben werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende tibt
sein Zweitstimmrecht erst nach einer im Anschluf an
die zweite Abstimmung erfolgten Beratung durch den
fir die Sachfrage zustdndigen AusschuBl aus. Die
emeute Abstimmung ist innerhalb von zwei Wochen
durchzufithren. Die Frist kann einvernehmlich ge-
kiirzt werden.

{6) Der Vorsitzende und — bei Verhinderung des
Vorsitzenden — der Stellvertreter sind erméchtigt, im
Namen des Aufsichtsrats die zur Durchfithrung der
Beschliisse des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse
erforderlichen Willenserkldrungen abzugeben sowie
Erkldrungen fiir den Aufsichtsrat entgegenzuneh-
men.

§ 14
Ausschiisse

(1) Der Aufsichtsrat bestellt aus seiner Mitte — ne-
ben dem in § 10 Abs. 2 bezeichneten AusschuB —
einen PersonalausschuB und einen AusschuB fiir son-
stige Angelegenheiten. Den Ausschiissen kénnen,
soweit gesetzlich zuldssig, Entscheidungshefugnisse
des Aufsichtsrats liberwiesen werden.

(2) Fir das Verfahren der Ausschiisse gelten die
Regelungen in den §§ 12, 13 — mit Ausnahme des
Zweitstimmrechts — entsprechend. Der Ausschufi
kann aus seiner Mitte einen Vorsitzenden wihlen,
wenn nicht der Aufsichtsrat einen Vorsitzenden
bestimmt. Der Vorsitz im Personalausschufi wird
durch ein Aufsichtsratsmitglied der Arbeitnehmer,
der Vorsitz im Ausschuf fiir sonstige Angelegenheiten
durch ein Aufsichtsratsmitglied der Aktiondre ge-
fihrt. :

§ 15
Schweigepflicht

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben — auch nach
dem Ausscheiden aus dem Amt — tiber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, nament-
lich Betriebs- und Geschéftsgeheimnisse, die ihnen
durch ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren. Will ein Mitglied des
Aufsichtsrats Informationen an Dritte weitergeben,
von denen nicht mit Sicherheit auszuschlieBen ist, daB
sie vertraulich sind oder Geheimnisse der Gesellschaft
betreffen, so ist es verpflichtet, den Vorsitzenden des
Aufsichtsrats vorher zu unterrichten und ihm Gele-
genheit zur Stellungnahme zu geben.

§ 16
Anderungen der Satzungsfassung

Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, Anderungen der
Satzung zu beschlieBen, die nur die Fassung betref-
fen.
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§ 17
Vergiitung

{1) Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten auBer
dem Ersatz ihrer Auslagen eine feste nach Ablauf des
Geschiftsjahres zahlbare jahrliche Vergiitung, deren
Hoéhe die Hauptversammlung festsetzt. Der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats erhélt das Doppelte, ein
stellvertretender Vorsitzender das Eineinhalbfache
dieses Betrages. Aufsichisratsmitglieder, die nur wéh-
rend eines Teils des Geschéftsjahres dem Aufsichtsrat
angehort haben, erhalten eine im Verhéltnis der Zeit
geringere Vergtitung.

(2) Die auf die Vergitung und Auslagen zu zah-
lende Umsatzsteuer wird von der Gesellschaft erstat-
tet.

V. Hauptversammlung

§18
Ort und Einberufung

(1) Die Hauptversammiung findet am Sitz der
Gesellschaft oder an einem deutschen Bérsenplatz
statt.

{2) Die Einberufung muB mindestens einen Monat
vor dem letzten Hinterlegungstag {§ 19 Abs. 2) im
Bundesanzeiger bekanntgemacht werden; dabei wer-
den der Tag der Bekanntmachung und der letzte
Hinterlegungstag nicht mitgerechnet.

§ 19
Teilnahmerecht und Stimmrecht

(1) Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und
zur Ausiibung des Stimmrechts in der Hauptversamm-
lung sind diejenigen Aktiondre berechtigt, die ihre
Aktien bei der Gesellschaftskasse, bei einem deut-
schen Notar, bei einer Wertpapiersammelbank oder
bei den sonst in der Einberufung bezeichneten Stellen
wihrend der Geschaftsstunden hinterlegen und bis
zur Beendigung der Hauptversammlung dort belas-
sen. Die Hinterlegung gilt auch dann als bei einer der
benannten Stellen bewirkt, werm Aktien mit Zustim-
mung einer Hinterlegungsstelle fiir diese bei einem
Kreditinstitut bis zur Beendigung der Hauptversamm-
lung im Sperrdepot gehalten werden.

(2) Die Hinterlegung muB spétestens am siebten
Tage vor der Versammlung erfolgen. Fallt der letzte
Tag der Hinterlegungsfrist auf einen Sonntag, einen
Sonnabend oder einen am Hinterlegungsort staatlich
anerkannten allgemeinen Feiertaq, so hat die Hinter-
lequng spédtestens am vorherigen Werktag zu erfol-
gen.

{3} Im Falle der Hinterlegung bei einem deutschen
Notar oder bei einer Wertpapiersammelbank ist die
hieriiber auszustellende Bescheinigung spdtestens
amn ersten Werktag — ausgenommen der Sonn-
abend — nach Ablauf der Hinterlegungsfrist bei der
Gesellschaft einzureichen.
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§ 20
Vorsitz in der Hauptversammlung

(1) Den Vorsitz in der Hauptversammlung fihrt der
Vorsitzende des Aufsichtsrats oder ein von ihm
bestimmtes anderes Aufsichtsratsmitglied aus dem
Kreis der von den Aktiondren gewéhlten und entsand-
ten Mitgliedern. Fiir den Fall, dal weder der Vorsit-
zende des Aufsichtsrats noch ein von ihm bestimmtes
Mitglied des Aufsichtsrats den Vorsitz Gbernimmt,
wird der Vorsitzende durch die Hauptversammlung
gewdhlt.

{2) Der Vorsitzende leitet die Versammlung. Er
bestimmt die Reihenfolge, in der die Gegenstinde der
Tagesordnung verhandelt werden sowie die Art und
Reihenfolge der Abstimmungen.

§ 21
Beschlufifassung

(1) Je...DM Nennbetrag der Stammaktien gewéh-
ren in der Hauptversammlung eine Stimme.

(2) Die Beschliisse werden, soweit nicht zwingende
gesetzliche Vorschriften entgegenstehen, mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen und, soweit
das Gesetz auBler der Stimmenmehrheit eine Kapital-
mehrheit vorschreibt, mit der einfachen Mehrheit des
bei der BeschluBfassung vertretenen Grundkapitals
gefalt.

V1. Jahresabschiufi und Gewinnverteilung

§ 22

Jahresabschluff und
ordenlliche Hauptversammhung

{1) Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des
Geschéftsjahres den JahresabschiuB und den Lagebe-
richt fiar das vergangene Jahr aufzustellen und dem
AbschluBpriifer vorzulegen. Nach Eingang des Pri-
fungsberichts sind der JahresabschluB, der Lagebe-
richt, der Priifungsbericht und der Vorschlag fiir die
Verwendung des Bilanzgewinns unverziiglich dem
Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen.

(2) Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats hat
der Vorstand unverziiglich die ordentliche Hauptver-
sammlung einzuberufen, die innerhalb der ersten acht
Monate eines jeden Geschéftsjahres stattzufinden hat.
Sie beschlieBt iiber die Entlastung des Verstands und
des Aufsichtsrats, Giber die Wahl des Abschlubpriifers
und iber die Verwendung des Bilanzgewinns.

(3) Vorstand und Aufsichtsrat sind erméchtigt, bei
der Feststellung des Jahresabschlusses den Jahres-
iiberschuB, der nach Abzug der in die gesetzliche
Riicklage einzustellenden Betrage und eines Verlust-
vortrages verbleibt, zum Teil oder ganz in andere
Riicklagen einzustellen. Die Einstellung eines gréBe-
ren Teils als der Hélfte des Jahresiiberschusses ist
nicht zuléssig, soweit die anderen Gewinnriicklagen
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nach der Einstellung die Halfte des Grundkapitals
Ubersteigen wilrden.

(4) Der Bilanzgewinn wird an die Aktionére verteilt,
soweit die Hauptversammlung nicht eine andere
Verwendung beschlieBt.

VII. Bundesrechnungshof

§ 23
Bundesrechnungshof

Der Bundesrechnungshof hat die Befugnisse nach
§ 54 Haushaltsgrundsitzegesetz.
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ERSTER ABSCHNITT
Allgemeine dienstrechtliche Regelungen

§1

Dienstrechtliche Zustindigkeiten
der Aktiengesellschaften

(1) Die Aktiengesellschaften werden ermachtigt,
die dem Dienstherrn Bund obliegenden Rechte und
Pflichten gegeniiber den bei ihnen beschaftigten
Beamten wahrzunehmen, soweit im einzelnen nichts
anderes bestimmt ist. Gleiches gilt gegeniiber den
Ruhestandsbeamten und fritheren Beamten, auch
soweit fiir deren dienstrechtliche Angelegenheiten
noch die Deutsche Bundespost oder ihre Unterneh-
men zustdndig waren, sowie gegeniiber deren Hinter-
bliebenen.

(2) Der Vorstand nimmt die Befugnisse der ober-
sten Dienstbehérde sowie des obersten Dienstvorge-
setzten und des obersten Vorgesetzten wahr.

(3} Der Vorstand nimmt die Befugnisse der Einlei-
tungsbehérde im Sinne des § 35 Bundesdisziplinar-
ordnung fiir die bei der Aktiengesellschaft beschaftig-
ten Beamten wahr, soweit ihm die Befugnis zur
Emennung von Beamten ibertragen wird.

{4) Wer die Befugnisse eines Vorgesetzten wahi-
nimmt, bestimint sich nach dem Aufbau der Aktien-
gesellschaft.

(5) Soweit die allgemein geltenden dienstrechtli-
chen Vorschriften dies zulassen, kann der Vorstand
unbeschadet des Satzes 2 die ihm zustehenden Befug-
nisse auf Organisationseinheiten oder Stelleninhaber
iibertragen, die nach § 3 Abs. 1 die Befugnisse einer
Dienstbehérde oder eines Dienstvorgesetzten aus-
iiben. Er kann seine Befugnis nach Absatz 3 fiir
Beamte, hinsichtlich derer das Ernennungsrecht von
anderen Organisationseinheiten oder Stelleninha-
bern ausgeiibt wird, auf diese ilbertragen und die
iibertragenen Befugnisse im Einzelfall wieder an sich
ziehen. Die Ubertragung ist im Bundesgesetzblait zu
veroffenthchen

(6} Der Arbeitsdirektor (§ 33 Mitbestimmungsge-
setz) nimmt in Personalunion die personellen und
sozialen Angelegenheiten der Beamten wahr. § 19
Abs. 3 Satz 1 bleibt unberiihrt. Der Vorstand kann
seine ihm nach diesem Gesetz oder auf Grund dieses
Gesetzes ohliegenden Befugnisse von dem Arbeitsdi-
rektor oder im Falle des § 19 Abs. 3 Satz 2 von dem fir
diese Angelegenheiten zustindigen anderen Vor-
standsmitglied wahrnehmen lassen. Beschliisse des
Vorstands, die mit dienstrechtlichen Bestimmungen
nicht vereinbar sind, binden das Vorstandsmitglied

. nicht.

§2
Rechisverhdlinisse der Beamien

(1) Mit der Eintragung der Aktiengesellschaft in das
Handelsregister werden die Beamten, deren Beschif-
tigungsbehdrde am Tag zuvor ein Unternehmen der
Deutschen Bundespost war, bei der diesem Unterneh-
mennachfolgenden Aktiengesellschaft beschaftigt, es
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sei denn, sie wurden mit Wirkung der Eintragung zu
einer anderen Aktiengesellschaft oder zu einer
Behérde versetzt oder ihr Beamtenverhdlinis endete
mit Ablauf des Vortages.

(2) Die Bearnten der Dienststelle fiir Sozialangele-
genhelten des Direktoriums der Deutschen Bundes-
post sowie die Beamten des Sozialamts der Deutschen
Bundespost werden auf die Bundesanstalt fiir Post und
Telekommunikation Deutsche Bundespost libergelei-
tet. Sie konnen durch Einzelentscheidung zu einer
Aktiengesellschaft versetzt werden. § 26 Bundesbe-
amtengesetz gilt mit der MaBgabe, daB die Verset-
zung auch ohne ihr Einverstindnis zuldssig ist.

{(3) Die bei den Aktiengesellschaften beschaftigten
Beamten stehen im Dienste des Bundes; sie sind
unmittelbare Bundesbeamte. Auf sie finden die fir
Bundesbeamte allgemein geltenden Vorschrifien An-
wendung, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmi
ist. Thre gegeniiber dem Dienstherrn gegebenen
Anspriiche richten sich gegen den Bund. Der Bund
wird durch die Aktiengesellschaften im Rahmen ihrer
Zustandigkeiten gerichtlich vertreten. Die Zahlungs-
und Kostentragungspflicht fiir vermégensrechtliche
Anspriiche obliegt der Aktiengesellschaft, bei der die
Beamten beschéftigt sind.

(4) Beamte bei den Aktiengesellschaften, die bisher
Inhaber von Amtern mit dem Funktionszusatz , bei der
obersten Bundesbehérde® waren, werden nach nahe-
rer Bestimmung der Besoldungsordnungen A und B in
neue Amter ibergeleitet.

(5) Beamten nach Absatz 1, die mit der Eintragung
der Aktiengesellschaft in das Handelsregister ihren
Vorbereitungsdienst noch nicht beendet haben, ist
Gelegenheit zu geben, ihn abzuleisten und die Pri-
fung abzulegen. Die Aktiengesellschaften werden
ermdchtigt, die Laufbahnprifung abzunehmen, so-
weit diese bisher in der Zustéindigkeit der Unterneh-
men der Deutschen Bundespost lag. Entsprechendes
gilt fir die nach Absatz 2 Satz 2 zu einer Aktienge-
sellschaft versetzien Beamten.

§3

Dienstrechtliche Zustindigkeiten
des Bundesministeriums fiir Post
und Telekommunikation

(1) Das Bundesministerium fir Post und Telekom-
munikation bestimmi nach Anhérung oder auf Vor-
schlag des Vorstands, welche Organisationseinheiten
unterhalb des Vorstands die Befugnisse einer Dienst-
behérde und welche Stelleninhaber die Befugnisse
eines Dienstvorgesetzten wahrnehmen. Die Bestim-
mung ist im Bundesgesetzblatt zu verdffentlichen. In
dienstrechtlicher Hinsicht ist nur ein zweistufiger oder
dreistufiger Aufbau der Aktiengesellschaft zuléssig.

(2) Der Bundespréasident ernennt und entlédft die bei
den Aktiengesellschaften beschéftigten Beamten der
Bundesbesoldungsordnung B. Das Bundesministe-
rium fir Post und Telekommunikation emennt und
entldBt die bei den Aktiengesellschaften beschaftig-
ten Beamten der Bundesbesoldungserdnung A. Die
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Begrindung von Beamtenverhaitnissen nach §6
Abs. 1 Nr. 1 Bundesbeamtengesetz ist nicht zuldssig;
dies gilt nicht fiir die erneute Berufung in das Beam-
tenverhilinis nach § 45 Bundesbeamtengesetz. Das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
kann seine Befugnisse nach Satz 2 und 3 auf den
Vorstand und nach dessen Anhérung oder auf dessen
Vorschlag auf Stelleninhaber mit den Befugnissen
eines Dienstvorgesetzten Gbertragen.

(3) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation ist Einleitungsbehérde fiir die Beamten
nach Absatz 2 Satz 1. Es kann die Wahrnehmung
seiner Befugnisse auf den Vorstand ubertragen.
Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation wird erméchtigt, nach Anhérung oder auf
Vorschlag des Vorstands, soweit die Eigenart des
jeweiligen Dienstes oder die Aufrechterhaltung der
Dienstleistungen der Aktiengesellschaft es erfordern,
durch Rechtsverordnung fiir die bei der Aktiengesell-
schaft beschiftigten Beamten

1. im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des
Innern nach MaBgabe des § 15 Bundesbeamtenge-
setz die Laufbahnen selbsténdig zu gestaiten und
Ausnahmeregelungen zu treffen,

2. nach MaBgabe des § 72 Abs. 4 Bundesbeamtenge-
setz besondere Arbeitszeitvorschriften zu erlassen,
Vorschriften iiber die regelméBige wochentliche
Arbeitszeit jedoch nur im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium des Innern,

3. im Einvernehmen mit dern Bundesministerium des
Innern nach MaBgabe des § 89 Abs. 2 Satz 1
Bundesbeamtengesetz besondere Regelungen
zum Sonderurlaub zu treffen.

Die Rechtsverordnungen bedirfen nicht der Zustim-
mung des Bundesrates.

(5) Die vom Bundesministerium fir Post und Tele-
kommunikation aufgrund des § 49 Postverfassungs-
gesetz erlassenen Rechtsverordnungen gelten ent-
sprechend weiter.

(6} Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation kann in den Féllen, in denen nach dem
Bundesbeamtengesetz und dem Beamtenversor-
gungsgeseiz in Verbindung mit Regelungen dieses
Gesetzes der Vorstand oder eine Organisationseinheit
der Aktiengesellschaft die Entscheidung hat, sich
diese Entscheidung vorbehalten oder die Entschei-
dung von seiner vorherigen Genehmigung abhingig,
machen; auch kann es verbindliche Grundsétze fir
die Entscheidung aufstellen.

(7) Im Rahmen der Geschéftsverteilung der Bundes-
regierung gehoren die bei den Aktiengesellschaften
beschéftigten Beamten zum Geschéftsbereich des
Bundesministeriums fiir Post und Telekommunika-
tion.

(8) Soweit sich durch dieses Gesetz oder aufgrund
dieses Gesetzes nichts anderes ergibt, liegen die
dienstrechtlichen Zustdndigkeiten fir die bei den
Aktiengesellschaften beschéftigten Beamten beim

Bundesministerium fiir Post und Telekommunika-
tion.

§4
Beamtenrechiliche Regelungen

(1) Die berufliche Tétigkeit der Beamten gilt als
Dienst.

(2) Die Aktiengesellschaft gilt als Verwaltung im
Sinne des § 26 Abs. 1 Satz 3 Bundesheamtengesetz.

(3) Beurlaubungen von Beamten, die bei einer
Aktiengesellschaft beschéftigt sind, zur Wahrneh-
mung einer Tatigkeit bei dieser Aktiengesellschaft
oder einer anderen in § 1 Postumwandiungsgesetz
genannten Aktiengesellschaft dienen dienstlichen
Interessen. Sie sind zeitlich zu beschrénken und
diirfen zehn Jahre ab dem Zeitpunkt der Eintragung
der Aktiengesellschaft in das Handelsregister nicht
berschreiten. Die Zeit der Beurlaubung ist ruhege-
haltfdahig. Ein Versorgungszuschlag wird nicht erho-
ben. Die Voraussetzung des §28 Abs. 2 Satz 4
Bundesbesoldungsgesetz gelten fiir die Zeit der Beur-
laubung als erfilit.

{4) Das nach MaBgabe des § 44 Abs. 1 Bundesbe-
amtengesetz der Feststellung der Dienstunfdhigkeit
zugrundeliegende Gutachten kann das eines Amts-
arztes, eines beamteten Arztes, eines Vertrauensarz-
tes oder in Ausnahmeféllen eines Facharztes sein.

{5) Mit den Befugnissen eines Ermittlungsbeamten
nach Mafigabe des § 44 Abs. 4 Bundesbeamtengesetz
kann auch ein der Aktiengesellschaft angehorender
Angestellter, der die Befidhigung zum Richteramt
besitzt, beauftragt werden, wenn ein Beamter nicht
zur Verfiigung steht und die Beauftragung arbeitsver-
tragsrechtlich zuléssig ist.

{6) Mit der Fintragung der Aktiengesellschaften in
das Handelsregister gelten die Regelungen des Arti-
kels 9 Eisenbahnneuordnungsgesetz entsprechend
fiir die Aktiengesellschaft und die bei ihr beschiftig-
ten Beamten. Artikel 9 § 2 Abs. 3 Satz 3 Eisenbahn-
neuordnungsgesetz gilt mit der MaBgabe, dal} die
Verpflichtungen die Bundesanstalt fiir Post und Tele-
kommunikation Deutsche Bundespost trefien.

§5
Berufliches Fortkommen

{1) Kein Beamter darf wegen seiner Rechisstellung
oder wegen der sich aus seinem Beamtenverhélinis
ergebenden Rechte und Pilichten in seiner berufli-
chen Téatigkeit oder seinem beruflichen Fortkommen
benachteiligt werden.

{2) Alle freien und besetzbaren Arbeitsposten sollen
einschliefilich ihrer Zuordnung zu Besoldungsgrup-
pen ausgeschrieben werden.

{3) Entscheidungen iiber das berufliche Fortkom-
men sind auch dann nur nach Eignung, Befdhigung
und fachlicher Leistung zu treffen, wenn Beamte und
Arbeitnehmer zur Auswah! stehen.
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§6

Verwendung auf anderen Arbeitsposten

Der Vorstand oder die von ihm bestimmten Stellen
mit Dienstvorgesetztenbefugnissen konnen einen
Beamten voriibergehend auf einem anderen Arbeits-
posten von geringerer Bewertung unter Belassung
seiner Amisbezeichnung und seiner Dienstbeziige
verwenden, wenn betriebliche Grinde es erfordern.

§7
Haftung

(1) Soweit die Haftung der Aktiengesellschaft aus-
geschlossen oder beschréinkt ist, stehen demjenigen,
der ihre Einrichtungen in Anspruch nimmt, oder
anderen Personen Schadenersatzanspriiche gegen
die beteiligten Beamten nur zu, wenn diese ihre
beruflichen Pflichten vorsétzlich verletzt haben.

(2) Der Beamte hafiet der Aktiengesellschaft fiir den
dieser entstandenen Schaden entsprechend § 78 Bun-
desheamtengesetz.

ZWEITER ABSCHNITT
Besoldungsrechtliche Regelungen

§8
Amterbewertung

§ 18 Bundesbesoldungsgesetz findet mit der MaB-
gabe Anwendung, daB gleichwertige Téatigkeiten bei
den Aktiengesellschaften als amisgemaBe Funktio-
nen gelten.

$9
Stellenplan

{1) Die Aktiengeseilschaft stellt fiir jedes Geschafts-
jahr im voraus einen Stellenplan auf, der der Geneh-
migung des Bundesministeriums fiir Post und Tele-
kommunikation bedarf.

(2) Bei den Postaktiengesellschaften kénnen die
nach § 26 Abs. 1 Bundesbesoldungsgesetz oder der
Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 1 oderden §§ 1 und 3
der Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2 Bundesbesol-
dungsgesetz zuldssigen Obergrenzen fiir Beférde-
rungsamter nach MaBgabe sachgerechter Bewertung
iiberschritten werden, soweit dies

1. zur Durchfiihrung von technischen, betrieblichen
oder organisatorischen MaBnahmen, die zu einem
Personalminderbedarf fithren oder eine Personal-
vermehrung verhindern oder das Verhdltnis von
Leistungen zu Kosten verbessern (Rationalisie-
rungsmaBnahmen}, oder

2, zur
a) Sicherung der Wettbewerbsfihigkeit oder
b) Férderung des technischen Fortschritts oder
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¢) Verbesserung des Dienstleistungsangebots
erforderlich ist. Uberschreitungen nach

— Nummer 1 sind in jeder Besoldungsgruppe um bis
zu 30 v. H.,

— Nummer 2 sind in jeder Besoldungsgruppe um bis
zu 20 v. H.

zuldssig.

{3) Im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fiir Post und Telekommunikation ist zur Vermeidung
von Verschlechterungen der Beférderungsverhilt-
nisse infolge Abbaus von Planstellen bei den Aktien-
gesellschaften eine Uberschreitung der nach § 26
Abs. 1 Bundesbesoldungsgesetz oder den Verordnun-
gen zu § 26 Abs. 4 Nr. 1 und 2 Bundesbesoldungsge-
setz zuldssigen Obergrenzen fiir Beférderungsamter
nach MaBgabe sachgerechter Bewertung bei den
Aktiengesellschaften zuldssig.

(4) Einem Beamten darf ein Amt nur zusammen mit
der Einweisung in eine besetzbare Planstelle verlie-
hen werden. Wer als Beamter beférdert wird, kann
nach den fiir die Bundesbeamten geltenden Regelun-
gen riickwirkend in eine Planstelle eingewiesen wer-
den.

§ 10
Besoldungsrechtliche Sonderregelungen

(1) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation wird ermdchtigt, im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium des Innern zur verbesserten
Erfiillung der betrieblichen Aufgaben fiir Beamte, die
bei den Aktiengesellschaften beschéiftigt werden,
durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung
des Bundesrates bedarf, die Gewdhrung von Zulagen
zur Abgeltung von Leistungen zu regeln, die die
regelmafigen Anforderungen im Hinblick auf Giite,
wirtschaftlichen Erfolg cder geleistete Arbeitsmengen
erheblich iiberschreiten; sie werden hochstens fir die
Dauer eines Jahres mit der Moglichkeit der Neube-
willigung gewahrt. Zulagen fiir eine geleistete
Arbeitsmenge werden fiir die Dauer dieser Leistung
gewihrt. Die Zulagen sind entsprechend dem Grad
der Leistungen zu staffeln; sie diirfen jedoch den
Betrag von 20 v. H. des jeweiligen Endgrundgehalts
nicht iibersteigen. Wird eine Zulage fiir geleistete
Arbeitsmengen neben einer anderen Zulage nach
Satz 1 gewéhrt, darf insgesamt der Betrag von 40 v. H.

| des jeweiligen Endgrundgehalts nicht Gberschritten

werden. Die Zulagen kénnen auch als Jahrespramie
gezahlt werden.

(2) Bis zum ErlaB von Neuregelungen aufgrund
dieses Gesetzes gilt die aufgrund von § 50 Postverfas-
sungsgesetz erlassene Rechtsverordnung in der zum
Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes gelten-
den Fassung weiter.

(3) Erhdlt ein Beamter im Rahmen seiner Verwen-
dung bei einer Aktiengesellschaft anderweitige
Beziige, werden diese auf die Besoldung angerechnet.
In besonderen Féllen kann das Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation im Einvernehmen mit
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dermn Bundesministerium des Innern von der Anrech-
nung ganz oder teilweise absehen.

(4) Stand ecinem Beamten bis zum Inkraftireten
dieses Gesetzes eine Stellenzulage entsprechend der
Vorbemerkung Nummer 7 zu den Besoldungsordnun-
gen A und B des Bundesbesoldungsgesetzes zu, wird
diese weitergewdhrt, solange er bei der obersten
Organisationseinheit der Aktiengesellschaft beschaf-
tigt ist. Anrechnungsverschriften finden Anwen-
dung.

§ 11

Belohnungen, Vergiilungen,
Aufwandsentschidigungen

(1) Der Vorstand kann im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
fiir die bei der Aktiengesellschaft beschaftigten
Beamten Richtlinien fiir die Gewdhrung von Beloh-
nungen fur besondere Leistungen und Erfolge sowie
von widerruflichen Vergiitungen fiir Tatigkeiten auf
besonders schwierigen Arbeitsplatzen erlassen.

{2) Der Vorstand kann fiir die bei der Aktiengesell-
schaft beschiftigten Beamten Richtlinien fir die
Erstattung von Aufwendungen erlassen, die aus
dienstlicher Veranlassung entstehen.

DRITTER ABSCHNITT

) Reise- und Umzugskosten;
Ubergangsregelung fiir die Ausbildung

§12

Reise- und umzugskostenrechtliche
Anpassungsvorschriften

Der Vorstand wird ermdchtigt, im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium fiir Post und Telekommu-
nikation und dem Bundesministerium des Innern den
bei der Aktiengesellschaft beschéftigten Beamten
iiber die in den allgemeinen beamtenrechtlichen
Vorschriften fesigelegten S&tze hinaus Reise- und
Umzugskosten bis zu der Héhe der fir die in der
Aktiengesellschaft tdtigen vergleichbaren Tarifkrafte
geltenden Sétze zu gewihren. Die Vergiitungen nach
Bundesreisekostengesetz, Bundesumzugskostenge-
setz und nach Satz 1 diirfen zusammen die Grenze, die
firr die steuerliche Anerkennung von Reise- und
Umzugskosten gelien, nicht iiberschreiten. Die Rege-
lungen des Bundesreisekostengesetzes und des Bun-
desumzugskostengesetzes bleiben im iibrigen unbe-
riihrt.

§13
Uberleitung der Berufsausbildung

{1) Zur Zeit des Inkraftiretens dieses Gesetzes
bestehende Ausbildungsvertrdge der Deutschen Bun-
despost POSTDIENST werden von der Deutsche Post
AG, Ausbildungsvertrdge der Deutschen Bundespost

TELEKOM von der Deutsche Telekom AG nach
den bisher geltenden Vorschriften fortgefiihrt. Die
Ausbildung gilt bis zum AbschluB der Prifung
als Ausbildung im o6ffentlichen Dienst. Die Aktien-
gesellschaften nehmen insoweit die Funktion der
zustdndigen Stelle gemé&B § 84 Abs. 1 Berufsbhildungs-
gesetz wahr.

v

(2) Die Ausbildungsberufe Kommunikationselek-
troniker/Kommunikationselektronikerin und Dienst-
leistungsfachkraft im Postbetrieb sind mit Inkraft-
treten dieses Gesetzes unbeschadet der Regelung
des Absatzes 1 Ausbildungsberufe der gewerblichen
Wirtschaft.

VIERTER ABSCHNITT
Versorgungsrechtliche Regelungen

§14
Grundsilze

(1) Der Vorstand der Aktiengesellschaft nimmt die
Befugnisse der obersten Dienstbehérde im Sinne des
Versorgungsrechts der Beamten nach § 49 Abs. 1
Beamtenversorgungsgesetz fiir die Verscrgungsbe-
rechtigten der jeweiligen Aktiengesellschaft wahr.
Gleiches gilt fiir die sich aus § 2 Abs. 1 Nr. §
Dienstrechtliche Kriegsfolgen-AbschluBgesetz erge-
benden Zustdndigkeiten einer obersten Dienstbe-
horde.

. (2) Die Vorstdnde der Deutsche Postbank AG und
der Deutsche Telekom AG konnen die ihnen nach
Absatz 1 zustehenden Befugnisse im Einvernehmen
mit dem Vorstand der Deutsche Post AG iibergangs-
weise auf diesen libertragen.

{3) § 2 Abs. 3 Satz 3 bis 5 gilt fiir die Versorgungs-
berechtigten der Aktiengesellschaften entspre-
chend.

§ 15
Vorhandene Versorgungsempiinger

(1) Der Vorstand der Deutsche Post AG nimmt die
Befugnisse der obersten Dienstbehdrde im Sinne des
Versorgungsrechts der Beamten nach § 49 Abs. 1
Beamtenversorgungsgesetz fiir die am 31. Marz 1990
vorhandenen Ruhestandsbeamten, Witwen, Waisen
und sonstigen Versorgungsempféngern der Deut-
schen Bundespost wahr. Die Verwaltungskosten tra-
gen die Aktiengesellschaften.

(2} § 2 Abs. 3 Satz 3 bis 5 gilt entsprechend.

(3) Die Ausgaben fir die Versorgung der Beamten
und Hinterbliebenen tragen im Innenverh&linis die
Aktiengesellschaften nach Maligabe betriebswirt-
schaftlicher Zuordnungskriterien.
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§ 16
Weiterbeschiitigte Beamte

(1) Die Tiatigkeit als Beamter bei einer Aktiengesell-
schaft gilt als Dienstzeit im Dienst eines &ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Sinne von § 6 Abs. 1
Beamtenversorgungsgesetz.

(2) Wird ein Ruhestandsbeamter, dessen Versor-
gungsbeziige von einer Aktiengesellschaft gezahlt
werden, bei einem Unternehmen tétig, das sich unmit-
telbar oder mittelbar im Mehrheitsbesitz einer Aktien-
gesellschaft befindet, hat das Unternehmen der
Aktiengesellschaft die Versorgungsbeziige zu erstat-
ten, die diese dem Ruhestandsbeamten zahlt.

§ 17
Nachversicherung

(1) Beschéftigte einer Aktiengeselischaft, die aus
einem Beamtenverhdlinis ausscheiden und in ein
Arbeitsverhiéltnis bei der Aktiengesellschaft oder in
deren Vorstand wechseln, werden nach den Vor-
schriften der gesetzlichen Rentenversicherung nach-
versichert.

(2) Fur Beschéftigte einer Aktiengesellschaft, die
bis zum vollendeten sechsten Kalenderjahr nach
Griindung einer Aktiengesellschaft aus einem Beam-
tenverhalinis ausscheiden und in ein Arbeitsverhalt-
nis bei der Aktiengesellschaft oder in deren Vorstand
wechseln, wird die Zahlung der Beitrdge fur die
Nachversicherung aufgeschoben, soweit die Aufwen-
dungen der Aktiengesellschaft fiir die Nachversiche-
rung dieses Personenkreises im Kalenderjahr die in
Satz 2 bestimmten Hochstbetrdge Uibersteigen. Die
Hochstbetrdge betragen im Jahr 1995

1. fiir die Deutsche Post AG 230 Mio. DM,

2. fiir die Deutsche Postbank AG 40 Mioc. DM,

3. fir die Deutsche Telekom AG 230 Mio. DM;

sie verandern sich in den Folgejahren in dem Verhailt-
nis, in dem sich die fiir diese Jahre giiltigen Beitrags-

sidtze und vorldufigen Durchschnittsentgelte in der
gesetzlichen Rentenversicherung gegeniiber dem fiir

1995 giiltigen Beitragssatz und vorléufigen Durch- |

schnittsentgelt verdndemn. Ein Aufschub der Beitrags-
zahlung nach Satz 1 hat die gleichen Rechtswirkun-
gen wie ein Aufschub der Beitragszahlung nach § 184
Abs. 2 Sozialgesetzbuch V1. Er entfillt,

1. soweit die Aufwendungen fiir die Nachversiche-
rung des in Satz 1 genannten Personenkreises bei
den Aktiengesellschaften die in Satz 2 bestimmten
Hochstbetrage in einem Kalenderjahr unterschrei-
ten,

2. sobald fiir einen Arbeitnehmer, ein Vorstandsmit-
glied oder deren Hinlerbliebene die Anspruchsvor-
aussetzungen far eine Leistung aus der gesetzli-
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chen Rentenversicherung oder im Fall des § 186
Sozialgesetzbuch VI fiir eine Leistung einer berufs-
stdndischen Versorgungseinrichtung erfiillt sind
oder aufgrund der Nachversicherung erfiillt wer-
den,

3. sobald ein Arbeitnehmer aus dem Arbeitsverhalt-
nis bei der Aktiengeselischaft oder ein Vorstands-
mitglied aus dem Vorstand der Aktiengesellschaft
ausscheidet,

spiitestens jedoch am 31. Dezember 20063.

FUNFTER ABSCHNITT

Umwandlung der &ffentlich-rechtlichen
Amtsverhdlinisse und der auBertariflichen
Angestelltenverhaltnisse

§ 18

Beendigung der &ffentlich-rechilichen
Amtsverhilinisse, Weitergeltung der Verlrige

(1) Mit der Eintragung der Aktiengesellschaft in das
Handelsregister enden die nach dem Postverfas-
sungsgesetz  begriindeten  6ffentlich-rechtlichen
Amtsverhaltnisse. Vorstandsmitglieder gelten bis zum
Ablauf der Frist, fitr die sie berufen sind, als bestelltim
Sinne des § 84 Aktiengesetz. Die weiteren &ffentlich-
rechtlichen Amtsverhdltnisse werden mit der Eintra-
gung der Aktiengeselischaft in befristete Arbeiisver-
hiltnisse umgewandeit.

{2) Die mit Vorstandsmitgliedern nach § 12 Abs. 5
Postverfassungsgesetz geschlossenen Vertrage und
die von den Vorstanden nach § 47 Abs. 1 Postverfas-
sungsgesetz in Verbindung mit § 12 Abs. 5 Postver-
fassungsgesetz geschlossenen Vertrdge gelten sinn-
gemiB weiter. Die einem Bundesminister oder der
Bundesregierung aus diesen Vertrigen obliegenden
Befugnisse gehen auf den Aufsichtsrat der Aktienge-
sellschaft Gber.

(3) Die von den Vorstdnden nach § 47 Abs. 2
Postverfassungsgesetz geschlossenen Vertrige gelten
weiter.

{4) Die Aktiengesellschaft tritt in die Rechte und
Pflichten aus den Vertrdgen nach den Absétzen 2 und
3 ein. Wurden die Rechtsverhéltnisse nach Absatz 1
Satz 2 und 3 mit Beschiftigten eingegangen, die
Bundesheamte sind, steht deren Tatigkeit wahrend
der Dauer dieses Rechtsverhéltnisses einer Verwen-
dung im 6ffentlichen Dienst im Sinne des § 53 Beam-
tenversorgqungsgesetz gleich. Fir die sich aus den
Amtsverhilinissen gemdd Absatz 1 und aus der Wei-

 tergeltung der Vertrage nach Absatz 2 ergebenden

Versorgungsanspriiche idbemnimmt der Bund die
Gewdhrshaftung. Gleiches gilt fir die beamtenrecht-
lich ausgestalteten Versorgungsanspriiche aus den
Vertrdgen nach Absatz 3. Vertragsverlingerungen
durch die Aktiengesellschaft bleiben hierbei unbe-
riicksichtigt.

(5) Wurden die Vertrige nach den Absatzen 2 und 3
mit Beschéftigten geschlossen, die Bundesbearmte
sind, so gelten die Beamten fiir die restliche Dauer des



Bundesrat

Drucksache 115/94

Anstellungs- oder Arbeitsverhéltnisses als beurlaubt.
Im iibrigen gilt § 4 Abs. 3 entsprechend. Die Beurlau-
bungen kénnen nach MaBigabe des § 4 Abs. 3 verldn-
gert werden.

(6) Endet die urspriingliche Dauer eines Rechtsver-
hélinisses nach Absatz 1, so tritt der Beamte, mit dem
das Rechisverhdlinis eingegangen wurde, wenn ihm
nicht innerhalb von drei Monaten unter den Voraus-
setzungen des § 26 Abs. 1 Satz 2 Bundesbeamtenge-
setz ein anderes Amt iibertragen oder die Beurlau-
bung verldngert wird, mit Ablauf dieser Frist aus dem
Dienstverhélinis als Beamter in den einstweiligen
Ruhestand, sofern er zu diesem Zeitpunkt noch nicht
die Altersgrenze (§ 41 Abs. 1 Bundesbeamiengesetz)
erreicht hat. Er erhélt das Ruhegehalt, das erin seinem
friheren Amt unter Hinzurechnung der Zeit des
offentlich-rechtlichen Amtsverhiltnisses und der Be-
urlaubung nach Absatz 5 Satz 1 erdient hitte. Eine in
diesem Vertrag vereinbarte Versorgungsregelung
bleibt unberiihrt. Auf eine vertragliche Versorgung ist
§ 54 Beamtenversorgungsgesetz sinngemda anzu-
wenden.

SECHSTER ABSCHNITT
Rechtsaufsicht

§ 19
Rechisaufsicht

{1) Dem Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation obliegt die Rechtsaufsicht dariber, dafB
die Organe der Aktiengesellschaft bei der Erfiillung
ihrer dienstrechtlichen Befugnisse die Bestimmungen
dieses Gesetzes und der anderen Dienstrechtsvor-
schriften beachten. Im Rahmen dieser Rechtsaufsicht
steht dem Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation ein uneingeschrianktes Informationsrecht
durch den Vorstand und den Aufsichtsrat und ein
Weisungsrecht gegentiiber den Organen der Aktien-
gesellschalt zu.

(2) Werden durch ein Handeln oder Unterlassen der
Aktiengesellschaft dienstrechtliche Bestimmungen
verletzt, soll das Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation zundchst beratend darauf hin-
wirken, daB die Aktiengesellschaft die Rechtsverlet-
zung behebt. Kommt die Aktiengesellschaft dem
innerhalb einer gesetzten Frist nicht nach, soll das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
die Rechtsverletzung selbst beheben. In diesem Falle
gehen die der Aktiengeseilschaft obliegenden dienst-
rechtlichen Befugnisse auf das Bundesministerium fir
Post und Telekommunikation iiber.

(3) Das Bundesministeriumn fiir Post und Telekom-
munikation kann dem fiir die personellen und sozialen
Angelegenheiten der Beamten zustindigen Vor-
standsmitglied die Ausitbung dieser Tatigkeit unter-
sagen, wenn es gegen dienstrechtliche Bestimmun-
gen, gegen die Bestimmungen der §§ 1 und 2 sowie 4
bis 18 und gegen Anordnungen des Bundesministeri-
ums fiir Post und Telekommunikation aufgrund der
§§ 1 bis 19 verstoBen hat und trotz Hinweises auf diese

Vorschrift durch das Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation dieses Verhalten fortsetzt. In die-
sem Falle iibertrdgt es nach Anhérung des Vorsitzen-
den des Aufsichtsrats und dessen Stellvertreter die
Zustandigkeit einem anderen Vorstandsmitglied.

SIEBTER ABSCHNITT
Ubergang der Arbeitsverhiltnisse

§ 20
Uberleitung der Arbeitnehmer

(1) Die Aktiengesellschaften treten im Zeitpunkt
des Ubergangs in die Rechte und Pflichten der mit
den Unternehmen geschlossenen Arbeitsverhaltnisse
wie folgt ein:

Deutsche Post AG in
Deutsche Bundespost POSTDIENST

Deutsche Postbank AG in
Deutsche Bundespost POSTBANK

Deutsche Telekom AG in
Deutsche Bundespost TELEKOM.

(2) In die Rechte und Pflichten der in der Dienststelle
fiir Sozialangelegenheiten des Direktoriums der Deut-
schen Bundespost sowie der beim Sozialamt der
Deutschen Bundespost bestehenden Arbeitsverhalt-
nisse tritt die Bundesanstalt f{ir Post und Telekommu-
nikation Deutsche Bundespost im Zeitpunkt des Uber-
gangs ein. Das weitere regelt das Bundesanstalt
Post-Gesetz.

_(3) Soweit auf der Grundlage des § 13 Arbeitszeit-
ordnung in der im Bundesgesetzblatt Teil III, Gliede-
rungsnummer 8050-1, verdffentlichten bereinigten
Fassung, zuletzt gedndert durch Artikel 21 des Geset-
zes vom 10. Mérz 1975 (BGBI. 1 8. 685), Arbeitszeitbe-
stimmungen fir Beamte auf Arbeitnehmer der Deut-
schen Bundespost durch Tarifvertrag libertragen sind,
gelten die Bestimmungen, auch soweit sie von den
ubrigen Bestimmungen der Arbeitszeitordnung ab-
weichen, als Inhalt des Tarifvertrages fiir alle Arbeit-
nehmer der Aktiengesellschaft bis zum AbschluBl
neuer Tarifvertrige fort.

§ 21
Bestandsschutz der ArbeitsverhdHnisse

Die Kiindigung eines Arbeitsverhilinisses durch
den bisherigen oder den neuen Arbeitgeber wegen
des Ubergangs des Betriebes oder eines Betriebsteils
ist unzulassig; das Recht zur Kiindigung des Arbeits-
verhilinisses aus anderen Grinden bleibt unbe-
rihrt,
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§ 22
Gestaltung der Vergiitungen und Léhne

(1) Soweit die Vergitungen, Léhne und Arbeitsbe-
dingungen der Angestellien, Arbeiter und Auszubil-
denden der Aktiengesellschaften durch Tarifvertrige
geregelt werden, schlieBt sie der Vorstand der jewei-
ligen Aktiengesellschaft mit den zustindigen Ge-
werkschaften ab.

(2) Das Recht der Bundesanstalt fiir Post und Tele-
kommunikation Deutsche Bundespost nach § 12
Abs, 1 Bundesanstalt Post-Gesetz, fiir die Aktienge-
sellschaften, die Arbeitgeber im Sinne der Arbeitsge-
setze und des Tarifrechts sind, Manteltarifvertrage
iiber die allgemeinen Bestimmungen im Rahmen von
Arbeitsverhéltnissen im Einvernehmen mit den
Aktiengesellschaften abzuschlieBen, bleibt unbe-
riihrt.

ACHTER ABSCHNITT

Regelungen der betrieblichen
Interessenvertretungen

§ 23
Anwendung des Befriebsverfassungsgesetzes

{1) In den Aktiengesellschaften findet nach deren
Eintragung in das Handelsregister das Betriebsverfas-
sungsgesetz Anwendung, soweit in diesem Gesetz
nichts anderes bestimmt ist.

{2) Die bei den Aktiengesellschaften beschéftigten
Beamten gelten fiir die Anwendung des Betriebsver-
fassungsgesetzes als Arbeitnehmer. Soweit das
Betriebsverfassungsgesetz und die dazu erlassenen
Wahlordnungen zwischen Arbeitern, Angestellten
und leitenden Angestellten unterscheiden und dieses
Gesetz nichts anderes bestimmt, sind die Beamten
diesen Gruppen entsprechend ihrer jeweiligen
Beschéftigung zuzuordnen.

§ 24
Ubergangsregelungen

(1) Die Aufgaben der Betriebsrite nehmen die
bisherigen Stufenpersonalvertretungen bei den Di-
rektionen oder die Personalvertretungen bei den Zen-
traldmtern der Unternehmen, im Bereich der Deut-
sche Postbank AG die bisherige Stufenpersonalver-
tretung bei der Generaldirektion iibergangsweise
wabhr.

Das Ubergangsmandat endet, sobald in den Betrie-
ben oder Betriebsstellen der jeweiligen Aktiengesell-
schaft ein Betriebsrat gewiéhlt und das Wahlergebnis
bekannt gegeben ist, spatestens 6 Monate nach Ein-
tragung in das Handelsregister. Die Sdtze 1 und 2
gelten fiir die Jugend- und Auszubildendenvertre-
tung entsprechend.

(2) Auf die bis zum Zeitpunkt der Eintragung der
Aktiengesellschaften ins Handelsregister formlich
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eingeleiteten Beteiligungsverfahren finden bis zu
deren AbschluB die Bestimmungen des Bundesperse-
nalveriretungsgesetzes sinngeméb Anwendung. Dies
gilt auch far Verfahren vor der Einigungsstelle und
den Verwaltungsgerichten. In den Féllen der Sitze 1
und 2 tritt in diesen Verfahren an die Stelle der
Personalvertretung die nach dem Betriebsverfas-
sungsgesetz zustindige Arbeitnehmervertretung.

{3) Die in den Unternehmen im Zeitpunkt des
Ubergangs bestehenden Dienstvereinbarungen gel-
ten in den Aktiengesellschaften als Betriebsvereinba-
rungen fiir ldngstens 18 Monate ab Eintragung der
Aktiengesellschaften ins Handelsregister, soweit sie
nicht durch andere Regelungen ersetzt werden.

§ 25
Wahlen, Ersatzmitglieder

Die Vorschriften des Betriebsverfassungsgesetzes
ilber Wahl und Zusammensetzung des Betriebsrats
sowie fiber seine Ersatzmitglieder finden mit folgen-
der Maflgabe Anwendung:

1. Abweichend von § 23 Abs. 2 bilden die bei den
Aktiengesellschaften beschéftigten Beamten bei
der Wahl zum Betriebsrat neben den Gruppen der
Arbeiter und Angestellten eine eigene Gruppe, es
sei denn, daB die Mehrheit dieser Beamten vor der
Wahl in geheimer Abstimmung hierauf verzichtet.
Die §§ 10, 12 und 14 Abs. 2 Betriebsverfassungsge-
setz gelten entsprechend.

2. Die auf die Gruppe der Beamten entfallenden Sitze
werden entsprechend dem zahlenméBigen Ver-
hélinis der den Arbeitern und Angestellten nach
§ 23 Abs, 2 zugeordneten Beamten entsprechend
den Grundsétzen des § 10 Betriebsverfassungsge-
setz verteilt.

3. In Betrieben mit Beamten mufl dem Wal_ﬂvorstand
ein Beamter angehoren.

4. Scheidet ein Vertreter der Beamten aus dem
Betriebsrat aus, so bestimmt sich das Ersatzmit-
glied unter Beriicksichtigung der Zuordnung der
Beamten nach § 23 Abs. 2 nach den Grundséitzen
des § 25 Betriebsverfassungsgesetz; dies gilt ent-
sprechend fiir die Stellvertretung eines zeitweilig
verhinderten Vertreters der Beamten.

§ 26
Zueordnung der Beamten im Betriebsrat

Die Vertreter der Beamten im Betriebsrat gelten
entsprechend ihrer Zuordnung nach § 23 Abs. 2 als
Mitglieder der Gruppe der Arbeiter oder Angestell-
ten. Dies gilt nicht fiir die in § 27 genannten Angele-
genheiten.
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§ 27

Beteiligung des Betriebsrats
in Angelegenheiten der Beamten

Der Betriebsrat ist in den Angelegenheiten der
Beamten nach den §§ 76 Abs. 1, 78 Abs. 1 Nr. 3 bis 5
und 79 Abs. 3 Bundespersonalvertretungsgesetz zu
beteiligen. In diesen Angelegenheiten sind nach
gemeinsamer Beratung im Betriebsrat nur die Vertre-
ter der Beamten zur Beschlulifassung berufen, es sei
denn, daf} die Beamten im Betriebsrat nicht vertreten
sind. § 33 Abs. 1 und 2 Betriebsverfassungsgesetz gilt
entsprechend.

§28
Verfahren

(1) Der Betriebsrat hat in den in § 76 Abs. 1
Bundespersonalvertretungsgesetz genannten Perso-
nalangelegenheiten der Beamten ein Mitbestim-
mungsrecht. Auf das Mitbestimmungsrecht in den in
§ 76 Abs. 1 Bundespersonalvertretungsgesetz ge-
nannten Angelegenheiten finden die Regelungen
des § 77 Bundespersonalvertretungsgesetz entspre-
chende Anwendung.

{2) Verweigert der Betriebsrat in den Féllen des
Absaizes 1 seine Zustimmung, so hat er dies unter
Angabe von Griinden innerhalb einer Woche nach
Unterrichtung durch den Arbeitgeber diesem schrift-
lich mitzuteilen. Teilt der Betriebsrat dem Arbeitgeber
die Verweigerung seiner Zustimmung nicht innerhalb
der Frist schriftlich mit, so gilt die Zustimmung als
erteilt.

(3) Ergibt sich zwischen dem Arbeitgeber und dem
Betriebsrat in den Fallen des § 76 Abs. 1 Bundesper-
sonalvertretungsgesetz keine Einigung, so ist die
Einigungsstelle anzurufen, die binnen zwei Monaten
entscheiden soll. Sie stellt fest, ob ein Grund zur
Verweigerung der Zustimmung im Sinne des § 77
Abs. 2 Bundespersonalveriretungsgesetz vorliegt,
SchlieBt sich die Einigungsstelle nicht der Anffassung
des Arbeitgebers an, so gibt sie diesem eine Empfeh-
lung. Folgt der Arbeitgeber der Empfehlung der
Einigungsstelle nicht, so hat er innerhalb von zehn
Arbeitstagen die Angelegenheit mit der Empfehlung
der Einigungsstelle dem Bundesministerium fiir Post
und Telekommunikation zur endgiiltigen Entschei-
dung vorzulegen.

(4) § 69 Abs. 5 Bundespersonalvertretungsgesetz
gilt fiir MaBnahmen nach Absatz 1 entsprechend.

(5) Der Betriebsrat wirkt in den in § 78 Abs. 1 Nr. 3
bis 5 Bundespersonalvertretungsgesetz genannten
Personalangelegenheiten der Beamten mit. Auf die-
ses Mitwirkungsrecht finden §% 78 Abs. 2 und 72
Abs. 1 bis 3 und 6 Bundespersonalvertretungsgesetz
entsprechende Anwendung.

(6) Der Betriebsrat kann die in Absatz 5 genannten
Personalangelegenheiten binnen drei Tagen nach
Zugang der seine Einwendung ganz oder zum Teil
ablehnenden Mitteilung des Arbeitgebers demin § 1

Abs. 6 genannten Vorstandsmitglied mit dem Antrag
auf Entscheidung vorlegen. Dieses entscheidet nach
Verhandiung mit dem Betriebsrat endgiiltig. Eine
Abschrift seines Antrags leitet der Betriebsrat dem
Arbeitgeber zu.

(7) Ist ein Antrag geméfB Absatz 6 gestellt, so ist die
beabsichtigte MaBnahme bis zur Entscheidung des in
§ 1 Abs. 6 genannten Vorstandsmitglieds auszuset-
Zell.

(8} Der Betriebsrat ist vor fristlosen Entlassungen
von Beamten entsprechend § 79 Abs. 3 Bundesperso-
nalvertretungsgesetz anzuhéren.

{9) In Streitigkeiten nach den Absétzen 1 bis 8 sind
die Verwaltungsgerichte zustandig. Die Vorschriften
des Arbeitsgerichtsgesetzes (iber das BeschiuBverfah-
ren gelten entsprechend.

§29
Besetzung der Einigungsstelle

In Angelegenheiten des § 76 Abs. 1 Bundesper-
sonalvertretungsgesetz besteht die Einigungsstelle
aus einer gleichen Anzahl von Beisitzern, die vom
Arbeitgeber und den Vertretern der Beamten im Be-
triebsrat bestellt werden, und einem unparteiischen
Vorsitzenden, auf dessen Person sich beide Sei-
ten einigen. Kommt eine Einigung iiber die Per-
son des Vorsitzenden nicht zustande, so bestellt
ihn der Prédsident des zustindigen Verwaltungsge-
richts. Ist der Betriebsrat gemas § 27 Abs. 1 Satz 2
zweiter Halbsatz flir die BeschluBfassung zustin-
dig, muB sich unter den von ihm zu bestellenden
Beisitzern der Einigungsstelle mindesiens ein Beam-
ter befinden.

§ 30

Beteiligung des Betriebsrats
und der Schwerbehindertenvertretung
beil Entscheidungen des Bundesministeriums
fiir Post und Telekommunikation

In Angelegenheiten, in denen das Bundesministe-
rium fir Post und Telekommunikation gemaB § 3
Abs. 2 Satz 2, Abs. 6 und 8 sowie § 19 Abs, 2
Entscheidungen und MaBnahmen beziiglich der bei
den Aktiengesellschaften beschéftigten Beamten
trifft, wird die Interessenvertretung der betroffenen
Beamten vom Betriebsrat wahrgenommen, In den
Angelegenheitennach § 76 Abs. 1, 78 Abs. 1 Nr. 3 bis 5
und 79 Abs. 3 Bundespersonalvertretungsgesetz gel-
ten die §§ 27 bis 29 enisprechend. Sind in diesen
Angelegenheiten Interessen Schwerbehinderter be-
rithrt, ist die Schwerbehindertenvertretung. des
Betriebs im Rahmen ihrer Zustindigkeit zu beteili-
gen.
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§ 31
Gesamtbelriebsrat

(1) Die §§ 47 bis 53 Betriebsverfassungsgesetz
finden mit folgender MaBgabe Anwendung:

1. Den gemaB § 47 Abs. 2 Betriebsverfassungsgesetz
in den Gesamtbetriebsrat zu entsendenden Be-
triebsratsmitgliedern muf ein Vertreter der Beam-
ten angehdren, der nicht gegen die Mehrheit der
Vertreter der Beamten bestimmt werden kann,

2. In Angelegenheiten des § 27 hat der Vertreter der
Beamten im Gesamtbetriebsrat so viele Stimmen,
wie in dem Betrieb, in dem er gewdhlt wurde,
wahlberechtigte Beamte in der Wéhlerliste einge-
tragen sind. § 47 Abs. 8 Betriebsverfassungsgesetz
gilt entsprechend.

(2) Fiir die Beteiligung des Gesamtbetriebsrats in
den Angelegenheiten der Beamten gelten die §§ 27
bis 30 entsprechend.

§ 32
Konzernbetriebsrat

(1) Die §§ 54 bis 59 Betriebsverfassungsgesetz
finden mit folgender MaBigabe Anwendung:

1. Den geméB § 55 Abs. 1 Betriebsverfassungsgesetz
in den Konzernbetriebsrat zu entsendenden Ge-
samtbetriebsratsmitgliedern mu8 ein Vertreter der
Beamten angehéren, der nicht gegen die Mehrheit
der Vertreter der Beamten im Gesamtbetriebsrat
bestimmt werden kann.

2. In Angelegenheiten des § 27 hat der Vertreter der
Beamten im Konzernbetriebsrat so viele Stimmen,
wie die Vertreter der Beamten im Gesamtbetriebs-
rat insgesamt Stimmen haben.

(2} Fiir die Beteiligung des Konzernbetriebsrats in
den Angelegenheiten der Beamten gelten die §§ 27
bis 30 entsprechend.

$33
Anderung der Wahlordnungen

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialord-
mung wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung im
Einvernechmen mit dem Bundesministerium des
Innern abweichend von den Wahlgrdnungen zum
Betriebsverfassungsgesetz Sondervorschriften fiir die
Wahlen zum Betriebsrat der Unternehmen Deutsche
Post AG, Deutsche Postbank AG und Deutsche Tele-
kom AG zu erlassen.

§ 4
Geselzesvorrang

Durch Tarifvertrag oder Betriebsvereinbarung kann
die betriebliche Interessenvertretung der Beamten
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nicht abweichend von den Vorschriften dieses
Abschnitts geregelt werden.

§ 35
Sprecherausschub

(1) In den Aktiengesellschaften gilt nach deren
Eintragung in das Handelsregister das Sprecheraus-
schuBgesetz mit den in diesemn Abschnitt genannten
MaBgaben.

{2) Leitende Angestellte im Sinne des § 5 Abs. 3
Betricbsverfassungsgesetz sind auch die funktional
vergleichbaren Beamten.

(3) Absatz 2 gilt fur die Vorschriften der Ersten
Wahlordnung zum Sprecherausschulgesetz entspre-
chend.

{4) § 31 Abs. 2 Sprecherausschuligesetz findet fiir
die Beamtien im Hinblick auf deren Status keine
Anwendung.

§ 36
Schwerbehindertenveriretung -

{1) § 24 Abs. 1 Satz 1 und 2 gilt entsprechend fir die
Schwerbehindertenvertretungen.

(2) Die Vorbereitung der Neuwahl der Schwerbe-
hindertenvertretungen bestimmt sich nach den Vor-
schriften des Schwerbehindertengesetzes und der
Wahlordnung Schwerbehindertengesetz,

Artikel 5

Anderung des Gesetzes
iiber Fernmeldeanlagen

Das Gesetz tiber Fernmeldeanlagen {FAG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 3. Juli 1989
(BGBL. I S. 1455) wird wie folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt gefaBt:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,dem
Bund® durch die Wérter ,den aus dem Teilson-
dervermdgen Deutsche Bundespost TELE-
KOM hervorgegangenen Nachfolgeunterneh-
men (Nachfolgeunternehmen der Deutschen
Bundespost TELEKOM) und Wettbewerbern®
ersetzt. '

b} Absatz 2 wird wie folgt gefalt:

«(2) Wer Ubertragungswege einschlieBlich
der zugehorigen AbschluBeinrichtungen er-
richtet und betreibt, bedarf einer Verleihung
durch den Bundesminister fiir Post und Tele-
kommunikation. Der Bundesminister fiir Post
und Telekommunikation verleiht hiermit dem
Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bun-
despost TELEKOM bis zum Auslaufen des
Netzmonopols das ausschlieBliche Recht,
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Ubertragungswege einschlieilich der zugehé-
rigen AbschluBeinrichtungen zu errichten und
zu betreiben (Netzmonopol} sowie Funkanla-
gen zu errichten und zu betreiben.”

¢) Die Absitze 4 und 5 werden wie folgt gefaBt:

»(4) Jedermann ist berechtigt, Telekommu-
nikationsdienstleistungen fiir andere iiber
Fest- und Wahlverbindungen, die von dem
Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bun-
despost TELEKOM bereitgestellt werden, zu
erbringen. Dies gilt nicht fir das Betreiben von
Fernmeldeanlagen, soweit es der Vermittlung
von Sprache fir andere dient. Der Bundesmi-
nister fiir Post und Telekommunikation ver-
leiht hiermit dem Nachfolgeunternehmen der
Deutschen Bundespost TELEKOM das aus-
schlieBliche Recht, Fernmeldeanlagen, die der
Vermittlung von Sprache fiir andere dienen, zu
betreiben (Telefondienstmonopol).

(5) Der Bundesminister fiir Post und Tele-
kommunikation kann Anderungen an Inhalt
und Umfang der Rechte nach den Absédtzen 1,
2 und 4 mit Beteiligung des Regulierungsrats
gemalB § 13 Abs. 3 Nr. 3 Gesetz zur Requlierung
der Telekommunikation und des Postwesens
bestimmen.”

d) Nach Absatz 5 wird folgender Absatz 6 ange-
fligt:

»(6) Fir Anlagen, die zur Verteidigung des
Bundesgebietes bestimm? sind, hat der Bund
die in den Absdtzen 1, 2 und 4 bezeichneten
Rechte inne; diese Rechte werden durch den
Bundesminister der Verteidigung ausgetibt.”

2. § 1a Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) InSatz 1 wird die Angabe ,nach § 25 Abs. Zdes
Postverfassungsgesetzes” durch die Angabe
»ntach § 8 Abs. 1 Gesetz zur Requlierung der
Telekommunikation und des Postwesens”
ersetzt.

b} In Satz 2 Nr. 1 werden nach dem Wort ,Wett-
bewerbsmdglichkeiten® die Worter ,des
Nachfolgeunternehmens*® eingefiigt.

¢} InSatz 1 Nr. 2 wird die Angabe , § 37 Abs. 4 des
Postverfassungsgesetzes” durch die Angabe
«§ 7 Gesetz zur Regulierung der Telekommu-
nikation und des Postwesens” ersetzt.

d) In Satz 1 letzter Halbsatz werden nach dem
Wort , Wettbewerbsméglichkeiten” die Worter
»des Nachfolgeunternehmens*“ eingefiigt.

e) In Satz 2 werden nach dem Wort ,letzten” die
Worter ,nach Mafigabe der Vorschriften des
Aktiengesetzes erstellien” eingefiigt und nach
dem Wort ,JahresabschiuB” die Angabe ,ge-
méb § 44 Abs. 3 des Postverfassungsgesetzes*
gestrichen.

3. § 2 wird wie folgt gefalt:

n§ 2

(1) Soweit dem Nachfolgeunternehmen der
Deutschen Bundespost TELEKOM ein ausschlieB-
liches Recht nach § 1 Abs. 2 oder § 1 Abs. 4 Satz 3
zusteht, kann der Bundesminister fiir Post und
Telekommunikation die Befugnis zur Errichtung
und zum Betrieb einzelner Fernmeldeanlagen
auch an andere verleihen. Die Verleihung kann
fiir bestimmte Strecken und Bezirke erteilt wer-
den. Die Verleihung sowie die Festsetzung der
Bedingungen fir die Verleihung und Ausiibung
der zugewiesenen Rechte stehen dem Bundesmi-
nister fiir Post und Telekommunikation oder den
von ihm hierzu erméchtigten Behérden zu. Verlei-
hungen werden gegen Gebiihr erteilt,

(2) Der Bundesminister fiir Post und Telekom-
munikation erldft durch Rechtsverordnung mit
Beteiligung des Regulierungsrats gemdB § 13
Abs. 2 Nr. 4 Gesetz zur Regulierung der Telekom-
munikation und des Postwesens fiir die Verlei-
hung der Befugnisse nach Absatz 1

1. Grundsatzentscheidungen iiber die beabsich-
tigte Offnung von Mirkten fir Telekommuni-
kationsdienstleistungen, die fiir die Offentlich-
keit bestimmt sind;

2. Grundsatze flir das Verfahren der Verlei-
hung.

(3) Der Bundesminister fiir Post und Telekom-
munikation wird erméchtigt, durch Rechtsverord-
nung, die der Zustimmung des Bundesrates
bedarf, nach MaBgabe des Verwaltungskostenge-
setzes die gebiihrenpflichtigen Tatbestdnde nach
Absatz 1 Satz 1, die Hohe der Gebiihr und die
Erstattung von Auslagen zu regeln. Die Héhe der
Gebilhr und der Auslagen richtet sich nach dem
fir die Erteilung der Verleihung verursachten
angemessenen Verwaltungsaufwand.

{4) Die Verleihung mubB fiir Fernmeideaniagen,
die von Elektrizitatsunternehmen zur &ffentlichen
Versorgung mit Licht und Kraft, die der allgemei-
nen Versorgung von Gemeinden oder gréBerer
Gebietsteile zu dienen bestimmt sind, zum
Zwecke ihres Betriebes verwendet werden sollen,
erteilt werden, soweit nicht Betriebsinteressen
des Nachfolgeunternehmens der Deutschen Bun-
despost TELEKOM entgegenstehen; dies gilt
nicht fiir Funkanlagen. Ferner muB sie fir Satelli-
tenfunkanlagen, die zur Ubermitflung von Daten
niedriger Bitraten bestimmt sind, erteilt werden,
soweit Griitnde des Funkverkehrs nicht entgegen-
stehen, fiir sonstige Satellitenfunkanlagen kann
die Verleihung nach Absatz 1 erteilt werden.”

. § 2a wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 2 werden nach dem Wort
.Ubergangswege” die Wérter .des Nachfol-
geunternehmens" eingefiigt.
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b) In Absatz 2 Satz 2 werden nach dem Wort
.Netzes* die Worter ,des Nachfolgeunterneh-
mens” eingefigt.

5. § 5b Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 2 Buchstabe h werden die Worter
-einem Fernmeldeamt der Deutschen Bundes-
post TELEKOM" durch die Wérter ,dem Bun-
desminister fiir Post und Telekommunikation
oder den hierzu von ihm erméchtigten Behor-
den” ersetzt.

b) In Nummer 2 Buchstabe i werden die Woérter
.einem Fernmeldeamt der Deutschen Bundes-
post TELEKOM" durch die Worter ,dem Bun-
desminister fiir Post und Telekommunikation
oder den hierzu von ihm ermdchtigten Behdr-
den* ersetzt.

c} In Nummer 3 werden die Worter ,einem Fern-
meldeamt der Deutschen Bundespost TELE-
KOM* durch die Wérter ,dem Bundesminister
fiir Post und Telekommunikation oder den
hierzu von ihm ermachtigien Behdrden” er-
setzt.

6. § 6 wird aufgehoben.

7. In § 8 werden nach den Wértern ,sei es von*
die Wérter ,vom Nachfolgeunternehmen” einge-
figt:

8. § 9 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort ,Einrich-
tungen*® die Worter ,des Nachfolgeunter-
nehmens* eingefiigt.

bb) In Satz 2 werden die Wérter ,Unterneh-
mens Deutsche” durch die Wérter *Nach-
folgeunternehmens der Deuischen” er-
setzt.

b) In Absatz 2 werden nach dem Wort ,kann” die
Worter ,die Deutsche® gestrichen und die
Worter ,das Nachfolgeunternehmen der Deut-
schen” eingefiigt.

¢) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 3 Nr. 1 werden die Worter ,die
Deutsche* gestrichen und die Wérter ,das
Nachfolgeunternehmen der Deutschen®
eingefigt; das Wort ,ihrer* wird durch das
Wort ,seiner” ersetzt. - .

bb) In Satz 3 Nr. 2 werden die Worter .die
Deutsche” gestrichen und die Worter ,das
Nachfolgeunternehmen der Deutschen”
eingefiigt.

d) In Absatz 4 werden nach dem Wort ,Entgelt-
forderungen” die Worter ,des Nachfolgeun-
ternehmens* eingefiigt und nach dem Wort
.durch” die Worter .die Deutsche” gestrichen
und die Woérter ,das Nachfolgeunternehmen
der Deutschen” eingefiigt.

9. In § 13 Satz 1 werden nach dem Wort ,bei*, nach
dem Wort ,.nicht* und nach dem Wort ,mit”
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jeweils die Worter ,dem Nachfolgeunternehmen*
eingefigt.

10. § 14a Abs. 2 wird aufgehoben.

11. In § 15 Abs. 2 Buchstabe b werden die Worter ,der
Deutschen Bundespost TELEKOM® durch die
Wirter ,des Bundesministers fiir Post und Tele-
kommunikation oder der hierzu von ihm erméch-
tigten Behdrden" ersetzt.

12. In § 21 Abs. 2 werden die Worter ,der Deutschen
Bundespost TELEKOM* durch die Wérter ,des
Bundesministers fiir Post und Telekommunika-
tion oder der hierzu von ihm erméchtigten Behor-
den” ersetzt.

13. In § 22 Abs. 3 werden die Worter ,der Deutschen
Bundespost TELEKOM* durch die Worter .des
Bundesministers fiir Post und Telekommunika-
tion oder der hierzu von ihm erméchtigten Behor-
den", das Wort ,ihr* wird durch das Wort ,ihm*
ersetzt.

14. Die §§ 25 und 26 werden aufgehoben.
15. Folgender § 27 wird angefiigt:

«§ 27
AuBerkrafttreten

Dieses Gesetz tritt mit Ablauf des 31. Dezember
1997 auBer Kraft.”

Artikel 6

Anderung des Gesetzes iiber das Postwesen

Das Gesetz iiber das Postwesen in der Fassung der
Bekanntmachung vom 3. Juli 1989 (BGBI. [ S. 1449)
wird wie folgt gedndert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:
a) Folgender neuer Absatz 1 wird eingefiigt:

»(1) Das Recht, Dienstleistungen des Postwe-
sens zu erbringen, steht den aus den Teilson-
dervermdgen der Deutschen Bundespost
POSTDIENST und der Deutschen Bundespost
POSTBANK hervorgegangenen Nachfolgeun-
ternehmen [Nachfolgeunternehmen der Deut-
schen Bundespost POSTDIENST und der Deut-
schen Bundespost POSTBANK) und Wettbe-
werbem zu.*

b) Der bisherige Wortlaut wird Absatz 2.
2. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) Nach den Wortern ,Beférderung von”
werden die Wérter ,Sendungen mit”
gestrichen und nach dem Wort ,oder* wird
das Wort ,mit* gestrichen.

bb) Nach dem Wort ,ist* werden die Wor-
ter ,dem Nachfolgeunternehmen® einge-
fagt.
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cc) Nach dem Wort ,POSTDIENST” werden
die Worter ,bis zum Auslaufen des Befr-
derungsvorbehalts” eingefiigt.

b) Nach Absatz 3 wird folgender neuer Absatz 4
eingefiigt:

«(4) Der Bundesminister fiir Post und Tele-
kommunikation kann Anderungen an Inhalt
und Umfang der Rechte nach Absatz 1 mit
Beteiligung des Regulierungsrats gemds § 13
Abs. 3 Nr. 3 Gesetz zur Regulierung der Tele-
kommunikation und des Postwesens bestim-

mern.

c) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 5 und wie
folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird nach dem Wort ,zu” das
Wort ,erteilen” durch das Wort ,gewdh-
ren” ersetzt.

bb) In Satz 2 werden nach dem Wort ,Aufla-
gen” die Worter , , insbesondere der Ver-
pflichtung zur Entrichtung einer angemes-
senen einmaligen oder wiederkehrenden
Ausfallgebiihr" gestrichen.

cc) Nach Satz 2 wird folgender Satz 3 ange-
figt:
.3ie wird gegen Gebiihr erteilt.”.

d) Nach Absatz 5 werden die folgenden neuen
Absitze 6 und 7 angefiigt:

« (6} Der Bundesminister fiir Post und Tele-
kommunikation erldft durch Rechtsverord-
nung mit Beteiligung des Regulierungsrats
gemdB § 13 Abs. 2 Nr. 4 Gesetz zur Regulierung
der Telekommunikation und des Postwesens
fir die Ausiibung der Befugnisse nach
Absatz 5:

1. Grundsatzentscheidungen tber die beab-
sichtigte Offrung von Mairkten fir Post-
dienstleistungen, die fiir die Offentlichkeit
bestimmt sind.

2. Grundsétze und Verfahren der Befreiung.

(7) Der Bundesminister fiir Post und Tele-
kommunikation wird ermdchtigt, durch
Rechtsverordming nach MaBgabe des Verwal-
tungskostengesetzes die gebiihrenpflichtigen
Tatbestdnde nach Absatz 5, die Héhe der
Gebiihr und die Erstattung von Auslagen zu
regeln. Die Héhe der Gebiihr und der Ausla-
gen richtet sich nach dem fiir die Erteilung der
Befreiung verursachten angemessenen Ver-
waltungsaufwand. .

4. § 4 wird wie folgt gedndert:

a) Im Absatz 1 werden die Worter ,Die Deutsche*
gestrichen und die Worter ,Das Nachfolgeun-
ternehmen der Deutschen” eingefiigt, sowie
die Worter ,Deutschen Bundesbahn” durch
. Offentlichen Eisenbahnen” ersetzt.

b

c) Im Absatz 3 werden die Wérter ,der Deutschen
Bundesbahn” durch die Worter ,den dffentli-
chen Eisenbahnen” ersetzt und die Warter ,die
Deutsche" gestrichen und die Worter ,das
Nachfolgeunternehmen der Deutschen® ein-
gefiigt.

Absatz 2 wird aufgehoben,

—

d} Absatz 4 wird aufgehoben.

. § 5 wird wie folgt gedndert:

a) Nach Absatz 1 Satz 1 wird folgender Satz 2
angefigt:

«Die Pilicht zur Geheimhaltung besteht auch
nach dem Ende der Betrauung mit den post-
dienstlichen Verrichtungen fort.”

b) Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefalt:

»(2) Das Verbot des Absatzes 1 Satz 1 gilt
nicht, wenn die dort bezeichneten Handhungen
zur betrieblichen Abwicklung des Postdienstes
erforderlich sind, insbesondere um

1. bei verschlossenen Sendungen, die begiin-
stigt sind, das Entgelt zu prifen,

2. den Inhalt verschlossener Sendungen bei
deren Beschidigungen zu sichern,

3. den auf anderem Weg nicht feststellbaren
Emptadnger oder Absender einer unanbring-
lichen Sendung zu ermitteln,

4. die Zustellung von Sendungen an andere
durch Rechisverordnung bestimmte Perso-
nen (Ersatzempfdnger) anstelle des Emp-
fangers/Empfangsberechtigten  durchzu-
fiihren.

c) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2 Satz 2
bis 4 und wie folgt gedndert:

Im neuen Absatz 2 Satz 2 wird nach der
Angabe ,1* die Angabe ,Satz 1" eingefiigt.

d) Der bisherige Absatz 4 wird aufgehoben.

6. § 7 wird aufgehoben.
3. § 3 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 2 wird wie folgt geandert: 7. § 8 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort ,Ab-
drucke"” die Worter ,den Nachiolgeunter-
nehmen” eingefiigt.

bb) In Satz 2 werden nach dem Wort ,Erlaub-
nis” die Wérter ,des Nachfolgeunterneh-
mens* eingefigt.

b) Absatz 3 wird aufgehoben.

a) Absatz 1 wird wie‘folgt gedndert:

aa) InSatz 1 werden nach dem Wort ,sind* die
Woarter ,und es sich bei den Diensten um
solche Dienstleistungen des Postwesens
handelt, die auf der Grundlage ausschlieB-
licher Rechte oder als Pflichtleistungen
erbracht werden” angefiigt.
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10.

11.

12,

13.
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bb) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 ange-
fagt:

.Dies gilt nicht fur Dienstleistungen, die
im Wettbewerb auch von anderen Anbie-
tern auf Grund einer Befreiung nach § 2
erbracht werden dirfen.”.

b) Absatz 2 wird wie folgt gefalt:

.(2}) Die in Absatz 1 genannten Dienstlei-
stungen des Postwesens konnen verweigert
werden, wenn die verlangte Leistung mit den
zur Verfigung stehenden Beférderungs- und
Verkehrsmitteln nicht erbracht werden kann
oder wenn dies aus Griinden des offentlichen
Interesses notwendiqg ist.”

. § 10 wird wie folgt gedndert:

Im Absatz 1, Absaiz 2 Satz 1 und Absatz 4 werden
die Worter ,Die Deutsche” gestrichen und die
Worter ,Das Nachfolgeunternehmen der Deut-
schen” eingefiigt.

. § 11 wird wie folgt gedndert:

In den Absitzen 1 und 2 werden nach dem Wort
.Haftung" die Worter ,der Nachfolgeunterneh-
men" eingefigt.

§ 12 wird wie folgt gedndert:

In den Absédtzen 1 bis 5 werden die Wirter ,Die
Deutsche” gestrichen und die Wérter ,Das Nach-
folgeuntermehmen der Deutschen” eingeftigt.

§ 14 wird wie folgt gedndert:

In den Absitzen 1 bis 4 werden nach dem Wort
.Ersatzpflicht" die Worter ,des Nachfolgeunter-
nehmens” eingefligt.

§ 15 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden die Worter ,Die Deut-
sche* gestrichen und die Wérter ,Das
Nachfolgeunternehmen der Deutschen®
eingefiigt.

bb) In Satz 2 werden nach dem Wort ,haftet”
die Worter ,die Deutsche” gestrichen und
die Worter ,das Nachfolgeunternehmen
der Deutschen” eingefiigt und nach dem
Wort , Bereich* die Worter ,der Deutschen
Bundespost* durch die Worter .des Nach-
folgeunternehmens der Deutschen Bun-
despost POSTDIENST und des Nachfol-
geunternehmens der Deutschen Bundes-
post POSTBANK" ersetzt.

b) In den Absétzen 2 bis 4 werden die Wérter ,Die
Deutsche* gestrichen und die Worter ,Das
Nachfolgeuntemehmen der Deutschen® ein-
gefigt.

§ 16 wird wie folgt gedndert:

In den Absétzen 1 und 2 werden die Worter ,Die
Deutsche* gestrichen und die Wérter ,Das Nach-
folgeunternehmen der Deutschen” eingefiigt.

14.

15.

16.

17,

18.

19.

20.

21,
22,

§ 17 wird wie folgt gedndert:

Die Worter ,Die Deutsche” werden gestrichen
und die Warter ,Das Nachfolgeunternehmen der
Deutschen" eingefiigt.

§ 19 wird wie folgt gedndert:

In Satz 1 werden die Worter ,Die Deutsche”
gestrichen und die Worter ,Das Nachfolgeunter-
nehmen der Deutschen* eingefiigt.

§ 20 wird wie folgt gedndert:

In Satz 1 werden die Worter ,Die Deutsche”
gestrichen und die Worter ,Das Nachfolgeunter-
nehmen der Deutschen” eingefiigt.

§ 21 wird wie folgt gedndert:

In den Absétzen 1 und 2 werden die Worter ,Die
Deutsche* gestrichen und die Wérter ,Das Nach-
folgeunternehmen der Deutschen” eingefiigt.

§ 22 wird wie folgt gedndert:

Nach dem Wort ,,haftet“ werden die Worter .dem
Nachfolgeunternehmen” eingefiigt.

§ 23 wird wie folgt gedndert:

a) Im Absaiz 1 werden nach dem Wort ,Gewahr-
sam* die Worter ,des Nachfolgeunterneh-
mens” eingefiigt.

b) Im Absatz 2 werden nach dem Wort ,gegen-
dber® die Worter ,dem Nachfolgeunterneh-
men” eingefigt.

¢} Im Absatz 4 Satz 3 werden nach den Wortern

.Abtretung ist* die Worter ,dem Nachfolge-
untemehmen*” eingefiigt.

d) Im Absaiz 5 Satz 1 werden nach dem Wort
- Dienste* die Worter ,der Nachfolgeunter-
nehmen” eingefiigt.
§ 24 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Im Absatz 1 Nr. 1 werden nach dem Wort
LAnspriche* die Worter ,der Nachfol-
geunternehmen” eingefiigt.
bb) Im Absatz 1 Nr. 3 werden die Wérter ,zur
Deutschen Bundespost POSTDIENST oder
zur Deutschen Bundespost POSTBANK"
durch die Worter ,zu dem Nachfolgeun-
termehmen der Deutschen Bundespost
POSTDIENST oder zu dem Nachfolgeun-
ternehmen der Deutschen Bundespost
POSTBANK"* ersetzt.
Im Absatz 1 Nr. 4 werden nach dem Wort
Schadenersatzanspritcche* die Worter
.des Nachiolgeunternehmens” eingefugt.

b) Im Absatz 2 Nr. 6 werden nach dem Wort
JPflichten* die Wérter ,des Nachfolgeunter-
nehmens” eingeftigt.

§ 25 Abs, 1 Nr. 5 wird aufgehoben.
§ 27 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

a) Nach dem Wort ,des” wird die Angabe ,§ 30
des Postverfassungsgesetzes vom 8. Juni 1989

ccC)
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(BGBL 1 5. 1026)" durch die Angabe ,der §§ 9,
10 Gesetz zur Regulierung der Telekommuni-
kation und des Postwesens"” ersetzt.

b) Nach dem Wort ,von* werden die Worter .den
Nachfolgeunternehmen® eingefiigt.

¢} Nach dem Wort ,Postverkehr’ werden die
Worter , mit Gebieten auBerhalb des Geltungs-
bereiches des Grundgesetzes” durch die Wor-
ter .mit dem Ausland” ersetzt.

23. § 28 Abs. 1 wird aufgehoben.
24. § 29 wird aufgehoben.
25. § 30 wird wie folgt gefalt:

«§ 30
Auflerkrafttreten

Dieses Gesetz tritt mit Ablauf des 31. Dezember
1997 aubBer Kraft.”

Artikel 7

Gesetz iiber die Regulierung
der Telekommunikation und des Postwesens
— PTRegG —

Inhaltsiibersicht

Erster Abschnitt

Grundsiitze

§ 1 Hoheitliche Aufgaben
§ 2 Requlierung

§ 3 Uberwachungsaufgaben des Bundesministers
fir Post und Telekommunikation, Frequenzver-
waltung

§ 4 Genehmigungsrechte des Bundesministers fiir
Post und Telekommunikation

wn

5 Rechtsfolgen
. § 6 Mehrerldsabschépfung

o

7 Ausgleich zwischen Dienstleistungen

Zweiter Abschnitl

Rechtsvercrdnungen der Telekommunikation
und des Posiwesens

§ 8 Pilichtleistungen

§ 9 Verbraucherschutzverordmingen der Telekom-
munikation und des Postwesens

§ 16 Datenschutzverordnungen

Dritter Abschnitt
Regulierungsrat
§ 11 Bildung und Zusammensetzung des Regulie-
rungsrats

§ 12 Geschafisordnung, Vorsitz, Sitzungen des Requ-
lierungsrats

§ 13 Aufgaben des Regulierungsrats
§ 14 Beschliisse des Regulierungsrats

Vierter Abschnitt
BeschluBkammern und Schlichtungsverfahren
§ 15 Bildung, Zusammensetzung und Aufgaben der
BeschluBkammern
§ 16 Einleitung; Beteiligte
§ 17 Anhérung; mindliche Verhandlung
§ 18 AbschluBl des Verfahrens
§ 19 Vorverfahren
§ 20 Schlichtung

§ 21 Richtlinien des Bundesministers fiir Post und
Telekommunikation

Fiinfter Abschnitt
SchluBbestimmungen

§ 22 Auberkrafttreten

ERSTER ABSCHNITT
Grundsatze

§1
Hoheitliche Aufgabe

Die Regulierung der Telekommunikation und des
Postwesens ist eine hoheitliche Aufgabe des Bun-
des. ‘

§2
Regulierung

(1) Die Regulierung soll sicherstellen, daB in den
Bereichen der Telekommunikation und des Postwe-
sens flichendeckend angemessene und ausreichende
Dienstleistungen erbracht werden.

{2) Ziele der Regulierung sind:

1. ein flaichendeckendes, modernes und preisgiinsti~
ges Angebot von Dienstleistungen der Telekom-
munikation und des Postwesens;

2. der diskriminierungsfreie Zugang der Nutzer zu
diesen Dienstleistungsangeboten;
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3. die effektive Verwaltung knapper Ressourcen, ins-
besondere Frequenzen und Rufnummern,

4. die Berlicksichtigung sozialer Belange.

(3) Die Ziele der Regulierung sind nach MaBgabe
der gesetzlichen Vorschriften mit méglichst markt-
konformen MaBnahmen zu verfolgen.

§3

Uberwachungsaufgaben des Bundesministers
fiir Post und Telekommunikation,
Frequenzverwaltung

{1) Der Bundesminister fiir Post und Telekommuni-
kation liberwacht die Einhaltung der Gesetze und
Verordnungen auf dem Gebiet der Telekommunika-
tion und des Postwesens sowie die Einhaltung der
Auflagen und Anordnungen, die gemaB einer Vor-
schrift dieser Gesetze oder einer auf Grund die-
ser Geselze erlassenen Rechtsverordnung ergangen
sind.

(2} Der Bundesminister fiir Post und Telekommuni-
kation nimmt zur Sicherung einer wirtschaftlichen
und stérungsfreien Nutzung von Frequenzen die Auf-
gaben der Frequenzverwaltung, insbesondere die
Frequenzbereichszuweisung, die Aufstellung der Fre-
quenznutzungspline und die Frequenzzuteihmg
wahr. Der Bundesminister fiir Post und Telekommuni-
kation wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung die
hoheitlichen Mafinahmen zur Sicherstellung einer
wirtschaftlichen und einer stérungsfreien Nutzung
von Frequenzen nach Satz 1 ndher zu regeln. Die
Rechte des Bundesministers der Verteidigung nach
§ 1 Abs. 5 Gesetz iiber Fernmeldeanlagen bleiben
unberihrt.

§4

Genehmigungsrechte des Bundesministers
fiir Post und Telekommunikation

(1) Leistungsentgelte und entgelirelevante Be-
standteile der Allgemeinen Geschiftsbedingungen
im Monopolbereich der Telekommunikation und des
Postwesens bediirfen nach MaBgabe der §§ 13 und 14
der Genehmigung durch den Bundesminister fiir Post
und Telekommunikation im Benehmen mit dem Bun-
desminister fiir Wirtschaft. Dies gilt nicht fiir Dienst-
leistungen, die im Wettbewerb auch von anderen
Anbietern auf Grund einer Verlethung nach § 2
Gesetz tiber Fernmeldeanlagen oder einer Befreiung
nach § 2 Postgesetz erbracht werden diirfen.

(2) Der Bundesminister fiir Post und Telekommuni-
kation kann die Genehmigung versagen, wenn ein
Leistungsentgelt oder ein entgeltrelevanter Bestand-
teil der Allgemeinen Geschaftsbedingungen nach
Absatz 1 Satz 1 den Regulierungszielen gemaB § 2und
insbesondere den MaBstdben gemédB Absatz 3 nicht
entspricht; dies gilt auch, wenn die Bestimmungen
dieses Gesetzes und der allgemeinen Rechtsvorschrif-
ten nicht beachtet werden. Die Genehmigung des
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Bundesministers fiir Post und Telekommunikation gilt
als erteilt, wenn dem Unternehmen nicht innerhalb
von drei Wochen nach Eingang der Vorlage eine
AuBerung des Bundesministers zugeht. Vor Ablauf
dieser Frist hat der Bundesminister fir Post und
Telekommunikation das Benehmen mit dem Bundes-
minister fiir Wirtschaft herzustellen.

(3) Genehmigungsbediirftige Entgelte und entgelt-
relevante Bestandteile der Allgemeinen Geschéftsbe-
dingungen diirfen insbesondere

1. keine Aufschlige enthalten, die nur aufgrund der
marktbeherrschenden Stellung eines Anbieters auf
dem jeweiligen Markt der Telekommunikation
und des Postwesens durchsetzbar sind,

2. keine Abschldge enthalten, die die Wettbewerbs-
moéglichkeiten anderer Unternehmen auf einem
Markt der Telekommunikation und des Postwe-
sens beeintrdchtigen und

3. einzelnen Nachfragern keine Vorteile gegeniiber
anderen Nachfragern gleichartiger Telekommuni-
kationsdienstleistungen auf dem jeweiligen Markt
der Telekommunikation und dés Postwesens ein-
raumen,

es sei denn, daB hierfiir ein sachlich gerechtfertigter
Grund vorliegt.

(4) Fiir die wirtschaftliche Entwicklung des Unter-
nehmens wesentliche Leistungsentgelte fiir Pflichtlei-
stungen der aus dem Sondervermdgen der Deutschen
Bundespost hervorgegangenen Nachfolgeunterneh-
men unterliegen einem Widerspruchsrecht des Bun-
desministers fiir Post und Telekommunikation. Das
Widerspruchsrecht kann unter Beachtung der §§ 13
und 14 innerhatb von drei Monaten nach Eingang der
Vorlage ausgeiibt werden; dabei hat der Bundesmini-
ster fiir Post und Telekommunikation das Benehmen
mit dem Bundesminister fiir Wirtschaft herzustellen.

{(5) Allgemeine Geschéftsbedingungen im Mono-
polbereich der Telekommunikation und des Postwe-
sens unterliegen nach MaBgabe der §§ 13 und 14 dem
Widerspruchsrecht des Bundesministers fiir Post und
Telekommunikation. Absatz 1 Satz 2 und 3 sowie
Absatz 4 gelten sinngem4B.

§5
Rechtsiolgen

(1} Genehmigungsbediirftige Entgelte werden
wirksam, wenn sie von dem Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation genehmigt worden
sind. Bis zum Zeitpunkt der Genehmigung oder des
Ablaufs der fiir den Widerspruch geltenden Frist sind
die bisherigen Entgelte Bestandteil des Rechtsge-
schiftes.

(2) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation kann die Durchfithrung eines Rechtisge-
schéiftes untersagen, dessen Bestandteile nach Ab-
satz 1 unwirksam sind.
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§6
Mehrerlésabschdpiung

(1) Hat das aus dem Teilsondervermégen Deutsche
Bundespost TELEKOM oder das aus dem Teilsonder-
vermdgen Deutsche Bundespost POSTDIENST her-
vorgegangene Nachfolgeunternehmen vorsdtzlich
oder fahrlassig durch ein Verhalten, das das Bundes-
ministerium fir Post und Telekommunikation mit
einer Verfiigung nach § 5 Abs. 2 untersagt hat, einen
Mehrerlés erlangt, so kann es nach Eintritt der Un-
anfechtbarkeit der Verfiigung anordnen, dafl dieses
Unternehmen einen dem Mehrerlds entsprechenden
Geldbetrag an das Bundesministerium fir Post und
Telekommunikation abfiihrt (Mehrerlésabschopfung)
oder eine GeldbuBe geleistet wird. Satz 1 gilt nicht,
soweit der Mehreriés durch Schadenersatzleistungen
ausgeglichen ist. Die Mehrerldsabschépfung darf nur
innerhalb einer Frist von drei Jahren seit Eintritt der
Unanfechtbarkeit der Verfiigung angeordnet wer-
den.

(2) Ware die Mehrerldsabschépfung eine unbillige
Hérte, 5o soll die Anordnung auf einen angemessenen
Geldbetrag beschrénkt werden oder ganz unterblei-
ben.

(3) Die Hohe des Mehrerldses kann geschétzt wer-
den. Der abzufithrende Geldbetrag ist zahlenméBig zu
bestimmen:

{4) Legt ein Unternehmen im Sinne des Absatzes 1
Satz 1, gegen das die Abfiihrung des Mehrerldses
angeordnet ist, dem Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation eine rechtskréftige Entschei-
dung vor, nach der es zur Leistung von Schadenser-
satz wegen desselben miBbréuchlichen Verhaltens
verpflichtet ist, so ordnet das Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation an, daB die Anordnung
der Abfiihrung des Mehrerloses insoweit nicht mehr
vollstreckt wird. Ist der Mehrerlos bereits an das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
abgefiihrt worden und weist das Unternehmen die
Zahlung des Schadensersatzes auf Grund der rechts-
kriftigen Entscheidung an den Geschéddigten nach, so
erstaitet das Bundesministerium fiir Post und Tele-
kommunikation ihm den abgefithrten Mehrerlés in
Hohe der nachgewiesenen Schadensersatzleistung
zuriick.

§7
Ausgleich zwischen Dienstleistungen

Ein Ausgleich von Monopoldiensten zugunsten von
Waettbewerbsdiensten innerhalb der aus den Teilson-
dervermégen Deutsche Bundespost TELEKOM und
Deutsche Bundespost POSTDIENST hervorgegange-
nen Nachfolgeunternehmen ist zuldssig. Soweit durch
eine anhaltende spiirbare Kostenunterdeckung im
Waetthewerbsbereich der Unternehmen gemadB Satz 1
die Wettibewerbsméglichkeiten anderer Unterneh-
men auf einem Markt chne sachlich gerechtertigten
Grund beeintrdchtigt werden, trifft der Bundesmini-
ster fiir Post und Telekommunikation im Benehmen
mit dem Bundesminister fir Wirtschaft die erforderli-

chen MaBnahmen zur Beseitigung der Beeintrachti-
gung. Uber das Vorliegen einer hiernach unzuléssi-
gen Beeintriachtigung entscheidet der Bundesminister
fiir Wirtschaft im Benehmen mit dem Bundesminister
fiir Post und Telekommunikation. Soweit es zur Erfiil-
lung dieser Aufgabe notwendig ist, schaltet der Bun-
desminister fiir Wirtschaft das Bundeskartellamt ein,
das hierzu die Befugnis nach § 46 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrédnkungen hat. Die vorstehenden
Bestimmungen begriinden keine Rechte Dritter, das
geltende Wettbewerbsrecht bleibt unberiihrt,

ZWEITER ABSCHNITT

Rechtsverordnung der Telekommunikation
und des Postwesens

§8
Pilichtleistungen

(1) Die Bundesregierung wird ermdchtigt, nach
Anhérung der aus den Teilsondervermogen Deutsche
Bundespost TELEKOM und Deuische Bundespost
POSTDIENST hervorgegangenen Nachfolgeunter-
nehmen durch den Bundesminister filr Post und Tele-
kommunikation durch Rechisverordnung diejenigen
Infrastrukturdienstleistangen zu bestimmen, die diese
Unternehmen im besonderen éffentlichen Interesse,
vor allem aus Grinden der Daseinsvorsorge, erbrin-
gen miissen (Pflichtleistungen). Sie kann hierbei die
wesentlichen Strukturen der Pflichtleistungen und der
Entgeltregelungen festlegen.

{2) Bei Wahrnehmung der Befugnisse nach Absatz 1
sind die wirtschaftlichen Moglichkeiten der Unter-
nehmen zu beriicksichtigen.

§9

Verbraucherschutzverordnungen
der Telekommunikation und des Postwesens

Die Bundesregierung wird erméchtigt, nach Anhé-
rung der aus den Teilsondervermdgen Deutsche Bun-
despost TELEKOM und Deutsche Bundespost POST-
DIENST hervorgegangenen Nachfolgeunternehmen
durch den Bundesminister fiir Post und Telekommu-
nikation durch Rechtsverordnung Rahmenvorschrif-
ten fiir die Inanspruchnahme von Monopol- und
Pflichtleistungen dieser Unternehmen zu erlassen. Sie
kann dabei insbesondere Regelungen uber den Ver-
tragsabschluB, den Gegenstand und die Beendigung
der Vertrage treffen und die Rechte und Pflichten der
Vertragspariner sowie der sonstigen am Post- und
Fernmeldeverkehr Beteiligten einschlieBlich der Haf-
tungsregelungen im Bereich des aus dem Teilsonder-
vermdgen Deutsche Bundespost TELEKOM hervor-
gegangene Nachfolgeunternehmens sowie die Bedin-
gungen, zu denen Endeinrichtungen anzuschliefien
sind, festlegen. Hierbei sind die Interessen der Betei-
ligten ausgewogen zu bericksichtigen.
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§ 10

Datenschutzverordnungen

(1) Die Bundesregierung erldfit fiir Unternehmen,
die der Offentlichkeit angebotene Telekommunika-
tions- und Informationsdienstleistungen oder Post-
dienstleistungen erbringen oder an der Erbringung
solcher Dienstleistungen mitwirken, durch Rechtsver-
ordnung Vorschriften zum Schutz personenbezogener
Daten der am Fernmeldeverkehr oder am Postverkehr
Beteiligten, welche die Erhebung, Verarbeitung und
Nutzung dieser Daten regeln. Die Vorschriften haben
dem Grundsatz der VerhdltnismiBigkeit, insbeson-
dere der Beschrinkung der Erhebung, Verarbeitung
und Nutzung auf das Erforderliche, sowie dem Grund-
satz der Zweckbindung Rechnung zu tragen. Dabei
sind die berechtigten Interessen des jeweiligen Unter-
nehmens und der Betroffenen zu bericksichtigen.
Einzelangaben {ber juristische Personen, die dem
Post- und Fernmeldegeheimnis unterliegen, stehen
den personenbezogenen Daten gleich. Insoweit fin-
den die §§ 24 bis 26 Bundesdatenschutzgesetz ent-
sprechende Anwendung.

{(2) Nach MaBgabe der entsprechenden Rechisver-
ordnung dirfen Unternehmen und Personen, die
Telekommunikations- und Informationsdienstleistun-
gen erbringen oder an der Erbringung solcher Dienst-
leistungen mitwirken, die Daten natiirlicher und juri-
stischer Personen erheben, verarbeiten und nutzen,
soweit es erforderlich ist

1. zur betrieblichen Abwicklung ihrer jeweiligen Te-
lekommunikations- und Informationsdienstleistun-
gen, insbesondere fir

a) das Begriinden, inhaliliche Ausgestalten und
Andern eines Vertragsverhaltnisses,

b) das Herstellen und Aufrechterhalten einer Tele-
kommunikationsverbindung,

¢) das ordnungsgeméafe Ermitteln und den Nach-
weis der Entgetlte fiir Telekommunikations- und
Informationsdienstleistungen einschlieBlich der
auf andere Netzbetreiber und Anbieter von
Telekommunikations- und Informationsdienst-
leistungen entfallenden Leistungsanteile; fir
den Nachweis ist dem Kunden eine Wahlmdg-
lichkeit hinsichtlich Speicherdauer und Spei-
cherumfang einzurdumen,

d) das Erkennen und Beseitigen von Stérungen an
Fernmeldeanlagen einschlieBlich der Netzin-
tegritat,

e) das Aufklaren sowie das Unterbinden von Lei-
stungserschleichungen und sonstiger rechts-
widriger Inanspruchnahme des Telekommuni-
kationsnetzes und seiner Einrichtungen sowie
der Telekommunikations- und Informations-
dienstleistungen, sofern tatsdchliche Anhalts-
punkte vorliegen; nach ndherer Bestimmung in
der Rechtsverordnung dirfen aus den Gesamt-
datenbestinden die Daten ermittelt werden, die
konkrete Indizien fir eine miBbrauchliche Inan-
spruchnahme von Telekommunikations- und
Informationsdienstleistungen enthaltemn,
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2. fir das bedarfsgerechte Gestalten von Telekom-
munikations- und Informationsdienstleistungen;
dabei diirfen Daten des Anrufenden nur mit dessen
Einwilligung verwendet und miissen Daten des
Angerufenen unverziiglich anonymisiert werden,

3. auf schriftlichen Antrag eines Kunden zum
Zwecke

a) der Darstellung der Leistungsmerkmale; hierzu
diirfen ihm insbesondere Datum, Uhrzeit, Dauer
und Rufnummer der von seinem AnschluB her-
gestellten Verbindungen unter Wahrung des in
der Rechtsverordnung zu regeinden Schutzes
von Mitbenutzern und Anrufern bei Personen,
Behérden und Organisationen in sozialen oder
kirchlichen Bereichen, die gemafB ihrer von
einer Behérde oder Kérperschaft, Anstalt oder
Stiftung des bffentlichen Rechts anerkannten
Aufgabenbestimmung grundsitzlich anonym
bleibenden Anrufern ganz oder berwiegend
telefonische Beratung in seelischen oder sozia-
len Notlagen anbieten und die selbst oder deren
Mitarbeiter insoweit besonderen Verschwie-
genheitsverpflichtungen unterliegen, mitgeteilt
werden,

b) des Identifizierens von Anschlissen, wenn er\
vorgetragen hat, das Ziel bedrohender oder
belastigender Anrufe zu sein; dem Kunden
werden die Rufnummern der Anschliisse sowie
die von diesen ausgehenden Verbindungen und
Verbindungsversuche einschlieflich Name und
Anschrift des Anschluflinhabers nur bekanntge-
geben, wenn er zuvor die Anrufe nach Datum
und Uhrzeit eingrenzt, soweit ein Mibrauch der
Uberwachungsméglichkeit nicht auf andere
Weise ausgeschlossen werden kann; grundsétz-
lich wird der AnschluBinhaber iiber die Aus-
kunftserteilung nachtrédglich informiert,

4. um gemaB § 14a Gesetz iber Femmeldeanlagen
Nachrichteninhalte zu verarbeiten.

AuBer in den Fallen des Satzes 1 Nummer 4 und mit
Ausnahme der MaBnahmen, die zum Aufkl&ren und
Unterbinden der in Satz 1 Nummer le genannten
Handlungen erforderlich sind, diirfen nur die ndheren
Umstinde des Fernmeldeverkehrs erhoben, verarbei-
tet und genutzt werden.

(3) Nach MaBgabe der entsprechenden Rechisver-
ordnungen diirfen Unternehmen und Personen, die
Postdienstleistungen erbringen oder an der Erbrin-
gung solcher Dienstleistungen mitwirken, die Daten
natiirlicher und juristischer Personen erheben, verar-
beiten und nutzen, soweit es erforderlich ist zur be-
trieblichen Abwicklung der Postdienstleistungen, ins-
besondere fiir

1. das Begriinden und Andern eines Vertragsverhalt-
nisses,

2. das Ermitieln von Verkehrsdaten fir Vertrags-
zwecke,

3. das ordnungsgeméBe Ermitteln, Abrechnen und
Auswerten sowie den Nachweis der Richtigkeit der
Entgelte fiir Postdienstleistungen.
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(4) Ferner diirfen die in Absatz 2 Satz 1 und Absatz 3
Satz 1 genannten Unternehmen und Personen Daten
natiirlicher und juristischer Personen, die sie fiir die
Begrindung, Durchfiihrung oder Anderung eines
Vertragsverhaltnisses erhoben haben, soweit dies

1. fiir die Verfolgung von Straftaten und Ordnungs-
widrigkeiten erforderlich ist, an die dafiir zustandi-
gen Stellen Gibermitteln,

2. fiir Zwecke der Werbung, Kundenberatung oder
Marktforschung filir die in Absatz 2 Satz 1 und
Absatz 3 Satz 1 genannten Untermehmen und
Personen erforderlich ist und der Kunde nicht
widersprochen hat, verarbeiten und nutzen.

(5) Das Grundrecht des Post- und Fernmeldege-
heimnisses (Artikel 10 Grundgesetz) wird nach Mabl-
gabe der Absétze 1 bis 4 eingeschrankt. Im iibrigen
dirfen perscnenbezogene Daten nur verarbeitet und
genutzt werden, wenn dies gesetzlich erlaubt oder
angeordnet ist oder der Betroffene eingewilligt hat.

DRITTER ABSCHNITT
Regulierungsrat

§11

Bildung und Zusammenseizung
des Regulierungsrats

(1) Beim Bundesminister fiir Post und Telekommu-
nikation wird ein Regulierungsrat gebildet. Der Regu-
lierungsrat besteht aus einem Vertreter jedes Landes
und einer gleichgrofen Anzahl von Vertretern des
Deutschen Bundestages.

(2) Die Mitglieder werden jeweils auf Vorschlag des
Deutschen Bundestages bzw. der Regierung des je-
weiligen Landes von der Bundesregierung ernannt,
Die Vertreter des Deutschen Bundestages miissen
Mitglieder des Deutschen Bundestages sein. Die Ver-
treter des Bundesrates miissen der Regierung ihres
Landes angehéren.

(3} Fiir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter vorzu-

schlagen. Die von der Landesregierung vorgeschlage-
nen Stellvertreter miissen Mitglieder oder leitende
Beamte der Landesregierung sein.

(4) Die vom Deutschen Bundestag vorgeschlagenen
Mitglieder werden fiir die Dauer der Wahlperiode des
Deutschen Bundestages in den Regulierungsrat beru-
fen. Sie bleiben nach Beendigung der Wahlperiode
des Deutschen Bundestages noch so lange im Amt, bis
die neuen Mitglieder ernannt worden sind. lhre Wie-
derberufung ist zuldssig. Die von der Landesregierung
vorgeschlagenen Mitglieder werden fir die Dauer
von vier Jahren berufen; ihre Wiederberufung ist
zuldssig. Sie werden abberufen, wenn die Landesre-
gierunng an ihrer Stelle eine andere Person vor-
schlagt.

(5) Die Mitglieder kénnen durch schriftliche Erklé-
rung gegenitber der Bundesregierung auf ihre Mit-
gliedschaft verzichten und ihr Amt nhiederlegen. Die
vom Deutschen Bundestag vorgeschlagenen Mitglie-

der verlieren ihre Mitgliedschaft mit dem Wegfall der
Veraussetzungen ihrer Benennung.

(6) Scheidet ein Mitglied aus, so ist unverziiglich an
seiner Stelle ein neues Mitglied zu berufen. Bis zur
Ernennung eines neuen Mitglieds und bei einer
voriibergehenden Verhinderung des Mitglieds Giber-
nimmt der ernannte Stellvertreter die Aufgaben.

(7) Die Absétze 4 bis 6 Satz 1 finden auf die
stellvertretenden Mitglieder entsprechende Anwen-
dung.

§ 12

Geschiftsordnung, Vorsitz,
Sitzungen des Regulierungsrais

(1) Der Regulierungsrat gibt sich eine Geschéftsord-
nung.

(2) Der Regulierungsrat wihlt nach Maligabe seiner
Geschéftsordnung aus seiner Mitte den Vorsitzenden
und einen stellveriretenden Vorsitzenden. Gewdhit
ist, wer die Mehrheit der Stimmen der Mitglieder
erreicht. Wird im ersten Wahlgang die erforderliche
Mehrheit von keinem der Kandidaten erreicht, ent-
scheidet im zweiten Wahlgang die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit im
zweiten Wahlgang entscheidet das Los.

(3) Der Regulierungsrat ist beschluBfihig, wenn
jeweils mehr als die Halfte der Vertreter der Lander
und des Deutschen Bundestages anwesend ist. Die
Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefaft; in
den Fillen des § 13 Abs. 2 Nr. 1, 2 und 4 sowie Abs. 3
kommt ein BeschluB nur zustande, wenn ihm die
Mehrheit der anwesenden Vertreter der Lénder
zustimmt. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abge-
lehnt.

(4) Der Regulierungsrat tritt in der Regel einmal im
Vierteljahr zu einer ordentlichen Sitzung zusammen.
AuBerordentliche Sitzungen sind anzuberaumen,
wenn der Bundesminister fiir Post und Telekommuni-
kation oder mindestens sechs Mitglieder des Requlie-
rungsrats die Einberufung schriftlich beantragen. Der
Vorsitzende des Regulierungsrats kann jederzeit eine
Sitzung anberaumen.

(5) Die Sitzungen sind nicht 6ffentlich.

(6) Der Bundesminister fGr Post und Telekommuni-
kation und seine Beauftragten kénnen an den Sitzun-
gen teilnehmen. Sie miissen jederzeit gehdrt werden.
Der Regulierungsrat kann die Anwesenheit des
Bundesministers fiir Post und Telekommunikation,
im Verhinderungsfall seines Stellvertreters verlan-
gen.

{(7) Die Mitglieder oder ihre Stellvertreter erhalten
Ersatz von Reisekosten und eine angemessene Vergii-
tung, die der Bundesminister fiir Post und Telekom-
munikation festsetzt.
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§ 13
Auigaben des Regulierungsrats

(1) Der Regulierungsrat wirkt im Rahmen der in den
Absitzen 2 bis 5 beschriebenen Aufgaben bei Ent-
scheidungen des Bundesministers fir Post und Tele-
kommunikation mit.

(2) Der Regulierungsrat beschliefit Gber Vorlagen
des Bundesministers fiir Post und Telekommunikation
zu folgenden Rechtsverordnungen:

1. Festlegung von Pflichtleistungen gemaB § 8 Abs. 1,

2. Festlegung von Rahmenvorschriften fiir die Inan-
spruchnahme von Dienstleistungen gemdB § 9,

3. Festlegung von Datenschutzregelungen gema0
§ 10,

4. Festlegung von Grundsatzentscheidungenund von
Verfahrensgrundsétzen gemaB § 2 Abs. 2 Satz 1
Gesetz iber Fermmeldeanlagen und § 2 Abs. 6
Postgesetz.

(3) Der Regulierungsrat beschlieBt darliber hinaus
uber:

1. die Versagung der Genehmigung von Leistungs-
entgelten und entgelirelevanten Bestandteilen der
Allgemeinen Geschéftsbedingungen gemdl § 4
Abs. 2,

2. die Ausiibung des Widerspruchsrechts gegen we-
sentliche Leistungsentgelte fiir Pflichtieistungen
gemdB § 4 Abs. 4 sowie gegen Aligemeine
Geschiftsbedingungen gemdB § 4 Abs. 5,

3. Vorlagen des Bundesministers fiir Post und Tele-
kommunikation iiber die beabsichtigte Anderung
des Inhalts und Umfangs der Monopolrechte
gemdB § 1 Abs. 5 Gesetz iiber Fernmeldeanlagen
und § 2 Abs. 4 Postgesetz.

(4) Im iibrigen nimmt der Regulierungsrat auf Vor-
lage des Bundesministers fiir Post und Telekormmuni-
kation Stellung zu beabsichtigten Entscheidungen
des Bundesministers fiir Post und Telekommunikation
iiber die Frequenzverwaltung fiir Rundfunk.

{5) Der Regulierungsrat berdt den Bundesminister
fiir Post und Telekommunikation bei der Berufung von
Personen, denen eine leitende Stellung im Rahmen
der Regulierung tibertragen werden soll. Der Bundes-
minister fiir Post und Telekommunikation beruft diese
Personen im Benehmen mit dem Regulierungsrat.

{6) Der Regulierungsrat ist berechtigt, Auskinfie
einzuholen, Antrédge zu stellen und Stellungnahmen
des Bundesministers fiir Post und Telekommunikation
herbeizuflihren.

(7) Zu Vorlagen des Bundesministers fir Post und
Telekemmunikation nach Absatz 2 und 3 ist innerhalb
einer Frist von zwei Monaten nach Eingang beim
Regulierungsrat zu beschlieBen. Die Vorlage gilt als
gebilligt, wenn ein BeschiuB nicht fristgerecht
ergeht. '
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{8) Zu Vorlagen des Bundesministers fir Post und
Telekommunikation nach Absatz 4 kann der Regulie-
rungsrat innerhalb einer Frist von vier Wochen nach
Eingang Stellung nehmen.

§ 14
Beschliisse des Regulierungsrats

(1) Ist der Bundesminister fiir Post und Telekommu-
nikation der Auffassung, daB er einen Beschlull des
Regulierungsrats im Interesse der Politik der Bundes-
republik Deutschland nicht berticksichtigen kann, hat
er seine Entscheidung zu begriinden und den Regu-
lierungsrat innerhalb von einer Woche nach Eingang
des Beschlusses zu unterrichten. In diesem Fall hat der

| Regulierungsrat innerhalb von zwei Wochen zu ent-

scheiden, ob er seinen BeschluB aufrechterhalt.

(2) Halt der Regulierungsrat seinen BeschluB auf-
recht und beabsichtigt der Bundesminister fir Post
und Telekommunikation weiterhin nicht, diesem
BeschluB zu folgen, legt der Bundesminister fir Post
und Telekommunikation binnen einer Woche den
Beschlul der Bundesregierung zur Entscheidung
VOI.

(3) Die Bundesregierung hat binnen einer Frist von
vier Wochen, gerechnet von der Mitteilung der Auf-
rechterhaltung des Beschlusses des Regulierungsrats
an den Bundesminister fir Post und Telekommunika-
tion, zu entscheiden.

VIERTER ABSCHNITT
Beschluikammern und Schlichtungsverfahren

§ 15

Bildung, Zusammensetzung und Aufgaben
der BeschluBkammern

{1) Fir die Wahrnehmung der Aufsicht nach
Absatz 2 sind unabhdngige BeschluBkammemn beim
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
zu bilden.

(2) Die Aufsicht obliegt den BeschluBkammern
uber: :

1. die Einhaltung der Verpflichtungen, Auflagen und
Anordnungen, die auf Grund des § 3 Abs. 1 erlassen
worden sind;

2. die Einhaltung der getroffenen Mafnahmen ge-
méB § 7 Satz 2;

3. die Anwendung genehmigter Leistungsentgelte
gemal § 4;

4. die Einhaltung der in Verordnungen gemdB § 8
Abs. 1 und gemdl den §§ 9 und 10 getroffenen
Regelungen.

(3) Die BeschluBkammer entscheidet in den in
Absatz 2 genannten Fillen durch Verfligungen.
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(4} Die BeschluBkammer entscheidet in der Be-
setzung mit einem Vorsitzenden und zwei Beisit-
zern.

(5) Der Vorsitzende und die Beisitzer der BeschluB-
kammer missen Beamte auf Lebenszeit sein. Der
Vorsitzende und die Beisitzer miissen die Befdhigung
zum Richteramt oder zum héheren Verwaltungsdienst
haben.

§ 16
Einleilung; Beteiligte

(1} Die BeschluBkammer wird von Amts wegen oder
auf Antrag tatig.

(2) An dem Verfahren vor der BeschluBkammer sind
beteiligt,

1. der Antragsteller;

2. das Unternehmen, gegen das sich das Verfahren
richtet;

3. die Personen und Personenvereinigungen, deren
Interessen durch die Entscheidung erheblich
berihrt werden und die die BeschluBkammer
auf ihren Anirag zu dem Verfahren beigeladen
hat.

§ 17
Anhédrang; miindliche Verhandlung

(1) Die BeschluBkammer hat den Beteiligten Gele-
genheit zur Stellungnahme zu geben.

(2) Veriretern der von dem Verfahren berihrten
Verbraucher kann die BeschluBkammer in geeig-
neten Fillen Gelegenheit zur Stellungnahme ge-
ben.

(3) Die BeschluBkammer entscheidet auf Grund
offentlicher miindlicher Verhandlung; mit Einver-
stéindnis der Beteiligten kann ohne mindliche Ver-
handlung entschieden werden. Auf Anitrag eines
Beteiligten oder von Amts wegen ist fiir die Verhand-
lung oder fiir einen Teil davon die Offentlichkeit
auszuschlieBen, wenn sie eine Gefdhrdung der 6ffent-
lichen Ordnung, insbesondere der Sicherheit des
Staates, oder die Gefdhrdung eines wichtigen
Geschafts- und Betriebsgeheimnisses besorgen laft.

§ 18
Abschlufl des Veriahrens

Verfiigungen der BeschluBkammer sind zu begrin-
den. Sie sind mit der Begriindung und einer Belehrung
iiber das zuldssige Rechtsmittel den Beteiligten nach
den Vorschriften des Verwaltungszustellungsgeset-
zes zuzustellen.

§19
Vorveriahren

(1) Vor der Erhebung der Anfechtungsklage gegen
die Verfiigung einer BeschluBkammer sind Recht-
und ZweckmdBigkeit dieser Verfiigung in einem
Schlichtungsverfahren (Vorverfahren) durch eine
andere Beschlufkammer nachzuprifen.

{2) Far die Verpflichtungsklage gilt Absatz 1 ent-
sprechend, wenn der Antrag auf Vornahme eines
Verwaliungsakts abgelehnt worden ist.

§ 20
Schlichtung

(1) Das Vorverfahren beginnt mit der Erhebung des
Widerspruchs.

{2) Der Widerspruch ist innerhalb eines Monats,
nachdem der Verwaltungsakt dem Beschwerten
bekanntgegeben worden ist, schriftlich oder zur Nie-
derschrift beim Bundesministerium fiir Post und Tele-
kommunikation zu erheben.

(3) Die den Widerspruch bescheidende BeschiuB-
kammer hat auf eine giitliche Einigung der Beteiligten
hinzuwirken.

(4) Halt die Beschlufkammer nach Absatz 2 den
Widerspruch fiir begriindet, hilft sie -ihm ab und
entscheidet tiber die Kosten,

{5) Hilft die BeschluBkammer nach Absatz 2 dem
Antrag nicht ab, ergeht ein Widerspruchsbescheid.

(6) Die Anfechtung muB} innerhalb eines Monats
nach Zustellung des Widerspruchsbescheids erhoben
werden. Fir die Verpflichtungsklage gilt Absatz 1
entsprechend, wenn der Antrag auf Vornahme eines
Verwaltungsakts abgelehnt worden ist.

§ 21

Richtlinien des Bundesministers
fiir Post und Telekommunikation

(1) Der Bundesminister fiir Post und Telekommuni-
kation kann Richtlinien fiir den ErlaB oder die Unter-
lassung von Verfligungen der Beschlubkammern
gemaB § 15 Abs. 3 erlassen. Diese Richtlinien sind im
Bundesanzeiger oder im Amisblatt des Bundesmini-
steriums fiir Post und Telekommunikation zu verdf-
fentlichen. Im tibrigen regelt der Bundesminister den
Geschiftisgang der BeschluBkammern durch eine
Geschéftsordnung.

{2) Ist der Bundesminister fir Post und Telekommu-
nikation der Auffassung, daB er die Verfiigung einer
BeschluBkammer im Interesse der Politik der Bundes-

republik Deutschland nicht beriicksichtigen kann, hat

er seine Entscheidung zu begriinden  und die
Beschlufikammer innerhalb von einer Woche nach
Eingang der Verfiigung zu unterrichten. Die Entschei-
dung ist im Bundesanzeiger zu verdffentlichen. Die
BeschiuBkammer hat erneut innerhalb eines Monats
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nach Verdffentlichung der Entscheidung gemadl
Satz 2 zu beschlieBen.

FUNFTER ABSCHNITT
SchluBbestimmungen

§ 22
Aufierkrafitreten

Dieses Gesetz tritt mit Ablauf des 31. Dezember
1997 auller Kraft.

Artikel 8
Anderung des Telegraphenwegegesetzes

Das Telegraphenwegegesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 24. April 1991 (BGBI. 1S, 1054)
wird wie folgt gedndert:

1.
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§ 1 Satz 1 erhdlt folgende Fassung:

.Das aus dem Teilsondervermdgen Deutsche
Bundespost TELEKOM hervorgegangene Nach-
folgeunternehmen (Nachfolgeunternehmen der
Deutschen Bundespost TELEKOM) ist befugt, die
Verkehrswege fir seine zu 6ffentlichen Zwecken
dienenden Fernmeldelinien zu benutzen, soweit
nicht dadurch der Gemeingebrauch der Verkehrs-
wege dauernd beschrinkt wird.”

. § 7 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 Satz 1 erhilt folgende Fassung:

»{1) Vor der Benutzung eines Verkehrsweges
zur Ausfiihrung neuer Fernmeldelinien oder
wesentlicher Anderungen vorhandener Femn-
meldelinien hat das Nachfolgeunternehmen der
Deutschen Bundespost TELEKOM einen Plan
aufzustellen und dem Bundesamt fiir Post und
Telekommunikation vorzulegen.”

b) In Absatz 2 Satz 1 werden nach dem Wort
»Verkehrsweg" die Worte ,dem Bund,* einge-
fligt.

c) In Absatz 3 Satz 1 werden die Worte ,Post- und
Fernmeldeamter” durch die Worte ,Stellen des
Bundesamts firr Post und Telekommunikation”
ersetzt.

d) Nach Absatz 3 Satz 3 wird folgender Satz 4
angefiigt:

»Einsicht in ausgelegte Pline darf nur demjeni-
gen gegeben werden, der ein berechtigtes Inter-
esse an der Einsicht nachweist.”

e) Absatz 4 wird Absatz 5 und in dem neuen
Absatz 5 werden die Worte ,mit der Mafigabe,
-daB der Trager des Vorhabens zugleich Plan-
feststellungsbehorde ist* gestrichen.

f) Nach Absatz 3 wird folgender neuer Absatz 4
eingefiigt:

»(4) MaBnahmen nach Absatz 2 und Absatz 3
sind dem Nachfolgeunternehmen der Deut-
schen Bundespost TELEKOM mitzuteilen.*

. § 13 erhalt folgende Fassung:

,Die Vorschriften dieses Gesetzes finden auf Fern-
meldelinien, welche der Bundesminister der Ver-
teidigung fir seine Zwecke herstellen l1aBt, mit der
MaBgabe entsprechende Anwendung, daBl dieser
als Trager des Vorhabens zugleich Planfeststel-
lungsbehérde ist.

. In§2Abs.2und3Satz1und 2, § 3 Abs. 3, §4 Abs. 2

Satz 1 und 2 und Abs. 3, § 5 Abs. 1 Satz 2 und § 10
Abs. 1 Satz 1 und 2 werden die Worte ,die Deutsche
Bundespost TELEKOM* durch die Worte das
.Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundes-
post TELEKOM" ersetzt.

.In§3Abs. 2, §5Abs. 3, §6 Abs. 2 Satz 1, Abs. 3und

4,§10ADbs.3Satz 1, § 12und § 15 Abs. 2 werden die
Worte ,der Deutschen Bundespost TELEKOM*
durch die Worte ,des Nachfolgeunternehmens der
Deutschen Bundespost TELEKOM" ersetzt,

. Nach § 15 wird folgenderr § 16 angefigt:

«§ 16

Dieses Gesetz tritt mit Ablauf des 31. Dezember
1997 auBer Kraft."

Artikel 9

Geselz zur Sicherung und Sicherstellung
des Postwesens und der Telekommunikation
(Post- und Telekommunikations-
sicherstellungsgesetz — PTSG)

Inhaltstibersicht

Erster Abschniftt

Allgemeines

1 Zweck des Gesetzes
2 Anwendungsbereich
3 Ermachtigung fir Rechtsverordnungen

Zweiter Abschniit
Verpflichtungen

4 Auskunfts- und Informationspflicht
5 Vorsorgeplanungen

6 Mitarbeit in Arbeitsstében und Teilnahme an
Ubungen

7 Verpflichtungen in besonderen Situationen

8 Geheimschutz
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Dritter Abschnitt

Besondere Verpfilichtungen

§ 9 Zivilschutzaufgaben
§ 10 Feldpost
§ 11 Rentendienst

Vierter Abschnitt

Kosten

§ 12 Kosten

Frinfter Abschnitt

Zuwiderhandlungen

§ 13 Ordnungswidrigkeiten
§ 14 Zustdndige Verwaltungsbehérde

ERSTER ABSCHNITT
Allgemeines

§1

Zweck des Geselzes

Zweck dieses Gesetzes ist die Sicherung und
Sicherstellung einer ausreichenden Versorgung mit
Post- und Telekommunikationsdienstleistungen bei
Katastrophen und vergleichbaren Notfallen, im Rah-
men der Notfallvorsorge auf Grund internationaler
Vereinbarungen, im Rahmen von Auftrdgen der Ver-
einten Nationen und von Biindnisverpflichtungen
sowie im Spannungs- und im Verteidigungsfall.

§2
Anwendungsbereich

Dieses Gesetz findet auf folgende Unternehmen
Anwendung:

1. die aus dem Sondervermidgen Deutsche Bundes-
post hervorgegangenen Unternehmen,

2. Anbieter von Dienstleistungen des Postwesens,

3. Betreiber von Fernmeldeanlagen geméB § 1 Abs. 1
Gesetz liber Fernmeldeanlagen und Anbieter von
Telekommunikationsdienstleistungen.

§3
Ermichtigung fiir Rechtsverordnungen
{1) Um die Post- und Telekommunikationsdienstlei-
stungen '
1. bei Katastrophen,

2. bel sonstigen erheblichen Stérungen der Versor-
gung mit diesen Leistungen,

3. im Rahmen internationaler Vereinbarungen zur
Notfallbewdltigung,

4. im Rahmen von Anforderungen der Vereinten
Nationen,

5. im Rahmen von Biindnisverpflichtungen,
6. im Spannungs- und im Verteidigungsfall,

insbesondere zur Aufrechterhaltung der Staats- und
Regierungsgewall, zur Versorgung von Bevilkerung,
Wirtschaft und Verwaltung sowie zur Unterstiitzung
der Streitkréfte sicherzustellen, kann das Bundesmi-
nisterium fiir Post und Telekommunikation Rechtsver-
ordnungen erlassen.

{2) In den Rechtsverordnungen kénnen Unterneh-
men im Sinne des § 2 verpflichtet werden, zur Sicher-
stellung der in Absatz 1 genannten Zwecke

1. ein Mindestangebot an Post- und Telekommunika-
tionsdienstleishingen aufrechtzuerhalten,

2. ihr iibliches Dienstleistungsangebot einzuschrén-
ken, wenn zu befiirchten ist, daB sie sonst das
Mindestangebot nicht mehr erfiillen kénnern,

3. ihr Dienstleistungsangebot zu erweitern.

(3) Unternehmen im Sinne des § 2 kénnen ebenso
durch Rechtsverordnung verpflichtet werden, be-
stimmten Aufgabentragern, die lebens- oder verteidi-
gungswichtige Aufgaben zu erfiillen haben, Vor-
rechte bei der Inanspruchnahme ihrer Dienstleistun-
gen einzurdumen. In den Verordnungen ist das Ver-
fahren festzulegen, nach dem bevorrechtigte Auf-
gabentrager bestimmt werden und wer bei Ge-
fahr im Verzug die Umsetzrung der MaBnahmen
veranlaft.

{4) Rechtsverordnungen diurfen nur angewendet
werden

1. in den Fillen des Absatzes 1 Nr. 1, 2 und 3, wenn
der Bundesminister fiir Post und Telekommunika-
tion die Notwendigkeit der Anwendung aus Grim-
den des dffentlichen Interesses festgestellt hat. Bei
Gefahr im Verzug kann ein Beauftragter, der auf
Grund der Rechisverordnung die Umsetzung der
Mabnahmen zu veranlassen hat, fir seinen Zustdn-
digkeitsbereich diese Feststellung treffen. Sollen
die Verordnungen lénger als 14 Tage angewendet
werden, bedarf dies der Zustimmung der Bundes-
regierung,

2. in den Féillen des Absatzes 1 Nr. 4 und 5, wenn die
Bundesregierung auf Grund eines Beschlusses des
nach dem Grundgesetz zustdndigen Organs die
Notwendigkeit der Anwendung festgestellt hat,
daB der Anforderung der Vereinten Nationen zu
entsprechen ist oder daB eine Bindnisverpflich-
tung gegeben ist.

3. im Falle des Absatzes 1 Nr. 6 nach Malgabe des
Artikels 80a Grundgesetz.

(5) Die Anwendung dieser Rechtsverordnungen
bedarf einer Rechtsverordnung des Bundesministeri-
ums fir Post und Telekommunikation. Werden MaB-
nahmen im Sinne des Absatzes 3 bei Gefahr im
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Verzug durch einen Beauftragten umgesetzt, ist dies
in geeigneter Weise 6ffentlich bekanntzumachen.

ZWEITER ABSCHNITT
Verpilichiungen

§4
Auskunfts- und Informationspflichi

(1) Zur Wahrnehmung seiner Befugnisse und Pflich-
ten nach diesem Gesetz kann das Bundesministerium
fur Post und Telekommunikation von Unternehmen
im Sinne des § 2 die erforderlichen Auskiinfte und
Unterlagen verlangen.

(2) Die Unternehmen haben dem Bundesministe-
rium fiir Post und Telekommunikation iber Stérungen
mit erheblichen Auswirkungen auf die Kundenunver-
zlglich zu berichten. Das Bundesministerium fiir Post
und Telekommunikation legt den Umfang der
Berichtspflicht fest.

§5
Vorsorgeplanungen

Untemehmen im Sinne des § 2 haben sich auf
Anforderung des Bundesministeriums fir Pest und
Telekommunikation an Planungen im Rahmen der
Notfallvorsorge oder der zivilen und militarischen
Verteidigung zu beteiligen. Sie haben das Bundesmi-
nisterium fiir Post und Telekommunikation zu beraten
und auf dessen Anforderung auch im internationalen
Bereich mitzuwirken.

§6

Mitarbeit in Arbeitsstiben
und Teilnahme an Ubungen

(1) Unternehmen im Sinne des § 2 kénnen durch das
Bundesministerium far Post und Telekommunikation
verpflichtet werden, in besonderen Arbeitsstaben zur
Bewiltigung von inneren und &uBeren Gefahrenla-
gen mitzuwirken. Hierfir haben die Unternehmen
entsprechende Vorkehrungen zu treffen.

(2) Die Unternehmen haben sich auf Anforderung
des Bundesministeriums fiir Post und Telekommuni-
kation an nationalen und internationalen Ubungen im
Rahmen der zivilen und militirischen Verteidigung zu
beteiligen.

§7
Verpflichtungen in besonderen Situationen

Unternehmen im Sinne des § 2 haben nach Feststel-
lung des Spannungs- und des Verteidigungsfalles den
ihnen vom Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation besonders benannten Aufgabentrégern
jede Unterstutzung zu gewdhren.
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§8
Geheimschutz

Unternehmen im Sinne des § 2 haben personelle
und materielle Geheimschutzmafnahmen durchzu-
fiihren, wenn Personal der Unternehmen an Vorsor-
geplanungen im Rahmen der Notfallvorsorge oder der
zivilen und militdrischen Verteidigung sowie in
Arbeitsstdben mitwirkt oder an Ubungen teilnimmt
und dabei Zugang zu VerschiuBsachen hat oder ihn
sich verschaffen kann, die STRENG GEHEIM,
GEHEIM oder VS-VERTRAULICH eingestuft sind,
oder Zugang zu Verschlufisachen iberstaatlicher Ein-
richtungen und Stellen hat oder ihn sich verschaffen
kann, wenn die Bundesrepublik Deutschland ver-
pflichtet ist, nur sicherheitsiberpriifte Personen
hierzu zuzulassen. Zustindige Stelle ist das Bundes-
ministerium fiir Wirtschaft, soweit nicht nach § 25
Abs. 1 Gesetz Gber die Voraussetzungen und das
Verfahren von Sicherheitsiiberpriifungen des Bundes
im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir
Wirtschaft die Aufgabe vom Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation wahrgenommen wird.
Die Vorschriften des Gesetzes {iber die Voraussetzun-
gen und das Verfahren von Sicherheitsiiberprifungen
des Bundes und die nach § 35 Abs. 2 Gesetz iiber die
Voraussetzungen und das Verfahren von Sicherheits-
tberprifungen des Bundes erlassenen allgemeinen
Verwaltungsvorschriften finden Anwendung.

DRITTER ABSCHNITT
Besondere Verpilichtungen

§9
Zivilschutzauigaben

{1) Unternehmen im Sinne des § 2 Nr. 1 sind
verpflichtet, MaBnahmen zu treffen, die dem Zivil-
schutz gemaB § 1 Gesetz {iber den Zivilschutz dienen,
wenn sie auf Grund einer Rechtsverordnung gemaB
§ 3 Abs. 2 besonderen Verpflichtungen unterliegen.

(2) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation kann Unternehmen im Sinne des § 2 Nr. 2
und 3 durch Rechtsverordnung verpflichten, entspre-
chende MaBnahmen zu treffen, wenn sie auf Grund
einer Rechtsverordnung gemaébB § 3 Abs. 2 besonderen
Verpflichtungen unterliegen.

{3) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation kann durch Rechisverordnung Art und
Umfang der Durchfithrung der Zivilschutzaufgaben
im Sinne des § 1 Gesetz Gber den Zivilschutz festlegen.
Dazu gehdren insbesondere: :

1. bauliche MaBnahmen zum Schutz solcher Beschaf-
tigter der genannten Unternehmen, die zur Auf-
rechterhaltung des Betriebes nach der Zivilvertei-
digungsplanung unerléBlich sind,

2. MaBnahmen des Selbstschutzes, des Katastro-
phenschutzes und seiner Erweiterung.

{4) Zur Erfillung der Aufgabe des Katastrophen-
schutzes und seiner Erweiterung gemal Absatz 3Nr. 2
sind Freistellungen vom Wehr- oder Zivildienst zulés-
sig. Zustdndige Behorde im Sinne des § 13a Abs. 1 und
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3 Wehrpflichtgesetz und des § 14 Abs. 2 und 3
Zivildienstgesetz ist das Bundesamt fiir Post und
Telekommunikation.

§ 10
Feldpost

Das Bundesministerium far Post und Telekommuni-
kation kann durch Rechtsverordnung geeignete
Unternehmen im Sinne des § 2 Nr. 1 und 2 verpflich-
ten, die Postversorgung der Streitkréfte bei nationalen
und internationalen Eins&tzen durch personelle und
materielle Unterstiitzung der Feldpost der Bundes-
wehr sicherzustellen.

§ 11
Rentendienst

(1) Die aus den Teilsondervermégen Deutsche Bun-
despost POSTDIENST und Deutsche Bundespost
POSTBANK hervorgegangenen Nachfolgeunterneh-
men haben die erforderlichen VorsorgemaBnahmen
zu treffen, um auch bei Katastrophen und Notfillen
sowie im Spannungs- und im Verteidigungsfall die
ihnen gemdB §§ 118 bis 120 Sozialgesetzbuch VI
iibertragenen Aufgaben zu erfiillen, den Rentenrech-
nungsdienst und das Rentenzahlverfahren fir die
Trager der Sozialversicherung durchzufithren.

(2) Die Untermehmen haben die Auszahlung der
Renten an die Rentenempfinger auch unter erschwer-
ten Bedingungen zu gewdéhrleisten.

(3) Die Verpflichtung, MaBnahmen im Sinne des § 8
zu treffen, die dem Zivilschutz gemaB § 1 Gesetz iiber
den Zivilschutz dienen, gilt entsprechend.

VIERTER ABSCHNITT

Kosten

§ 12

Kosten

{1) Der Bund tragt die Kosten, die den Unternehmen
im Sinne des § 2 auf Grund dieses Gesetzes entstehen,
Eine Entschadigungspflicht des Bundes besteht nicht,
soweit den Unternehmen bei der Durchfithrung von
MaBnahmen auf Grund dieses Gesetzes Vermdgens-
vorteile entstehen.

{2} Absatz 1 Satz 1 gilt nicht fiir die Kosten, die den
Unternehmen durch Dienstleistungen auf Grund von
Rechtsverordnungen gemaB §§ 3 und 10 sowie fir
Dienstleistungen innerhalb des {iblichen Dienstlei-
stungsangebotes auf Grund von Verpflichtungen
gemadB § 11 entstehen. Diese Kosten sind von demje-
nigen abzugelten, der die Dienstleistungen in
Anspruch nimmt. Dabei diirfen die Unternehmen nur
die jeweils giiltigen Tarife oder Entgelte erheben.
Mafnahmen, die der Vorbereitung fir das Erbringen
dieser Dienstleistungen dienen, sind hierdurch abge-
golten. Werden die Unternehmen durch Rechisver-

ordnung gemaB § 3 Abs. 2 Nr. 3 verpilichtet, ihr
Dienstleistungsangebot zu erweitern, so diirfen sie fir
diese zusdtzlichen Dienstleistungen nur kostendek-
kende Tarife oder Entgelte von den Nutzern erhe-
ben.

(3) Absatz 1 Satz 1 gilt ebenfalls nicht fir zuséatzliche
Kosten, die fiir das Einrdumen von Vorrechten bei der
Inanspruchnahme von Dienstleistungen gemab § 3
Abs. 3 erforderlich werden. Diese Kosten kénnen von
dem Beglinstigten verlangt werden, soweit sie nicht
bereits durch Tarife oder Entgelte fiir die Dienstlei-
stungen abgegolten werden.

(4) Fir Personal- und Sachkosten, die den Unter-
nehmen fiir Leistungen auf Grund der Verpflichtun-
gen geméD §§ 4 und 8 entstehen, wird eine Entsché-
digung nicht gewdhrt.

(5) Abweichend - von den Bestimmungen der
Absiétze 1 bis 4 tragen die aus dem Sondervermégen
Deutsche Bundespost hervorgegangenen Unterneh-
men die Kosten, die ihnen auf Grund dieses Gesetzes
entstehen, selbst, solange ihnen ein ausschlieBliches
Recht nach dem Postgesetz oder dem Gesetz iber
Fernmeldeanlagen zusteht.

FUNFTER ABSCHNITT

Zuwiderhandlungen

§ 13
Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsétzlich oder
fahrlassig

1. einer Rechtsverordnung gemdB §§ 3, 9 oder 10
zuwiderhandelt, soweit diese {iir einen Tatbestand
auf diese BuBgeldvorschrift verweist,

2. entgegen einer Verpflichtung nach § 4 eine Aus-
kunft nicht, nicht rechtzeitig, nicht volistdndig oder
unrichtig erteilt,

3. entgegen einer Verpflichtung nach § 5 sich nicht
an Vorsorgeplanungen beteiligt

4, entgegen einer Verpflichtung nach § 6 nicht in
besonderen Arbeitsstiben zur Bewdltigung von
inneren und duberen Gefahrenlagen mitwirkt oder
hierfiir keine entsprechenden Vorkehrungen trifft
oder sich nicht an Ubungen im Rahmen der zivilen
und militdrischen Verteidigung beteiligt,

5. entgegen einer Verpflichtung nach § 8 die erfor-
derlichen Geheimschuizmaflnahmen nicht durch-
fithrt,

6. entgegen einer Verpflichtung nach § 11 Vorsorge-
maBnahmen nicht trifft, um auch bei Katastrophen
und Notféallen sowie im Spannungs- und im Vertei-
digungsfall den Rentenrechnungsdienst und das
Rentenzahlverfahren durchzufiihren, oder die Aus-
zahlung der Renten auch unter erschwerten Bedin-
gungen nicht gewdéhrleistet,

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geld-
buBe bis zu . . . Deutsche Mark geahndet werden.
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§ 14
Zustindige Verwaltungsbehdrde

Zustandige Verwaltungsbehdrde im Sinne des § 36
Abs. 1 Nr. 1 Gesetz iiber Ordnungswidrigkeiten ist das
Bundesamt far Pest und Telekommunikation,

Artikel 10

Gesetz zur Errichtung
einer Museumsstiftung
~Post und Telekommunikation®
— PTSHiftG —

Inhaltsiibersicht

1 Rechtsform der Stiftung
2 Stiftungszweck

3 Stiftungsvermdgen

4 Finanzierung

5 QOrgane

6 Satzung

7 Kuratorium
B Aufgaben des Kuratoriums

9 Kurator

§ 10 Aufgaben des Kurators

Personal

§ 12 Haushaltsplan, Rechnungspriifung

§ 13 Rechtsaufsicht

§ 14 Dienstsiegel

§ 15 Grundbuchberichtigung

§ 16 Steuer-, Gebiihren- und Abgabenbefreiung

1
Rechisiorm der Stiftung

~ Unter dem Namen ,Museumsstiftung Post und

Telekommunikation® wird mit Sitz in Bonn eine
rechtsfahige Stiftung des 6ffentlichen Rechts errichtet.
Die Stiftung entsteht mit dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes,

§2
Stiftungszweck

(1) Zweck der Stiftung ist die ErschlieBung, Samm-
lung und Darstellung der gesamien Entwicklung der
Nachrichteniibermittlung und des damit im Zusam-
menhang stehenden Bank-, Giter- und Personenver-
kehrs im Post- und Fernmeldewesen.
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(2) Dazu gehdrt insbesondere die Aufgabe,

- die ihr {ibertragenen Sammlungsgegenstinde zu
bewahren, zu pflegen, zu ergéanzen und der Offent-
lichkeit zu erschiieflen,

— einen sinnvollen Zusammenhang dieser Samm-
lung zu erhalten,

— die Auswertung der Sammlung fiir die Interessen
der Allgemeinheit in Bildung und Wissenschalt zu
gewdhrleisten,

— die Zusammenarbeit mit postgeschichtlich tdtigen
Vereinigungen zu pflegen

sowie

— mit Museen und Stiftungen gleicher Zielrichtung
national und international zusammenzuarbeiten.

§3

Stiftungsvermégen

(1) Eigentum und sonstige Vermdégensrechte an
bisher zum Sondervermdégen Deutsche Bundespost
gehorenden, dem Museumswesen dienenden Vermd-
gensgegenstidnden (Sammlungsgegenstinde, Post-
wertzeichenarchive und sonstige Vermégensgegen-
stande einschlieBlich Liegenschaften, soweit sie Hir
Museumszwecke genutzt werden) gehen mit dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes auf die Stiftung iiber. Sie
gehen bei der Ausgriindung der aus den Teilsonder-
vermdégen der Deutschen Bundespost hervorgehen-
den Aktiengesellschaften nicht in deren Vermégen
iiber. ’

(2) Die Stiftung ist berechtigt, Zuwendungen Dritter
anzunehmen,

(3) Soweit dadurch keine Gefdhrdung des Stiftungs-
zwecks eintritt, ist die Stiftung berechtigt, im Rahmen
ordnungsgeméBer Verwaltung Vermégensgegen-
stinde zu verduBern oder sonstwie entgeltlich abzu-
geben.

(4) Ertrdgnisse des Stiftungsvermdégens und son-
stige Einnahmen sind nur im Sinne des Stiftungszwek-
kes zu verwenden.

§4

Finanzierung

(1) Die Stiftung wird finanziert durch

— Einnahmen aus Eintrittsgeldern, Zinsen, Mieten
und sonstigen Ertrégen und Erldsen,

— Zuschiisse der aus den Teilsondervermigen der
Deutsche Bundespost hervorgegangenen Aktien-
gesellschaften

und
- Zuschiisse Dritter.

{2) Die Héhe des Zuschusses der aus den Teilson-
dervermdigen der Deutsche Bundespost hervorgegan-
genen Aktiengesellschaften wird jéhrlich im voraus
durch das Kuratorium festgesetzt. Der ZuschuB ist so
zu bemessen, daB zusammen mit den sonstigen Ein-
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nahmen und Zuschiissen der Stiftungszweck erfiillt
und der erforderliche Verwaltungsaufwand gedeckt
werden kann. Sofern keine andere Regelung getrof-
fen wird, tragen die aus den Teilsondervermégen der
Deutschen Bundespost hervorgegangenen Aktienge-
sellschaften den jeweils auf sie entfallenden ZuschuB-
anteil in dem Verhdlinis ihrer Beteiligung im Kurato-
rium.

{3) Sofern weitere Unternehmen oder Privatperso-
nen im Kuratorium vertreten sind, haben sich auch
diese nach dem gleichen Mafistab an den jdhrlichen
ZuschuBzahlungen zu beteiligen. Dies gilt nicht far
Kuratoriumsmitglieder aus dem Museumswesen.

§5
Organe

Organe der Stiftung sind das Kuratorium und der
Kurator,

§6
Satzung

Die Stiftung gibt sich eine Satzung, die vom Kura-
toriumn mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der
Mitglieder beschlossen wird und die der Genehmi-
gung des Bundesministeriums fiir Post und Telekom-
munikation bedarf. Das gleiche gilt fiir Anderungen
der Satzung.

§7

Kuratorium

(1) Das Kuratorium besteht aus mindestens elf
Mitgliedern. Es setzt sich zusammen aus jeweils drei
Vertretern des Bundes, der Deutsche Post AG und der
Deutsche Telekom AG sowie aus zwei Vertretern aus
dem technischen und aligemeinen Museumswesen.
Die Deutsche Postbank AG ist berechtigt, einen Ver-
treter zu entsenden. Die Mitglieder des Kuratoriums
werden vom Bundesminister fir Post und Telekom-
munikation fiir die Dauer von fiinf Jahren bestellt. Die
Vertreter der Unternehmen werden auf Vorschlag des
jeweiligen. Unternehmens, die Vertreter des Mu-
seumswesens werden auf Vorschlag des Deutschen
Museumsbundes e.V. bestellt. Eine wiederholte
Bestellung ist zuldssig.

(2) Filr jedes der Mitglieder ist ein Stellvertreter zu
bestellen. Absatz 1 gilt entsprechend.

(3} Die Mitglieder oder ihre Stelivertreter erhalten
Ersatz von Reisekosten und eine angemessene Vergii-
tung, die das Bundesministerium fiir Post und Tele-
kommunikation festseizt.

(4) Zur Férderung des Stiftungszwecks kénnen auf
Antrag auch Vertreter anderer Unternehmen oder
Privatpersonen in das Kuratorium aufgenommen wer-
den. Der Antrag bedarf der Genehmigung durch das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation.
Die Genehmigung wird nach pflichtgeméaBem Ermes-

sen erteilt. Vorher ist das Kuratorium anzuhdéren.
Absatz 1 Satz 4 bis 6 gilt entsprechend.

(5} Scheidet ein Kuratoriumsmitglied oder sein Ver-
treter vorzeitig aus, so kann eine Bestellung des
Nachfolgers nur {iir den Rest der Zeit, fiir die das
Miiglied oder der Vertreter bestellt waren, erfolgen.

{6) Das Kuratorium ist beschluBfahig, wenn mehr als
die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Soweit in
diesem Gesetz nichts anderes vorgeschrieben ist, faBt
es seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen.

(7) Das Kuratorium gibt sich eine Geschéftsord-
nung, die der Genehmigung durch das Bundesmini-
sterium {4r Post und Telekommunikation bedarf.

(8) Das Kuratorium wihlt nach MaBgabe seiner
Geschiftsordnung aus seiner Mitte den Vorsitzenden
und einen stellvertretenden Vorsitzenden.

(9) Das Nihere regelt die Satzung.

§8

Aufgaben des Kuratoriums

(1) Das Kuratorium beschlieBt Gber alle grundsatz-
lichen Fragen, die zum Aufgabenbereich der Stiftung
gehéren. Dazu zihlt insbesondere:

— der Vorschiag iiber die Bestellung des Kurators,

— die Festsetzung des jdhrlich von den im Kurato-
rium vertretenen Unternehmen und Privatperso-
nen an die Stiftung zu zahlenden Zuschusses,

— die Feststellung des Haushaltsplans,

—~ die Genehmigung der VerduBlerung oder sonsti-
gen entgeltlichen Abgabe von Vermégensgegen-
stinden in dem von der Satzung festgelegten
Umfang, .

— die Entscheidung iiber die Bestellung der
Museumsleiter und die Festlegung ihrer Befug-
nisse,

— die Genehmigung von Organisationsvorschriften
fir die Museen,

-~ die Entscheidung itber die Verdnderung des
Standorts einer Sammliung,

— die BeschluBfassung tiber Art und Weise der
Zusammenarbeit mit postgeschichtlich tatigen
Vereinigungen sowie mit anderen Museen und
Stiftungen

und
— der ErlaB und die Anderung der Satzung.

(2} Das Kuratorium iiberwacht die Tatigkeit des
Kurators. Es kann von ihm jederzeit Auskiinfte und
Berichte sowie die Vorlage der Akten und Biicher
verlangen.
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§9
Kurator

(1) Der hauptamtliche Kurator und sein stdndiger
Vertreter werden vorm Bundesminister fir Post und
Telekommunikation auf Vorschlag des Kuratoriums
ernannt.

(2) Der Kurator und sein standiger Verireter konnen
nicht Mitglieder des Kuratoriums oder deren Stellver-
treter sein,

{3) Gegeniiber dem Kurator wird die Stiftung durch
den Vorsitzenden des Kuratoriums vertreten

§ 10
Auigaben des Kurators

(1} Der Kurator hat die Beschliisse des Kuratoriums
auszufithren und die laufenden Angelegenheiten der
Stiftung wahrzunehmen. Das Nahere, insbesondere
die Aufgabenabgrenzung zwischen dem Kurator und
den Museumsleitern, regelt die Satzung.

{2) Der Kurator vertritt die Stiftung gerichtlich und
auBergerichtlich.

§ 11
Personal

(1) Unbeschadet des Rechts, Angestellte und Arbei-
ter zu beschaftigen, wird der Stiftung das Recht
verliehen, Beamte zu haben.

(2) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation regelt die Uberleitung von Beschéftigten
des Bundesministeriums fiir Post und Telekommuni-
kation und nach Anhdrung der Aktiengesellschaften
auch die Uberleitung der Beschéftigten der aus den
Teilsondervermbgen der Deutschen Bundespost her-
vorgegangenen Aktiengesellschaften auf die Stiftung
im Hinblick auf die gelienden beamtenrechtlichen,
disziplinarrechtlichen, arbeitsrechtlichen und perso-
nalvertretungsrechtlichen Bestimmungen.

(3) Die Beamten der Stiftung sind mittelbare Bun-
desbeamte. Oberste Dienstbehorde fiir den Kurator ist
das Bundesministerium fiir Post und Telekommunika-
tion, fiir die iibrigen Beamten das Kuratorium. Die fir
die Aufsicht zustindige oberste Bundesbehérde im
Sinne des § 187 Bundesbeamtengesetz ist das Bundes-
ministerium fiir Post und Telekommunikation.

(4) Auf das Dienstverhdlntnis der Angesteliten und
Arbeiter finden die Hir die Angestellten und Arbeiter
des Bundes jeweils geltenden Vorschriften Anwen-
dung. Fiir die auf die Stiftung iibergeleiteten Beschaf-
tigten gelten die Regelungen des siebten und achten
Abschnitts des Bundesanstalt Post-Gesetzes entspre-
chend.
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§12
Haushaltsplan, Rechnungspriifung

(1) Fir das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswe-
sen sowie fiir die Rechnungslegung der Stiftung
finden die fir die Bundesverwaltung geltenden
Bestimmungen entsprechende Anwendung.

(2) Die Stiftung hat rechtzeitig vor Beginn eines
jeden Haushaltsjahres einen Haushaltsplan aufzustel-
len.

(3) Der vom Kuratorium festgeste]lte Haushaltsplan
bedarf der Genehmigung durch das Bundesministe-
rium fiir Post und Telekommunikation.

(4) Das Néhere regelt die Satzung.

§ 13
Rechisauisicht

Die Stiftung unterliegt der Rechtsaufsicht durch das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunika-
tion.

§ 14
Dienstsiegel

Die Stiftung fihrt ein Dienstsiegel,

§ 15
Grundbuchberichtigung

(1) Steht das Eigentum an einem Grundstiick nach
diesem Gesetz der Stiftung zu, so geniigt zum Nach-
weis des Eigentums gegeniiber dem Grundbuchamt
die in den Antrag der Stiftung auf Grundbuchberich-
tigung aufzunehmende Erklirung, daB das Grund-
stiick zum Vermégen der Stiftung gehort,

(2) Dies gilt entsprechend fir sonstige im Grund-
buch eingetragenen Rechte.

§ 16
Steuer-, Gebiihren- und Abgabenbefreiung

Die Stiftung wird von Steuerpflichten sowie von
Gerichtsgebiihren und Abgaben, die aus AnlaB ihrer
Emrichtung entstehen, befreit. Auslagen sind von ihr
zu erstatten.

Artikel 11
Anpassung anderer Rechisvorschriften

(1) In § 10 Europaabgeordnetengesetz vom 6. April
1979 (BGBI. 1 8. 413, zuleizt gedndert durch Artikel 6
des Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBIL. 1 S. 2378),
werden die Worter ,und der Deutschen Bundespost*
gestrichen.
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{2} § 3 Gesetz zur Uberwachung strafrechtlicher und
anderer Verbringungsverbote in der im Bundesge-
setzblatt Teil 11, Gliederungsnummer 12-2, verdffent-
lichten bereinigten Fassung, zuletzt gedndert durch
Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBL. 1 S. 2378), wird wie folgt neu gefaBit:

«Die Unternehmen in Nachfolge der Deutschen Bun-
despost legen die in den rdumlichen Geltungsbereich
dieses Gesetzes befdrderten Sendungen, bei deren
betrieblicher Behandlung sich tatsdchliche Anhalts-
punkte fir denin § 2 bezeichneten Verdacht ergeben,
der zustindigen Zolldienststelle vor."”

(3) Artikel 3 Abs. 5 Gesetz zu dem Ubereinkommen
vom 2. Dezember 1972 iber sichere Container vom
10. Februar 1972 (BGBL II S. 253), zuletzt gedndert
durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBI. 1 5. 2378), wird aufgehoben.

(4) § 12 Gesetz iiber die Kontrolle ven Kriegswaffen
vom 20. April 1961 in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 22, November 1990 (BGBl 1 5. 2506),
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 21. Dezember 1992
(BGBL. I S. 2150), wird wie folgt gedndert:

1. Absatz 3 Satz 2 wird gestrichen.
2. Absatz 4 Satz 2 wird gestrichen.

(5) Das Gesetz zur Beschrdnkung des Brief-, Post-
und Fernmeldegeheimnisses vom 13. August 1968
{BGBL. 1 5. 949), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
27. Mai 1992 (BGBIL. I S. 997), wird wie folgt geén-
dert:

1. In § 10 Abs. 1 werden die Wérter ,nicht von der
Deutschen Bundespost betriebene” gestrichen.

2. In § 11 Abs. 1 werden die Worter ,nicht von der
Deutschen Bundespost betriebenen” gestrichen.

(6) § 2 Abs. 3 Nr. 4 Verwaltungsverfahrensgesetz
vom 25. Mai 1976 (BGBI. I S. 1253), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 12. September 1990 (BGBIL I
S. 2002), wird aufgehoben.

(7) § 1 Abs. 3 Nr. 6 Verwaltungskostengesetz vom
23. Juni 1970 (BGBI. I S. 821), das zuletzt durch Gesetz
vom 14. Dezember 1976 (BGBI. I S. 3441) gedndert
worden ist, wird aufgehoben.

(8) In § 44 Abs. 1 Bundesbeamtengesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vomn 27. Februar 1985
(BGBIL. I S. 479), das zuletzt durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBIL. 1 S. 2378}
gedndert worden ist, werden die Wérter ,und bei der
Deutschen Bundespost® gestrichen.

(9) Die Bundeslaufbahnverordnung vom 15. No-
vember 1978 in der Fassung der Bekanntmachung
vom 8 Marz 1990 (BGBL I 5. 449, 863), zuletzt
gedndert durch Verordnung vom 12. Mai 1993 (BGBI. 1
S. 701), wird wie folgt gedndert:

1. In Anlage 1 zu § 34 werden in der Spalte ,Beson-
dere Fachrichtungen des héheren Dienstes” unter
Buchstabe b im Anschluf an die Worter ,des
Bundesministers fir Gesundheit* die Worter ,des
Bundesministers fiir Post und Telekommunika-
tion" angefiigt.

2. In Anlage 2 zu § 34 werden in der Spalte ,Beson-
dere Fachrichtungen des gehobenen Dienstes®
unter Buchstabe b im Anschlufl an die Woérter ,des
Bundesministers fiir Gesundheit” die Wérter ,des
Bundesministers fiir Post und Telekommunika-
tion" angefiigt.

(10) Artikel 10 Abs. 1 Gesetz zur Anderung und
Erganzung des Dienststrafrechts in der im Bundesge-
setzblatt Teil III, Gliederungsnummer 2031-1/1, veréf-
fentlichten bereinigten Fassung, die zuletzi durch
Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBL. I S. 2378) gedndert worden ist, wird wie folgt
gedndert:

1. Nach Satz 1 wird als neuer Satz 2 eingefiigt:

LFir den Personenkreis, der dem Bereich der
Deutschen Bundespost zuzurechnen ist, nimmt das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunika-
tion die Befugnisse nach Satz 1 wahr.”

2. Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

{11) Das Bundesbesoldungsgesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 9. Mérz 1992 (BGBIL 1
S. 409), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes
vom 27. Dezember 1993 (BGBI. I 5. 2378}, wird wie
folgt gedndert:

1. Die Vorbemerkungen zu den Besoldungsordnun-
gen A und B werden wie folgt gedndert:

a) In Vorbemerkung Nr. 2 Abs. 1 werden die
Woarter ,Fernmeldetechnisches Zentralamt® ge-
strichen,

b) In Vorbemerkung Nr. 2 Abs. 1 wird im Anschlufi
an die Bezeichnung ,Umweltbundesamt” fol-
gender Satz eingefiigt: ,Den Dienststellen und
Einrichtungen des Bundes mit eigenen wissen-
schaftlichen Forschungsbereichen gleichge-
stellt ist auch das Forschungs- und Technologie-
zentrum der Deutsche Telekom AG.”

2. Die Bundesbesoldungsordnung B wird wie folgt
gedndert:

In der Besoldungsgruppe B 3 werden nach der
Amtsbezeichnung ,Direktor und Professor des
Kunsthistorischen Instituts in Florenz" folgende
Amtsbezeichnungen eingefiigt: ,Erster Direktor
bei der Deutsche Post Aktiengesellschaft”, ,Erster
Direktor bei der Deutsche Postbank Aktiengesell-
schaft”, ,Erster Direktor bei der Deutsche Telekom
Aktiengesellschaft”, ,Erster Direktor bei der Bun-
desanstalt fiir Post und Telekommunikation Deut-
sche Bundespost”.

{12} § 1 der Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nr. 2
Bundesbesoldungsgesetz in der Fassung der Bekannt-
machung vom 21. August 1992 (BGBL I S. 1597),
zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes vom
27. Dezember 1993 (BGBL I S. 2378), wird wie folgt
gedndert:

1. In Nummer 3 Buchstabe a werden die Wérter ,der
Deutschen Bundespost” ersetzt durch die Worter
«des Bundesministeriums fliir Post und Telekom-
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munikation einschlieBlich der nachgeordneten
Behorden”.

2. In Nummer 4 werden die Wérter ,der Deutschen
Bundespost* ersetzt durch die Worter ,der Deut-
sche Post AG, der Deutsche Postbank AG und der
Deutsche Telekom AG*“.

3. In Nummer 6 werden die Worter ,der Deutschen
Bundespost” ersetzt durch die Wirter ,der Deut-
sche Post AG, der Deutsche Postbank AG und der
Deutsche Telekom AG".

4. In Nummer 9 werden die Woérter , Deutschen Bun-
despost" ersetzt durch die Worter ,der Deutsche
Post AG, der Deutsche Postbank AG, der Deutsche
Telekom AG und des Bundesministeriums fiir Post
und Telekommunikation einschlieBlich der nach-
geordneten Behorden®.

5. In Nummer 13 werden die Worter ,der Deutschen
Bundespost* ersetzt durch die Wérter .der Deut-
sche Post AG, der Deutsche Postbank AG und der
Deutsche Telekom AG”.

(13) Die Ubergangszahlungsverordnung vom
23, Juli 1975 (BGBI. 1 8. 1831), zuletzt gedndert durch
Artikel 6 des- Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBL. 1 5. 2378), wird wie folgt gedndert:

1. § 1 Abs. 2 Nr. 2 wird wie folgt gefaBt: .im Bereich
des Bundesministeriums fir Post und Telekommu-
nikation einschlieBlich seiner nachgeordneten Be-
hérden und der Bundesanstalt fiir Post und Tele-
kommunikation Deutsche Bundespost:

Technischer Regierungsobersekretér®.

2. § 3 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe a und Nr. 2 Buchstabe b
werden aufgehoben.

{14) § 89a Bundespersonalvertretungsgesetz vom
15, Méarz 1974 (BGBL. 1 S. 693), das zuletzt durch
Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
{BGBI. 1 S. 2378) gedndert worden ist, wird aufgeho-
ben.

(15) § 49a Wahlordnung zum Bundespersonalver-
tretungsgesetz vom 23. September 1974 (BGBL 1
S. 2337), zuletzt gedndert durch Verordnung vom
25. Oktober 1989 {BGBI. I S. 1921), wird aufgeho-
ben.

(16) § 3 Gesetz Uiber die Amtszeiten von Personal-
vertretungen und Jugend- und Auszubildendenver-
tretungen im Bundesdienst vom 11. Dezember 1990
(BGEL. I S. 2682, 2689) wird aufgehoben.

{17) Das Bundesdatenschutzgeseiz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 20. Dezember 1990
(BGBL I S. 2954), das zuletzt durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBI. 1 S. 2378)
gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. § 2 Abs. 1 wird wie folgt gefaBt:

.(1) Offentliche Stellen des Bundes sind die
Behorden, die Organe der Rechtspflege und
andere 6ffentlich-rechtlich organisierte Einrich-
tungen des Bundes, der bundesunmittelbaren Kor-
perschaften, Anstalten und Stiftungen des offentli-
chen Rechts sowie deren Vereinigungen ungeach-

tet ihrer Rechtsform. Als difentliche Stellen gelten
die aus dem Sondervermdgen Deutsche Bundes-
post durch Geseiz hervorgegangenen Unterneh-
men, solange ihnen ein ausschliefliches Recht
nach dem Postgesetz oder dem Gesetz {iber Fern-
meldeanlagen zusteht.”

2. § 18 Abs. 1 wird wie folgt gefaBt:

.(1) Die obersten Bundesbehérden, der Prasident
des Bundeseisenbahnvermdgens sowie die bun-
desunmittelbaren Kérperschaften, Anstalten und
Stiftungen des dffentlichen Rechts, iber die von der
Bundesregierung oder einer obersten Bundesbe-
hérde lediglich die Rechtsaufsicht ausgeiibt wird,
haben fiir ihren Geschiiftsbereich die Ausfiihrung
dieses Gesetzes sowie anderer Rechtsvorschriften
iiber den Datenschutz sicherzustellen. Das gleiche
gilt fiir die Vorstdnde der aus dem Sondervermo-
gen Deutsche Bundespost durch Gesetz hervorge-
gangenen Unternehmen, solange diesen ein aus-
schlieBliches Recht nach dem Postgesetz oder dem
Gesetz iiber Fernmeldeanlagen zusteht.”

3. § 24 Abs. 2 Satz 2 wird wie folgt gefalit:

,Bei den Stellen des Bundes im Sinne des § 2 Abs. 1
Satz 2 wird das Post- und Fernmeldegeheimnis
(Artikel 10 Grundgesetz) eingeschrinkt, soweit
dies zur Austibung der Kontrolle bei den speichern-
den Stellen erforderlich ist.”

4. § 25 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 wird wie folgt gefabt:

,3. bei den aus dem Sondervermdgen Deutsche
Bundespost durch Gesetz hervorgegange-
nen Untermnehmen, solange ihnen ein aus-
schlieBliches Recht nach dem Postgesetz
oder dem Gesetz iiber Fernmeldeanlagen
zusteht, gegeniiber deren Vorstdnden,”.

(18) Das Geselz (iber den Zivilschutz vom 9. Oktober
1957 in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Au-
gust 1976 (BGBL. I S. 1976), zuletzt gedndert durch
Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBL. 1 S. 2378), wird wie folgt geandert:

1. In § 4 werden die Worter ,und der Deutschen
Bundespost"* gestrichen,

2. § 7 Abs. 4 wird aufgehoben.

3. In § 8 Abs. 2 Satz 2 werden die Worter ,zuletzt
gedndert durch Artikel 262 des Einfithrungsgeset-
zes zum Strafgesetzbuch vom 2. Mérz 1974 (BGBL. 1
S. 469)* ersetzt durch die Wérter ,zuletzt gedndert
durch Artikel 5 des Postneuordnungsgesetzes”.

(19) Die Verordnung iiber den Anschlufl von Behor-
den und Betrieben an den Luftschutzwarndienst vom
20. Juli 1961 (BGBL. 1 S. 1037), zuletzt gedndert durch
Verordnung vom 18. April 1975 (BGBL. I S. 967), wird
wie folgt geandert: '

1. In § 2 Nr. 1 werden im Anschlu} an die Worter
Elektrizitit und Gas" die Worter ,Postdienstlei-
stungen und Telekommunikation” angefagt.

2. § 4 Abs. 2 wird wie folgt gefaBt: ,Der AnschluB-
pflichtige hat Gber das Luftschutzwarnamt die
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Bereitstellung der technischen Einrichtungen des
Drahtanschlusses sowie der erforderlichen Lei-
stungen bei den Anbietern dieser Dienstleistungen
in Auftrag zu geben.”

3. In § 4 Abs. 3 werden die Worter ,die Genehmigung
der Deutschen Bundespost*” ersetzt durch die Wor-
ter ,die Genehmigung des Bundesministeriums fir
Post und Telekommunikation”.

(20) Das Schutzbaugesetz vom 9. September 1965
(BGBI. 1S, 1232), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBI. 1 5. 2378),
wird wie folgt gedndert:

1. In § 23 Abs. 1 Satz 1 werden die Worter ,des
6ffentlichen Fernmeldewesens” ersetzt durch die
wéorter ,der Telekommunikation, die dem &ffentli-
chen Verkehr dienen".

2. Nach § 26 Abs. 2 wird folgender Absatz 3 ange-
fugt:

.Das Bundesministerium fiir Post und Telekommu-
nikation erlaBt im Einvernehmen mit dem Bundes-
ministerium des Innern Rechtsverordnungen idber
die im Bereich der Telekommunikation nach § 23
durchzufihrenden baulichen SchutzmafBnahmen.
§ 27 Abs. 1 Halbsatz 2 gilt entsprechend.”

3. § 27 Abs. 3 wird aufgehoben.

(21) Das Gesetz liber die Erweiterung des Katastro-
phenschutzes vom 9. Juli 1968 in der Fassung der
Bekanntmachung vom 14. Februar 1990 (BGBIL 1
S, 230}, zuletzt gedndert durch Gesetz vom 26. No-
vember 1990 (BGBI. I 5. 2520), wird wie folgt gedn-
dert:

In § 15 Abs. 1 werden die Worter ,sowie der Deut-
schen Bundespost" gestrichen.

(22) An § 22 Abs. 2 Zweites Wohnungsbaugesetz in
der Fassung vom 14. August 1990 (BGBL. 1S. 1730), das
zuletzt durch Gesetz vom 17. Juni 1993 (BGB1.15.912)
geandert wurde, wird folgender Satz 2 angefiigt:

.Die bis zum Inkrafttreten des Postumwandlungsge-
setzes von der Deutschen Bundespost zur Verfiigung
gestellten Mittel werden bei dem Nachfolgeunterneh-
men der Deuischen Bundespost POSTDIENST, die
von den Teilsondervermdgen zur Verfiijgung gestell-
ten Mittel werden bei dem jeweiligen aus dem Teil-
sondervermdgen der Deutschen Bundespost hervor-
gegangenen Unternehmen abgewickelt.”

(23) In § 1 Nr. 4.1 Mikrozensusverordnung vom
14. Juni 1985 (BGBL 1 S. 967), die zuletzt durch
Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBL. I S. 2378) gedndert worden ist, werden in der
Klammer die Wérter .der Deutschen Bundespost”
durch die Wérter .gemaB Postsozialversicherungsor-
ganisationsgeseiz” ersetzt,

(24) Die StrafprozeBordnung vom 1. Februar 1877 in
der Fassung der Bekanntmachung vom 7. April 1987
(BGBL. I S. 2847) wird wie folgt gedndert:

1. § 100b Abs. 3 Satz 1 wird wie folgt gefafit: ,Auf
Grund der Anordnung hat jeder Betreiber von
Fernmeldeanlagen, die far den 6ffentlichen Ver-
kehr bestimmt sind, dem Richter, der Staatsanwalt-
schaft und ihren im Polizeidienst titigen Hilfsbe-
amten (§ 152 Gerichtsverfassungsgesetz) die Uber-
wachung und Aufzeichnung des Fernmeldever-
kehrs zu ermdglichen.*

2. § 100 Abs. 4 Satz 2 wird wie folgt gefaBt: ,Die
Beendigung ist dem Richter und dem Betreiber von
Fernmeldeanlagen, die fiir den éffentlichen Ver-
kehr bestimmt sind, mitzuteilen, *

(25) § 2 Abs. 1 Satz 2 Gerichtskostengesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 15. Dezember
1975 (BGBIL. I 5. 3047), das zuletzt durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27, Dezember 1993 (BGBL I S. 2378)
geéndert worden ist, wird aufgehoben.

{25a) § 11 Abs. 1 Satz 2 Kostenordnung in der
im Bundesgesetzblatt Teil Ill, Gliederungsnummer
361-1, verdffentlichten bereinigten Fassung, die
zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezem-
ber 1993 {BGBI. [ 5. 2378) gedndert worden ist, wird
aufgehoben.

(26) § 8 Abs. 1 Satz 2 Gesetz tiber die Kosten der
Gerichtsvollzieher in der im Bundesgesetzblatt
Teil III, Gliederungsnummer 362-1, verdffentlichten
bereinigten Fassung, zuletzt gedndert durch Artikel 6
des Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBI.15. 2378),
wird aufgehoben.

(27) Das Gesetz {iber die Entschddigung von Zeu-
gen und Sachverstandigen vom 26. Juli 1957 in der
Fassung der Bekanntmachung vom 1, Oktober 1969
(BGBL. I S. 1756), zuletzt gedindert durch Gesetz vom
15, Juli 1992 (BGBL. I S. 1302), wird wie folgt gean-
dert:

1. An § 17a Abs. 3 wird folgender Satz angefligt: .Ist
der Dritte ein Telekommunikationsunternehmen
und bedient sich dieses bei der Erledigung der in
Absatz 1 genannten Arbeiten eines Arbeitnehmers,
so sind die entstehenden Kosten geméaB den allge-
meinen Tarifen zu erstatten.”

2. § 17a Abs. 4 wird wie folgt gefafit: ,Fir die
Inanspruchnahme von Ubertragungswegen und
Wihlverbindungen bei der Uberwachung des
Telekommunikationsverkehrs sind die in den all-
gemeinen Tarifen vorgesehenen Entgelte zu ent-
richten.”

(28) § 23 Abs. 2 Nr. 1a AGB-Gesetz vom 9. Dezem-
ber 1976 (BGBI. I §. 3317), das zuletzt durch Gesetz
vom 22, Dezember 1989 (BGBL 1 S. 2486) gedndert
worden ist, wird wie folgt gefaft:

»1a. § 2 fiir die Allgemeinen Geschéftsbedingungen
einschlieBlich der darin festgelegten Leistungs-
entgelte der aus dem Sondervermégen Deut-
sche Bundespost hervorgegangenen Unterneh-
men, sofern die Allgemeinen Geschaftsbedin-
gungen in ihrem Wortlaut im Amisblatt des
Bundesministeriums fiir Post und Telekommuni-
kation verdifentlicht worden sind und bei den
Niederlassungen der genannten Unternehmen
zur Einsichinahme bereitgehalten werden.”
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(29) Artikel 79 Wechselgesetz vom 21. Juni 1933 in
der im Bundesgesetzblatt Teil III, Gliederungsnum-
mer 4133-1, veriffentlichten bereinigten Fassung, das
zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 17, Juli 1985
(BGBL. I 8. 1507) gedndert worden ist, wird wie folgt
gedndert:

1. Absatz 1 wird wie folgt gefalit:

(1) Jeder Protest muB durch einen Notar oder
Gerichtsbeamten aufgenommen werden.”

2. Absatz 2 wird aufgehoben.

(30) In § 13a Wehrpflichtgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 13. Juni 1986 (BGBL. 1 S. 879),
das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27. De-
zember 1993 (BGBI. I S. 2378} gedndert worden ist,
werden in Absatz 1 Satz 2 nach den Wértern , zustdn-
dige Bundesminister” die Worter ,oder der nach § 9
Post- und Telekommunikationssicherstellungsgesetz
zustandige Bundesminister” eingefligt.

{31) Die Verordnung fiber die Zustdndigkeit und das
Verfahren bei der Unabkémmilichstellung vom 24. Juli
1962 (BGBIL. I S. 524) wird wie folgt gedndert:

1. § 1 Abs. 1 Nr. 11 wird wie folgt gefaBt:

.11. &) bei Wehrpflichtigen, die bei den aus den
Teilsondervermdgen der Deutschen Bun-
despost hervorgegangenen Unternehmen
tdtig sind, das Bundesministerium fiir Post
und Telekommunikation oder die von ihm
bestimmte Behorde,

b) bei Wehrpflichtigen, die in Unternehmen
nach § 2 Nr. 2 und 3 Post- und Telekom-
munikationssicherstellungsgesetz  iétig
sind, soweit diese Unternehmen nach § 3
dieses Gesetzes verpflichtet sind, das Bun-
desministerium fiir Post und Telekommu-
nikation oder die von ihm bestimmte
Behirde, "

2. Die bisherige Fassung von § 1 Abs. 1 Nr. 11 wird zu
§ 1 Abs. 1 Nr. 12,

3. § 2 Abs. 3 Nr. 1 wird wie folgt gefalit:

+ 1. vom Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation oder der von ihm bestimmten
Behdrde bei Wehrpflichtigen, die fiir den Auf-
bau, die Unterhaltung oder die Instandsetzung
von Fernmeldeanlagen, die fiir den Offentli-
chen Verkehr bestimmt sind, tétig sind,”.

(32) Die Verordnung zur Uberlragung von Zustén-
digkeiten im Verfahren bei der Unabkémmlichste}-
lung in der im Bundesgesetzblatt Teil It], Gliederungs-
nummer 50-1-3-2, veréffentlichten bereinigten Fas-
sung, zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes
vom 27, Dezember 1993 (BGBI. I S. 2378), wird wie
folgt gedndert:
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1. § 1 VII wird wie folgt gefalt:

» VIL
aus dem Geschiftsbereich
des Bundesministeriums
fiir Post und Telekommunikation

1. die Bundesanstalt fiir Post und Telekommunika-
tion Deutsche Bundespost,

2. das Bundesamt fiir Post und Telekommunika-
tion,

3. dasBundesamt fiir Zulassungenin der Telekom-
munikation,

4. die Bundesdruckerei;”
2. § 21 wird wie folgt gefabBt:

ol
bei Wehrpflichtigen, die tdtig sind fiir den
Aufbau, die Unterhaltung oder die Instandset-
zung von Fernmeldeanlagen, die fiir den 6ffent-
lichen Verkehr bestimmt sind, das Bundesamt
fir Post und Telekommunikation;"

(33) Das Bundesleistungsgesetz in der im Bundes-
gesetzblatt Teil NI, Gliederungsnummer 54-1, verdf-
fentlichten bereinigten Fassung, zuletzt geéndert
durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27, Dezember 1993
(BGBL. I 8. 2378), wird wie folgt gedndert:

1. In § 2 Abs. 1 Nr. 4 werden die Worter , Teilnehmer-
verhdltnisse zur Deutschen Bundespost” erseizt
durch die Worter , Vertragsverhdlinisse mit Unter-
nehmen, die Telekommunikationsleistungen er-
bringen”.

2. § 95 wird wie folgt gefaBt:

.Die Unternehmen nach § 2 Post- und Telekommu-
nikationssicherstellungsgesetz, soweit sie durch
eine Rechtsverordnung aufgrund § 3 des vorge-
nannten Gesetzes verpflichtet sind, und 6ffentliche
Eisenbahnen konnen nicht zu Leistungen nach
diesem Gesetz herangezogen werden.*”

(34) § 2 Abs. 5 Anforderungsbehdrden- und Bedarfs-
tragerverordnung vom 12. Juni 1989 (BGBI. I 8. 1008),
die zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27. De-
zember 1993 (BGBL. I S. 2378) gedndert wurde, wird
wie folgt gedndert:

1. Das Wort ,Anforderungsbehérden” wird ersetzt
durch das Wort ,Anforderungsbehérde”.

2. Die Worter ,sind die Oberpostdirektionen” werden
durch die Wérter ,ist das Bundesamt fiir Post und
Telekommunikation"” ersetzt.

(35) In § 16 Nr. 1 Buchstabe d Landbeschaffungsge-
setz vom 23. Februar 1957 in der im Bundesgesetzblatt
Teil I, Gliederungsnummer 54-3, verdifentlichten
bereinigten Fassung, zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 20. Dezember 1991 (BGBL I S. 2317), werden
nach den Wortern ,Gas und Wasser,” die Wérter
«Post- und Telekommunikationsdienstleistungen,”
eingefiigt.

{36) In § 2 Abs. 1 Nr. 6 Finanz- und Personalstati-
stikgesetz vom 21. Dezember 1992 (BGBL. I S. 2119),
zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes vom
27. Dezember 1993 (BGBIL. I S. 2378}, werden die



Bundesrat

Drucksache 115/94

Worter ,der Deutschen Bundespost POSTDIENST, —
POSTBANK, — TELEKOM sowie" gestrichen,

(36a) Die Abgabenordnung vom 16. Mérz 1976
(BGBL 1 8. 613; 1977 1 5. 269), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 27. Dezember 1993 (BGBI. 1S. 2378), wird
wie folgt gedndert:

1. In § 93a Abs. 2 werden die Worter ,Postgirodmter,
Postsparkassendmter,” gestrichen.

2. § 105 Abs. 1 wird wie folgt gefaBt:

»(1) Die Verpflichtung der Behérden oder sonsti-
ger offentlicher Stellen einschlieBlich der Deut-
schen Bundesbank, der Staatsbanken und der
Schuldenverwaltungen sowie der Organe und
Bediensteten dieser Stellen zur Verschwiegenheit
gilt nicht fiir jhre Auskunfts- und Vorlagepflicht
gegeniiber den Finanzbehérden.”

3. In § 111 Abs. 3 werden die Worter ,Postgirodmter,
Postsparkassendmter,” gestrichen.

4, In § 224 Abs. 3 Satz 3 werden die Worter ,an die
Deutsche Bundespost POSTBANK oder” gestri-
chen.

(37) In § 3 Einkommensteuergesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 7. September 1990 (BGBL. 1
S. 1898, 1991 I S. 808), das zuletzt durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBI. 1 5. 2378)
gedndert worden ist, wird folgende Nr. 35 einge-
figt:

.35, die Einnahmen der bei der Deutsche Post AG,
Deutsche Postbank AG oder Deutsche Telekom
AG beschaftigten Beamten, soweit sie bei ande-
ren Bundesbeamten steuerfrei sind.*

{38) Das Korperschafisteuergesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 11. Marz 1991 (BGBI I
S. 638}, zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes
vom 27. Dezember 1993 (BGEL I 8. 2378), wird wie
folgt gedndert:

1. In § 5 Abs. 1 Nr. 1 werden die Worter ,die Deutsche
Bundespost,” gestrichen.

2. Nach § 54 Abs. 1la wird folgender Absatz 1b
eingefigt: :

»(1b) Die Steuerbefreiung fir die Deutsche Bun-
despost nach § 5 Abs. 1 Nr. 1 Kérperschaftsteuer-
gesetz 1991 in der Fassung der Bekanntmachung
vom 11. Mérz 1991 (BGBL I S. 638B) ist fiir deren
Nachiolgeunternehmen Deutsche Post AG, Deut-
sche Postbank AG und Deutsche Telekom AG
letztmals fiir den Veranlagungszeitraum 1995
anzuwenden. “

{39) Das Gewerbesteuergesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 21. Mérz 1991 (BGBL 1S. 814),
zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes vom

27. Dezember 1993 (BGEL I S. 2378), wird wie folgt

gedndert:

1. In § 3 Nr. 1 werden die Worter .die Deutsche
Bundespost,” gestrichen.

2. Nach § 36 Abs. 1a wird folgender Absatz 1b
eingefiigt:

.(1b) Die Steuerbefreiung fiir die Deutsche Bun-
despost nach § 3 Nr. 1 Gewerbesteuergesetz 1991
in der Fassung der Bekannimachung vom 21. Méarz
1991 (BGBL. I S. 814) ist fiir deren Nachfolgeunter-
nehmen Deutsche Post AG, Deutsche Postbank AG
und Deutsche Telekom AG letztmals fir den Erhe-
bungszeitraum 1995 anzuwenden.”

(40) Das Vermégensteuergesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 14. November 1990 (BGBL I
S. 2467), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Geselzes
vom 27. Dezember 1923 (BGBL I S. 2378), wird wie
folgt gedndert:

1. In § 3 Abs. 1 werden die Worter ,die Deutsche
Bundespost,* gestrichen.

2. Dem § 25 wird folgender Absatz 8 angefiigt:

»(8) Die Steuerbefreiung fiir die Deutsche Bun-
despost nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 Vermdgensteuerge-
setz in der Fassung vom 14, November 1990
(BGBI. I S. 2467) ist fiir deren Nachfolgeunterneh-
men Deutsche Post AG, Deutsche Postbank AGund
Deutsche Telekom AG letztmals fiir die Vermébgen-
steuer des Kalenderjahrs 1995 anzuwenden.”

{41) Das Grundsteuergesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 7. August 1973 (BGBL. 1S. 965),
zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes vom
27. Dezember 1993 (BGBI. 1 S. 2378), wird wie folgt

gedndert:

1, Nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 wird folgende Nummer 1a
eingefigt:

.1a. Grundbesitz der Deutsche Post AG, der Deut-
sche Postbank AG und der Deutsche Telekom
AG*

2. Dem § 38 wird folgender Satz angefligt:

+§ 3 Abs. 1 Nr. 1a in der Fassung des Artikels . . .
des Gesetzes vom . . . (BGBL. I S. . . .) ist nur fir die
Grundsteuer des Kalenderjahres 1995 anzuwen-
den.”

{42} Das Umsatzsteuergesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 27. April 1993 (BGBL. 1 S. 565, -
1160), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes
vomn 27. Dezember 1993 (BGBL. 1 S. 2378) wird wie folgt
gedndert:

1, § 2 Abs. 3 Satz 2 Nr. 1 wird gestrichen.

2. In § 4 Nr. 11a werden nach den Wéortern ,der
Deutschen Bundespost TELEKOM" die Wérter
.und der Deutsche Telekom AG* eingefiigt.

3. Nach § 4 Nr. 11a wird folgende Nummer 11b
eingefiigt:

«11b. die Umsitze aus Postdienstleistungen, die
von der Deutsche Post AG ausgefiihrt wer-
den;”

4. § 28 Abs. 1 wird gestrichen.

{43) Das Allgemeine Kriegsfolgengesetz in der im
Bundesgesetzblatt Teil III, Gliederungsnummer 653-1,
verdffentlichten bereinigten Fassung, zuletzt gedn-
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dert durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27, Dezember
1993 (BGBL I S. 2378), wird wie folgt gedndert:

1. § 27 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 wird wie folgt gefalit:

«3. die Bundesanstalt fiir Post und Telekommuni-
kation Deutsche Bundespost oder die von ihr
bestimmten Behorden, soweit es sich um
Anspriiche gegen die Deutsche Bundespost
oder die Deutsche Reichspost handelt."

2. § 27 Abs. 1 Satz 2, 1. Halbsatz wird wie folgt
gefabt:

»Bei Anspriichen nach Nr. 1 ist die Oberfinanzdi-
rektion 6rtlich zustdndiqg,*”

3. § 27 Abs. 1 Satz 3 wird wie folgt gefaBt:

»Ist hiernach die &rtliche Zustdndigkeit einer Ober-
finanzdirektion nicht gegeben, so ist die Oberfi-
nanzdirektion Kéin zustindig.”

(44) In § 44 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe e Gesetz gegen
Weltbewerbsbeschrankungen in der Fassung der
Bekanntmachung vom 20. Februar 1990 (BGBL I
S. 235), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes
vom 27. Dezember 1993 (BGBL. 1 S. 2378}, werden die
Woaorter ,, der Deutschen Bundespost” durch die Wérter
»den Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundes-
post POSTDIENST und der Deutschen Bundespost
TELEKOM" ersetzt. '

(45} In § 9 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b Minerallbe-
wirtschaftungs-Verordnung vom 19. April 1988
(BGBL. 1 8. 530), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27, Dezember 1993 (BGBL. I S. 2378),
werden die Worter ,den Bundesminister fiir das Post-
und Fernmeldewesen fiir die Deutsche Bundespost”
ersetzt durch die Woérter ,das Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation fir die Unternehmen
gemdB § 2 Post- und Telekommunikationssicherstel-
hingsgesetz, soweit sie aufgrund einer Rechtsverord-
nung gem. § 3 des vorgenannten Gesetzes verpflichtet
sind, fir das Bundesamt fiir Post und Telekommuni-
kation und fir das Bundesamt fiir Zulassungen in der
Telekommunikation®”.

(46) § 14 Kraitstoff-Lieferbeschrankungs-Verord-
nung vom 26. April 1982 (BGBL I S. 520), zuletzt
gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27. De-
zember 1983 (BGBL. 1 5. 2378), wird wie folgt gedn-
dert:

Nach Absatz 3 wird folgender Absatz 4 angefiigt:

« (4) Die Unternehmen gemaB § 2 Gesetz zur Siche-
rung und Sichersiellung des Postwesens und der
Telekommunikation, soweit sie aufgrund einer
Rechtsverordnung geméB § 3 des vorgenannten
Gesetzes verpflichtet sind, erhalten Bezugsscheine
vom Bundesministerium fiir Post und Telekommuni-
kation.”

(47) In § 13 Abs. 2 Gesetz zur Forderung der
Stabilitdt und des Wachstums der Wirtschaft vom
8. Juni 1967 (BGBI. I 5. 582), zuletzt gedndert durch
Verordnung vom 26. Februar 1993 (BGBL. I S, 278),
werden die Worter ,ftir die Deutsche Bundespost der
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Bundesminister fiir das Post- und Femmeldewesen*
gestrichen,

(48) Die Dampfkesselverordnung vom 27. Februar
1980 (BGBIL. 1 S. 173), zuletzt gedndert durch Ariikel 6
des Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBL. 1S, 2378),
wird wie folgt gedndert:

1. § 9 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) Die Wérter ,der Deutschen Bundespost,” wer-
den gestrichen.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 angefiigt:

»Satz 1 gilt entsprechend fiir Dampfkesselanla-
gen der aus dem Sondervermigen Deutsche
Bundespost hervorgegangenen Unternehmen,
deren Prifung und Uberwachung durch eine
Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2
Geréitesicherheitsgesetz geregelt ist.

2. § 10 Abs. 7 Nr. 1 wird wie folgt gefalit:

»1. der aus dem Sondervermdgen Deutsche Bun-
despost hervorgegangenen Unternehmen, deren
Priifung und Uberwachung durch eine Rechtsver-
ordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2 Geritesicherheits-
gesetz geregelt ist,*

3. § 29 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) Die Worter ,der Deutschen Bundespost und”
werden gestrichen.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefligt:

«FUr Anlagen der aus dem Sondervermdgen
Deutsche Bundespost hervorgegangenen Un-
ternehmen, deren Prifung und Uberwachung
durch eine Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2
Satz 2 Gerdtesicherheitsgesetz geregelt ist, ist
Aufsichtsbehérde das Bundesministerium fir
Post und Telekommunikation oder die von ihm
bestimmte Behdrde.”

¢) Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

{49) Die Druckbehéiterverordnung in der Fassung
der Bekanntmachung vom 21. April 1989 (BGBL 1
S. 843}, zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes
vom 27. Dezember 1993 (BGEI I S. 2378), wird wie
folgt gedndert:

1. § 7 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) Die Waorter ,der Deutschen Bundespost," wer-
den gestrichen.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 angefigt:

«Satz 1 gilt entsprechend fiir Druckbehéliter,
Druckgasbehdlter, Fillanlagen oder Rohirlei-
tungen der aus dem Sondervermégen Deutsche
Bundespost hervorgegangenen Unternehmen,
deren Priifung und Uberwachung durch eine
Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2
Geritesicherheitsgesetz geregelt ist.”

2. § 26 Abs. 6 Nr. 1 wird wie folgt gefaBt:

.1, der aus dem Sondervermégen Deutsche Bun-
despost hervorgegangenen Unternehmen, de-
ren Prifung und Uberwachung durch eine
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Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2
Geréatesicherheitsgesetz geregelt ist,”

3. § 35 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) Die Worter ,der Deutschen Bundespost,” wer-
den gestrichen.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 angeflgt:

,Fir Anlagen der aus dem Sondervermigen
Deutsche Bundespost hervorgegangenen Un-
ternehmen, deren Priffung und Uberwachung
durch eine Rechisverordnung nach § 14 Abs. 2
Satz 2 Geritesicherheitsgesetz geregelt ist, ist
Aufsichtsbehérde das Bundesministerium far
Post und Telekommunikation oder die von ihm
bestimmte Behérde.”

(50) Die Aufzugsverordnung vom 27, Februar 1980
(BGBIL. I S. 205), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBL I S, 2378),
wird wie folgt geédndert:

1. § 6 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) Die Worter ,der Deutschen Bundespost,” wer-
den gestrichen.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 angefiigt:

»Satz 1 gilt entsprechend fiir Aufzugsanlagen
der aus dem Sondervermégen Deutsche Bun-
despost hervorgegangenen Unternehmen, de-
ren Priffung und Uberwachung durch eine
Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2
Geratesicherheitsgesetz geregelt ist.”

2. § 8 Abs. 5 Nr. 1 wird wie folgt gefaBt:

.1. der aus dem Sondervermégen Deutsche Bun-
despost hervorgegangenen Unternehmen, de-
ren Priifung und Uberwachung durch eine
Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2
Geratesicherheitsgesetz geregelt ist,”

3. § 23 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

é\} In Satz 1 werden die Wérter ,der Deutschen
Bundespost,” gestrichen.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefugt:

.Fir Anlagen der aus dem Sondervermégen
Deutsche Bundespost hervorgegangenen Un-
ternehmen, deren Prifung und Uberwachung
durch eine Rechisverordnung nach § 14 Abs. 2
Satz 2 Geritesicherheitsgesetz geregelt ist, ist
Aufsichtsbehérde das Bundesministerium fir
Post und Telekommunikation oder die von ihm
bestimmte Behérde. ”

c) Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

4, In § 24 Abs. 1 Satz 2 werden die Worter ,der
Deutschen Bundespost* durch ,der Betreiber von
offentlichen Fernmeldenetzen” ersetzt.

{51) Die Verordnung tber elektrische Anlagen in
explosionsgefidhrdeten Rdumen vom 27. Februar 1980
(BGBL. I §. 214), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBIL. 1 8. 2378),
wird wie folgt gedndert:

1. § 6 Abs. 1 wird wie folgt geéndert:

a) Die Worter ,der Deutschen Bundespost,” wer-
den gestrichen.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 angefigt:

.Satz 1 gilt entsprechend fir Anlagen der aus
dem Sondervermdgen Deutsche Bundespost
hervorgegangenen Unternehmen, deren Prii-
fung und Uberwachung durch eine Rechtsver-
ordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2 Gerétesicher-
heitsgesetz geregelt ist.”

2. § 16 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Worter ,der Deutschen
Bundespost,” gestrichen.

b} Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefiigt:

.Fiir Antagen der aus dem Sondervermdgen
Deutsche Bundespost hervorgegangenen Un-
ternehmen, deren Priiffung und Uberwachung
durch eine Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2
Satz 2 Geritesicherheitsgesetz geregelt ist, ist
Aufsichtsbehérde das Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation oder die von ihm
bestimmte Behdrde.*

c) Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

(52) Die Acetylenverordnung vom 27. Februar 1980
(BGBIL. I 8. 220}, zuletzt gedndert durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBL I S. 2378),
wird wie folgt gedndert:

1. § 6 Abs, 1 wird wie folgt gedindert:

a) Die Warter ,der Deutschen Bundespost,” wer-
den gestrichen.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 angefigt:

.Satz 1 gilt entsprechend fiir Acetylenanlagen
und Calciumcarbidlager der aus dem Sonder-
vermbgen Deutsche Bundespost hervorgegan-
genen Unternehmen, deren Priifung und Uber-
wachung durch eine Rechtsverordnung nach
§ 14 Abs. 2 Satz 2 Gerdtesicherheitsgesetz
geregelt ist.”

2. § 7 Abs. 6 Nr. 1 wird wie folgt gefaBt:

.1. der aus dem Sondervermégen Deutsche Bun-
despost hervorgegangenen Unternehmen, de-
ren Prifung und Uberwachung durch eine
Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2
Geritesicherheitsgesetz geregelt ist,”

3. § 27 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Worter ,der Deutschen
Bundespost und” gestrichen.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefligt:

LFlir Anlagen der aus dem Sondervermdégen
Deutsche Bundespost hervorgegangenen Un-
ternehmen, deren Priifung und Uberwachung
durch eine Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2
Satz 2 Geritesitherheitsgesetz geregelt ist, ist
Aufsichtsbehérde das Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation oder die von ihm
bestimmte Behdérde,"

¢) Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.
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(53} Die Verordnung iiber brennbare Fliissigkeiten
vom 27. Februar 1980 (BGBI. I 8. 229), zuletzt gedndert
durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBL. I 8. 2378), wird wie folgt gedndert:

1. § 7 Abs. 1 wird wie folgt geédndert:

a) Die Wérter ,der Deutschen Bundespost,* wer-
den gestrichen.

b} Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 angefiigt:

«Satz 1 gilt entsprechend fiir Anlagen der aus
dem Sondervermédgen Deuische Bundespost
hervorgegangenen Unternehmen, deren Pri-
fung und Uberwachung durch eine Rechtsver-
ordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2 Gerétesicher-
heitsgeseiz geregelt ist.”

2, § 9 Abs. 5 Nr. 1 wird wie folgt gefaBt:

»1. der aus dem Sondervermédgen Deutsche Bun-
despost hervorgegangenen Unternehmen, de-
ren Priiffung und Uberwachung durch eine
Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2
Geratesicherheitsgesetz geregelt ist,”

3. § 24 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Wérter ,der Deutschen
Bundespost,“ gestrichen.

b} Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefiigt:

.Fir Anlagen der aus dem Sondervermégen
Deutsche Bundespost hervorgegangenen Un-
ternehmen, deren Priifung und Uberwachung
durch eine Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2
Satz 2 Geratesicherheitsgesetz geregelt ist, ist
Aufsichtsbehdrde das Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation oder die von ihm
bestimmte Behdrde.”

c) Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

(54) § 19 Abs. 1 der Medizingerdteverordnung vom
14. Januar 1985 (BGBL I 8. 93), die zuletzt durch
Artikel 9 des Gesetzes vom 26. August 1992 (BGBI. 1
S. 1564) geandert wurde, wird wie folgt gedndert:

1. In Satz T werden die Wérter ,der Deutschen
Bundespost,“ gestrichen.

2. Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefiigt:

«Fur Gerate der aus dem Sondervermégen Deut-
sche Bundespost hervorgegangenen Unterneh-
men, deren Priifung und Uberwachung durch eine
Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2 Geréte-
sicherheitsgesetz geregelt ist, stehen die Befug-
nissenach § 6 Abs.2Satz2,den §§ 7, 8und 28 Abs. 5
sowie die Aufsicht iiber die Ausfiihrung dieser
Verordnung dem Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation oder der von ithm bestimmten
Behorde zu.*

' 3. Die bisherigen Sétze 2 und 3 werden Satz 3
und 4.

(55) Die Getrankeschankanlagenverordnung vom
27. November 1989 (BGBL. I 5. 2044), zuletzt gedndert
durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBL 1 5. 2378), wird wie folgt gedndert:
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1. § 15 Abs. 4 Nr. 2 wird wie folgt gefaBt:

»2. der aus dem Sondervermégen Deutsche Bun-
despost hervorgegangenen Unternehmen, de-
ren Prifung und Uberwachung durch eine
Rechtsverordnung nach § 14 Abs. 2 Satz 2
Gerétesicherheitsgesetz geregelt ist,*

2. § 18 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Wérter ,der Deutschen
Bundespost," gestrichen.

b) Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefigt:

»Fur Getrdnkeschankanlagen der aus dem Son-
dervermdgen Deutsche Bundespost hervorge-
gangenen Unternehmen, deren Prifung und
Uberwachung durch eine Rechtsverordnung
nach § 14 Abs. 2 Satz 2 Gerétesicherheitsgesetz
geregelt ist, stehen die Befugnisse nach den
§§ 4, 5 und 20 Abs. 1 Satz 2 sowie die Aufsicht
Uber die Ausfilhrung dieser Verordnung dem
Bundesministerium fiir Post und Telekommuni-
kation oder der von ihm bestimmten Behdrde
zu.”

¢) Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

(56) In § 25 Abs. 1 Satz 2 Gaststittengesetz vom
5. Mai 1970 (BGBI. 1 S. 465, 1298), das zuletzt durch
Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBL. I S. 2378) gedndert worden ist, werden die
Worter ,fiir Betreumungseinrichtungen der Bundespost
und” gestrichen.

{57) In § 1 Abs. 4 Nr. 2 Sprengstoffgesetz vom
13. September 1976, in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 17. April 1986 (BGBL. I S. 577), die zuletzt
gedndert worden ist durch Verordnung vom 26. Fe-
bruar 1993 (BGBI. 1 5. 278) werden die Worter ,durch
die Post und” gestrichen.

(58) In § 42 AuBenwirischafisgesetz vom 28. April
1961 (BGBL. I S. 481, 495, 1555), zuletzt gedndert durch
Verordnung vom 13. Oktober 1993 (BAnz. Nr. 196
S. 9565), werden die Worter ,, nicht von der Deut-
schen Bundespost betriebene” gestrichen.

(59) In § 39 Abs. 1 Satz 3 Festlandsockel-Berg-
verordnung vom 21. Méarz 1989 (BGBL. IS. 554} werden
die Worter ,der Oberpostdirektion Bremen*® durch die
Worter ,dem Betreiber des Unterwasser-Fernmelde-
kabels” ersetzt.

(60) § 156a Abs. 5 Versicherungsaufsichisgesetz in
der Fassung der Bekanntmachung vom 17. Dezember
1992 (BGBI. 199318S. 2), das zuletzt durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBI. I S. 2378)
geédndert worden ist, wird wie folgt gefadt:

«»(5) Fiir éffentlich-rechtliche K.rankenversorg'ungs-
einrichtungen des Bundeseisenbahnvermégens, fiir
die Postbeamtenkrankenkasse sowie fiir die Versor-
gungsanstalt des Bundes und der Lander, die Bahn-
versicherungsanstalt — Abteilung B — und die Ver-
sorgungsanstalt der Deutschen Bundespost gilt dieses
Gesetz nicht.”
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(61} § 4 Abs, 1 Gesetz zur Sicherstellung von
Arbeitsleistungen fir Zwecke der Verteidigung ein-
schlieBlich des Schutzes der Zivilbevélkerung vom
9. Juli 1968 (BGBL. I §. 787), zuletzt gedndert durch
Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBL 1 S. 2414), wird wie folgt gedndert:

1. In Absatz 1 Nr. 2 werden die Worter ,einschlieflich
der Bundespost” gestrichen.

2, Absatz 1 Nr. 8 wird wie folgt gefafit:

»B. bei den aus den Teilsondervermégen der Deut-
schen Bundespost hervorgegangenen Unter-
nehmen sowie bei Unternehmen nach § 2 Nr. 2
und 3 Post- und Telekommunikationssicher-
stellungsgesetz, soweit sie aufgrund einer
Rechtsverordnung nach § 3 des vorgenannten
Gesetzes verpflichtet sind.*

(62) § 14 Abs. 2 Geratesicherheitsgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 23. Oktober 1992
{BGBL. I S. 1793), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27, Dezember 1993 (BGBI. 1 5. 2378),
wird wie folgt gedndert:

1, Satz 1 wird wie folgt neu gefalit:

.Die Prisfungen und die Uberwachung von tiber-
wachungsbedurftigen Anlagen der aus dem Son-
dervermogen Deutsche Bundespost hervorgegan-
genen Unternehmen werden vorlibergehend von
den vom Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation bestimmten Stellen vorgenommen.”

2. Nach Satz 1 wird folgender Satz 2 eingefiigt:

.Das Nahere — insbescndere die Dauer der Uber-
gangszeit — regelt eine Rechtsverordnung der
Bundesregierung, die nicht der Zustimmung des
Bundesrates bedarf.” :

3. Der bisherige Satz 2 wird Satz 3.

(63) Die Reichsversicherungsordnung in der im
Bundesgesetzblatt Teil III, Gliederungsnummer 820-1
veréffentlichten bereinigten Fassung, zuletzt gedn-
dert durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27, Dezember
1993 (BGBL. I S. 2414), wird wie folgt gedndert:

1. In § 646 Abs. 1 wird die Verweisung ,.§§ 653 bis
657a* durch die Verweisung ,§§ 653 bis 657b"
ersetzt. :

2. Nach § 657a wird folgender § 657b eingefigt:
~§ 657b

(1) Es wird eine Unfallkasse Post und Telekom
errichtet. Die Unfallkasse Post und Telekom ist
Triger der gesetzlichen Unfallversicherung im
Sinne von § 29 Abs. 1 Sozialgesetzbuch IV. Sie ist
Triger der Unfallversicherung fiir Versicherte

1. in der Bundesanstalt fiir Post und Telekommu-
nikation Deutsche Bundespost,

2. in den aus dem Sondervermdgen der Deutschen
Bundespost hervorgegangenen Aktiengesell-
schaften,

3. in den Unternehmen, die

a) aus den Unternehmen im Sinne von Num-
mer 2 ausgegliedert worden sind und von
diesen iiberwiegend beherrscht werden
oder

b) aus den Unternehmen im Sinne von Buch-
stabe a ausgegliedert worden sind und von
diesen {iberwiegend beherrscht werden

und unmittelbar und iliberwiegend Post-, Post-
bank- oder Telekommunikationsaufgaben er-
filllen oder diesen Zwecken als Neben- oder
Hilfsunternehmen dienen,

4. in den gesetzlichen und betrieblichen Sozialein-
richtungen und in den durch Satzung anerkann-
ten Selbsthilfeeinrichtungen der Bundesanstalt
fiir Post und Telekommunikation Deutsche Bun-
despost,

5. in der Bundesdruckerei und in den aus ihr
ausgegliederten Unternehmen, sofern diese von
der Bundesdruckerei {iberwiegend beherrscht
werden und ihren Zwecken als Neben- oder
Hilfsunternehmen iberwiegend dienen,

6. im Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation sowie dessen nachgeordneten Be-
hérden und Einrichtungen.

(2) Auf die Unfallkasse Post und Telekom finden
die fir die Berufsgenossenschaften geltenden Vor-
schriften entsprechende Anwendung. Dies gilt
nicht fiir die §§ 649 bis 652, 662 bis 665, 671 Nr. 5 bis
7. §8 690 bis 704. Die Vorschriften der §§ 186b und
186 ¢ Arbeitsférderungsgesetz iiber die Umlage fiir
das Konkursausfaligeld gelten fiir die Unfallkasse
Post und Telekom entsprechend.

(3) § 36 Abs. 2a Sozialgesetzbuch IV gilt mit der
MabBgabe, daB der Geschéftsfithrer und sein Stell-
vertreter vom Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation bestellt werden, § 44 Abs. 2a
Sozialgesetzbuch IV gilt mit der Mafigabe, dal die
Arbeitgebervertreter vorn Bundesministerium fir
Post und Telekommunikation bestimmt werden.
$ 70 Abs. 2a SozialgesetzbuchIV gilt mit der
MaBgabe, daB der Haushaltsplan vom Bundesmi-
nisterium fiir Post und Telekommumnikation geneh-
migt wird.

{4) § 90 Sozialgesetzbuch IV gilt mit der Mab-
gabe, daB das Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation die Aufsicht auf den Gebieten
der Unfallverhiitung und der Ersten Hilfe bei
Arbeitsunfillen sowie zur Abwendung arbeitsbe-
dingter Gesundheitsgefahren fihrt.”

. Nach § 704a wird folgender § 704b eingefiigh:

«§ 704b

(1) Die Unfallkasse Post und Telekom besitzt
Dienstherrenfahigkeit im Sinne des § 121 Beam-
tenrechtsrahmengesetz. Die Beamten sind mittel-
bare Bundesbeamte. Bei der Unfallkasse kénnen
die nach § 26 Abs. ! Bundesbesoldungsgesetz
zuldssigen Obergrenzen fiir Beférderungsdmter
iiberschritten werden, soweit dies wegen der mit
den Funktionen verbundenen Anforderungen er-
forderlich ist. Fiir die Angestellten und Arbeiter
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gelten die Bestimmungen fiir Arbeitnehmer des
Bundes mit speziellen Ergdnzungen, soweit dies
wegen der mit den Funktionen verbundenen
Anforderungen erforderlich ist.

(2) Das Bundesministerium fiir Post und Telekom
ermnennt und entldBt auf Vorschlag des Vorstands
der Unfallkasse die Beamten. Es kann seine Befug-
nis auf den Vorstand ibertragen mit dem Recht,
diese Befugnis ganz oder teilweise auf den
Geschaftsfithrer weiter zu Gibertragen. § 36 Abs. 2a
Sozialgesetzbuch I'V bleibt unberiihrt.

{3) Oberste Dienstbehérde fir den Geschéftsfiih-
rer und seinen Stellvertreter ist das Bundesministe-
rium fir Post und Telekommunikation, fir die
{ibrigen Beamten der Vorstand der Unfallkasse
Post und Telekom, der seine Befugnisse ganz oder
teilweise auf den Geschéaftsfiihrer tibertragen
kann.

(4) Unbeschadet der Absdtze 1 und 2 kénnen das
Bundesministerium fir Post und Telekommunika-
tiont und die Unternehmen, fir deren Versicherte
die Unfallkasse Post und Telekom Tréger der
Unfallversicherung ist, fiir die Aufgabenerfillung
der Unfallkasse Post und Telekom erforderliches
Personal gegen Kostenerstattung zur Verfiligung
stellen. Dies gilt insbesondere fiir Beamte und
Arbeitnehmer, die bei der Errichtung der Unfall-
kasse Post und Telekom Aufgaben der Unfallversi-
cherung, einschlieBlich Uberwachung und Praven-
tion, bei der Bundespost-Ausfiihrungsbehdrde fiir
Unfallversicherung oder der Zentralstelle Arbeits-
schutz im Bundesamt fiir Post und Telekommuni-
kation wahrgenommen haben.*

(64) In § 26 Abs. 3 Satz 2 Wahlordnung fir die
Sezialversicherung in der Fassung vom 23. Januar
1992 (BGBI. I S. 115, 280) werden die Worter ,, der
Deutschen Bundespost” gestrichen.

(65) Das Bundeskindergeldgesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 30. Januar 1990 (BGBL 1
S. 149), das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom
27. Dezember 1993 (BGBL. 1 8. 2378) gedndert worden
ist, wird wie folgt geéndert:

1. In § 1 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe b werden die Woérter
»der Deutschen Bundespost” durch die Worter
.des Bundesministeriums fir Post und Telekom-
munikation einschlieBlich der nachgeordneten
Behorden” ersetzt.

2. Nach § 45 Abs. 1 Buchstabe e wird folgender
Buchstabe [ angefiigt:

=} Der Deutsche Post AG, der Deutsche Postbank
AG und der Deutsche Telekom AG obliegt die
Durchfithrung dieses Gesetzes fir ihre jeweili-
gen Beamten und Versorgungsempfénger. Der
Bund stellt den Aktiengeselischaften nach
Bedarf die Mittel bereit, die sie zur Purchfiih-
rung dieses Gesetzes bendtigen. Verwaltungs-
kosten werden nicht erstattet.”

(66} Das Gesetz zur Sicherung der Eingliederung
Schwerbehinderter in Arbeit, Beruf und Gesellschaft
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in der Fassung der Bekanntmachung vom 26. August
1986 (BGBL. IS. 1421), zuletzi ge@ndert durch Artikel 6
des Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBL 1 S, 2378)
wird wie folgt gedndert:

1. In § 5 Abs. 3 werden die Worter ,und die Deutsche
Bundespost” gestrichen.

2. § 27 a wird aufgehoben.

(67) Das Gesetz tiber den Betrieb von Hochire-
quenzgerdten vom 9. August 1943 (WiGBI. S. 235),
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 8. Juni 1989
(BGBL. 1 8. 1026) wird wie folgt gedndert:

1, § 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worter ,die Verwaltung
fiir Post- und Fernmeldewesen* durch die Wér-
ter ,das Bundesministerium f{ir Post und Tele-
kommunikation oder eine ihm nachgeordnete
Behdrde" ersetzt.

b) In Absatz 1 Buchstabe a werden die Worter
«Vereinigten Wirtschaftsgebietes" durch die
Worter ,Gebietes der Bundesrepublik Deutsch-
land” ersetzt.

2. § 3 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Wérter ,die Verwaltung
fiir Post- und Fernmeldewesen” durch die Wor-
ter ,das Bundesministerium fiir Post und Tele-
kommunikation" ersetzt.

b} In Absatz 3 werden die Worter ,der Verwaltung
fiir das Post- und Fernmeldewesen® durch die
Worter ,des Bundesministeriums fiir Post und
Telekommunikation” ersetzt.

3. In§ 4 Abs. 1 werden das Wort , Wohnsitz" durch die
Wérter ,Betriebsort des Hochfrequenzgerites oder
an die fiir den Sitz" und das Wort , Oberpostdirek-
tion* durch die Worter , AuBenstelle des Bundes-
amts fiir Post und Telekommunikation” ersetzt.

4, In § 6 werden die Worter ,von der Verwaltung fir
das Post- und Fernmeldewesen" durch die Worter
.vom Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation oder einer ihm nachgeordneten Be-
hérde” ersetzi,

{68} § 3 Durchfiihrungsgesetz zu den EG-Richtlinien
Funkstérungen vom 4. August 1978 (BGBL I S, 1180),
zuletzt gedndert durch Verordnung vom 26. Februar
1993 {BGBIL. I 8. 278), wird wie folgt geéndert:

In Absatz 1 und in Absatz 2 werden diec Wérter ,der
Deutschen Bundespost” jeweils durch die Worter ,des
Bundesamts fur Post und Telekommunikation"
ersetzt.

(69) Das StraBenverkehrsgesetz in der im Bundes-
geseizblatt Teil Il Gliederungsnummer 9231-1 versf-
fentlichten bereinigten Fassung, zuletzt gedndert
durch Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBL. I S, 2378), wird wie folgt gedndert:

1. In § 2c Abs. 3 Satz 2 werden die Wérter .der
Deutschen Bundespost,” gestrichen,

2.In § 4 Abs. 2 Satz 2 werden die Worter ,der
Deutschen Bundespost,” gestrichen,
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3. In § 6 Abs. 1 Nr, 1a Buchstaben b und c werden
jeweils die Worter ,der Deutschen Bundespost,*
gestrichen.

4. In § 31 Abs. 3 werden die Wirter , , der Deutschen
Bundespost” gestrichen.

{70) In § 6 Abs. 6 Fahrpersonalverordnung vom
22. August 1969 (BGBL 1 S. 1307, 1791), zuletzt
gedndert durch Verordnung vom 23. Juli 1890 (BGBL. 1
S. 1484) werden die Satze 3 und 4 gestrichen.

(71) In § 30 Abs. 2 Fahrlehrergesetz vom 25. August
1969 (BGBI. 1 S. 1336}, das zuletzt durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBL I S. 2378)
gedndert worden ist, wird Satz 2 gestrichen.

(72) Das Fahrpersonalgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 19. Februar 1987 (BGBI. 1
S. 640), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Geselzes
vom 27. Dezember 1993 (BGBI. I S. 2378), wird wie
folgt gedndert:

1. § 4 Abs. 6 wird aufgehoben.
2. § 8 Abs. 4 wird aufgehoben.

(73} § 16 Kraftfahrsachverstdndigengesetz vom
22. Dezember 1971 (BGBI. 1 S. 2086), das zuletzt durch
Artikel 6 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGEL 1 S, 2378) geédndert worden ist, wird wie folgt
gedndert:

1. In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,der Bundes-
minister fiir Post und Telekommunikation” gestri-
chen.

2. Satz 2 wird aufgehoben.

(74) Die SiraBenverkehrs-Zulassungs-Ordnung in
der Fassung der Bekanntmachung vom 28. September
1988 (BGBL. I S. 1793}, zuletzt gedndert durch Artikel 6
des Gesetzes vom 27. Dezember 1993 (BGBL. 1S, 2378),
wird wie folgt gedndert:

1. 1In der Inhaltsiibersicht werden in der Uberschrift
zu Anlage IV die Worter ,der Deutschen Bundes-
post,” gestrichen.

2. In § 12¢c Abs. 1 Satz 1 werden die Worter ,der
Deutschen Bundespost,” gestrichen.

3. In§ 12e Satz 1 werden die Worter ,der Deutschen
Bundespost,* gestrichen.

4. In § 14 Abs. 1 Satz 1 werden die Worter ,der
Deutschen Bundespost,” gestrichen.

5. In § 15e Abs. 1 werden die Worter , die Deutsche
Bundespost oder” gestrichen.

6. In § 47a Abs. B werden die Worter ., die Deutsche
Bundespost” gestrichen.

7. § 57b Abs. 10 Satz 1 wird aufgehoben.

8. In § 68 Abs. 3 werden die Worter ,der Deutschen
Bundespost,” gestrichen.

9. Anlage IV zu § 23 Abs. 2 Teil 1 wird wie folgt
gedndert:

a) In der Uberschrift werden die Wérter ,der
Deutschen Bundespost,* gestrichen.

b) In Absatz A werden die Wérter ,BP Deutsche
Bundespost (Auskunft: Deutsche Bundespost
POSTDIENST, Generaldirektion, Fachbereich
Fahrzeugtechnik, Bonn: Erkennungsnum-
mern 1 bis 599 999 Deutsche Bundespost
TELEKOM, Forschungs- und Technologiezen-
trum, D-9030 Chemnitz, Erkennungsnummern
600 000 bis 999 999) gestrichen.

10, In Anlage VIIIzu § 29 Abs. 1 und 2 wird die Ziffer 8
aufgehoben.

(75} § 1 Abs. 1 Nr. 2 Gesetz tGber die Beférderung
gefahrlicher Giiter vom 6. August 1975 (BGBL I
S.2121), das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom
27. Dezember 1993 (BGBL I S. 2378) gedndert worden
ist, wird aufgehoben.

(76) § 30 Gesetz zur Sicherstellung des Verkehrs
(Verkehrssicherstellungsgesetz) vom 24. August
1965, in der Fassung der Bekanntmachung vom 8. Ok-
tober 1968 (BGBI. I S. 1082), zuletzt gedndert durch
Verordnung vom 26. Februar 1993 (BGBL 1 5. 278)

wird wie folgt gedndert:

1. In Absatz 1 werden die Worter ,die Deutsche
Bundespost” durch die Worter ,die Unternehmen
gemiB § 2 Post- und Telekommunikationssicher-
stellungsgesetz, soweit sie aufgrund einer Rechts-
verordnung nach § 3 des vorgenannten Gesetzes
verpflichtet sind,” ersetzt.

2. Absatz 5 wird aufgehoben.

(77) In § 2 Abs. 2 Nr. 1 Verordnung zur Sicherstel-
lung des StraBenverkehrs vom 23. September 1980
(BGBL I S. 1795} werden die Wérter ,der Zolldienst
und die Deutsche Bundespost, soweit das zur Erfiil-
lung hoheitlicher Aufgaben dringend geboten ist,”
durch die Wérter ,der Zolldienst, soweit das zur
Erfilllung hoheitlicher Aufgaben dringend geboten
ist, sowie die Unternehmen nach § 2 Post- und
Telekommunikationssicherstellungsgesetz, soweit sie
aufgrund einer Rechtsverordnung nach § 3 des vorge-
nannten Gesetzes verpflichtet sind und es zur Erfil-
lung ihrer Aufgaben erforderlich ist,* ersetzt.

(78) § 142 Seemannsgesetz in der im Bundesgesetz-
blatt Teil III, Gliederungsnummer 9513-1, verdffent-
lichten bereinigten Fassung, zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 7. Oktober 1993 (BGBL. I S. 1668), wird wie
folgt gedndert:

1. In Absatz 1 Satz 4 werden die Worter ,Bundesmi-
nister fiir das Post- und Fernmeldewesen" durch
die Worter ,Bundesministerium fiir Post und Tele-
kommunikation” ersetzt.

2. In Absatz 2 Satz 1 und Abs. 3 Satz 1 werden die
Worter ,Der Bundesminister fiir das Post- und
Fernmeldewesen® durch die Wérter ,Das Bundes-
ministerium fur Post und Telekommunikation®
ersetzt.

3. Absatz 3 Satz 3 wird aufgehoben.
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{79)In § 21 Abs. 4 Luftverkehrsgesetz vom 1. August
1922, in der Fassung der Bekanntmachung vom 14. Ja-
nuar 1981 (BGBL 1 8. 61), zuletzt geédndert durch
Verordnung vom 26. Februar 1993 (BGBI. I S. 278),
werden die Worter ,der Deutschen Bundespost”
ersetzt durch die Worter , des Bundesministeriums fiir
Post und Telekommunikation®.

{80) Die Zweite Durchfiihrungsverordnung zur Ver-
ordnung iiber die elektronische Ausriistung der Luft-
fahrzeuge (Mindestforderungen an VHF-Sende- und
Empfangsgerite fir den Sprechverkehr) vom 1. April
1968 (Bundesanzeiger Nr. 82 [Beilage]) wird wie folgt
gedndert:

1. In § 14 Absatz 2 werden die Worter ,der Deutschen
Bundespost® durch die Wéorter ,des Bundesmini-
steriums fiir Post und Telekommunikation” er-
setzt.

2. In § 45 Absatz 2 werden die Wérter ,der Deutschen
Bundespost” durch die Wérter , des Bundesministe-
riums fiir Post und Telekommunikation" ersetzt.

(81) In § 11 Absatz 2 Dritte Durchfithrungsverord-
nung zur Verordnung Uber elektronische Ausristung
der Luftfahrzeuge (Mindestanforderungen an VOR-
Navigations-Empfangsanlagen) vom 1. April 1968
(Bundesanzeiger Nr. 82 {Beilage]) werden die Worter
»der Deutschen Bundespost” durch die Worter ,des
Bundesministeriums fiir Post und Telekommunika-
tion" erseizt.

(82) Die Luftverkehrs-Zulassungs-Ordnung vom
19. Juni 1964, in der Fassung der Bekanntmachung
vom 13. Marz 1979 (BGBI. I S. 308), zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 26. Mai 1993 (BGBL. I 5. 750),
wird wie folgt gedndert:

1. In § B Abs. 2 Nr. 5 werden die Worter ,Bundesamtes
fiir Zulassungen in der Telekommunikation (BZT)*
durch die Worter ,Bundesamts fiir Post und Tele-
kommunikation (BAPT)" ersetzt.

2. In § 82 Abs. 2 werden die Wérter ,der Deutschen
Bundespost” durch die Wérter ,des Bundesamts
fur Post und Telekommunikation oder der Deut-
schen Demokratischen Republik ausgestelit wur-
den,” erseizt.

(83) In § 11 Abs. 1 Buchstabe c Sparkassengesetz
vom 29, Juni 1990 (GBl. DDR 1 1990, Nr. 40, S. 567)
werden die Wirter ,oder der Post” gestrichen.

Artikel 12
Auferkraftireten bisherigen Rechts
§1

Mit Inkrafttreten dieses Gesetzes treten aufler
Kraft:

1. das Kabelpfandgesetz in der im Bundesgesetzblatt
Teil I, Gliederungsnummer 403-10, verdffentlich-
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ten bereinigten Fassung, zuletzt gedndert durch
Artikel 123 des Gesetzes vom 2. Mérz 1974 (BGBL. |
S. 469),

2. das Gesetz Uber die vermogensrechtlichen Ver-
héltnisse der Deutschen Bundespost in der im
Bundesgesetzblatt Teil III, Gliederungsnummer
900-2, verdffentlichten bereinigten Fassung,

3. das Postverfassungsgesetz vom 8. Juni 1989
(BGBI. 1 S. 1026), zuletzt gedndert durch Artikel 3
des Gesetzes vom 24, Juni 1991 {BGBI1. I S. 1314),
soweit sich aus § 2 nichts anderes ergibt,

4, die POSTBANK-Datenschutzverordnung
24. Juni 1991 (BGBL I S. 1387),

5. das Gesetz zur Vereinfachung des Planverfahrens
fir Fernmeldelinien in der im Bundesgesetzbiatt
Teil 111, Gliederungsnummer 9021-2 verédffentlich-
ten bereinigten Fassung, zuletzt gedindert durch
Artikel 39 des Gesetzes vorn 28. Juni 1990 (BGBL 1
8. 1221),

6. die Verordnung zur Erstreckung des Gesetzes iiber
den Amateurfunk auf das Land Berlin vom 9. Ja-
nuar 1967 (BGBL. I S. 137),

7. die Verordnung zur Erstreckung des Gesetzes iiber
den Betrieb von Hochfrequenzgerdten auf das Land
Berlin vom 2. Dezember 1958 (BGBL I 5. 911).

§2

§ 63 Abs. 1 bis 3 Postverfassungsgesetz gilt im Jahr
1995 noch mit den folgenden MaBgaben fort:

Schuldner der Ablieferung sind die Deutsche Post AG,
die Deutsche Postbank AG und die Deutsche Telekom
AG jeweils in Hohe des sie betreffenden Anteils. Der
firr das Jahr 1994 maBgebliche AufteilungsmabBstab
zwischen der Deutschen Bundespost POSTDIENST,
der Deutschen Bundespost POSTBANK und der Deut-
schen Bundespost TELEKOM sowie die fiir 1994
geltenden Zahlungsmodalititen sind entsprechend
anzuwenden.

vom

Artikel 13
Riickkehr zum einheitlichen Verordnungsrang

Die mit diesem Gesetz gednderten Rechisverord-
nungen kénnen auf Grund der jeweils einschldgigen
Ermachtigung durch Rechtsverordnung geandert
werden.

Artikel 14
Inkraittreten
(1} Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1995 in Kraft.

{2) Artikel 9 Eisenbahnneuordnungsgesetz vom
27. Dezember 1993 (BGBI. 1 S. 2378) tritt, soweit diese
Bestimmungen Beamte der Deutschen Bundespost
betreffen, am 1. Januar 1995 in Kraft.
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Begriindung

Allgemeiner Teil

Der Telekommunikaticnsbereich zeichnet sich
durch eine hohe wirtschaftliche Dynamik aus und
nimmt deshalb in der Entwicklung moderner Volks-
wirtschaften eine Schliisselfunktion ein. Er gehort zu
den am schnellsten wachsenden Markten.

Die deutsche Telekommunikationsindustrie nimmt
hinsichtlich Innovationskraft und Marktstellung in-
ternational einen Spitzenplatz ein, der sich aber nur
halten ldBt, wenn sie an die sich weltweit veridn-
dernden ordnungspolitischen Rahmenbedingungen
anpassungsfdhig bleibt. Hierbei spielt die interna-
tionale Handlungsfdhigkeit des naticnalen Tele-
kommunikationsbetreibers mit eine entscheidende
Rolle.

In den vergangenen 20 Jahren hat sich die ordnungs-
politische und organisatorische Landschaft im Tele-
kommunikationsbereich weltweit grundlegend ge-
dndert. Durch Internationalisierung und zunehmen-
den Wettbewerbsdruck verstdrkte sich der Trend zu
vom Staat unabhéangigen und privatrechtlich organi-
sierten Telekommunikationsgesellschaften. In fast
allen bedeutenden Industrienationen hat sich dabei
die Rechtsform der Aktiengesellschaft durchgesetzt.

Ein eindeutiger Trend zeigt sich auch hinsichtlich
der Trennung von Post und Telekommunikation, der
in Deutschland mit der ersten Postreform im Jahr
1989 ebenfalls vollzogen wurde. Allerdings hat sich
wegen unvorhersehbarer Entwicklungen, allen vor-
an die Wiedervereiniqung Deutschlands und die
Auflésung der Sowjetunion, bald gezeigt, dal} die er-
ste Poststrukturreform, welche die Unternehmen der
Deutschen Bundespost nach wie vor in bundeseige-
ner Verwaltung belassen hat, flexibles unternehme-
risches Handeln mit den notwendigen Freirdumen
nicht erlaubt.

I_-_Iaulitsﬁchlich zwei Zielsetzungen haben zu den
Uberlegungen fiir eine Postreform II gefiihrt:

Internationaler Wettbewerbsdruck

Insbesondere innerhalb der vergangenen Jahre ha-
ben sich viele Telekommunikationsbetreiber durch
eine Fiille von Auslandsbeteiligungen ein interna-
tionales Standbein geschaffen. Durch die internatio-
nal fortschreitende Offnung der nationalen Tele-
kommunikationsmirkte wéahrend dieses Zeitraums
richten die Konkurrenten der Deutschen Bundespost
TELEKOM in Europa und Ubersee ihre Strategien
zunehmend auf globale Mérkte aus. Der Trend, der
durch die Verdnderungen im ehemaligen Ostblock
noch verstdrkt wird, weist eindeutig darauf hin, dal
die Netzbetreiber fithrender Industrieldnder zuneh-
mend ganze Netze auf ausléndischen Mairkten er-
richten und betreiben.

Die DBP-Unternehmen sind wegen verfassungs-
rechtlicher Restriktionen in ihrer internationalen
Handlungsfahigkeit eingeschrénkt, was letztlich ne-
gative Auswirkungen filir die gesamte deutsche
Volkswirtschaft hat, weil die Markichancen der
deutschen Telekommunikationsindustrie, die welt-
weit noch eine absolute Spitzenstellung einnimmt,
entscheidend vom internationalen Engagement der
Deutschen Bundespost TELEKOM abhéngig sind.

Die Anderung von Artikel 87 GG soll die Deutsche
Bundespost TELEKOM in die Lage versetzen, auf
Auslandsmarkten initiativ zu werden und internatio-
nale Allianzen eingehen zu kénnen. Die Akzeptanz
als internationaler Partner ist erfahrungsgemafl we-
sentlich von der Rechtsformm abhéngig. Derartige
Partnerschaften stellen die Voraussetzungen fiir
eine internationale Positionierung der Deutschen

" Bundespost TELEKOM auf dem globalen Telekom-

munikationsmarkt dar. Die Deutsche Bundespost
TELEKOM erhilt nur in der Rechtsform einer Ak-
tiengesellschaft die Chancengleichheit zu privat-
rechtlich organisierten Wettbewerbern in anderen
Lindern.

Losung der Finanzierungsprobleme

Gleichzeitig mit der Implementierung der Poststruk-
turreform 1 vollzeg sich der ProzeB der deutschen
Wiedervereinigung. Dieses unvorhersehbare Ereig-
nis hatte inshesondere fiir die Deutsche Bundespost
TELEKOM einschneidende Konsequenzen.

Ausgehend von der Erkenntnis, daBl leistungsfahi-
ge Telekommunikationsinfrastrukturen wichtigste
Voraussetzung fiir den wirtschaftlichen Aufbau und
Wachstum sind, hat die Deutsche Bundespost TELE-
KOM unmittelbar nach der Wiedervereinigung ein
Investitionsprogramm von mehr als 60 Milliarden
DM fiir den Zeitraum bis 1998 vorgelegt. Diese Inve-
stitionen filhren zu einem Absinken der Eigenkapi-
talquote auf ca. 20 Prozent.

Durch die Umwandlung der Deutschen Bundespost
TELEKOM in eine Aktiengesellschaft und den Gang
an die Borse ist das Finanzierungsproblem am be-
sten und fiir das Unternehmen am wirtschaftlichsten
zu losen. Gleiches gilt fiir die internationale Betati-
gung der Deutschen Bundespost TELEKOM.

Aber nicht nur fiir die Deutsche Bundespost TELE-
KOM, sondern auch fiir die Unternehmen Deutsche
Bundespost POSTDIENST und POSTBANK ist die
Umwandlung in Aktiengesellschaften von entschei-
dender Bedeutung. Das Unternehmen POST-
DIENST steht in vielen Bereichen in hartem Wett-
bewerb. Mittelfristig wird es im Bereich der EU zu
weiteren Marktoffnungen kommen. Um diesen Ent-
wicklungen wirksam begegnen zu koénnen, ist auch
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fiir POSTDIENST eine Anderung der Rechtsform
zwingend.

Auch fiir die Deutsche Bundespost POSTBANK ist
die Umwandlung eine entscheidende Vorausset-
zung, wenn man ihr im harter werdenden Wettbe-
werb eine Zukunft sichern will. Eine Erweiterung
der Produktpalette chne Einschréankungen z.B. im
Kreditbereich ist dabei unverzichtbar. Dies ist der
POSTBANK in ihrer gegenwirtigen Unternehmens-
verfassung aus Rechtsgriinden nicht méglich. Eine
Privatisierung der POSTBANK wird dagegen zalle
heute bestehenden Beschrdankungen der POST-
BANK aufheben. Sie bekommt so die Méglichkeit,
sich aus ihrer historisch gewachsenen Ausgangs-
position heraus unternehmens- und marktorientiert
zu entwickeln.

Die vorgesehene Anderung des Artikel 87 GG fiihrt
dazu, daB die Post- und Telekommunikationsdienst-
leistungen kinftig als private Tatigkeiten durch die
friiheren DBP-Unternehmen und durch Wettbewer-
ber angeboten werden. Durch staatliche Mafnah-
men in Form der Regulierung wird indessen sicher-
gestellt, daB3 diese Dienstleistungen flichendeckend
angemessen und ausreichend erbracht werden.

Durch den Entwurf zum Postneuordnungsgesetz er-
geben sich keine unmittelbaren Auswirkungen auf
Einzelpreise, das Preisniveau sowie das Verbrau-
cherpreisniveau. Zum einen liegt ein Schwerge-
wicht auf einer Neuorganisation der bisherigen Un-
ternehmen der Deutschen Bundespost. Zum anderen
bleibt die Gewédhrung ausschlieBlicher Rechte an
die Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundes-
post unverdndert. Damit sind keine wesentlichen
preisrelevanten Verdnderungen zu erwarten, ob-
woh!l — z.B. durch die Verdnderung der Besteue-
rung — gewisse Verschiebungen eintreten werden.

Besonderer Teil

Zu Artikel 1 — Gesetz iiber die Errichtung
einer Bundesanstalt fiir Post und
Telekommunikation Deutsche Bundespost
{Bundesanstalt Post-Gesetz — BAPostG)

Allgemeines

Zur Wahrnehmung der Rechte und Pflichten der
Bundesrepublik Deutschland aus den Anteilen an
den Aktiengesellschaften, die aus den Teilsonder-
vermigen der Deulschen Bundespost hervorgehen,
wird die Bundesanstalt fiir Post und Telekommuni-
kation Deutsche Bundespost errichtet. Die Bundes-
anstalt untersteht der Aufsicht der Bundesrepublik
Deutschland, die durch das Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation ausgeiibt wird.

Neben den Aufgaben im Zusammenhang mit der
Wahrnehmung der Rechte des Bundes nach dem Ak-
tiengesetz obliegen der Bundesanstalt Aufgaben, die
ihrer Natur nach origindre Aufgaben der aus dem
Sondervermégen hervorgehenden Aktiengesell-
schaften sind, die aber aus libergeordneten politi-
schen Griinden in staatlicher Hand liegen und in

76

mittelbarer Bundesverwaltung wahrgencmmen
werden sollen. Im einzelnen:

— Koordinierung der Unternehmen durch Bera-
tung,

— Anregungen fiir das duBere Erscheinungsbild der
Unternehmen,

— Beratung bei der Ausarbeitung von Fiithrungs-
grundsatzen fiir die Aktiengesellschaften,

— AbschluBl von Manteltarifvertrdgen,
— UberleitungsmaBnahmen fiir das Personal,
— soziale Aufgaben und

— Erstellung der Grundsdtze der Wohnungstiir-
sorge.

Zu § 1 — Errichtung, Rechtsform, Sitz

Die Interessen des Bundes an der Entwicklung der
drei Postaktiengesellschaften sollen auch kinftig
einheitlich durch eine spezialisierte Einrichtung
wahrgenommen werden. Um die Anbindung der
Aufgabenstellung an den Bund als zundchst hun-
dertprozentigen Anteilseigner zum Ausdruck zu
bringen, wurde fiir diese Einrichtung eine Rechts-
form des offentlichen Rechts gewdhit. Gegeniiber
gleichfalls denkbaren privatrechtlichen Organisa-
tionsformen bietet die Aufgabenwahrnehmung in
Form einer juristischen Person der mittelbaren
Staatsverwaltung den Vorteil breiterer Gestaltungs-
méglichkeiten und Integration in das Staatsgefiige
durch Bereitstellung von Aufsichtsfunktionen.

Die Vorschrift enthdlt den grundlegenden organisa-
torischen Errichtungsakt der Bundesanstalt.

Absatz 1

Diese Bestimmung stellt die Errichtung der Bundes-
anstalt unter Namensgebung und Benennung des
Errichtungszweckes fest.

Gleichzeitig wird der Aufgabenbereich der Bundes-
anstalt auf die sich aus dem Errichtungsgesetz erge-
benden Rechte und Pflichten beschrdnkt. Auch die
Namensgebung betont, daB es sich um eine Einrich-
tung des Bundes zur Wahrnehmung eines bestimm-
ten Verwaltungszweckes handelt. Durch den Na-
menszusatz ,Deutsche Bundespost” wird der Kiam-
merfunktion, die der Bundesanstalt im Hinblick auf
die Fortfithrung bestimmter Sozialaulgaben zu-
kommt, Rechnung getragen. Die Benennung reflek-
tiert gleichzeitig die verfassungsrechtliche Ver-
pflichtung des Bundes, den von der Deutschen Bun-
despost wahrgenommenen Infrastrukturauftrag als
Eigentiimer der Aktiengesellschaften zu sichern.

~Absatz 2

Diese Vorschrift bezeichnet und kohkretisiert die
Rechtsform der Bundesanstalt. Um gegeniiber den
Aktiengesellschaften, aber auch gegeniiber der {ibri-
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gen Bundesverwaltung als Trédger eigener Rechte
und Pflichten auftreten zu kiénnen, wurde der Bun-
desanstalt Vollrechtsfdhigkeit verliehen. Wegen der
Néahe zum Sitz der derzeitigen Generaldirektionen
als Hauptverwaltungen der kiinftigen Aktiengesell-
schaften, die alle in ihrer Satzung Bonn als Firmen-
sitz vorsehen, soll auch die Bundesanstalt ihren Sitz
in Bonn haben.

Zn § 2— Aufsicht

Die Bundesanstalt ist staatsrechtlich Teil der Bun-
desverwaltung (vollziehende Gewalt). Als verselb-
standigter Trdger offentlicher Verwaltung unter-
liegt sie der Bindung an Recht und Gesetz (Artikel 20
Abs. 3 GG) und der Kontrolle des Bundes als An-
staltstréger.

Satz 2 stellt klar, daB mit der Ausiibung der Auf-
sichtsrechte notwendigerweise ein umfassender
Auskunftsanspruch verbunden ist. Die Anordnungs-
hefugnis verdeutlicht das Recht der Aufsichtsbehér-
de, alle MaBnahmen zur Herbeifilhrung eines ge-
setzméBigen Zustandes auszuschépfen. Da die Auf-
sicht sich auch darauf erstreckt, iiber die Einhaltung
der Interessen des Bundes zu wachen, geht sie iiber
die reine Rechtsaufsicht hinaus und erlaubt auch
zweckméBigkeitsorientierte Fachaufsichismafinah-
men. Damit trdgt die Vorschrift auch dem Grundsatz
Rechnung, daf} der zusténdige Minister fiir alle Ent-
scheidungen der Bundesanstalt parlamentarisch ver-
antwortlich ist.

Im Wege der Aufsicht kann das Bundesministerium
fiir Post und Telekommunikation Mafinahmen und
Beschliisse der Bundesanstalt beanstanden und
Anordnungen treffen. Die Organe der Bundesanstalt
miissen diesen Anordnungen nachkomimen, wobei
selbstverstandlich ist, dafl Gegenvorstellungen er-
hoben werden kénnen.

Die Entscheidung, ob eine Anordnung bestehen
bleibt, liegt unanfechtbar beim Bundesministerium
fiir Post und Telekommunikation. Macht das Mini-
sterium zwecks Wahrung der Interessen des Bundes
von der Fachaufsichtsbefugnis Gebrauch, ist es be-
rechtigt, seine Entscheidung an die Stelle der Ent-
scheidung der Bundesanstalt zu setzen.

Aufsichtsmafinahmen des Bundesministeriums fiir
Post und Telekommunikation, die die Anstalt in ih-
ren Aufgaben als Beteiligungsverwaltung (§ 3 Abs. 1)
betreffen, ergehen im Einvernehmen mit dem Bun-
desministerium der Finanzen. Durch diesen Abstim-
mungsprozel sollen Divergenzen und unbeabsich-
tigte Wechselwirkungen zur weiteren Finanzver-
waltung des Bundes vermieden werden. Das Aus-
kunftsrecht steht dem Bundesministerium fiir Post
und Telekommunikation im gesamten Bereich der
Aufsicht auch unabhéngig vom Bundesministerium
der Finanzen zu.

Zu § 3 — Gegenstand

Absatz 1

I dieser Vorschrift werden die wesentlichen Aufga-
ben der Bundesanstalt festgeschrieben, Die Bundes-
anstalt verwaltet die Aktien treubédnderisch fiir die
Bundesrepublik Deutschland und nimmt dariiber
hinaus in Teilbereichen die Aufgaben einer Finanz-
holding (s. Absatz 1 Nr. 3) wahr.

In ihrer Eigenschaft als Treuhénderin fiihrt die Bun-
desanstalt zu gegebener Zeit die Aktien am Kapital-
markt ein. Sie ist befugt, hierzu die Dienste Dritter,
z.B. von Banken, in Anspruch zu nehmen. Imm Hin-
blick auf die immense finanzpolitische Bedeutung
von Zeitpunkt, Umfang und Modalitdten der Privati-
sierung ist die Zustimmung des Bundesministeriums
fir Post und Telekommunikation fiir die Beauftra-
gung der Emissionshduser unabdingbar.

Absatz 2

Wihrend Absatz 1 die Aufgabenwahrnehmung fiir
den Bund als Eigentiimer behandelt, betrifft Absatz 2
unternehmenshezogene Aufgaben. Der genannte
Aufgabenkatalog wird im fiinften, siebten und ach-
ten Abschnitt ndher ausgefiihrt.

Absatz 3

Die Entscheidungen der Bundesanstalt nach Ab-
satz 2, die vorrangig die Aktiengesellschaften be-
treffen, sind in Planungskonferenzen mit den Unter-
nehmen zu beraten. Mit dieser Beratungspflicht soll
erreicht werden, dafi die Bundesanstalt die Unter-
nehmensstrategien berlicksichtigen kann. Um eine
dauerhafte Zusammenarbeit zwischen Anstalt und
Aktiengesellschaften, unabhéngig von auftretenden
Einzelfragen, zu gewdhrleisten, sollen Sitzungen in
periodischen Abstdnden stattfinden.

Absatz 4

Mit Riicksicht auf den Kapitalmarki stellt diese Re-
gelung sicher, daB sich die Aufgaben der Bundesan-
stalt im wesentlichen auf die Zusténdigkeiten einer
Finanzholding beschrinken. Der EinfluB der Bun-
desanstalt auf die Aktiengesellschaften wird mit der
Vorschrift auf die in diesem Gesetz genannten Auf-
gaben begrenzt und darf nicht vertraglich erweitert
werden. Damit wird sichergestellt, daB3 die Bundes-
anstalt kein herrschendes Unternehmen im Sinne
der §§ 3111f. Aktiengesetz ist.

Zu § 4— Vorstand

Absatz 1

Die Vorschrift legt fest, daB die Geschéftsfithrung
der Bundesanstalt durch einen Vorstand erfolgt, dem
auch die Vertretungsbefugnis nach auflen zusteht.
Die Bezeichnung des Vertretungsorgans als Vor-
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stand soll die Nidhe des Verwaltungszwecks zu den
Unternehmen und zum Kapitalmarkt verdeutlichen.

Absatz 2

Absatz 2 Satz 1 regelt die Zusammensetzung des
Vorstands. Die Leitung der Anstalt durch zwei Vor-
standsmitglieder ist Ausdruck des als bewdhrt gel-
tenden .Vier-Augen-Prinzips".

Die Vorstandsmitglieder werden durch den Bundes-
minister fiir Post und Telekommunikation bestellt
und abberufen. Das dazu erforderliche Einverneh-
men mit dem Bundesminister der Finanzen erscheint
angesichts der Bedeutung méglicher Vorstandsent-
scheidungen fiir die Unternehmen, den Staat und die
Wirtschaft angemessen und erforderlich. Die Befri-
stung der Vorstandsvertriage entspricht dem ibli-
chen Zeitrahmen,

Absatz 3

Die Rechtsverhilinisse der Vorstandsmitglieder
werden durch Vertridge geregelt, die der Bundesmi-
nister fiir Post und Telekommunikation mit den Vor-
standsmitgliedern schlieft. Die Vertrage bediirfen
des Einvernehmens des Bundesministers der Finan-
zen. Hierdurch wird die Mbglichkeit geschaffen, die
Vertragsverhiltnisse der Vorstandsmitglieder den
jeweiligen Gegebenheiten anzupassen und dabei
auch die Interessen des Bundes als Trdger der An-
stalt angemessen zu beriicksichtigen.

Absatz 4

Absatz 4 weist die ndhere Ausgestaltung der Rechts-
verhiltnisse des Vorstands der in Anlage zu diesem
Gesetz festgestellten Satzung zu. Die Regelungen
sind nicht derart wesentlich, daB es einer gesetzli-
chen Festschreibung bediirite.

Anderungen und Ergénzungen der in der Satzung
bereits enthaltenen Regelungen sind mit Genehmi-
gung des Bundesministeriums fiir Post und Tele-
kommunikation (§ 6 Satz 2} durch Beschlufl des Ver-
waltungsrats (§ 4a Abs. 4 Nr. 5) moglich.

Wegen denkbarer Auswirkungen auf den Finanz-
haushalt des Bundes ergeht die Genehmigung von
Satzungsinderungen im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium der Finanzen.

Zu § 4a — Verwaltungsrat

§ 4a befaBt sich mit der Rechtsstellung des Verwal-
tungsrats.

Absatz 1

Hier wird die Zusammensetzung des Verwaltungs-
rats geregelt. Die Zahl von 10 Mitgliedern ein-
schlieBlich des Vorsitzenden erscheint den Erforder-
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nissen angemessen. Bei der Festlegung dieser Zahl
ist beriicksichtigt, daB einerseits der Verwaltungsrat
arbeitsfiahig gehalten werden muB, andererseits die
bei seiner Zusammensetzung zu beteiligenden Krei-
se die GréBe beeinflussen.

Da dem Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation weiterhin die Wahrnehmung der hoheit-
lichen und politischen Aufgaben im Post- und Tele-
kommunikationswesen obliegt und es die Aufsicht
iiber die Bundesanstalt fiihrt, ist seine Vertretung im
Verwaltungsrat zweckmaéfig.

Die Aufgaben der Bundesanstalt weisen dariiber
hinaus auch Beriihrungspunkte zu Vermégensinter-
essen des Bundes sowie zu volkswirtschaftlich und
wettbewerblich relevanten Fragen auf, so daBl Ver-
treter des Bundesministeriums der Finanzen und des
Bundesministerinms fiir Wirtschaft in den Verwal-
tungsrat aufzunehmen waren.

SchlieBlich bedurfte es auch einer Reprasentanz der
Interessen der Aktiengeselischaften und des Perso-
nals der Aktiengesellschaften.

Die hier vorgesehene Gruppierung: ein Vertreter
des Bundesministeriums fiir Post und Telekommuni-
kation, ein Vertreter des Bundesministeriums der
Finanzen, ein Vertreter des Bundesministeriums fiir
Wirtschaft, je ein Vertreter der drei Aktiengesell-
schaften und je ein Vertreter des Personals der Akti-
engesellschaften, bietet sich als ausgewogene Lo-
sung an,

Die Bestellung erfolgt auf Vorschlag der entsenden-
den Stellen. Angesichts der Bedeutung und der Be-
fugnisse, die dem Verwaltungsrat der Bundesanstalt
zustehen, erscheint eine Bestellung der Mitglieder,
insbesondere auch des Vorsitzenden, durch den par-
lamentarisch verantwortlichen Minister angemes-
sen.

Absatz 2

Die ndhere Ausgestaltung der einzelnen Aufgaben-
bereiche der Mitglieder des Verwaltungsrats, der
Vertretungsbefugnisse wie auch der Bestellung und
Abberufung wurde als nicht so wesentlich angese-
hen, als daB es gesetzlicher Festschreibung bedarf.
Diese Regelungen werden daher der Satzung iiber-
lassen. Die Satzung, die einige Bestimmungen be-
reits enthilt, wird als Anlage zu diesem Gesetz fest-
gestellt.

Anderungen und Ergénzungen kénnen mit Geneh-
migung der Aufsichtsbehdrde (§ 6 Satz 2) nach Bera-
tung durch den Verwaltungsrat {Absatz 4 Nummer 5)
durch Entscheidung des Vorstands herbeigefiihrt
werden. Wegen moglicher Auswirkungen auf den
Finanzhaushalt des Bundes ergeht die Genehmi-
gung von Anderungen im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium der Finanzen (§ 5 Abs. 1 Satz 2},

Absatz 3

Die Bestimmung schreibt fir die Arbeit und zur
Strukturierung der Geschéftsabldufe des Verwal-
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tungsrats eine Geschiftsordnung vor. Um den Ein-
klang mit Gesetz und Satzung zu gewdhrleisten, un-
terliegt die Geschéftsordnung der Genehmigung der
Aufsichtsbehérde.

Absatz 4

Hier werden im einzelnen die Sachverhalte benannt,
liber die der Verwaltungsrat nach Vorlage durch den
Vorstand zu beschlieBen hat. Die Aufzdhlung ist ab-
schlieBend. Da dem Verwaltungsrat im wesentli-
chen Kontrollfunktionen zukommen, wurde ein
Initiativrecht nicht begriindet. Zu den Hauptauiga-
ben des Verwaltungsrats gehort die BeschluBfas-
sung iiber die Wirtschaftsfithrung der Bundesanstalt.

Zu § 4b — Einspruch gegen Beschliisse des
Verwaltungsrats

Hier wird der Fall eines Koniliktes zwischen Vor-
stand und Verwaltungsrat geregelt.

Absatz 1

Voraussetzung fiir den Einspruch des Vorstands ist
seine Einschétzung, daB der Beschlufl wichtigen In-
teressen der Anstalt nicht gerecht wird.

Absatz 2

Die AusschiuBfrist ist erforderlich, umn den Fortgang
des Verfahrens sicherzustellen.

Absatz 3

Weist der Verwaltungsrat den fristgerecht eingeleg-
ten Einspruch zuriick, entscheidet der Bundesmini-
ster fiir Post und Telekommunikation endgiiltig. Da-
bei ist er nicht an die Vorstellungen des Vorstands
oder des Verwaltungsrats gebunden, sondern kann
eine vollig eigensténdige Entscheidung treffen. Die
Beteiligungsrechte des Bundesministeriums der Fi-
nanzen {§ 5 Abs. 1) sind zu beriicksichtigen.

Zu § 5 — Genehmigungen

Absatz !

Beschliisse des Verwaltungsrats sind dem Bundesmi-
nister fiir Post und Telekommunikation zur Geneh-
migung vorzulegen. Da die Beschliisse den Finanz-
haushalt des Bundes beriithren kénnen, ergehen die
Genehmigungen im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister der Finanzen. Vorgelegt werden die Be-
schliisse des Verwaltungsrats durch den Vorstand als
geschiftsfithrendes Organ.

Absatz 2

Der Vorstand hat der Aufsichtsbehérde und dem
Verwaltungsrat regelmaBig Bericht zu erstatten, da-

mit diese ihrer Kontrollfunktion umfassend nach-
‘kommen koénnen.

Zu § 6 — Satzung

Die Regelung bestimmt, daB} die Satzung der Bun-
desanstalt bereits als Anlage zu diesem Gesetz er-
geht. Die Satzungsgebung im Gesetzgebungsverfah-
ren ist zur Verfahrensbeschleunigung und Gewihr-
leistung maglichst frithzeitiger Tatigkeitsaufnahme
durch die Bundesanstalt erforderlich. Der Bundesan-
stalt wird durch Feststellung der Satzung im Gesetz-
gebungsverfahren ein mit dem Errichtungsgesetz
harmonierender Rahmen vorgegeben.

Satz 2 gewdhrleistet die Satzungsautonomie der
Bundesanstalt. Zweckdienliche Anderungen oder
Ergdnzungen der Satzung kénnen durch den Vor-
stand, nach BeschluB durch den Verwaltungsrat
{§ 4a Abs. 4 Nr.5) herbeigefiihit werden. Um den
Einklang von Anderungen mit Recht und Gesetz
und dem Willen der Bundesregierung sicherzustel-
len, ist die Wirksamkeit von Anderungen an die Ge-
nehmigung der Aufsichtsbehéirde (§ 5 Abs. 1) gebun-
den. Wegen mdéglicher Auswirkungen auf den Fi-
nanzhaushalt des Bundes bedarf die Genehmigung
von Satzungsdnderungen des Einvernehmens mit
dem Bundesminister der Finanzen.

Zu § 7 — Aktien der Unternehmen nach § 1 Abs. 1

Absatz 1

Die Vorschrift verdeutlicht, daB die Bundesanstalt
nicht selbst Eigentum an den Aktien erwirbt, son-
dern die Anteile an den Aktiengesellschaften treu-
handerisch fiir die Bundesrepublik Deutschland ver-
waltet. § 3 Abs. 2 Postumwandlungsgesetz bleibt da-
von unberiihrt. Eines besonderen Ubertragungs-
aktes beziiglich der Verwaltungsaufgahe bedarf es
nicht mehr.

Absatz 2

Die Anteile an den Aktiengesellschaften stellen
bundeseigenes Vermdgen dar. Um seiner parlamen-
tarischen Verantwortung gerechi werden zu kén-
nen, muB fiir den Bundesminister fiir Post und Tele-
kommunikation die Mboglichkeit bestehen, eine
wirksame Kontrolle iiber die VerduBlerung und den
Neuerwerb von Bundeseigentum auszuiiben. Dies
wird durch den Genehmigungsvorbehalt dieser Vor-
schrift gewihrleistet. Entsprechendes gilt auch fiir
die Ausiibung bzw. den Verzicht und den Verkauf
von Bezugsrechten bei Kapitalerhhungen.

Die Interessen des Bundeshaushalts werden zusétz-
lich durch die Verpflichtung zur Herstellung des
Einvernehmens mit dem Bundesministerium der
Finanzen gewahrt.
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Absatz 3

Um die Weiterentwicklung der aus dem Sonderver-
moégen hervorgehenden Unternehmen in konkur-
renzfihige Aktiengesellschaften zu sichern, bedarf
es engagierter Beschaftigter. Eine wesentliche Vor-
aussetzung fiir die Einsatzbereitschaft der Beschat-
tigten ist deren Identifikation mit dem eigenen Un-
ternehmen. Diese Identifikation kann durch eine Ka-
pitalbeteiligung des Personals gefordert werden, der
die Ausgabe verginstigter Belegschaftsaktien dient.
Die nihere Ausgestaltung erfolgt durch das Postum-
wandlungsgesetz (§ 3 Abs. 3). Der Genehmigungs-
vorbehalt nach § 4a Abs. 4 Nr. 6 in Verbindung mit
§ 5 ist zu beachten.

Absatz 4

Diese Bestimmung trifft eine Regelung fiir die Ver-
wendung der Einnahmen aus Dividenden und Akti-
enverkdufen. Zu den Aktienverkdufen sind auch
VerauBerungen von Bezugrechten zu rechnen.
Gleichzeitig wird klargestellt, dal die Dividenden
nicht erst dem Bundeshaushalt, sondern unmittelbar
der Bundesanstalt zuflieBen. Die Aufzdhlung des
Verwendungszwecks ist abschliefiend.

Zu § 8 — Verlustausgleich, Beihilfen

§ 8 gewdhrt die Moglichkeit, Verluste der Aktienge-
selischaften unter dem Dach der Bundesanstalt aus-
zugleichen.

Die Verwendung von Dividenden zu Ausgleichs-
zwecken ist auf die bezeichneten zwei Fallgruppen
beschrankt.

Absatz 1

Der Verlustausgleich gemaf Satz 1 ist begrenzt und
mubB sich an den europiischen Beihilfevorschriften
messen lassen. Die Formulierung folgt insoweit der
stindigen Rechtsprechung des Europdischen Ge-
richtshofes. Das Kriterium .soweit ein unter markt-
wirtschaftlichen Bedingungen handelnder Kapital-
geber einen solchen Ausgleich vornehmen wiirde”
gestattet einen Ausgleich aus Dividenden nur dann,
wenn ein Verlustunternehmen in absehbarer Zeit
mit Gewinn abschlieBen und dann keinen Ausgleich
mehr bendétigen wird.

An den MaBstiben des europédischen Beihilferechts
sind ggf. auch AusgleichsmaBnahmen nach Satz 2 zu
messen. Nach dieser Vorschrift diirfen aus Dividen-
den besondere Belastungen der Aktiengesellschaf-
ten ausgeglichen werden, die aus dem fritheren Sta-
tus als Teil der Bundesverwaltung herrithren. Dazu
zdhlen insbesondere der Finanzausgleich, die nicht
passivierten Pensionsverpflichtungen und die Ver-
sorgungsanspriiche von Tarifkrdften.
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Absatz 2

Absatz 2 regelt das einzuhaltende Verfahren, wenn
eine Ausgleichsmalinahme gemaB Absatz 1 als Bei-
hilfe im Sinne von Artikel 92 des Vertrages zur
Griindung der Européischen Gemeinschaft einzu-
stufen ist.

Absatz 3

Wegen der politischen Tragweite unterliegt die Ent-
scheidung der Bundesanstalt iiber den Ausgleich
dem Zustimmungsvorbehalt des Bundesministeri-
ums fiir Post und Telekommunikation. Gemdll Ab-
satz 1 in Verbindung mit § 4a Abs. 4 Nr. 4 hat dieser
auch wegen der Auswirkungen auf den Bundeshaus-
halt (§ 7 Abs. 4} vor der Erteilung der Genehmigung
das Einvernehmen mit dem Bundesministerium der
Finanzen herzustellen.

Die umfassenden Priifungsrechte des Bundesrech-
nungshofs bei der Bundesanstalt bleiben unberiihrt.

Zu § 9 — Koordinierung durch Beratung

Die Unternehmen der Deutschen Bundespost haben
sich bereits durch die Postreform I aus einer einheit-
lichen Behérde zu drei selbstdndigen offentlichen
Unternehmen weiterentwickelt. Auch zukiinftig
nach der Umwandlung in Aktiengesellschaften wer-
den sie, insbesondere im Verhdltnis zwischen der
Deutsche Post AG und der Deutsche Postbank AG,
auf gemeinsame Strukturen, z.B. das Filialnetz, zu-
rickgreifen.

Bei der im Sinne der Infrastrukturgarantie grund-
sitzlich wiinschenswerten wetiteren Kooperation der
Aktiengesellschaften wird es aus der Natur der Sa-
che zu Modifikationen in der Zusammenarbeit, aber
auch zu teilweisen Entflechtungen kommen, die mit
der Einbindung anderer Kooperationspartner ein-
hergehen kénnen.

Um dazu beitragen zu koénnen, daB derartige Ent-
wicklungen nicht zu Nachteilen fiir eine der drei
Aktiengesellschaften und deren spezielle Aufgaben
fithren, wird der Bundesanstalt durch diese Vor-
schrift die Mdglichkeit eingerdumt, insbesondere
bei gegensitzlichen Unternehmensplanungen die
Aktiengesellschaften bei der Beseitigung von Inter-
essenkonflikten entsprechend zu beraten. Satz 1
begriindet kein Initiativrecht der Bundesanstalt,
sondern stellt klar, daB bei Interessenkonflikten, an
denen notwendig wenigstens zwei Aktiengesell-
schaften beteiligt sind, der Beratungswunsch auch
nur einer Aktiengesellschaft fiir ein Tdtigwerden
der Bundesanstalt ausreichend ist. Unternehmensin-
terne Zielkonflikte 18sen keine Beratungsfunktion
aus. Ihre Lésung obliegt dem aktienrechtlich verant-
wortlichen Vorstand. Durch den Hinweis auf die
Infrastrukturverpflichtungen in Satz 2 wird sicher-
gestellt, daB die Bundesanstalt die Beratungen am
Regulierungsgesamikonzept ausrichtet und somit
widerspriichliches Verhalten des Bundes vermieden
wird.
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Die Befugnis der Bundesanstalt ist auf eine Beratung
beschrankt; die Beherrschung durch eine Manage-
ment-Holding wird so vermieden.

Zu § 10 — Erscheinungsbild der
Aktiengesellschaften

Aufgrund der geschichtlichen Entwicklung, die
weitgehend von einem staatlichen Post- und Tele-
kommunikationswesen geprigt ist, werden die Akti-
engesellschaften in der Offentlichkeit zumindest fiir
eine Ubergangszeit als staatliche Unternehmen ver-
standen werden. Der Marktauftritt der Aktiengesell-
schaften wird deshalb vorldufig noch das Bild des
Biirgers vom Staat mit beeinflussen.

Ohne die unternehmerische Selbsténdigkeit zu stark
zu beschneiden, bietet diese Vorschrift der Bundes-
anstalt die Moglichkeit, das Interesse der Bundesre-
publik Deutschland an einem mit ihrem Selbstver-
sténdnis zu vereinbarenden Marktauftritt der Ak-
tiengesellschaften in deren &uBeres Erscheinungs-
bild einflieBen zu lassen.

Zu § 11 — Beratung bei Filhrungsgrundsitzen

Ebenso wie das duBere Erscheinungsbild sind die
Personalfiilhrungsgrundsédtze eines Unternehmens
Eckpunkte fiir dessen Unternehmenskultur. Die
Riickwirkung der bei den Aktiengesellschaften
praktizierten Unternehmenskultur auf die Bewer-
tung der Bundesrepublik Deutschland in der Offent-
lichkeit wurde bereits unter § 10 angesprochen.

Die Befugnis der Bundesanstalt ist auf eine Beratung
beschriinkt; die Beherrschung durch eine Manage-
ment-Holding wird so vermieden.

Zu § 12 — Manteltarifvertrige

Absatz 1

Satz 1 regelt die Zustindigkeit der Bundesanstalt fiir
den AbschluB von Manteltarifvertrdgen fiir die Ak-
tiengeselischaften.

Satz 2 macht deutlich, daB eine fir alle drei Aktien-
gesellschaften giiltige manteltarifvertragliche Aus-
gestaltung von Arbeitsverhéltnissen wegen der un-
terschiedlichen unternehmenspolitischen und wirt-
schaftlichen Bediirfnisse der Aktiengesellschaften
nur allgemeine Bestimmungen enthalten kann.

Die Vorschrift des einvernehmlichen Abschlusses
der Manteltarifverirdge mit den Aktiengesellschai-
ten soll sicherstellen, daB nicht Manteltarifvertrage
abgeschlossen werden, die den wirtschaftlichen und
unternehmerischen Interessen der Aktiengesell-
schaften zuwiderlaufen. Vor dem Hintergrund der
Verbesserung der Absatzchancen der Aktien der
drei Gesellschaften ist die Einvernehmensregelung
auch wirtschaftspolitisch geboten. Allgemeine Be-
stimmungen im Sinne dieser Vorschrift sind:

— Geltungsbereich (fiir den Bereich der Aktienge-
sellschaften im Bereich der Bundesrepublik
Deutschland)

— Allgemeine Pflichten (gewissenhafte, ordnungs-
gemdfe Aufgabenerledigung)

— Schweigepflicht

— Arztliche Untersuchung

— Unfallverhiitung, Verhalten bei Arbeitsunfillen
— Nebentitigkeit

— Haftungsrechtliche Stellung des Arbeitnehmers

— Formvorschriften bei AbschluB und Beendigung
von Arbeitsvertragen.

Sie sind, wie bei Manteltarifvertrdgen iiblich, je-
weils fiir einen Zeitraum von mehreren Jahren giil-
tig.

Satz 3 stellt klar, daB die Bundesanstalt durch den
Abschiuf3 von Manteltarifvertrigen fur die Aktien-
gesellschaften nicht Arbeitgeber wird und damit die
Tarifkrafte der Aktiengesellschaften nicht Angeho-
rige des tffentlichen Dienstes werden.

Absatz 2

Ahbsatz 2 stellt klar, daf die Aktiengesellschaften mit
Ausnahme von Absatz 1 Tarifhoheit haben. Zugleich
wird deutlich gemacht, daB jede Aktiengesellschaft
fiir sich in die Lage versetzt werden mu8, iiber die
Ausgestaltung der Arbeitsverhdltnisse ihre unter-
nehmenspolitischen und wirtschaftlichen Arbeitsbe-
dingungen den Marktverhéltnissen zeitgerecht und
flexibel anzupassen.

Zu § 13 — Finanzierung

Absatz 1

Die Gesamifinanzierung der Bundesanstalt richtet
sich nach den Merkmalen ihres Anstaltszwecks.
Hiernach werden die mit der Aufgabenwahrneh-
mung fiir den Bund (§ 3 Abs. 1) verbundenen Ausga-
ben vom Bund getragen., Die Finanzierung kann aus
den Dividenden, die der Bundesanstalt zuflieBen,
oder aus anderen Mittein des Bundes erfolgen.

Absatz 2

Im Gegensatz zu der Regelung in Absatz 1 sind die
Kosten fiir Leistungen in bezug auf die Unierneh-
men (§ 3 Abs. 2) von diesen abzugelten. Insoweit fi-
nanziert sich die Bundesanstalt wie ein Beratungs-
unternehmen iiber den Abschlufl entgeltiicher Bera-
tungsvertrdge.

Zu § 14 — Wirtschaftsplan

Absatz 1

In Anwendung der Bundeshaushaltsordnung (§ 110)
stellt die Bundesanstalt einen Wirtschaftsplan aulf,
der eine Gewinn- und Verlustrechnung, eine Kapi-
talrechnung und einen Stellenplan, den die Bundes-
anstalt als Dienstherr aufzustellen hat, umfafit.
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Die unternehmensbezogene Titigkeit nach §3
Abs. 2 spricht eher fiir die Aufstellung einer Gewinn-
und Verlustrechnung mit Ertrdgen und Aufwendun-
gen als fiir die Aufstellung eines Haushaltsplans mit
Einnahmen und Ausgaben.

Absatz 2

Hier wird dem Umstand zweier verschiedener und
zu trennender Aufgabenbereiche (gemal § 3 Abs. 1
und gemdB § 3 Abs. 2) der Bundesanstalt in der Wei-
se Rechnung getragen, daB in der Kapitalrechnung
Mittelherkunft und -verwendung nach diesen Auf-
gabenbereichen zu unterscheiden sind. Durch die-
sen Ausweis wird auch ein Verwendungsverbot von
Bundesmitteln fiir Aufgaben der Bundesanstalt in
bezug auf die Unternehmen (§ 3 Abs. 2) sicherge-
stellt.

Absatz 4

Die hier geregelte vorldufige Wirtschaftsfithrung
entspricht den in Artikel 111 Abs.1 Grundgesetz
festgelegten Grundsitzen.

Zu § 15 — Jahresabschluf}, Lagebericht und
Geschiftsbericht

Absatz 1

Der Vorstand ist durch diese Vorschrift verpflichtet,
fiir jedes Geschéftsjahr einen Jahresabschluf3 und ei-
nen Lagebericht nach handelsrechtlichen Grundsat-
zen aufzustellen. Damit erfiillt er die Grundvoraus-
setzung fiir seine Entlastung.

Die Vorschriften des Handelsgesetzbuches finden
keine unmittelbare Anwendung, weil die Bundesan-
stalt kein kaufménnisches Unternehmen im Sinne
des Handelsrechts ist. Wegen der Aufgaben der Bun-
desanstalt in bezug auf die Unternehmen (§ 3 Abs. 2)
ist die Anwendung dieser Bestimmungen aber gebo-
ten. Wegen méoglicher finanzieller Auswirkungen
der Geschaftstitigkeit der Bundesanstalt auf den
Bundeshaushalt sind Jahresabschiufl und Lagebe-
richt von der Aufsichtsbehérde im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium der Finanzen zu geneh-
migen.

Absatz 2

Absatz 2 verpflichiet die Bundesanstalt zur Erstel-
lung eines jdhrlichen Geschaftsberichts. Der Ge-
schiftsbericht, bestehend aus Jahresabschlufli und
Lagebericht, ist dem Bundesministerium fiir Post
und Telekommunikation und dem Verwaltungsrat
vorzulegen, damit diese liber die Wirtschaftsfithrung
der Bundesanstalt informiert sind und die parlamen-
tarische Kontrolle iiber die Bundesanstait gewéhr-
leistet ist.
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Zu § 16 — Priifung und Entlastung des Vorstands

Absatz 1

Die Regelung beinhaltet die Verpflichtung der Bun-
desanstalt, die Rechnungspriifung durch einen Ab-
schlubpriifer vornehmen zu lassen.

Absatz 2

Absatz 2 verankert die Priifrechte des Bundesrech-
nungshofs nach Teil VI der Bundeshaushaltsord-
nung und regelt die Zuleitung der Priifberichte.

Absatz 3

Die Entlastung des Vorstands obliegt dem Verwal-
tungsrat. Dieser hat bei dem Beschlul} iiber die Ent-
lastung die Prifberichte der AbschluBprifer und des
Bundesrechnungshofs zu beriicksichtigen. Der Ent-
lastungsbeschluB ist vom Bundesminister fiir Post
und Telekommunikation als verantwortlichem Mi-
nister im Einvernehmen mit dem Bundesminister
der Finanzen zu genehmigen.

Zu § 17 — Beamte, Angestellte, Arbeiter

Absatz 1

Eine Bundesanstalt des 6ffentlichen Rechts hat ge-
mal §121 Nr.2 Beamtenrechtsrahmengesetz nur
dann das Recht, Beamte zu haben, wenn ihr dieses
Recht durch Gesetz, Rechtsverordnung oder Sat-
zung verlichen wird. Aus diesem Grund ist be-
stimmt, dal3 der Bundesanstalt das Recht verliehen
wird, Beamte zu haben.

Absatz 2

Ein Beamter, der eine Bundesanstalt des ffentlichen
Rechts zum Dienstherrn hat, ist mittelbarer Bundes-
beamter. Dies folgt aus § 2 Abs. 2 Satz 2 Bundesbe-
amtengesetz. Satz 2 regelt, wer oberster Dienstvor-
gesetzter ist, Satz 3, welches Ministerium oberste
Bundesbehdérde im Sinne von § 187 Bundesbeamten-
gesetz ist.

Absatz 3

Zur Erfiilllung der behérdenuntypischen neuen Auf-
gaben der Bundesanstalt werden Spitzenkrafte aller
Laufbahnen bendétigt, die neben ausgezeichneter
fachlicher Qualifikation in besonderem MaBe Ver-
antwortungsbereitschaft, Flexibilitdt und durch Be-
rufserfahrung gewonnene Sicherheit in ihr neues
Aufgabengebiet einbringen; dies ist Voraussetzung
dafiir, daB eine reibungslose Zusammenarbeit mit
den neuen Aktiengesellschaften an dieser wichtigen
Schnittstelle von privatwirtschaftlich-unternehme-
rischem Handeln und staatlicher Zusténdigkeit ge-
wihrleistet ist.
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Die Maéglichkeit zur Uberschreitung der allgemei-
nen Stellenobergrenzen des § 26 Abs. 1 Bundesbesol-
dungsgesetz fiir Belérderungsdmter und die damit
verbundenen giinstigeren Beférderungsmaglichkei-
ten tragen diesem Bediirfnis zur Gewinnung qualifi-
zierten Personals Rechnung.

Absatz 4

Die Amter der Besoldungsordnungen A und B, deren
Amtsinhalt durch die Funktionszuweisung .bei ei-
ner obersten Bundesbehérde” ndher konkretisiert ist,
stehen fiir Beamte bei der Bundesanstalt nicht mehr
zur Verfiigung. Beamte, die bisher Inhaber von Am-
tern mit dem Funktionszusatz .bei der obersten Bun-
desbehoérde” waren, sind deshalb besoldungsrecht-
lich in neue Amter iiberzuleiten.

Absalz 5

Die Vorschrift dient der Besitzstandswahrung der
Beamten, die vor ihrer Verwendung bei der Bundes-
anstalt eine Stellenzulage entsprechend der Vorbe-
merkung Nr. 7 zu den Besoldungsordnungen A und
B des Bundesbesoldungsgesetzes erhalten haben.

Absatz 6

An dieser Stelle wird auf die in dem Postpersonal-
rechtsgesetz enthaltenen umfangreichen Regelun-
gen zur Uberleitung der Beschéftigten der fritheren
offentlichen Unternehmen der Deutschen Bundes-
post verwiesen.

Zu § 18 — UberleitungsmaBnahmen fiir das
Personal

Absatz 1

Absatz 1 iibertragt dem Bundesministerium fiir Post
und Telekommunikation als Aufsichtsbehérde der
Bundesanstalt die Zustindigkeit zur Uberleitung
des dem Ministerium und der Deutschen Bundespost
zugeordneten Personals auf die Bundesanstalt.

Die arbeitsrechtliche Ausgestaltung der iiberzulei-
tenden Arbeitsverhilinisse obliegt den verirags-
schlieBenden Parteien. Fiir den Zeitpunkt der Uber-
leitung des Personals ist eine Ubergangsregelung
festgeschrieben mit dem Inhalt, dai die bisherige
Ausgestaltung der Arbeitsverhéltnisse so lange fort-
besteht, bis sie durch neue Regelungen abgeldst
wird. Diese Regelung dient den Einzeliiberleitungen
und wird vor allem fiir die Besitzstandswahrung fiir
erforderlich gehalten. Es ist nicht beabsichtigt, die
Rechte einzelner zu schmalern,

Absatz 2

Mit der in Satz 1 normierten Geltung der Tarifver-
triige der Deutschen Bundespost auch fiir die Bun-
desanstalt wird fiir die Beschéftigten sowohl bei der
Bundesanstalt als auch bei den Aktiengesellschaften

im Zeitpunkt des Inkraftiretens dieses Gesetzes ein
einheitliches Tarifrecht erreicht, das bis zum Ab-
schluB neuer Tarifvertrige fiir die Bundesanstalt
fortgelten soll. Damit wird zugleich sowohl die Per-
sonalgewinnung fiir die Bundesanstalt als auch der
Wechsel von Tarifkrdften zwischen der Bundesan-
stalt und den Aktiengesellschaften erleichtert. Dies
wiire nicht gewdhrleistet, wenn fiir die Beschiftigten
bei der Bundesanstalt der Bundesangestelltentarif-
vertrag fiir Angestellte {BAT) bzw. der Manteltarif-
vertrag des Bundes fiir Arbeiter des Bundes (MTB II)
gelten wiirde.

Die in Satz 2 getroffene Regelung soll gewihrleisten,
daB die Beschiftigten, die von den bisherigen. zum
Teil unterschiedlichen Tarifvertrdgen der drei Un-
ternehmen der Deutschen Bundespost und des Di-
rektoriums erfaBt wurden, sich nicht durch einen
Wechsel zur Bundesanstalt in ihren rechtlichen und
finanziellen Arbeitsbedingungen verschlechtern.
Fiir dieienigen Beschiftigten vom Bundesministeri-
um fiir Post und Telekommunikation, die zur Bun-
desanstalt wechseln, stellt die Einbeziehung in die
Geltung der Tarifvertrdge der Deutschen Bundes-
post ohnehin eine Verbesserung dar.

Insgesamt dient auch diese Regelung der Verein-
heitlichung der rechtlichen und finanziellen Ar-
beitsbedingungen innerhalb der Bundesanstalt und
eine weitgehende Angleichung an die der Aktienge-
sellschaften.

Satz 3 stellt sicher, daB die Bundesanstalt fiir ihren
Geschaftsbereich eigenstdndig Tarifvertrage it
den auch fiir die Aktiengesellschaften zustdndigen
Gewerkschaften abschlieBSt. Hierdurch soll eine dhn-
liche Entwicklung der Arbeitsbedingungen bei der
Bundesanstalt und den Aktiengesellschaften ge-
wihrleistet werden, jedoch zugleich eine Unabhén-
gigkeit erhalten bleiben fiir den Fall, dal einzelne,
fiir die Unternehmen ausgehandelte {spartenspezifi-
sche) Tarifvertrige auf die Beschiftigten bei der
Bundesanstalt keine Anwendung finden kénnen.

Absatz 3

Die Regelung ist zur effizienten Aufgabenwahrneh-
mung erforderlich. Sie soll verhindern, daf} in der
Bundesanstalt mehr Personal iibergeleitet wird als
erforderlich und so unnétig Personalkosten entste-
hen.

Absaitz 4

Die Vorschrift hat nur deklaratorische Bedeutung.
bie Rechtsfolge tritt bereits aufgrund §2 Abs.2
Satz 2 Bundesbeamtengesetz ein.

Absatz 5

Mit diesen Regelungen wird der Termin in Abhédn-
gigkeit vom Inkrafttreten des Gesetzes fiir die erst-
maligen Wahlen zu den Personalvertretungen sowie
den entsprechenden Jugend- und Auszubildenden-
vertretungen festgelegt. Eine moglichst kurze Zeit
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bis zur Wahl der betrieblichen Interessenvertretung
wird dadurch gesichert.

Absatz 6

Mit der Vorschrift scllen fiir die Ubergangszeit von
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes bis zum AbschluB
der Personalratswahlen beteiligungsfreie Réume
vermieden werden. Hierzu bedurfte es einer klaren
Aufgabenabgrenzung zwischen den Personalvertre-
tungen auf der Ebene des Bundesministeriums fiir
Post und Telekommunikation und der Ebene der
Bundesanstalt. Zudem kénnen die Aufgaben des ort-
lichen Personalrats der Bundesanstalt bis zu dessen
Tatigkeitsaufnahme nur vom Hauptpersonalrat
beim Bundesministerium fiir Post und Telekommu-
nikation wahrgenommen werden, weil nur er -- an-
ders als der 6rtliche Personalrat beim Bundesmini-
sterium fiir Post und Telekommunikation — das
Mandat der Beschiftigten der Bundesanstalt hat.
Entsprechendes gilt fiir die Haupt-Jugend- und Aus-
zubildenden-Vertretung.

Absatz 7

Mit dieser Vorschrift wird sichergestellt, dafl die
erstmaligen Wahlen termingerecht durchgefiihrt
werden kinnen.

Absaiz 8

Die Vorschrift legt den Zeitraum fest, in dem die
erstmaligen Wahlen zu den Schwerbehindertenver-
tretungen durchzufiihren sind.

Absatz 9

Mit der Regelung werden fiir die Ubergangszeil vom
Inkrafttreten dieses Gesetzes bis zum AbschluB der
Wabhl vertretungsfreie Raume fiir die Wahrnehmung
der Interessen der Schwerbehinderten vermieden.

Absatz 10

Die Vorschrift stellt sicher, daBl die erstmaligen
Wahlen zu den Schwerbehindertenvertretungen ter-
mingerecht durchgefiihrt werden kénnen.

Zu§19 — [leer]

Zu § 20 — Betriebliche Sozialeinrichtungen

Absatz 1

Die Fortfiihrung der betrieblichen Zusatzversorgung
durch die Versorgungsanstalt der Deutschen Bun-
despost (VAP) ergibt sich bereits aus der Weitergel-
tung der Tarifvertréage.
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Die Weiterfilhrung einer gemeinsamen Erholungs-
firsorge erscheint zweckdienlich, da die Aktienge-
sellschaften jede fiir sich nur mit héherem Aufwand
eine effiziente Erholungsfiirsorge errichten und be-
treiben koénnten; auBerdem ist zu bedenken, daBl das
Vermdgen des Erholungswerkes bei Auflésung nicht
den Aktiengesellschaften, sondern einer Kérper-
schait des offentlichen Rechts oder einer ais steuer-
begiinstigt besonders anerkannten Korperschaft zur
Verwendung fiir soziale Zwecke zufallen wiirde.

Absatz 2

Die rechtlichen und organisatorischen Anderungen
der Postreform II reduzieren fortlaufend die Anzahl
der bei den Aktiengesellschaften tatigen Beamten
und fithren damit bei der Postbeamtenkrankenkasse
zum einen zur Abwanderung der Beschiitigten
durch Aufgabe des Beamtenstatus infolge der ge-
setzlichen Krankenversicherungspflicht (Beitrags-
bemessungsgrenze) und zum anderen mangels nach-
folgender Beamter zu einer Uberalterung des Mit-
gliederbestandes.

Absatz 3

Die SchlieBung des Mitgliederbestandes hatte
zwangsldufig eine drastische Erh6hung der Beitrige
zur Folge. Um den Bestandsschutz der bisherigen
Mitglieder zu gewdhrleisten, muB ein addquater
Mafstab zur Berechnung der Beitrdge fiir den Be-
reich der Postbeamtenkrankenkasse gefunden wer-
den.

Absatz 4

Die Vorschrift stellt sicher, daB kiinftige Entwick-
lungen des Beihilferechts des Bundes ohne EinfluB}
auf die in Absatz 3 festgelegte Beitragssystematik
bleiben. Nicht durch beihilferechtliche Entwicklung
ausgeléste Anderungen der Leistungen der Postbe-
amtenkrankenkasse oder Anderungen des erstal-
tungstahigen Betrages sind grundsétzlich mdéglich,
gehen aber ausschlieBlich zu Lasten der Versicher-
ten.

Absaiz 5

Die Leistungen der Postbeamtenkrankenkasse wer-
den aus den Beitrdgen finanziert (§§ 69, 74 der Sat-
zung der Krankenkasse). Dieses Sysiem setzt, wie in
der gesetzlichen Sozialversicherung, einen .Genera-
tionenvertrag” voraus. Der fehlende Neuzugang jiin-
gerer Beamter infolge der Privatisierung der Post-
Unternehmen hewirkt faktisch die Kiindigung die-
ses .Generationenvertrages”. Durch die hierdurch
ausgeldste fortschreitende Uberalterung des Mit-
gliederbestandes muBl der Tarifleistungsanfwand
iiberproportional ansteigen.

Nach dem Verursacherprinzip ist der Differenzbe-
trag nicht vom Versicherten, sondern vom Arbeitge-
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ber [Aktiengesellschaften bzw. Bundesanstalt fiir
den Hoheitsbereich) zu tragen. Die Héhe des Diffe-
renzbetrages ist durch ein versicherungsmathemati-
sches Gutachten zu ermitteln.

Absatz 6

Die iibrigen — soweit nicht bereits im Gesetz er-
wihnten — betrieblichen Sozialeinrichtungen und
die Selbsthilfeeinrichtungen der bisherigen Deut-
schen Bundespost werden von der Bundesanstalt
und den Akiiengesellschaften weitergefiihrt.

Die Aufrechterhaltung der Postunterstiitzungskasse
setzt voraus, daB entsprechende finanzielle Mittel
von den Aktiengesellschaften und der Bundesanstalt
entsprechend ihrer Beschaftigtenzahl zur Verfiigung
gestellt werden.

Absatz 7

Diese Vorschrift enthilt fiir die Bundesanstalt die
Verpflichtung, eine effiziente Leistungserbringung
durch die Sozialeinrichtungen zu bewirken. Die Ab-
geltung der von der Bundesanstait fiir die Aktienge-
sellschaften iibernommenen Aufgaben ist durch die
Generalklausel des § 13 Abs, 2 geregelt.

Im iibrigen obliegen der Bundesanstalt die Auf-
sichtsrechte iiber die Postkleiderkasse, die Postbe-
amtenkrankenkasse und die Versorgungsanstalt der
Deutschen Bundespost.

Absatz 8

Die Beteiligungsrechte des Bundesministeriums der
Finanzen in Teil VI der Bundeshaushaltsordnung
gelten nicht fiir die betrieblichen Sozialeinrichtun-
gen. Die Rechte des zusténdigen Bundesministeri-
ums sind auf die Bundesanstalt delegiert.

Absaiz 9

Diese Vorschrift verpflichtet die betrieblichen So-
zialeinrichtungen zu einer effizienten Leistungser-
bringune und ergéanzt damit die in Absatz 7 getroffe-
ne Regelung fiir die Bundesanstalt.

Zu § 21 — Wohnungsfiirsorge

Seit der Neukonzeption der Wohnungsfiirsorge zum
1, Juli. 1993 wird den Unternehmen ermdéglicht, im
Rahmen der einheitlich vorgegebenen Grundsédtze
in Teilbereichen eigene Entscheidungen (z. B. Stand-
ortwahl, Belegungsverfahren, Wohnungswirtschaft)
zu treffen. Dies ist vor dem Hintergrund der unter-
schiedlichen Unternehmenskonzeptionen konse-
quent. Die gesetzliche Regelung gewéhrleistet da-
mit die Fortsetzung der unternehmensspezifischen
Wohnungswirtschaft und -fiirsorge unter der Klam-
mer einer einheitlichen Konzeption, die von der
Bundesanstalt vorgegeben wird.

Zu § 22 — Ubergangsregelung im Sozialwesen

Absatz 1

Besitzstinde sind ggf. nicht nur im Bereich der So-
zialeinrichtungen, sondern auch bei den betriebli-
chen Sozialangelegenheiten zu wahren.

Absatz 2

Die Besitzstandswahrung der Beschéftigten der frii-

heren Deutschen Bundespost, die seit der Poststruk-
turreform 1989 im Hoheitsbereich tétig sind, ist ent-
sprechend der Besitzstandswahrung zu regeln, wie
sie fir Beschiftigte in den fritheren Unternehmen
der Deutschen Bundespost gilt.

Absaiz 3

Hierbei handelt es sich um eine Ubergangsvor-
schrift, die ausdriicklich klarstellt, daB eine kontinu-
ierliche Fortfithrung in diesem Bereich gewollt ist.

Zu § 23 — Treuhandschaft, Ubergangsregelungen

Absatz 1

Die Bundesanstalt wird mit Inkrafttreten dieses Ge-
setzes errichtet. Fiir den Fall, daB bereits vor Bestel-
lung des Vorstands Aufgaben der Bundesanstalt
wahrgenommen werden miissen, tritt das Bundesmi-
nisterium flir Post und Telekommunikation an die
Stelle der Bundesanstalt.

Absatz 2

Die Aufgabenstellung der Bundesanstalt kntipft zum
Teil an Tatigkeiten an, die bisher durch Dienststel-
len des Geschiftsbereichs des Bundesministeriums
fiir Post und Telekommunikation oder der Unterneh-
men der Deutschen Bundespost ausgeiibt wurden.
Um eine nahtlose Aufgabenwahrnehmung zu ge-
wihrleisten, muB die Bundesanstalt die erforderli-
chen Unterlagen und sdchlichen Arbeitsmittel in Be-
sitz nehmen.

Zu § 24 — Gebiihren, Abgaben

Der Uberleitungsproze soll nicht mit Kosten der
genannten Art belastet werden.

Zu Artikel 2 — Gesetz tiber die Trdager der
gesetzlichen Sozialversicherung im Bereich
der fritheren Deutschen Bundespost
(Postsozialversicherungsorganisationsgesetz —
PostSVOrgG) :

Zu § 1 — Errichtung der Unfallkasse Post und
Telekom

Tréger der gesetzlichen Unfallversicherung filr Ver-
sicherte (Tarifkrifte) im Geschéftsbereich des Bun-
desministeriums fiir Post und Telekommunikation
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war bisher der Bund. Durchgefiihrt wurden die Auf-
gaben von der Bundespost-Ausfiihrungsbehérde fiir
Unfallversicherung (Rehabilitation und Entschéddi-
gung) und der Zentralstelle Arbeitsschutz beim Bun-
desamt fiir Post und Telekommunikation (Préaven-
tion). Mit Errichtung der Aktiengesellschaften und
der Bundesanstalt muf die Tragerschaft wie im ge-
werblichen Bereich auf eine bundesunmittelbare
(Artikel 87 Abs. 2 GG) Korperschaft des offentlichen
Rechtes mit Selbstverwaltung (§ 29 SGB IV} iiberge-
hen. Aufgaben des Tragers der gesetzlichen Unfall-
versicherung sind die Durchfithrung von MaBnah-
men zur Verhiitung und zur Ersten Hilie bei Arbeits-
unfillen, bei gleichgestellten Unfdllen, bei Berufs-
krankheiten und zur Abwendung arbeitsbedingter
Gesundheitsgefahren usw. sowie die entsprechende
Leistungsgewdhrung (§ 22 SGBI). Diese Aufgaben
wurden bisher bei unterschiedlichen Organisations-
einheiten durchgefiihrt und miissen nun zusammen-
gefiithrt werden.

Im gewerblichen Bereich sind grundsatzlich die Be-
rufsgenossenschaften zustdndig. Da aber Pravention
und Leistungsgewéhrung fiir alle Beschiftigten-
gruppen (Beamte, Angestellte, Arbeiter) durchge-
fiihrt werden miissen, konnen diese Aufgaben nicht
den Berufsgenossenschaften, die ausschlieBlich fiir
Versicherte zustidndig sind (§ 541 RVO), zugewiesen
werden, sondern es ist hierfir eine Unfallkasse, ana-
log der Regelung fir die Ldnder und Gemeinden
(§ 655 RVO), einzurichten.

Erforderliche spezielle Einzelregelungen fiir die Un-
failkasse Post und Telekom tber Zustdndigkeiten
(Kataster), Geschiftstiihrung, Aufsicht, die Bestim-
mungen iiber das Personal der Unfallkasse usw. wer-
den in die §§ 657b und 704b RVO (analog zum Eisen-
bahnneuordnungsgesetz) aufgenommen.

Zu § 2 — Weitere Aufgaben

Die Bearbeitung der Unfallfiirsorge (Beamte), die
bisher in der gleichen Abteilung des Sozialamtes der
Deutschen Bundespost wie die Unfallversicherung
wahrgenommen wurde, ist ebenfalls zu regeln. Zur
Sicherstellung der einheitlichen und wirtschaftli-
chen Aufgabenerfiillung bei den Aktiengesellschaf-
ten und der Bundesanstalt durch Beamte und Tarif-
kriifte ist es erforderlich, alle bisherigen Aufgaben
der Abteilung 2 des Sozialamtes der Deutschen Bun-
despost und, da nach EG-Recht fiir eine unabhéngi-
ge Kontrolle des Arbeitsschutzrechtes fiir alle Be-
schéftigtengruppen zu sorgen ist, alle bisherigen
Aufgaben der Zentralstelle Arbeitsschutz der neu
einzurichtenden Unfallkasse Post und Telekom zu
iibertragen. Ebenfalls ist es fiir die Aktiengesell-
schaften zweckmdaBig, alle im Zusammenhang mit
Dienst- und Arbeitsunfdllen stehenden Aufgaben
(RegreB, Sachschadenersatz und Schadenersatzan-
spriiche) durch die Unfallkasse bearbeiten zu lassen.
Gem. § 30 SGB IV bedarf die Regelung aller dieser
Aufgaben der Gesetzesform.
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Zu § 3 — Rechtsnachfolge

Da bisher der Bund Trdger der Unfallversicherung
war, ist der Ubergang der Trédgerschaft {wobei Rech-
te und Pflichten nur in dem bisher nach § 766 Reichs-
versicherungsordnung von der Bundespost-Ausfiih-
rungsbehdrde fiir Unfallversicherung wahrgenom-
menen Umfang libergehen) festzulegen.

In einer Verordnung (analog dem Eisenbahnneuord-
nungsgesetz) sollen u.a. alle weiteren Uberleitungs-
vorschriften (z. B. fiir die Organe), Kostenerstattungs-
und Beitragsregelungen (gem. SGBIV und RVO),
Hohe des Betriebsmittelstockes und der Riicklagen
sowie die Satzungsvorgaben und die Durchfithrung
aller iibertragenen Aufgaben geregelt werden.

Da auch weiterhin von den Aktiengesellschaften
Bundesbeamte beschéftigt werden, sind bei der
Durchfithrung des Arbeitsschutzrechtes (Uberwa-
chung und Vorschriftengebung) die Regelungen fiir
die einzelnen Bundesressorts {(z.B. im im Entwurf be-
findlichen Arbeitsschutzrahmengesetz) anzuwenden
und mit den Regelungen fiir den gewerblichen Be-
reich in Einklang zu bringen.

Zu § 4 — Ubergangshestimmungen

Diese Bestimmungen gewdéhrleisten einen reibungs-
losen Ubergang von der rechtlich unselbstdndigen
Ausfithrungsbehorde auf die rechtlich selbstdandige
Unfallkasse, insbesondere im Hinblick auf den Uber-
gang von Rechten und Pflichten, die Beibehaltung
der Selbstverwaltungsorgane und die Geltung von
Regelungen, die spédter durch autonomes Recht (nur
fiir Versicherte), durch Rechtsverordnungen (fiir alle
Beschiftigten) oder durch die Satzung ersetzt wer-
den. Zusitzlich stellen sie sicher, daB der Ubergang
der Prdventionsaufgaben, die bisher von der Zen-
tralstelle Arbeitsschutz beim Bundesamt fiir Post
und Telekommunikation wahrgenommen wurden,
ebenfalls problemlos abgewickelt werden kann.
Dies gilt auch fiir die bestehenden Bezeichnungen
nach § 653 Abs. 1 Nr. 2 RVO und die sonstigen be-
reits bei der Bundespost-Ausfithrungsbehérde fiir
Unfallversicherung versicherten Unternehmen.

Da auch die Sachmittelausstattung der Zentralstelle
Arbeiltsschutz zum gréBten Teil durch die Unterneh-
men der Deutschen Bundespost erfolgte, sind diese
Sachmittel — ebenso wie die Immobilien, die aus
dem Teil-Sondervermdgen Deutsche Bundespost
POSTDIENST entnommen werden — der Unfallkas-
se unentgeltlich zu iibertragen. Alle Kosten, die
durch die Aufgabenerfillung der Unfallkasse entste-
hen, einschlieflich der Bildung eines Betriebsmit-
telstockes und der erforderlichen Riicklagen, sind
von den Mitgliedsunternehmen und -behédrden der
Unfallkasse zu tragen.

Zu § 5 — Uberleitung des Personals

Um einen reibungslosen Aufgabeniibergang zu ge-
wihrleisten, sollen die Beamten und Tarifkréfte des
Sozialamtes der Deutschen Bundespost und des Bun-



Bundesrat

Drucksache 115/94

desamtes fiir Post und Telekommunikation ihre bis-
herigen Aufgaben in der Unfallkasse Post und Tele-
kom weiterfithren. Ihnen sollen daraus keine Nach-
teile entstehen.

Zu § 6 — Betriebskrankenkasse

Absatz 1

Hiermit soll der politischen Zielsetzung einer ge-
meinsamen Weiterfiihrung der betrieblichen Sozial-
einrichtung .Betriebskrankenkasse” Rechnung ge-
tragen werden. Regelungen des Sozialgesetzbuchs V
werden hiervon nicht beriihrt.

Absaitz 2

Filr die Beiriebskrankenkasse ist im Hinblick auf die
vielfaltigen organisatorischen Anderungen im Zu-
sammenhang mit der Postreform II eine klarstellen-
de Regelung erforderlich, um eine eindeutige Zu-
ordnung zu gewihrleisten. Die Vorschrift stellt kei-
ne Ausnahmeregelung zum Sozialgesetzbuch V dar.

Absatz 3

Die im Geschiftsbereich des Bundesministeriums
fiir Post und Telekommunikation krankenversiche-
rungspflichtig Beschaftigten werden in den Zustin-
digkeitsbereich der Betriebskrankenkasse miteinbe-
zogen.

Zu § 7 — Uberleitung der Beschéftigten,
Ubergangsregelung zur Kostenabgeltung

Absatz !

Da die Beschiftigten bisher unterschiedlichen Ar-
beitgebern {z.B. Direktorium bzw. DBP-Unterneh-
men) zugeordnet waren, muf} der Ubergang der Be-
schaftigungsverhéltnisse klargestellt werden.

Absatz 2

Die Vorschrift stellt die Frage der Finanzierung der
Personal- und Sachkosten der gesetzlichen Sozial-
einrichtung Kklar. Anderungen, die sich aus Vor-
schriften des Sozialgesetzbuchs V, insbesondere aus
§ 147 SGB V in der ab 1. Januar 1996 geltenden Fas-
sung ergeben, bleiben unberiihrt.

Zu Artikel 3 — Gesetz zur Umwandlung der
Unternehmen der Deutschen Bundespost in
die Rechtsform der Aktiengesellschaft
(Postumwandlungsgesetz — PostUmwG)

Allgemeines

Dieses Gesetz behandelt ausschliefilich den forma-
len Errichtungsakt. Aussagen zu Infrastrukturzielen
und zur Durchsetzung solcher Ziele werden in die-
sem Gesetz nicht getroffen. Insoweit wird auf die
entsprechenden Bestimmungen iiber die Regulie-

rung, insbesondere im Gesetz iiber die Regulierung
der Telekommunikation und des Postwesens, ver-
wiesen. Die Umsetzung von Infrastrukturzielen und
staatlichen Aufgaben obliegt dem Bundesministeri-
um fiar Post und Telekommunikation bzw. der 6ifent-
lich-rechtlichen Bundesanstalt (Artikel 1); diese
steht unter Staatsaufsicht. Die politische Verantwor-
tung des Bundesmininisters fiir Post und Telekom-
munikation fiir die drei Aktiengesellschaften des
Bundes ergibt sich i i. unmittelbar aus Artikel 65
GG, ohne dabB es in diesem Gesetz weiterer Regelun-
gen bedirfte.

Zu § 1 — Errichtung der Aktiengesellschaften durch
Umwandlung

Absatz 1

Die Vorschrift legt die Rechtsform der Unternehmen
fest.

Absatz 2

Die Namensgebung ist im Aktienrecht grundsatz-
lich Regelungsinhalt der Satzungen. Von diesem
Grundsatz ist eine Abweichung nur im Zeitpunkt
der Griindung erforderlich, um die Rechtsnachfolge
eindeutig offenzulegen.

Absatz 3

Die Bestimmung sieht die errichtende Umwandlung
nach § 57 Umwandlungsgesetz aus zwei Griinden
vor. Zum einen wird das Sondervermégen Deutsche
Bundespost auf drei Aktiengesellschaften verteilt,
zum anderen wird so auch der Tatsache Rechnung
getragen, daB sich nicht nur die Rechtsform &ndert,
sondern erstmalig juristische Personen des privaten
Rechts errichtet werden.

Zu § 2 — Rechtsnachfolge und Haftung

Absatz 1

Die Aktiengesellschaften sind Rechtsnachfolger des
Bundes im Hinblick auf das Sondervermégen Deut-
sche Bundespost.

In den Bilanzen der Teilsondervermaogen ist bereits
das gesamte Sondervermégen Deutsche Bundespost
(buchméBig) aufgeteilt. Diese Zuordnung ist fir die
Rechtsnachfolge maBgeblich. Im Wege der Gesamt-
rechtsnachfolge geht das Vermégen der jeweiligen
Teilsondervermigen dann auf die neuen Aktienge-
sellschaften iiber. Weil sich schon jetzt das Sonder-
vermégen Deutsche Bundespost in die Teilsonder-
vermigen der drei Unternehmen gliedert, ist durch
die hier getroffene Regelung sichergestellt, dafi kein
Restsondervermogen bestehen bleibt.
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Absatz 2

Nach § 2 Postverfassungsgesetz sind die Verbind-
lichkeiten der Deutschen Bundespost von denen der
drei Teilsondervermégen zu unterscheiden. Die in
Absatz 2 genannten Verbindlichkeiten stammen ent-
weder aus der Zeit vor Inkraftireten des Postverfas-
sungsgesetzes, als es noch keine Teilsondervermd-
gen gab, oder aus Rechtsgeschiften des Direktori-
ums, das allein zur Kreditaufnahme fiir die Deutsche
Bundespost berechtigt ist. Verbindlichkeiten aus
Rechtsgeschédften im Rahmen des Kreditmanage-
ments fiir die Deutsche Bundespost zur Nutzung der
marktiiblichen Instrumente zur Risikosteuerung und
-absicherung sowie zur Konditionenoptimierung,
die Konnexitit mit einem bestimmten Kredit besit-
zen, werden ebenfalls von der Haftungsregelung des
Absatz 2 erfaBit.

Von den in Absatz 2 erfaBten Krediten, die Ende 1994
voraussichtlich ca. 120 Mrd. DM betragen werden,
entfallen rund 3 v.H. auf die Deutsche Bundespost
POSTDIENST und die Deutsche Bundespost POST-
BANK. Da eine Aufteilung der Gldubiger auf die
einzelnen Unternehmen nicht méglich ist, Zinszah-
lung und Tilgung also weiter von einer Stelle zu er-
fiilllen sind, werden alle Verbindlichkeiten der Deut-
sche Telekom AG gesetzlich iibertragen. Eine Be-
nachteiligung der Glaubiger durch die Begrenzung
der Haftung auf das bisherige Teilsondervermégen
Deutsche Bundespost TELEKOM liegt nicht vor,
weil in Absatz 4 der Bund die Erfiillung der Verbind-
lichkeiten gewihrleistet. Damit die Deutsche Tele-
kom AG wirtschaftlich nicht mit den Kreditaufnah-
men fir die Deutsche Bundespost POSTBANK und
die Deutsche Bundespost POSTDIENST belastet
wird, stehen der Deutsche Telekom AG entspre-
chende Riickgriffsforderungen zu.

Absatz 3

Hier wird klargestellt, da8 die Verbindlichkeiten
der Teilsondervermégen entsprechend Absatz 1 auf
die jeweiligen Nachfolgeunternehmen iibergehen.
Um die Gléubiger, fiir die nach § 2 Abs. 2 Postverfas-
sungsgesetz auch jeweils die beiden anderen Teil-
sondervermdogen einstehen, nicht zu benachteiligen,
sieht Absatz 4 auch hier eine Absicherung durch den
Bund vor.

Absaiz 4

Die bereits erwidhnte Sicherung der Forderung ga-
rantiert bei dem gesetzlichen Schuldnerwechsel,
dafl die Bonitit aller Forderungen gegen die Deut-
sche Bundespost und ihre Unternehmen durch die
Postreform in keiner Weise beeintrachtigt wird. Die
durch den Bund zu gewéhrleistenden Verbindlich-
keiten werden Ende 1994 voraussichtlich rd. 196
Mrd. DM betragen, wovon rd. 54 Mrd. DM auf Spar-
einlagen entfallen.

Es wird davon ausgegangen, daB die Deutsche Post-
bank AG alsbald einem Einlagensicherungsfonds
beitritt, der dann vorrangig vor dem Bund haftet.
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Fiir Sichteinlagen ist die Gewdhrleistung ausge-
schlossen, da es sich hierbei um téglich féllige Einla-
gen handelt.

Sollte eine Verbindlichkeit aus der Zeit vor der Post-
reform I noch nicht auf die Teilsondervermdégen auf-
geteilt worden sein, haften die drei Aktiengesell-
schaften als Rechtsnachfolger des Sondervermégens
nach § 2 Abs. 1, wobei nach § 2 Abs. 4 der Bund die
Erfiillung gewdhrleistet. Fdlle dieser Art sind bisher
nicht bekanntgeworden.

Zu § 3— Aktien

Absatz 1

Die Vorschrift regelt die Zuordnung der Aktien im
Griindungszeitpunkt an den Bund. Er ist damit zu-
nédchst Eigentiimer der gesamten Aktien. Die Rechte
und Pflichten der diese Aktien verwaltenden Bun-
desanstalt sind im Bundesanstalt Post-Gesetz festge-

legt.

Absatz 2

Durch diese Regelung wird dem durch den Ver-
triebsverbund bedingten starken gemeinsamen
wirtschaftlichen Interesse der Nachfolgeunterneh-
men der Deutschen Bundespost POSTDIENST und
der Deutschen Bundespost POSTBANK Rechnung
getragen.

Aus dem Zusammenhang zwischen Absatz 1 und
Abs. 2 ergibt sich, daB der Bund und die Deutsche
Post AG bis zum Ablauf von vier Jahren nach In-
krafttreten des Gesetzes mindestens die Sperrmino-
ritdt nach dem Aktiengesetz behalten.

Absatz 3

Durch diese Vorschrift wird das gesetzliche Bezugs-
recht der Altaktionére zugunsten der Arbeitnehmer
der Aktiengesellschaften eingeschriankt. Diese Re-
gelung ist bereits vor der Griindung der Aktienge-
sellschaften erforderlich, damit nicht spéter in be-
stehende Rechte der Aktionére eingegriffen werden
muf.

Zu § 4 — Anfangsbilanzen

Absatz 1

Kapitalgesellschaften haben nach §20 Umwand-
lungssteuergesetz das Wahlrecht, das eingebrachte
Betriebsvermégen mit seinem Buchwert, einem Zwi-
schenwert oder dem Teilwert anzusetzen. In der Re-
gelung des § 4 Abs. 1 wird eine Festlegung dahinge-
hend getroffen, daff das Vermégen mit dem Buch-
wert anzusetzen ist. Damit soll eine praktikable
Uberleitung der AbschluBbilanzen der drei Teilson-
dervermdégen in Anfangsbilanzen der Aktiengesell-
schaften gewdhrleistet werden, ohne daB eine zeit-
lich nicht durchfiihrbare Neubewertung des gesam-
ten Vermdgens erforderlich ist. Pensionsriickstellun-
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gen bilden die Unternehmen der Deutschen Bundes-
post gemdB § 42 Postverfassungsgesetz und der ent-
sprechenden amtlichen Begriindung (Bundestags-
drucksache 11/2854) erst ab dem 1. Januar 1890.
Durch die getroffenen Regelungen ist sichergestellt,
daB es bei dieser begrenzten Vorsorge bleibt {ver-
gleiche zu diesem Punkt auch die Begriindung zu § 2
Abs. 1).

Fiir die Aufstellung der AbschluBbilanzen (Stichtag:
31.12... ), aus denen die Anfangsbilanzen hervorge-
hen, ist die ausdriickliche Regelung, dal} die Aufstel-
lung nach den Vorschriften des Handelsrechts zu er-
folgen hat, notwendig, um die Anwendung der nach
dem Postverfassungsgesetz erstellten jeweiligen
Richtlinien zur Aufstellung des Jahresabschlusses,
die nicht in allen Punkten den Bestimmungen des
Handelsrechts geniigen, auszuschliefen.

Absaiz 2

Durch diese Bestimmung ist gewdhrleistet, daB in
die erstmalig aufzustellenden Steuerbilanzen nur
solche Vermbgensgegenstande und Schulden aufge-
nommen werden, die steuerrechtlich aktivierungs-
bzw. passivierungsfihig sind. AuBerdem ist die ein-
heitliche Ausiibung des o.g. Wahirechtes nach § 20
Umwandlungssteuergesetz (s. Begriindung zu Ab-
satz 1) bei Handels- und Steverbilanz mit dieser Re-
gelung sichergestellt.

Zu § 5 — Vorstand und Aufsichtsrat

Absatz 2

 Um eine Benachteiligung der Beamten, die dem Mit-
bestimmungsgesetz als Beschiftigte in Unterneh-
men fremd sind, im Rahmen der Unternehmensver-
fassung zu vermeiden, ist diese Sonderregelung not-
wendig. Im Hinblick auf das Wahlverfahren fir die
Vertreter der Arbeitnehmer im Aufsichtsrat wird fiir
die Beamten keine eigenstindige Gruppe gebildet.
Durch ihre Zuordnung in die Gruppen der Arbeiter,
Angestellten und leitenden Angestellten eriibrigt
sich eine Anderung der bereits jetzt komplizierten
Wahlarithmetik des Mitbestimmungsgesetzes. Zu-
gleich werden damit nachteilige Auswirkungen auf
die Integration der verschiedenen Beschaftigungs-
gruppen sowie absehbare Probleme durch die sich
standig verkleinernde Zahl der Beamten vermieden.

Durch die Eingruppierung der Beamten in mitbe-
stimmungsrechtlicher Hinsicht werden keine Sta-
tusrechte verletzt. Im Bereich der Behérden gibt es
kein den Beamten zustehendes Recht, das der Unter-
nehmensmitbestimmung dquivalent oder damit ver-
gleichbar ist.

Zu § 6 — Steuer- und Gebithrenbefreiung

Absatz 1

Die Vorschrift bedeutet eine Freistellung von Steu-
er- und Geblihrenlasten, die allein durch den Um-
wandlungsvorgang selbst entstehen, so insbesonde-

re von der Grunderwerbsteuer. Von der Besteuerung
des Einbringungstatbestandes wurde abgesehen,
weil zu einem groBen Teil die Grundstlicksverkehrs-
werte bzw. die hilfsweise zur Ermittlung der Grund-
erwerbsteuer herangezogenen Einheitswerte nicht
bekannt sind, eine Bewertung des Grundvermogens
in der Kiirze der Zeit nicht moglich ist und eine an-
dere Bemessungsgrundlage nicht verfiigbar ist.

Absatz 2

Diese Regelung kniipft an § 11 Kostenordnung an,
nach der der Bund chnehin von Gerichtskosten nach
dem Ersten Teil der Kostenordnung befreit ist. Diese
Kostenbefreiung wird auf eventuell erforderliche
Handlungen der Aktiengeselischaften und auch auf
Auslagen ausgedehnt. Zusdtzlich ist eine Ausdeh-
nung des § 144 Kostenordnung, nach der Notarko-
sten fiir die dffentliche Hand erméaBigt werden, vor-
gesehen, wobei zu beriicksichtigen ist, daB bei der
Umschreibung der Immobilien keine Notare einge-
schaltet werden (vergleiche § 8 Abs. 6).

Zu § 7 — Satzungen

Absatz 1

Durch die Satzungen werden die Rechtsverhaltnisse
der Aktiengesellschaften bestimmt. Die Anwendung
der allgemeinen Gesetze ist grundsdtzlich — ledig-
lich mit der in Absatz 2 folgenden Einschrankung —
vorgesehen.

Absatz 2

Abweichend von §52 Abs. 2 Umwandlungsgesetz
werden die Satzungen der Unternehmen der Deut-
schen Bundespost durch das Gesetz festgestellt, al-
lein um das Verfahren zu beschleunigen und die
durch notarielle Beurkundungen entstehenden Ko-
sten zu vermeiden. Im iibrigen kann durch diese Be-
stimmung eine andernfalls erforderliche Vertre-
tungsregelung fiir die Griinder entfallen.

Absatz 3
Die Regelung stellt sicher, da8 das Recht der Organe
der Aktiengesellschaften, die Satzungen zu éndern,

durch die in Absatz 2 getroffene Bestimmung nicht
beeintrachtigt wird.

Zu § 8 — Ubergangsvorschriften

Absatz 1

Durch diese Bestimmung soll die kontinuierliche
Fithrung der Unternehmen gewiihrleistet werden.
Absatz 2

(leer)
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Absatz 3

{leer)

Absatz 4

Die Anmeldung der Aktiengesellschaften zur Eintra-
gung in das Handelsregister durch das Bundesmini-
sterium Hir Post und Telekommunikation ist abwei-
chend von den Vorschriften des Umwandlungsge-
setzes aus praktischen Erwdgungen notwendig.

Absatz 5

Diese Vorschrift gewéhrleistet, daB die fiir die Ak-
tiengesellschaften in Griindung handelnden Organe
von der persdnlichen Haftung nach § 41 Aktienge-
setz freigestellt bleiben, um so die Handlungsbereit-
schaft der in Griindung handelnden Organe nicht zu
beeintrdachtigen, zumal zwischen Griindung und
Eintragung der Gesellschaften ein langerer Zeit-
raum liegen kann.

Absatz 6

Eine Grundbuchberichtigung kann durch diese Re-
gelung auch in den Fillen erwirkt werden, in denen
es an einer Unbedenklichkeitsbescheinigung des
Finanzamtes oder anderen formlichen Vorausset-
zungen fehlt,

Absatz 7

Um den erheblichen Zeitaufwand, den eine 6ffentli-
che Ausschreibung fiir die Grindungspriifung in
Anspruch nehmen wiirde, zu vermeiden und den Un-
ternehmen der Deutschen Bundespost zugleich Ge-
legenheit zu geben, die bereits von ihnen verpflich-
teten AbschluBprifer auch beziiglich der Griin-
dungspriifung zu beschéftigen und sich so diesen
Synergieeffekt zunutze zu machen, wurde auf die
Anwendung des § 30 Haushaltsgrundsédtzegesetz in
diesem Fall verzichtet.

Zu § 9 — Uberleitungsvorschrift

Die Vorschrift gilt subsididr fiir zahlreiche nicht ge-
dnderte Regelungen, in denen die Bezeichnung
Deutsche Bundespost oder davon abgeleitete Begrif-
fe vorkommen.

Absatz 1

Satz 1 beinhaltet — vorbehaltlich abweichender spe-
zieller Regelungen — einen grundsétzlich umfassen-
den Ubergang sdmtlicher in Rechtsvorschriften ent-
haltenen Rechte und Pflichten, Befugnisse und Zu-
standigkeiten der Unternehmen der Deutschen Bun-
despost oder ihrer Dienststellen auf das jeweilige
Nachfolgeunternehmen. Der Begriff Rechtsvor-
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schriften umfaBt Gesetze, Rechtsverordnungen und
Verwaltungsvorschriften im Sinne von Artikel 86
Satz 1 GG, jedoch nicht politische Zielvorgaben oder
Direktoriumsbeschliisse.

Von dem o.g. Grundsatz abweichende Regelungen
werden in zahlreichen Vorschriften des Gesetzes zur
Neuordnung des Postwesens und der Telekommuni-
kation, insbesondere in seinem Artikel 11, getroffen.
Soweit den Unternehmen der Deutschen Bundes-
post bis zum Inkraftireten dieses Gesetzes Rechte
und Pflichten, Befugnisse und Zusténdigkeiten ohne
namentliche Nennung allein aufgrund ihrer dffent-
lich-rechtlichen Organisationsform {als Behorde
oder als Bestandteil des Bundes) zustanden, entfallen
sie, da insofern eine .andere” Regelung besteht, un-
ter die die Aktiengesellschaften kiinftig nicht mehr
zu subsumieren sind.

Die Uberleitung der Rechte und Pflichten auf die
privatrechtlichen Nachfolgeunternehmen erfolgt
nur vorlaufig, Eine Aufhebung von Sonderrechten
der Unternehmen durch Gesetz bzw. Verordnung ist
jederzeit mdoglich, ohne daB darin ein entschadi-
gungspflichtiger Eingriff in die Rechtsposition der
Aktiengesellschaften zu sehen wére.

Satz 2 bewirkt, daBl keine .Versteinerung” des ge-
genwdértigen Zustandes eintritt, sondern jede
Rechtsverordnung auch kiinftig durch eine Ande-
rungsverordnung gedndert werden kann. Verwal-
tungsvorschriften, die den Betrieb der Unternehmen
regeln, kénnen von den Aktiengesellschaften selb-
stindig gedndert oder aufgehoben werden.

Absatz 2

Absatz 2 regelt die kiinftige Anwendung solcher
Vorschriften, in denen zwar keine Rechte oder
Pflichten, Befugnisse oder Zustandigkeiten der Un-
ternehmen der DBP enthalten sind, gleichwohl aber
der Begriff .Deutsche Bundespost” — z B. als Attri-
but oder als Ortsangabe — vorkommt und nicht ge-
dndert wird. Auch diese Vorschriften sind kiinftig
mit der MaBgabe anzuwenden, dal} an die Stelle der
Deutschen Bundespost die Nachfolgeunternehmen
bzw. das jeweilige Nachfolgeunternehmen im Rah-
men seiner Zustdndigkeit tritt. Davon ausgenommen
sind die neugeschaffenen Vorschriften tiber die Bun-
desanstalt fiir Post und Telekommunikation Deut-
sche Bundespost, da der Begriff ,Deutsche Bundes-
post” hier zum Namen der Bundesanstall gehort.

Absatz 3

Absatz 3 enthélt eine Verordnungserméchtigung,
aufgrund deren das Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation in Gesetzen oder Rechtsverord-
nungen die mit dem Postverfassungsgesetz vom
8. Juni 1989 eingefiihrten Bezeichnungen der offent-
lich-rechtlichen Unternehmen der Deutschen Bun-
despost durch die Firmen der privatrechtlichen
Nachfolgeunternehmen ersetzen kann.
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Zu Artikel 4 — Gesetz zum Personalrecht der
Beschéftigten der fritheren Deutschen
Bundespost

{Postpersonalrechtsgesetz — PostPersRG)

Zu § 1 — Dienstrechtliche Zustandigkeiten der
Aktiengesellschaften

Absaitz 1

Satz 1 normiert die .Beleihung” der Aktiengesell-
schaften mit der Wahrnehmung der Befugnisse des
Dienstherrn Bund gegentiber den bei ihnen beschdi-
tigten Beamten. Damit ist auch klargestellt, daB3 der
Bund Dienstherr bleibt und mit der Weiterbeschafti-
gung der Beamten kein Dienstherrnwechsel verbun-
den ist. Im einzelnen ist z. B. etwas anderes bestimmt,
als der Bund im Rahmen seiner Rechtsaufsicht selbst
tatig werden kann {§ 19 Abs. 2).

Die Aktiengeselischaften {iben geméf Satz 1 und 2
Dienstherrnbefugnisse gegeniiber allen bei ihnen
beschiftigten Beamten sowie allen Ruhestandsbe-
amten und friiheren Beamten der Deutschen Bun-
despost aus, unabhéngig davon, ob deren Beamten-
verhéaltnisse vor oder nach Inkrafttreten der Postre-
form 1 und II beendet wurden. Die Aktiengesell-
schaften sind ebenfalls zustindig fiir die Hinterblie-
benen aller Postbeamten.

Absatz 2

Da die Aktiengesellschaften keine Behérden haben,
enthilt Absatz 2 die dem § 3 BBG entsprechende Re-
gelung. Wer unterhalb des Vorstands Dienstbehor-
den- und Dienstvorgesetztenbefugnisse wahrnimmt,
bestimmt § 3 Abs. 1.

Absatz 3

§ 35 BDO stellt hinsichtlich der Bestimmung von
Einleitungsbehérden auf bestimmte Bundesbehor-
den ab. Da die Aktiengesellschaften keine Behorden
haben, ist die Regelung erforderlich, um wirksam
formliche Disziplinarverfahren einleiten zu kénnen.
In §3 Abs. 3 ist geregelt, welche Organisationsein-
heit die Befugnisse der Einleitungsbehdrde beziig-
lich der Beamten der Besoldungsordnung B wahr-
nimmt.

Absatz 4

Gemaf § 3 Abs. 2 Satz 3 BBG bestimmt sich nach
dem Aufbau der éffentlichen Verwaltung, wer Vor-
geselzter eines Beamten ist. Da die Aktiengesell-
schaften keine &6ffentlichen Verwaltungen sind, ist
die Bestimmung erforderlich.

Absatz 5

Satz 1 regelt das Recht des Vorstands, die dienst-
rechtlichen Befugnisse auf nachgeordnete Stellen zu
itbertragen, wenn die dienstrechtlichen Vorschriften
dies zulassen. Beispiele sind §§ 60, 64, 65 Abs. 4, 69a

Abs. 3, 70 BBG, §8 Abs.1 Jubildumsverordnung.
Satz 2 regelt die Ubertragung der Befugnis zur Ein-
leitung formlicher Disziplinarverfahren auf die Or-
ganisationseinheiten mit Ernennungsrecht. Gemés
Satz 3 ist die Ubertragung im Bundesgesetzblatt zu
verdffentlichen, um sie fiir jedermann kenntlich zu
machen.

Absatz 6

Satz 1 trdgt der Notwendigkeit Rechnung, daB das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunika-
tion im Rahmen seiner Aufsichtsfunktion sich an et-
nen Verantwortlichen wenden und nicht auf mehre-
re Zustindige verwiesen werden kann. Der Arbeits-
direktor nimmt in Personalunion diese Aufgabe
wahr. Nur unter den Voraussetzungen des § 19 Abs. 3
Satz 1 kann das Bundesministerium fiir Post und Te-
lekommunikation ihm diese Tatigkeit untersagen.
Die Konzentration der Aufgaben auf ein Vorstands-
mitglied entspricht der gegenwiirtigen Regelung im
§ 12 Abs. 2 Satz 2 PostVerfG, die sich bewihrt hat.
Damit nicht bei allen dem Vorstand als Kollegialor-
gan obliegenden dienstrechtlichen Entscheidungen
jedes einzelne Vorstandsmitglied titig werden mub,
sieht Satz 2 die Moglichkeit vor, die Befugnisse al-
lein von dem fiir die Beamten zustindigen Vor-
standsmitglied wahrnehmen zu lassen. Durch Satz 3
soll ausdriicklich klargestellt werden, daB das Vor-
standsmitglied sich nicht durch einen Mehrheitsbe-
schluB exkulpieren kann. Diese Bestimmung dient
zugleich seinem Schutz. Sie steht in einem inneren
Zusammenhang mit § 19 Abs. 3.

Zu § 2 — Rechtsverhéltnisse der Beamten

Absatz 1

Alle Beamten der Unternehmen der Deutschen Bun-
despost werden bei den Aktiengesellschaften be-
schaftigt,

Absatz 2

Die Beamten der Dienststelle Sozialangelegenhei-
ten des Direktoriums der Deutschen Bundespost und
des Sozialamtes der Deutschen Bundespost werden
auf die Bundesanstalt fiir Post und Telekommunika-
tion Deutsche Bundespost iibergeleitet. Fiir diese
Beamten soll die Versetzungsmoglichkeit zu den
Aktiengesellschaften bestehenbleiben, um mégliche
Nachteile durch die gesetzliche Uberleitung auf die
Bundesanstalt ausgleichen zu kénnen.

Absatz 3

Die Beschiftigung bei den Aktiengesellschaften én-
dert nicht den Status der Beamten als Bundesbeam-
te. Da der Bund ihr Dienstherr ist, richten sich ihre
Anspriiche auch gegen ihn. Der Bund wird insoweit
von den Aktiengesellschaften gerichtlich vertreten.
Die Zahlungspflicht gegeniiber den Unternehmen
wie auch die Kostentragungspflicht {insbesondere
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Besoldung, Versorgung, Beihilfe, Schadenersatz)

obliegt den Aktiengesellschaften.

Absatz 4

Die Amter der Besoldungsordnungen A und B, deren
Amtsinhalt durch die Funktionszuweisung ,bei ei-
ner obersten Bundesbehirde" naher konkretisiert ist,
stehen nach Uberleitung der Beamten zu den priva-
ten Aktiengesellschaften nicht mehr zur Verfiigung.
Beamte, die bisher Inhaber von Amtern mit dem
Funktionszusatz ,bei der cbersten Bundesbehérde”
waren, sind deshalb besoldungsgesetzlich in neue
Amter iiberzuleiten. Betroffen sind die Amter der
Ministerialrdte A 16 und B 3.

Absatz 5

Den Aktiengesellschaften wird damit die voriiber-
gehende Befugnis einer Priiffungsbehérde einge-
rdumt, soweit diese Aufgabe bisher von den Unter-
nehmen der Deutschen Bundespost wahrgenommen
worden ist. Sichergestellt ist im iibrigen auch, dai
diejenigen Krifte, die die Laufbahnpriifung beste-
hen, im Beamtenverhilinis auf Probe beschiftigt
werden kénnen, da das Ernennungsrecht der Akti-
engesellschaften i.5.d. § 3 Abs. 2 auch die Umwand-
lung des Beamtenverhiltnisses auf Widerruf in das
Beamtenverhilinis auf Probe umfaBt. Dieser Mog-
lichkeit bedarf es auch, da die Laufbahnausbildung
ausschliefllich auf eine Verwendung im Beamten-
verhiéltnis abstellt und auBerhalb dessen keinen
gleichwertigen bzw. in gleicher Weise verwendba-
ren BerufsabschluB darstellt.

Zu § 3 — Dienstrechtliche Zustidndigkeiten des
Bundesministeriums fiir Post und
Telekommunikation

Absatz 1

In § 1 Abs. 2 wird bestimmt, daBB der Vorstand die Be-
fugnisse der obersten Dienstbehérde und des ober-
sten Dienstvorgesetzten wahrnimmt. Da eine Ak-
tiengesellschaft immer einen Vorstand haben wird,
wird sie durch diese Vorschrift in ihrer Organisa-
tionsfreiheit nicht behindert. Um die Organisations-
freiheit auch fiir den nachgeordneten Bereich zu er-
halten, kann das Bundesministerium fiir Post und Te-
lekommunikation hinsichtlich der Festlegung der
Stellen mit Dienstvorgesetzten- und Dienstbehér-
denbefugnis im nachgeordneten Bereich flexible,
der jeweiligen Organisation angepaBte Bestimmun-
gen treffen. Die Vorgabe des zwei- oder dreistufigen
Aufbaus der Aktiengesellschaft in Satz 3 bezieht sich
nur auf die dienstrechtlichen Zustindigkeiten. Die
unternehmerische Freiheit der Aktiengesellschaft
wird dadurch nicht eingeschréankt. Satz 3 trdgt einer-
seits der Uberlegung Rechnung, daB bei nur einstufi-
gem Aufbau z.B. das Widerspruchsrecht des Beam-
ten nicht dadurch ausgehohlt wird, daB der Erstent-
scheidende auch iiber den Widerspruch entscheidet,
und zum anderen, daB} nicht durch zuviele Organisa-
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tionsstufen die Anwendung des Dienstrechts unein-
heitlich und uniiberpriifbar wird.

Absatz 2

Der Bundespréasident ernennt und entldBt die Beam-
ten der Bundesbesoldungsordnung B. Sein Ernen-
nungsrecht beziiglich der Beamten der Bundesbesol-
dungsordnung A wird auf das Bundesministerium
fiir Post und Telekommunikation tibertragen. Die
Notwendigkeit dieser Vorschrift wird darin gese-
hen, daf} andernfalls das Bundesministerium fiir Post
und Telekommunikation das ihm vom Bundesprési-
denten iibertragene Ernennungsrecht fiir die Beam-
ten der Besoldungsordnung A auch nicht beziiglich
der Beamten bis zur Besoldungsgruppe A 13 auf die
Aktiengesellschaften tibertragen kann, weil die Ak-
tiengesellschaften keine dem Bundesministerium
fir Post und Telekommunikation unmittelbar nach-
geordnete Behorden sind (vgl. Artikel 60 Abs, 3 GG
und Anordnung des Bundesprésidenten iiber die Er-
nennung und Entlassung der Bundesbeamten und
Richter im Bundesdienst vom 14. Juli 1975, zuletzt
gedndert durch seine Anordnung vom 28. Dezember
1993). Eine solche gesetzliche Vorschrift ist gemdl
Artikel 60 Abs. T GG zuldssig.

Entsprechend dem Ubergangscharakter der Belei-
hung wird bestimmt, daBl dem Bundesministerium
fiir Post und Telekommunikation fiir den Bereich der
Aktiengesellschalten nicht die Befugnis zur Begriin-
dung von Beamtenverhéltnissen zusteht. Damit kén-
nen auch die Aktiengesellschaften keine Beamten-
verhdltnisse nach § 6 Abs. 1 Nr1. 1 BBG begriinden.

Indem ausdriicklich §6 Abs.1 Nr.1 BBG genannt
wird, ist klargestelit, dal} die lbrigen in § 6 Abs. 1
BBG genannten statusrechtlichen Malinahmen (z.B.
Befdrderung, Umwandlung des Beamtenverhiltnis-
ses, Wechsel der Laufbahngruppe) zulédssig sind. Zu-
ldssig bleibt auch die emneute Berufung eines wegen
Dienstunfahigkeit vorzeitig in den Ruhestand ver-
setzten Beamten, der vor Erreichen der Altersgrenze
wieder dienstfdhig wird.

Absatz 3

Da dem Vorstand das dem Bundesprédsidenten ge-
mal Absatz 2 Satz 1 zustehende Ernennungsrecht
nicht verlichen werden kann, ergénzt Absatz 3 die
Bestimmung des § 1 Abs. 3.

Absatz 4

Absatz 4 rdumt dem Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation eine Verordnungsermdichti-
gung zum Erlal von Sonderregelungen filr die bei
den Aktiengesellschaften beschidftigten Beamten
ein.



Bundesrat

Drucksache 115/94

Nummer 1

Die Regelung entspricht § 49 Nr. 1 PostVerfG, womit
bezweckt wurde, durch besondere Laufbahnvor-
schriften fiir die Unternehmen der Deutschen Bun-
despost die zur Anpassung an den Markt und die
neuen Wellbewerbsgegebenheiten erforderliche
personelle Beweglichkeit zu schaffen, Mit der Priva-
tisierung der Postunternehmen und der bereits be-
schlossenen bzw. absehbaren Liberalisierung der
Post- und Telekommunikationsdienste werden sich
die Marktbedingungen noch verschirfen. Die Ak-
tiengesellschaften benétigen daher beziiglich der
bei ihnen wéhrend einer langeren Ubergangszeit
beschiftigten Beamten dienstrechtliche Bestimmun-
gen, die den genannten Bedingungen soweit wie
moglich angepaBt sind. Dazu gehdren Regelungen,
die den Erwerb der Laufbahnbefdhigung im Wege
des Aufstiegs und den (horizontalen} Laufbahnwech-
sel vereinfachen, einen Wechsel aus einem wegfal-
lenden Verwendungsbereich in einen anderen er-
méglichen sowie die Anerkennung von gleicharti-
gen und gleichwertigen privatrechtlichen Titig-
keiten bei Tochtergesellschaften als Erprobung auf
einem Beférderungsdienstposten und Dienstzeiten
fiir Beforderung und Aufstieg zulassen.

Die Beteiligung des Bundesministeriums des Innern
stellt sicher, daB dabei die Einheitlichkeit des
Dienstrechts nicht auler acht gelassen wird.

Nummer 2

Diese Regelung entspricht § 49 Nr. 2 PostVerfG. Fiir
eine bessere beiriebsangepaBte Dienstplangestal-
tung gibt es in den einzelnen Aktiengesellschaften
unterschiedlichen Regelungsbedarf. Die Arbeitszeit
muB flexibel gestaitet und an sich verdndernde Ver-
kehrsablaufe und das Kundenverhalten angepalit
werden konnen. GeméDB § 72 Abs. 4 BBG hat die Bun-
desregierung das Recht, durch Rechtsverordnung im
Rahmen des § 72 BBG Arbeitszeitvorschriften fiir Be-
amte zu erlassen. Das gleiche Recht soll das Bundes-
ministerium fiir Post und Telekommunikation erhal-
ten. Bei Vorschriften iiber die regelmédBige wéchent-
liche Arbeitszeit ist das Einvernehmen mit dem Bun-
desministerium des Innern herzustetlen,

Nummer 3

Die Aktiengesellschaften sollen beziiglich der im
Bundesbeamtengesetz enthaltenen Regelungen zum
Sonderurlaub gréBere Gestaltungsspielrdiume erhal-
ten. Die Sonderurlaubsregelungen sind im Vergleich
zu Arbeitsbefreiungen in anderen privaten Betrie-
ben sehr grofziigig angelegt und verursachen so
Personalkosten von nicht unerheblichem Umfang.

Absatz 5

Die Regelung betrifft die auf der Grundlage des § 49
PostVerfG erlassenen Rechtsverordnungen (Post-
laufbahnverordnung, Postarbeitszeitverordnung),
die thre Giiltigkeit behalten sollen.

Absatz 6

Die Bestimmung entspricht der Regelung in § 187
Abs. 1 BBG, wonach die fir die Aufsicht gegeniiber
einer Korperschaft des dffentlichen Rechts zustandi-
ge oberste Dienstbehirde diese Befugnisse hat. Es
erscheint daher angezeigt, diese Befugnisse als In-
strumente zur Wahrung der Verantwortung des
Dienstherrn dem Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation gegeniiber einer mit Diensther-
renbefugnissen beliehenen Aktiengesellschaft eben-
falls einzurdumen.

Absatz 7

Die Vorschrift ist notwendig, weil die Beamten nach
dem Gesetz nicht im Geschéftsbereich des Bundes-
ministeriums fiir Post und Telekommunikation, son-
dern bei den Aktiengesellschaften beschaftigt sind.

Absatz 8

Diese Regelung ist eine Auffangnorm fiir alle unge-
regelten Fille,

Zu § 4 — Beamtenrechtliche Regelungen

Absatz 1

Da der Beamte bei einer Aktiengesellschaft beschéf-
tigt ist, leistet er im Sinne des Beamtenrechts keinen
Dienst. Da ,Dienst” ein zentraler Begriff des Beam-
tenrechts ist, aus dessen Anwendung sich mannigfal-
tige Rechtsfolgen ableiten {Pflichten, Rechte, Besol-
dungsdienstalter, ruhegehaltfdhige Dienstzeiten,
Dienstpflichtverletzungen), ist diese Fiktion erfor-
derlich.

Absatz 2

GemilB § 26 Abs. 1 BBG ist die Versetzung eines Be-
amten innerhalb des Dienstbereichs seines Dienst-
herrn grundsétzlich ohne seine Zustimmung zulés-
sig. Beim Wechsel der Verwaltung ist er aber zu ha-
ren. Um bei einer Versetzung die Rechte des Beam-
ten nicht zu verkiirzen, ist die Fiktion erforderlich.

Absatz 3

Die Regelung erhéht die personelle Beweglichkeit,
indem sie den Aktiengesellschaften erméglicht, bei
ihnen beschiéftigte Beamte befristet zu beurlauben
und zugleich mit ihnen Arbeitsvertrdage zu schlie-
Ben, die nicht den Zwéngen des tffentlichen Dienst-
rechts unterliegen.

In versorgungsrechtlicher Hinsicht wird mit der An-
rechnung der Beurlaubungszeit auf die ruhegehalt-
fahige Dienstzeit erreicht, daBl die Versorgungsan-
wartschaften der Beamten fortgefithrt werden. Da-
mit ergibt sich fiir die beurlaubten Beamten eine ih-
rer bisherigen Rechtsstellung entsprechende Ver-
sorgungsperspektive.
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Gleichzeitig hat dies im Ergebnis zur Folge, daB die
Beamten nicht in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung zu versichern sind.

Auf die Erhebung eines Versorqungszuschlags wird
verzichtet, da die Aktiengesellschaften chnehin die
volle Versorgungslast fiir die Beamten tragen. Fiir
den Fall der Beendigung der Beurlaubung ist sicher-
gestellt, daB die Zeit der Beurlaubung nicht zu einer
Verschlechterung des Besoldungsdienstalters fiihrt.

Absatz 4

Fir die Feststellung der Dienstunfihigkeit ist ge-
maB § 44 Abs. 1 BBG grundsdtzlich ein amtsarztli-
ches Gutachten erforderlich. Bei der Deutschen Bun-
despost konnte dies auch das Gutachten eines beam-
teten Arztes, eines Vertrauensarztes, in Ausnahme-
fdllen auch das eines Facharztes sein. Fiir die Aktien-
gesellschaft soll diese Sonderregelung beibehalten
werden.

Absatz 5

Unter bestimmten Voraussetzungen ist vor der Ver-
setzung in den Ruhestand wegen Dienstunfdhigkeit
die Durchfiihrung eines Zurruhesetzungsverfahrens
erforderlich, in dem ein Beamter mit der Befdhigung
zum Richieramt mit der Ermittlung des Sachverhalts
beauftragt wird. Fiir den Fall, dal} nur ein Angestell-
ter mit dieser Befahigung zur Verfiijgung steht, soll
auch er mit den Befugnissen eines Ermittlungsbeam-
ten beauftragt werden konnen. Arbeitsvertrags-
rechtlich zulassig ist die Beauftragung, wenn sie im
Arbeitsvertrag vereinbart ist oder der Angestellte
ihr zustimmt.

Absatz 6

Die Regelung der entsprechenden Anwendung des
Artikels 9 Eisenbahnneuordnungsgesetz (Gesetz zur
Verbesserung der personellen Struktur beim Bun-
deseisenbahnvermoégen und in den Unternehmen
der Deutschen Bundespost) in Satz 1 ist erforderlich,
weil er seinem Wortlaut nach fiir die Unternehmen
und die Beamten der Deutschen Bundespost und
nicht fiir die Aktiengesellschaften gilt.

Die Regelung in Satz 2 ist erforderlich, weil gemif}
§ 2 Abs. 2 die Beamten der Dienststelle fiir Sozialan-
gelegenheiten des Direktoriums der Deutschen Bun-
despost sowie die Beamten des dem Direktorium
nachgeordneten Sozialamts der Deutschen Bundes-
post auf die Bundesanstalt fiir Post und Telekommu-
nikation Deutsche Bundespost iibergeleitet werden

und deshalb die Aktiengesellschaften die sich aus |

der Forderung der anderweitigen Verwendung die-
ser Beamten ergebenden Verpflichtungen nicht
mehr treffen kdnnen.
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Zu § 5 — Berufliches Fortkommen

Absatz 1

Absatz 1 enthdlt die Grundnorm zur Wahrung der
beruflichen Exspektanzen und gegen die Diskrimi-
nierung der Beamten.

Absalz 2

Eine Voraussetzung zur Wahrung der beruflichen
Exspektanzen ist die Ausschreibung von Arbeitspo-
sten zur Herstellung der Transparenz personalrecht-
licher Entscheidungen.

Absatz 3

Die Einhaltung des verfassungsrechtlich fiir den of-
fentlichen Dienst normierten Eignungsgrundsatzes
{(Artikel 33 Abs.2 GG) wird hier den Aktiengesell-
schaften gesetzlich vorgegeben.

Zu § 6 — Verwendung auf anderen Arbeitsposten

Grundsétzlich haben Beamte Anspruch auf ein funk-
tionelles Amt, das ihrem statusrechtlichen Amt ent-
spricht. Die Ubernahme der Regelung des § 52 Post-
VerfG ist erforderlich, damit Beamte aus Griinden
betrieblicher Flexibilitat voriibergehend unterwer-
tig beschéftigt werden kénnen.

Zu § # — Haftung

Absatz 1

Die Regelung iibernimmt fiir Beamte das jetzige
Haftungsprivileg geméB § 11 Abs. 2 PostG und § 46
Abs. 3 PostVerfG.

Absatz 2

Die Vorschrift ist erforderlich, weil sonst der Beamte
gemdB § 78 BBG nur den dem Dienstherrn entstan-
denen Schaden zu ersetzen hat, nicht aber auch den
seiner Aktiengesellschaft.

Zu § 8 — Amterbewertung

Diese Regelung erméglicht die Anwendung des § 18
BBesG (Grundsatz der funktionsgerechten Besol-
dung) fiir die bei den Aktiengesellschaften beschéf-
tigten Beamten.

Zu § 9 — Stellenplan

Absatz 1

Die Vorschrift stellt sicher, daB auch die Aktienge-
sellschaften die fiir die Beschéftigung von Beamten
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notwendigen Amter bewertungsrechtlich ausbrin-
gen.

Absatz 2

Mit dieser Regelung werden die im §26 Abs. 1
BBesG und in den Verordnungen zu § 26 Abs. 4 Nr. 1
und 2 BBesG festgelegten Obergrenzen fiir die An-
teile der Beforderungsédmter am Planstellenvolumen
unter bestimmten Voraussetzungen gedndert.

Diese uber die bisher anzuwendende Regelung des
§ 50 PostVerfG hinausgehende Moglichkeit zur
Uberschreitung der Obergrenzen tréagt im verstark-
ten MaBle dem Anforderungsbild der Postaktienge-
sellschaften Rechnung, das im wesentlichen von lau-
fender Rationalisierung, verstiirktemm Wettbewerb,
technischen Innovationen und Modernisierung der
Dienstleistungen gepragt ist.

Absatz 3

Durch diese Regelung wird eine Verschlechterung
der bestehenden Befdorderungsmdéglichkeiten bei
kiinftigen Personalverringerungen vermieden. Sie
dient somit der Wahrung der .Exspektanzen” fiir die
verbliebenen Beamten.

Absatz 4

Die Bestimmung entspricht § 49 BHO und dient der
Klarstellung.

Zu § 10 — Besoldungsrechtliche Sonderregelungen

Absatz 1

Die Méglichkeit zur Gewédhrung von Leistungszula-
gen an Beamte wird gegeniiber § 50 Abs. 2 Post-
VerfG modifiziert. So wird die Hochstgrenze, bis zu
der ein Beamter insgesamt Leistungszulagen erhal-
ten kann, im Falle eines Zusammentreffens einer
Mengenzulage mit anderen Zulagearten deutlich
heraufgesetzt. Damit wird dem Interesse der Aktien-
geselischaften Rechnung getragen, alle Beamten —
auch solche, die besonders qualifizierte Arbeit lei-
sten und eine Giitezulage erhalten — durch die
Chance auf eine zusidtzliche, weitgehend anrech-
nungsfreie Zulage fiir die Bewiltigung einer beson-
deren Arbeitsmenge zu motivieren.

Ebenfalls verdandert wird der Modus der Berechnung
fiir die Hochstgrenze der Leistungszulage. Der bis-
herige Berechnungsmodus (Hotchstgrenze: Unter-
schiedsbetrag zwischen Endgrundgehalt des Beam-
ten und dem Endgrundgehalt der zweithéheren Be-
soldungsgruppe) hat sich nicht bewéhrt. Je nach Be-
soldungsgruppe ergaben sich sebr unterschiedliche
Hochstbetrage, die keine kentinuierliche Entwick-
lung zwischen den Besoldungsgruppen A 3 bis B 3
erkennen lassen. Als praktikabler wird daher eine
prozentuale Hochstgrenze in Héhe von 20 v.H. des
jeweiligen Endgrundgehalts angesehen. Dies ist

auch fiir den einzelnen Beschéftigten leichter nach-
zuvollziehen.

Die nunmehr ausdriicklich erwdhnte Moglichkeit,
die Zulagen auch als Jahrespréamie zu zahlen, tragt
den positiven Erfahrungen der Deutschen Bundes-
post POSTDIENST mit diesem Verfahren Rechnung.
Die jahrliche Einmalzahlung betont fiir die Beamten
den herausgehobenen Stellenwert der Leistungszu-
lage im Besoldungsgefiige und verhindert einen Ge-
wohnungseffekt.

Absatz 2

Die auf der Grundlage des § 50 PostVerfG erlassenen
Rechtsverordnungen (z.B. Postleistungszulagenver-
ordnung) sollen ihre Giiltigkeit behalten.

Absatz 3

Die Regelung stellt klar, daB anderweitige Beziige
der Beamten grundsatzlich auf die Besoldung ange-
rechnet werden. Zugleich wird die Mdglichkeit des
Verzichts auf diese Anrechnung in besonderen Fil-
len erdffnet. Dies kann beispielsweise in Betracht
kommen bei Zahlungen, die aufgrund der besonde-
ren Verhiltnisse bei den Aktiengesellschaften erfol-
gen. Auch mit Blick auf die zunehmende Bedeutung
der tarifvertraglichen Regelungen fiir die Aktienge-
sellschaften konnten auf diesem Weg nicht sachge-
rechte Bezahlungsdifferenzen zwischen Beamten-
und Tarifbereich vermieden werden.

Absatz 4

Die Vorschrift dient der Besitzstandswahrung der
Beamten, die vor ihrer Verwendung bei der cbersten
Organisationseinheit der Aktiengesellschaft eine
Stellenzulage entsprechend der Vorbemerkung
Nummer 7 zu den Besoldungsordnungen A und B
des Bundesbesoldungsgesetzes erhalten haben.

Zu § 11 — Belohnungen, Vergiitungen,
Aufwandsentschadigungen

Absatz 1

Die Aktiengesellschaften miissen in ihrer neuen
Rechtsform in noch stérkerem Malle als bisher dar-
auf bedacht sein, ihre Wirtschaftlichkeit zu steigern.
Ihnen muB daher ein Instrumentarium an die Hand
gegeben werden, das Motivationsanreize und Aner-
kennungen fiir besondere Leistungen auch bzgl. der
bei ihnen beschéftigten Beamten erméglicht. Neben
der Gewidhrung von Leistungszulagen bedarf es hier
noch weiterer, an andere Voraussetzungen ankniip-
fender Instrumente. Dazu gehéren die bereits in § 51
Abs. 1 PostVeriG enthaltenen, in das vorliegende
Gesetz zu iibernehmenden Regelungen iiber Beloh-
nungen und Vergiitungen auf besonders schwieri-
gen Arbeitspldtzen.

Mit Belohnungen werden hervorragende Einzellei-
stungen honoriert.
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Die Vergiitung fiir Téatigkeiten auf besonders
schwierigen Arbeifsplatzen soll iiber das normale
MaB hinausgehende, auireibende Beanspruchung
und Verantwortung sowie Erschwernisse abgelten.
Die Moglichkeiten der Erschwerniszulagenverord-
nung der Bundesregierung reichen dafiir nicht aus.

Absatz 2

Ebenso wie bereits unter der Geltung von § 51 Abs. 2
PostVerfG ist die Moglichkeit zum Erla von Richt-
linien fiir Erstattung von Aufwendungen, die aus
dienstlicher Veranlassung entstehen, erforderlich.
Entscheidungen in diesem Bereich kann nur der
Vorstand des Unternehmens, der unmittelbar mit
den sachlichen Notwendigkeiten vertraut ist, tref-
fen.

Zu § 12 — Reise- und umzugskostenrechtliche
Anpassungsvorschriften

Die vorliegende Regelung stellt eine zukunftsoffene
Lésung dar; sie schafft das Instrumentarium fir eine
organisatorische und inhaltliche Angleichung der
Regelungen fur Tarifkrédfte und Beamte im Bereich
der Reise- und Umzugskostenabrechnung. Damit
sind die Voraussetzungen gegeben, einer Demotiva-
tion der Beschéaftigten durch eine verschiedene
Handhabung der Abrechnung der Dienstreisen und
Umziige entgegenzuwirken, verfahrenstechnische
Ablédufe zu vereinheitlichen und Innovationen aus
dem Tarifbereich auf den Beamtenbereich zu iiber-
tragen.

Zu § 13 — Uberleitung der Berufsausbildung

Absatz 1

Die Vorschrift stelit sicher, daf die von den Unter-
nehmen der Deutschen Bundespost asbgeschlosse-
nen Aushildungsvertrdge von der jeweiligen Ak-
tiengesellschaft in der vorgesehenen Art und Weise
zu Ende gefiihrt werden konnen. Erfaft sind sémtli-
che Ausbildungsvertrdge, die zum Zeitpunkt des In-
kraftiretens dieses Gesetzes geschlossen sind, also
auch solche, mit deren Vollzug noch nicht begonnen
worden ist. Mit der Festlegung, dal} es sich insoweit
auch weiter um eine ,Ausbildung im o6ffentlichen
Dienst” handelt, ist zusammen mit der Zustdndig-
keitsregelung in Satz 2 gewdhrleistet, daB die Ak-
tiengesellschaften fir die auslaufenden Ausbil-
dungsverhaltnisse weitreichende Kompetenzen be-
halten. Bei der Kategorie ,Berufe des 6ffentlichen
Dienstes”, zu denen die beiden zahlenmé&Big beson-
ders bedeutenden Ausbildungsberufe .Kommunika-
tionselektroniker/Kommunikationselektronikerin®
und .Dienstleistungsfachkraft im Postbetrieb” zdh-
len, behalten die Aktiengesellschaften so u.a. die Zu-
standigkeit fiir die Abnahme der Priifungen, In den
anderen bei den Aktiengesellschaften — wie bisher
bei den Unternehmen der Deutschen Bundespost —
angebotenen Berufen nach dem Berufsbildungsge-
setz, die bereits heute der Kategorie .Berufe der ge-
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werblichen Wirtschaft” unterfallen, bleiben eben-
falls die bisherigen — allerdings geringeren und
vorwiegend ausbildungsorganisatorischen — Zu-
stindigkeiten erhalten.

Absatz 2

Die hier genannten Berufe .Kommunikations-
elektroniker/Kommunikationselektronikerin® und
.Dienstleistungsfachkraft im Postbetrieb” gehéren
Zz.Z. noch der Kategorie .Berufe des o&ffentlichen
Dienstes” an. Im Ergebnis bedeutet dies die Zustdn-
digkeit der Unternehmen der Deutschen Bundespost
nicht nur fiir ausbildungsorganisatorische Fragen,
sondern fiir die gesamte Durchfithrung der Ausbil-
dung, insbesondere die Abnahme der Priifung. Mit
der Privatisierung der Unternehmen und der danach
vorgenommenen Begriindung neuer Ausbildungs-
verhdltnisse ist diese Zuordnung insoweit zu revi-
dieren. Die 0.g. Zustdndigkeiten gehen damit auf die
Industrie- und Handelskammern bzw. die Hand-
werkskammern iiber, die diese Aufgaben auch ge-
geniiber anderen Privatunternehmen wahrnehmen.

Zu § 14 — Grundsatz

Absatz 1

Oberste Dienstbehérde nach § 49 Abs. 1 BeamtVG
war bis zum Inkrafttreten dieses Gesetzes fiir die
Versorgungsberechtigten der Deutschen Bundes-
post die Generaldirektion des Unternehmens Deut-
sche Bundespost POSTDIENST (§ 54 Abs.1 Post-
VeriG).

Die Generaldirektion Postdienst war ferner oberste
Dienstbehodrde nach § 60 Abs. 1 3, 1 Buchstabe d. des
Gesetzes zur Regelung der Rechtsverhdltnisse der
unter Artikel 131 des Grundgesetzes fallenden Per-
sonen sowie nach §25 Abs. 2 5.1 des Gesetzes zur
Regelung der Wiedergutmachung nationalsozialisti-
schen Unrechts fiir Angehorige des 6ffentlichen
Dienstes.

Die Befugnisse einer obersten Dienstbehorde stehen
nunmehr im Wege der Beleihung jedem Vorstand ei-
ner Aktiengesellschaft zu.

Absaiz 2

Diese Regelung ermoéglicht es der Deutsche Post-
bank AG und der Deutsche Telekom AG, bis zum
Aufbau einer eigenen Versorgungsverwaltung fir
eine Ubergangszeit weiterhin die Dienste der Deut-
sche Post AG zu nutzen.

Absatz 3

Die bei den Aktiengesellschaften beschiftigten Be-
amten sind weiterhin unmittelbare Bundesbeamte.
Auf Grund der gesetzlichen Ausgestaltung des Be-
amtenverhéltnisses richten sich auch die Anspriiche
auf Versorgung der bereits vorhandenen oder kiinf-
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tigen Versorgungsempfénger — unbeschadet der
Kostentragungspflicht der Aktiengesellschaften —
weiterhin gegen den Bund (vgl. auch § 2 Abs. 3 Satz 2
und 3).

Zu § 15 — Vorhandene Versorgungsempfanger

Absatz 1

§ 14 Abs. 1 regelt im Grundsatz die beamtenversor-
gungsrechtliche Zusténdigkeit eines jeden Vor-
stands fiir die Versorgqungsberechtigten seines Un-
ternehmens. Dieser Grundsatz erfidhrt in § 15 Abs. 1
eine Einschrdnkung hinsichtlich der Versorgungs-
empfédnger, die anldBlich des Inkrafttretens des Post-
verfassungsgesetzes bereits vorhanden waren.

Die Pensionslast dieses Personenkreises wird zwi-
schen den Unternehmen der Deutschen Bundespost
nach einem Schliissel aufgeteilt (Postdienst
53,11 v.H., Telekom 42,67 v.H., Postbank 4,22v.H),
der sich aus der Zahl der beschéftigten Beamten je
Unternehmen zu einem bestimmten Stichtag herlei-
tet. Eine genaue Zuordnung der vorhandenen Ver-
sorgungsempfinger nach Képfen auf die neu gebil-
deten Unternehmen wurde in Anbetracht der damit
verbundenen Zuordnungsprobleme nicht durchge-
fiihrt. Daher wird der Vorstand der Deutsche Post
AG fiir diesen Personenkreis weiterhin die Funktion
einer obersten Dienstbehiérde wahrnehmen. Diese
Aufgabe nahm bisher schon die Generaldirektion
des Unternehmens Deutsche Bundespost POST-
DIENST wabhr.

Seit 1. April 1990 werden die neu eintretenden Ver-
sorgungsfille den einzelnen Unternehmen der Deut-
schen Bundespost zugeordnet. Deshalb beschrédnkt
sich die Zustdndigkeit des Vorstands jeder Aktien-
gesellschaft auf die nach dem 31. Mirz 1990 eingetre-
tenen Versorgungsfalle.

Absatz 2

Siehe Ausfithrungen zu § 14 Abs. 3

Absatz 3

Zuordnungskriterien fiir die Versorgungsausgaben
der am 31. Mérz 1990 vorhandenen Altfélle der Deut-
schen Bundespost sind die in der Begriindung zu Ab-
satz 1 genannten Prozentsitze, die zwischen den Un-
ternehmen der Deutschen Bundespost festgelegt
wurden. Fiir die ab 1. April 1990 eingetretenen Ver-
sorgungsfille ist die genaue Aufteilung der Kosten
auf die Unternehmen moglich.

Zu § 16 — Weiterbeschiftigte Beamte

Absatz 1

Die Vorschrift erméglicht die Anwendung des §6
BeamtVG (regelmiBige ruhegehaltfihige Dienst-
zeit) fiir die im Beamtenverhdltnis verbleibenden
Beamten der Aktiengesellschaft. Die Einschrdnkun-

gen des § 6 Abs, 1 Sitze 2 und 3 BeamtVG sind zu
beachten.

Absaqtz 2

Die Vorschrift soll auch aus Griinden eines lauteren
Wettbewerbs verhindern, dafl Tochterunternehmen
Ruhestandsbeamte, dazu gehoren auch die gemdl
§ 18 Abs. 6 in den einstweiligen Ruhestand getrete-
nen Beamten, unter Beriicksichtigung des von den
Aktiengesellschaften gezahlten Ruhegehalts fiir ein
geringeres als marktiibliches Entgelt beschaftigen
kénnen,

Zu § 17 — Nachversicherung

Als Folge der Privatisierung der Unternehmen der
Deutschen Bundespost ist damit zu rechnen, daB ver-
mehrt Personen innerhalb eines Unternehmens auf
freiwilliger Basis aus einem Beamtenverhiltnis in
ein Arbeitnehmerverhiltnis wechseln (Statusdnde-
rung). Die Vorschrift regelt die Nachversicherung
dieses Personenkreises. Sie betrifft nicht die Félle ei-
nes Wechsels in ein Arbeitsverhéltnis bei einem an-
deren Arbeitgeber,

Absatz 1

Absatz 1 stellt klar, da8 in den Fillen der Statusdn-
derung, in denen die Anwartschaft auf eine beam-
tenrechtliche Versorgung nicht aufrechterhalten
wird, eine Nachversicherung nach den Vorschrifien
der gesetzlichen Rentenversicherung zu erfolgen
hat.

Absatz 2

Absatz 2 sieht fiir Statusdnderungen, die in unmittel-
barem Zusammenhang mit der Postreform II erfol-
gen, eine Modifikation der Nachversicherungsvor-
schriften der gesetzlichen Rentenversicherung vor.
Ein besonderer Aufschubtatbestand soll sicherstel-
len, daB die im Rahmen der Postreform II zu erwar-
tende erhebliche Vermehrung statusidnderungsbe-
dingter Nachversicherungsfalle nicht zu einer wirt-
schaftlich unzumutbaren Belastung der neu gegriin-
deten Aktiengesellschaften fiihrt. Dies soll dadurch
geschehen, daB die Verpflichtung zur Zahlung von
Nachversicherungsbeitrdgen auf bestimmte kalen-
derjahrliche Hichstbetrdge begrenzt wird. Die
Hochstbetrage orientieren sich unter Berticksichti-
gung des bisherigen Nachversicherungsvolumens
an dem Gesichtspunkt der wirtschaftlichen Zumut-
barkeit. Sie werden fiir 1995 gesetzlich festgelegt. In
den Folgejahren verdndern sie sich entsprechend
der Entwicklung des Beitragssatzes und des vorldu-
figen Durchschnittsentgeltes in der Rentenversiche-
rung; die Werte ergeben sich aus den Verordnungen
zu §69 Abs 2 Satz1 Nr.2 und § 160 Satz1 Nr.1
SGB VI. Soweit die fiir die Nachversicherung aufge-
wandten Mittel unter den jeweiligen Hochstbetri-
gen bleiben, ergibt sich keine Anderung gegeniiber
dem geltenden Recht. Eine solche Anderung ergibt
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sich dann, wenn die jeweiligen Hochstbetrage er-
reicht oder iiberschritten werden. Fir diesen Fall
sieht die Regelung vor, daB die Verpflichtung zur
Zahlung der Beitrige fiir diejenigen Nachversiche-
rungsfille aufgeschoben wird, die im Rahmen des
Hochstbetrages des jeweiligen Kalenderjahres nicht
mehr bedienbar sind. Das bedeutet gemiB § 184
Abs. 2i.V. mit § 8 Abs. 2 SGB VI, daf} in diesen Fédllen
bis auf weiteres auch die Voraussetzungen fiir eine
Nachversicherung nicht vorliegen und gemaf § 184
Abs. 4 SGB VI individuelle Aufschubbescheinigun-
gen zu erteilen sind. Der Aufschub entfillt, sobald
die Zahlung der Nachversicherungsbeitrdge in den
Folgejahren im Rahmen der Héchstbetrdge moglich
ist, ein Leistungsfall eintritt oder der Arbeitnehmer
oder das Vorstandsmitglied aus der Aktiengesell-
schaft ausscheidet.

Die Regelung ist so gestaltet, daf} den Tragern der
Rentenversicherung und damit der Solidargemein-
schaft der Rentenversicherung aus dem besonderen
. Aufschubtatbestand mdéglichst kein wirtschaftlicher
Nachteil entsteht. Denn der Aufschubtatbestand hat
die allgemeinen Rechtswirkungen eines Aufschubs
nach § 184 Abs. 2 des Sechsten Buches Sozialgesetz-
buch. Das heifit, daB die Regelungen des § 181 Abs. 1
und 4 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch unbe-
rithrt bleiben, wonach sich der Beitragssatz fiir die
Zahlung der Nachversicherungsbeitrige nach dem
Zeitpunkt der Zahlung richtet und auch die nachzu-
versichernden Arbeitsentgelte auf das Kalenderjahr
der Zahlung bezogen zu dynamisieren sind.

Zu § 18 — Beendigung der 6ffentlich-rechtlichen
Amtsverhéltnisse, Weitergeltung der
Vertrdge

Absatz 1

Offentlich-rechtliche Amtsverhéltnisse soll es nach
der Privatisierung der Postunternehmen nicht mehr
geben. Deshalb miissen Ubergangsregelungen fiir
die offentlich-rechtlichen Amtsinhaber getroffen
werden,

Nach Satz 2 gelten die Vorstandsmitglieder ab dem
Zeitpunkt der Eintragung ihrer Aktiengesellschaft
in das Handelsregister fiir die restliche Zeit ihrer Be-
rufung als bestellt im Sinne des § 84 AktG.

Nach Satz 3 werden die tibrigen dffentlich-rechtli-
chen Amtsverhédltnisse ab dem Zeitpunkt der Eintra-
gung ihrer Beschiftigungs-Aktiengesellschaft in das
Handelsregister fiir die restliche Zeit ibrer Berufung
in befristete Arbeitsverhdltnisse umgewandelt.

Absatz 2

Die Vertrdge mit &ffentlich-rechtlichen Amtsinha-
bern (Vorstandsmitglieder, Geschiftsbereichsleiter,
Prisidenten, Vizeprisidenten) gelten sinngemal
weiter, unabhéngig davon, ob die Amtsverhédltnisse
bereits beendet sind oder erst gemal Absatz 1 Satz 1
enden. Aus diesen Vertrdgen sich ergebende Befug-
nisse des Bundesministeriums fiir Post und Telekom-
munikation, des Bundesministeriums des Innern, des
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Bundesministeriums der Finanzen oder der Bundes-
regierung gehen auf den Aufsichtsrat iiber.

Absatz 3

Die Vertrége mit auBertariflichen Angestellten gel-
ten weiter. Das gilt auch fiir die Vertrdge aus bereits
beendeten auBertariflichen Angestelltenverhéltnis-
sen, soweit sich aus ihnen noch Rechtsbeziehungen
ergeben, z. B. iiber die Versorgung.

Absatz 4

Wie hei den Tarifkréften findet auch bei den auBier-
tariflichen Angestellten und den bffentlich-rechtli-
chen Amtsinhabern ein Dienstgeberwechsel statt.
Sinngemé&DB gilt dies auch fiir die Vorstandsmitglie-
der. Die Aktiengesellschaft tritt in die Rechte und
Pflichten der mit ehemals &ffentlich-rechtlichen
Amtsinhabern und mit auBertariflichen Angestell-
ten geschlossenen Vertrage ein, unabhéngig davon,
ob das diesen zugrundeliegende Rechtsverhaltnis,
gegebenenfalls im Wege der Umwandlung, noch be-
steht oder zuvor schon beendet war. Satz 2 ist erfor-
derlich, um auszuschlief3en, daB neben dem Gehalt
aus den Vertrdgen nach den Absétzen 2 und 3 auch
noch Ruhegehalt nach dem BeamtVG gezahlt wird.

Vor Inkrafttreten dieses Gesetzes stand der Bund fiir
die Versorgungsanspriiche ein. Schuldner ist nach
Inkrafttreten des Gesetzes die Aktiengesellschaft,
deren Insolvenz rechtlich miglich ist. Um den Amts-
inhaber durch den Eingriff in den Vertrag nicht hin-
sichtlich der Sicherung seiner Versorgungsansprii-
che riickwirkend schlechter zu stellen, tritt der Bund
als Gewdahrstrdger hinter die Aktiengesellschaft. Un-
mittelbare Zahlungsverpflichtungen sind damit fiir
den Bund nicht verbunden; faktisch iibernimmt er
die gleiche Funktion wie die Pensionssicherungs-
vereine der Privatwirtschaft.

Fiir die nach Ablauf der urspriinglichen Dauer des
Rechtsverhéltnisses im Rahmen von Vertragsverlan-
gerungen oder von neuen Vertragen mit den Aktien-
gesellschaften etwa erworbenen weiteren Pensions-
oder Ruhegeldanspriiche besteht ein solches Siche-
rungsbediirfnis nicht, da hier bei Vertragsschiufl
klar ist, dafi es sich bei dem Schuldner {nur} um eine
private Gesellschaft handelt und beide Vertragspar-
teien diesem Umstand nach eigenem Ermessen ggf.
durch weitere Vereinbarungen Rechnung tragen
kénnen.

Fiir die im Rahmen von auBertariflichen Angestell-
tenverhiltnissen beschaftigten oder beschaftigt ge-
wesenen Krifte gilt sinngemd8 das gleiche.

Absatz 5

Nach Mafigabe der §§ 14 und 47 PostVerfG schieden
Bundesbeamte, die als Vorstandsmitglieder, Ge-
schifisbereichsleiter, Prdsidenten oder Vizeprisi-
denten in ein 6ffentlich-rechtliches Amtsverhéltnis
berufen oder mit denen ein aulBlertarifliches Ange-




Bundesrat

Drucksache 115/94

stelltenverhiltnis eingegangen wurde, aus ihren bis-
herigen Amtern aus. Fiir die Dauer des Amis- bzw.
Angestelltenverhéltnisses ruhten die in dem Beam-
tenverhiltnis begriindeten Rechte und Pflichten. Da
es offentlich-rechtliche Amtsverhéltnisse nach der
Privatisierung der Postunternehmen nicht mehr ge-
ben soll, soll auch das damit verbundene Rechtsinsti-
tut des Ruhens von Rechten und Pflichten nicht fort-
gesetzt werden.

Statt dessen gelten die Beamten fiir die restliche
Laufzeit der urspriinglichen Vertragsdauer als beur-
laubt. Fiir die Beurlaubung gilt im itbrigen § 4 Abs. 3.

Absatz 6

Diese Vorschrift ist den §§ 14 Abs. 2, 47 Abs. 3 Post-
VerfG nachgebildet. Sie ist eine Sonderregelung nur
fiir Beamte nach Absatz 1, deren Rechtsverhdltnisse
erst nach Eintragung der Aktiengesellschaft in das
Handelsregister enden. Nur sie treten unter den in
diesem Absatz genannten Voraussetzungen in den
einstweiligen Ruhestand. Wird ihre Beurlaubung
verliangerl oder werden sie nach zwischenzeitlicher
Ubertragung eines anderen Amtes wieder beurlaubt,
so kommt ein Eintreten in den einstweiligen Ruhe-
stand nach Ablauf der Beurlaubung nicht mehr in
Betracht. Deshalb kann eine Beurlaubung nur dann
verlangert werden, wenn sichergestellt ist, dafl dem
Beamten nach deren Ablauf wieder ein Amt {ibertra-
gen oder er in den Ruhestand versetzt werden kann.
Beamten, die sich in einem auBertariflichen Ange-
stelltenverhéltnis befinden, ist mit Beendigung die-
ses Rechtsverhiltnisses den allgemeinen Regeln ent-
sprechend sofort wieder ein ihrem statusrechtlichen
Amt, das sie vor Beginn des aullertariflichen Ange-
stelltenverhaltnisses innehatten und das ste mit der
Fiktion der Beurlaubung wieder bekleiden, entspre-
chender Dienstposten zu tibertragen. Das Eintreten
in den einstweiligen Ruhestand ist nicht vorgesehen.

Diese unterschiedliche Regelung findet ihre Be-
griindung darin, da zwischen den o6ifentlich-recht-
lichen Amtsinhabern und ihren vorherigen Positio-
nen entweder erhebliche Rangunterschiede beste-
hen oder die vorherigen Positionen nicht mehr als
Planstellen ausgewiesen sind; wihrend das bei den
auBertariflichen Angestelltenverhéltnissen nicht der
Fall ist.

Satz 4 ist erforderlich, um auszuschlieBen, daB neben
der Versorgung aus den Vertrédgen nach den Absét-
zen 2 und 3 auch noch Ruhegehalt nach Beamtenver-
sorgungsgesetz gezahlt wird,

Zu § 19 — Rechtsaufsicht

Absaiz 1

Diese Vorschrift normiert die Rechtsaufsicht durch
das Bundesministerium fiir Post und Telekommuni-
kation. Sie ist ein Instrument zur Wahrung der Ver-
antwortung des Dienstherrn Bund fiir die bei den
Aktiengesellschaften beschéftigten Beamten. Um
dieser Verantwortung gerecht werden zu kénnen, ist

ein Informations- und Weisungsrecht festgeschrie-
ben.

Absatz 2

Diese Bestimmung ist ein weiteres Instrument zur
Wahrung der Verantwortung. Sie regelt in abgestuf-
ter Weise die Ersatzvornahme. Zunéchst obliegt dem
Bundesministerium fiir Post und Telekommunika-
tion die Verpflichtung, bei Verletzung dienstrechtli-
cher Bestimmungen beratend auf die Aktiengesell-
schaften einzuwirken, damit diese selbst die Rechts-
verletzung beheben. Erst wenn dieser Versuch ge-
scheitert ist, soll das Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation selbst titig werden. Die Ersatz-
vornahme ist das wirksamste Instrument, im Einzel-
fall die Einhaltung dienstrechtlicher Bestimmungen
durchzusetzen.

Diese Vorschrift ist im Hinblick auf die in § 19 Abs. 1
normierte Rechtsaufsicht erforderlich, um so die sich
aus dieser Aufsicht ergebenden Rechte des Bundes-
ministeriums fiir Post und Telekommunikation auch
umsetzen zu konnen. GeméaBd § 30 werden die Rechte
und Pflichten des zusténdigen Betriebsrats von der
Méglichkeit der Ersatzvornahme nicht tangiert.

Absatz 3

Absatz 3 beinhaltet ein weiteres wichtiges Instru-
ment im Rahmen der Rechtsaufsicht des Bundesmi-
nisteriums fir Post und Telekommunikation. Es wird
fiir notwendig gehalten, weil die in Absatz 2 gere-
gelte Ersatzvornahme nur in Einzelfidllen angewen-
det werden kann. Wird aber in groBem MaBe gegen
dienstrechtliche Bestimmungen verstoflen, bedarf es
eines anderen Instruments. Das Bundesministerium
fiir Post und Telekommunikation sollte in Ermange-
lung eines solchen Instruments nicht in die Lage ge-
bracht werden, vom Titigwerden des Aufsichtsrats
abhidngig zu sein. Die Vorschrift korrespondiert mit
§ 1 Abs. 6 Satz 4, wonach das Personalvorstandsmit-
glied nicht an Beschliisse des Vorstands gebunden
ist, die mit dienstrechtlichen Bestimmungen nicht
vereinbar sind. Da die Ubertragung der Zustindig-
keit an ein anderes Vorstandsmitglied im Verhalten
des amtierenden Arbeitsdirektors begriindet ist, ist
die Ubertragung auf ein anderes Vorstandsmitglied
aufzuheben, wenn ein neuer Arbeitsdirektor bestellt
wird.

Zu § 20 — Uberleitung der Arbeitnehmer

Absatz 1

Der Ubergang der Arbeitsverhéltnisse erfolgt kraft
Gesetzes im Wege der Gesamtrechtsnachfolge. Dar-
aus folgt die Verpflichtung der Arbeitnehmer; dem
neuen Arbeitgeber die Arbeitsleistung zu erbringen.
Der Gesamtrechtsnachfolger, die jeweilige Aktien-
gesellschaft, tritt in die Rechte und Pflichten aus den
in dem Betrieb bestehenden Arbeitsverhéltnissen
ein. Auf diese Weise ist ein liickenloser Bestands-
schutz der Arbeitsverhiltnisse gewéhrleistet.
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Absatz 2

Die Zuordnung der Arbeitsverhaltnisse der in der
Dienststelle fiir Sozialangelegenheiten des Direkto-
riums der Deutschen Bundespost und der beim So-
zialamt der Deutschen Bundespost Beschiftigten zu
der Bundesanstalt fiir Post und Telekommunikation
Deutsche Bundespost ist abhédngig von der abschlie-
Benden Entscheidung tiber die zukiinftige Zuord-
nung der von dem Direktorium und seinem nachge-
ordneten Bereich wahrgenommenen Aufgaben.

Absatz 3

In den bei der Deutschen Bundespost geltenden Ta-
rifvertrdgen ist vereinbart, daB3 die fiir die Beamten
jeweils geltenden Vorschriften tiber die Arbeitszeit
Anwendung finden. Um einen reibungslosen Be-
triebsablauf sicherzustellen, ist es erforderlich, daB3
diese Regelungen unabhéngig vom Wechsel des Ar-
beitgebers bis zum AbschluB neuer Tarifvertrage
fortgelten.

Zu § 21 — Bestandsschutz der Arbeitsverhdlinisse

Die Regelung stellt ein gesetzliches Kiindigungsver-
bot aus AnlaBl der Uberleitung dar und sichert inso-
weit den Bestand der Arbeitnehmer.

Zu § 22 — Gestaltungen der Vergiitungen und
Lohne

Absatz 1

Mit dieser Vorschrift wird den einzelnen Aktienge-
sellschaften ausdriicklich die volle Tarifautonomie
mit Ausnahme des Absatz 2 (Manteltarifvertrag) zu-
erkannt. Zugleich wird deutlich gemacht, daB jede
Aktiengesellschaft fiir sich in die Lage versetzt wer-
den muB, iiber die Ausgestaltung der Arbeitsverhéit-
nisse ihre unternehmenspolitischen und wirtschaft-
lichen Arbeitsbedingungen zeitgerecht und flexibel
anzupassen.

Des weiteren wird klargestellt, da nicht alle Ar-
beitsbedingungen bei den Aktiengesellschaften im-
mer notwendigerweise in Tarifvertrdgen festgelegt
sein miissen. Durch diese Regelungen soll den Un-
ternehmen mehr Handlungsspielraum bei der Ge-
staltung kiinftiger Arbeitsverhidltnisse vor allem un-
ter wirtschaftlichen Gesichtspunkten gegeben wer-
den.

Absatz 2

Mit dieser Vorschrift wird deutlich gemacht, daB die
Aufgabe, Manteltarifvertrdge fiir die Aktiengesell-
schaften abzuschlieBen, der Bundesanstalt fiir Post
und Telekommunikation Deutsche Bundespost
obliegt. Zugleich wird jedoch klargestellt, daB die
Bundesanstalt fiir Post und Telekommunikation
Deutsche Bundespost hierdurch nicht Arbeitgeber
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wird und die Beschiftigten der Aktiengesellschaften
nicht Angehorige des 6ffentlichen Dienstes sind.

Die Formulierung .allgemeine Bestimmung im Rah-
men von Arbeitsverhdltnissen” macht deutlich, dafl
eine fiir alle drei Aktiengesellschaften giiltige man-
teltarifliche Ausgestaltung von Arbeitsverhdltnissen
wegen der unterschiedlichen unternehmenspoliti-
schen und wirtschaftlichen Bediirfnisse der Aktien-
gesellschaften nur aligemeine Bestimmungen ent-
halten kann. Allgemeine Bestimmungen im Sinne
dieser Vorschrift sind:

— Geltungsbereich (fiir den Bereich der Aktienge-
sellschaften im Bereich der Bundesrepublik
Deutschland),

— Allgemeine Pflichten (gewissenhafte, ordnungs-
gemdBe Aufgabenerledigung),

— Schweigepflicht,

— Arztliche Untersuchung,

— Unfallverhiitung, Verhalten bei Arbeitsunféllen,
— Haftungsrechtliche Stellung des Arbeitnehmers,

— Formvorschriften bei Abschlufl und Beendigung
von Arbeitsvertrégen. '

Sie sind, wie bei Manteltarifverirdgen {iiblich, je-
weils fiir einen Zeitraum von mehreren Jahren gtil-
tig.

Die Vorschrift des einvernehmlichen Abschlusses
der Manteltarifvertrige mit den Aktiengesellschaf-
ten soll sicherstellen, daf} nicht Manteltarifverirage
abgeschlossen werden, die den wirtschaftlichen und
unternehmerischen Interessen der Aktiengesell-
schaften zuwiderlaufen. Vor dem Hintergrund der
Verbesserung der Absatzchancen der Aktien der
drei Gesellschaften ist die Einvernehmensregelung
auch wirtschaftspolitisch geboten.

Zu § 23 — Anwendung des Betriebs-
verfassungsgesetzes

Absatz 1

Absatz 1 stellt klar, dall nach Eintragung der Aktien-
gesellschaften in das Handelsreqister fiir die Interes-
senveriretung der bei den Aktiengesellschaften Be-
schiftigten nicht mehr das Bundespersonalvertre-
tungsgesetz, sondern das Betriebsverfassungsgesetz
Anwendung findet, soweit in diesem Gesetz nichts
anderes bestimmt ist. Die Interessenvertreiung der
Beamten wird ebenfalls vom Betriebsrat wahrge-
nommen.

Absatz 2

Mit der faktischen Eingliederung der Beamten in die
Betriebe der Aktiengesellschaiten sind diese fiir den
Bereich der betrieblichen Interessenvertretung den
Arbeitnehmern der Aktiengesellschaft gleichzustel-
len und gelten daher insoweit als Arbeitnehmer. Den
bei den Aktiengesellschaften beschéftigten Beamten
steht damit auch das aktive und passive Wahlrecht
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zum Betriebsrat zu. Dagegen stehen die beurlaubien
Beamten, die mit den Aktiengesellschaften einen Ar-
beitsvertrag abschlieBen, in einem unmittelbaren
Arbeitsverhiltnis mit diesen Unternehmen, so daB es
fiir die Anwendung des Betriebsverfassungsgesetzes
keiner Fiktion bedarf; das Betriebsverfassungsgesetz
ist auf sie unmittelbar anwendbar.

Da das Betriebsverfassungsgesetz und seine dazu er-
lassenen Wahlordnungen fiir das Wahlverfahren, die
Zusammensetzung des Betriebsrats, des Gesamtbe-
triebsrats und des Wahlvorstandes zwischen Arbei-
tern und Angesteliten unterscheidet, sind die bei
den Aktiengesellschaften beschiftigten Beamten
diesen Personengruppen entsprechend ihrer jeweili-
gen Beschéftigung zuzuordnen. Die Abgrenzung
zwischen Arbeitern und Angestellten bestimmt sich
nach den sozialversicherungsrechtlichen Zuord-
nungsmerkmalen (vergleiche 2. B. § 133 Sozialgesetz-
buch VI). Auf leitende Angestellte findet das Be-
triebsverfassungsgesetz gemibB § 5 Abs. 3 Satz 1 Be-
triebsverfassungsgesetz grundsétzlich keine Anwen-
dung. Beamte, die leitende Angestellte im Sinne des
§ 5 Abs. 3 Betriebsverfassungsgesetz sind, unterfal-
ien daher in der Regel nicht dem Betriebsverfas-
sungsgesetz, sondern dem Sprecherausschullgesetz
(vergleiche § 35).

Zu § 24 — Ubergangsregelungen

Absatz 1

Satz 1 stellt sicher, daB auch in der Ubergangszeit
nach Eintragung in das Handelsregister, wihrend
der Arbeitnehmervertretungen nach dem Betriebs-
verfassungsgesetz noch nicht bestehen, die Beschif-
tigten nicht ohne Interessenvertretung sind. Die
Konzentration der {Ubergangsvertretung auf die in
Satz1 genannten bisherigen Stufenveriretungen
und Personalvertretungen bei den Zentraldmtern
hat einerseits zum Ziel, den Arbeitgebern in der Zeit
der Neuordnung nicht zu viele Ubergangsvertretun-
gen als Partner gegeniiberzustellen, was bei der Ein-
beziehung der Grtlichen Personalvertretungen der
Fall wire; andererseits bieten die genannten Vertre-
tungen trotz organisatorischer Verdnderungen am
ehesten die Gewihr fiir eine personelle Kontinuitat.

Eine Begrenzung des Ubergangsmandats auf ling-
stens sechs Monate ab Eintragung in das Handelsre-
gister durch Satz 2 erscheint im Hinblick darauf
sachgerecht, daB mit dem Abschluf} der Betriebsrats-
wahlen bis zu diesem Zeitpunkt gerechnet werden
kann.

Satz 3 gewihrleistet eine entsprechende Ubergangs-
regelung fiir die Vertretung der Jugendlichen und
der Auszubildenden.

Absatz 2

Férmlich eingeleitete Beteiligungsverfahren, deren
Ursprung im zeitlichen Geltungsbereich des Bun-
despersonalvertretungsgesetzes liegt und die sich
demgemaB auch samtlich auf Beteiligungstatbestén-
de nach jenem Gesetz beziehen, sollen zur Vermei-

dung von rechtlichen Unklarheiten in sinngemaéfer
Anwendung der Vorschriften des Bundespersonal-
vertretungsgesetzes zu Ende gefithrt werden.

Da dies auch fiir Verfahren vor Einigungsstellen und
Verwaltungsgerichten so geregelt wird, sind auch
insoweit Fragen der Kostentragung und -erstattung
nach den Vorschriften und Grundsétzen des Bundes-
personalvertretungsgesetzes zu entscheiden. Satz 3
stellt sicher, dal3 grundsédtzlich die nach dem Be-
triebsverfassungsgesetz zustindige Arbeitnehmer-
vertretung die Funktion der urspriinglich beteilig-
ten Personalvertretung als Verfahrensbeteiligter
iibernimmt.

In Verbindung mit Absatz 1 Satz 1 wird dariiber hin-
aus dafiir Sorge getragen, da auch in den Fdllen, in
denen eine zuniéichst beteiligte Personalvertiretung
mit der Eintragung in das Handelsregister wegfallt,
ohne daf} eine in Satz 3 des Absatzes 2 genannte Ar-
beitnehmerveriretung besteht, die Verfahren von
den Ubergangsveriretungen betrieben werden.

Absatz 3

Die vorgesehene Weitergeltung der Dienstvereinba-
rungen als Betriebsvereinbarungen wahrt einerseits
die in ihnen zum Ausdruck kommenden Interessen
der Arbeitnehmer und erméglicht andererseits die
kontinuierliche Fortsetzung eines geordneten Be-
triebsablaufs. Die Befristung der Weitergeltung auf
achtzehn Monate erscheint ausreichend, um ggf.
neue Betriebsvereinbarungen abschlieflen zu kén-
nen. Durch die Vorschrift werden die Mdoglichkeiten
zur Kindigung der Vereinbarung auch innerhalb
des Weitergeltungszeitraums nicht beschnitten;
ebenso kann eine Vereinbarung auslaufen, wenn
dies vorgesehen ist.

Zu § 25 — Wahlen, Ersatzmitglieder

Nummer 1

Fiir die Wahl und Zusammensetzung des Betriebs-
rats bestimmt Nummer 1, daB die bei den Aktienge-
sellschaften beschiftigten Beamten abweichend von
ihrer grundsétzlichen Zuordnung zu den Gruppen
der Arbeiter und Angestellten bei der Wahl zum Be-
triebsrat eine eigene Gruppe bilden; hierzu zdhlen
nicht die beurlaubten Beamten, da sie in einem un-
mittelbaren Arbeitsverhiltnis zu den Aktiengesell-
schaften stehen und als Arbeitnehmer im Sinne des
Betriebsverfassungsgesetzes den Gruppen der Ar-
beiter und Angestellten angehéren. Es soll sicherge-
stellt werden, daB die bei den Aktiengesellschaften
beschéftigten Beamten entsprechend ihrem zahlen-
miBigen Verhéltnis zu den iibrigen Arbeitnehmern
im Betriebsrat vertreten sind und iliber den Minder-
heitenschutz des § 10 Betriebsverfassungsgesetz ver-
fiigen. Die Beamten kénnen jedoch vor der Wahl in
geheimer Abstimmung auf diese Méglichkeit mit
Stimmenmehrheit verzichten. In diesem Fall bleiben
die Beamten auch fiir die Wahl zum Betriebsrat den
Gruppen der Arbeiter und Angestellten zugeordnet.
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Nummer 2

Bilden die Vertreter der Beamten im Betrieb fiir die
Wahl eine eigene Gruppe, so verteilen sich die auf
sie insgesamt entfallenden Sitze im Betriebsrat ent-
sprechend den Grundsiitzen des § 10 Betriebsverfas-
sungsgesetz. Das bedeutet, daB die Gesamtzahl der
Sitze auf die den Arbeitern und Angestellten zuge-
ordneten Beamten entsprechend ihrem Verhiltnis
verteilt werden. Dadurch soll sichergestellt werden,
daB sich die aus der grundsétzlichen Zuordnung der
Beamten zu den Gruppen der Arbeiter und Ange-
stellten ergebende Stdrke dieser Gruppen nicht zu
Lasten einer Gruppe verschieben kann.

Nummer 3

Es soll sichergestellt werden, dal} in Betrieben, in de-
nen Beamte beschiéftigt sind, dem Wahlvorstand ein
Beamter angehdrt.

Numsner 4

Im Falle des Ausscheidens eines Vertreters der Be-
amten aus dem Betriebsrat muB ein Beamter als Er-
satzmitglied nachriicken. Die Frage, wer als Vertre-
ter der Beamten als Ersatzmitglied nachriickt, be-
miBt sich nach der in § 23 Abs. 2 grundsitzlich vor-
gesehenen Zuordnung der Beamten zu der Gruppe
der Arbeiter und Angestellten. Gleiches gilt fiir die
Stellvertretung eines zeitweilig verhinderten Ver-
treters der Beamten im Betriebsrat.

Zu § 26 — Zuordnung der Beamten im Betriebsrat

Fiir die Betriebsrite sind die nach § 25 gewéhlten
Vertreter der Beamten entsprechend ihrer Zuord-
nung nach § 23 Abs. 2 Mitglieder der Gruppe der Ar-
beiter oder Angestellten.

Lediglich in den in §§ 76 Abs. 1, 78 Abs. 1 Nr. 3 bis 5
und 79 Abs. 3 Bundespersonalvertretungsgesetz ge-
nannten Angelegenheiten der Beamten, in denen
ausschlieBlich die Vertreter der Beamten nach ge-
meinsamer Beratung im Betriebsrat zur BeschluBifas-
sung berufen sind (vergleiche § 27), entfdllt die Zu-
ordnung zu den Gruppen der Arbeiter und Ange-
stellten. Sie gelten in diesen Fillen ausschlieBlich
als Vertreter der Beamten.

Zu § 27 — Beteiligung des Betriebsrats in
Angelegenheiten der Beamten

Diese Regelung soll klarstellen, daf der Betriebsrat
auch in den beamtenspezifischen Beteiligungstatbe-
stdanden nach den §§ 76 Abs. 1, 78 Abs. 1 Nr.3 bis 5
und 79 Abs. 3 Bundespersonalvertretungsgesetz die
Interessenvertretung fiir die Beamten wahrnimmt.

Zur Wahrung des durch Artikel 33 Abs. 5 Grundge-
setz geschiitzten Prinzips, dal Beamte in beamten-
spezifischen Angelegenheiten ausschlieBlich durch
von ihnen gewdhlte Personen verireten werden
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miissen, sind nach einer gemeinsamen Beratung im
Betriebsrat allein die gewéhlten Vertreter der Beam-
ten zur BeschluBfassung berufen.

Die nach den §§ 27 und 28 gefaBten Beschliisse sind
Beschliisse des Betriebsrats.

Zu § 28 — Verfahren

§ 28 regelt den Verfahrensablauf in den nach § 27 be-
teiligungspflichtigen Angelegenheiten der Beam-
ten.

Absatz 1

Mit dieser Regelung wird das Mitbestimmungsrecht
des Betriebsrates in den statusrechtlichen Angele-
genheiten der Beamten gewiihrleistet.

Der Umfang' der gewdhrleisteten Mitbestimmung
entspricht dem vom Bundespersonalvertretungsge-
setz in den §§ 76 Abs. 1 und 77 vorgegebenen Rah-
men.

Absatz 2

Dieser Absatz regelt das Verfahren der Zustim-
mungsverweigerung in den Angelegenheiten des
Abs. 1. Die Bestimmung entspricht der in § 99 Ab-
satz 3 Betriebsverfassungsgesetz getroffenen Rege-
lung.

Absatz 3

Mit dieser Vorschrift wird das auf die Zustimmungs-
verweigerung des Betriebsrates [olgende Verfahren
geregelt. Dadurch, daB unmittelbar die Einigungs-
stelle anzurufen ist, wird auf eine Beschleunigung
des Verfahrens hingewirkt,

Die Einigungsstelle stellt fest, ob die Zustimmungs-
verweigerung des Betriebsrates nach den in § 77
Abs. 2 Bundespersonalvertretungsgesetz aufgefiihr-
ten Verweigerungsgriinden berechtigt ist.

Teilt die Einigungsstelle die Auffassung des Arbeit-
gebers, so ist ihre Entscheidung abschlieBend, an-
sonsten gibt sie dem Arbeitgeber eine Empfehlung.

Durch Satz 4 wird dem Dienstherrn des Beamten,
vertreten durch das Bundesministerium fiir Post und
Telekemmunikation, die Befugnis zur endgiiltigen
Entscheidung eingerédumt, soweit der Arbeitgeber
der Empfehlung nicht folgen will. Hiermit wird § 104
Satz3 Bundespersonalvertretungsgesetz, der das
Letztentscheidungsrecht des Dienstherrn sichert,
Rechnung getragen.

Absaiz 4
Die Vorschrift erméglicht in den Angelegenheiten

nach Absatz 1 die Durchfithrung von Entscheidun-
gen, die keinen Aufschub dulden.



Bundesrat

Drucksache 115/94

Absatz 5

Dieser Absatz gewahrleistet fiir die Angelegenhei-
ten der Beamten nach § 78 Abs. 1 Nr. 3 bis 5 Bundes-
personalvertretungsgesetz ein Mitwirkungsrecht
des Betriebsrates. Die Regelung ist notwendig, da
naturgemdl fiir diese Angelegenheiten keine ver-
gleichbaren Beteiligungstatbestinde im Betriebs-
verfassungsgesetz bestehen. Gleichzeitig wird der
Ablauf des Mitwirkungsverfahrens in Anlehnung an
das Bundespersonalvertretungsgesetz sichergestellt,

Absatz 6

Diese Vorschrift erffnet dem Betriebsrat die Mog-
lichkeit, seine Vorstellungen, nach vollstdndiger
oder teilweiser Ablehnung seiner Einwendungen
durch den Arbeitgeber, dem zustandigen Vorstands-
mitglied vor dessen endgiiltiger Entscheidung vor-
legen und erértern zu kénnen.

Absatz 7

Die hier getroffene Regelung stellt sicher, daB der
Betriebsrat sein Vorlagerecht nach Absatz 6 auch in
der Praxis nutzen kann.

Absatz 8

Mit dieser Bestimmung wird klargestellt, daB der
Betriebsrat vor der fristlosen Entlassung von Beam-
ten auf Probe anzuhoéren ist. Das Verfahren bestimmt
sich entsprechend der in § 79 Abs. 3 Bundespersonal-
vertretungsgesetz getroffenen Verfahrensregelung.
Wird der Betriebsrat nicht angehort, so ist die Kiindi-
gung nach § 102 Abs. 1 Satz 2 Betriebsverfassungsge-
setz unwirksam.

Absatz 9

In Anlehnung an § 83 Bundespersonalvertretungsge-
setz ist fiir Streitigkeiten in den Angelegenheiten
nach § 27 die Zustindigkeit der Verwaltungsgerich-
te vorgesehen. Fiir das Verfahren gelten die Vor-
schriften des Arbeitsgerichtsgesetzes iiber das Be-
schluBverfahren entsprechend. '

Zn § 29 — Besetzung der Einigungsstelie

Satz 1 regelt die Besetzung der Einigungsstelle fiir
die besonderen mitbestimmungspflichtigen Angele-
genheiten der Beamten, Der besonderen Zustandig-
keit dieser Einigungsstelle entspricht, dal} nicht der
Betriebsrat insgesamt, sondern nur die Vertreter der
Beamten zusammen mit dem Arbeitgeber die Beisit-
zer bestellen. Hierdurch wird gleichzeitig das Prin-
zip der Vertretung der Beamten in ihren Angelegen-
heiten durch die von ihnen gewdhlten Vertreter fiir
die Einigungsstelle verwirklicht.

Abweichend von § 71 Abs. 1 Satz 4 Bundespersonal-
vertretungsgesetz bestellt der Pridsident des ortlich
zustdndigen Verwaltungsgerichtes den Vorsitzen-

den der Einigungsstelle, falls sich der Arbeitgeber
und die Verireter der Beamten nicht iiber dessen
Person einigen kénnen.

Satz 3 gewihrleistet die Représentation der Beam-
ten in ihren besonderen mitbestimmungspflichtigen
Angelegenheiten fiir den Fall, dafl im Betriebsrat
keine eigene Vertretung der Beamten mehr besteht.
Damit wird der in § 25 Nr. 1 Satz 2 in Verbindung mit
§ 10 Abs.3 Betriebsverfassungsgesetz getroffenen
Regelung Rechnung getragen. Hiernach wird eine
eigene Vertretung der Beamten nicht mehr bestellt,
wenn einem Betrieb nicht mehr als fiinf Beamte an-
gehdren und diese nicht mehr als ein Zwanzigstel
der Arbeitnehmer darstellen. Die Kosten der Eini- -
gungsstelle richten sich nach § 76a Betriebsverfas-
sungsgesetz.

Zu § 30 - Beteiligung des Betriebsrats und der
Schwerbehindertenvertretung bei
Entscheidungen des Bundesministeriums
fiir Post und Telekommunikation

Mit dieser Regelung soll klargestellt werden, daB
auch in denjenigen Angelegenheiten, in denen das
Bundesministerium fiir Post und Telekommunika-
tion Entscheidungen und Maflnahmen beziiglich der
bei den Aktiengesellschaften beschiftigten Beamten
trifft, der Betriebsrat als Interessenverireter der be-
troffenen Beamten zu beteiligen ist.

Das Verfahren in den Angelegenheiten der Beamten
nach den §§ 76 Abs. 1, 78 Abs. 1 Nr.3 bis 5 und 79
Abs. 3 Bundespersonalvertretungsgesetz richtet sich
nach den §§ 27 bis 29,

Satz 3 soll sicherstellen, daBl in Angelegenheiten
schwerbehinderter Beamter, in denen das Bundes-
ministerium fiir Post und Telekommunikation tétig
wird, die Schwerbehindertenvertretung des Betrie-
bes zu beteiligen ist. Die Verpflichtung zur Beteili-
gung dieser Schwerbehindertenvertretung besteht
dariiber hinaus auch dann, wenn durch die in Satz 1
genannten Entscheidungen und MaBnahmen die
Belange Schwerbehinderter beriihrt werden.

Zu § 31 — Gesamtbetriebsrat
Absatz 1

Nummer 1

Da nicht auszuschliefien ist, daB der Gesamtbe-
triebsrat auch in ausschlieBlich beamtenrechtlichen
Angelegenheiten nach §27 zustindig sein kann,
muf unter den in den Gesamtbetriebsrat zu entsen-
denden Betriebsratsmitgliedern (grundsétzlich ein
Arbeiter und ein Angestellter) ein Vertreter der Be-
amten sein, welcher das Vertrauen der Mehrheit der
Beamtengruppe im Betriebsrat hat.

Nummer 2

Nummer 2 bestimmt das Stimmengewicht des Ver-
treters der Beamten in ausschlief3lich beamtenspezi-
fischen Angelegenheiten.
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Absatz 2

Ist der Gesamtbetriebsrat in Angelegenheiten der
Beamten nach den §§ 76 Abs. 1, 78 Abs. 1 Nr. 3 bis 5
und 79 Abs. 3 Bundespersonalvertretungsgesetz ge-
mé&B § 50 Betriebsverfassungsgesetz zustdndig, fin-
den die Vorschriften der §§ 27 bis 30 entsprechende
Anwendung.

Zu § 32 - Konzernbetriebsrat

Diese Vorschrift entspricht inhaltlich der Regelung
zum Gesamtbetriebsrat (§ 31). Die Begriindung gilt
daher entsprechend.

Zu § 33 — Anderung der Wahlordnung

Aufgrund der Sonderregelungen zur Wahl und Zu-
sammensetzung des Betriebsrats sind Anderungen
in den Wahlordnungen zum Betriebsverfassungsge-
setz erforderlich. Das Bundesministerium fiir Arbeit
und Sozialordnung wird daher ermdéchtigt, durch
Rechtsverordnung im Einvernehmen mit dem Bun-
desministerium des Innern Sondervorschriften fiir
die Wahlen zum Betriebsrat bei den Unternehmen
Deutsche Post AG, Deutsche Postbank AG und Deut-
sche Telekom AG zu erlassen.

Zu § 34 — Gesetzesvorrang

Die Vorschrift stellt klar, daB} hinsichtlich der Betei-
ligung des Betriebsrats in den besonderen status-
rechtlichen Angelegenheiten der Beamten von die-
sem Abschnitt abweichende Regelungen durch Ta-
rifvertrag oder Betriebsvereinbarung nicht méglich
sind. Der bisherige Rechtszustand, wie er nach § 3
Bundespersonalvertretungsgesetz besteht, bleibt er-
halten. Hiermit wird der verfassungsrechtlichen
Stellung der Beamten und ihrer weiterbestehenden
Bindung an den Dienstherrn Bund Rechnung getra-
gen.

Zu § 35 — SprecherausschuB

Absatz 1

Absatz 1 gewihrleistet die Anwendbarkeit des Spre-
cherausschufigesetzes und der Ersten Wahlordnung
zum SprecherausschuBgesetz nicht nur auf die lei-
tenden Angestellten, sondern auch auf die beamte-
ten Fihrungskrafte mit Leitungsfunktion. Danach
kénnen in Betrieben mit in der Regel mindestens
zehn leitenden Angestellten Sprecherausschiisse der
leitenden Angestellien gewdhlt werden. Diese Inter-
essenvertretung existiert dann neben dem Betriebs-
rat. Das Gesetz sieht jedoch im Unterschied zum Be-
triebsverfassungsgesetz keine echten Mitbhestim-
mungsrechte, sondern nur Mitwirkungsrechte vor.
Die Mitwirkung des Sprecherausschusses hat vor al-
lem den Zweck:
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— Zu gewdhrleisten, daB die leitenden Angestellten
auch iiber ihren eigenen Tatigkeitsbereich hin-
aus ausreichend informiert werden;

— DaB angemessene Arbeitsbedingungen fiir die
Gruppe der leitenden Angestellten gewihrleistet
werden, soweit solche Regelungen die leitenden
Angestellten gemeinsam betreffen;

— Zu ermoglichen, daB die besonderen Kenntnisse
und Einsichten der leitenden Angestellten in die
organisatorischen und wirtschaftlichen Zusam-
menhédnge des Unternehmens in Entscheidungs-
prozesse eingebracht werden.

Das Sprecherausschullgesetz soll diesemn Anliegen
Rechnung tragen sowie die Grundsétze des Zusam-
menwirkens der beiden Interessenvertretungen
(Sprecherausschull und Betriebsrat} regeln. Anson-
sten kennen das SprecherausschuBlgesetz und die
Erste Wahlordnung zum SprecherausschuBgesetz im
Gegensatz zum Betriebsverfassungsgesetz und zum
Bundespersonalvertretungsgesetz keinen Gruppen-
schutz und auch kein Wahlvorschlagsrecht der Ge-
werkschaften, so dafl die Beamten keine eigene be-
amtenspezifische Interessenvertretung auch nach
diesen Vorschriften insoweit erhalten, sondern nur
ein .Mitwirkungsrecht”.

Absatz 2

Absatz 2 legt fest, wer von den beamteten Fithrungs-
krédften bei den Aktiengesellschaften zu den leiten-
den Angestellten im Sinne des Sprecherausschufige-
setzes zdhlt.

Absatz 3

Absatz 3 stellt klar, wer von den beamteten Fiih-
rungskréften bei den Aktiengesellschaften zu den
leitenden Angestellten im Sinne der Ersten Wahl-
ordnung zum Sprecherausschufigesetz zahlt.

Absatz 4

Dieser Absatz hat lediglich klarstellenden Charak-
ter. Beamtete Fithrungskrifte mit Leitungsfunktion
konnen zwar umgesetzt werden, eine Entlassung ist
jedoch im Hinblick auf den Beamignstatus nicht
maglich. § 3 Abs. 2 bleibt unberiihrt.

Zu § 36 — Schwerbehindertenvertretung

Absaiz 1

Nach der Regelung des Absatzes 1 bleiben bei den
Unternehmen Deutsche Post AG und Deutsche Tele-
kom AG die Bezirksschwerbehindertenvertretun-
gen, bei dem Unternehmen Deutsche Postbank AG
die Hauptschwerbehindertenvertretung iibergangs-
weise als ortliche Schwerbehindertenvertretungen
im Amt; wie auch auf der Ebene der Mitbestimmung
wird den Besonderheiten bei der Deutsche Postbank
AG Rechnung getragen. Mit der Regelung des Ab-
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satzes 1 soll erreicht werden, daB die Beteiligungs-
rechte der Schwerbehinderten im Ubergangszeit-
raum gewahrt bleiben.

Absatz 2

Absatz 2 hat lediglich klarstellende Funktion.

Zu Artikel 5 — Anderung des Gesetzes liber
Fernmeldeanlagen

I. Allgemeines

Durch die Neufassung der Artikel 87 und 143 des
Grundgesetzes sind die Voraussetzungen fiir eine
Privatisierung der bisher offentlich-rechtlichen Un-
ternehmen der Deutschen Bundespost geschaifen
worden. Diese inshesondere organisationsrechtliche
Umgestaltung erfordert entsprechende Folgednde-
rungen im Gesetz iiber Fernmeldeanlagen. Der mit
der Postreform von 1989 geschaffene Regulierungs-
rahmen bleibt dabei weitgehend erhalten. Die Befri-
stung der FAG-Novelle auf den 31. Dezember 1997
tragt insbesondere der Entwicklung der politischen
Willensbildung in der Européaischen Union Rech-
nung, mittelfristig einen gemeinsamen Binnenmarkt
fiir Telekommunikationsdienste zu schaffen.

II. Zu den einzelnen geiinderten Vorschriften

Zu§l

Das Angebot von Telekommunikationsdienstlei-
stungen ist nunmehr private Tétigkeit, deren Wahr-
nehmung als Verwaltungsaufgabe des Bundes aus-
geschlossen ist. Der Bund kann daher nicht mehr
— wie bislang — Inhaber ausschliefilicher Betrei-
berrechte sein.

Diese Betreiberrechte werden vielmehr zukiinftig
von dem aus dem Teilsondervermégen Deutsche
Bundespost TELEKOM hervorgegangenen Nachfol-
geunternehmen und Wettbewerbern wahrgenom-
men.

Die gesetzliche Bezeichnung als .Nachfolgeunter-
nehmen der Deutschen Bundespost TELEKOM" er-
tffnet diesem Unternehmen auch die Méglichkeit,
von seinem satzungsgeméBen Recht der Firmendn-
derung Gebrauch zu machen.

Die ausschlieBlichen Rechte gemél den Absédtzen 2
und 4 werden in ihrem bisherigen, materiell durch
Verwaltungsvorschriften des Bundesministeriums
fiir Post und Telekommunikation festgelegten Rah-
men dem Nachfolgeunternehmen der Deutschen
Bundespost TELEKOM kraft Gesetzes verliehen.
Die durch diese Verwaltungsvorschriften konkreti-
sierte Rechtsstellung und Aufgabenerfillung des
Unternehmens bleibt daher in bezug auf Inhalt, Aus-
maB und Wirkung unveréndert (vgl. Absatz 5).

Die gesetzliche Verleihung ausschlieBlicher Rechte
an das Nachfolgeunternehmen der DBP TELEKOM
schlieBt nicht aus, daf wie bisher auch zukiinftig der
Bundesminister fiir Post und Telekommunikation
fiber den Marktzutritt anderer natiirlicher oder juri-

stischer Personen im Bereich der ausschlieflichen
Rechte entscheidet (vgl. § 2).

Dariiber hinaus wird in Absatz 5 klargestellt, daf} in-
nerhalb des gesetzlich vorgegebenen Rahmens der
Rechte nach den Absitzen 1, 2 und 4 weitere Konkre-
tisierungen, insbesondere im Hinblick auf Liberali-
sierungsanforderungen des Rechtes der Européi-
schen Gemeinschaften, durch den Bundesminister
fiir Post und Telekommunikation unter Beteiligung
des Regulierungsrates erfolgen kénnen.,

Zugla

Der neue Absatz 2 enthilt lediglich einige redaktio-
nelle Anpassungen, die dem privatrechtlichen Sta-
tus des Nachfolgeunternehmens der Deutschen Bun-
despost TELEKOM Rechnung tragen.

Zu§ 2

Wie gemdB bisheriger Rechtslage nach §2 Abs. 1
FAG regelt Absatz 1 dieser Vorschrift die Erteilung
von Verleihungen im Bereich der Telekommunika-
tion. Es wird klargestellt, daB3 diese Verleihungen
gegen Gebiihr erteilt werden.

In Erginzung zu den Regelungen des Absatzes 1
stellt Absatz 2 Nr. 1 der Vorschrift auf Entscheidun-
gen ab, bestimmte sachlich relevante Markte fir das
Angebot von Telekommunikationsdienstleistungen
in den Wettbewerb zu entlassen. Im Hinblick auf
den unbestimmten Umfang des von solchen Ent-
scheidungen betroffenen Adressatenkreises und im
Hinblick auf infrastrukturelle Aspekte sind solche
Entscheidungen durch Rechtsverordnung mit Betei-
ligung des Regulierungsrates zu treffen. Verleihun-
gen nach Absatz 1 sind hiervon nicht betroffen.

In Nummer 2 ist die Behandlung der Grundsétze fiir
das Verfahren der Verleihung entsprechend gere-
gelt.

Eine weitere Konkretisierung der Erméchtigung des
Bundesministers fiir Post und Telekommunikation,
Gebiihren fiir die Erteilung von Verleihungen zu er-
heben, wird in Absatz 3 vorgenommen. Die Vor-
schrift prazisiert insbesondere Inhalt, Zweck und
AusmaPB der Erméchtigung fiir eine Rechtsverord-
nung, die Einzelheiten der Gebiihrenerhebung re-
geln soll.

Bis auf redaktionelle Anderungen entspricht Ab-
satz 4 dem bisherigen § 2 Abs. 2 FAG. Die privile-
gierte Stellung der hierin genannten Betreiber von
Fernmeldeanlagen bleibt erhalten.

Zun §2a

Die Worte .Deutsche Bundespost TELEKOM" wer-
den als redaktionelle Folgednderung durch .Nach-
folgeunternehmen der Deutschen Bundespost TE-
LEKOM" ersetzt.
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Zu§sb

Die Worte .Deutsche Bundespost TELEKOM" wer-
den durch ,Bundesminister fiir Post und Telekom-
munikation oder die hierzu von ihm erméchtigten
Behdrden” ersetzt, da es sich bei der in dieser Rege-
lung angesprochenen Aufgabe um eine hoheitliche
Tdtigkeit handelt, die nicht von einem privatrecht-
lich verfaBten Unternehmen durchgefithrt werden
kann.

Zu § b

Mit dem Inkraftireten des Gesetzes zur Regulierung
der Telekommunikation und des Postwesens muf}
diese Vorschrift aufgehoben werden. § 3 dieses Ge-
setzes enthalt Nachfolgebestimmungen zu dieser
Vorschrift.

Zu den §§ 8, 9,13

Die Worte .Deutsche Bundespost TELEKOM” wer-
den als redaktionelle Folgednderung durch .Nach-
folgeunternehmen der Deutschen Bundespost TE-
LEKOM" ersetzt.

Zu § 14a

Die Vorschrift wird ersetzt durch Nachfolgebestim-
mungen in § 10 des Gesetzes zur Requlierung der
Telekommunikation und des Postwesens.

Zu den §§ 15, 21, 22

Die Worte ,Deutsche Bundespost TELEKOM" wer-
den durch .Bundesminister fiir Post und Telekom-
munikation oder die hierzu von ithm ermaéchtigten
Behérden” ersetzt, da es sich bei der in dieser Vor-
schrift angesprochenen Aufgabe um eine hoheitli-
che Téatigkeit handelt, die nicht von einem privat-
rechtlich verfaBten Unternehmen durchgefiihrt wer-
den kann.

Zu den §§ 25, 26

Diese Vorschrift stellt eine Ubergangsregelung im
Rahmen der Poststrukturreform 1989 dar. Sie mufi
daher wegfallen.

Zu § 27

Die Befristung der Geltungsdauer des FAG, PostG
und des RegG auf den 31. Dezember 1997 tragt der
politischen Willensbildung bei der Européischen
Union — insbesondere des im Ministerrat der EU be-
schlossenen Endes des Telefondienstmonopols bis
Ende 1997 — sowie der jiingsten Rechtsprechung des
Europdischen Gerichtshofs zu Zuldssigkeit und Dau-
er ausschlieBlicher Rechte, die die Mitgliedstaaten
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ihren Post- und Telekommunikationsunternehmen
gewidhren, Rechnung.

Sie entspricht dem Willen des Gesetzgebers, die im
Zusammenhang mit der Offnung der Markte der Te-
lekommunikation und des Postwesens erforderli-
chen gesetzgeberischen MaBnahmen rechtzeitig vor
dem 31. Dezember 1997 einzuleiten.

Zu Artikel 6 — Anderung des Gesetzes iiber
das Postwesen

I Allgemeines

Durch die Neufassung der Artikel 87 und 143 des
Grundgesetzes sind die Voraussetzungen flir eine
Privatisierung der bisher &ffentlich-rechtlichen Un-
ternehmen der Deutschen Bundespost geschaffen
worden. Diese insbesondere organisationsrechtliche
Umgestaltung erfordert entsprechende Folgednde-
rungen im Gesetz iiber das Postwesen. Der mit der
Postreform von 1989 geschaffene Regulierungsrah-
men bleibt dabei weitgehend erhalten. Die Befri-
stung der Postgesetz-Novelle auf den 31. Dezember
1997 trdagt insbesondere der Entwicklung der politi-
schen Willensbildung in der Européischen Union
Rechnung, mittelfristig einen gemeinsamen Binnen-
markt fiir Postdienste zu schaffen.

II. Zu den einzelnen geiinderten Vorschriiten

Zu §1

Die Ergédnzung des bisherigen § 1 tragt der Verfas-
sungsdnderung Rechnung, nach der der Bund durch
hoheitliche RegulierungsmaBnahmen sicherzustel-
len hat, daB im Bereich des Postwesens flichendek-
kend angemessene und ausreichende Dienstleistun-
gen durch die Nachfolgeunternehmen der DBP
POSTDIENST und der DBP POSTBANK sowie
durch Wettbewerber erbracht werden. Das Angebot
von Dienstleistungen des Postwesens ist nunmehr
private Tdtigkeit, deren Wahrnehmung als Verwal-
tungsaufgabe des Bundes ausgeschlossen ist. Der
Bund kann daher nicht mehr — wie bislang — Inha-
ber ausschlieBlicher Betreiberrechte sein.

Die gesetzliche Bezeichnung als .Nachfoigeunter-
nehmen der Deutschen Bundespost ..." eriiffnet den
bisherigen Unternehmen der Deutschen Bundespost
die Maoglichkeit, von ihrem satzungsgemaéaBen Recht
der Firmendnderung Gebrauch zu machen.

Zug?2

Das Errichten und Betreiben von Einrichtungen zur
entgeltlichen Beférderung von schriftlichen Mittei-
lungen und sonstigen Nachrichten von Person zu
Person ist — entsprechend der bisherigen Rechtsla-
ge nach § 2 Abs, 1 PostG — kiinftig dem Nachfolge-
unternehmen der Deutschen Bundespost POST-
DIENST vorbehalten (Beférderungsvorbehalt). Zu
beachten ist aber, dal der Bundesminister fiir Post
und Telekommunikation in diesem Bereich anderen
natiirlichen und juristischen Personen Befreiung



Bundesrat

Drucksache 115/94

vom Beférderungsvorbehalt gewédhren kann (§2
Abs. 5).

Dariiber hinaus wird in Absatz 4 klargestellt, daB in-
nerhalb des gesetzlichen Rahmens der Rechte nach
Absatz 1 weitere Konkretisierungen, insbesondere
im Hinblick auf Liberalisierungsanforderungen des
Rechtes der Europdischen Gemeinschaften, durch
den Bundesminister fir Post und Telekommunika-
tion unter Beteiligung des Regulierungsrates erfol-
gen kénnen.

Entsprechend 'der bisherigen Rechtslage nach § 2
Abs. 4 PostG regelt nunmehr Absatz 5 die Befreiung
vom Beforderungsvorbehalt. Die Befreiung wird ge-
gen Gebiihr erteilt.

In Ergdnzung zu den Regelungen des Absatzes 5
stellt Absatz 6 auf Entscheidungen ab, bestimmte
sachlich relevante Markte fiir das Angebot von Post-
dienstleistungen in den Wettbewerb zu entlassen.

Im Hinblick auf den unbestimmten Umfang des von
solchen Entscheidungen betroffenen Adressaten-
kreises und im Hinblick auf infrastrukturelle Aspek-
te sind die Entscheidungen durch Rechtsverordnung
mit Beteiligung des Regulierungsrates zu treffen.
Befreiungen nach Absatz 5 sind hiervon nicht betrof-
fen. In Nummer 2 ist die Behandlung der Grundsitze
fiir das Verfahren der Befreiung entsprechend gere-
gelt.

Eine weitere Konkretisierung der Erméchtigung des
Bundesministers fiir Post und Telekommunikation,
Gebithren fiir die Erteilung von Befreiungen zu er-
heben, wird in Absatz 7 vorgenommen. Die Vor-
schrift prézisiert insbesondere Inhalt, Zweck und
AusmaB der Ermiéchtigung fiir eine Rechtsverord-
nung, die die Gebiihrenerhebung regelt.

Zu§3

In § 3 Abs. 2 werden die Worte ,Deutsche Bundes-
post POSTDIENST" bzw. ,Deutsche Bundespost
POSTBANK" als redaktionelle Folgednderung
durch die Worte .Nachfolgeunternehmen der Deut-
schen Bundespost POSTDIENST" bzw. .Nachfolge-
unternehmen der Deuischen Bundespost POST-
BANK" ersetzt.

Bei der Anderung des § 3 Abs. 3 handelt es sich um
eine Folge#dnderung aus der Privatisierung der Deut-
schen Bundespost POSTDIENST und der Deutschen
Bundespost POSTBANK.

Zu§ 4

Die Anderungen in § 4 beruhen auf den gesetzlichen
Anderungen im Zuge der Bahnreform von 1993
{s. hierzu Artikel 6 Ziffer 105 des Gesetzes zur Neu-
ordnung des Eisenbahnwesens [Eisenbahnneuord-
nungsgesetz — ENeuOG] vom 27. Dezember 1993).
Die Worte ,Deutsche Bundespost POSTDIENST"
werden als redaktionelie Folgednderung durch die
Worte Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bun-
despost POSTDIENST" ersetzt.

Zug§s

In Vollzug der jungsten Rechtsprechung des Bun-
desverfassungsgerichts vom 25. Marz 1992 (1 BVR
1430/88 — Fangschaltungsentscheidung) zur Reich-
weite des informationellen Selbstbestimmungs-
rechts und des Post- sowie des Fernmeldegeheimnis-
ses wurden die Eingriffsvoraussetzungen in § 5 nd-
her konkretisiert.

Zu§?

Aufgrund der Verfassungsénderung und der damit
einhergehenden Privatisierung kann die Vorschrift
des bisherigen § 7 PostG, die ausdriicklich das Ver-
haltnis zwischen Kunden und DBP-Unternehmen als
privatrechtlich festlegt, entfallen.

Zu§8

Mit der Neufassung des § 8 wird der Konirahie-
rungszwang fiir Dienstleistungen des Postwesens
auf den Bereich der ausschlieSlichen Rechte, der
nicht fiir Wettbewerb gedffnet ist, sowie auf den dar-
iiber hinausgehenden Pflichtleistungsbereich fest-
gelegt. Ansonsten gilt das allgemeine Wirtschafts-
recht.

Zu den §§ 10, 11, 12 und 14 bis 17

In den §§ 10, 11, 12 und 14 bis 17 wurden ausschlieB-
lich redaktionelle Folgednderungen vorgenommen,

Zu den §§ 19 bis 24

In den §§ 19 bis 24 wurden ausschlieBlich redaktio-
nelle Folgednderungen vorgenommen.

Zu § 25

Der Wegfall der Ziffer 5 des Absatzes 1 ist eine Fol-
gednderung des Wegfalls von § 3 Abs. 3.

Zu § 27

Die Worte ,Deutsche Bundespost POSTDIENST”
bzw. .Deutsche Bundespost POSTBANK" werden als
redaktionelle Folgeinderung durch die Worte
.Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundespost
POSTDIENST" bzw. .Nachfolgeunternehmen der
Deutschen Bundespost POSTBANK" ersetzt. § 9 des
Gesetzes zur Regulierung der Telekommunikation
und des Postwesens ist die Nachfolgevorschrift zu
§ 30 Abs. 1 des Gesetzes liber die Unternehmensver-
fassung der Deutschen Bundespost.

Zu § 28

§ 28 Abs. 1 fdllt weg, da bestehende Benutzungsver-
hilinisse durch die Novellierung des Postgesetzes in
ihrer privatrechtlichen Natur nicht beriihrt werden.
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Zu § 30

Die Befristung der Geltungsdauer des FAG, PostG
und des RegG auf den 31. Dezember 1997 tragt der
politischen Willensbildung bei der Europdischen
Union — insbesondere des im Ministerrat der EU be-
schlossenen Endes des Telefondienstmonopols bis
Ende 1997 — sowie der jiingsten Rechtsprechung des
Europdischen Gerichtshofs zu Zulassigkeit und Dau-
er ausschliefilicher Rechte, die die Mitgliedstaaten
ihren Post- und Telekommunikationsunternehmen
gewdhren, Rechnung.

Sie entspricht dem Willen des Gesetzgebers, die im
Zusammenhang mit der Offnung der Mérkte der Te-
lekommunikation und des Postwesens erforderli-
chen gesetzgeberischen MaBnahmen rechtzeitig vor
dem 31. Dezember 1997 einzuleiten.

Zu Artikel 7 — Gesetz tiber die Regulierung
der Telekommunikation und des Postwesens -
— PTRegG —

Zu § 1 — Hoheitliche Aufgaben

§ 1 trégt dem gednderten Wortlaut des Artikels 87
GG Rechnung.

Zu § 2 — Regulierung

Absatz 1 stellt in Anlehnung an die novellierte Fas-
sung des Artikel 87 GG dar, daB es zentrale Aufgabe
der Reqgulierung ist, eine angemessene und ausrei-
chende infrastrukturelle Versorgung des Verbrau-
chers mit Telekommunikations- und Postdienstlei-
stungen sicherzustellen {Absatz 1}.

In Absatz 2 werden die wesentlichen Ziele der Regu-
lierung genannt.

Absatz 3 trdgt dem VerhiéltnismédBigkeitsgebot
Rechnung, das bei der Ausiibung der Regulierung zu
beachten ist.

Zu § 3 — Uberwachungsaufgaben des
Bundesministers fiir Post und
Telekommunikation, Frequenzverwaltung

In Absatz 1 dieser Vorschrift wird eine allgemeine
Aufsicht des Bundesministers fiir Post und Telekom-
munikation iiber die Mirkte der Telekommunika-
tion und des Postwesens verankert.

Absatz 2 konkretisiert entsprechend der bisherigen
Praxis die Kompetenzen des Bundesministers fiir
Post und Telekommunikation im Bereich der Fre-
quenzverwaltung. Nahere Bestimmungen hierzu
werden zukiinftig in einer Rechtsverordnung getrof-
fen, zu deren ErlaBl der Bundesminister fiir Post und
Telekommunikation in Absatz 2 Satz 2 ermichtigt
wird. Zugleich ist im nachfolgenden Satz 3 geregelt,
daB die bisherigen Funkhoheitsrechte des Bundes-
ministers fiir Verteidigung geméi § 1 Abs. 5 des Ge-
setzes fiir Fernmeldeanlagen hiervon unberiihrt
bleiben.
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Zu § 4 — Genehmigungsrechte des Bundesministers
fir Post und Telekommunikation

Es handeit sich hierbei um eine Nachfolgeregelung
zu § 28 PostVerfG. Enisprechend der bisherigen Si-
tuation bedirfen auch zukiinftig Leistungsentgelte
in denjenigen Mirkten der Telekommunikation und
des Postwesens einer Genehmigung durch den Bun-
desminister fiir Post und Telekommunikation, die
nicht fiilr Wettbewerb gedffnet sind (Absatz 1). Ab-
satz 2 Satz 2 trdgt dieser Tatsache ausdriicklich
Rechnung. Es wird zudem klargestelit, da3 auch ent-
gelirelevante Bestandteile der Allgemeinen Ge-
schéftsbedingungen in diesen Bereichen vom Ge-
nehmigungsrecht des Bundesministers fiir Post und
Telekommunikation mitumfaft sind.

Das Verfahren geméf Absatz 2 trigt der bisherigen
Rechtslage Rechnung.

Die Regelung in Absatz 3 enthdlt Mafistdbe fiir die
Ausiibung des Genehmigungsrechtes durch den
Bundesminister fir Post und Telekommunikation.
Die Nummern 1 bis 3 des Absatzes 3 prézisieren die-
ses Genehmigungsrecht und sollen miBlbrauchliches
Verhalten ausschlieBen.

Absatz 4 bildet die bisherige Praxis zu § 28 Absatz 2
PostVerfG ab und stelll eine Nachiolgeregelung
hierzu dar. '

Absatz 5 trdgt dem Umstand Rechnung, dafl nicht
nur bei Leistungsentgelten, sondern auch bei Allge-
meinen Geschiftshedingungen zum Schutze des
Verbrauchers eine Kontrolle durch den Bundesmini-
ster fiir Post und Telekommunikation geboten ist.

Zu § 5 — Rechtsfolgen

§ 5 stellt klar, dall genehmigungsbediirfiige Entgelte
erst dann wirksamer Bestandteil eines Vertragsver-
héltnisses sein kénnen, wenn sie vom Bundesmini-
sterium fiir Post und Telekommunikation genehmigt
worden sind. Bis zu diesem Zeitpunkt gilt die gesetz-
liche Fiktion, daBl die bisherigen Entgelte Bestand-
teil des Rechtsgeschiftes sind (Absatz 1).

Absatz 2 erméchtigt das Bundesministerium fiir Post
und Telekommunikation, die Durchfithrung eines
Rechisgeschiiftes zu untersagen, dessen Bestandteile
nach Absatz 1 unwirksam sind.

Zu § 6 — Mehrerlésabschépfung

Die Regelungen dieser Vorschrift entsprechen im
wesentlichen dem Wortlaut des § 37b des Gesetzes
gegen Wettbewerbsbeschrinkungen und kniipfen
an die hierzu entwickelte Rechtspraxis an.

Zu § 7 — Ausgleich zwischen Dienstleistungen

Die Vorschrift entspricht dem bisherigen § 37 Abs. 4
PostVerfG.
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Zu § 8 — Pilichtleistungen

Die Vorschrift entspricht der bisherigen Regelung
des § 25 Abs. 2 PostVerfG bis auf die Tatsache, daB
das Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundes-
post POSTBANK nicht mehr von dieser Vorschrift
erfaBt wird.

Eine Bestimmung zur Pilichtleistung kommt auch in
Betracht, wenn der Rat der Europdischen Gemein-
schaften festlegt oder empfiehlt, dai Dienstleistun-
gen gemeinschaftsweit verfiigbar sein solien, sofern
zu erwarten ist, dafl diese Dienstleistungen ohne Be-
stimmung zur Pflichtleistung im Geltungsbereich
dieses Gesetzes nicht angeboten werden.

Zu § 9 — Verbraucherschutzverordnungen der
Telekommunikation und des Postwesens

Die Vorschrift enthdlt Nachfolgeregelungen zu
§ 30 Abs. 1 PostVerfG. Zugleich wird klargestellt,
daB sich die Erméachtigung der Bundesregierung,
durch Rechtsverordnungen Rahmenvorschriiten fiir
Dienstleistungen zu' erlassen, nur auf die Inan-
spruchnahme von Monopol- und Pflichtleistungen
erstreckt.

Zu § 10 — Datenschutzverordnungen

Die Vorschrift enthélt Nachfolgeregelungen fiir ge-
setzliche Ermdchtigungen zum ErlaB von Daten-
schutzverordnungen und Datenschutzregelungen,
die bislang im PostVeriG, im Gesetz iiber Fernmel-
deanlagen und im Gesetz iiber das Postwesen ent-
halten waren. Die Vorschrift enthélt dariiber hinaus
Weiterentwicklungen, die sich aus der Rechtspre-
chung des Bundesverfassungsgerichtes vom
25. Mérz 1992 zu Artikel 10 Grundgesetz {1 BVR 1430/
88 — Fangschaltungsentscheidung) ergeben.

Zu § 11 — Bildung und Zusammensetzung des
Regulierungsrats

Die Vorschrift entspricht im wesentlichen dem bis-
herigen § 32 PostVerfG mit der Mallgabe, dafl zu-
kiinftig der Regulierungsrat an die Stelle des Infra-
strukturrats tritt.

Absatz 3 Satz2 der Vorschrift legt nunmehr aus-
driicklich fest, daB die von der jeweiligen Landesre-
gierung vorgeschlagenen Stellvertreter Mitglieder
oder leitende Beamte der Landesregierung sein
miissen. GerndlB Absatz 4 Satz 3 werden die von der
Landesregierung vorgeschlagenen Mitglieder fiir
die Dauer von vier Jahren berufen.

Zu § 12 — Geschéftsordnung, Vorsitz, Sitzungen des
Regulierungsrats

Die Vorschrift enthédlt Nachfolgebestimmungen zu
§ 33 PostVerfG.

GemdB Absatz 3 Satz 2 werden die Beschliisse des
Regulierungsrats mit einfacher Mehrheit gefalBt. In
bestimmten Fillen (§ 13 Abs. 2 Nr. 1, 2 und 4 sowie

Abs. 3) kommt ein BeschluB nur zustande, wenn ihm
die Mehrheit der anwesenden Vertreter der Lénder
zustimmt (Sperrwirkung).

Zu § 13 — Aufgaben des Regulierungrats

Die Vorschrift enthélt Nachfolgeregelungen zu § 34
PostVerfG. Abweichend von der bisherigen Rege-
lung ist gemdB einer Forderung der Lander in Ab-
satz 2 Nr.4 nunmehr festgelegt, dall der Regulie-
rungsrat iiber Vorlagen des Bundesministers fiir Post
und Telekommunikation zu Rechtsverordnungen,
die die Festlegung von Grundsatzentscheidungen
und Verfahrensgrundsédtzen gemal § 2 Abs. 2 Satz 1
des Gesetzes iiber Fernmeldeanlagen und § 2 Abs. 6
des Gesetzes Gber das Postwesen betreffen, zu be-
schlieen hat. Dariiber hinaus beschlieBt der Regu-
lierungsrat -— iiber die bisherigen Rechte des Infra-
strukturrats hinausgehend — auch iiber Vorlagen
des Bundesministers fiir Post und Telekommunika-
tion iiber die beabsichtigte Anderung des Inhalts
und Umfangs der Monopolrechte gemidll § 1 Abs.5
des Gesetzes iiber Fernmeldeanlagen und § 2 Abs. 4
des Postgesetzes.

In Absatz 5 wird dem Regulierungsrat nunmehr dar-
ilber hinaus ein Beratungsrecht bei der Berufung
von Personen eingerdumt, denen im Rahmen einer
leitenden Stellung auch Entscheidungszusténdig-
keiten fiir Regulierungssachverhalte iibertragen
werden sollen. Eine solche leitende Stellung ist in
jedem Fall gegeben, wenn es sich um Beamte im Sin-
ne des § 36 Abs. 1 Nr. 1 Bundesbeamtengesetz han-
delt; dies kann aber auch fiir andere Beamte im
Geschéftsbereich des Bundesministers fiir Post und
Telekommunikation gelten. Dies betrifft alle Berei-
che der Regulierung. Vor der Aufgabeniibertragung
auf diese Beamte hat der Bundesminister fiir Post
und Telekommunikation das Benehmen mit dem Re-
gulierungsrat herbeizufiihren. ‘

Das Kassationsrecht der Bundesregierung gilt auch
fiilr die auf Forderung der Lénder erweiterten Be-
schlufirechte des Regulierungsrats.

Zu § 14 — Beschliisse des Regulierungsrats

Die Vorschrift enthdlt Nachfolgeregelungen zu § 35
PostVertG,

In Absatz 2 der Vorschrift wird entsprechend der bis-
herigen Praxis im Wortlaut deutlicher herausge-
stellt, daf der Bundesminister fiir Post und Telekom-
munikation binnen einer Woche eine Beschlufifas-
sung der Bundesregierung herbeifithren kann, falls
er nicht beabsichtigt, einem Beschlul des Regulie-
rungsrats zu folgen.

Zu § 15 — Bildung, Zusammensetzung und
Aufgaben der BeschluBkammern

Diese Vorschrift legt fest, daB beim Bundesministeri-
um fir Post und Telekommunikation nunmehr unab-
hdngige BeschluBkammern zu bilden sind, die die
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Aufsicht auf dem Gebiet der Telekommunikation
und des Postwesens ausiiben (Absatz 1}.

Absatz 2 beschreibt im einzelnen, welche Aufgaben
den Beschluflkammern obliegen. Die Ressortverant-
wortung des Bundesministers flir Post und Telekom-
munikation gemdB Artikel 65 Satz 2 Grundgesetz
bleibt hiervon unberiihrt. Demzufolge enthdlt Ab-
satz 2 lediglich solche Kompetenzen der Beschlub3-
kammern, die sich auf MaBnahmen im Rahmen einer
ex-post-Aufsicht in Einzelfdllen beziehen. Politisch
gestaltende Entscheidungen, wie z.B. die Vergabe
von Lizenzen, fallen nicht hierunter.

Die Absitze 3 bis 5 legen die Zusammensetzung der
Beschlull}kammern fest.

Die Regelungen der §§ 15{f. dienen auch der Umset-
zung europdischen Telekommunikationsrechts auf
der Basis von Artikel 6 der Richtlinie 90/387/EWG,
soweit es Beschwerdeverfahren zugunsten von Nut-
zern normiert.

Zu § 16 — Einleitung; Beteiligte

Die Vorschrift kntipft an den Wortlaut des § 51 des
Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungen und
die hierzu entwickelte Rechtspraxis an.

Zu § 17 — Anhérung; miindliche Verhandlung

Die Vorschrift entspricht im wesentlichen dem
Wortlaut des § 53 des Gesetzes gegen Wettbewerbs-
beschrankungen und kniipft an die zu dieser Vor-
schrift entwickelte Rechtspraxis an.

Zu § 18 — AbschluB des Verfahrens

Die Regelungen dieser Vorschrift kniipfen an den
Wortlaut des § 57 des Gesetzes gegen Wettbewerbs-
beschriankungen und die hierzu entwickelte Rechts-
praxis an.

Zu § 19 — Vorverfahren

Die Bestimmungen dieser Vorschrift tragen dem
Umstand Rechnung, daB gemaDB § 68 Abs. 1 Satz B
Nr. 1 Verwaltungsgerichtsordnung es eines Vorver-
fahrens als Klagevoraussetzung nicht bedarf, wenn
der Verwaltungsakt von einer obersten Bundesbe-
heérde oder von einer obersten Landesbehérde erlas-
sen worden ist, auBer wenn ein Gesetz die Nachprii-
fung vorschreibt. § 19 schafft nunmehr eine aus-
driickliche Regelung, welche die Durchfithrung
eines Vorverfahrens im Sinne von § 68 Abs. 1 Nr. 1
Verwaltungsgerichtsordnung spezialgesetzlich er-
moglicht, obwohl die Verfiigung einer Beschlul3-
kammer einen Verwaltungsakt des Bundesministeri-
ums fiir Post und Telekommunikation als oberster
Bundesbhehoérde darstellt. Die Besonderheit ist, dail
dieses Schlichtungsverfahren, in dem Rechtméfig-
keit und ZweckmaBigkeit der Verfligung einer Be-
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schluffkammer zu priifen sind, durch eine andere Be-
schluBkammer erfolgt.

Zu § 20 — Schlichtung

Die Vorschrift bildet die Bestimmungen der §§ 69
und 70 Verwaltungsgerichtsordnung, insbesondere
die hierin festgelegten Fristen, spezialgesetzlich ab.

Zu § 21 — Richtlinien des Bundesministers fiir Post
und Telekommunikation

Die Vorschrift verdeutlicht, daB der Bundesminister
fiir Post und Telekommunikation gemé&lB Artikel 65
Satz 2 Grundgesetz die Richtlinienkompetenz fiir
sein Ressort auch im Verhdlinis zu den BeschluB3-
kammern innehat. Er kann deshalb Richtlinien fiir
den Erlafl oder die Unterlassung von Verfligungen
der BeschluBkammern eriassen.

Jedoch sind diese Richtlinien entsprechend ihrem
Bedeutungsgrad im Bundesanzeiger oder im Amts-
blatt des Bundesministeriums fiir Post und Telekom-
munikation zu veroffentlichen. Fiir die Offentlich-
keit wird hierdurch Transparenz iiber die Richt-
linien des Bundesministers fiir Post und Telekom-
munikation geschaffen.

Absatz 2 erdffnet dem Bundesminister fiir Post und
Telekommunikation die Mdéglichkeit, anich im Ein-
zelfall eine BeschluBkammer anzuweisen, wenn de-
ren Verfliigung im Interesse der Politik der Bundes-
republik Deutschland nicht beriicksichtigt werden
kann. Die Weisung ist im Bundesanzeiger zu verdf-
fentlichen. Geméfi Absatz 2 Satz 3 mul3 sodann ent-
sprechend dieser Weisung die BeschluBkammer er-
neut im Rahmen der hierfiir vorgesehenen Fristen
entscheiden. Die verfassungsrechtliche Ressortver-
antwortung des Bundesministers fiir Post und Tele-
kommunikation bleibt somit gewahrt.

Zu § 22 — AuBerkrafttreten

Die Befristung der Geltungsdauer des FAG, des
PostG und des PTRegG auf den 31. Dezember 1997
tragt der politischen Willensbildung bei der Euro-
paischen Union — insbesondere des im Ministerrat
der EU beschlossenen Endes des Telefondienstmo-
nopols bis Ende 1997 — sowie der jiingsten Recht-
sprechung des Europdischen Gerichtshofs zu Zulds-
sigkeit und Dauer ausschlieBlicher Rechte, die die
Mitgliedstaaten ihren Post- und Telekommunika-
tionsunternehmen gewéhren, Rechnung.

Sie entspricht dem Willen des Gesetzgebers, die im
Zusammenhang mit der Offnung der Mérkte der Te-
lekommunikation und des Postwesens erforderli-
chen gesetzgeberischen Mafinahmen rechtzeitig vor
dem 31. Dezember 1997 einzuleiten.



Bundesrat

Drucksache 115/94

Zu Artikel 8 — Anderung des
Telegraphenwegegesetzes

I. Allgemeines

Die Privatisierung der Deutschen Bundespost TELE-
KOM erfordert auch im Telegraphenwegegesetz
Folgeédnderungen iiberwiegend redaktioneller Art.

So trégt die gesetzliche Bezeichnung als .Nachiolge-
unternehmen der Deutschen Bundespost TELE-
KOM" redaktionell der Umwandlung der Unterneh-
men der Deutschen Bundespost in privatrechtlich
verfaBte Unternehmen Rechnung. Bis auf das in § 7
des Telegraphenwegegesetzes geregelte Planfest-
stellungsrecht ist nach der Privatisierung das Nach-
folgeunternehmen der Deutschen Bundespost TE-
LEKOM Trager der Rechte und Pflichten nach dem
Telegraphenwegegesetz.

Eine materielle Anderung ergibt sich im Bereich der
Planfeststellung. Da das Recht der Planfeststeliung

als hoheitliche Befugnis anzusehen ist, wird es nicht .

auf das Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bun-
despost TELEKOM iibertragen.

II. Zu den einzelnen geiinderten Vorschriften

Zu Nummer 1 —§15atz 1 —

Durch die Neufassung wird sichergestellt, daB das
Leitungsrecht dem aus dem Teilsondervermogen
Deutsche Bundespost TELEKOM hervorgegange-
nen Nachfolgeunternehmen zusteht. Da dieses
Nachfolgeunternehmen — wie bislang die Deutsche
Bundespost TELEKOM — weiterhin Infrastruktur-
aufgaben zu erfillen hat, ist die Aufrechterhaltung
der in dieser Vorschrift geregelten Befugnis notwen-
dig.

Zu Nummer2 —§ 7 —

a) Das Recht zur Planfeststellung ist eine spezifisch
hoheitliche Befugnis. Das privatrechtlich verfali-
te Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bun-
despost TELEKOM kann daher das Recht zur
Planfeststellung nicht selbst ausiiben. Das Nach-
folgeunternehmen hat vielmehr den von ihm auf-
gestelliien Plan dem Bundesamt fiir Post und Te-
lekommunikation als hoheitlich handelnder Be-
hérde vorzuiegen. Das Bundesamt fiir Post und
Telekommunikation betreibt sodann das Plan-
feststellungsverfahren. Es hat den in den folgen-
den Absitzen 2 und 3 festgelegten Mitteilungs-,
Beteiligungs- und Auslegungspflichten nachzu-
kommen und insbesondere die von dem Vorha-
ben berithrten éffentlichen und privaten Belange
abzuwéigen.

b} Die Einfligung dient der Klarstellung.

c) Da das Planfeststellungsverfahren vom Bundes-
amt fiir Post und Telekommunikation durchge-
fithrt wird, muB3 dort auch die Auslegung des
Plans erfolgen.

d} Da sich der in § 2 des bisherigen Gesetzes zur
Vereinfachung des Planverfahrens fiir die Fern-

meldelinien enthaltene Gedanke der Beschrén-
kung des Einsichtsrechts bewahrt hat, soll er
durch Ubernahme in das Telegraphenwegege-
setz erhalten bleiben.

e} Die Streichung ist erforderlich, weil das Bundes-
amt fiir Post und Telekommunikation nunmehr
Planfeststellungsbehdrde ist.

f) Weil das Nachfolgeunternehmen der Deutschen
Bundespost TELEKOM nicht mehr die Planfest-
stellung durchfiihrt, muB es vom Bundesamt fir
Post und Telekommunikation itber die Mittei-
lung bzw. Zustellung und die Auslegung des
Plans in Kenntnis gesetzt werden. Denn hierin ist
die Kundgabe der Planfeststellungsentscheidung
nach auflen zu sehen.

Zu Nummer3-§ 13 —

Die Identitdat von Vorhabenstriger und Planfeststel-
lungsbehérde kann in diesem Bereich erhalten blei-
ben, da hier eine hoheitlich handelnde Behérde wei-
terhin fir die Planfeststellung zusténdig bleibt,

Zu Nummer4-—§2Abs.2und3Satz1und 2, § 3
Abs. 3, § 4 Abs. 2 Satz 1 und 2 und
Abs. 3, § 5 Abs. 1 Satz 2 und § 10
Abs.1Satzund 2 —

Die Anderung der Bezeichnung des Begriffs .die
Deutsche Bundespost TELEKOM® in .das Nachfol-
geunternehmen der Deutschen Bundespost TELE-
KOM" beriicksichtigt, daB aus dem Teilsonderver-
mogen Deutsche Bundespost TELEKOM ein privat-
rechtlich verfaBtes Nachfolgeunternehmen hervor-
geht.

Zu Numnmer5— § 3Abs 2, § 5 Abs. 3, § 6 Abs. 2
Satz 1, Abs. 3und 4, § 10 Abs. 3
Satz 1, § 12und § 15 Abs. 2 —

Die Anderung der Bezeichnung des Begriffs .der
Deutschen Bundespost TELEKOM? in .des Nachfol-
geunternehmens der Deutschen Bundespost TELE-
KOM" berticksichtigt, daB aus dem Teilsonderver-
mégen Deutsche Bundespost TELEKOM ein privat-
rechtlich verfaBtes Nachfolgeunternehmen hervor-
geht.

Zu Nummer 6 — § 16 —

Die Befristung der Geltungsdauer des FAG, des
PostG, des RegG und des TWG auf den 31. Dezember
1997 tragt der politischen Willensbildung bei der Eu-
ropdischen Union — insbesondere zum beabsichtig-
ten Ende des Telefondienstmonopols bis Ende 1997
— sowie der jingsten Rechtsprechung des Europai-
schen Gerichtshofs zu Zuldssigkeit und Dauer aus-
schlieflicher Rechte, die die Mitgliedstaaten ihren
Post- und Telekommunikationsunternehmen ge-
wiihren, Rechnung.

Eine Befristung entspricht auch dem Willen des Ge-
setzgebers, die Offnung der Mirkte der Telekommu-
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nikation und des Postwesens zu diesem Zeitpunkt zu
vollziehen und damit die Wettbewerbsfdhigkeit dex
deutschen Unternehmen zu stirken.

Zu Artikel 9 — Gesetz zur Sicherung und
Sicherstellung des Postwesens und der
Telekommunikation {Post- und
Telekommunikationssicherstellungsgesetz
— PTSG)

I. Allgemeines

Sichere Nachrichtenverbindungen sind erforderlich
fiir die Aufrechterhaltung der Staats- und Regie-
rungsfunktionen, fiir eine leistungsfahige Wirtschaft
und Verwaltung, fiir die Landesverteidigung, fiir die
Katastrophenbewdltigung sowie fiir die Versorgung
und Information der Beviélkerung. Dies gilt beson-
ders in Krisenzeiten oder in einem Verteidigungs-
fall.

Es gehdrt zu den Aufgaben des Staates, eine ausrei-
chende Versorgung mit Dienstleistungen des Post-
und Fernmeldewesens auch in Notsituationen zu si-
chern. Dieser Verpflichtung konnte der Bund nach
bisherigem Recht entsprechen, da die Deutsche Bun-
despost in bundeseigener Verwaltung mit eigenem
Verwaltungsunterbau gefithrt wurde. Die Unterneh-
men der Deutschen Bundespost konnten mit den po-
litischen und rechtlichen Méglichkeiten des Post-
verfassungsgesetzes in die Aufgabe des Staates ein-
gebunden werden.

Mit der Posireform II werden die Unternehmen der
Deutschen Bundespost in Aktiengesellschaften um-
gewandelt. Das bedingt neue gesetzliche Regelun-
gen, damit in Notsituationen auch kiinftig eine aus-
reichende Versorgung mit Post- und Fernmelde-
dienstleistungen gesichert bleibt.

I1I. Im einzelnen

Zu § 1 — Zweck des Gesetzes

Die in verschiedenen Gesetzen enthaltenen und auf-
grund politischer Vorgaben der Bundesregierung
geltenden Pflichten zur Sicherung und Sicherstel-
lung der Dienstleistungen des Post- und Fernmelde-
wesens waren bisher fiir die Deutsche Bundespost
als 6ffentliche Verwaltung des Bundes verbindlich.
Kiinftig sollen diese Pflichten sowohl den Unterneh-
men in Nachfolge der Deutschen Bundespost als
auch allen anderen Unternehmen, die auf diesem
Gebiet titig sind, im Bedarfsfall auferlegt werden
kénnen.

Im Hinblick auf die sicherheitspolitische Entwick-
lung und die Erfahrungen aus Katastrophen und an-
deren Notfillen (z. B. Reaktorunfall von Tschermobyl
und Golfkonflikt) soll das Gesetz auch die Notfall-
vorsorge sowie solche Erfordernisse abdecken, die
sich u.a. aus Biindnisverpflichtungen oder aus Auf-
trdgen der Vereinten Nationen ergeben. Damit wird
auch eine Forderung der NATO-Ministerrichtlinie
fiir die zivile Notfallplanung 1993 und 1994 erfiillt,
daB die innerstaatlichen Rechtsvorschriften den Er-
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fordernissen einer Krise auch am unteren Skalen-
ende angemessen Rechnung tragen.

Zu § 2 — Anwendungsbereich

Zur Sicherung und Sicherstellung der Versorgung
mit Post- und Telekommunikationsdienstleistungen
sollen herangezogen werden kénnen:

— die aus dem Sondervermégen Deutsche Bundes-
post hervorgegangenen Unternehmen, also die
Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundes-
post POSTDIENST, der Deutschen Bundespost
POSTBANK und der Deutschen Bundespost TE-
LEKOM,

— andere Anbieter von Dienstleistungen des Post-
wesens, die fiir eine Grundversorgung von Be-
deutung sein kdnnen,

— Betreiber von Fernmeldeanlagen und Anbieter
von Telekommunikationsdienstleistungen.

Der Anwendungsbereich wird bewulit weit gehal-
ten. Erst in einer konkreten Situation 1408t sich iiber-
sehen, in welchem Umfang Unternehmen in An-
spruch genommen werden miissen, um eine Grund-
versorgung sicherzustellen. Dabei wird auch die je-
weilige Marktposition von Bedeutung sein.

Zu § 3 — Erméchtigung fiir Rechtsverordnungen

In Absatz 1 soll das Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation ermdchtigt werden, durch
Rechtsverordnungen Regelungen zur Sicherstellung
der Dienstleistungen im Postwesen und der Tele-
kommunikation im Rahmen der Daseinsvorsorge zu
erlassen

— bei Katastrophen,

— bei sonstigen erheblichen Stérungen der Versor-
gung mit Kommunikationsdienstleistungen (z.B.
im Zuge von groBen Ungliicksfédllen),

—- im Rahmen internationaler Vereinbarungen zur
Katastrophen- und Notfallbewiltigung {z.B. bei
grenziiberschreitenden Katastrophen),

— im Rahmen von Anforderungen der UNO (z.B.
bei humanitiren Einsétzen oder im Rahmen der
internationalen Krisenbewaltigung),

— im Rahmen deutscher Biindnisverpflichtungen
(z.B. bei Einsédtzen der Bundeswehr im Rahmen
der NATO oder der EU),

— im Spannungs- und im Verteidigungsfall.

Absatz 2 beschreibt das Ziel, ein Mindestangebot an
Dienstleistungen des Post- und Fernmeldewesens
aufrechtzuerhalten, wobei es erforderlich sein kann,
zur Erreichung dieses Zieles bestimmte Leistungen
einzuschrénken, ggf. aber auch das Dienstleistungs-
angebot iiber die iibliche Angebotspalette hinaus zu
erweitern.

Absatz 3 beriicksichtigt, daB in einem Katastrophen-
fall oder einem &hnlichen Notfall, in Krisen und im
Spannungs- oder im Verteidigungsfall mit einem
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Verkehrsaufkommen zu rechnen ist, das um ein Viel-
faches iiber der Leistungsfdhigkeit der Unterneh-
men liegt. Zur Bewaltigung der lebens- und verteidi-
gungswichtigen Aufgaben muB in solchen Situatio-
nen bestimmten Aufgabentrdgern Vorrang bei der
Inanspruchnahme von Dienstleistungen eingerdumt
werden kénnen.

Im Bereich der Telekommunikation kann dies z.B.
durch vorrangige Erbringung von Dienstleistungen
und/oder durch zeitliche Begrenzung von Verbin-
dungen geschehen. Im Bereich der Postdienste kén-
nen z.B. Annahmesperren fiir bestimmte Sendungs-
arten oder Versandbeschrinkungen in bestimmte
Regionen in Betracht kommen, von denen bevor-
rechtigte Nutzer auszunehmen sind.

Absatz 4 regelt, daB die Zustdndigkeit fiir die An-
wendung der vorbereiteten Mafnahmen bei Kata-
strophen, bei erheblichen Stérungen in der Versor-
gung mit Kommunikationsdienstleistungen sowie
bei Anforderungen im Rahmen internationaler Ver-
einbarungen zur Notfallbewéltigung grundsatzlich
beim Bundesminister fiir Post und Telekommunika-
tion liegt.

Da MaBnahmen gegebenenfalls vor Ort und unver-
ziiglich eingeleitet werden miissen, ist festzulegen,
wer bei Gefahr im Verzug die Umsetzung veranlas-
sen kann. Fiir eine lingerfristige Anwendung {liber
14 Tage hinaus} ist eine Bestdtigung durch die Bun-
desregierung vorgesehen. Bei der Erfiillung von An-
forderungen der Vereinten Nationen und von Biind-
nisverpflichtungen mufl die Bundesregierung die
Anwendung der Rechtsverordnungen beschliefen,
nachdem das nach dem Grundgesetz zustédndige Or-
gan das Vorliegen der Voraussetzungen festgestellt
hat.

Die Anwendbarkeit im Spannungs- und im Vesteidi-
gungsfall richtet sich nach Artikel 80a Grundgesetz.

Der Absatz 5 verdeutlicht, dal die Anwendung der
aufgrund der Rechtsverordnung nach § 3 vorbereite-
ten MaBnahmen einer Anwendungsverordnung des
Bundesministeriums fiir Post und Telekommunika-
tion bedarf. Bei Gefahr im Verzuge mu8 die Durch-
fiilhrung vorbereiteter Mafinahmen durch einen Be-
auftragten in geeigneter Weise tffentlich bekannt-
gemacht werden.

Zu § 4 — Auskunfis- und Informationspflicht

Eine Auskunfts- und Informationspflicht, wie in Ab-
satz 1 festgelegt, ist in dhnlicher Form im Wirt-
schaftssicherstellungsgesetz (§ 14), im Energiesiche-
rungsgesetz (§ 10), im Eméhrungssicherstellungsge-
setz (§ 16) enthalten. ’

Zu Absatz 2: Um den Zweck dieses Gesetzes erfiillen
zu konnen, ist es notwendig, den Untemehmen eine
Berichtspflicht aufzuerlegen. Da voraussichtlich
nicht alle Unternehmen, die Dienstleistungen im
Post- und Fernmeldewesen anbieten, in Anspruch
genommen werden, legt das Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation den Umfang der Be-
richtspflicht fest.

Zu § 5 — Vorsorgeplanungen

Die Unternehmen in Nachfolge der DBP haben sich
an Planungen zur Krisenbewdltigung und zur Her-
stellung der zivilen Verteidigungsbereitschaft zu be-
teiligen. Schon heute sind Vertreter der Unterneh-
men der Deutschen Bundespost als fachliche Berater
in Ausschiissen fiir Vorsorgeplanungen des Bundes,
der Lénder und der Kommunen titig. Die Teilnahme
auch anderer Unternehmen muB kiinftig ebenfalis
gewdéhrleistet sein, damit die organisatorische und
technische Entwicklung der Unternehmen in die
Planungen einflieBen kann.

Durch die Einschrdnkung, da8 eine Mitwirkung nur
nach Aufforderung durch das Bundesministerium fiir
Post und Telekommunikation zu erfolgen hat, wird
sichergestellt, daB nicht alle, sondern nur die fiir die
Aufgaben geeigneten und unbedingt bendtigten
Unternehmen herangezogen werden.

Als Voraussetzung fiir die Mitarbeit an Vorsorgepla-
nungen ist eine entsprechende Schulung unerlaB-
lich. Die Unternehmen sind daher verpflichtet, den
in Frage kommenden Mitarbeitern die Teilnahme an
Fortbildungsveranstaltungen im Zivilschutz und in
der zivilen Verteidigung zu ermdéglicher.

Zu § 6 — Mitarbeit in Arbeitsstiben und Teilnahme
an Ubungen

Bei der Bewiltigung von Gefahrenlagen ist fiir
schnelle Reaktionen auch die Nutzung aller vorhan-
denen Kommunikationsméglichkeiten erforderlich.
Fachleute aus dem operativen Bereich verfiigen
iiber die entsprechenden Kenntnisse, wie diese
Maéglichkeiten zweckmaBig eingesetzt werden kon-
nen. Solche Kréfte miissen daher unmittelbar in Kri-
sen- und Arbeitsstibe berufen werden kénnen.

Die aufgrund der Verordnungen nach § 3 erforderli-
chen Planungen und MaBnahmen fiir den Notfall
miissen in Ubungen auf ihre Anwendbarkeit und
Wirksamkeit iiberpriift und nétigenfalls angepalit
werden. Dies schlieBt die Beteiligung der herange-
zogenen Unternehmen ein und gilt fiir Ubungen und
Manéver wie auch fiir Wehrilbungen von unbe-
stimmter Dauer in einem Krisenfall (§ 6 Abs. 6 Wehr-
pllichtgesetz. .Beteiligung” bedeutet das Erfiillen
der fiir die verschiedenen Aufgabentriager vorgese-
henen Aufgaben. Auch hier ist eine Fortbildung des
Personals unerlaBlich.

Zu § 7 — Verpflichtungen in besonderen
Situationen

Da Art und Umiang der Unterstiitzungsleistungen
durch die Unternehmen erst in einer konkreten Si-
tuation bestimmt werden kénnen, kann hier nur eine
allgemeine Verpflichtung ausgesprochen werden.

Zu § 8 — Geheimschutz

Bei Vorsorgeplanungen, in Arbeitsstdben sowie bei
Ubungen werden Sachverhalte zu erdrtern sein, die
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unter § 1 des Gesetzes liber die Voraussetzungen
‘und das Verfahren von Sicherheitsiiberpriifungen
des Bundes fallen und der Geheimhaltung unterlie-
gen. Da nicht gewdéhrleistet ist, daB privatrechtlich
organisierte Unternehmen aus dem Bereich Tele-
kommunikation und Postwesen von sich aus MaB-
nahmen des personellen und materiellen Geheim-
schutzes ergreifen, bedarf es einer gesetzlichen
Grundlage, wie sie auch im Artikel 1 § 1 Abs. 2 des
Gesetzes zu Artikel 10 Grundgesetz vorhanden ist.

Zu § 9 — Zivilschutzaufgaben

Damit die Einrichtungen des Postwesens und der
Telekommunikation auch unter erschwerten Bedin-
gungen sicher zur Verfiigung stehen, sind Vorsorge-
mafinahmen entsprechend § 1 ZSG erforderlich. Da-
zu gehoren z. B. der Schutzraumbau und die Aufstel-
lung und Ausriistung von Katastrophenschutzein-
heiten, also langifristig angelegte MaBinahmen, die
nicht erst unmittelbar vor Eintritt einer Gefahrenla-
ge in Angriff genommen werden konnen. Die Deut-
sche Bundespost war als bundeseigene Verwaltung
bisher nach § 4 Z5G und § 15 KatSG zu derartigen
MaBnahmen verpflichtet. Um aber die privatrecht-
lich organisierten Unternehmen kiinftig verpflich-
ten zu konnen, bedarf es gesetzlicher Regelungen.

Im Absatz 1 ist daher fiir die aus dem Sondervermé-
gen der Deutschen Bundespost hervorgegangenen
Unternehmen eine gesonderte gesetzliche Regelung
geschaffen worden. Dies entspricht der im Rahmen
der Bahnreform im § 10a des Verkehrssicherstel-
lungsgesetzes getroffennen Regelung.

Nach Absatz 2 kénnen auch andere Unternehmen zu .

ZivilschutzmaBnahmen verpilichtet werden, soweit
sie fiir die Aufrechterhaltung lebens- und verteidi-
gungswichtiger Post- und Telekommunikations-
dienstleistungen und das Betreiben von Fernmelde-
anlagen gemdB § 1 Abs. 1 FAG benétigt werden. Die-
se Unternehmen kénnen durch Rechtsverordnung
nur dann zu ZivilschutzmaBnahmen verpilichtet
werden, wenn sie besonderen Verpilichtungen nach
§ 3 Abs. 2 unterliegen.

Absatz 3 gibt dem Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation die Ermédchtigung, Art und Um-
fang der Zivilschutzaufgaben durch Rechtsverord-
nung festzulegen. Dazu gehdren insbesondere der
Personenschutzraumbau wund der Katastrophen-
schutz und seine Erweiterung. In Ubereinstimmung
mit dem Zivilschutzkonzept des Bundesministe-
riums des Innern wird fiir den Bereich des Post- und
Fernmeldewesens festzulegen sein, welche Erforder-
nisse u.a. an einen friedensmiaBigen Katastrophen-
schutz sowie an die Erweiterung des Katastrophen-
schutzes zu stellen sind.

Nach Absatz 4 sind Freistellungen vom Wehr- oder
Zivildienst zur Erfiillung der Aufgabe des Katastro-
phenschutzes und seiner Erweiterung gemédfs Ab-
satz 3 Nr, 2 zuldssig. Nach den Vorschriften des § 13a
Abs. 1 und 3 WPAIG sowie des § 14 Abs. 2 und 3 Zivil-
dienstgesetz ist die Zustimmung einer Behérde er-
forderlich, wenn ein wehr- bzw. zivildienstpflichti-
ger Helfer im Katastrophenschutz verpflichtet wer-
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den soll; ebenfalls erforderlich ist die Anzeigepflicht
einer Behorde gegeniiber den Kreiswehrersatzam-
tern bzw. gegeniiber dem Bundesamt fiir den Zivil-

| dienst. Diese Aufgaben iibernimmt das Bundesamt

fiir Post und Telekommunikation als zustdndige Be-
hérde fiir alle Unternehmen, die verpflichtet sind,
Katastrophenschutz auf dem Gebiet des Post- und
Fernmeldewesens wahrzunehmen.

Zu § 10 — Feldpost

Alle Unternehmen, die Postdienstleistungen anbie-
ten und fiir die Versorgung der Streitkrafte mit die-
sen Leistungen geeignet sind, sollen bei Bedarf zur
personellen und materiellen Unterstiitzung der
Feldpost der Bundeswehr herangezogen werden
konnen. Dies schlieBt auch die Beteiligung an Feld-
postiibungen der Bundeswehr ein.

Fir die Sicherstellung der Postversorgung der Bun-
deswehr durch die Feldpost gelten die in der Be-
griitndung zu § 3 aufgefiihrten Gesichtspunkte.

Zu § 11 — Rentendienst

Mit dem Rentenrechnungsdienst und dem Renten-
zahlverfahren wurde nach §§ 118-120 Sozialgesetz-
buch VI die Deutsche Bundespost beauftragt. Diese
gesetzlichen Aufgaben sind auch von den Nachfol-
geunternehmen der Deutschen Bundespost POST-
DIENST und der Deutschen Bundespost POST-
BANK weiter wahrzunehmen. Zur Zeit bearbeitet
der Postdienst monatlich ca. 20 Mio. Renten mit ei-
nem Gesamtbetrag von ca. 20 Mrd. DM. Vorsorge-
malnahmen, die auch unter erschwerten Bedingun-
gen die Auszahlung der Renten an die Rentenemp-
fanger im In- und Ausland gewdédhrleisten, sind un-
verzichtbar, Ein Zusammenbruch der Rentenzah-
lung wiirde die Stabilitdt der Bundesrepublik
Deutschland gefdhrden und letztlich dazu fiihren,
daB die Gemeinden Sozialhilfeleistungen in Milliar-
denhéhe zu erbringen hétten.

Im Bedarfsfall ist beabsichtigt, Renten gegen Vorla-
ge der Rentenmitteilung durch Zahlstellen der
Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundespost
POSTDIENST und der Deutschen Bundespost
POSTBANK bar auszahlen zu lassen. Um den baren
und unbaren Rentenzahldienst sicherzustellen, muB
das Bundesministerium fiir Post und Telekommuni-
kation die Méglichkeit haben, das Nachfolgeunter-
nehmen der Deutschen Bundespost POSTBANK im
Girodienst und im Bargeldverkehr verpilichten zu
kénnen (s. auch §§ 2 und 3 dieses Gesetzes), beson-
ders, wenn andere Geldinstitute, die nicht verpflich-
tet werden kénnen, ihre Geschiéftstitigkeit ganz
oder teilweise einstellen.

Zu § 12— Kosten

Der Bund trdgt grundsitzlich die Kosten, die den
Unternehmen durch die Ausfiihrung des Gesetzes
entstehen.
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Zu Absatz 2: Fiir die Dienstleistungen aufgrund von
Rechtsverordnungen nach §3 erhalten die Unter-
nehmen Entgelie bzw. Tarife von den Nutzern. Die
erbrachten Leistungen einschlieBlich der fiir ihr Er-
bringen erforderlichen Vorsorgemalinahmen sind
damit abgegolten. Die regulatorische Bestimmung,
nur die jeweils giiltigen Tarife oder Entgelte zuzu-
lassen, soll verhindern, daB gerade in Notsituationen
Preissteigerungen vorgenommen werden. Aus dem
gleichen Grunde diirfen die Unternehmen bei einer
Erweiterung ihres Dienstleistungsangebotes ledig-
lich kostendeckende Tarife oder Entgelte erheben.

Zu Absatz 3: Sofern den Unternehmen fiir das Ein-
riumen von Vorrechten bei der Inanspruchnahme
von Dienstieistungen Kosten entstehen, die durch
Tarife oder Entgelte nicht abgedeckt sind, kénnen
die Mehrkosten von den bevorrechtigten Nutzern

verlangt werden. Hier werden, entsprechend den.

Regelungen des Bundesleistungsgesetzes, wirt-

schaftliche Vorteile gegengerechnet.

Absatz 4 stellt klar, daB Aufwendungen, die sich aus
der Auskunftspflicht ergeben, sowie Aufwendungen
fiir den Geheimschutz als allgemeine Lasten von den
Unternehmen zu tragen sind.

Absatz 5 beriicksichtigt, daB die ausschlieflichen
Rechte fiir die Nachfolgeunternehmen der Deut-
schen Bundespost TELEKOM und der Deutschen
Bundespost POSTDIENST zu gegebener Zeit entfal-
ten werden. In bezug auf die Kosten ergibt sich da-
her keine Anderung gegeniiber der bisherigen Re-
gelung. Ertrdge aus den Monopoldiensten sollen die
Kosten fiir Infrastrukturleistungen decken, zu denen
u.a. auch die Aufwendungen fiir MaBnahmen des Zi-
vilschutzes gehoren.

Zu § 13 — Ordnungswidrigkeiten

Diese Vorschrift entspricht den in anderen Sicher-
stellungsgesetzen enthaltenen Bestimmungen, z.B.
§ 28 Verkehrssicherstellungsgesetz oder § 19 Wirt-
schaftssicherstellungsgesetz.

Zu § t4 — Zustdndige Verwaltungsbehorde

Da es nicht Aufgabe eines Bundesministeriums sein
kann, BuBlgeldbescheide zu erteilen, soll das Bun-
desamt fiir Post und Telekommunikation als nachge-
ordnete Behorde diese Aufgabe fibernehmen.

Zu Artikel 10 — Gesetz zur Errichtung einer
Museumsstiftung .Post und
Telekommunikation” — PTStiftG —

1. Aligemeines

Die Weiterfiihrung des Museumswesens der gesam-
ten Deutschen Bundespost ist mit Ausnahme der bei
der Deutschen Bundespost POSTDIENST verbliebe-
nen Postwertzeichenarchive mit der Postreform I der
Deutschen Bundespost TELEKOM iibertragen wor-
den. Eine organisatorische und rechtliche Verselb-
stindigung des Museumswesens ist nicht erfolgt.

Es hat sich gezeigt, daf3 in der bestehenden Form
keine der kulturhistorischen Bedeutung dieser Auf-
gabe angemessene Weiterfithrung des Museumswe-
sens moglich ist. Die erforderliche umfassende Neu-
organisation soll mit der Errichtung der Museums-
stiftung .Post und Telekommunikation” geschehen.

Um das Museumswesen der Deutschen Bundespost
nicht auf seine Nutzung als ein Mittel der Offent-
lichkeitsarbeit der Unternehmen (Firmenmuseumj
zu reduzieren und deutlich zu machen, dafi die Wei-
terfiihrung des Museumswesen im Sinne der Dar-
stellung der gesamten Kommunikationsgeschichte
eine offentliche Aufgabe darstellt, ist als neze Orga-
nisationsform die rechtsfahige Stiftung des tffentli-
chen Rechts im Ressortbereich des Bundesministeri-
ums fiir Post und Telekommunikation gewdhlt wor-
den. Vor diesem Hintergrund erklédren sich auch die
im Gesetzentwurf vorgesehenen EinfluBirechte des
Bundesministeriums fiir Post und Telekommunika-
tion.

Neben den aus den Teilsondervermégen der Deut-
schen Bundespost hervorgegangenen Aktiengesell-
schaften und dem Bundesministerium fitr Post und
Telekommunikation sollen auch Dritte {(beispiels-
weise andere Unternehmen, die im Bereich von Post
und Telekommunikation tidtig sind} in dieser Stif-
tung mitwirken kénnen.

II. Zu den einzelnen Vorschriften

Zu § 1 — Rechtsform der Stiftung

Die Museumsstiftung .Post und Telekommunika-
tion" wird als eine bundesunmittelbare rechtsfdhige
Stiftung des offentlichen Rechts im Ressortbereich
des Bundesministeriums fiir Post und Telekommuni-
kation errichtet. Diese Rechtsform ist im Hinblick
auf die Zweckbestimmung der Stiftung besonders
geeignet (vgl. die Ausfiihrungen unter .Allgemei-
nes"}.

Als Entstehungszeitpunkt ist das Inkraftireten des
Gesetzes festgelegt worden.

Zu § 2 — Stiftungszweck

Mit dem in §2 festgelegten Stiftungszweck soll
deutlich gemacht werden, daB dieser Museums-
zweig nicht im Sinne eines Firmenmuseums einer
oder mehrerer der aus den Teilsondervermdgen der
Deutschen Bundespost hervorgegangenen Aktien-
gesellschaften betrieben werden soll. Angestrebt
wird vielmehr die ErschlieBung und Darstellung der
.gesamten” Kommunikationsgeschichte. Diese Fest-
legung ist um so bedeutsamer, als sich im Bereich
von Post und Telekommunikation mit dem schritt-
weisen Wegifall der Monopole neben den aus den
Teilsondervermégen der Deutschen Bundespost her-
vorgegangenen Aktiengesellschaften verstarkt auch
andere Unternehmen betétigen werden.

In der in Absatz 2 erfolgten beispielhaften Aufzdh-
lung der Aufgaben ist ausdriicklich auch die Zusam-
menarbeit mit postgeschichtlich tétigen Vereini-
gungen sowie mit Museen und Stiftungen gleicher
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Zielrichtung erwédhnt. Die seit Jahrzehnten beste-
henden engen Verbindungen zwischen dem Muse-
umswesen der Deutschen Bundespost und der Ge-
sellschaft fiir deutsche Postgeschichte e. V., beispiels-
weise sollen durch die Griindung der Stiftung nicht
aufgehoben, sondern im Sinne der kultureilen Ver-
pflichtung weiter vertieft werden. Entsprechendes
gilt fiir die Zusammenarbeit mit anderen Vereini-
gungen, Museen und Stiftungen.

Zu § 3 — Stiftungsvermogen

Der Museumsstiftung werden als Stiftungsvermogen
(Grundsteckvermégen) das Eigentum und die sonsti-
gen Vermogensrechte an allen Vermogensgegen-
stinden iibertragen, die sich im Sondervermégen
Deutsche Bundespost befinden und die dem Muse-
umswesen dienen. Dabei zidhlen nach der in Absatz 1
enthaltenen Legaldefinition zu den Vermigensge-
gensténden sowohl die Sammlungsgegenstidnde (Ex-
ponate) mit den ausdriicklich erwédhnten Postwert-
zeichenarchiven als auch die sonstigen Vermdégens-
gegenstéinde wie Liegenschaften, technisches Aus-
stellungsmaterial, usw.

Nach Absatz 2 kann die Stiftung Zuwendungen
(Geld oder Sachzuwendungen) fiir ihre in §2 ge-
nannten Zwecke von Dritten annehmen. Diese Zu-
wendungen werden -— anders als die in § 4 Abs. 1 ge-
nannten Zuschiisse Dritter — Bestandteil des Stif-
tungsvermogens.

Absatz 3 gestattet es der Stiftung, unter Beachtung
des in § 2 genannten Stiftungszwecks Teile des Stif-
tungsvermégens entgeltlich abzugeben,

Zu § 4 — Finanzierung

Die Kosten der Stiftung, die im Rahmen der Erfiil-
lung des Stiftungszwecks und des dadurch erforder-
lich werdenden Verwaltungsaufwands entstehen,
werden finanziert durch

~-— die aus dem Stiftungsvermogen zu erwirtschaf-
tenden Ertridge und Erlése,

— die Zuschiisse der im Kuratorium vertretenen
Unternehmen und Personen {Absatz 1 und Ab-
satz 3)

und durch
— Zuschiisse Dritter.

Die Héhe des von den im Kuratorium vertretenen
Personen und Unternehmen — mit Ausnahme des

. Bundes und der Vertreter des Museumswesens — zu
zahlenden Zuschusses ist grundséatzlich an die Zahl
der jeweils in das Kuratorium entsandten Mitglieder
gekoppelt.

Wenn das Kuratorium seiner Verpflichtung, die Ho-
he des von den im Kuratorium vertretenen Personen
und Unternehmen zu zahlenden Zuschusses jahrlich
im voraus in ausreichender Hohe festzulegen (vgl.
Absatz 2 Satz 1 und 2, Absatz 3 Satz 1), nicht nach-
komint, so kann es dazu vom Bundesministerium Ffiir
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Post und Telekommunikation im Rahmen der
Rechtsaufsicht (§ 13) angehalten werden.

Zu § 5— Organe

§ 5 legt fest, durch wen die Stiftung handelt, ndmlich
durch das Kuratorium und den Kurator. Das Néhere
regeln dazu die §§ 7 bis 10.

Zu § 6 — Satzung

Im Gesetz selbst werden nur die Grundziige der Ver-
mogensausstattung und der Stiftungsorganisation
festgelegt. Eingehendere Regelungen bleiben der
Satzung vorbehalten.

Wegen der besonderen Bedeutung der Satzung fiir
die Tétigkeit der Stiftung kann sie nur mit einer
Mehrheit von zwei Dritteln der Mitglieder des Kura-
toriums beschlossen bzw. gedndert werden. Anson-
sten faf3t das Kuratorium seine Beschliisse mit der
einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen, § 7
Abs, 6 Satz 2,

Der ErlaB bzw. die Anderung der Satzung bedarf der
Genehmigung des Bundesministeriums fiir Post und
Telekommunikation, dessen Aufsicht die Stiftung
untersteht, § 13.

Zu § 7 — Kuratorium

Diese Vorschrift regelt die Zusammensetzung und
die Arbeitsweise des Kuratoriums sowie die Beru-
fung der Kuratoriumsmitglieder. )

Zundchst besteht das Kuratorium aus mindestens elf
Mitgliedern, nédmlich aus jeweils drei Vertretern des
Bundes, der Deutsche Post AG und der Deutsche Te-
lekom AG sowie aus zwei Vertretern aus dem tech-
nischen und allgemeinen Museumswesen. Die Deut-
sche Postbank AG kann, mul} aber nicht mit einem
Vertreter im Kuratorium vertreten sein. Zur Férde-
rung des Stiftungszwecks kénnen dann auch Vertre-
ter anderer Unternehmen oder Privatpersonen in das
Kuratorium aufgenommen werden. Mit dieser SOff-
nungsklausel” wird unterstrichen, daB Stiftungs-
zweck nicht nur die Darstellung der Aktivitédten der
Deutschen Bundespost bzw. ihrer Nachfolgeunter-
nehmen sein seoll, sondern daB die Stiftung die Dar-
stellung der gesamten Kommunikationsgeschichte
sicherstellen soll. Die Zahl der neuen Mitglieder
wird vom Bundesministerium fiir Post und Telekom-
munikation festgelegt. Es hat bei dieser Entschei-
dung zu beachten, dafl der Bund und alle anderen im
Kuratorium vertretenen Unternehmen und Personen
im Hinblick auf die Férderung des Stiftungszwecks
im Verhdltnis zueinander angemessen vertreten
sind.

Die Kuratoriumsmitglieder und ihre Stelivertreter
erhalten Reisekosten nach dem Bundesreisekosten-
gesetz sowie eine vom Bundesministerium fiir Post
und Telekommunikation festzusetzende .angemes-
sene” Vergiitung.
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Falls ein Mitglied vorzeitig ausscheidet, soll ein neu-
es Mitglied nur fiir die verbleibende Zeit bestellt
werden, um eine einheitliche .Amtszeit” des gesam-
ten Kuratoriums zu erreichen. Ist der verbleibende
Zeitraum bis zu einer Neubestellung des gesamten
Kuratoriums gering, konnte es zweckmilig sein,
von einer Bestellung abzusehen; die Aufgaben wer-
den vom Vertreter wahrgenomimen.

Zu § 8 — Aufgaben des Kuratoriums

Dem Kuratorium obliegen die Aufgaben des leiten-
den Organs der Stiftung. In Absatz1 werden die
wichtigsten Aufgaben aufgezéhlt, Wie das Wort .ins-
besondere” deutlich macht, handelt es sich dabei
nicht um eine abschlieBende Aufzdhlung.

Die Uberwachung der Tétigkeit des Kurators be-
schrankt sich nicht nur auf eine RechtméBigkeits-
kontrolle, sondern umiaBt auch die Kontrolle der
ZweckmaBigkeit. '

Zu § 9 — Kurator

Da eine wirkungsvolle Arbeit der Stiftung auch or-
ganisatorische Funktionsfahigkeit voraussetzt, soll-
ten der hauptamtliche Kurator und sein stindiger
Vertreter iiber Verwaltungserfahrung verfiigen.

Da das Kuratorium die Tatigkeit des Kurators iiber-
wacht, kénnen der Kurator und sein Vertreter nicht
Mitglied des Kuratoriums sein. Eine gesonderte Re-
gelung der Vertretung der Stiftung gegeniiber dem
Kurator ist erforderlich, weil die Stiftung nach der
Bestimmung des § 10 Abs. 2 ansonsten durch den Ku-
rator vertreten wird.

Zu § 10 — Aufgaben des Kurators

Der Kurator ist ausfiithrendes Organ der Stiftung.

Nihere Bestimmungen iiber seine Aufgabenwahr-
nehmung sollen der Satzung vorbehalten bleiben.
Dabei ist einer im Sinne des Stiftungszwecks sinn-
vollen Aufgabenabgrenzung zwischen dem Kurator
und den fiir die Stiftungstatigkeit wichtigen Muse-
umsleitern besonderes Augenmerk zu schenken.

Zu § 11 — Personal

Stiftungen des offentlichen Rechts besitzen grds.
keine Dienstherrnfihigkeit. Das Gesetz {Absatz 1)
macht aber von der Moglichkeit des § 121 Ziff. 2 Be-
amtenrechtsrahmengesetz Gebrauch, wonach Stif-
tungen des 6ffentlichen Rechts die Dienstherrnfd-

higkeit -~ u.a. durch Gesetz — verliehen werden

kann.

Mit Hilfe der im Absatz 2 getroffenen Regelung soll
sichergestelit werden, daB die Stiftung qualifiziertes
Personal erhalt, mit dem sie méglichst rasch nach ih-
rer Errichtung ihre Téatigkeit aufnehmen kann. In er-
ster Linie werden Beschéftigte der Deutsche Tele-
kom AG iiberzuleiten sein, die bisher schon im Mu-
seumswesen tatig waren.

Die Beamten der Stiftung sind gemdB §2 Abs. 2
Satz 2 Bundesbeamtengesetz mittelbare Bundesbe-
amte. Absatz 3 Satz 2 regeit, wer cberste Dienstbe-
hérde fiir den Kurator einerseits und fiir die iibrigen
Beamten andererseits ist. Absatz 3 Satz 3 bestimmt
das Bundesministerium fiir Post und Telekommuni-
kation als die fiir die Aufsicht zustdndige oberste
Bundesbehérde im Sinne des § 187 Bundesbeamten-
gesetz.

Zu den fiir die Angesteliten und Arbeiter der Stif-
tung geltenden Vorschriften zdhlen u.a. auch die je-
weils fiir die Beschéftigten des Bundes geltenden
Tarifvertrdge (Bundes- und Angestelltentarifvertrag
— Bund, Lander und Gemeinden — [BAT] und Man-
tel-Tarifvertrag fiir die Arbeiter des Bundes
IMTB II]). Fiir die iibergeleiteten Beschdftigten ist
eine Wahrung ihres Besitzstandes vorgesehen.

Zu § 12 — Haushaltsplan, Rechnungspriifung

Fiir das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen
sowie fiir die Rechnungslequng gelten die §§ 105
bis 110 der Bundeshaushaltsordnung. Der Haushaits-
plan bedarf der Genehmigung durch das Bundesmi-
nisterium fir Post und Telekommunikation (§ 108
BHO).

Zu § 13 — Rechtsaufsicht

Die Stiftung untersteht als Einrichtung der mittelba-
ren Bundesverwaltung der Rechtsaufsicht des Bun-
desministeriums fiir Post und Telekommunikation.

Zu § 14 — Dienstsiegel

Das Dienstsiegel soll den amtlichen AuBerungen
oder Erklarungen der Stiftung urkundlichen Wert
geben.

Zu § 15 — Grundbuchberichtigung

Diese Vorschrift dient der Vereinfachung der
Grundbuchberichtigungsverfahren, die aus AnlaB
des Rechtsiibergangs durch § 2 Abs. 1 dieses Geset-
zes notwendig werden. Insbesondere die in den §§ 19
und 29 Grundbuchordnung normierten Vorausset-
zungen fiir eine Grundbuchberichtigung miissen
nicht vorliegen.

Zu § 16 — Steuer-, Gebiithren- und
Abgabenbefreiung

Der Anwendungsbereich dieser Vorschrift be-
schrinkt sich auf die Errichtung der Stiftung und die
rechtliche Vermbégensiiberleitung. Die Befreiung
von den mit der reinen Rechtsilbertragung selbst
verbundenen Steuern, Gebithren und Abgaben ist
bei Vermégenstiberleitungen zwischen tffentlichen
Rechtstrdgern vielfach ublich.
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Zu Artikel 11 — Anpassung anderer
Rechtsvorschriften

Absatz 1

Bereits jetzt fiihren die Unternehmen der Deutschen
Bundespost keine Personenbeférderung mit eigenen
Verkehrsmitteln mehr durch. Sollte z.B. die Deut-
sche Post AG den Fahrgast-Verkehr wieder aufneh-
men wollen, besteht kein Anlall, den bisher gegen
ein Sondervermdgen des Bundes gerichteten An-
spruch gegen ein privatrechtlich organisiertes Un-
ternehmen fortgelten zu lassen.

Absatz 2

Aus sicherheitsrelevanten Griinden ist die Beibehal-
tung der bisher fiir das offentliche Unternehmen
Deutsche Bundespost POSTDIENST geltenden Be-
stimmung auch nach der Privatisierung des Unter-
nehmens erforderlich.

Absatz 3

Das Privileg, Container selbst zulassen zu diirfen,
kntipft an die Behérdeneigenschaft an. Die Deutsche
Post AG ist keine Behdrde mehr. Zusténdig fiir die
Erteilung und Entziehung der Zulassung sowie fiir
die Kontrolle der Container sind daher gemaf Arti-
kel 3 Abs. 2 diejenigen Behdrden, die von den Lan-
desregierungen oder den von ihnen benannten Stel-
len bestimmt werden.

Absatz 4

Nummer 1 und 2

Die Deutsche Post AG wird in dem betreffenden Be-
reich anderen privaten Unternehmen gleichgestellt.

Absatz 5

Nummer ! und 2

bDie Unternehmen der Deutschen Bundespost sind
durch die Privatisierung den iibrigen privaten Be-
treibern in dem betreffenden Bereich gleichgestellt.

Absatz 6

Die Aktiengesellschaften sind keine Behorden mehs.
Eine Ausnahmeregelung fiir das Bundesministerium
fiir Post und Telekommunikation, fiir die Bundesan-
stalt oder das Bundesamt fiir Post und Telekommuni-
kation ist nicht erforderlich.

Absatz 7

Bei den Organisationseinheiten der mit der Post-
reform II zu griindenden Aktiengesellschaften han-
delt es sich weder um Behorden des Bundes noch um
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bundesunimittelbare Korperschaften, Anstalten oder
Stiftungen des dffentlichen Rechts. Die Aktienge-
sellschaften sind vom Bund rechtlich verschiedene
Personen des Privatrechts. Damit ist das VwKostG
von vornherein nicht auf die Kosten der Aktienge-
sellschaften anwendbar. Deshalb muB die bislang fiir
die Deutsche Bundespost normierte Ausnahme ent-
fallen. Fiir die &ffentlich-rechtliche Verwaltungs-
tdtigkeit der Bundesanstalt, des Bundesministeriums
fiir Post und Telekommunikation, des BZT und des
BAPT gilt das VwKostG.

Absatz 8

Die Regelung des § 44 Abs. 1 BBG wiird ersetzt durch
die Regelung des § 4 Abs. 4 des Postpersonalrechts-
gesetzes.

Absatz 9

Die in Anlage 1und 2 zu § 34 BLV aufgefiihrten Lauf-
bahnen besonderer Fachrichtungen des hoheren
und des gehobenen Dienstes werden im Geschifts-
bereich des Bundesministeriums fiir Post und Tele-
kommunikation und in den Aktiengesellschaften
weitergefiihrt.

Absatz 10

Nummer 1 und 2

Die disziplinare Befugnis fiir den Personenkreis, der
aufgrund seiner fritheren Tétigkeit der Deutschen
Bundespost zuzurechnen ist, obliegt derzeit den Ge-
neraldirektionen der Postunternehmen aufgrund ih-
rer Stellung als oberste Bundesbehérden in dienst-
rechtlicher Hinsicht (§ 48 Abs. 3 PostVerIG). Durch
die Umwandlung der Postunternehmen in Aktienge-
sellschaften geht diese Stellung verloren, so dab es
einer gesetzlichen Neuregelung der Zustdndigkeit
bedarf. Ausgehend von dem Grundansatz fiir die zu
dndernde Vorschrift, diese Befugnis einer obersten
Bundesbehorde zuzuweisen, soll sie dem Bundesmi-
nisterium fiir Post und Telekommunikation iibertra-
gen werden.

Absatz 11

Nummer 1

Das Fernmeldetechnische Zentralamt wurde zwi-
schenzeitlich in Forschungs- und Technologiezen-
trum umbenannt. Bedingt durch die Privatisierung
der Unternehmen der Deutschen Bundespost ist es
keine Einrichtung des Bundes mit eigenem wissen-
schaftlichen Forschungsbereich mehr.

Auch nach erfolgter Privatisierung soll die Moglich-
keit bestehen bleiben, den beim Forschungs- und
Technologiezentrum beschiftigten Beamten die
Amter Direktor* bzw. ,Professor” zu verleihen.
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Nummer 2

Das Amt des Ministerialrats, dessen Amisinhalt
durch die Funktionszuweisung .bei einer obersten
Bundesbehdérde” ndher konkretisiert ist, steht nach
Uberleitung der Beamten zu den privaten Aktienge-
sellschaften nicht mehr zur Verfilgung. Beamte, die
bisher Inhaber dieses Amtes waren, sind deshalb in
die genannten Amter iiberzuleiten.

Absatz 12

Nummer 1

Die Beibehaltung dieser Funktionsgruppe ist flir den
Geschiftsbereich des BMPT erforderlich, da im Rah-
men der Postreform ! die Sachversténdigenaufgaben
nach § 24 der Gewerbeordnung in den hoheitlichen
Bereich iibergegangen sind und seitdem von Sach-
verstindigen des Bundesamtes fiir Post und Tele-
kommunikation wahrgenommen werden.

Nummer 2 und 3

Die Méglichkeit zur Uberschreitung der Obergren-
zen des § 26 Abs, 1 des Bundesbesoldungsgesetzes
und der Verordnung zu § 26 Abs. 4 Nt. 1 des Bundes-
besoldungsgesetzes muB fiir bestimmte Funktions-
gruppen bei den Aktiengesellschaften erhalten blei-
ben.

Nummer 4

Die Beibehaltung der Funktionsgruppe geméif
Nummer 4 ist auch fiir den Bereich des BMPT erfor-
detlich.

Nummer 5

Siehe Begriindung zu Nummer 2.

Absaiz 13

Nummer 1

Da es fiir den mittieren technischen Dienst ressort-
itbergreifende Laufbahnen nicht gibt und die Ein-
richtung einer eigenstdndigen Laufbahn mit Vorbe-
reitungsdienst und Laufbahnpriiffung fiir den Ge-
schéftsbereich des BMPT bei dem geringen Bedarf
von Nachwuchskréften fiir den mittleren techni-
schen Dienst zu kostenintensiv ist, mull sich das
BMPT und die Bundesanstalt auch weiterhin um die
Gewinnung von Tarifkréften der Postaktiengesell-
schaften bemiihen, die zu einem spéteren Zeitpunkt
in das Beamtenverhdlinis tibernommen werden kon-
nen. Sind zum Zeitpunkt der Ubernahme die Netto-
beziige im Beamtenverhdltnis geringer als die Net-
tobeziige im vorangegangenen Arbeitnehmerver-
héltnis, kann gemaf UZV eine Ubergangszahlung
gewdahrt werden.

Nummer 2

Dagegen besteht im Bereich der Aktiengesellschaf-
ten fiir die Anwendung der UZV kein Bedarf mehr,
da keine neuen Beamten ernannt werden.

Absatz 14

Die Vorschrift normiert eine Sonderregelung fiir die
Deutsche Bundespost. Diese kann nach der Um-
wandlung des Sondervermogens in privatwirtschaft-
lich organisierte Unternehmen nicht fortgelten. Im
iibrigen gilt das Betriebsverfassungsgesetz mit den
im Postpersonalrechtsgesetz normierten Besonder-
heiten.

Absatz 15

Die Vorschrift normiert eine Sonderregelung fiir die
Deutsche Bundespost. Diese kann nach der Um-
wandlung des Sondervermogens in privatwirtschaft-
lich organisierte Unternehmen nicht fortgelten. Im
iibrigen gilt die aufgrund § 126 Betriebsverfassungs-
gesetz erlassene Wahlordnung mit den im Postperso-
nalrechtsgesetz normierten Besonderheiten,

Absatz 16

Nach Umwandlung der Deutschen Bundespost in
privatwirtschaftliche Unternebhmen gelten die Be-
stimmungen des BetrVG fiir die Jugend- und Auszu-
bildendenvertretungen.

Absatz 17

Nummer 1

Nach der gesetzlichen Fiktion sollen die Nachfolge-
unternehmen der Deutschen Bundespost unter da-
tenschutzrechtlichen Aspekten -— wie bisher — als
offentliche Stellen bis zur Aufhebung der aus-
schlieBlichen Rechte nach dem Postgesetz oder dem
Gesetz iiber Fernmeldeanlagen (Monopole) qualifi-
ziert werden, um auf diese Weise die seitherige Kon-
trollkompetenz des Bundesbeauftragten fiir den Da-
tenschutz beizubehalten.

Nummer 2

Der Datenschutz ist von den aus dem Sondervermo-
gen der Deutschen Bundespost hervorgegangenen
Unternehmen sicherzustellen.

Nummer 3

Die Einschrinkung des Post- und Fernmeldege-
heimnisses zugunsten der Kontrollbefugnis des Bun-
desbeauftragten fir den Datenschutz in diesem Be-
reich ist bis zum Aufheben der ausschliefilichen
Rechte nach dem Postgesetz oder dem Gesetz iiber
Fernmeldeanlagen (Monopole) vorzusehen.
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Nummer 4

Adressaten fiir Beanstandungen des Bundesbeauf-
tragten fiir den Datenschutz sollen — voriiberge-
hend — weiterhin die Vorsténde der aus dem Son-
dervermébgen Deutsche Bundespost durch Gesetz
hervorgegangenen Unternehmen sein.

Absatz 18

Nummer 1

Die Erfiilllung der Aufgaben der Unternehmen in
Nachfolge der Deutschen Bundespost nach dem Ge-
setz iiber den Zivilschutz bleibt im Hinblick auf die
besondere Bedeutung eines funktionierenden Nach-
richtenwesens unverzichtbar. Zivilschutzaufgaben
sind auch weiterhin wahrzunehmen, denn unabhéan-
gig von der Rechtsform sind die privatrechtlichen
Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundespost
gem. § 1 Zivilschutzgesetz lebenswichtige Betriebe.
Allerdings kéinnen diese Unternehmen als Aktienge-
sellschaften nicht mehr nach § 4 des ZSG in An-
spruch genommen werden, da hier ausschlieBlich
Verwaltungsaufgaben des Bundes und der besonde-
ren Verwaltungen geregelt sind.

Daher war eine gesonderte Regelung zu schaifen im
Post- und Telekommunikationssicherstellungsge-
setz, Die Mdoglichkeit, auch andere Betreiber von
Fernmeldeanlagen und Anbieter von Postdienstlei-
stungen bei einer weiteren Liberalisierung dieses
Marktes zur Erfiillung von Zivilschutzmafinahmen
verpflichten zu kénnen, war ebenfalls gesetzlich zu
normieren.

Nummer 2

Durch die Privatisierung wird das 6ffentlich-rechtli-
che Unternehmen Deutsche Bundespost TELEKOM
Privaten gleichgestellt. Fiir den Warndienst sollen
deshalb bei der Nutzung von Ubertragungswegen
des Nachfolgeunternehmens der Deutschen Bundes-
post TELEKOM die gleichen Bedingungen wie fiir
Dritte gelten.

Nummer 3

Redaktionelle Anpassung

Absatz 19

Nummer 1

Det Bereich des Postwesens und der Telekommuni-
kation wird als lebens- und verteidigungswichtig
eingestuft. Daher miissen auch die in diesem Bereich
tatigen privaten Unternehmen entsprechend ver-
pflichtet werden.
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Nummer 2

Die Neufassung beriicksichtigt, da3 nicht nur das
Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundespost
TELEKOM, sondern auch andere Unternehmen ent-
sprechende Dienstleistungen anbieten.

Nummer 3

Die Genehmigung von Funkanlagen ist als hoheitli-
che Aufgabe dem Bundesministerium fiir Post und
Telekommunikation zugeordnet.

Absatz 20

Nummer ]

Die Anpassung ist erforderlich, da das Fernmelde-
wesen nach der Reform nicht mehr als &ffentliche
Aufgabe betrieben wird.

Nummer 2

Einfiigung dieses Absatzes ist erforderlich durch die
Anderung der Rechtsverhiltnisse. Die Anwendung
des § 27 des Schutzbaugesetzes in der gegenwdér-
tigen Fassung betrifft den Bereich der Bundesver-
waltung, weshalb die Anwendung auf die private
Aktiengesellschaft ausgeschlossen ist. Diese Unter-
nehmen sind daher kiinftig durch Rechtsverordnun-
gen zu verpflichten, fiir Objekte, die vom BMPT be-
stimmt werden, bauliche SicherungsmaBnahmen
durchzufiihren.

Nummer 3

Die Unternehmen der Telekommunikation kénnen
nicht nach dem Gesetz in Anspruch genommen wer-
den. Besondere Regelung durch Anfiigung von Ab-
satz 3 in § 26 des Schutzbaugeseizes (Rechtsverord-
nungeny.

Absatz 21

Die Erfiillung der Aufgaben nach dem Katastro-
phenschutzgesetz durch die Unternehmen in Nach-
folge der Deutschen Bundespost bleibt unverzicht-
bar. Diese Aufgaben sind auch weiterhin aufgrund
der Verpflichtung, ein funktionierendes Nachrich-
tenwesen zu gewihrleisten, wahrzunehmen, Nach
der Umwandlung der 6ffentlichen Unternehmen der
Deutschen Bundespost in privatrechtliche Unter-
nehmen kénnen sie nicht mehr nach § 15 KatSG in
Anspruch genommen werden, da diese Vorschrift
nur Verwaltungsaufgaben des Bundes und der be-
sonderen Verwaltungen regelt. Die Méglichkeit,
auch andere Betreiber von Fernmeldeanlagen und
Anbieter von Postdienstleistungen — auch bei einer
weiteren Liberalisierung dieses Marktes — 2ur Er-
fiilllung von ZivilschutzmafBnahmen verpflichten 2u
kénnen, ist vorgesehen, und zwar § 9 des Post- und
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Telekommunikationssicherstellungsgesetzes. § 13a
Abs. 1 des Wehrpflichtgesetzes (Verweis auf den zu-
standigen Bundesminister nach § 15 KatSG) war ent-
sprechend anzupassen.

Absatz 22

Mit der Umwandlung der Unternehmen der Deut-
schen Bundespost in Aktiengesellschaften ist eine
Zustindigkeit zur Bewirtschaftung von Bundesmit-
teln nicht mehr gegeben, Die vorliegende Aufgaben-
zuweisung fiir die Abwicklung von Altmitteln be-
riicksichtigt den Umstand, daB vor der Postreform I
von der gesamten Deutschen Bundespost, danach
von den einzelnen Unternehmen Mittel zur Verfi-
gung gestellt worden sind.

Absatz 23

Nach dem Postsozialversicherungsorganisationsge-
setz ist die ehemalige Betriebskrankenkasse der Un-
ternehmen der Deutschen Bundespost nicht nur zu-
standig fiir die Beschéftigten der Nachfolgeunter-
nehmen, sondern auch fiir die Beschaftigten des
Bundesministeriums fiir Post und Telekommunika-
tion, der Bundesanstalt fiir Post und Telekommuni-
kation Deutsche Bundespost und der Unfallkasse.

Absatz 24

Nummer 1 und 2

Das Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundes-
post TELEKOM wird kiinftig gleichrangig neben
anderen Betreibergesellschaften stehen, so dal es ei-
ner besonderen Hervorhebung nicht bedarf.

Absatz 25

Im Rahmen der vorgenommenen Aufgabenprivati-
sierung wire eine Privilegierung der Aktiengesell-
schaften in den Kostengesetzen, wie sie fiir die Un-
. ternehmen der Deutschen Bundespost gegeben war,
wettbewerbswidrig. Durch die Anderung dieser
Vorschrift wird klargestellt, daB eine persdnliche
Gebiihrenbefreiung fiir die Nachfolgeunternehmen
der Deutschen Bundespost nicht besteht.

Absatz 25a

Im Rahmen der vorgenommenen Privatisierung wié-
re eine Privilegierung der Aktiengesellschaften in
den Kostengesetzen, wie sie fiir die Unternehmen
der Deutschen Bundespost gegeben war, nicht ver-
tretbar. Durch die Anderung dieser Vorschrift wird
klargestellt, daB eine persénliche Gebilhrenbefrei-
. ung fir die Nachfolgeunternehmen der Deutschen
Bundespost nicht besteht.

Absatz 26

Im Rahmen der vorgenommenen Aufgabenprivati-
sierung wire eine Privilegierung der Aktiengesell-
schaften in den Kostengesetzen, wie sie fiir die Un-
ternehmen der Deutschen Bundespost gegeben war,
wettbewerbswidrig. Durch die Anderung dieser
Vorschrift wird klargestellt, daf} eine personliche
Gebiihrenbeifreiung fiir die Nachfolgeunternehmen
der Deutschen Bundespost nicht besteht.

Absatz 27

Nummer 1 und 2

Durch § 100b StPO sind die Betreiber von Fernmel-
deanlagen, die fiir den offentlichen Verkehr be-
stimmt sind, verpflichtet, die Durchfithrung von
Uberwachungsmafnahmen zu erméglichen. Der da-
mit verbundene Personalaufwand wurde vor der
Poststrukturreform I in Anlehnung an § 13 G 10 er-
stattet, nach der PoststrukturreformI gemdB § 17a
ZSEG. Die Erfahrung zeigt, daB die Betreiber der
Fernmeldeanlagen die erforderlichen Tatigkeiten
nicht nur gelegentlich, sondern als Regelaufgabe
durchzufithren haben. Der bisherige Gesetzestext
lieB fur die Erstattung von Wéahlverbindungen, die
nunmehr aufgrund neuer Technologie fiir Uberwa-
chungsmaBnahmen genutzt werden kénnen und die
fiir die Bedarfstrager sehr kostengiinstige Lisungen
darstellen, keinen Raum. Die neue Vorschrift sieht
auch in diesen Fillen eine Erstattungspflicht vor.
Ferner wird durch die Formulierung .Inanspruch-
nahme” klargestelit, dafl auch die einmaligen Ent-
gelte, z.B. fiir die Installation der Ubertragungswe-
ge, zu erstatten sind. Die bisherige Formulierung
JFiir die Benutzung ... fiihrte wiederholt zu Ausle-
gungsschwierigkeiten.

Absatz 28

Das die erleichterte Einbeziehung von Allgemeinen
Geschiftsbedingungen rechtfertigende Argument
des Massenverkehrs trifft auch auf die Aktiengesell-
schaften zu. An dem Erfordernis der amtlichen Ver-
6ffentlichung soll festgehalten werden. Da die Un-
ternehmen aber iiber kein Amtsblatt mehr verfagen
werden, ist eine Versffentlichung im Amisblatt des
BMPT vorgesehen. Die GroBkunden haben das
Amtsblatt des BMPT ohnehin abonniert.

Die friithere Bezeichnung .Amter” war angesichts der
privaten Rechtsform in Niederlassungen zu &ndern.
Entsprechend dem Begriff des .,Amtes” sind nur die
selbstandigen Niederlassungen gemeint.

Absatz 29

Nummer f und 2

Die Anzahl der Postprotestauftrige ist derartig stark
gesunken, daB sie problemlos von den Notaren und
Gerichten mit {ibernommen werden kénnen. Es be-
steht daher keine Veranlassung, die Deutsche Post
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AG mit dieser sehr kostenintensiven Aufgabe zu be-
lasten.

Absatz 30

Der Bundesminister fiir Post und Telekommunika-
tion wird nicht mehr zustdndiger Bundesminister
nach § 15 KatSG sein. Er muf} daher im § 9 des Post-
und  Telekommunikationssicherstellungsgesetzes
als zustdndiger Bundesminister besonders auige-
fithrt werden.

Absatz 31

Nummer 1

Die Unternehmen in Nachfolge der Deutschen Bun-
despost POSTDIENST und TELEKOM werden nicht
mehr in bundeseigener Verwaltung mit eigenem
Verwaltungsunterbau gefiihrt. Sie werden deshalb
nicht mehr von § 1 Abs. 1 Nr. 1 dieser Verordnung
erfait. Die Unabkdmmlichstellung fiir besondere
Aufgabentrager dieser Unternehmen bleibt unver-
zichtbar.

Die Méglichkeit der Unabkémmlichstellung fiir be-
sondere Aufgabentrdager von Unternehmen nach § 2
Abs.2 Nr.2 und 3 des Post- und Teiekommunika-
tionssicherstellungsgesetzes mull gewdhrleistet
sein, weil diese Unternehmen nach dem genannten
Gesetz verpilichtet werden kinnen, ein Mindestan-
gebot an Dienstleistungen aufrecht zu erhalten. Eine
gesonderte Regelung unter § 1 Abs. 1 Nr. 11 ist des-
halb getroffen worden.

Nummer 2

Redaktionelle Anpassung

Nummer 3

Bedingt durch die Liberalisierung im Telekommuni-
kationsbereich werden weitere Anbieter von Tele-
kommunikationsdienstleistungen und Betreiber von
Fernmeldeanlagen ihre Dienstleistungen fiir die Of-
fentlichkeit in den Wettbewerb einbringen. Deshalb
ist die Méglichkeit von UK-Stellungen auf diese An-
bieter zu erweitern, soweit die sonstigen Vorausset-
zungen erfiillt sind.

Absatz 32

Nummer 1

Vgl. Begriindung zur Anderung der Verordnung
iiber die Zustdndigkeiten und das Verfahren bei der
Unabkémmlichstellung.
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Nummer 2

Im Zusammenhang des von der Bundesregierung
eingebrachten Entwurfs eines Zweiten Gesetzes zur
Anderung des Wehrpflichtgesetzes und des Zivil-
schutzgesetzes {Drucksache 12/5089) wird die Ver-
ordnung zur Ubertragung von Zustdndigkeiten im
Verfahren bei der Unabkémmlichstellung entfallen.
Die nach der Verordnung iiber die Zustidndigkeit
und das Verfahren bei der Unabkémmlichstellung
vorschlagsberechtigte oberste Bundesbehirde kann
dann das Vorschlagsrecht durch allgemeine Verwal-
tungsvorschrift regeln.

Absatz 33

Nummer 1

Im Zuge der Liberalisierung des Telekommunika-
tionsmarktes ist es erforderlich, auch Vertragsver-
hédltnisse mit anderen Anbietern einzubeziehen.

Die Vorschrift erfalit auch private Telekommunika-
tionsendeinrichtungen, die iiber einen Telekommu-
nikationsanschluf} genutzt werden.

Nummer 2

Zur Erfilllung der Aufgaben .Sicherung und Sicher-
stellung des Postwesens und der Telekommunika-
tion" ist es nach wie vor erforderlich, die benannten
Unternehmen von den Verpflichtungen des Bundes-
leistungsgesetzes freizustellen.

Absatz 34

Nummer 1 und 2

Da die Unternehmen, die nach dem Gesetz in An-
spruch genommen werden, keine Behérden sind,
ibernimmt das BAPT die Aufgabe der Anforde-
rungsbehérde,

Absatz 35

Die Unternehmen konnten in ihrer Eigenschaft als
Bundesverwaltung nicht enteignet werden. Nach
dem Wechsel der Rechtsform muB die Enteignungs-
moglichkeit ausgeschlossen werden, um eine Auf-
rechterhaltung der Infrastruktur sicherzustellen.

Absatz 36

Die urspriinglich aufgefiihrten Teilsondervermégen
existieren nicht weiter. Die Aktiengesellschaften
werden nach § 2 Abs. 1 Nr. 10 FPStatG erfaft, solan-
ge der Bund gem. § 2 Abs. 3 Satz 1 FPStatG mit mehr
als 50 vom Hundert des Nennkapitals oder des
Stimmrechts beteiligt ist.

Die Bundesbeamten (Personalstatistik) unterfallen
unabhédngig von der vorgenannten Voraussetzung
dem § 2 Abs. 1 Nr. 1 FPStatG.
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Die Finanz- und Personalstatistik fiir den Hoheitsbe-
reich wird ebenfalls nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 FP5tatG
gefiGhrt.

Absatz 36a

Die Anpassung erfolgt zur Klarstellung: Die Deut-
sche Postbank AG als Nachfolgeunternehmen der
Deutschen Bundespost POSTBANK ist keine Behor-
de oder éffentliche Stelle mehr.

Absatz 37

Die bei den Nachfolgeunternehmen der Deutschen
Bundespost beschiftigten Beamten sollen steuerlich
weiterhin wie unmittelbare Bundesbeamte behan-
delt werden.

Absatz 38

Nummer 1

Die Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundes-
post sollen ihren Wettbewerbern soweit wie moglich
gleichgestellt werden. Fiir eine Sonderbehandlung
im Bereich der Kérperschaftsteuer besteht kein Be-
darf mehr, sobald die Ablieferung wegfallt. Die
Ubergangsregelung in § 54 Abs. 1b Korperschaft-
steuergesetz wirkt in Verbindung mit § 9 Abs. 2 Post-
umwandlungsgesetz zugunsten der Nachfolgeunter-
nehmen wegen der letztmals im Jahr 1995 von die-
sen zu entrichtenden Ablieferung.

Nummer 2

Auf eine subjektive Steuerbefreiung der Bundesan-
stalt fiir Post und Telekommunikation Deutsche
Bundespost wird verzichtet. Sie wird als Korper-
schaft des offentlichen Rechts insoweit unbe-
schriankt steuerpflichtig, als sie einen Betrieb ge-
werblicher Art (BgA) unterhélt, Tatigkeiten der Bun-
desanstalt zur Erfiillung ihrer Aufgaben geméf § 3
Abs, 2 des Bundesanstalt Post-Gesetzes kénnten eine
.nachhaltige wirtschaftliche Tétigkeit zur Erzielung
von Einnahmen* darstellen und damit die Annahme
eines BgA begriinden. Da diese Tdtigkeiten den ge-
werblich titigen Nachfolgeunternehmen der Deut-
schen Bundespost dienen und auch von diesen abzu-
gelten sind, konnte eine Steuerbefreiung hier zu
einer Wettbewerbsverzerrung gegeniiber Wettbe-
werbern fithren, die nicht von der Bundesanstalt be-
treut werden.

Absatz 39

Nummer 1 und 2

Die Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundes-
post sollen ihren Wettbewerbern soweit wie moglich
gleichgestellt werden. Fiir eine Sonderbehandlung
im Bereich der Gewerbesteuer besteht kein Bedar{
mehr, sobald die Ablieferung wegfallt. Die Uber-
gangsregelung in § 36 Abs. 1b Gewerbesteuergesetz

wirkt in Verbindung mit § 9 Abs. 2 Postumwand-
lungsgesetz zugunsten der Nachfolgeunternehmen
wegen der letztmals im Jahr 1995 von diesen zu
entrichtenden Ablieferung.

Im iibrigen wird auf die Begriindung zu Absatz 38
verwiesen.

Absatz 40

Nummer 1 und 2

Die Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundes-
post sollen ihren Wettbewerbern soweit wie méglich
gleichgestellt werden. Fiir eine Sonderbehandlung
im Bereich der Kérperschaftsteuer besteht kein Be-
darf mehr, sobald die Ablieferung wegféllt. Die
Ubergangregelung in § 25 Abs. 8 Vermogensteuer-
gesetz wirkt in Verbindung mit § 9 Abs. 2 Postum-
wandlungsgesetz zugunsten der Nachfolgeunter-
nehmen wegen der letztmals im Jahr 1995 von die-
sen zu entrichtenden Ablieferung.

Im iibrigen wird auf die Begriindung zu Absatz 38
verwiesen.

Absatz 41

Die Deutsche Bundespost war als Hoheitsverwal-
tung bislang von der Grundsteuer befreit. Die Uber-
gangsregelung in § 38a GrStG wirkt zugunsten der
Nachfolgeunternehmen wegen der letztmals im Jahr
1995 von diesen zu errichtenden Ablieferung.

Absatz 42

Nummer 1

Die Tatigkeit der Deutsche Telekom AG ist privat-

wirtschaftlich, die bisherige Fiktion einer gewerbli-
chen Tatigkeit entfallt.

Nummer 2 und 3

Die von der Deutsche Post AG und von der Deutsche
Telekom AG erbrachten Dienstleistungen und zuge-
horigen Lieferungen werden — wie bisher durch die
Deutsche Bundespost — von ,6ffentlichen Post- und
Fernmeldeeinrichtungen® im Sinne der Sechsten
Richtlinie der EG zur Harmonisierung der Umsatz-
steuer (6. Rl EWG) erbracht. Aus diesem Grund muf§
die fiir den Postbereich bestehende Umsatzsteuer-
befreiung aufrechterhalten bleiben (Artikel 13
Abschn. A Satz 1 Buchstabe a der 6. R1EWG]). Die Be-
freiung erfaBt jedoch nur .Postdienstleistungen”, das
heiBt solche Dienste, die durch den Begriff Postwe-
sen im herktmmlichen Sinne abgedeckt werden,
Andere Leistungen der Deutsche Post AG, etwa der
Verkauf von SiiBwaren, werden nicht von einer .6{-
fentlichen Posteinrichtung” erbracht, sie unterliegen
deshalb der Besteuerung.

Fiir Leistungen des Fernmeldewesens gilt die der-
zeit bereits in Anspruch genommene Ubergangsvor-
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schrift des Artikels 28 Abs. 3 Buchstabe b i.V.m. An-
hang F Nr. 5 der 6. RLFEWG.

Die Auslegung der Begriffe .6ffentliche Post- und
Fernmeldeeinrichtungen" ist ausschlieBlich anhand
gemeinschaftsrechtlicher Wertungen vorzunehmen.
Dabei kommt es weniger auf die Organisationsform
der Einrichtungen an als auf ihre Einbindung in &f-
fentliche Zielsetzungen. Diese ist jedenfalls so lange
noch festzustellen, als wesentliche Marktsegmente
den Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundes-
post ausschlieBlich vorbehalten bleiben, diese Un-
ternehmen besondere Infrastrukturlasten zu tragen
haben und durch hoheitliche Mafnahmen wie auch
durch Allein- bzw. Mehrheitsbesitz des Bundes die
Einhaltung staatlicher Vorgaben gesichert bleibt.
Eine teilweise Ungleichbehandlung der Wettbewer-
ber, inshesondere in den nicht lizenzierten Berei-
chen, wird vom EG-Recht hingenommen. Gegen-
tiber der derzeitigen Rechtslage dndert sich insoweit
nichts.

Nummer4

Diese Ubergangsregelung ist durch Zeitablauf iiber-
holt.

Absatz 43

Eine UUbertragung hoheitlicher Aufgaben auf die Di-
rektionen privater Unternehmen kommt nicht in Be-
tracht. Die Anspriiche sind weiterhin relevant, da es
sich teilweise um Anspriiche der Altersversorgung
handelt. Eine materielle Zustdndigkeit der Bundes-
anstalt wird hierdurch nicht begriindet. Sie hat die
Anmeldungen vielmehr weiterzugeben. Die Bundes-
anstalt wurde aus Griinden der Zentralisation der
Anmeldestelle gewédhlt. Da es sich hier um Altver-
bindlichkeiten handeit, durften die Begriffe .Deut-
sche Bundespost” und .Deutsche Reichspost” nicht
verdndert werden.

Absatz 44

Das Bundeskartellamt soll wie bisher fiir die Unter-
nehmen, denen AusschlieBlichkeitsrechte zugewie-
sen sind, der Deutsche Post AG und der Deutsche
Telekom AG, zustindig sein, Fiir das privatisierte
Unternehmen Deutsche Postbank AG ist eine Son-
dervorschrift beziiglich der Zustindigkeit dagegen
nicht mehr erforderlich.

Absatz 45

Zur bevorzugten Deckung des Bedarfs an Mineralél-
erzeugnissen fiir die benannten Unternehmen ge-
mdB dem Post- und Telekommunikationssicherstel-
lungsgesetz, die lebens- und verteidigungswichtige
Aufgaben wahrzunehmen haben, ist an dem beson-
deren Zuteilungsverfahren von Bezugsscheinen fest-
zuhalten. Zustindige zentrale Behsrde fiir die Gel-
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tendmachung des Bedarfs gegeniiber dem BMWi ist
das BAPT.

Absatz 46

Zur bevorzugten Deckung des Bedarfs an Kraftstof-
fen fiir die benannten Unternehmen, die 6ffentliche
Aufgaben zu erfiillen haben, ist an dem besonderen
Zuteilungsverfahren von Bezugsscheinen festzuhal-
ten.

Absatz 47

Adressat der Regelungen im Stabilitdtsgesetz ist
ausschlieBlich die dffentliche Hand. Die Nachfolge-
unternehmen der Deutschen Bundespost sind nicht
mehr Bestandteil des dffentlichen Wirtschafis-
Sektors.

Absitze 48 bis 55

Die Uberwachung technischer Anlagen und geféhr-
liche Stoffe obliegt bei Aktiengesellschaften grund-
sdtzlich den allgemeinen Uberwachungsorganisa-
tionen. Die Ausnahmeregelungen fiir die Deutsche
Bundespost konnten daher nicht beibehalten wer-
den. Mit den vorliegenden Regelungen soll gleich-
zeitig die auslaufende Beschiftigung der Sachver-
stindigen des Hoheitsbereichs sichergestellt wer-
den.

Absatz 56

Aufgrund der Umwandlung der dffentlichen Unter-
nehmen der Deutschen Bundespost in Aktiengesell-
schaften ist die bisherige Privilegierung aufzuheben.

Absatz 57

Die bisherige Ausnahme der Beftrderung durch die
Post von den Vorschriften des Sprengstoffgesetzes
beruhte auf Spezialregelungen in der — inzwischen
aufgehobenen — Postordnung sowie aul der Erwar-
tung, daf die Behérde Deutsche Bundespost von sich
aus die Belange der Sicherheit beachten werde. Dies
kann bei einem privaten Unternehmen nicht ohne
weiteres unterstellt werden. Es ist daher geboten,
die Deutsche Post Aktiengesellschaft ebenso den
Vorschriften des Sprengstofigesetzes zu unterstellen
wie ihre Wettbewerber.

Absatz 58

Mit Wegfall der Behtrdeneigenschaft entfdllt auch
der Grund fir die Ausnahme der Deutschen Bundes-
post. Kiinftig unterliegen alle bei Betreibergesell-
schaften Beschaftigten der Verschwiegenheits-
pilicht aus § 42 des AuBenwirtschaftsgesetzes,
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Absatz 59

Durch diese Vorschrift sollen die Interessen des Ei-
gentiimers bzw. des Beireibers eines Unterwasser-
Fernmeldekabels, in dessen Nédhe Betriebsanlagen
eingerichtet werden, geschiitzt werden.

Als Betreiber dieser Kabel kommen auch andere Un-
ternehmen als die Deutsche Telekom AG in Be-
tracht.

Absatz 60

Aufgrund der Umwandlung in privatrechtliche Or-
ganisationsformen mufl der Begriff .Deutsche Bun-
despost” ersetzt werden.

Eine Anderung der Bezeichnung der Versorgunys-
anstalt ist nicht mdéglich, da es sich hierbei um eine
rechtlich selbstandige Kérperschaft handelt.

Absatz 61

Nummer 1 und 2

Die Unternehmen in Nachfolge der Deutschen Bun-
despost werden nicht mehr in bundeseigener Ver-
waltung mit eigenem Verwaltungsunterbau-gefiihrt.
Sie werden nunmehr von § 4 Abs. 1 Nr. 8 (neu) Ar-
beitssicherstellungsgesetz erfaBt, weil sie nach §3
des Post- und Telekommunikationssicherstellungs-
gesetzes verpflichtet werden kénnen.

Absatz 62

Nummer 1 bis 3

Die Aktiengesellschaften unterliegen als juristische
Personen des Privatrechts grundsétzlich der allge-
meinen Gewerbeaufsicht. Um die beschiftigten
Sachverstandigen nicht anderweitig beschaftigen zu
Imiissen, ist es erforderlich, diese Ubergangsvor-
schrift zu schaffen und nicht den § 14 Abs. 2 Satz 1
des Geritesicherheitgesetzes unmittelbar entfallen
Zu lassen.,

Absatz 63

Numﬁ‘ter 1
Redaktionelle Anpassung (vgl. Nummer 2).

Nummer 2

Trager der gesetzlichen Unfallversicherung fiir die
Versicherten im Geschiiftsbereich des Bundesmini-
steriums fiir Post und Telekommunikation und der
bezeichneten Unternehmen ist zur Zeit der Bund.
Die Aufgaben des Bundes {ohne Unfaliverhiitung
und Erste Hilfe) werden bisher von der Bundespost-
Ausfithrungsbehdrde fiir Unfallversicherung ausge-
fithrt (§ 766 Abs. 1 RVO). Mit der Durchfiihrung der
Aufgaben der Unfallverhiitung und Ersten Hilfe
(Pravention einschlieBlich Uberwachung) wurde die
Zentralstelle Arbeitsschutz beim Bundesamt fiir Post

und Telekommunikation beauftragt. Die Kosten
werden auf die versicherten Unternehmen und Be-
hérden aufgeteilt bzw. dem Bundesamt fiir Post und
Telekommunikation erstattet. Diese Regelung
weicht von der im iibrigen Bereich der gesetzlichen
Unfallversicherung geltenden Organisationsform
der rechtlich selbstandigen Solidargemeinschaften
(z. B. Berufsgenossenschaften} ab, die sich im Umla-
geverfahren finanzieren. Eine Berechtigung Hir eine
Eigenversicherung des Staates und damit fiir eine
Zuordnung zum Bund als Unfallversicherungstriager
fiir die Beschéftigten der aus dem Sondervermégen
Deutsche Bundespost hervorgegangenen Unterneh-
men und der Bundesanstalt fiir Post und Telekom-
munikation Deutsche Bundespost besteht nach de-
ren Griindung nicht mehr. Es wird daher eine L6-
sung vorgesehen, nach der die gesetzliche Unfall-
versicherung fiir die Aktiengesellschaften von ei-
nem aus der Bundespost-Ausfithrungsbehorde und
der Zentralstelle Arbeitsschutz zu bildenden recht-
lich selbstdndigen Versicherungstréger und nicht
vom Bund in Eigenversicherung durchgefiihrt wird.
Durch die Verweisung auf die fiir die Berufsgenos-
senschaften geltenden Vorschriften wird die Unfall-
kasse Post und Telekom auch zusténdig fiir die Auf-
gaben .Unfallverhiitung mit allen geeigneten Mit-
teln”, Sorge fiir eine wirksame Erste Hilfe (§ 546
RVQ) und den ErlaB von Unfallverhiitungsvorschrif-
ten sowie deren Uberwachung, die bisher von der
Zentralstelle Arbeitsschutz wahrgenommen werden.
Die Regelungen sind entsprechenden Vorschriften
fiir die Gemeindeunfallversicherungsverbénde, fir
die Unfallkassen bei den Stadtstaaten und fiir die
Eisenbahn-Unfallkasse nachgebildet. Die Regelung
in Absatz 1 stellt sicher, dal} der bisherige Zustédn-
digkeitsbereich der Bundespost-Ausfiihrungsbehor-
de fiir Unfallversicherung erhalten bleibt. Grund-
sétzlich sind keine Eingriffe in bestehende Rechts-
verhilinisse anderer Unfallversicherungstrdger vor-
gesehen. Die Bundespost-Ausfithrungsbehérde fiir
Unfallversicherung und die Zentralstelle Arbeits-
schutz unterstehen der Aufsicht des Bundesministe-
riums fiir Post und Telekommunikation. Aus Griin-
den der Kompetenzklarheit soll die neu zu griinden-
de Unfallkasse ebenfalls in allen Angelegenheiten
dem Bundesministerium fiir Post und Telekommuni-
kation unterstehen, das damit gegeniiber der Unfali-
kasse Post und Telekom u.a. alle Aufgaben tiber-
nimmt, die sonst dem Bundesministerium fiir Arbeit
und Sezialordnung obliegen. Erforderliche Abstim-
mungen mit dem Bundesministerium fiir Arbeit und
Sozialordnung und in Zukunft dem Bundesinnenmi-
nisterium sollen vom Bundesministerium fir Post
und Felekommunikation durchgefithri werden. Die
Aufsichtsrechte des Bundesversicherungsamtes be-
zuglich des Leistungsbereiches der Unfallkasse sol-
len nicht eingeschrankt werden.

Nummer 3

Die Unfallkasse Post und Telekom benétigt fiir die
Durchfiihrung ihrer Aufgaben insbesondere bei den
Technischen Aufsichtsheamten und den Arbeits-
schutzdrzten Personal in der erforderlichen Zahl und
Qualit4t. Dies kann zu notwendigen Uberschreitun-
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gen bei den Befoérderungsémtern und zu speziellen
Ergénzungen im Tarifbereich fiihren. Trager der Un-
fallversicherung fiir Versicherte nach § 657b der
Reichsversicherungsordnung ist gemé&s § 29 Sozial-
gesetzbuch IV in Verbindung mit Artikel 87 Abs. 2
des Grundgesetzes eine rechtsfihige bundesunmit-
telbare Kdorperschaft des offentlichen Rechts mit
Selbstverwaltung, der die Dienstherrnfdhigkeit nach
§ 121 des Beamtenrechtsrahmengesetzes verliehen
wird. Neben der Einstellung neuer Mitarbeiter und
der Ubernahme von Beschiftigten (Beamte und Ta-
rifkrafte} des bisherigen Sozialamts der Deutschen
Bundespost und des Bundesamts fiir Post und Tele-
kommunikation soll es der Unfallkasse Post und Te-
lekom moglich sein, Kréfte zu beschéftigen, und
dort, wo es miglich ist, insbesondere durch Unfall
oder Krankheit leistungsgeminderte Krifte der Be-
reiche, fiir die die Unfallkasse Post und Telekom
Versicherungstrager ist, fiir die Erledigung ihrer
Aufgaben gegen Kostenerstattung einzusetzen.

Absatz 64

Nach der durch die Postreform II erfolgten Auf-
gabenprivatisierung besteht kein AnlaB mehr fir die
in der geédnderten Vorschrift vorgesehene Verfah-
rensprivilegierung.

Absatz 65

Nummer 1

Durch die Beibehaltung dieser Regelung wird si-
chergestellt, daBl Beschiftigte des Bundesministeri-
ums fiir Post und Telekommunikation einschlieflich
der nachgeordneten Behorden auch Anspruch auf
Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz ha-
ben, wenn sie in den Nachbarldndern der Bundesre-
publik Deutschland beschéftigt sind und dort auch
ihren Wohnsitz haben.

Nummer 2

Da das Kindergeld fiir den Beamten einen alimenta-
tiv zu beriicksichtigenden Bestandteil darstelit, hat
das Bundesverfassungsgericht verfassungsrechtlich
zwingend klargestellt, daB aus der Alimentations-
verpflichtung nicht nur die amtsangemessene Besol-
dung der Beamten und ihrer Familien zu folgern ist,
sondern auch, dab fiir die Unterhaltsgewédhrung eine
enge personale Bindung zwischen Dienstherrn und
anspruchsberechtigten Beamten ungeschmalert be-
stehenbleiben muB. Diesem verfassungsrechtlichen
Postulat trdagt die Regelung des § 45 des Bundeskin-
dergeldgesetzes Rechnung.

Da die Aktiengesellschaften fiir den Dienstherm
Bund die Alimentationsverpflichtung wahrzuneh-
men haben, muB} dies auch fiir das Kindergeld gel-
ten. Dies wird durch die Ergédnzung in Absatz 1
Buchstabe f) sichergestellt.

126

Absatz 66

Nummer 1

Zukiinftig sind die Aktiengesellschaften Arbeitge-
ber im Sinne des § 5 Abs. 1 des Schwerbehinderten-
gesetzes. Die Bundesanstalt wird durch § 5 Abs. 3
Nr. 4 des Gesetzes erfafit.

Nummer 2

Die Vorschrift des § 27a normierte eine Sonderrege-
lung. Mit der Umwandlung der Deutschen Bundes-
post gelten die allgemeinen Regelungen fiir die Bil-
dung von Schwerbehindertenvertretungen.

Absatz 67

Nummer 1 bis 4

Neben einigen formalen Anderungen sind geringfii-
gige sachliche Korrekturen erfolgt:

In erster Linie ist der Betriebsort von Bedeutung.
Nur wenn dieser nicht vorher bestimmbar ist, soll
der Sitz (nicht nur der Wohnsitz, sondern auch der
Sitz eines Unternehmens) mafgebend sein.

Absatz 68

Hierdurch wird eine eindeutige Nachfolgeregelung
fiir die Erméachtigung getroffen.

Absatz 69

Nummer 1 bis 4

Die Deutsche Bundespost stellt keine Fahrerlaubnis-
se mehr aus. Sdmtliche Postfithrerscheine sind mitt-
lerweile umgeschrieben worden.

Die Zulassung fiir Kraftfahrzeuge der privaten Un-
ternehmen ist bei der nach Landesrecht zustindigen
Behéirde durchzufiihren.

Absatz 70
Die Anderung ist aus Griinden der Gleichbehand-

lung mit anderen privaten Dienstleistungsunterneh-
men erforderlich.

Absatz 71

Diese Aufgaben werden von den Unternehmen nicht
mehr wahrgenommen.
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Absatz 72

Nummer T und 2

Die Anderung ist aus Griinden der Gleichbehand-
lung mit anderen privaten Dienstleistungsunterneh-
men erforderlich.

Absatz 73

Nummer 1 und 2

Die Anderung ist aus Griinden der Gleichbehand-
lung mit anderen privaten Unternehmen erforder-
lich.

Absatz 74

Nummer 1 bis 10

Die Aktiengesellschaften sind mangels Behorden-
eigenschaft und aus Griinden der Wettbewerbs-
gleichheit nicht mehr berechtigt, besondere Fahrer-
laubnisse auszustellen, so daB es auch einer Anrech-
nungsvorschrift nicht mehr bedarf. Es gibt bereits
jetzt keine besonderen Arten von Fahrerlaubnissen
mehr. Samtliche Postfithrerscheine sind umgeschrie-
ben. Fahrgastbeforderung wird bereits heute nicht
mehr betrieben.

Mit dem Wegfall der Behérdeneigenschaft entfallt
der Grund der Privilegierung. Mit dem Wegfall der
Privilegierung gelten fiir die Aktiengesellschaften
die allgemeinen Zustédndigkeiten. Den Aktiengesell-
schaften stehen keine besonderen Kennzeichen
mehr zu.

Absatz 75

Bisher war die Deutsche Bundespost vom Geltungs-
bereich des Gesetzes ausgenommen. Mit der Uber-
fithrung in private Aktiengesellschaften ist eine An-
derung aus Wettbewerbsgriinden erforderlich.

Absatz 76

Nummer !

Zur Erfiillung von lebens- und verteidigungswichti-
gen Aufgaben durch Sicherstellung der Telekom-
munikation und von Dienstieistungen im Postwesen
ist es nach wie vor erforderlich, die benannten Un-
ternehmen unter den aufgefithrten Bedingungen
von den Verpflichtungen des Verkehrssicherstel-
lungsgesetzes freizustellen.

Nummer 2

Durch Vergabe von Reparaturauftrigen an private
Werkstiitten, Auflésung und Stillequng posteigener
Werkstédtten und Tankanlagen und durch Aufhe-
bung des Postreisedienstes sind die Voraussetzun-
gen fir eine Verwaltungsvereinbarung entfallen
Hinzu kommt, dall Beférderungsleistungen kiinftig

in zunehmendem Umfang durch private Speditionen
durchgefiihrt werden.

Absatz 77

Zur Erfiillung von lebens- und verteidigungswichti-
gen Aufgaben durch Sicherstellung der Telekom-
munikation und von Dienstleistungen im Postwesen
ist es nach wie vor erforderlich, die aufgefiihrten Un-
ternehmen unter den genannten Bedingungen von
den Verpflichtungen der Verordnung zur Sicherstel-
lung des StraBlenverkehrs freizustellen.

Absatz 78

Mit den Anderungen zu Nummer 1 und 2 wird die
Umbenennung des Ministeriums nachvollzogen. Die
Anderung zu Nummer 3 beriicksichtigt den Uber-
gang der Aufgaben von der Deutschen Bundespost
auf den Hoheitsbereich.

Absatz 79

Die Anderung ist notwendig, da Mitglieder des
Weltpostvereins die Staaten sind, die durch .Post-
verwaltungen” vertreten werden. .Postverwaltun-
gen” im Sinne der Vertrdge kinnen sowohl die Ho-
heitstrager als auch die Posten {Betreiber) sein. Das
Recht nach § 21 Abs. 4 kann nur dem Hoheitstrager
zustehen, der auf der Grundlage des Postgesetzes
dieses Recht iibertragen kann.

Absatz 80

Nummer ] und 2

Der Aufgabenbereich ist dem BMPT als hoheitliche
Aufgabe zugeordnet.

Absatz 81

Die Aufgabe ist dem BMPT und nicht dem Unter-
nehmen Deutsche Telekom AG zugeordnet.

Absatz 82

Nummer 1

Genehmigungen fiir das Errichten und Betreiben
von Funkanlagen erteilt das Bundesamt fiir Post und
Telekommunikation. Es handelt sich hier um eine
redaktionelle Korrektur.
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Nummer 2

Durch diese Formulierung werden alle denkbaren
Genehmigungsurkunden erfalit.

Absatz 83

Die Vorschrift diente dazu, Interessenkollisionen
zwischen unterschiedlichen Finanzdienstleistern, zu
denen auch die Deutsche Post der ehemaligen DDR
gehorte, zu vermeiden. Bedienstete der Deutsche
Postbank AG werden bereits durch Buchstabe b) er-
faBt. Es besteht kein Grund, Beschiftigte aus dem
Bereich des Postwesens (Deutsche Post AG und
Wettbewerber) von der Mitgliedschaft bei einem
Verwaltungsrat auszuschlieBen.
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Zu Artikel 12 — AuBerkrafttreten von
Rechtsvorschriften

Zug§2

Die Ubergangsregelung zur Ablieferung der Deut-
schen Bundespost wird auslaufend fiir ein Jahr auf
die Nachfolgeunternehmen Deutsche Post AG,
Deutsche Postbank AG und Deutsche Telekom AG
iibertragen. Damit korrespondiert die im Jahr 1995
noch bestehende Befreiung dieser Unternehmen von
der Korperschaftsteuer, Gewerbesteuer, Vermogen-
steuer und Grundsteuer sowie der Monopoldienste
der Deutsche Telekom AG von der Umsatzsteuer.
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Anlage

Stellungnahme

zum
Entwurf eines Gesetzes

zur Neuordnung des Postwesens und der Telekommunikation
(Postneuordnungsgesetz - PTNeuOG -)

Zu Artikel 1 (§ 4a Abs. 1 BAPostG)

In Artikel 1 ist in § 4a Abs. 1 Satz 2 folgende Nummer 5a anzufiigen:

"5a. zwei Vertretern des Bundesrates.”
Als Folge ist

a) in Artikel 1in § 4a Abs. 1 Satz 2 dasWort "neun” durch das Wort "elf" zu erset-
zen;

b) in Artikel 1in § 4a Abs. 1 Satz 2 Nr. 5 der Punkt durch ein Komma zu ersetzen;
c) in Artikel 1 in der Anlage zu § 6 Satz1in § 15 Abs. 1

- in Satz 1 die Zahl "10" durch die Zahl "12" zu ersetzen,

- in Satz 2 folgende Nummer 6a anzufiigen:

"6a. zwei Vertreter des Bundesrates."

Begriindung:

Nach Artikel 87 f Abs. 1 Satz 2 des Entwurfs cines Gesetzes zur Anderung des
Grundgesetzes sichert der Bund, daBl im Bereich des Postwesens und der Telekom-
munikation flichendeckend angemessene und ausreichende Dienstleistungen und
Netze erbracht werden. Zwar sollen nach Satz 3 diese Dienstleistungen als private
Tatigkeiten durch die aus dem  Sondervermdgen  hervorgegangenen
Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundespost und durch Wettbewerber



- G

Drucksache 115/94 (BeschluB}) -2-

angeboten werden. Dennoch werden auf absehbare Zeit die Unternehmen der
Deutschen Bundespost die Hauptlast des Infrastrukturauftrags zu tragen haben.

Nach der Konzeption von Artikel 1 soll die Bundesanstalt nur die Aufgabe einer
Finanz- und nicht Managementholding erhalten. Insbesondere die Entscheidungen
iiber die Verwendung von Dividenden und Aktienverkaufserlésen nach § 7 Abs. 4 und
die Koordinierung der Unternehmen nach § 9 hingen aber eng mit der Erfiillung des
Infrastrukturauftrags durch die Unternehmen der Deutschen Bundespost zusammen,
so daB die Linder bei der Besetzung des Verwaltungsrats angemessen zu beteiligen
sind.

2. Zu Artikel 1 (§ 4a Abs. 4 BAPostG)

In Artikel 1 ist in § 4a Abs. 4 folgende Nummer 6a anzufiigen:

"6a. die Bestellung der AbschluBpriifer gemaf § 16 Abs. 1."

Als Folge sind in Artikel 1

a) in § 16 Abs. 1 die Worter "Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation"

durch das Wort "Verwaltungsrat" zu ersetzen;
b) inder Anlage zu § 6 Satz 1
- in § 22 Abs. 3 nach Nummer 6 folgende Nummer 6a einzufiigen:
"6a.die Bestellung der Abschluf3priifer;"
und

- in § 26 Abs. 4 die Worter "der Aufsichtsbehérde” durch die Worter "dem
Verwaltungsrat" zu ersetzen.

Begriindung:

Da der Verwaltungsrat iiber den JahresabschluB beschlieBit, sollte er auch {iber die
Bestellung der AbschluBpriifer zu entscheiden haben.
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Zu Artikel 1 (§ 7 Abs. 4 BAPostG)

In Artikel 1 sind in § 7 Abs. 4 die Worter
"oder zur Abfiihrung an den Bund"

zu streichen.

Als Folge

a) ist in Artikel 1 in § 7 Abs. 4 und in der Anlage zu § 6 Satz1 in § 24 Abs. 2
jeweils nach dem Wort "Riickstellungen" das Komma durch das Wort "oder" zu
ersetzen;

b) sind in Artikel 1 in der Anlage zu § 6 Satz 1 in § 24 Abs. 2 die Worter "oder zur
Abfiihrung an den Bund" zu streichen,

Begriindung:

Um die Konkurrenzfihigkeit der Unternchmen der Deutschen Bundespost gegeniiber
Wettbewerbern zu stirken, die Erfillung des Infrastrukturauftrags durch die
Unternechmen zu ermdglichen und besondere Belastungen dieser Unternehmen
abzudecken, ist sicherzustellen, daB Verkaufserlose und Dividende bei den Un-
ternchmen verbleiben und nicht an den Bund abgefiihrt werden.

Zu Artikel 1 (§§ 7 und 8 BAPostG)

Um die Finanzkraft der drei Postunternehmen zu sichern und um ihre Borsenfihigkeit
herzustellen, miissen im weiteren Gesetzgebungsverfahren rechtlich eindeutige Rege-
lungen getroffen werden, die sicherstellen,

- daB Ausgleiche fiir "Altlasten", insbesondere Pensionsverpflichtungen der Unter-
nehmen, nicht nur aus Dividendeneinnahmen der Holding, sondern auch aus Ver-

duBerungserldsen vorgenommen werden diirfen und

- daB ein solcher Ausgleich nicht erst dann erfolgen kann, wenn die Unternehmen

in ihrer Gesamtbilanz Verluste aufweisen.
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5. Zu Artikel 1 (§ 8 Abs. 1 BAPostG
In Artikel 1 sind in § 8 Abs. 1 Satz 1 die Worter
"unter marktwirtschaftlichen Bedingungen”
durch die Worter

"unter Bedingungen der sozialen Marktwirtschaft"

Zu ersetzen.

Als Folge

sind in Artikel 1 in der Anlage zu § 6 Satz1 in § 34 Abs.1 die Worter "unter
marktwirtschaftlichen Bedingungen" durch die Worter "unter Bedingungen der
sozialen Marktwirtschaft" zu ersetzen.

Begriindung:
Klarstellung des Gewollten.

6. Zu Artikel 1 (§ 15 Abs. 1 Satz 3 und § 16 Abs. 3 Satz 2 BAPostG)

In Artikel 1 sind in § 15 Abs. 1 Satz 3 und in § 16 Abs. 3 Satz 2 jeweils die Worter
"ist gemif § 5 Abs. 1 zu genehmigen”

durch die Worter

"bedarf der Genehmigung gemil § 5 Abs. 1"

ZU ersetzen.

Begriindung:

Verdeutlichung des Regelungsinhalts und Anpassung des Wortlauts an die
entsprechenden Regelungen in Artikel 1 § 8 Abs. 3 und § 14 Abs. 3 des Entwurfs.
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7. Zu Artikel 1 (§ 23 Abs. 2 BAPostG),
Artikel 2 (§ 4 Abs. 3 Satz 3 PostSVOrgG),
Artikel 3 (§ 2 Abs. 1 und § 8 Abs. 6 PostUmwG) sowie

Artike] 10 (§ 3 Abs. 1 und § 15 PTStiftG)

Der Bundesrat bittet, im weiteren Gesetzgebungsverfahren Vor-
schriften einzufiigen, durch die

a) die Feststellung des Ubergangs von Grundvermdgen sowie von
Rechten an Grundstiicken auf die neuerrichteten juristischen
Personen einer Behotrde libertragen wird, die die Feststellungen
in einer dem Grundbuchverfahren entsprechenden Form vorzuneh-
men hat,

b) die Feststellung des Eigentumsiibergangs auch von Teilen von

Grundstiicken und Gebduden in der genannten Form ermdglicht
wird und

C) bereits vor Eintragqung der neuen Eigentiimer im Grundbuch Ver-

mdgensverfiigungen ilber das Grundvermdgen ermdglicht werden.

Beqgriindung:

Die 'im Gesetzentwurf enthaltenen Regelungen iiber den
Vermbgensiibergang aus dem bisherigen Sondervermégen Deutsche
Bundespost sind ergdnzungsbediirftig. Das Grundvermdgen der
Bundespost ist bisher ohne Kennzeichnung der Teil-Sonderver-
mégen POSTDIENST, POSTBANK und TELEKOM auf die Bundesrepu-
blik Deutschland (Deutsche Bundespost) eingetragen. In glei-
cher Weise ist sie als Berechtigte von beschrdnkten dingli-
chen Rechten (Dienstbarkeiten, Grundpfandrechte) in einer
Vielzahl von Grundbiichern bezeichnet.

a) Fiir die Grundbuchdmter ist deshalb nicht nachpriifbar,
welches Grundstiick bei welchem Teil-Sondervermdgen bilan-
ziert ist und auf die daraus entstandene neue Aktienge-
sellschaft iibergegangen und wer Inhaber der genannten
dinglichen Rechte geworden ist. Die Vorlage der in der
Begriindung zu Artikel 3 § 2 genannten Bilanzen ist ein
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b)

c)

fiir das Grundbuchverfahren untaugliches Beweismittel. Die
Grundbuchdmter kénnen deshalb auf Grund der gesetzlichen
Regelung den Grundbesitz der Bundespost nicht auf die
neuen Aktiengesellschaften libertragen. Die Ubergangsbe-
stimmung des Artikeis .3 § 8 Abs. 6 erfafBt nach ihrem Wort-
laut die Grundstlicke und Gebdude des Sondervermdgens
nicht, da unter "Rechte an Grundstilicken" lediglich be-
schrdnkte dingliche Rechte, nicht aber das Grundstiicks-
eigentum verstanden werden. Damit der Grundbuchvollzug
gewdhrleistet werden kann, ist eine Regelung, die sich an
Artikel 1 § 23 des Eisenbahnneuordnungsgesetzes orien-
tiert, notwendig. Es erscheint am zweckmdfigsten, wenn
das Bundespostministerium mit der Erstellung entsprechen-

der Berichtigungsersuchen an die Grundbuchdmter beauf-
tragt wird.

In gleicher Weise sollte auch die Ubertragung von Grund-
stticken und dinglichen Rechten an Grundstiicken auf die in
Artikel 1 errichtete Bundesanstalt, die in Artikel 2 er-
richtete Unfallkasse sowie die in Artikel 10 errichtete
Museumsstiftung geregelt werden. Auf Grund der jetzt in
Artikel 10 § 15 vorgesehenen Regelung sind widersprechen-
de Grundbuchberichtigungsantrdge, die unbedingt zu ver-
meiden sind, nicht ausgeschlossen. Es erscheint sachge-
recht, diese Aufgabe beim Bundespostministerium zu kon-
zentrieren und ein einheitliches Verfahren fiir alle Ver-
mégensiibergdnge vorzuschreiben.

Fiir die nicht ganz seltenen Fédlle, in denen Behdrden der
verschiedenen Teil-Sondervermdgen in Gebduden auf dem
gleichen Grundstiick bestehen, sollte eine Vorschrift, die
in etwa Artikel 1 § 23 Abs. 3 Satz 2 Eisenbahnneuord-

nungsgesetz entspricht, in das vorliegende Gesetz aufge-
nommen werden.

Damit auch vor Vollzug der vorstehend genannten Grund-
buchberichtiqungsantrdge Verfiigungen iliber Grundvermdgen
der Bundespost mdglich sind, ist eine gesetzliche Verfii-
gungsbefugnis erforderlich, wobei die Regelung in Arti-
kel 1 § 22 Eisenbahnneuordnungsgesetz ebenfalls als Vor-
bild dienen kann. Sinnvoll und praktikabel erscheint die
Begriindung einer umfassenden Verfiigungsbefugnis fir die
in Artikel 1 errichtete Bundesanstalt. Ohne eine solche
Verfiigungsbefugnis ist zu beflirchten, dafl die Grundbuch-
dmter zum sofortigen Vollzug von Berichtigungsersuchen
stark gedrdngt wiirden, da von diesem Vollzug weitere Ver-
fiigungen {iber Grundvermdgen, das bisher auf die Bundes-
post im Grundbuch eingetragen ist, abhdngen. Diese Situa-
tion muB vermieden werden, da die Grundbuchidmter sehr
stark belastet sind und deshalb ein umgehender Vollzug
der Grundbuchberichtigungen nur unter Zurlickstellung an-
derer wichtiger Antrdge mdglich widre.



Drucksache 115/94 (BeschluB)

8.

Zu Artikel 1 (§ 24 BAPostG),

b)

Artikel 3 (§ 6 PostUmwG)
Artikel 10 (§ 16 PTStiftG)

In Artikel 1 ist § 24 zu streichen.

In Artikel 3 ist in § 6 der Absatz 2 ist zu streichen.

Als Folge
ist die Uberschriftin § 6 wie folgt zu fassen:
1t
§6

Steuerbefreiung”

In Artikel 10 sind in § 16
- in Satz 1 die Woérter

"sowie von Gerichtsgebiihren und Abgaben"

zu streichen,

- Satz 2 zu streichen.

Als Folge

ist die Uberschrift in § 16 wie folgt zu fassen:
"§ 16

Steuerbefreiung"

Begriindung zu a bis ¢

Die Gewdhrung derartiger Gebilhrenvergiinstigungen
widerspridche in eklatanter Weise der privatwirt-
schaftlichen Grundkonzeption der Gesamtmafnahme.
Sachliche Billigkeitsgriinde, die im iibrigen dann
auch anderen, von Umstrukturierungsmafnahmen be-
troffenen Unternehmen der Privatwirtschaft zuge-
standen werden miiften, sind nicht erkennbar.
Durch die vorgesehenen Gebithrenbefreiungen wiirden
Belastungen vom Bund einseitig auf die Lander vexr-
lagert, die den bei ihren Amts- und
Registergerichten durch die Umstrukturierungsmaf-
nahmen entstehenden Verwaltungsaufwand ohne ent-
sprechenden finanziellen Ausgleich zu tragen hat-

ten.

Ergidnzend wird auf den Beschluf3 des Bundesrates
zum Eisenbahnneuordnungsgesetz verwiesen (BR-Drs.
131/93 - Beschluf -), in dem die zundchst von der
Bundesregierung vorgesehenen Gebithrenbefreiungen

zuriickgewiesen worden sind.
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9. _Artikel 2 (§ 1 und § 3 Abs. 3 PostSVOrgG)

a) In Artikel 2 § 1 sind die Worter

"und der Zentralstelle Arbeitsschutz beim Bundesamt fiir Post und
Telekommunikation™

zu streichen.
b) In Artikel 2 ist § 3 Abs. 3 wie folgt zu fassen:

" (3) Die Einhaltung von Arbeitsschutzvorschriften wird von den nach diesen
Vorschriften zustindigen Behérden iberwacht.”

Begriindung:

Hierdurch wird sichergestellt, daB die Arbeitsschutzvorschriften bei Postunternehmen
von denselben Behdrden Gberwacht werden wie bei anderen Betrieben auch. Eine
Sonderstellung der Postunternehmen ist in Analogie zur Regelung im Eisenbahnneu-
ordnungsgesetz nicht gerechtfertigt.

10. Zu Artikel 2 (§ 4 Abs. 1 Satz 2 PostSVOrgG)
In Artikel 2 sind in § 4 Abs. 1 Satz 2 die Worter
"die Sicherheit, den Gesundheitsschutz und"

zu streichen.

Es kann nicht gewollt sein, da jede Mainahme der fiir den Arbeitsschutz zustindigen
Landesbehdrden mit dem Fachausschufl Arbeitsschutz im Post- und Fernmeldewesen
abgestimmt werden mui.
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11. Zu Artikel 3 (§ 2 Abs. 1 Satz 2 - neu - PostUmwG)
In Artike!l 3 ist in § 2 Abs. 1 folgender Satz anzufiigen:

" Die Rechtsnachfolge gilt auch fir den Eintritt in die bestehenden tarifvertraglichen
Regelungen.”

Begriindung:

Die Formulierung dient der Klarstellung der Rechtenach-
folye auch fUr Regelungan des Kollektiven Arbeltsrechts.
Tm Interesse der Beachiftigten der Unternshmen darf die
Schutzwirkung aus bestehendan tarifvertraglichen Regelun-
gen nicht aufgehoben werden, bis dia Vereinbarungen im
Rahmen der rschtlichen Mdglichkeiten gekindigt bzw. Neu-
abschliisse erfolgt sind.

Wegen ‘der Rechtsverschisdanhelt der derzeltigen Teilson-

dervermégen sind formeslle Tarifverhandlungen im Vorfeld
fiir die erst zu griindenden Unternshmen proklematisch.

12. Zu Artikel 3 (§ 2 PostUmwG)

Um sicherzustellen, daB die Kreditfinanzierungsméglichkeiten der Unternehmen
erhalten bleiben, miissen im weiteren Gesetzgebungsverfahren eindeutige Regelungen
getroffen werden, die sicherstellen, daB die Gewihrleistung des Bundes ("Offentliche
Kreditnehmereigenschaft") fiir Kredite, die bis zum Zeitpunkt der Umwandlung
.aufgenommen wurden, auch danach bis zur Tilgung erhalten bleibt.

Andernfalls ist zu befiirchten, daB die derzeitigen Gliubiger der Unternehmen den
groBten Teil des derzeitigen Kreditvolumens von iiber 60 Mrd. DM aus rechtlichen
Griinden (Kreditobergrenzen gemd8 KWG) kiindigen miiBten. Dies hitte
beispielsweise zur Folge, daB der Postbank als mit Abstand groBtem Gléubiger von

Telekom und Postdienst die Geschiftsgrundlage entzogen wiirde.
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13. Zu Artikel 3 (Anhang zu § 7 Abs. 2 PostUmwG)

In Artikel 3 ist im Anhang zu § 7 Abs. 2 in der Satzung der Deutsche Post AG und der
Deutsche Postbank AG jeweils in § 2 folgender Absatz 3 anzufiigen:

"(3) Zur Sicherstellung des flichendeckenden Angebotes ist der Vertriebsverbund von
Deutsche Post AG und Deutsche Postbank AG grundsitzlich beizubehalten.”

Begriindung:

Der Erhalt des Poststellennetzes ist ein wesentliches Anlicgen der Linder. Dies ist nur

durch den Erhalt des Vertriebsverbundes von Deutsche Post AG und Deutsche
Postbank AG gewihrleistet.

14. Zu Artikel 4 (PostPersRG)

Der Bundesrat bittet die Bundesregierung zu priifen, ob in Art. 4 ergdnzende
Bestimmungen aufgenommen werden kénnen, mit denen eine umfassende
Uberpriifung aller Beschiftigten der von der Privatisierung betroffenen Bereiche
des Postwesens im Wege einer Regelanfrage bei der Gauck-Behoérde auf MfS-
Tatigkeit gewdhrleistet wird und die die Fortgeltung des Sonderkindigungs-

tatbestandes des Einigungsvertrages fir Arbeitnehmer wegen MfS-Mitarbeit
vorsehen.

Begriindung:

Mit der bevorstehenden Postreform und der damit verbundenen Umwandlung von
Postbereichen (Postdienst, Postbank und Telekom) in weitgehend privatisierte
Unternehmensbereiche entfdllt die Befugnis der jeweiligen Geschaftsflhrung zur
Uberprifung der Beschéftigten durch die Gauck-Behdrde auf eine eventuelle
Mitarbeit im MfS der ehemaligen DDR.

Der Gesetzentwurf zum Personairecht der Beschéaftigten der friheren Deutschen
Bundespost (Postpersonalrechtsgesetz) enthalt keine entsprechende Ermachtigung.
Nur durch eine Erganzung des Postpersonalrechtsgesetzes kann sichergestellt
werden, daR die privatisierten Unternehmen der Deutschen Bundespost auch
kiinftig Mitarbeiter durch die Gauck-Behorde Uberprifen kénnen.



-11 - Drucksache 115/94 (BeschiuB)

Die Notwendigkeit der weiterzufihrenden Uberpriifungen des Personals im Post-
bereich wird daraus deutlich, daR bei 44,7 v.H. der erfolgten Anfragen bei der
Gauck-Behérde eine MiS-Verstrickung der Beschéftigten festgestellt wurde. Dieser
Verstrickungsgrad ist auBergewdhnlich hoch und zeigt Uberdeutlich, daB das MfS
ein auBerordentlich hohes Interesse an der Durchbrechung des Post- und Fern-
meldegeheimnisses zur Bespitzelung und Ausspdhung der Blirger der ehemaligen
DDR hatte. Gerade die besondere Schutzwiirdigkeit des Vertrauens der Nutzer in
die Unverietzlichkeit der Post- und Telekommunikationsdienste verlangt, da die
Uberprifung der dort Beschéftigten durch die bevorstehende Privatisierung nicht
unterbrochen oder eingestellt wird.

Das Postpersonalrechtsgesetz sollte daher nicht nur die Mdéglichkeit zur umfassen-
den Uberpriifung der Beschéftigten, sondern auch die Fortgeltung des Kindigungs-
tatbestandes des Einigungsvertrages fir Arbeitnehmer wegen MfS-Mitarbeit
enthalten.

15. Zu Artikel 4 (§ 2 Abs. 3 PostPersRG)

Artikel 4 ist wie folgt zu dndern:
a) In § 2 Abs. 3 ist nach Satz 5 folgender Satz anzufiigen:

"Im {ibrigen garantiert der Bund die Erfillung der vermdgensrechtlichen An-
spriiche der Beamten gegen die Unternehmen."

b) In § 15 Abs. 2 ist die Angabe "Satz 3 bis 5"
durch die Angabe "Satz 3 bis 6"

Zu ersetzen.

Begrindung:

Die Formulierung dient der Klarstellung der Garantiehaftung des Bundes fiir die ver-
mogensrechtlichen Anspriiche der Beamten und Versorgungsempfinger inbesondere
im Falle des Konkurses der Unternchmen. Die mangelndg versicherungsrechtliche
Altersversorgung dieses Personenkreises wiirde sonst in das Risiko der Linder und
Gemeinden abgewilzt (Sozialhilfe).
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16. Zu Artikel 4 {§ 4 Abs. 3 Satz 2 PostPersRG)

In Artikel 4 ist § 4 Abs. 3 Satz 2 wie folgt zu fassen:

"Sie sind zeitlich zu beschrinken und sollen zehn Jahre nicht iiberschreiten.”

Begriindung:

Es sind bei der Beurlanbung im Unternehmen Faligestaltungen mdéglich, die im Falle
der Nichtweiterbeurlaubung des Beamten eine solche unbillige Hirte darstellen wiir-
den, daBl die Entscheidungsfreibeit des Beamten iiber Beibehalt oder Aufgabe des

Beamtenstatus ausgeschlossen wire. Hier muB eine Einzelfallpriifung moglich blei-
ben.

Die Eintragung der Aktiengesellschaften ins Handelsregister hat mit individuellen
beamtenrechtlichen Gestaltungen nichts zu tun. Die Regelung wiirde die personalsira-
tegischen Freiriume der Unternehmen unnétig auf zehn Jahre beschrinken.

17. Zu Artikel 4 (§ 24 Abs. 3 PostPersRG
In Artikel 4 ist § 24 Abs. 3 wie folgt zu fassen:

"(3) Die in den Unternehmen im Zeitpunkt des Ubergangs bestehenden Dienstverein-
barungen gelten in den Aktiengesellschaften als Betriebsvereinbarung weiter, soweit
sie nicht durch andere Regelungen ersetzt werden."

Begriindung:

Ein Auslauftermin wiirde Verhandlungen auch in den Fillen erzwingen, in denen in-
haltlich kein Grund dafiir vorlige. Soweit Verhandlungen gefiihrt werden miissen,
wiirden diese unter - angesichts der Interessenlage der Parteien - unndtigen Verhand-
lungsdruck gesetzt.

18. Zu Artikel 5 Nr. 1 Buchstaben b und ¢ (§ 1 Abs. 2 und 4 FAG)

Der Bundesrat bittet, im weiteren Gesetzgebungsverfahren in §1 Abs. 2 und 4
klarzustellen, dal der Bund das Netz- und das Telefondienstmonopol dem
Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundespost TELEKOM zur Erfiillung des
Infrastrukturauftrags verleiht und daB dabei die Rechte des Bundes nach § 2 Abs. 1
unberiihrt bleiben.



-13- Drucksache 115/94 (BeschluB)

19,

20.

Begriindung:

Die staatlichen Monopole sind derzeit das wichtigste Instrumentarium zur Sicherung
der Erfillung des Infrastrukturauftrags des Bundes. Diese ausschlieBlichen Rechte
dirfen lediglich mit den zur Erfilllung des Infrastrukturauftrags erforderlichen
Auflagen an private Unternehmen verliehen werden.

Nach §2 Abs.1FAG hat der BMPT cein Zugriffsrecht auf die dem
DBP-Nachfolgeunternehmen verliechenen ausschlieSlichen Rechte. Daher bedarf es in
§1 Abs.2 Satz2 und Abs.4 Satz3 zur Klarstellung der Einfiigung eines
entsprechenden Vorbehalts.

Zu Artikel 5 Nr. 1 Buchstabe b {§ 1 Abs. 2 Satz 2 FAG)

Die in Artikel 5 Nr. 1 Buchstabe b in § 1 Abs. 2 Satz 2 vorgesehene Formulierung
"Der Bundesminister fir Post und Telekommunikation verleiht hiermit" ist
ungewOhnlich, denn mit ihr wird durch Gesetz bestimmt, daB der Bundesminister
einen  Verwaltungsakt  erliBt. Der  Bundesrat  bittet im  weiteren
Gesetzgebungsverfahren zu priifen, ob die in Frage stehende Formulierung nicht durch
eine bessere ersetzt werden kann. Es konnte in Betracht kommen, den Satz wie folgt
einzuleiten; "Das Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundespost TELEKOM hat
bis zum Auslaufen des Netzmonopols ..."

Zu Artikel 5 Nr. 3 (§ 2 Abs. 1 FAG)

In Artikel 5 Nr. 3 sind in § 2 Abs. 1 Satz 3 nach dem Wort
"Bedingungen"”

die Worter

"und Auflagen"

einzufiigen.

Begriindung:

Klarstellung, da3 als Nebenbestimmungen zur Verleihung wie auch bei der
entsprechenden Regelung in § 2 PostG mnicht nur Bedingungen, sondern auch
Auflagen zulissig sind.
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21. Zu Artikel 5 Nr. 3 (§ 2 Abs. 2 FAG)
In Artikel 5 Nr. 3 ist in § 2 der Absatz 2 wie folgt zu fassen:

"(2) Fur die Verleihung der Befugnisse nach Absatz 1 erliBt der Bundesminister fiir
Post und Telekommunikation durch Rechtsverordnung

1. Entscheidungen iber die beabsichtigte Offnung von Mirkten fiir
Telekommunikationsdienstleistungen;

2. Regelungen zu Inhalt, Umfang und Verfahren der Verleihung."

Als Folge
ist in Artikel 7 in § 13 Abs. 2 die Nummer 4 zu streichen.

Begriindung:

Der Regelungsgehalt der Rechisverordnung darf sich nicht bloB auf die Entscheidung
iber die Markwffnung (Nr. 1) und auf die Grundsitze fir das Verfahren der
Verleihung (Nr. 2) beschrinken; er mu8 sich vieimehr ebenso auf deren Inhalt und
Umfang erstrecken.

22. Zu Artike]l 5 Nr. 8 Buchstabe b und ¢ (§ 9 Abs. 2 und 3 FAG)

Nach der bisherigen Regelung in § 9*Zbs. 2 FAG ist es der
Deutschen Bundespost TELEKOM als &ffentlichem Unternehmen
mdglich, auch privatrechtliche Entgeltforderungen fir Lei~
stungen im Monopolbereich abweichend von § 1 Abs. 1 des Ver-
waltungs-Vollstreckungsgesetzes beizutreiben. Aufgrund der
Umwandlung und durch die vorgesehene Gesetzesdnderung wiirde
dem privatrechtlich strukturierten Nachfolgeunternehmen der
Deutschen Bundespost TELEKOM erméglicht, eine privatrechtli-
che Entgeltfbrderung nach den Vorschriften des Verwaltungs-
Vollstreckungsgesetzes beizutreiben, wobei nach § 24 FAG
hierbeientstehende Streitigkeitén von den ordentlichen Ge-
richten zu entscheiden wiren. Eine derartige, ansonsten nur
juristischen Personen des &ffentlichen Rechts vorbehaltene
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Befugnis einer Aktiengesellschaft erscheint systemwidrig.
Der Gesetzentwurf enthdlt auch keine ndhere Begrindung fiir diese
Bevorzugung vor allem auch gegeniiber etwaigen Wettbewerbern.
Der Bundesrat bittet daher im weiteren Gesetzgebungsverfahren zu priifen,
ob diese Regelung aufrechterhalten bleiben soll. |

23. Zu Artikel SNr. 11 ff. (§ 15 ff. FAG)

Der Bundesrat bittet, das vorliegende Gesetzgebungsvorhaben zum
Anlaf zu nehmen, die Strafvorschriften des Gesetzes Uber Fern-
meldeanlagen (§ 15 f£f.) zu novellieren.

Begrindung:

Es,bes;eht breiter Konsens, daB die Strafvorschriften des § 15
FAG dringend novellierungsbediirftig sind. Beispielsweise ist
nach geltender Rechtslage unklar, ob

- Errichtung und Betrieb wvon Empfangern ohne die erforderliche
Kennzeichnung und

- gaskAbhéren nicht 6ffentlicher Aussendungen wie des Polizei-
unks

noch strafbar sind.

Die Justizministerinnen und -minister haben bei ihrer Herbst-
kcnferenz vom 4./5. November 1993 in Leipzig vor diesem Hinter-
grund gebeten, dap die Novellierung der Strafbestimmungen des
Fernmeldeanlagengesetzes so rasch wie mdéglich in Angriff genom-
men und insbesondere eindeutig geregelt wird, wie dem unbefug-
ten Abhdéren nicht 6ffentlicher Aussendungen, insbesondere des
Polizeifunks, entgegengewirkt werden kann. -

Das vorliegende Vorhaben scollte zum Anlaf genommen werden, die
bestehenden Rechtsunsicherheiten zu beseitigen.



Drucksache 115/94 (BeschluB) ~16 -

24. Zu Artikel 6 Nr. 2 Buchstabe a(§2 Abs. 1 PostG

25. Zu Artikel 6 Nr, 2 Buchstabe d (§ 2 Abs. 6 PostG)

In Artikel 6 Nr. 2 Buchstabe d st ip § 2 der Absatz 6 wie folgt zu fassen:

"(6) Fiir die Ausiibung der Befugnisse nach Absatz S erlaBt der Bundesminister fijr
Post und Telekommunikation durch Rechtsverordnung

1. Entscheidungen uber die beabsichtigte Offnung von  Mirkten  fijr
Postdienstleistungen;

erstrecken.
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26.

27.

Zu Artikel 6 Nr. 2 Buchstabe d (§ 2 Abs. 7 PostG)

In Artikel 6 Nr. 2 Buchstabe d sind in § 2 Abs. 7 Satz 1 nach den Wortern
"durch Rechtsverordnung”

die Worter

" die der Zustimmung des Bundesrates bedarf"

einzufiigen.

Begriindung:

Im Gegensatz zu den ansonsten gleichlautenden Bestimmungen in § 2 Abs. 3 FAG ist
fiir den ErlaB dieser Rechtsverordnung, mit der die Hohe der Gebiihr und die Erstat-
tung von Auslagen fiir die Erteilung von Befreiungen festgelegt wird, keine Zustim-
mung des Bundesrates vorgesehen. Die Anderung sollte daher in Anpassung an das
Fernmeldeanlagengesetz erfolgen.

Zu Artikel 7 (8 1 PTRegQG)
In Artikel 7 ist

a) die Uberschrift zu § 1 wie folgt zu fassen:

ll§ 1
Aufgabe des Bundes";

b) in § 1 das Wort "hoheitliche” zu streichen.

Als Folge
ist in Artikel 7 in der Inhaltsiibersicht die Angabe zu § 1 wie folgt zu fassen:
"§ 1 Aufgabe des Bundes”.

Begrindung:

Es ist umstritten, ob MaBnahmen zur Sicherstellung der Infrastruktur, die nicht ho-
heitlich, sondern fiskalisch sind, auch unter den Begriff der Regulierung zu fassen
sind. Diese Diskussion soll hier nicht in der einen oder anderen Weise prijudiziert
werden.
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28. Zu Artike] 7 (§ 2 PTRegG)
In Artikel 7 ist die Uberschrift zu § 2 wie folgt zu fassen:

il§ 2
Ziele".

Begriindung:

Das gesamte Gesetz hat die Regulierung zum Gegenstand; die Uberschrift "Ziele" gibt
den Inhalt der Vorschrift besser wieder.

29. Zu Artikel 7 (§ 2 Abs. 1 PTRegG)
In Artikel 7 sind in § 2 Abs. 1 nach dem Wort

"werden"
die Worter
"und die dafiir erforderliche Netzinfrastruktur bereitgestellt wird"

einzufiigen.

Begriindung:

Klarstellung, daB nicht nur die Erbringung von Dienstleistungen, sondern auch die

Bereitstellung der dafiir erforderlichen Netzinfrastruktur durch Regulierung sicher-
gestellt werden soll.

30. Zu Artikel 7 (§ 2 Abs. 2 PTRegG)
In Artikel 7 istin § 2 Abs. 2 der Eingangssatz wie folgt zu fassen:

"Ziele sind insbesondere:"

Begriindung:

Klarstellung, daB die in Absatz 2 genannten Elemente die allgemeine Zielbeschrei-
bung in Absatz 1 erldutern und ausfiillen sollen.
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31. Zu Artikel 7 (§ 2 Abs. 2 N1. 1 PTRegG)

In Artikel 7istin § 2 Abs. 2 Nr. 1
nach dem Wort "flichendeckendes,”
das Wort "blirgernahes,"
einzufiigen.

Begrindung:

Zur Verdeutlichung der bereits in Absatz 1 genannten Kriterien ("angemessen™ und
"ausreichend") sollten die im nachfolgenden Absatz 2 formulierten Zielvorstellungen
um den Begriff des "biirgernahen” Angebotes erginzt werden. Dies erscheint insbe-
sondere aus raumordnerischer Sicht erforderlich.

32. Zu Artikel 7 (§ 2 Abs. 2 nach Nr. 1 PTRegG)
In Artikel 7 ist in § 2 Abs. 2 nach Nummer 1 folgende Nummer 1a einzufiigen:

"la.die Sicherung der Chancengleichheit dezentraler Rdume im Verhiltnis zu Bal-

lungszentren unter Beachtung der Tarifeinheit im Raum;"

Begriindung:

Durch die ausdriickliche Nennung dieser Unterziele wird deren besondere Bedeutung
fiir die Sicherung der Infrastruktur betont.

33. Zu Artikel 7 (§ 2 Abs. 2 Nr. 3 PTRegG)
In Artikel 7 sind in § 2 Abs. 2 Nr. 3 nach dem Wort

"Frequenzen"
die Worter
"unter Beachtung der Erfordernisse fiir den Rundfunk”

einzufiigen.
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Begriindung:

Wihrend Telekommunikation im allgemeinen in der Zustindigkeit des Bundes und
damit auch in seiner Zielbestimmung liegt, hat sie zusiitzlich dienende Funktion fiir
den Rundfunk, insbesondere fiir denjenigen Rundfunk, der nach der Kompetenzord-
nung des Grundgesetzes in der Hoheit der Linder reguliert wird (BVerfGE 12, 205,
237). Die Telekommunikationsdienstleistungen richten sich insoweit nach Entschei-
dungen in den Lindern. Dieses dienende Rechtsverhiltnis bedarf in der Vorschrift
iiber die Regulicrung der Erwédhnung, da insoweit die Ziele der Regulierung der Tele-
kommunikationsverwaltung im wesentlichen vorgegeben sind, von ihr von den Lin-

dern iibernommen werden und erst dadurch zu Zielen der Telekommunikationsverwal-
tung werden.

34. Zu Artikel 7 (§ 2 Abs. 2 nach Nr. 3 PTRegG)
In Artikel 7 ist in § 2 Abs. 2 nach Nummer 3 folgende Nummer 3a einzufiigen:

"3a.die Beriicksichtigung des Infrastrukturnachholbedarfs in den neuen Lindern und
im Ostteil Berlins,"

Begriindung;

Dic neuen Linder und der Ostteil Berlins haben weiterhin einen erheblichen
Nachholbedarf bei der Telekommunikationsinfrastruktur und dem Aufbau einer
modernen Postversorgung. Nach den bisherigen Investitionsplanungen der Deutschen
Bundespost TELEKOM und der Deutschen Bundespost POSTDIENST soll in den
neuen Linderm und im Ostteil Berlins bis Ende 1997 die gleiche
Infrastrukturversorgung wie in den alten Lindern erreicht werden. Bei der
Regulierungstitigkeit sollte der Bundesminister fiir Post und Telekommunikation
sicherstclien, daB die aus den Teilsondervermdgen Deutsche Bundespost TELEKOM
und Deutsche Bundespost POSTDIENST hervorgegangenen Nachfolgeunternehmen
dieses Ziel tatsichlich erreichen konnen (siche BeschluB der fiir Post und
Telekommunikation zustindigen Minister und Senatoren am 19.11.1993).

Bei dem Aufbau einer modemen Telekommunikationsinfrastruktur leisten die priva-
ten Mitbewerber der DBP TELEKOM schon bisher einen wichtigen Beitrag. Es soll
sichergestellt werden, daf das Bundesministerium fiir Post und Telekommunikation
auch bei der Vergabe von neuen Lizenzen die Interessen der neuen Liinder und des
Ostteil Berlins bis Ende 1997 (AuBerkrafttreten des PTRegG) besonders
beriicksichtigt.
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35. Zu Artikel 7 (§ 2 Abs. 2 pach Nr. 4 PTRegG
In Artikel 7 ist in § 2 Abs. 2 in Nummer 4 der Punkt durch ein Komma zu ersetzen
und ist folgende Nummer 4a anzufiigen:

"4a. die Gewihrleistung eines wirksamen Verbraucher- und Datenschutzes."

Begriindung:

In §§ 9 und 10 des Gesetzes finden sich umfangreiche Bestimmungen zum
Verbraucher- und Datenschutz. Von daher sollte die Gewihrleistung eines wirksamen
Verbraucher- und Datenschutzes auch ausdriicklich im Zielkatalog des § 2 Abs. 2
aufgenommen werden.

36. Zu Artikel 7 (§ 3 Abs. 2 PTRegG)

In Artikel 7 sind in § 3 Abs. 2 Satz 1
a) die Worter

"wirtschaftlichen und"

zu streichen;
b) nach dem Wort

"insbesondere”

die Worter

"die Frequenzermittiung,”

einzufiigen.

Als Folge
sind in § 3 Abs. 2 Satz 2 die Worter
"einer wirtschaftlichen und"

Zu streichen.
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Begriindung:

Die Anderung erginzt die dem Bundesminister fiir Post und Telekommunikation nach
Artikel 7 § 3 Abs. 2 des Gesetzentwurfs zugewiesenen Aufgaben um die Aufgaben
der Frequenzermittlung. Eine funktionsfihige Ordnung des Fernmelde- und Tele-
kommunikationswesens ist unabdingbare Voraussetzung fiir die Verwirklichung der
Rundfunkfreiheit und die Gewihrleistung der den Lindern obliegenden Aufgaben im
Bereich des Rundfunkwesens. Die Verbesserung der Rundfunkversorgung durch die
Ermittlung durch Frequenzen ist daher eine hoheitliche, den Staat verpflichtende Auf-
gabe. Dies schlieBt nicht aus, daB technische Dienstleistungen der Frequenzermittlung
im Wege von Pflichtlcistungen durch das aus dem Teilsondervermogen Deutsche
Bundespost Telekom hervorgegangene Nachfolgeunternehmen erbracht werden. Tri-
ger der Aufgabe, durch Frequenzermittlung dic Rundfunkversorgung zu Verbesserung
und bestehende Versorgungsliicken zu schlieBen, ist aber der Bund. Er hat diese Auf-
gabe in einer Weise durchzufiihren, die eine umfassende Rundfunkversorgung ermég-
licht. Wirtschaftliche Zielsetzungen der Frequenzverwaltung konnen nicht im Wider-
spruch zu dieser Funktion wahrgenommen und verfolgt werden.

Der Bund hat Vorsorge zu treffen, daB Ausstrahlung und Empfang der Sendungen
nicht durch andere Fernmeldeanlagen und elekirische Einrichtungen gestrt werden
und daB sie nicht ihrerseits den aligemeinen Funkverkehr storen. Entsprechendes gilt
fur Leitungen und Funkverkehr, durch dic Ton- und Bildsignale vom Studio zum
Sender Ubermittelt werden (BVerfGE 12, 205, 227). Die Interessen der Allgemeinheit
erfordern somit eine Ordnung des Funkverkehrs, die wirksam nur vom Bund wahrge-
nommen werden kann. Dies gilt insoweit auch firr den Rundfunk. Ermittlung, Zutei-
lung und Abgrenzung der Wellenbereiche der Sender, die Bestimmung ihrer Standorte
und Sendestirken unter funkttechnischen Gesichtspunkten, die Uberwachung des
Funkverkehrs, sein Schutz gegen groBréumige und 6riliche Stérungen sowie die
Durchfiihrung internationaler Vereinbarungen kénnen nach Lage der Dinge nur ein-
heitlich geregelt werden, wenn ein Chaos im Funkverkehr vermieden werden soll
(BVerfGE 12, 205, 230). Aus den vom Bundesverfassungsgericht entwickelten
Grundsitzen zum Verhaltnis von Fernmeldewesen und Rundfunkordnung ergibt sich,
daB das Fernmeldewesen im Sinne von Artikel 73 Nr. 7 GG zudem rein technische
Aufgaben enthilt, deren Ziel es ist, die Ordnung im Funkverkehr aufrecht zu erhalten
und die dienende Aufgabe des Fernmeldewesens fir den Rundfunk zu erfiillen.

37. Zu Artikel 7 (§ 3 Abs. 2 Satz 2 PTRegG)
In Artikel 7 sind in § 3 Abs. 2 Satz 2 nach den Wértern
"durch Rechtsverordnung"
die Worter

"mit Zustimmung des Bundesrates"

einzufiigen.
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Begriindung:

Durch Entscheidungen im Rahmen des Frequenzmanagements wird der Bereich der
Rundfunkhoheit der Linder berithrt. Aus diesem Grunde missen die Lander beim
ErlaB einer solchen Verordnung durch den Bundesrat mitwirken.

38. Zu Artikel 7 (§ 4 Abs. 3 PTRegG
In Artikel 7 ist in § 4 Abs. 3 nach Nummer 3 folgende Nummer 3a anzufiigen:

"3a.in dezentralen Riumen fiir vergleichbare Leistungen der postalischen und
telekommunikationstechnischen Grundversorgung nicht héher liegen als in
Ballungszentren,"

Begriindung:

Mit dieser Ergiinzung wird das Ziel der Chancengleichheit dezentraier Riume
verwirklicht, indem die Tarifeinheit im Raum Kriterium der Entgeltregulierung wird.
Im Hinblick auf kiinftigen Wettbewerb kann die Tarifeinheit im Raum jedoch nur fiir
Leistungen der Grundversorgung verlangt werden.

39. Zu Artikel 7 (§ 4 Abs. 3 PTRegG

In Artikel 7 sind in § 4 Abs. 3

a} nachden Wortern
"sachlich gerechtfertigter Grund"
die Worter
"insbesondere im Sinne des § 2"
einzufiigen;

b) folgender Satz anzufiigen: '

"Ein sachlich gerechtfertigter Grund ist insbesondere die Sicherung der Finan-
zierbarkeit von Pflichtleistungen durch die aus dem Sondervermdégen der Deut-

schen Bundespost hervorgegangenen Nachfolgeunternehmen."
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Begriindung zu a und b;

Klarstellung, da8 sich die Beurteilung der sachlichen Rechtfertigung fiir ein Abwei-
chen von den in Absatz 3 Nr. 1 bis 3 genannten Bedingungen nach dem Zielkatalog
des § 2 richten muB. Insbesondere soll herausgestellt werden, daB die Sicherung der
Fahigkeit der Postunternehmen die ihnen obliegenden Pflichtleistungen zu erfiillen,
ein solcher sachlich gerechtfertigter Grund ist.

40. Zu Artikel 7 (§ 6 Abs. 1 PTRegG)

In Artikel 7 sind in § 6 Abs. 1 Satz 1 nach den Woartern

"Unanfechtbarkeit der Verfiigung"

die Worter

"nach MaBgabe der §§ 13 und 14"

einzufiigen,

Als Folge

ist in Artikel 7 in § 13 Abs. 3 nach Nummer 3 folgende Nummer 3a anzufiigen:

"3a.die Anordnung einer Mehrerlsabschopfung gemiB § 6 Abs. 1.

Begriindung:

Die méglicherweise erhebliche wirtschaftliche und politische Bedeutung einer solchen
Entscheidung, dic dhnliches Gewicht haben kann wie Entscheidungen im Rahmen der
Regulierung der Monopolentgelte, machen die Einschaltung des Regulierungsrates er-
forderlich. Nur so kann die wegen des Gewichts dieser Entscheidung notwendige
Transparenz der Entscheidungsfindungsprozesse sichergestellt werden.

41. Zu Artikel 7 (§ 7 PTRegG)

In Artikel 7 sind in § 7

a)

in Satz 2 nach den Wértern
"sachlich gerechtfertigten Grund"

die Worter
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"insbesondere im Sinne von § 2"
einzufiigen;
b) nach Satz 2 folgender Satz einzufiigen:

"Ein sachlich gerechtfertigter Grund ist insbesondere die Sicherung der Finan-
zierbarkeit von Pflichtleistungen durch die aus dem Sondervermdgen der Deut-

schen Bundespost hervorgegangenen Nachfolgeunternehmen.”

Begriindung:

Klarstellung, daB sich die Beurteilung der sachlichen Rechtfertigung fiir ein Abwei-
chen von den in Absatz 3 Nr. 1 bis 3 genannten Bedingungen nach dem Zielkatalog
des § 2 richten muf. Insbesondere soll herausgestellt werden, daB die Sicherung der
Fahigkeit der Postunternehmen die ihnen obliegenden Pflichtleistungen zu erfullen,
ein solcher sachlich gerechtfertigter Grund ist.

42. Zu Artikel 7 (§ 7 Satz 2 PTRegG)

In Artikel 7 sind in § 7 Satz 2 nach den Wértern
"Bundesminister fiir Wirtschaft"

die Worter

"und nach MaBgabe der §§ 13 und 14"

einzufiigen.

Als Folge

ist in Artikel 7 in § 13 Abs. 3 nach Nummer 3a - neu - folgende Nummer 3b
anzufiigen: :

"3b.die MaBnahme zur Beseitigung einer Wettbewerbsbeeintrichtigung gemiB § 7."

Begriindung:

Die méglicherweise erhebliche wirtschaftliche und politische Bedeutung einer solchen
Entscheidung, die dhnliches Gewicht haben kann wie Entscheidungen im Rahmen der
Regulierung der Monopolentgelte, machen die Einschaltung des Regulierungsrates er-
forderlich. Nur so kann die wegen des Gewichts dieser Entscheidung notwendige
Transparenz der Entscheidungsfindungsprozesse sichergestellt werden.
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43,

44,

Zu Artikel 7 (§ 8 Abs. 1 Satz 1 PTRegG)

In Artikel 7 sind in § 8 Abs. 1 Satz 1 nach dem Wort
"Daseinsvorsorge"

die Worter

"und zur Sicherung der Rundfunkversorgung"

einzufiigen.

Begriindung:

Die Verpflichtung zur Frequenzermittlung zur Verbesserung der Rundfunkversorgung
ist Bestandteil des fernmeldetechnischen Infrastrukturauftrages des Bundes. Dies
solite auch bei der Bestimmung von Pflichileistungen und entsprechenden Entgeltre-
gelungen Beriicksichtigung finden.

Zu Artikel 7 (89 Satz 1 PTRegG)

In Artikel 7 sind in § 9 Satz 1 nach dem Wort
"Rechtsverordnung"

die Worter

"mit Zustimmung des Bundesrates"

einzufiigen.

Als Folge
ist in Artikel 7 in § 13 Abs. 2 die Nummer 2 zu streichen.

Begriindung:

Soweit grundlegende Angelegenheiten der Regulierung infrastrukturelle Bedeutung
und Auswirkung haben, beriihren sie die berechtigten Interessen der Linder. Denn
diese tragen im Rahmen der Politik der Bundesrepublik Deutschland
Mitverantwortung bei der Verwirklichung des Sozialstaatsgebotes des Grundgesetzes
und bei der Wahrung der vom Grundgesetz postulierten Einheitlichkeit der
Lebensverhiltnisse iiber das Gebiet eines Landes hinaus. Der Erlal von Verordnungen
gemiB § 9 betrifft solche grundlegenden Angelegenheiten.
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Die Notwendigkeit einer Mitwirkungspflicht fiir die Linder wird auch von der
Bundesregierung nicht bestritten. Sie sieht hierfir einen Regulierungsrat vor, in den
Lindervertreter gleichgewichtig mit Vertretern des Bundestages berufen werden. Dies
entspricht jedoch nicht dem bundesstaatlichen Organisationsprinzip des
Grundgesetzes, das in Artikel 50 vorsieht, daB die Mitwirkung der Linder bei der
Gesetzgebung und Verwaltung des Bundes durch den Bundesrat stattfinden soll. Die
Beteiligung des Bundesrates auch bei Verordnungen der Bundesregierung oder eines
Bundesministers hat sich als ein Verfahren erwiesen, das sowohl eine schnelle und
effektive Entscheidungsfindung, als auch die notwendige politische Transparenz der
Entscheidungen sicherstellt. Es besteht kein Grund, von dieser grundsitzlichen
Organisationsentscheidung des Grundgesetzes hier fiir den Bereich der Regulierung
des Post- und Fernmeldewesens abzuweichen. Soweit der Bundestag Einflul auf die
der Mitwirkung durch den Bundesrat unterliegenden Entscheidungen nehmen will,
stehen ihm die iiblichen parlamentarischen Einwirkungs- und Kontrollmdglichkeiten
iiber den zustindigen Bundestagsausschull zur Verfiigung.

45. Zu Artikel 7 (§ 10 Abs. 1 PTRegG)

46.

In Artikel 7 sind in § 10 Abs. 1 Satz 1 nach dem Wort
"Rechtsverordnung”

die Worter

"mit Zustimmung des Bundesrates”

einzufiigen.

Begriindung:

Datenschutzbestimmungen in diesem Bereich unterliegen unstreitig der Mitwirkung
durch die Linder.

Zu Artikel 7 (§ 10 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 Buchstabe ¢ PTRegG)

In Artikel 7 sind in § 10 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 Buchstabe ¢ nach den Wrtern
"Speicherdauer und Speicherumfang"

die Worter
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"sowie der vollstindigen Loschung"

einzufiigen.

Begriindung:

Hiermit soll klargestellt werden, daB die bisherige Option der Fernsprechrechnung,
die lediglich die angefallenen Gebilhren ausweist und daber die vollstindige
Loschung aller Verbindungsdaten spitestens nach Absendung der Rechnung vorsieht
(§ 6 Abs. 2 Satz 2 Nr. 1 Buchstabe a der TDSV), beibehalten bleibt und die Kunden
nicht zu detaillierten Entgeltrechnungen mit entsprechend lingerer Datenspeicherung
gezwungen werden.

47. Zu Artikel 7 (§ 10 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 Buchstabe a PTRegG)

In Artikel 7 ist in § 10 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 der Buchstabe a nach den Wortern
"Behdrden und Organisationen” wie folgt zu fassen:

" die selbst oder deren Mitarbeiter besonderen Verschwiegenheitsverpflichtungen
unterliegen und die in diesem Zusammenhang Beratungsaufgaben mit der Gewihrlei-

stung anonymer Anrufmdglichkeiten wahrnehmen, mitgeteilt werden,".

Begriindung:

Die Anonymisierung des Einzelentgeltnachweises fiir Anrufe bei Beratungsstelien cic.
gehort zu den umstriticnen Regelungen der TDSV (vgl. § 6 Abs. 9 Satz 5 TDSV). Der
Gesetzentwurf versucht, hinter den ohnehin unbefriedigenden Stand der TDSV zu-
riickzugehen, indem z.B. die iiberwiegende telefonische Beratung zusdtzlich "in see-
lischen oder sozialen Notlagen" stattfinden muB. Der hier vorgeschlagene Text soll si-
cherstellen, daB die TELEKOM den iiber den engen Bereich der Telefonseelsorge und
-beratung hinausgehenden Kundenwiinschen auf Sicherstellung anonymer Anruf-
méglichkeiten nachkommt. Auf keinen Fall darf hinter dic TDSV-Formulierung zu-
ricckgegangen werden.
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48. Zu Artikel 7(§8 11 und 12 PTRegG)

In Artikel 7 sind

a) in§ 11 in Abs. 1 der Satz 2 wie folgt zu fassen:

"Der Regulierungsrat besteht aus je acht Vertretern des Deutschen Bundestages
und des Bundesrates.";

b) in§ 11 in Abs.2

der Satz 1 wie folgt zu fassen:

"Die Mitglieder werden jeweils auf Vorschlag des Deutschen Bundestages
und des Bundesrates von der Bundesregierung ernannt.";

der Satz 3 wie folgt zu fassen:

"Die Vertreter des Bundesrates miissen Mitglieder der Landesregierung oder
leitende Beamte des Landes sein."

¢) in § 12 Abs. 3 Satz 2 der zweite Halbsatz zu streichen.

Als Folge sind in Artikel 7
a) in§l11
- in Absatz 3 Satz 2

die Worter "von der Landesregierung" durch die Worter “vom Bundesrat”

und die Worter "Mitglieder oder leitende Beamte der Landesregierung" durch

die Worter "Mitglieder der Landesregierung oder leitende Beamte des
Landes"

Zu ersetzen,

in Absatz 4 Satz 4 die Worter "von der Landesregierung” durch die Worter
"vom Bundesrat" zu ersetzen;

in Absatz 4 Satz 5 die Worter "die Landesregierung” durch die Worter "der
Bundesrat" zu ersetzen;
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b)

in § 12 Abs. 3 in Satz 1 die Worter "der Linder" durch die Worter "des

Bundesrates" zu ersetzen.

Begriindung zu a und b:

Wenn die politische Mitwirkung der Linder im wesentlichen iiber den Bundesrat
statifindet, dann ist es sachgerecht, den Regulierungsrat in seiner Zusammensetzung
und Arbeitsweise als ein fachorientiertes Arbeitsgremium auszugestalien. Die
Verkleinerung auf die Halte der Mitgliederzahl soll der Arbeitsfahigkeit dienemn;
dementsprechend miissen die Mitglieder, die nicht vom Bundestag vorgeschlagen
werden, nunmehr vom Bundesrat und nicht von den Landesregicrungen vorgeschlagen
werden.

Begriindung zu c:

Ein besonderes Quorum fiir das Zustandekommen von Beschlisssen ist ebenfalls
entbehrlich.

49. Zu Artikel 7 (§ 12 Abs. 3a - neu -PTRegG)

In Artikel 7 ist in § 12 nach Absatz 3 folgender Absatz 3a einzufiigen:

"(3a) Hilt der Vorsitzende die miindliche Beratung einer Vorlage fiir entbehrlich, so
kann die Zustimmung oder die Stellungnahme der Mitglieder im Wege der Umfrage

eingeholt werden. Fiir das Zustandekommen von Beschlissen gilt Absatz 3 entspre-

chend. Die Umfrage soll so friihzeitig erfolgen, daB auf Antrag eines Mitglieds oder

des Bundesministeriums fiir Post und Telekommunikation die Angelegenheit noch

rechtzeitig in einer Sitzung beraten werden kann."

Begriindung:

Méglichkeit der Verfahrenserleichterung fisr Angelegenheiten, die routinemifig be-
handelt werden kénnen.
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50. Zu Artikel 7 (§ 12 Abs. 4a - neu - PTRegG)

51.

52.

In Artikel 7 ist in § 12 nach Absatz 4 folgender Absatz 4a einzufiigen:

"(4a) Der Regulierungsrat soll mindestens einmal im Vierteljahr zu einer Sitzung zu-
sammentreten. Sitzungen sind anzuberaumen, wenn der Bundesminister fiir Post und
Telekommunikation oder mindestens drei Mitglieder die Einberufung schriftlich

beantragen. Der Vorsitzende des Regulierungsiates kann jederzeit eine Sitzung
anberaumen."

Begriindung:

Es soll deutlich gemacht werden, daB der Regulierungsrat auch im Normalfall éfter
als nur einmal im Vierteljahr zusammentreten soll. Die Unterscheidung in ordentliche
und auBerordentliche Sitzungen ist deshalb nicht sinnvoll.

Zu Artikel 7 (§ 12 Abs. 7 PTRegG)

Der Bundesrat bittet um Priiffung im weiteren Gesetzgebungsverfahren, ob nicht statt
einer "angemessenen Vergiitung" ein "angemessenes Sitzungsgeld" gezahlt werden
soll, um einen engeren Bezug des Entgeltes zu der eigentlichen Teilnahme an den
Sitzungen des Regulierungsrates herzustellen.

Zu Artikel 7(§ 13 Abs. 3 Nr. 1 PTRegG
In Artikel 7sind in § 13 Abs. 3 Nr. 1
a) die Worter

"Versagung der"

durch die Worter

"Entscheidung iber die"

und
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b) die Wérter
"§ 4 Abs. 2"
durch die Worter
"§ 4 Abs. 1 und 2"

ZUu ersetzen.

Begriindung:

Die Festlegung von Leistungsentgelten und entgeltrelevanten Bestandteilen im Mono-
polbereich haben fir die Sicherung der Infrastruktur eine ebenso groe Bedeutung,
wie die Ausgestaitung dieser Leistungen selbst. Deshalb ist es nur konsequent, den
Lindern auch hier wie bei der Ausgestaltung der Monopolleistungen eine Mitwir-
kungsmoglichkeit zu erdffnen, und diese nicht nur auf die Fallgestaltung zu beschréin-
ken, dal die Regulierungsbehorde Leistungsentgelte oder entgelirelevanie Bestand-
teile von AGB im Monopolbereich nicht genehmigen will. Diese Mitwirkung kann,
da die Genehmigung nicht im Wege einer Verordnung ausgesprochen wird, nur iiber
den Regulierungsrat erfolgen.

53. Zu Artikel 7 (§ 20 Abs. 5 Satz 2 - neu -und Abs. 6 Satz 1 PTRegG)
a) In Artikel 7 ist in § 20 Abs. 5 folgender Satz anzufiigen:
"§ 18 Satz 2 gilt entsprechend.”

b) In § 20 Abs. 6 Satz 1 ist das Wort "Anfechtung" durch das Wort
"Anfechtungsklage" zu ersetzen.

Begriindung:
Zu a):

Es erscheint aus rechtsstaatlichen Griinden geboten, da nicht nur die
Ausgangsverfiigung, sondern auch der Widerspruchsbescheid mit Begriindung
und Rechtsmittelbelehrung formlich zugestellt wird; auBerdem ist kein sachlicher
Grund fiir eine unterschiedliche Behandlung von Ausgangsverfiigung und
Widerspruchsbescheid erkennbar.

Zuby:

Berichtigung eines Redaktionsversehens.
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54. Zu Artikel 8 (Telegraphenwegegesetz)

Der Bundesrat bittet, im weiteren Gesetzgebungsverfahren die Frage der Erhebung
eines Entgelts fir die Sondemutzung offentlicher Verkehrswege in Form einer
Konzessionsabgabe unter dem Gesichtspunkt Gleichbehandlung der TELEKOM mit

etwaigen Mitbewerbern und sonstigen Nutzern Gffentlicher Verkehrswege zu priifen.

55. Zu Artikel 8 Nr. 2 Buchstabe a (§ 7 Abs. 1 Telegraphenwegegesetz)
In Artikel 8 Nr. 2 ist Buchstabe a wie folgt zu fassen:
'a) Absatz 1 Satz 1 wird durch folgende Sitze ersetzt:
"(1) Vor der Benutzung ... (weiter wie Regierungsvorlage).

Das Nachfolgeunternchmen der Deutschen Bundespost TELEKOM informiert die
zustindigen Landesministerien einmal jdhrlich schriftlich iber seine
Netzplanung."

Begriindung:

Durch den neuen Satz 2 soll insbesondere weiterhin eine Abstimmung hinsichtlich der

Raumordnung zwischen den Nachfolgeunternehmen der Deutschen Bundespost
TELEKOM und den Landesregierungen ermoglicht werden.

56. Zu Artike] 8 und Artikel 12 (§ 1 Nr. 5)

Die Bundesregierung wird gebeten, im weiteren Gesetzgebungsverfahren zu priifen,
ob die Berechtigung der Telekom zur Planfeststellung und die im Verfahrensverein-
fachungsgesetz vorgesehenen Beschleunigungsméglichkeiten fiir die Dauer der Giil-
tigkeit des § 1 FAG (Netzmonopol) beibehalten werden kann.
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Begriindung:

Bei der Planfestsiellung handelt es sich um ein "Massengeschift" (iiber 50.000 Fille
in 1993), welches im Interesse des ziigigen Auf- und Ausbaus der Netzinfrastruktur
flexibel und dezentral im unmittelbaren Kontakt mit den jeweils betroffenen Stellen
gehandhabt werden mufl. Die Zwischenschaltung einer zusitzlichen Behorde, hier des
BAPT, wie im Regierungsentwurf vorgesehen, fithrt zu unnétigen Komplizierungen
und Verzégerungen. Dies konnte sich insbesondere auf den Ausbau der Netzin-
frastruktur in den neuen Bundesldndern nachteilig auswirken.

Diese Uberlegungen gelien gleichermaBen fiir die Aufrechterhaltung der Moglichkei-
ten nach dem Gesetz zur Vereinfachung des Planverfahrens fiir Fernmeldelinien, nach
dessen Vorschriften mehr als die Hélfte der Planverfahren abgewickelt werden.

Grundsitzliche rechtliche Bedenken gegen die Beibehaltung des Planfeststellungs-
rechts der Telekom auch nach einer Privatisierung bestehen nicht, da

- hoheitliche Befugnisse durchaus auch auf privatrechtliche Unternehmen iibertra-
gen werden kénnen (z. B. TUV) und

- wegen des Netzmonopols die Beibehaltung der derzeitigen Rechislage keine
Wettbewerbsverzerrung bedeutet.

57. Zu Artikel 9 (§ 3 Abs. 1 PTSG)

In Artikel 9 sind in § 3 Abs. 1 nach demWort
"Rechtsverordnungen"

die Worter

"mit Zustimmung des Bundesrates"

einzufiigen.

Begriindung:

Der Regelungsinhalt dieser Rechisverordnungen beriihrt wesentliche infrastrukturelle
Interessen der Linder. Die Rechtsverordnungen bediirfen deshalb der Zustimmung des
Bundesrates.
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58. Zu Artikel 9 (§ 13 PTSG)

Der Bundesrat bittet, den BuBgeldvorschriften gemidB § 13 im weiteren
Gesetzgebungsverfahren eine Fassung zu geben, die insbesondere dem
Bestimmtheitsgebot entspricht, und zu iberpriifen, ob sidmtliche der bisher
aufgenommenen Gebote einer Bulgeldbewehrung bediirfen.

Begriindung:
Die Buligeldvorschriften des § 13 sind iiberarbeitungsbediirftig:

a) Es erscheint sehr zweifelhaft, ob die in § 13 Abs. 1 Nr. 3 bis 6 genannten Gebote
in der vorliegenden Form bewehrbar sind. So legt etwa § 6 Abs. 1 Satz 2 fest,
daB die Unternehmen fiir eine Mitwirkung nach § 6 Abs. 1 Satz 1 "Vorkehrungen
zu treffen” haben. Was damit genau gemeint ist, geht aber aus der Gebotsnorm
nicht hervor. Insoweit erscheint auch ein Bediirfnis fiir eine Bugeldbewehrung
fraglich. Ahnliches gilt fiir das Gebot nach § 8 Satz 1, wo vorgeschrieben wird,
es seien "personelle und materielle Geheimschutzmafinahmen durchzufithren”,
sowie fiir die Gebote nach § 11.

Die Ausgestaltung der Gebotsnormen im einzelnen ist vorrangig unter fachlichen
Gesichtspunkten zu beurteilen. Die Fassung der Bugeldvorschriften richtet sich
danach.

b) Die Bugeldvorschriften weisen auch eine Reihe von technischen Miéngeln und
Unzulidnglichkeiten auf. So fehlt in Absatz 2 die Festlegung eines
BuBgeldrahmens, Absatz 1 Nr. 1 ist unvollstindig, die
Paragraphenbezeichnungen namentlich in Absatz 1 Nr. 1 und 5 sind unprizise,
die Formulierungen im einzelnen entsprechen zum Teil nicht dem iblichen
Sprachgebrauch.

59. Zu Artikel 10 (§ 7 PTStiftG)

Bei einer Museumsstiftung dieser Bedeutung sollte dem Kuratorium ein Vertreter der
Linder - wenn moglich aus dem Sitzland - angehdren. Wegen des zu unterstellenden
Auftretens klirungsbedirftiger Fragen diirfte dies auch im Interesse der Stiftung lie-
gen.
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60. Zu Artikel 11 Abs. 27 (§ 17 a ZSEG)

Artikel 11 Abs. 27 ist wie folgt 2zu fassen:

'(27) § 17 a des Gesetzes iber die Entschédigung von Zeugen und
Sachverstédndigen vom 26. Juli 1957 in der Fassung der Bekannt-
machung vom 1. Oktober 1969 (BGBl., I S. 1756), zuletzt gedndert

durch ..., wird wie folgt gedndert:

1. Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gefaBt:

"Fir Dritte, die auf Grund eines Beweiszwecken dienenden Ersu-
chens der Strafverfolgungsbehérde

1. Gegenstande herausgeben (§ 95 Abs. 1, § 98 a der Strafpro-
zeBordnung) oder die Pflicht zur Herausgabe entsprechend
einer Anheimgabe der Strafverfolgungsbehdrde abwenden,

2. Auskunft erteilen,

3. durch die Herstellung von Festverbindungen einschlieBlich
der Einrichtung von Zeitleitungen oder in sonstiger Weise
die Uberwachung und Aufzeichnung des Fernmeldeverkehrs er-
méglichen (§ 100 b Abs. 3 der StrafprozeBordnung) oder

4. durch fernmeldetechnische MaBnahmen die Ermittlung

a) von im Fernmeldeverkehr benutzten Hauptanschliissen ermdg-
lichen (Fangeinrichtung),

b) der von einem Hauptanschluf hergestellten Verbindungen

im Fernmeldeverkehr erméglichen (2&hlvergleichseinrich-
tung),

gelten die Vorschriften dieses Gesetzes sinngenmdp."



-37- . Drucksache 115/94 (Beschlu)

. Absatz 6 wird wie folgt gefaRt:

"(6) Bei der Uberwachung des Fernmeldeverkehrs sind in allge-
meinen Tarifen vorgesehene Entgelte nur fir die Benutzung von
Festverbindungen zu ersetzen."’

Bedgriindung:

Es gibt keinen Grund dafir, Telekommunikationsunternehmen da-
durch zu privilegieren, daB ihnen Entschidigungen nach ihren
eigenen Tarifen zugestanden werden, wdhrend andere bei ent-

sprechender Inanspruchnahme auf die Sitze des ZSEG verwiesen
werden. . : -

Der geltende § 17 a ZSEG bedarf jedoch nach den Erfahrungen
der Praxis der Klarstellung im Gesetz dahingehend, daB sich
die Entschidigung fir MaBnahmen zur Uberwachung des Fern-
meldeverkehrs ausschlieBlich nach dem ZSEG richtet, ausgenonm~
men die Entschddigung flir die Benutzung von Festverbindungen.
Nur fir diese sollen die in den Tarifen dafilr vorgesehenen
Entgelte maBgebend sein.

Die vorgeschlagenen Anderungen dienen dieser Klarstellung. Sie
sollen insbesondere Meinungsverschiedenheiten dariiber die
Grundlage entziehen, ob die Aufschaltung bei der Vermittlungs-
stelle (Netzknoten), d. h. die Herstellung einer Festverbin-
dung, die dem Bedarfstrédger itber die Uberwachung des Fernmelde-
verkehrs in seinen Dienstrdumen erméglicht, und die ebenfalls
der Uberwachung dienende Einrichtung der Zeitleitung nur nach
§ 17 a Abs. 1 bis 3 ZSEG zu entschiédigen ist, wie es ein Teil
der Strafverfolqungsbehdrden und Gerichte annimmt, oder ob
hierfir ein Entgelt nach Tarifen der Deutschen Bundespost
TELEKOM zu entrichten ist, was insbesondere diese fiir rechtens
hdlt. Die Klarstellung ist dringend erforderlich, weil die
Differenzen bereits zu Mafnahmen gefihrt haben, die die Arbeit
der Strafverfolgungsbehtirden behindern. -

In Absatz 1 wird durch den neugefaften Satz 1 klargestellt,
daB die Betreiber von Fernmeldeanlagen zum Zwecke der Uber-
wachung des Fernmeldeverkehrs auch verpflichtet sind, die not-
wendigen Ubertragungswege zu den Bedarfstrigern herzustellen,
um diesen eine sachgerechte Erfillung ihrer Aufgaben zu ermég-
lichen. Dazu gehéren auch Festverbindungen; die der Zufihrung
der Zeitansage dienen. Fiir diese wie fir alle anderen zur ord-
nungsgemdBen Uberwachung erforderlichen Leistungen sollen die
Deutsche Bundespost TELEKOM und jeder andere Betreiber von

Fernmeldeanlagen nicht die in ihren allgemeinen Tarifen vorge-
sehenen Entgelte beanspruchen kénnen; ihnen sind nach § 17 a
Abs. 3 lediglich der mit der Erbringung dieser Leistungen ver-
bundene Zeitaufwand sowie nach § 11 etwa anfallende Auslagen
2u erstatten. Dies entspricht der Systematik des Gesetzes, das
fir alle Berechtigten, seien sie Zeugen, Sachverstédndige oder
Dritte im Sinne des § 17 a, nur die gesetzlich bestimmte Ent-
schadigung vorsieht, die im Einzelfall hinter der Vergtitung
zuriickbleiben kann, die in anderen Fillen nach Tarifen oder
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aus sonstigen Griinden fir eine gleiche Leistung geschuldet
wird. So werden auch Sachverstidndige, deren Vergiitung sich
auBerhalb des Anwendungsbereichs des ZSEG nach einer Gebithren-
ordnung bemiBft, ausschlieBlich nach den - regelmdBig ge-
ringeren - Sitzen des ZSEG entschidigt. Die Verantwortung ge-
genliiber einem erstattungspflichtigen Kostenschuldner und auch
die Ricksichtnahme auf die Belange des Fiskus gebieten es,
hieran auch hinsichtlich des hier in Rede stehenden Sachver-
halts festzuhalten. Es besteht daher kein AnlaB. die in den
allgemeinen Tarifen der Deutschen Bundespost TELEKOM und ande-
rer Netzbetreiber vorgesehenen Entgelte zur Richtschnur fir
die Bemessung der Entschidigung zu erheben. Dieser Fall soll -
wie der neugefaBte Absatz 6 klarstellt - auf die tatsidchliche
Benutzung von Festverbindungen beschridnkt bleiben, um insoweit
eine angemessene Erstattung der den Netzbetreibern bei der
Uberwachung entstehenden Kosten sicherzustellen.

Ergénzt wird Absatz 1 Satz 1 auch um die Nummer 4, die die
Anwendung der Vorschrift auf Fangschaltungen und Zdhlver-
gleichseinrichtungen im Fernmeldeverkehr erstreckt. Derartige
technische Vorkehrungen werden fiir die Ermittlung anonymer
oder pseudoanonymer Telefonanrufer fiir die Beweissicherung bei
Telefongesprichen in Strafsachen eingesetzt. Die Aufnahme die-
ser Instrumente in den Katalog des § 17 a Abs. 1 Satz 1 ermbég-
licht es zugleich, die aufgewendeten Kosten als Auslagen nach
der Anlage zum Gerichtskostengesetz zur Erstattung zu stellen.

61. Zu Artikel 11 Abs. 42 a - neu (§ 9 KraftStDV)
In Artikel 11 ist nach Absatz 42 folgender Absatz 42a einzuzfiigen:

'42a.  § 9 Abs. 1 Kraftfahrzeugsteuer-Durchfiihruagsverordnung vom 3. Juli 1979
(BGBL 1 S.901), zuletzt gedndert durch Artikel 25 des Gesetzes vom
21. Dezember 1993 (BGBI. I S. 2310), wird wie folgt gefa3t:

"(1) Die Bundeswehr und der Bundesgrenzschutz entrichten die Steuer fiir die

von ihren Dienststellen zugelassenen Fahrzeuge im Abrechnungsverfahren."
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Begriindung:

Bisher wurde die Kraftfahrzeugsteuer auch fiir die Fahrzeuge der
Deutschen Bundespost im Abrechnungsverfahren nach § 9 Kraftfahr-
zeugsteuer~Durchfiihrungsverordnung (KraftStDV} entrichtet. Mit
der Umwandlung der offentlichen Unternehmen der Deutschen Bundes-
post in Aktiengesellschaften ist die Grundlage fiir die anwendung
des Abrechnungsverfahrens nicht mehr qgeqeben, da die Vorschrift

des § 9 KraftStDV nur fiir bestimmte Finrichtungen des dffenlti-
chen Rechts gilt.

Fntsprechendes giit fiir das bisherige Abrechnungsverfahren fiir
die Pahrzeuge der Deutschen Bahnen, deren Privatisierung durch
das Gesetz zur Neuordonung des Eisenbahnwesens {Eisenbahnneuord-
nungsgesetz - ENeu0G) vom 27. Dezember 1993 (BGBl. I 8. 2378} mit
der Grindung der Deutschen Bahn AG bereits vollzogen worden ist,
ohne daB jedoch § 9 KraftStDV angepaPft worden ist.

Mit der Neufassung des 8 9 Abs. 1 Kraft8tDV werden aus den Neuord-
nungsgesetzen sowahl zum Post- als auch zum Bahnbereich die not-

wendigen Folgerungen fir das Abrechnungsverfahren bei der Xraft-
fahrzeugsteuer gezogen.

62. Zu Artikel 11 Abs. 62 N1. 1 und 2 (§ 14 Abs. 2 Satz 1 und 2 GSG)

Artikel 11 Abs. 62 ist wie folgt zu dndern:

a)

b)

In Ziffer 1 sind in Satz 1 nach dem Wort "voriibergehend" die Worte

", lingstens bis zum 31. Dezember 1996 oder einem durch Rechtsverordnung
nach Satz 2 bestimmten Termin," einzufiigen.

In Ziffer 2 ist das Wort "nicht” zu streichen.
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Begriindung;

Qie‘Aktiangesellschaften unterliegen als
Juristische Personen des Privatrechts
grundsdtzlich der allgemeinen Gewarbeauf-
sicht. Von diesem Grundsatz =ollte nur
so lange als unbedingt erforderlich ab-
gewichen werden. Durch die Bestimmung ei-~
nes Endtermins wird sichergestellt, dap
die voriibergehend beim Bund verbleiben-
de Zustindigkeit ohne unndtige Verzége-
rungen auf die Linder iibergeht. Solite
eine lédngere Ubergangszeit erforderlich
sein, kann der Ubergang der Zustidndigkeit
vom Bund auf die Linder seitens des Bup-
des durch Rechtsverordnung zu einem spd-
teren Termin bestimmt werden. Eine solche
Rechtsverordnung sollte nur mit Zustim-
mung des Bundesrates mdglich sein, da es
sich wum eine Ausnahmevorschrift handelt,
nach der die Li&nder ihre Zustidndigkeit
voribergehend dem Bund- zugestehen.

Zum Gesetzentwurf insgesamt

63. Der Bundesrat bittet, im weiteren Gesetzgebungsverfahren zu priifen, durch welche
gesetzlichen Bestimmungen sichergestellt werden kann,

- daB die Eigenkapitalausstattung der Unternehmen zuverlissig gestirkt und
- daB die Kreditfihigkeit der Unternehmen erhalten bleibt.

Insbesondere bittet der Bundesrat um Priifung, ob die folgenden Anderungsvorschlige
geeignet sind, die genannten Ziele zu erreichen:



ﬁndérungsvorschlag Zu Artikel 1 § 3 Absatz 1 Nr. 2
tKapitalmarkteinfuhrung)

-+« - Sie hat diesem Rahmen folgende 3ustandigkeiten: e

2. Einfthrung der Aktiengesellschaften am Kapitalmarkt;Id;ggﬁ;
erfolgt bei : m AG s=olanga ausschlieflich :

1 O ' is dds_Elgen apltal_des -
etr T’ e._ uUndesans a '
ien esellschaften

Begriindung zur Anderung des Art 1 83 BAbs 1 Nr. 2

Der gesamte Gesetzesentwurf in der vorliegenden Form enthsilt
bisher keine Bestimmungen, die das vorgegebene Ziel der

Postreform 11, namlich die Eigenkapitalausstattung der Telekom
Zu stédrken, gezielt f6rdern.

Die tblichen und normalerweise einzigen Wege, das Eigenkapital

Aktiengesellschaft keine ErhShung des Eigenkapitals, der

Erhdhung ihrer Eigenkapitalquote ermdglicht wird, ist eine
entsprechende Erganzung des Art 1 (Holdinggesetz) $ 3 Absatz
1 Nr. 2 erforderlich. '
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Anderungsvorschlige zu Artikel 1 §§7 Absatz 4 und 8 Absatz 1
(Verwendung von VerduBerungserl®sen)

sowie zur Anlage des Artikels 1 {Satzung der Anstalt)

1. § 17 Abs 4 wird WLE folqt qefaﬁt

" Die Elnnahnen des Bundes ... zur Finanzierung ihrer
Aufgaben nach §3 Absatz 1,

zu Ausgleichszahlungen und
. Beihilfen gem#R’ §8 ... verwencel werden.

2. §8 Abs 1, Satz 2 wird wie folgt gefabt:

"danaben darf ein Ausqleicn_gur vorgenommen werden fur
Las;en aus Verpflichtungen infeolge der fruheren Rechtsform

3

:3. § 24 Abs 2 der An lage zu Artikel 1 (Satzung) erd wle folgt
gefalt: .

"Die Einnahmen ... zur Finanzlerung ihrer Aufgaben nach
Absatz 1 zu Ausgleichszahlungen gemd’ §8 des Gesetzes (iber
die Errichtung einer Buncesanstalt fiir Post und .
Telekommunikation Deutsche Bundespost, zur Bildung von
Ricklagen ..." -

4. §31 Abs 1 der Anlage zu Artikel 1 (Satzunq) wird wie folgt
© gefalBt:

" § 31 Verauﬂerung-von Aktien . , ‘L‘ [

(1) Die Anstalt verauﬂert in enger Abstimmung mit den
Aktiengesellschaften die Aktien des Bundes am natlonalen und
internationalen Kapitalmarxt

(2) Die Anstalt zieht zur Beratung, Vorbeféitung und

Durchfthrung der Aktienpla21e*ung erfahrene Emlssionshauser
hinzu. .

(3) Vor Vertragsabschluﬁ mit‘den Emissionsh¥usern ist die
Zuatimmung der Aufsichtsbehtrde einzuholen.

- Dié-Anstalt- verfduBert' Aktien’. des: Bundes inshesofidere* zw'kx £
olgenden Zwecken:

‘1. zur Privaﬁisiefunq der Aktiengesellschaftenf.-

2, z2ur breitgestrautenhyerméqensbildunq; A Sl A

3. zur Ermdglichung einer .Teilhaberschaft der Bediensteten
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der Aktiengesellschaften;
§. zur Kurspflege;

5. zur Finanzierung von Ausgleichszahlungen gemd? §8 des
Gesetzes iiber die Errichtung einer Bundesanstalt fdr
Fost unc Telekommunikation Deutsche Bundespost.

égl Beim Verkauf von Aktien kann die Anstalt der Belegschaft
er Aktiengesellschaften elnen NachlaR gewdhren. Ein Nachlaf
wird nur fUr die Aktien der Gesellschaft gewdhrt, dem die
Belegschaftsmitglieder angehtren.”

5. §33 der Anlage zu Artikel 1 (Satzung) wird gestrichen (in
§31 (1) bis {3) neu aufgegangen)

6. §34 Abs 2 der Anlage zu Artikel 1 (Satzung) wird wie folgt
gefafit: :

"(2) Daneben darf ein Ausgleich nur vorgendmmen werden fdr
Lasten aus Verpflichtungen infolge der friiheren Rechtsform
i

e

Die Uberschrift des § 34 wird in "Ausgleichszahlungan®
gedndert.

Begrindung zur Anderung des Artikels 1 §§ 7 (4) und 8 (1) sowie
der Anlage zu Artikel 1 (Satzung)

1. Zur Anderung des § 7 Abs. 4

§ 7 {4) stellt klar, daB die Einnahmen des Bundes aus
Dividenden und Aktienverkiufen (1t. BegrlUndung auch aus
Bezugsrechtserl®sen) der Bundesanstalt zufliefBen.
Gleichzeitig werden die zullissigen Verwendungszwecke dieser
Einnahmen - laut Begriindung 'erschdpfend' - aufgezahlt.

Danach diirften die ggf. in zweistelliger Milliardenhdhe zu
erwartenden Verauferungserldse des Bundes nur zur
Finanzierung der Aufgaben nach § 3 (1) (kaum Kapitalbedarf),
zur Bildung von Rucklagen und Ruckstellungen (bel der
Helding, daher kaum Kapitalbedarf) und zur Abfihrung an den
Bund (widerspriche Reformziel und Linderbeschliissen)
verwendet werden.
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Die politisch schon seit langem einhellig geforderte und fdr
die Finanzkraft der drei Unternehmen wichtige Verwendung der
VerhuBerungseridse zur Deckung von 'Altlasten' der AGn
(insbesondere Pensionsverpflichtungen), die zum Zeitpunkt
des Inkrafttretens des Gesetzes bestehen, widre
ausgeschlossen, da die hierftir vermutlich nur in Betracht
kommende Klausel des anschlieBenden § 8 (1) nur Dividenden
als Ausgleichsmittel fir "Verluste als Folge von
Verrflichtungen infolge der frureren Rechtsform der
Aktiengesellschaften ..." zuldft.

Um rechtlich die Mbglichkeit zur Realisierung der gewollten
Verwendung der Verdulerungserlbse Uberhaupt erst zu
ermdglichen, bedarf es der Anderung des § 8 (1}, Satz 2
{Wegfall der Beschrinkung auf 'Dividenden' und auf

‘Verluste') sowie der hier vorgenommenen Anpassung des § 7
Abs. 4.

. 2ur Anderung des § 8 Abs. 1 Satz 2

Die Begrindung ergibt sich weitgehend aus der Begrundung zur
Anderung des § 7 (4).

Ergirzend ist jedoch noch festzustellen, dad -die
Gesetzesbegrindung die nicht passivierten
Pensionsverp?lichtungen der AGn sogar explizit anspricht, so
da’ die in der bisherigen Fassung des § 8 (1} S. 2
vorgesehene Beschriankung auf Dividendenverwendung angesichts
dieser Pensionsaltlasten von ca. 100 Mrd. DM (alle drei AGn
zusammen) nicht gewollt sein kann.

Der Begriff 'Verlust' scllte durch 'Lasten' ersetzt werden,
da auch blofde Gewinnminderungen (kein absoluter Verlust)
durch Altlasten aus der ¢ffentlich-rechtlichen Vorgeschichte

der Unternehmen deren Wettbewerbschancen in gefahrlichem
Umfang beeintrichtigen wirden.

. Zur Anderung des § 24 Abs. 2 der Anlage zu Artikel 1
(Satzung}

Redaktionelle Anpassung an den geinderten § 8 Abs. 1 des-
Artikels 1

. Zur Anderung des § 31 Abs. 1 der Anlage zu Artikel 1
(Satzung) ' )

Die drei Absitze des bisherigen § 33 werden damit zu den
ersten drei Absatzen des § 31, da sie ausschliefilich die
VeriuBerung von Aktien des Bundes behandeln und die
'VerauBerungen von Aktien' des Bundes Uberschrift und Inhalt
deg § 31 ist.
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Der bisher mit ‘'Einfthrung am Kapitalmarkt' Uberschriebene

§ 33 kann damit entfallen, zumal er nicht durch die
VersuBerung von Bundesanteilen stattfindende
Kapitalmarkteinfthrungen durch 'Kapitalerhdhungen gegen
Einlage' (s. auch Anderungsforderung zu Artikel 1 § 3 Absatz
1 Nr. 2) ohnehin nicht behandelte.

Der bisherige Absatz 1 wird zu Absatz 4. Er wird bei den.
7wecken der AktienverduBerung um eine Ziffer 5. ergénzt, die
den Anderungen der §§ 7 (4) und 8 (1) des Artikels 1
Rechnung trdgt. :

Der bisherige Absatz 2 wird zu Absatz 3.

. 2ur Streichung des § 33 der Anlage zu Artikel 1 {Satzung)

Alle drei bisherigen Absitze gehen unverindert in den neuen
6§ 31 der Satzung Uber. Zur Beg.Undung s. Begrindung zu Ziff.
4.

Zur Anderung des § 34 Abs. 2 der Anlage zu Artikel 1
(Satzung) :

Die Anderung entspricht der Anderung des Bezugsparagraphen
im Artikel 1 selbst (§ 8 (l}).

Da schon mit dem bisherigen Absatz 3 (...Ubrige Beihilfen)
und nun auch dem gednderten Abs. 2 Uberwiegend Zahlungen
angesprochen werden, die nicht 'Verlustausgleich' im engeren
Sinne sind, bietet sich die Anderung der Uberschrift des §
34 von 'Verlustausgleich' in 'Rusgleichszahlungen' an.
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Anderungsveorschlag zu Artikel 3 § 2 (Gewahrleistung des Bundes)

1. §2 Abs. 3, wird wie folgt géfaﬁt'

-

"Bei Verbindlichkeiten und Eventualverblndllchkelten
"~ der Teilsondervermdgen tritt "

..

2. §2 Abs. 4 ist wie folgt abzuindern:

a}) Satz 2 ist ersatzloé zu streichen

b) Als_neuer.Satz 2 wird eingefiigt:

"Die Gewéhrleistung des Bundes erstreckt sich auch
auf die Aufnahme neuer Kredite zur Investitionsfi-
nanzierung und Liquiditdtssicherung bis zum Zeit-

punkt des jeweiligen ersten Borsengangs der Aktlen-
gesellschaften.” . ~

c) Als neuer Satz 3 wird eingefigt:

- "Die Erfiillung der Ruckgrlffsforderung der
Deutschen Telekom AG gegeniiber der Deutschen Post
AG und der Deutschen Postbank AG gemafl Absatz 2
wird vom Bund ausdriicklich gewzahrleistet."

d) Satz 3 wird Satz 4.

3. Die Begriindung zu §2 ist wie folgt abzuindern:
a) zu Abs. 2

‘za) Im 1. Absatz‘ist der'letzte Satz zu fassen:

11

ebenfalls von der Gewahrlelstungsregelung des
Bbsatzes 4 erfaft." :

ab).Nach dem letzten Satz des 1. BRbsatzes 1st
einzufiigen:

"Zu den Kredltverblndllchkelten des
-Sonderverndgens zahlen auch die Kredite und
Darlehen, die die DBP Postbank an die beiden
anderen Teilsondervermdgen gewahrt hat."
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ac) Im 2. Absatz ist der erste Satz zu fassen:
My ehtfallen-je rund 3 é..."
b) zu Absatz 3 |
Der erste Satz wird wie folgt gefaﬁt:
“;;.,'daB die Verbindlichkeiten uad .

Eventualverbindlichkeiten einschlieBflich der

Verpflichtungen aus Miet- und Leasingvertrigen der
Teilsondervermdgen..." -

C) zu Absatz 4 .

ca) Nach dem ersten Satz des_i._Absatzes ist einzufii~
gen: : o

"Der Umfang der Gewihrleistung wird im Bundeshaus-
halt ausgewiesen.™ '

cb) Dem letzten Absatz ist anzufiigen:

"Die. durch den Bund gewdhrleisteten Eventualver-
bindlichkeiten der Telekom gegeniiber ihren Toch-
terunternehmen sowie die Verpflichtungen aus Miet-

und-Leasingvertrégen werden Ende 1994 rd. 6 Mrd.
DM betragen.'. - ‘ - -

Begrindung zu Anderung des Artikels 3 § 2

I. Die Absiéhﬁ, eine unverinderte Qualitit der (R1t-) .
Kreditverbindlichkeiten des SondervermBgens Deuntsche Bundespost
und der- (Alt-) Verbindlichkeiten der Teilsondervermsgen zu

sichern, wird mit den Regelungen des Gesetzesentwurfs im Art. 3
§ 2 Abs. 2 -~ 4 nicht erreicht.

Die dort in Abs. 4 formulierte "Gewdhrleistung” des Bundes ist
nicht mehr als eine Rusfallbiirgschaft. Sie erfilllt nicht die
Bedingungen fiir eine materiell unverindert bleibende
(6ffentliche) Kreditnehmereigenschaft des neuen Schuldners
Deutsche Telekom AG. Hierzu ist eine ausdriickliche und im
Bundeshaushalt auszuweisende Gewihrleistung unabdingbar.
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I1.

Falls die ausdrickliche Gewahrleistung des Bundes nicht
noch - rasch - elngebracht wird, missen die Gléubligerban-
Xen - anders als bishar -~ die KXredite der DBP und die
Verbindlichkelten der Teilsondervermdgen mit Ipkrafttre-
ten-des Gesetzes lbergangslos nach den zwingenden Vor-

;scHriften des Kredltwesengesetzes mit B % Elgenkapltal .
unterlegen. . _ L

’

Die. Banken haben ihre gesetzlich vorgegebenen, dLesbezug—f
lichen Kreditmengenobergrenzen bereits ohne die z.Z. :
nicht einzubeziehenden DBP~Kredite ausgeschépft. Sie mifi-

ten - ganz. unabhingig von der tatsdchlich gegebenen wirt-

- schaftlichen Fihigkeit und Bereitschaft der Postunterneh-

men zur Lelistung des Schuldendienstes {!!) - wegen der
mengenmifligen Unmbglichkeit der Einbeziehung ihre DBP-
Kredite ktindigen. Kur so kdnnten sie die formalan .

bankaufsichtsrechLllchen Vorschriften welternhin einhal-
ten. ’ -

Diese Kiundigungen sind wegen ihrer rein mengenbestimmten
Verursachung auch durch Zinsnachbesserungen nicht aufzu-
rangen Betroffen ist ein Kreditvolumen von schatzungs-
welise 60 Mrd. DM, wof{ir die Banken allein schon rd. 5
Mrd. DM zusdtzliches Eigenkapital benttigen wiirden, sowie
Eventualverbindlichkeiten der DBP Telekom zur Kreditstit-
zung bel Tochterunternehmen und im Rahmen von Miet- und .
Leasingvertrigen i.K.v. zusammen rd. 4,5 Mrd. DM (Stand

_Ende_lQSB).

Die Ubrigen Kredite der DBP (ebenfalls rd. 60 Mrd. DOM)
befinden sich Uberwiegend in der Hand von Groflanlegern,

‘insbesondere Versicherungen und anderen institutionellen

Kapitalanlegern. Fir erste gelten verglezchbare Anlage-

.vorschriften wie f£Ur Banken.

Der-Ausweg auf auslindische Kapitalmirkteé scheidet, abge-
sehen vom Spektakel der KreditkUndigungen, wenigstens so

.lange aus, wie dle Akti engesellschaften weder {lber ein .

internatlonales Rating noch tber die Bdrsenreife verfii-
gen.

Ein sclches Ergebnis nur infolga einer Regelungsliicke
kann bei der Postreform II nicht gewcll; sein!
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Die =zusdrickliche Gewdhrleistung des Bundes muf sich,
auller auf die Altschulden, auch auf die bis zum B#rsen-

gang der Telekom AG noch erforderlichen Kreditfaufnahmen
erstrecken, : '

Ner so ist sicherzustellen,. daBl die Deutsche Telekom AG .
vor der geplanten Eigenkapitalzufuhr Uber die-Aktien- .
bdrse ihre hohen und gesamtwirtschaftlich auBerordent-
lich wichtigen Investitionen weiter im gebotenen Umfang
vornehmen kann, 2.Z. wird etwa die Hilfte der Investi-
tionen mit Kredlten (jéhrlich 10 - 15 Mrd. DM) finan-
zlert. I .. ; ' -

Die Gefiahrdung dieser neuen Zukunftsinvestitionen fir A
""dan Standort Deutschland kann ebenfalls nicht $inn der ©
Postreform II sein! T C

. Der Deutschen Telekom AG steht fiir die gesetzliche Uber-
nahme aller DBP-Kredite zwar eine Ruckgriffsforderung ge-
geniber der Deutschen Post AG und der Deutschen Postbank
AG zu, es fehlt aber eine Gewizhrleilstung des Bundes fiir

den.Fall, dal der RUckgriff bel diesen beiden selbstindi-
gen Unternehmen erfolglos bleibt. | ‘ ..
Eine uneingeschrinkte Bundesgarantie hierfiir ist unver-
zichtbax. Anderenfalls kdnnten ausbleibende ‘oder nur-
stark verzdgert eingehende Gelder fUr die ‘eigene Unter-
‘nehmensfinanzierung' der Telekom AG fehlen, mit allen Fol-

gen-fir die volkswirtschaftlich bedeutsamen Investitionen
unc den Borsenwert des Unternehmens.

Auch eina solche Schwachung daer Telekom AG kann nicht im
Interasse der Postreform II liegen!

Y- Bel der notwendigen uneingeschrinkten, ausdrlicklichen
Gewdhrleistung des Bundes ist grundsdtzlich 2u bedenken,
dad ausschlieBlich Sachverhalte und Zeitriune abgedeckt
werden, bel bzw. in denen der Bund alleiniger Eigentlmer

des Sonderverm&gens DBP bzw. der daraus hervorgegangenen
Unternehmen war oder ist,

‘Der Bund hat es daher in der Kand, ausgabenwirksame Iran-
spruchnahmen des Bundeshaushalts aus der Gewdhrleistung
zu vermeiden. Im Ubrigen ist nicht auszumachen, dad die -

Deutsche Telekom AG ftr ihren Teil zu irgendeinem 2eit-

punkt ihren wirtschaftlichen Verpflichtungen nicht. nach-
kommen kbnnte. - S -
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Die Verwsigerung der aus formalen Grinden erforderlichen
ausdrticklichen Gewithrleistung-des Bundes, die Uber das
Sondervermsgen schon immer bestanden hat, und dle damit
eintretende dramatische Verscharﬁung der ohnedies sehr
hohen, von den Aktiengesellschaften ~ anders als im Fall
der Deutschen Bahn .{!} - zu tthernehmenden Alt- und Anpas-
sungslasten, liegt nicht im Interesse des Bundes. Er
hitte die Auswirkungen letztlich zu tragen.

In diaser Hinsicht sind Art und Umfang der geforderteﬁ
Gewihrleistung nicht mehr als billig! '

64. jher die im Gesetzentwurf enthaltenen und abzulehnenden Gebiih-

renbefreiungen hinaus hdlt der Bundesrat die Befreiung der 3
Postunternehmen

- von der Grundsteuer fiar das Kalenderjahr 1995

- von der Grunderwerbsteuer fiir die Umwandlung der Teil-
sondervermigen

- von der Korperschaft-, der Gewerbe- und der Vermogen-
steuer fiir das Kalenderjahr 1995

bei gleichzeitiger Aufrechterhaltung der Abfiihrung an den Bund
fir 1995 fiir nicht akzeptabel.Der Bundesrat halt es fiir sachge-
recht, die steuerlichen Folgerungen im zeitlichen Gleichklang
mit der Privatisierung zu vollziehen.

65. Um eine abschliepBende Bewertung zu erméglichen, bittet der Bun-
desrat um eine umfassende Darstellung der sich aus dem Gesetz-
entwurf ergebenden finanziellen Auswirkungen, insbesondere durch

den Verzicht auf Steuererhebungen, auf Bund, L&nder und Gemein-
den.



