In

Fz

Bundesrat i | Drucksache 262/1/94

18.04.94

-Empfehlungen : In-Fz-K

der Ausschusse

"zu Punkt_ | der 668. Sltzung des Bundesrates am 29. April 1994

Elftes Geselz zdr:ﬁmd_éruin:g d_iénstrecht_licher_;Vorschriften

i

1. Der federfuhrende AusschuB fur Innere Angelegenhelten

der FmanzausschuB und
der AusschuB fiir Ku]turfragen . : :
empfehlen dem Bundesrat dem Gesetz gemaB Artikel 74a Abs. 1 und 2 des Grund—

gesetzes zuzusnmmen

Der federfilhrende AusschuB fur Inhe’re Ahgelegen'heiten (In) und
der FinanzausschuB (Fz) U
empfehlen dem Bundesrat femer die Annahme folgcndcr

Entscfhlieﬁhng_:_

2. Der Bundesrat begruBt den GesetzesbeschluB des Deutschen Bundestages, der we-
sentlich zur weiteren Flexlblllswrung und Auswemmg der Tellzcltbeschaﬁlgungs-

moglichkeiten beitrigt.
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*'Der Bundesrat ist jed(:)éh'?‘ derAuffasfsung’, daB die neve Fassung des § 44a Abs. 5
BRRG noch nicht éusteicﬁénd "ist, um den’ geﬁnderten"gesellschaftlichen Bediirfnissen
hinreichend Rechnung zu iragen Deshalb sollte geprift werden, ob in einem weiteren

' Gesetzgebungsverfahren § 44a Abs 5 BRRG wie folgt gefa8t werden kann:

"Abwelchend von den Voraussetzungen des Absatzes 1 kann Beamten mit Dienstbe-
- ziigen nach einer Tenlzeltbeschaft:gung oder Beurlaubung im 6ffentlichen Dienst von -

zusammen mindestens 15: Jahren und nach Vollendung des fiinfzigsten Lebensjahres
auf Antrag Teilzeltbeschaftl gung bis zur Hilfte der regelmiBigen Arbeitszeit bewilligt

'werden, -

' ; Begmndung

§ 442 Abs. s BRRG ermogllcht in der derzeitigen Fassung Teilzeitbeschiftigung ab

~ ~dem 50. Lebensjahr nur, wenn der Antragsteller vorher mindestens 15 Jahre teilzeitbe-
‘schiftigt war und die Riickkehr zur Vollzeitbeschaftigung nicht mehr zuzumuten ist.

Gerade fiir Beamte, die wihrend der maBgeblichen 15 Jahre nicht nur teilzeitbeschif-
tigt, sondern zeitweise sogar beurlaubt waren, kann die Riickkehr zur Vollzeitbe-
schiftigung eine besondere Hérte darstellen.
Es ist den Betroffenen mcht vermittelbar, warum Bedienstete, die wiahrend der ma8-
geblichen 15 Jahrc auch nur kurze Zeit zur Kinderbetreuung oder Pflege naher Ange-
hériger beurlaubt waren, ivon der Modglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung nach der
neuen Fassung des § 44a Abs.'S BRRG ausgeschlossen sein sollen.

Da derartige '-Beurlahbungsmﬁglichkeiten in der Regel von Frauen wahrgenommen

; ‘werden, wurde auch schon der Vorwurf erhoben, § 44a Abs. 5 BRRG stelle eine mit-
telbare Diskriminicrung der Fraven dar. & ©

Im Hinblick auf die dargestéllte Problematik solite die Mdéglichkeit einer entsprechen-

den Andenmg des § 44a°Abs. 5 BRRG in einem weiteren Gesetzgebungsverfahren
gepriift werden, :

~Angesichts der Dnngllchkelt des Elften Dxenstrechlsandenmgsgesetzes wird auf eine
‘Anrufung des Vermittlungsausschusses verzichtet. :

In 3. Der Bundesrat bittet ferner zu priifen, ob

in § 44a Abs. 1 Satz 1/BRRG und § 72a Abs. 1:Satz 1 BBG nach den Worten "im
offentlichen Dienst zu beschiftigen," idie Worte "oder in Bereichen, in denen
wegen des Wegfalls von Stellen ein Personaliiberhang besteht,"

sowie
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'-:: i‘n“'§_‘.‘48f) Abs. 1 und § 76a Abs. 2 Satz 1 DRiG jeweils nach den Worten "im
: c")ffemliéhen Dienst zu beschiftigen," die Worte "oder in Fillen, in denen wegen
des Wegfalls von Stellen ein Personaliberhang besteht,"

- einzufiigen sind.

' chgrundung : :
- Der Bundesrat hans in seiner Stellungnahme zum Gesetzentwurf - BR-Drs. 509/93
- (BeschluB) - .gefordert, daB auch in Bereichen, in denen wegen des Wegfalls von
~-Stellen ein Personaliiberhang besteht, auf Antrag Teilzeitbeschiftigung und Urlaub
,Ohne Dlenslbezuge bewilligt werden kann. . :

. Der Deutsche Bundestag hat in seiner Sxtzung am 10 Miirz 1994 das Gesetz beschlos-
'sen, den Anderungswunsch des Bundesrates jedoch nicht iibernommen.

' Nach Auffassung des Bundesrates konnen die von der Bundesregierung in ihrer Stel-
“lungnahme gegeniiber dem Bundestag dargeleglen Griinde nicht iiberzeugen. Auch die
* Pilicht zur Konsolidierung der offentlichen Haushalte ist durch das Grundgesetz vor-
‘gegeben. Die dringend erforderlichen Personalkosteneinsparungen konnen insbeson-
‘dere durch Stellenabbau erreicht werden. Die Schaffung der neuen Fallgruppe ist
~-durchaus als "SondermaBnahme" zur Beseitigung der stark angespannten Haushalts-
- lage zu verstehen, es handelt sich hierbei auch um eine Ausnahmeregelung nur fir
einen eng begrenzten Bereich. '

Darilber hinaus vcrkennt die Bundmregierung, daB auch dieser Teilzeitbeschafti-
“gungs- und Beurlaubungsgrund der Bekdmpfung der Arbeitstosigkeit dient und damit
- ebenfalls vom Sozna]staatspnnznp des Grundgesetzes gedeckt ist.:Die offentlichen
Haushalte der Bundesrepublik missen in groferem Umfang Stellen einsparen. Durch
eine Umverteilung der :vorhandenen finanzierten Arbeit im 6ffentlichen Dienst auf
mehr Beschiftigle wird mit oder ohne 'Personaliiberhang erreicht, daB mehr Beschif-

- tigungsmoglichkeiten als ohne eine derartige MaBnahme erhalten bleiben. -



