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Ubermittelt vom Bundesministerium fiir Wirtschaft am 28. August 1995 gemiB § 2 des
Gesetzes iber die Zusammenarbeit von Bund und Lindern in Angelegenheiten der
Européischen Union (BGBL. 11993 S. 313 ff).

Die Vorlage ist von der Kommission der Europiischen Gemeinschaften am 7. Juli 1995 dem
Herrn Prisidenten des Rates der Européischen Union iibermittelt worden.

Das Europdische Parlament, der Rechnungshof und der Gerichtshof werden an den
Beratungen beteiligt.

Die Kommission strebt eine moglichst baldige BeschluBfassung durch den Rat an.
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BEGRUNDUNG

Es wird vorgeschlagen, fir die Beamten und Bediensteten auf Zeit
Sondermafinahmen zum endgiiltigen Ausscheiden aus dem Dienst zu ergreifen, da
sowohl aufgrund des Beitritts Osterreichs, Finnlands und Schwedens zur
Europdischen Union als auch aufgrund neuer ' Zustindigkeitsbereiche
Neueinstellungen erforderlich sind.

Die Beamten und Bediensteten auf Zeit missen das 55. Lebensjahr vollendet
haben, mit Ausnahme der in Artikel 2 Buchstabe ¢ der Beschaftigungs-
bedingungen genannten Bediensteten auf Zeit, fir die das erforderliche
Mindestalter 50 Jahre betrapt.

Die vorgeschlagenen MaBnahmen werden unter Beriicksichtigung des durch die
Erweiterung bedingten dienstlichen Interesses mit Zustimmung des betreffenden
Beamten oder Bediensteten auf Zeit angewandt. Beriicksichtigt werden dabei
Lebensalter, Befahigung, Eeistung, dienstliche Fithrung, Familiensituation und
Dienstalter. Der Parititische AusschuB wird angehort. Das Dienstalter darf
10 Jahre nicht unterschreiten, aufer im Falle der Bediensteten auf Zeit mit einem
unbefristeten Dienstvertrag, die insgesamt 15 Dienstjahre abgeleistet haben
miissen.

Die Organe wihlen - nachdem sie dem Personal Gelegenheit gegeben haben,
Interesse zu bekunden - innerhalb der in den Vorschligen festgelegten Grenzen
die Beamten aus, auf die sie die vorgeschlagenen MaBnahmen anwenden.

. Die Kommission vertritt den Standpunkt, daf es sich bei der vorgesehenen Zahl
von 100 Beamten des Organs, auf die diese MaBnahmen angewandt werden
konnen, um eine Obergrenze handelt, die nicht zwangslaufig erreicht werden wird,
da stets den Haushaltskosten Rechnung zu tragen ist.

Die finanziellen Anspriiche der Beamten und Bediensteten auf Zeit, auf die die
vorgeschiagenen Mafinahmen angewandt werden, entsprechen den Anspriichen,
die in den anlaBlich des Beitritts Spaniens und Portugals erlassenen Freisetzungs-
Verordnungen vorgesehen waren {Verordnung Nr. 3518/85 vom 12.12.1985 und
Verordnung Nr. 2274/87 vom 23.7.1987), sowohi hinsichtlich der Familienzulagen
und der sozialen Sicherung als auch hinsichtlich der Vergiitung: 70 % des letzien
Grundgehalts des Betreffenden bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres oder
spatestens bis zu dem Zeitpunkt, an dem der Betreffende vor Erreichung dieses
Alters Anspruch auf den Hochstbetrag des Ruhegehalts hat.



95/0179 (CNS)
VERORDNUNG (EGKS, EG, EURATOM) Nr. ... DES RATES
VOm....
zur Einfithrung von Sondermafinahmen auf Grund des Beitritts Osterreichs, Finnlands
und Schwedens betreffend das endgiiltige Ausscheiden von Beamten der
Eiropdischen Gemeinschaften aus dem Dienst

DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION,

gestiitzt auf den Ve&rag zur Einsetzung eines gemeinsamen Rates und einer gemeinsamen
Kommission der Europdischen Gemeinschaften, insbesondere auf Artikel 24,

auf Vorschlag der Kommission nach Stellungnahme des Statutsbeirats,
nach Stellungnahme des Européischen Parlaments,

nach Stellungnahme des Gerichtshofs,

nach Stellungﬁahme des Rechnungshofs, ‘ :

in Erwigung nachsteheﬁder Grinde: |

Nach dem Beitritt Osterreichs, Finnlands und Schwedens muB die Zusammensetzung der
Beamtenschaft der Gemeinschaften gedndert werden.

Deshalb sind SondermaBnahmen betreffend das endgliltige Ausscheiden aus dem Dienst
zu beschlieBen, ' .

HAT FOLGENDE VERORDNUNG ERLASSEN:
Artikel 1

Im dienstlichen Interesse und mit Riicksicht auf die Erfordernisse, die durch den Beitritt
Osterreichs, Finnlands und Schwedens zu den Europiischen Gemeinschaften bedingt sind,
werden bestimmte Organe im Sinne von Artikel 1 des Statuts der, Beamten der
Europaischen Gemeinschaften, die durch die Verordnung (EWG, Euratom, EGKS) Nr.

. 259/68' gebunden sind, erméchtigt, bis zum 30.06.2000 gegeniiber ihren Beamten, die das
55. Lebensjahr vollendet haben, mit Ausnahme der Beamten in den Besoldungsgruppen
Al und A2, Mafinahmen zum endgiiltigen Ausscheiden aus dem Dienst unter den in
dieser Verordnung festgelegten Bedingungen zu treffen.

Artikel 2

I. Die Zahl der Beaméen, gegeniiber denen die Maf3nahmen im Sinne von Artikel 1
ergriffen werden konnen, wird wie folgt festgesetzt: L .

! ABL Nr. L 56 vom 4.3.1968, S. 1.
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- 100 fur die Kommission (davon 65 der Laufbahngruppe A),
- - 70 fiir das Europdische Parlament,

- 70 fur den Rat,

- 20 fur den Wirtschafts- und Sozialausschuf,

- 12 fiir den Rechnungshof,

- 25 fiir den Gerichtshof.

2, Die Zah! der Beamten, gegeniber denen in jedem der folgenden Zeitriume eine
Mafinahme zum Ausscheiden aus dem Dienst ergriffen werden kann, wird wie folgt
festgesetzt

Fiir den Zeitraum vom 1.07.1995 bis 30.06.1996 auf:

- 30 fur die Kommission,

- 14 fir das Europiische Parlament,

- 14 fur den Rat,

- 6 fir den Wirtschafts- und SozialausschuB,
- 4 fur den Rechnungshof,

- 5 fiir den Gerichtshof.

Fiir den Zeitraum vom.1.07. 1996 bis 30.06.1997 auf:

- 30 fur die Kommission,

- 14 fiir das Européische Parlament,

- 14 fiir den Rat,

- 4 fiir den Wirtschafts- und SozialausschuB,
- "4 fiir dert Rechnungshof,

- 5 fiir den Gerichtshof.

Fir den Zeitraum vom 1.07.1997 bis 30.06.1998 auf

- . 15 fur die Kommission,

- 14 fiir das Européische Parlament.,

- 14 fiir den Rat,

- 4 fur den Wirtschafts- und Sozialausschu8,
- 4 fur den Rechnungshof,

- 5 fir den Gerichtshof.

Fiir den Zeitraum vom 1.07.1998 bis 30.06.1999 auf:

- 15 fur die Kommission,

- _ 14 fur das Europdische Parlament,

- 14 fir den Rat,

- 2 fiir den Wirtschafts- und Soma]ausschuﬁ
- - fir den Rechnungshof,

- 5 fiir den Gerichtshof,



Fiir den Zeitraum vom 1.07.1999 bis 30.06.2000 °

~ - 10 fiir die Kommission,

- - 14 fur das Européaische Parlament,

- - 14 fiir den Rat,

- 4 firr den Wirtschafts- und SozialausschulB3,
- ... fir den Rechnungshof,

- 5 fur den Gerichtshof. |

Artikel 3

Unter Berticksichtigung des durch die Erweiterung bedingten dienstlichen Interesses wahlt
das Organ - nachdem es dem Personal Gelegenheit gegeben hat, Interesse zu bekunden -
innerhalb der in Artikel 2 festgelegten Grenzen nach Anhorung des Parititischen
Ausschusses diejenigen Beamten aus, auf die es eine’ MaBnahme zum endgiiltigen
Ausscheiden aus dem Dienst nach Artikel 1 anwendet.

Es bén’lcksichtigt dabei Lebensalter, Befihigung, Leistung, dienstliche Fihrung,
Familiensituation und Dienstalter des Beamten. Das Dienstalter des Beamten mufl
mindestens 10 Jahre betragen.

In jedem Faile wird eine derartige Mafinahme nur mit Zustimmung des Betreffenden
angewandt. ,

Artikel 4

1. Der ehemalige Beamte, der von der in Artikel 1 vorgeschenen MaGnahme
betroffen ist, hat Anspruch auf eine monatliche Vergiitung in Hohe von 70 % des
Grundgehalts der Besoldungsgruppe und der Dienstaltersstufe, in die er zum Zeitpunkt
scines Ausscheidens aus dem Dienst eingestuft war, berticksichtigt wird das
Monatsgrundgehalt, das entsprechend der in Artikel 66 des Statuts vorgesehenen Tabelle
am ersten Tag desjenigen Monats gilt, fiir den die Vergiitung zu zahlen ist. '

2, Der Anspruch auf Vergiitung erlischt spitestens am letzten Tag des Monats, in
dessen Verlauf der ehemalige Beamte das 65. Lebensjahr vollendet, und auf jeden Fall
dann, wenn der Betreffende vor Erreichung dieses Alters nachweislich Anspruch auf den
Hochstbetrag des Ruhegehalts hat.

Dem ehemaligen Beamten wird in desem Fall mit Wirkung vom ersten Tag des Monats,
der auf den Monat folgt, fiir den er zum letzten Mal die Vergiitung erhalten hat, von
Amts wegen Ruhegehalt gezahit.

3. Auf die in Absatz 1 vorgeschene Vergitung wird der Berichtigungskoeffizient

angewandt, der fiir das innerhalb der Gemeinschaft gelegene Land, in dem der
Anspruchsberechtigte nachweislich scinen Wohnsitz hat, gemiss Artikel 82 Absatz
1 Unterabsatz 2 des Statuts festgelegt ist _
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Nimmit der Anspruchsberechtigte der Vergating seinen Wohnsitz in einem ausserhalb
der Gemeinschaft gelegenen Land, so wird auf die Vergiiing  der
Berichtignngskoeffizient 100 angewandt.

. Die Vergiiung wird in belgischen Franken ausgedriickt. Sie wird in der Wihrung des

Wohnsitzlandes des Anspruchsberechfigten ausgezahlt, S wird jedoch in belgischen

Franken ausgezahlt, wenn gemiss Untershsatz 2 der Berichtigungskoeffizient 100
angewandt wird. '

Vergfitungen, die in einer zuderen Wihrung als belgische Franken ausgezahlt werden,
werden anf der Grundlage der Parititen gemiass Artikel 63 Absatz 2 des Statuts
berechnet. ,

4, Die Bruttoeinkiinfte des Betreffenden aus einer neuen Titigkeit werden von der
in Absatz 1 vorgesehenen Vergiitung in soweit in Abzug gebracht, als diese Einkiinfte
und diese Vergiitung zusammen die letzten Gesamt-Bruttodienstbeziige des Beamten
ubersteigen, die anhand der Gehaltstabelle errechnet werden, die am ersten Tag des
Monats gilt, in dem die Vergiitung zu zahlen ist. Auf diese Beziige wird der in Absatz
3 ‘genannte Berichtigungskoeffizient angewandt.

Die Bruttoeinkiinfte und die letzten Gesamt-Bruttodienstbeziige gemill Absatz | sind die
Betrige, die sich nach Abzug der Sozialabgaben und vor Abzug der Steuer ergeben.

Der Betreffende ist verpflichtet, alle etwa angeforderten schriftlichen Nachweise zu
erbringen und dem Organ alle Umstinde mitzuteilen, die ¢ine Anderung seines
Vergitungsanspruchs bewirken konnen.

5, GemiB Artikel 67 des Statuts und den Artikeln 1, 2 und 3 des Anhangs VII zum
Statut werden die Familienzulagen dem Anspruchsberechtigten der in Absatz 1
vorgesehenen Vergiitung oder der Person bzw. den Personen ausgezahlt, der bzw. denen
durch BeschiuB eines Gerichts oder einer zustindigen Verwaltungsbehérde das Sorgerecht
fur das Kind oder die Kinder iibertragen wurde, wobei die Hohe der Haushaltszulage nach
der genannten Verglitung berechnet wird.

6. . Der Anspruchsberechtigte der Vergitung hat fiir sich selbst und fur die
mitangeschlossenen Personen Anspruch auf die Leistungen der sozialen Sicherheit gemaf
Artikel 72 des Statuts, sofern er den entsprechenden Beitrag entrichtet, der nach dem
Betrag der in Absatz 1 genannten Vergiitung berechnet wird, und 'sofern er nicht durch
eine andere gesetzliche Krankenversicherung gesichert ist.

7. Wihrend der Zeit, in der der Vergiitungsanspruch besteht, erwirbt der Beamte
weiterhin Ruhegehaltsanspriiche nach dem seiner Besoldungsgruppe und seiner
Dienstaltersstufe entsprechenden Gehalt, sofern in dieser Zeit der im Statut vorgeschene
Beitrag auf der Grundlage dieses Gehalts geleistet wurde, wobei der gesamte Betrag des
Ruhegehalts den in Artikel 77 Absatz 2 des Statuts vorgesehenen Héchstbetrag nicht
-iiberschreiten darf. Firr die Anwendung von Artikel 5 des Anhangs VIII zum Statut und
von Artikel 108 der ehemaligen Personalordnung der EGKS gilt diese Zeit als Dienstzeit.



8. Vorbehaltlich Artikel 1 Absatz 1 und Artikel 22 des Anhangs VIII zum Statut hat
der iiberlebende Ehegatte eines ehemaligen Beamten, der wihrend der Zeit, in der er
Anspruch auf die in Artikel 1 vorgesehene monatliche Vergiitung hatte, verstorben ist,
sofern die Ehe mit dem Beamten im Zeitpunkt seines Ausscheidens aus dem Dienst eines
Organs mindestens ein Jahr gedauert hat, Anspruch auf Hinterbliebenenbeziige in Hohe
von 60 % des Ruhegehalis, auf das der ehemalige Beamte unabhingig von seinem
Dienstalier zum Zeitpunkt seines Todes Anspruch gehabt hitte.

Die in Unterabsatz 1 vorgesehenen Hinterbliebenenbeziige diirfen die in Artikel 79 Absatz
2 des Statuts vorgeschenen Betrige nicht unterschreiten. Die Hohe ~der
Hinterbliebenenbeziige darf jedoch in keinem Fall die Hohe der ersten Zahlung des
Altersruhegehalts iiberschreiten, auf das der ehemalige Beamte zu Lebzeiten und nach
Erloschen des Anspruchs auf die oben genannte Vergiitung Anspruch gehabt hitte.

Die in Unterabsatz 1 geforderte Dauer der Ehe bleibt auBer Betracht, sofern aus einer
Ehe, die der Beamte vor seinem Ausscheiden aus dem Dienst eingegangen ist, ein oder
mehrere Kinder hervorgegangen sind und der tiberlebende Ehegatte fiir diese Kinder sorgt
oder gesorgt hat.

Dies gilt auch, wenn der Tod des ehemaligen Beamten auf einen der am Ende des
Absatzes 2 von Artikel 17 des Anhangs VII zum Statut genannten Umstand
zuriickzufithren ist.

9. Beim Tod eines ehemaligen Beamten, der die in Artikel 1 vorgeschene Vergiitung
erhilt, haben die im Sinne von Artikel 2 des Anbangs VI zum Statut
unterhaltsberechtigten Kinder unter den in Artikel 80 Absitze 1, 2 und 3 des Statuts
sowie in Artike! 21 des Anhangs VIII zum Statut genannten Voraussetzungen Anspruch
auf Waisengeld. ,

10.  Fir die Anwendung des Artikels 107 des Statuts sowie des Artikels 102 Absatz
2 des Statuts der Beamten der Europidischen Gemeinschaft fiir Kohle und Stahl wird der
Beamte, auf den die in Artikel 1 genannte Mafinahme angewandt wurde, dem Beamten
gleichgestellt, der bis zum Alter von 65 Jahren im aktiven Dienst geblieben ist, sofern er
wahrend der Zeit, in der er die Vergiitung nach Artikel 4 Absatz 1 dieser Verordnung
erhalt, den entsprechenden Beitrag weiterzahit.

Artikei 5

1. Die in Artikel 2 letzter Absatz der Verordnung (EWG, Euratom, EGKS) Nr.
250/68 sowie in Artikel 102 Absatz 5 des Statuts genannten Beamten, mit Ausnahme
derjenigen, die vor dem 1. Januar 1962 cine Planstelle der Besoldungsgruppe A. 1 oder
A 2 im Rahmen des Personalstatuts der Europaischen Gemeinschaft fiir Kohle und Stahl
innehatten und auf die die MafBnahmen nach Artikel 1 Anwendung finden, kénnen
beantragen, daB ihre vermogensrechtlichen Anspriiche nach Artikel 34 des Personalstatuts
der Europiischen Gemeinschaft fiir Kohle und Stahl und Artikel 50 der Personalordnung
der Europiischen Gemeinschaft fiir Kohle und Stah! geregelt werden. '
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2. Artikel 4 Absatz 3 und Absitze 5 bis 9 der vorliegenden Verordnung bleiben
Jjedoch auf die in diesem Artikel genannten Beamten und auf deren Anspruchsberechtigte
anwendbar,

Artikel 6

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Verdffentlichung im Amisblatt der -
FEuropdischen Gemeinschafien in Kraft.

Diese Verordnung ist in allen jhren Teilen verbindlich und gilt unmittelbar in jedem
Mitgliedstaat.

Geschehen zu Briissel am

Im Namen des Rates

Der Priisident
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VERORDNUNG (EGKS, EG, EURATOM) Nr. ... DES RATES

vom ...

zur Einfihrung von Sondermafinahmen betreffend das ,endgﬁltigc;' Ausscheiden von
Bedicnsteten auf Zeit der Europiischen Gemeinschaften aus dem Dienst

®

DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION,

gestiitzt auf den Vertrag zur Einsetzung cins gemeinsamen Ratns und einer gememsamen
Kommission der Europaischen Gememschaﬂ:en insbesondere auf Artikel 24,

auf Vorschlag der Kommxssmn’ nach Steilungnahme des Statuisbeirats,
nach Stellungnahme des Europiischen Parlgxhents,
* nach Stellungnabme des Gerichtshofs,
nach Stellungnahme des Rechnungshofs,

in Erwagung nachstehender Griinde:

Mit der Verordnung (EGKS, EWG, Euratom) Nr. ... hat der Rat aufgrund des Beitritts Osterreichs,
Finnlands und Schwedens Sondermafnahmen betreffend das endgiiltige Ausscheiden von Beamten
der Europiischen Gemeinschaften aus dem Dienst erlassen.

Aufgrund des Bmtntts Osterrelchs Finnlands und Schwedens missen auch fiir die Bediensteten
anf Zeit mit unbefristetem Dienstvertrag durch eine moglichst gleichlautende Verordnung
entsprechende MaBinahmen erlassen werden.

Diese MaBnahmen sollen bewirken, daB die hierdurch freiwerdenden Stellen vorrangig mit
Ssterreichischen, finnischen und schwedischen Staatsangehorigen besetzt werden konnen.

Es hat sich erwiesen, daB die MaBnahme fiir das Ausscheiden aus dem Dienst nicht im Falle der
Bedicnsteten auf Zeit, die ihre Titigkeit nach Astikel 2 Buchstabe <) der
Beschiiftigungsbedingungen fiir die sonstigen Bedicnsteten, insbesondere bei den Fraktionen des
Europiiischen  Partaments ausiiben, . angewandt werden kann, um dic Einstellung einer
austcichenden Zaht osterreichischer, finnischer und schwedischer Staatsangehoriger unter normalen
Laufbahnbedingungen zu erméglichen, wenn die Altersgrenze - wie bei den Beamten und den
Bediensteten auf Zeit ifn Sinne des Artikels 2 Buchstabe a) der Beschiftigungsbedingungen - auf
fiinfundfiinfzig Jahre festgesetzt wiirde.

Im Interesse der Organe und zur Berucksxchtxgung der besonderen Situation des Europaischen
Padaments miissen die Stellen im Simne des Artikels 2 Buchstabe ¢ der
Beschiftigungsbedingungen in ausreichender Anzahl mit 6steireichischen, finnischen und
schwedischen Staatsangehdrigen unter normalen Laufbahnbedingungen besetzt werden. Daher muf
das Mindestalter, zu dem dic Bediensteten dicscr Laufbahngruppe aus dem Dienst ausscheiden
koancn, anf finfzg Jahre herabgesctzt werden - \
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HAT FOLGENDE VERORDNUNG ERLASSEN:‘
Artikel !

Im dicnstlichen Interesse und mit Riicksicht auf die Erfordemisse, die sich aus dem Beitritt
Osterreichs, Finnlands und Schwedens zu den Europiischen Gemeinschaften ergeber, werden
bestimmte Organe erméichtigt, bis zum 30.06.2000 gegeniiber ihren Bediensteten auf Zeit im Sinne
des Artikels 2 Buchstaben a) und ¢} der Beschiftigungsbedingungen fiir die sonstigen
Bediensteten der Europiischen Gemeinschaften MaBnahmen zum Ausscheiden aus dem Dienst
unter den nachstchend festgelegten Bedingungen zu treffen. Die in Betracht kommenden
Bediensteten auf Zeit niit unbefristetem Dienstvertrag miissen eine Gesamtdienstzeit von flinfzehn
Jahren abgeleistet sowie im Falle der Bediensteten auf Zeit im Sinne des Artikels 2 Buchstabe c)
der Beschaftigungsbedingungen das finfzigste Lebensjahr und im Falle der Bediensteten auf Zeit

im Sinne des Artikels 2 Buchstabe a) der Beschaﬂ:gungsbedmgungen das funfundfiunfrigste
Lebensjahr vollendet haben.

Artikel 2

Die Zahl der Bediensteten auf Zeit, auf die die in Artikel 1 vorgesechenen MaBnahmen angewandt
werden konnen, wird fiir das Europdische Parlament auf 30 und fiir den Wirtschafts- und
Sozialausschull auf 2 festgesetzt. Diese Zahl verteilt sich anf die Anwendungszeitriume dieser
dieser Verordnung wie folgt:

Europiisches Parlament Wirtschafts- und
Sozialausschub
Zeitraum vom 1.07.1995 bis 30.06.1996 2 2
Zeitraum vom 1.07.1996 bis 30.06.1997 7
Zeitraum vom 1.07.1997 bis 30.06.1998 6
Zeitraum vom 1.07.1998 bis 30.06.1999 .9
Zeitraum vom 1.07.1999 bis 30.06.2000 6
Artikel 3

Im dienstlichen Interesse wihit das Organ - nachdem es dem Personal Gelegenheit gegeben hat,
Interesse zu bekunden - innerhalb der in Artiket 2 festgelegten Grenzen pach Anhérung des
Parititischen Ausschusses diejenigen Bediensteten auf Zeit aus, auf die es eine Mafnabme zum
endgiiltigen Ausscheiden aus dem Dienst nach Artikel 1 anwendet. Es beriicksichtigt dabei
Lebensalter, Bcﬁihlgung, Lelstung, dlenstliche Fuhrung, Familiensituation und Dienstalter des
Bediensteten auf Zeit.

In jedem Falle wird eine derartige MaBinahme nur mit Zustimmung des Betreffenden angewandt.

Artikel 4

1. Der ¢hemalige Bedienstete auf Zeit, auf den die in Artikel 1 vorgesehene MaBnahme
angewandt wurde, hat Anspruch auf einc monatliche Vergiitung in Hohe von 70 % des
Grundgchalts der Besoldungsgruppe und der Dienstaltersstufe, in die er zum Zeitpunkt seines
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Ausscheidens aus dem Dienst eingestuft war, bericksichtigt wird das Monatsgehalt, das
entsprechend der in Artikel 66 des Statuts vorgesehenen Tabelle am ersten Tag desjenigen Monats'
gilt, far den die Vergitung zu zahlen ist. .

2.... ... Der Anspruch auf Vergiitung erdischt spitestens am letzten Tag des Monats, in dessen
Veriauf der chemalige Bedienstete auf Zeit das 65. Lebensjahr vollendet, und auf jeden Fall dann,
wenn der Betreffende vor Ene:chung djeses Altcts Anspruch auf den Hochstbetrag des
Ruhegehalts hat.

Dem ehemaligen Bediensteten auf Zeit wird in diesem Fall mit Wirkung vom ersten Tag des
Monats, der auf den Monat folgt, fur den er zum letzten Mal die Vergiitung erhalten hat, von
Amis wegen Ruhepehalt gezahlt, das nach Artikel 39 und 40 der Beschaftigungsbedingungen
berechnet wird.

3. Auf die in Absatz 1 vorgeschene Verginmg wird der Bmchngungskoefﬁzxem
angewandt, der fir das innerhalb der Gemeinschaft gelegene Land, in dem der -
, Auspmchsbemchugte nachweislich seinen Wohnsitz hat, gemiss Artikel 82 Absatz

1 Unterabsatz 2 des Statuts festgelegt ist

Nimmt der Anspruchsberechtigte der Vergitung seinen Wohasitz in einem ausserhalb
der Gemeinschaft gelegenen Land, so wird, auf die Vergiitung  der
Bmchngxmgskoeﬁz:ent 100 angewandt.

Die Ve:gunmg wu'd in belglschen Franken ausgedmckt Sie wxrd in der Wihrung des
Wohnsitzlandes des Anspruchsherechfigten ausgezahlt. Si wird jedoch in belgischen
‘Franken ausgezahlt, wenn gemass Unterabsatz 2 der Berichtigungskoeffizient 100
angewandt wird.

Vergithungen, die in einer anderen Wihmung als belgische Franken ausgezahlt werden, ‘
werden auf der Grundlage der Parititen gemidss Artikel 63 A.bsatz 2 des Statuts
berechnet.

4, Die Bruttoeinkiinfie des Betreffenden aus einer neuen Titigkeit werden von der in Absatz
| vorgesehenen Vergilitung insoweit in Abzug gebracht, als diese Einkiinfte und diese Vergiitung
zusammen die letzten Gesamt-Bruttodienstbeziige des Bediensteten auf Zeit @ibersteigen, die
anhand der Gehaltstabelle errechnet werden, die am ersten Tag des Monats gilt, in dem die

Vergiitung zu zahien ist. Auf diesc Beziige wird der in Absatz 3 genannte Benchtlgungskoeﬁﬁzxent
angewandt. L

Die Bruttoeinkiinfle tnd die letzten Gesamt-Bruttodienstbeziige gemaB Unterabsatz 1 sind die

Betrdge, die sich nach Abzug der Sozialabgaben und vor Abzug der Steuer ergeben.

Der Betreffende ist verpflichtet, alle etwa angeforderten schriftlichen Nachweise zu erbringen und

dem Organ alle Umstﬁndc mitzuteilen, dle eine Andcmng seines Vergiitungsanspruchs bew1rken
kénnen. .
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5, Gem38 Artikel 67 des Statuts und den Artikein 1, 2 und 3 des Arhangs Vil zum Statut
werden die Familienzulagen dem Anspruchsberechtigten der in Absatz 1 vorgesehenen Vergitung
oder der Person bzw. den Personen ausgezahlt, der bzw. denen durch BeschluB eines Gerichts
oder einer zustindigen Verwaltungsbehorde das Sorgerecht fir das Kind oder die Kinder
ibertragen wurde, wobei die Hohe der Haushaltszulage nach der genannten Vergiitung berechnet
wird.

6. Der . Anspruchsberechtigte der Vergittung hat fiir sich selbst und fir die
mitangeschiossenen Personen Anspruch auf die Leistungen der sozialen Sicherheit gemaB Artikel
72 des Statuts, sofem er den entsprechenden Beitrag entrichtet, der nach dem Betrag der in Absatz
I genannten Vergiitung berechnet wird, und sofem er nicht durch eine andere gesetzliche
Krankenversicherung gesichert ist.

7. Wahrend der Zeit, in der der Vergiitungsanspruch besteht, erwirbt der ehemalige
Bedienstete auf Zeit weiterhin Ruhegehaltsanspriiche nach dem seiner Besoldungsgruppe und
seiner Dienstaltersstufe entsprechenden Gehalt, sofern in dieser Zeit der im Statut vorgesehene
Beitrag auf der Grundlage dieses Gehalts geleistet wurde, wobei der gesamte Betrag des
Ruhegehalts den in Titel I Kapitel 6 der Beschiftigungsbedingungen vorgesehenen Héchstbetrag
nicht iiberschreiten darf. Fur die Anwendung von Amkel 5 des Anhangs VIII zum Statut gilt diese
Zeit als Dienstzeit. .

8 Vorbehaltlich Artikel 1 Absatz 1 und Artikel 22 des Anhangs VIII zum Statut hat der
itherlebende Ehegatte eines ehemaligen Bediensteten anf Zeit, der wihrend der Zeit, in der er
Anspruch auf die in. Artikel 1 vorgesehene monatliche Vergiitung hatte, verstorben ist, sofern die
Ehe mit dem Bediensteten auf Zeit im Zeitpunkt seines Ausscheidens aus dem Dienst eines
Organs mindestens ein Jahr gedavert hat, Anspruch anf Hinterblicbenenbeziige in Hohe von 60
% des Ruhegehalts, auf das der ehemalige Bedienstete auf Zeit unabhingig von seinem Dienstalter
und seinem Lebensalter zum Zeitpunkt seines Todes Anspruch gehabt hatte.

Die in Unterabsatz 1 vorgesehenen Hinterbliebenenbeziige darfen die in Titel H Kapitel 6 der
Beschaftigungsbedingungen vorgesehenen Betrdge nicht unterschreiten. Die Hohe der
Hinterblichenenbeziige darf jedoch in keinem Fall die Hohe der ersten Zahlung des
Altersruhegehalts aberschreiten, auf das der ehemalige Beamte auf Zeit zu Lebzeiten und nach
Erloschen des Anspruchs auf dic obengenannte Vergiitung Anspruch gehabt hitte.

Die in Unterabsatz 1 gefbrderte Daver der Ehé bleibt auBler Betracht, sofern aus einer Ehe, die der
ehemalige Bedienstete auf Zeit vor seinem Ausscheiden aus dem Dienst eingegangen ist, ein oder
mehrere Kinder hervorgegangen sind, und der tiberlebende Ehegatte fiir diese Kinder sorgt oder
gesorgt hat.

Dics gilt auch, wenn der Tod des chemaligen Bedicnsteten auf Zeit anf einen der am Ende des
Absatzes 2 von Artikel 17 des Anhangs VIl zum Statut gcnanntcn Umstinde zunickzufithren ist.

9. Bemm Tod eines ehcrnahgen Bediensteten auf Zeit, der dic in Absatz 1 vorgesehene
Vergiitung “érhilt, haben dic im Sinne von Artikel 2 des Anhangs VII zum Statat
unterhaltsberechtigten Kinder unter den in Titel Il Absatz 6 der Beschiftigungsbedingungen sowie
in Artikel 21 des Anhangs VIII zum Statut genanoten Voraussetzungen Anspruch auf Waisengeld.
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Artikel 5
Diese Verordnung tritt am Tag nach threr Veroffentlichung im Amisblatt der Europdiischen
Gemeinschaften in Kraft. :

Diese Verordnung ist in allen ihren Teilen verbindlich und gilt umnittclbar in jedem Mitgliedstaat.

Geschehen zu Briissel am
Im Namen des Rates

Der President
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Finanzbogen zu der Verordnung iiber die “Freisetzuhg" von Beamten
der FEuropdischen Organe

METHODE

1. Die Angaben Giber die Zahl der Begtinstigten {Laufbahngruppe, Besoldungsgruppe und Dienstaltersstufe)
sind von den betroffenen Organen (Parlament, Kommission, Rat, WSA, Rechnungshof und Gerichtshof) mitgeteilt worden,

2. Die durchschnittliche Zahlungsdauer wurde auf 5 Jahre festgelegt.

3. Die Empfénger der Vergiitung wurden nach Laufbahngruppen und - soweit Angaben vorlagen - nach
Besoldungsgruppen urid Dienstaltersstufen aufgeschilisselt. Waren entsprechende Angaben nicht verfiigbar,
wurde ein durchschnittliches Grundgehalt fiir jede Laufbahn- und Besoldungsgruppe errechnet,

4. Die Kosten der Vergiitung flir jede Laufbahn- und Besoldungsgruppe wurden entsprechend
dem Verschlag fir eine "Freisetzungsverordnung” wie folgt berechnet:

4.1.  Ermittlung eines durchschnittlichen Grundgehalts je Laufbahn- und Besoldungsgruppe in BFR;

4.2.  Umrechnung des ermittelten Betrags zu dem ECU-Kurs vorn 1.2.1995 {1 ECU = 39,1092 BFR),
4.3. Berechnung von 70 % des durchschnittiichen Grundgehalts fiir ein Jahr;

4.4. Ermittelter Betrag + Anteil Krankheitsversicherung (3,40 %) + Berichtigungskpeffizient {3, 33 %);
4.5.  Anwendung des Satzes fiir die Erh8hung der Beziige zum 31.12. 1995 {1.9 %) auf den neuen Betrag.

Die Durchschinitiskosten je Lauthahngruppe sind der folgenden Ubersicht zu entnehmen {berlicksichtigt
wurden nur die von den Organen in Betracht gezogeneri Laufbahngruppen Besoldungsgruppen
und Dienstaltersstufen).

s e . . . {ECU}
BFR ECU = 70% "1 Jahr Krank,-Vers. |Bericht.-Koaff.] Zwischen- | Angleichung { Insgesamt | Gerundeter
39,1092 3,40% 3,33% summs 1,90% Gesamtbetr,

A3/8 | 432.883] 11.069 7.748] 92.976] 3.181 3.096] 99.233 1.885{ 101.118| 101.100
A3 | 368.620 9.425 6.598) 79.173] 2.692| 2.636| 84.502 1.606] 86.107| 86.100
A4/8 | 356.013 9.103 6.372] 76.466] 2600 2.546| 81.612 1551 83.162| 83.200
A3/A4| 337.235 8.623 6.036] 72.432{ 2.463| 2.412| 77.307 1.469) 78.776| 78.800
A4 | 305.851 7.820 5.474| 65.692| 2.234| 2.188] 70.113 1.332] 71.445| 71.400
A5 | 254514 6.508] 4.555| ©54.665/ 1.859{ 1.820| 58.344] . 1.103| 59.453| s59.500

AG 216,962 5.548 3.883 46.600 1.584 1.5562 49.736 945 50.681 50.700
B1/8 | 251.7562 6.437 4.506 54,072 1.838 1.801 57.711 1.097 58.808 58.800
B1 216.962 5.548 3.883 46.600 1.584 1.552] 49.736 945 50.681 50.700
B2 183.738 4.698 3.289 39.484 1.342 1.2314{ 42.120 800 42,920 42.900
B3 153.831 3.936 2,755 33.062 1.124 1.101 35.287 . 670 35.957 36.000
Cc1 133.279 3.408 2.386 28.626 8973 953 30,553 580 31.133 31.100
c2 116.685 2.984 2.089 25.064 852 835 26.751 508 27.259 27.300
c2 107.705 2,754 1.928 23.133 787 770 24,690 469 25.159 25.200
D1 102.880 2.631]  1.841 22.097 _751 736] 23.584 448 24.032 24.000

Die Berechnungen erfolgten zu konstanten Preisen 1995,
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Sofag

Finanzbogen zu der Verordnung liber die "Freisetzung" von Bediensteten
auf Zeit der Europiischen Organe

1. Die Angaben iiber die Zahl der Beglinstigten {Laufbahngruppe, Besoldungsgruppe und Dienstaltersstufe)
wurden von den betroffenen Organen (Parlament und WSA) mitgeteilt.

2. Die durchschnittliche Zahlungsdauer wurde auf 5 Jahre festgelegt,

3. Die Empfanger der Verglitung wurden nach Laufbahngruppen aufgeschilsselt {ein durchschnittliches
Grundgehalt wurde fir jede Laufbahngruppe und jede Besoldungsgruppe emrechnet).

4, Die Kasten der Vergltung je Laufbahn- und Besoldungsgruppe wurden auf der Grundiage der

"Freisetzungsverardnung” wie folgt ermittelt:

4.1.  Ermittlung eines durchischnittlichen ‘Grundgehalts je Laufbahn- und Besoldungsgruppe in BFR;
Umrechnung des emmittelten Betrags zu dem ECU-Kurs vom 1.2.1985 {1 ECU = 39,1092 BFR);
Berechnung von 70 % des durchschnittlichen Grundgehalts fir ein Jahr; |
Ermittelter Betrag + Anteil Krankheitsversicherung {3,40'%) + Berichtigungskoeffizient (3,33 %);

Anwendung des Satzes fiir die Erhdhung der Bezlige zum 31.12.1995 (1,8 %) auf den neuen Betrag.’

4.2,
4.3.
4.4,
4.5..

Die Durchschnittskosten je Laufbahngruppe sind der nachstehenden (bersicht zu entnehmen:

{ECU)
BFR ECU = 70% 1 Jahr | Krank.-Vers, {Bericht-Koetf.| Zwischen- | Angleichung | Insgesamt| Gemndatar

39,1092 3,40% 3,33% summe 1.90% Gesamthatr.

A3/Ad4} 337.2356 8.623 6.036 72.432 2.463 2.412 77.307 1.469 78.776 78,800
A5 254,514 6.508 4,555 54.665 1.859 " 1.820 58.344 1.108 59.453 59.500
B1 216.962 5.548 3.883 46.600 1.584 1.5562 49.736 945 50.681 50.700
Cc1 133.279 3.408 2.386 28.626 973 953 30.553 580 31.133 31.100
D1 102.880 2.631 1.841 22.097 751 736 23.584 24,032 24.000

Die Berechnungen erfolgten zu konstanten Preisen 1995.

443
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