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Empfehiungen AS -FJ-FS-K-Wi

der Ausschiisse

zu Punkt ... der 699, Sitzung des Bundesrates am 5. Juli 1996

Entwurf eines Zweiten Gesetzes zur Anderung des
Jugendarbeitsschutzgesetzes

A

Der federfiihrende Ausschu$ fiir Arbeit und Sozialpolitik (AS),
der Ausschuf} fiir Familie und Senioren (FS),

der Ausschuf fiir Fraven und Jugend (FJ) und

der AusschuB fiir Kulturfragen (K)

empfehlen dem Bundesrat, gemiB Artikel 76 Abs. 2 des Grundgesetzes zu dem
Gesetzentwurf wie folgt Stellung zu nebmen:

AS 1. Zu Artikel 1 Nr. 2 Buchst. c (§ 5 Abs. 3 Satz 3 JArbSchG)

FS
In Artikel 1 Nr. 2 Buchstabe ¢ sind in § 5 Abs. 3 Satz 3 die Worte "in
landwirtschaftlichen Familienbetrieben nicht mehr als drei Stunden tiglich," zu
streichen.

Begriindung:
Im Interesse des Jugendarbeitsschutzes sollte eine allgemeine Begrenzung der
Stundenzahl vorgenommen werden.
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2. Zu Artikel 1 Nr. 2 Buchst. e (§ 5 Abs. 4 a JArbSchG)

In Artikel 1 Nr. 2 Buchstabe e ist der Absatz 4 a wie folgt zu fassen:

"(4a) Die Bundesregierung bestimmt durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates die Beschiftigung nach Absatz 3 niher."

Begriindung:

Im Sinne einer bundeseinheitlichen Regelung missen die fiir Kinder geeigne-
ten und leichten Arbeiten durch eine Rechtsverordnung bestimmt werden, z.B.
die Arbeiten in Familienbetricben, Dies trigt zur Rechtssicherheit bei und ist
aus Griinden des gleichmiBigen Verwaltungsvollzugs erforderlich.

Der ErlaB der Verordnung sollte zeitnah mit dem Inkrafttreten des Jugendar-
beitsschutzgesetzes erfolgen.

3. Zu Artikel 1 Nr. 6 (§ 9 Abs. 4 JAIbSchG)
Artikel 1 Nr. 6 ist zu streichen.

Begriindung K:

Die geplante Aufhebung der Freistellung von einer Beschéftigung im Betrieb
vor und nach der Berufsschule fiihrt zu ungleichen Ausbildungsbedingungen
von erwachsenen und jugendlichen Auszubildenden. Eine ausreichende Vor-
und Nachbereitung des Berufsschulunterrichts ist in diesem Fall nicht mehr
gewihrleistet.

Insbesondere bei Blockbeschulung werden innerhalb kurzer Zeitabstinde Klas-
senarbeiten geschrieben. Wenn die erwachsenen Auszubildenden wihrend
dieser Zeit noch zusitzlich im Betrieb beschiftigt werden, kdnnen sie sich
nicht entsprechend vorbereiten und sind gegeniber ihren Mitschillerinnen und
Mitschiilern benachteiligt.

Begriindung AS/FS;

Etwa drei Viertel aller in einem Ausbildungsverhiltnis sich befindenden
Personen beenden dies infolge vorausgehenden Besuches weiterfithrender
Schulen nach Vollendung des 18. Lebensjahres. Die Vorschrift des § 9 Abs. 4
stellt sicher, daf} diese Personen den Regelungen des § 9 Abs. 1 bis 3 unter-
fallen. Vom Sinn und Zweck dieser Vorschriften her erscheint es notwendig,
daB auch die Giber 18-jahrigen Auszubildenden daran teilhaben, letztlich auch
deshalb, um den Stellenwert des dualen Ausbildungssystems in wvollem
Umfang aufrechtzuerhalten.
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6.

Zu Artikel 1 Nr. 10 (§ 22 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 JArbSchG)

Die Bundesregierung wird gebeten zu priifen, ob fiir einen ausreichenden
Gesundheitsschutz der Jugendlichen neben dem Luftgrenzwert auch der
BAT-Wert (Biologischer Arbeitsplatztoleranzwert) und die Hautresorption fiir
gefahrliche Stoffe beriicksichtigt werden miissen.

Zu Artikel 1 Nr, 10 (§ 22 Abs. 2 Satz 3 - neu - JArbSchG)
In Artikel 1 Nr. 10 ist in § 22 Abs. 2 folgender neue Satz 3 anzufiigen:

"Satz 1 findet ferner keine Anwendung fiir die Uberlassung von explosionsge-
fihrlichen Stoffen gemiB § 22 Abs. 1 Sprengstoffgesetz, soweit die Jugendli-
chen nicht mindestens 16 Jahre alt sind."

Begrindung:

GemiB § 22 Abs. 1 Sprengstoffgesetz ist die Uberlassung von explosionsge-
fihrlichen Stoffen auf ein Mindestalter von 18 Jahren beschrinkt. Lediglich fiir
Ausbildungszwecke ist eine Offnung der Altersgrenze bis 16 Jahren festgelegt.
Der Entwurf berlicksichtigt diese Forderung des Sprengstoffgesetzes nicht.

Zu Artikel 1 und 2 (JArbSchG und SeemG)

Im weiteren Gesetzgebungsverfahren sollten in dem Gesetzentwurf die
Hinweise auf die Richtlinie 90/679/EWG durch die in der Richtlinie enthaltene
Definition fiir biologische Arbeitsstoffe ersetzt werden.

Begriindung:

Rechtsvorschriften miissen aus sich heraus verstindlich sein. Es kann von Ar-
beitgebern, Jugendlichen und auch Behorden nicht erwartet werden, dal3 diese
neben den nationalen Vorschriften auch iiber eine EG-Rechtssammlung verfii-
gen.
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7.

Zum Gesetzentwurf insgesamt

Die Bundesregierung wird aufgefordert, im Entwurf eines Zweiten Gesetzes zur
Anderung des Jugendarbeitsschutzgesetzes die Moglichkeit der Verwendung
cinheitlicher und schon im Jugendgerichtsgesetz, Strafgesetzbuch und im
Achten Buch des Sozialgesetzbuches verwendeter Definitionen fiir die Begriffe
"Kind" und "Jugendlicher" zu priifen.

Begriindung:

Der  Entwurf eines Zweiten Gesetzes zur  Anderung  des
Jugendarbeitsschutzgesetzes verldBt in der vorgeschlagenen Anderung des § 2
ohne Not die Definitionssystematik des Jugendgerichtsgesetzes, des Achten
Buches des Sozialgesetzbuches und des Strafgesetzbuches, die auch vom
bisherigen § 2 des Jugendarbeitsschutzgesetzes eingehalten wurde. Kind im
Sinne dieser Gesetze ist, wer noch nicht 14 Jahre alt ist. Diese der Bevolkerung
mittlerweile geldufigen Begrifflichkeiten soliten beibehalten werden; dies nicht
zuletzt auch aus Griinden der Rechtseinheitlichkeit. Um die Heraufsetzung des
schutzwiirdigen Alters durch die EU-Richtlinie dennoch umzusetzen, ist eine
Uberpriifung der Definitionen erforderlich.

8. Der Wirtschaftsausschuf

empfiehlt dem Bunderat, gemiB Artikel 76 Abs. 2 des Grundgesetzes gegen den
Gesetzentwurf keine Einwendungen zu erheben.



