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Antrag

des Freistaates Bayern

Entwurf eines Gesetzes zur Reform der Arbeitsfdrderung

(Arbeitsforderungs-Reformgesetz - AFRG)

Punkt 17 der 702. Sitzung des Bundesrates am 27.
September 1996

Der Bundesrat modge beschlieBen:

Die Bundesregierung wird gebeten, im Rahmen des vorlie-
genden Gesetzgebungsverfahrens zu priifen, welches ar-
beitsmarktliche Instrument modifiziert, erginzt oder ein-
gefiihrt werden kann, um (gemeinniitzige) Triger, die "Ar-
beitnehmeriiberlassung in gemeinniitziger Trigerschaft"”

durchfiihren, wdhrend der verleihfreien Zeiten zu fdrdern,

in denen die Projektteilnehmer beruflich qualifiziert

&

$ Begriindung:

W & ;[
S Bei der “Arbeitnehmeriiberlassup
qa. in gemeinniitziger Trigerschaft"

handelt es sich um ein neues ar-

W
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werden.



beitsmarktliches Instrument, mit
den insbesondere schwervermittel-
bare Arbeitslose wieder an den
ersten Arbeitsmarkt herangefithrt
und schlieBlich dauerhaft in den
allgemeinen Arbeitsmarkt inte-
griert werden kdénnen.

e ager stellen
hierzu Arbeitslose ein und ver-
leihen sie an andere Unternehmen
mit dem Ziel, sie bei diesen dau-
erhaft in Beschidftigung zu inte-
grieren. Um entsprechend hohe Er-
folge erzielen zu konnen, wird
folgendes angeboten:

-Wihrend des Verleihs findet eine
durchgangige Betreuung statt,
bei der auch bestehende Deflzlte
erkannt werden kdnnen.

-Im Sinne eines "Training on the
Job" werden im Entleihbetrieb
entsprechende Qualifikationen
erworben.

-Bei vorliegenden persdnlichen
Problemlagen ist eine sozial-
padagogische Betreuung gewdahr-
leistet.

-Aufgrund der Zielgruppe (aus-
gghl;gﬁl;gh Arbeitslose, vor-
zugsweise Schwervermittelbare
ca. 40 bis 50%) entstehen we-
sentlich umfénglicher verleih-
freie Zeiten (ca. 20 bis 25%)
als in der gewerblichen Zeitar-
beit. Wihrend der verleihfreien
Zeiten wird das vereinbarte
ortsiibliche Arbeitsentgelt weil-
terbezahlt. Die verleihfreien
ZELten werden genutzt um durch

ie smal—
n;hmgn (Modulsystem) vorhandene
Defizite abzubauen und damit die
Eingliederungschancen zu erh&-
hen.
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Wie die Erfahrungen der vergange-
nen 1 1/2 Jahre in Bayern gezeigt
haben, ist dieses Instrument bhe-
sonders geeigpet, um insbesondere
auch Langzeitarbeitslose und von
Langzeitarbeitslosigkeit bedrohte
Arbeitslose in den allgemeinen
Arbeitsmarkt wieder einzuglie-
dern. In wirtschaftlicher Hin-
sicht stellen die langen verleih-
freien Zeiten das groBte Problem
dar. Eine Finanzierung der hier
anfallenden Lohn- und Gehaltsko-
sten sowie der Kosten fur die
Qualifizierung sind allein aus
den Einnahmen (Entleihgebiihren)
nicht zu finanzieren.

Um diese Fin lerungsliicke zu
schlieBen und dieses innovative
und erprobte zusdtzliche Instru-
ment der aktiven Arbeitsmarktpo-
litik nach dem Auslaufen des Bun-
desprogramms "Forderung der Ein-
gliederung schwervermittelbarer
Arbeitsloser durch Darlehen und
Zuschiisse an Gesellschaften zur
Arbeitnehmeriiberlassung - AUGRi"
auf eine gesicherte finanzielle
Grundlage zu stellen, bedarf es
einer entsprechenden arbeits-
marktlichen Fdrderung. Deshalb
sollte gepriift werden, welches
der vorhandenen oder geplanten
neuen (Gesetzentwurf) arbeits-
marktpolitischen Instrumente, wie
z.B. die berufliche Weiterbil-
dung, das Kurzarbeitergeld, der
Eingliederungsvertrag oder die
TrainingsmaBnahmen, entsprechend
erganzt oder modifiziert werden
kann. Eine weitere Moglichkeit
bestiinde auch in der Einfiigung
einer entsprechenden neuen Forde-
rung.



