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Antrag

des Landes Hessen

EntschlieBung des  Bundesrates zur Anderung des
Einstufungsgefiiges in den Besoldungsordnungen des Bundes-
-besoldungsgesetzes

DER HESSISCHE MINISTERPRASIDENT Wiesbaden, den 19. Juli 1996

An den

Prasidenten des Bundesrates
Herrn Ministerprasidenten

Dr. Edmund Stoiber

Sehr geehrter Herr Prasident,

die Hessische | andesregierung hat beschlossen, dem Bundesrat den beigeflgten
Antrag flir eine

~

EntschlieBung des Bundesrates zur Anderung des
Einstufungsgefiges in den Besoldungsordnungen
des Bundesbesoldungsgesetzes

zuzuleiten.

ich bitte Sie, die Vorlage gemal § 36 Abs. 1 der Geschéftsordnung des
Bundesrates den zusténdigen Ausschiissen zur Beratung zuzuleiten.

Mit freundlichen GriiBen

Hans Eichel

Vertrieb: Bundesanzeiger Verlagsgesellschaft mbH, Postlach 132¢, 53003 Bonn
Telelon: 228/3820840, Telefax: 0226/3820844
ISEN 0720-2946 .
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Anlage

EntschlieBung des Bundesrates zur Anderung des

Einstufungsgefiiges in den Besoldungsordnungen des Bundes-
besoldungsgesetzes

Steigende Anforderungen an die Beschdftigten im ffentlichen Dienst im Zusam—
merhang mit der Mcdernisierung der Verwaltungen auf der einen und eine Ent-
lastung der durch Personalkosten stark belasteten Offentlichen Haushalte auf

der anderen Seite erfordern eine Neustrukturierung des Dienstrechts und des
Besoldungsgefiiges,

Der Bundesrat sieht daher die Notwendigkeit, das auch fiir die Landes- und Kom-
munalbeamten geltende Einstufungsgefiige mit dem Ziel zu verindern, einerseits
Leistungsanreize zu schaffen, andererseits die dffentlichen Haushalte auch mit
dem Ziel zu entlasten, sonst weiter notwendige Stellenreduzierungen zu begren-
zen, '

Der Bundesrat. fordert daher die Bundesregierung auf, sowohl fiir die Beamten

der Besoldungsordnungen A, B und C als auch bei der Bundesbesoldungsordnung R
entsprechende Anderungen vorzunehmen,

Dabei soll grundsdtzlich angestrebt werden, die Amter der Besoldungsordmung A,
fir die das Eingangsamt Besoldungsgruppe A 13 ist, sowie die Amter der anderen
Besoldungsordmingen Jjeweils um eine Bescoldungsgruppe niedriger einzustufen.
Der Automatismus der Dienstaltersstufen ist zu beseitigen, die Einstufungen
sind den Anforderungen entsprechend vorzunehmen, der Grundsatz der Beftrderung
nach Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung ist tatsichlich zu verwirk-
lichen und Leistungsanreize gind mSeglich zu machen.

Begrimdung

Die Modernisierung der &ffentlichen Ver-
waltungen ist nur mit besonders moti-
vierten Mitarbeiterimnen und Mitarbeitern
zu verwirklichen. Andererseits sind die
Offentlichen Haushalte zu einem grofien
Teil aufgrund der bestehenden Personal-
kosten stark bhelastet., Beides erfordert
eine Neustrukturierung des Dienstrechts
und des Besoldungsgefliges.




