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17.10.96
Antrag

des Freistaates Sachsen

Gesetz zur Anderung und Erginzung des Anspruchs- und Anwart-
schaftsiiberfiihrungsgesetzes (AAUG-Anderungsgesetz - AAfiG-
AndeG)

Punkt 6 der 703. Sitzung des Bundesrates am 18. Oktober. 1996

Der Bundesrat mdge beschliefen, zu dem Gesetz die Einberufung des
Vermittlungsausschusses gemdB Art. 77 Abs. 2 des Grundgesetzes
aus folgendem Grund zu verlangen:

a ti 1 Nummer 3 und
Artikel 1 Nummer 3 wird wie folgt gedndert:
aa) Buchstabe c) wird gestrichen.
bb) Buchstabe dj wird gestrichen.
Artikel 1 Nummer 4 wird wie folgt gedndert:
cc) Buchstabe c¢) ist wie folgt zu fassen:
c) In Absatz 7 Satz 2 wird die BRngabe § 6 Abs. &*
durch die Angabe § 6 Bbs. 6 und 6a” ersetzt.
Zu Artj Anlage 4 zum AA{iG

Artikel 1 Nummer 12 ist wie folgt zu fassen:

Die Anlage 4 wird wie folgt gefalBt:
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"Anlage 4

Jahresarbeitsentgelt nach § 6 Abs. 2

Kalenderjahr

1950
1951
1952
1953
1954
1955
1956
1957
1958
1958
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969

Kalenderjahr
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1578
1979
1980

Betrag in DM

22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.560,00
22.560,00
22.560,00
22.560,00
22.560,00
22.560,00
22.560,00
22.560,00

Betrag in DM

22.560,00
22.560,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00



1981
1882 -
1983
1984
1985
1986
1987
1588
1989
1.1.-17.3.1990

¢ Zu Artike]l 1 Nummer 13

-3 - Drucksache 682/1/96

22.920,00
22.920,00
22.920,00
22.920,00
27.600,00
27.600,00
27.600,00
27.600,00
27.600,00
27.600,00%

Artikel 1 Nummer 13 ist wie folgt zu fassen:

Die Anlage 8 wird gestrichen.”

eqgriind : .

Das im Anderungsgesetz mit der
Orientierung an der Gehaltsgruppe
E 3 verwendete Kriterium fiir die

Festlegqung der Funktionen, die mit
eigener politischer Verantwortung
verbunden waren, fiihrt zu kaum ver-
stédndlichen Ergebnissen. Angeh&rige
von Personengruppen, die in einer
aus dem Blickwinkel der Bevdlkerung
der ehemaligen DDR exponierten
Stellung mit den Mitteln des
Unterdriickungsapparates einen
wesentlichen Beitrag zur St#drkung
und Aufrechterhaltung des
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politischen Systems der ehemaligen
DDR geleistet haben, wdren von Ent-
geltbegrenzungen nicht mehr betrof-
fen. Dies gilt etwa filir die ehema-
ligen 1. Sekretdre der SED-Kreis-
leitungen und die Vorsitzenden der
Rite der Kreise. Sie bezogen zwar,
wie sich aus den Archivunterlagen
ergibt, erheblich iiber den Durch-
schnittseinkommen der DDR liegende
Arbeitsverdienste, erreichten aber
nicht das Verdienstniveau der
Hauptabteilungsleiter im zentralen
Staatsapparat (Gehaltsgruppe E 3).
Die grundsédtzlich zu bejahende
Zielstellung der Neuordnung der
Begrenzungsregelungen darf nicht
dazu fiihren, diese Personengruppen
kiinftig von Entgeltbegrenzungen

auszunehmen.

Sie waren bei Schaffung des AAUG
und auch bei seiner Novellierung
durch das
Renteniiberleitungs-Ergidnzungsgesetz
bewuBt den Entgeltbegrenzungs-
regelungen unterworfen worden. Es
besteht keine Veranlassung, daran
etwas zu Andern. Erreichen l&8t
gsich dies nur dadurch, dafl als
Kriterium fiir die eigene politische -
Verantwortung nicht auf das
Innehaben einer Funktion vom
Hauptabteilungsleiter an aufwdrts
im zentralen Staatsapparat oder in
der Hierarchie bzw. der Ein-
kommenshdhe nach vergleichbaren
Funktionen abgestellt wird. An-
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stelle der Entgelte und Aufwands-
entschidigungen in der Gehalts-
gruppe E 3 sind vielmehr in Anlage
4 die Entgelte und
Aufwandsentschddigungen in Ge-
haltsgruppe E 5 einzustellen.

Nach einer Berechnung des Bundes-
ministeriums fiir Arbeit und Sozial-
ordnung wiirde sich bei einer Orien-
tierung an der Gehaltsgruppe E 5
durch die Novellierung des AAUG der
von Entgeltbegrenzungen betroffene
Personenkreis von derzeit rund
100.000 auf etwa 50.000 halbieren.
Damit wilirden gegeniiber der am
Gehalt eines Hauptabteilungsleiters
orientierten Einkommensgrenze rund
25.000 Personen mehr in der

Begrenzungsregelung verbleiben.

Dies wiederum wiirde den finan-
ziellen Mehraufwand verringern.
Ausgehend von der Berechnung in der
Gesetzesbegriindung wiirden die Mehr-
aufwendungen nur etwa 60 % des Be-
trages erreichen, der bei der An-
knlipfung an die Gehaltsgruppe E 3
als MaBstab fiir Entgeltbegrenzungen
entstiinde.

In den in der Gesetzesbegriindung
genannten Bezugsijahren wiirden sich
die Aufwendungen wie folgt ent-

wickeln:




)

Anderungsantrag Vom Bundestag beschlossene
Jahr "Sektorenleiter- Fassung

modell E 5" "Hauptabteilungsleiter-

modell E 3"
in Mio, DM

1896 Bund 25 Bund 41,8

neue Linder 60 neue Linder 99,7

Summe 85 Summe 141,6
standig steigend
bis z.B. im Jahr
2000 Bund 66 Bund 108

neue Lander 155 neue Lander 257

Summe 221 Summe 365

Es ist zu erwarten, daB auch in den
Folgejahren lediglich rund 60 % der
Mehraufwendungen anfallen werden,
die bei der Orientierung der Ent-
geltbegrenzung an der Gehaltsastufe
eines Hauptabteilungsleiters (E 3)
fiir Bund und neue Lander entstehen.
Um auszuschliefen, dall die in der
bisherigen Anlage 7 aufgefilhrten
Personengruppen durch die vor-
gesehene Streichung des § 6 Abs. 4
AAUG und der Bnlage 7 zum AAUG der
Entgeltbegrenzung unterfallen, sind
§ 6 Abs. 4 und die Anlage 7 beizu-
behalten. Die iibrigen Anderungen
sind Folgednderungen.
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