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Ubermittelt vom Bundesministerium fir Wirtschaft am 21. Oktober 1996 gemdlB § 2 des
Gesetzes {ber dic Zusammenarbeit von Bund und Lindern in Angelegenheiten der
Européischen Union (BGBI. I 1993 S. 313 ff.). '

Die Vorlage ist von der Kommission der Europiischen Gemeinschaften am 2. Oktober 1996
dem Herrn Prédsidenten des Rates der Européischen Union iibermittelt worden.

Die Vorlage wird voraussichtlich von der Gruppe "Verkehrsfragen (Seeverkehr)" beraten.

Das Europdische Parlament und der Wirtschafts- und SozialausschuB werden an den
Beratungen beteiligt.

Die Kommission strebt eine mdglichst baldige BeschluBfassung durch den Rat an,

Hinweis: vgl. Drucksache 410/93 = AE-Nr. 931684.
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BEGRUNDUNG
Richtinic 94/58/EG des Rates

1. Die Richtlinie 94/58/EG des Rates vom 22. November 1994 (ber
Mindestanforderungen filr die Ausbildung von Seelenten stiitzt sich auf die international
anerkannten Regeln des IMO-Ubereinkommens von 1978 Gber Normen fir die
Ausbildung, die Erteilung von Befhigungszeugnissen und den Wachdienst von Seeleuten
(STCW-Ubereinkommen).

Zusitzlich wurden mit der Richtlinie Anforderungen (Artikel 8) fiir die Verstindigung
an Bord zwischen allen Mitgliedern der Besatzung sowie zwischen dem Schiff und den
Behdrden an Land festgelegt. Fiir Ro-Ro-Fahrgastschiffe gelten besondere Bestimmungen
fiir die Verstindigung zwischen dem Personal der Musterrolle und den Passagieren. Fir
Oitankschiffe, Chemikalientankschiffe und Flissiggastankschiffe ist in der Richtlinie
vorgesehen, daB sich Kapitin, Offiziere und Schiffsiente untereinander in einer

gemeinsamen Arbeitssprache bzw. in gemeinsamen Arbeitssprachen verstindigen kdnnen
miissen.

Die Richtlinie gibt den Mitgliedstaaten die Mdglichkeit, durch Hafenstaatkontrollen
(Artikel 10 und 11) zu Gberpriifen, ob die Seeleute an Bord von Schiffen unter der
Flagge von Drittlindern fiber eine den Normen des STCW-Ubereinkommens
entsprechende Ausbildung und Qualifikation verfilgen und ob sie in der Lage sind, sich
gemiB Artikel 8 untereinander zu verstindigen. Ist dies nicht der Fall, kdnnen die
Mitgliedstaaten das Schiff festhalten,

2. Auf der IMO-Konferenz vom 26. Juni bis 7. Juli 1995 in London wurde das STCW-
Ubereinkommen von 1978 weitgehend tiberarbeitet. Zu den wichtigen Neuerungen gehérte,
daB die IMO nunmehr das Recht hat, zu Gberpriifen, cb die Vertragsparteien die neuen
Anforderungen fiir die Ausbildung umfassend und restlos anwenden. Es wurde beschlossen,
daB die IMO ein Verzeichnis der Vertragsparteien, die sdmtliche Bedingungen des STCW-
1995 erfiillen, aufstelit und verdffentlicht. '

Verpflichtungen gemiB Richtlinie 94/58/E

3. GemiB Artikel 12 Absatz 2 der Richtlinie 94/58 beschlieBt der Rat auf Vorschlag der
Kommission tiber die Modalititen der Ratifikation neuer Ubereinkiinfte oder Protokolle zu
dem STCW-{Tbereinkommen und sorgt dafiir, daB sie in den Mitgliedstaaten einheitlich und
gleichzeitig angewendet werden.



Gemd$ Artikel 9 Absatz 3 Buchstabe a) der Richtlinie legt der Rat gem3B den Bestimmungen
des Vertrages vor dem 1. Juli 1995 eine Reihe von Kriterien fiir die Anerkennung der Arten

von Befdhigungszeugnissen fest, die von Einrichtungen oder Behérden von Drittlindern
ausgestellt werden. ‘

Die Mitgliedstaaten teilen der Kommission und den anderen Mitgliedstaaten mit, welche
Arten von Befshigungszeugnissen sie im Einklang mit den allgemeinen Kriterien anerkannt
haben oder anzuerkennen beabsichtigen. Erhebt ein Mitgliedstaat oder die Kommission
binnen drei Monaten nach dieser Mitteilung Einwinde auf der Grundlage der allgemeinen

Kriterien, so wendet die Kommission auf diesen Fall das Verfahren des Artikels 13 der
Richtlinie an. '

Im Rahmen der Uberarbeiting des STCW-Ubereinkommens hat die Kommission
Erdrterungen und Eatwicklungen in der IMO aktiv verfolgt, bei denen es unter anderem um
die Bestimmungen f{ber eine vorschriftsgemife Anwendung des Ubereinkommens ging.

In ihrer Mitteilung iiber Sicherheit im Seeverkehr (KOM (93) 66 endg.) hat die Kommission
angekiindigt, daB die auf Gemeinschaftsebene zu treffenden MaBnahmen im Bereich der
Sicherheit mit den IMO-Regeln und Normen tibereinstimmen soilten.

Um diesem Ziel gerecht zu werden und die in den Artikeln 12 Absatz 2 und 9 Absatz 3
behandelten Fragen gemeinsam zu priifen, hat die Kommission es fiir angezeigt gehalten, die
endgiiltige Genehmigung des gesinderten STCW-Ubereinkommens von 1995 durch die IMO-
Konferenz abzuwarten, bevor sie dem Rat formelle Vorschliige fiir gemeinsame Kriterien und
die Anpassung der Richtlinie 94/58/EG unterbreitet.

4. Der vorliegende Vorschiag fiir eine Anpassung der Richtlinie 94/58 betrifft a) die neuen
STCW-Normen fiir die Ausbildung und die Erteilung von Befihigungszeugnissen
einschlieBlich der Bestimmungen fitr den Wachdienst, wobei es unter anderem um
vorgeschriebene Ruhezeiten flir das Wachpersonal geht, sowie &) die Einfiihrung
gemeinsamer Kriterien flir die Anerkennung von Zeugnissen, die durch Drittlinder
ausgestellt werden. Der Vorschlag 148t die Artikel der Richtlinie 94/58, in denen es um die
Verstindigung an Bord und die Uberwachung durch den Hafenstaat geht, unberiihrt, Zur
letzteren Frage ist die Kommission jedoch der Auffassung, daB zusitzlich zu den bestehenden

Artikeln 10 und 11 Bestimmungen vorgeschlagen werden sollten, die der STCW-Regel I/4
von 1995 Rechnung tragen.

Vorgeschlagen werden folgende Anderungen der Richtlinie:

a) Artikel 4 wird gelindert, um Anpassungen der Begriffsbestimmungen sowie neue
STCW-95-Definitionen zu beriicksichtigen.
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b) Die Richtlinie erhiilt einen neuen Anhang, in den geinderte STCW-Kapitel eingehen.
Der neue STCW-Code, der die Anlagen zu den STCW-Regeln von 1978 verbessert
und ersetzt, wird in den Richtlinienvorschlag durch entsprechende Verweise auf den
Code als Erginzung zu den Kapiteln I bis VIII des Anhangs aufgenommen.

c) Es werden neue Artikel eingefiigt, wm den Bestimmungen des STCW-
Ubereinkommens von 1995 gerecht zu werden, die vor allem in den Kapiteln I und
VIO und den entsprechenden Abschnitten im STCW-Code, Teil A, enthalten sind.

Diese Artikel betreffen insbesondere folgende Punkie:

srke (Artikel 3a) entsprechend der neuen STCW-

- kiistenpabe Reisen (Artikel 5a) entsprechend der neuen STCW-Regel 1/3,
- innerstaatliche Bestimmungen (Artikel 5b) entsprechend der neuen STCW-Regel I/5,

- Qualititsnormen (Artikel Sc) entsprechend der neven STCW—Regel /8,

mgms_sgn(Arukel Sb) entsprechend der neuen STCW-Rzgel Ij9

issen (Artikel Se) entsprechend der neuen

STCW-Regcl v,

- anmmw (Artikel 5f) entsprechend der neuen STCW-Regel 1/12,

ernehmen (Artikel 5g) entsprechend der neuen STCW-

Regel U 14,

- Ubergangsbestimmungen (Artikel 5h) entsprechend der neuen STCW-Regel 1715,
- Q;gmﬂﬂghngk;ﬂ]; (Artikel 5i) cmsﬁrechcnd der neuen STCW—Regel VI,

d) Artikel 7 wird gedndert, um der ncuen STCW-chel Ii6 fir Ausbildung und
Bewertung Rechnung zu tragen.

e) Artikel 9 Absatz 3 Buchstabe a) erbilt eine neue Fassung, um die gemeinsamen
Kriterien fiir die Anerkennung von durch Drittlinder ausgestellten Zeugnissen
festzulegen. Die vorgeschlagenen Kriterien entsprechen den Bestimmungen des
STCW-Ubereinkommens von 1995, insbesondere der Regel 1/10.

Weiter unten folgt eine eingehende Untersuchung dieses wichtigen Bereichs.

f) Es werden neue Artikel 10a und 11a eingefiigt, um die Bestimmungen der Regel 1/4
tiber Hafenstaatkonirollen zu beriicksichtigen.



£) Artikel 12 wird geéndert, damit Anderungen der Richtlinie, die aufgrund kiinftiger
Anderungen des STCW-Codes erforderlich werden, nach dem Verfahren des Artikels
13 (Ausschufl) beschlossen werden kénnen.

Gegenstand

5. Bei seiner Verabschiedung im Jahre 1978 war es das Ziel des STCW-
Ubereinkommens (STCW 78}, einvernehmlich internationale Normen fiir die Ausbildung,
die Erteilung von Befihigungszeugnissen und den Wachdienst von Seeleuten festzulegen, um
den Schutz des menschlichen Lebens und der Sachwerte auf See sowie den Schutz der
Meeresumwelt zu fordern. Seeleuten, die den vereinbarten Normen entsprechen, werden mit
Vermerken versechene Befihigungszeugnisse ausgestellt, die von allen anderen
Vertragsparteien als Nachweis dafiir anzusehen sind, daB die rechtméBigen Inhaber die
Befahigungsanforderungen erfiillen.

Leider ist das Vertrauen in die Glaubwiirdigkeit der im Rahmen des STCW 78 ausgestellten
Befahigungszengnisse dadurch untergraben worden, daB die Bestimmungen nicht regelmiBig
eingehalten wurden und das Ubereinkommen keine wirksame Uberwachung und
Durchsetzung ermdglichte. Daraufhin wurde die Anlage zum Ubereinkommen 1995
vollstindig tiberarbeitet. Diese Anderungen treten zum 1. Februar 1997 in Kraft und
umfassen ﬁbergangsbcstimmungen, die es den Vertragsparteien erlauben,
Befahigungszeugnisse bis zum 1. Februar 2002 gemiB dem STCW 78 zu erteilen, mit
Vermerken zu versehen und anzuerkennen, jedoch nur filr diejenigen Seeleute, die ihre
anerkannte Seefahrtzeit oder Ausbildung vor dem 1. August 1998 beginnen,

6.  Jede Vertragspartei des Ubereinkommens kann fiir Schiffe, die ihre eigene Flagge zu
fihren berechtigt sind, schirfere Normen als die international vereinbarten festlegen.
Mehrere Vertragsparteien haben von diesem recht in unterschiedlicher Weise Gebrauch
gemacht. Solche einzelstaatlichen Normen kdnnen jedoch nicht auf Seeschiffe anderer
Vertragsparteien angewandt werden.

Diplome

7. Diplome werden in der Regel als AbschluB von Ausbildungslehrgingen in einer
Ausbildungseinrichtung fiir Seeleute erteilt (Einfithrung, alternierende und in einigen Fillen
auf die Erlangung von Befihigungsnachweisen vorbereitende Ausbildung). Eine der grofiten
Schwichen des STCW 78 war der Umstand, daB die Normen lediglich die theoretischen
Kenntnisse betrafen und kaum Anforderungen an die praktische Befihigung oder Fignung
und deren Nachweis vorgesehen waren. Sind jedoch integrierte Lehrprogramme vorgesehen,
die auch eine praktische Ausbildung an Bord umfassen, so kann die Kontrolle anhand eines
Ausbildungsbuchs erfolgen, das gemdB STCW 95 ausdriicklich von der Vertragspartei
anerkannt sein muB, welche die Befihigungszeugnisse ausstelit. Die Eintragungen in diesem
Ausbildungsbuch konnen vom Ausbildungsleiter nach AbschluB der erforderlichen
Seedienstzeit {iberpriift werden. Die praktischen Kenntnisse und Fahigkeiten, die auf See
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erworben wurden, kénnen auch im Rahmen von miindlichen, praktischen und/oder
simulatorgestiitzten Pritfungen getestet werden.

In einigen Landern kann ein STCW-Befdhigungszeugnis von der Ausbildungseinrichtung im
Namen der Vertragspartei zusitzlich zum Diplom ausgestellt werden. In anderen Fallen kann
das Dipiom der fiir das STCW-Ubereinkommen zustindigen Behorde vorgelegt werden, die
dann ohne weitere Priifung oder Bewertung ein STCW-Befahigungszeugnis ertetlt.

Zulassung der Schulung und Ausbildung von Seeleuten

8. GemiB STCW 78 miissen Kapitine und nautische Offiziere keine besondere

Ausbildung abgeschlossen sondern lediglich an einem zugelassenen Brandbekimpfungskurs
teilgenommen haben,

Die Praxis im Rahmen des STCW 78 war je nach Vertragspartei unterschiedlich; im
allgemeinen war eine Zulassung der Ausbildung von nautischen Offizieren nur dann
vorgeschrieben, wenn die Ausbildungseinrichtung bei den Behorden eine Verkiirzung der
vorgeschriebenen Seefahrtzeit fiir ihre Lehrgangsteilnehmer beantragte.

Die technischen Offiziere andererseits miissen gemaB STCW 78 mindestens eine dreijéhrige
mgelassene Schulung oder Ausbildung abschlieBen. Das STCW 95 ist noch strenger und
fordert den Abschluf einer zugelassenen Schulung und Ausbildung. '

li itit der u, und Ausbildung im Rahmen entsprechender
Ejprichtungen

9. Die Qualitit der Schulung und Ausbildung hingt unter anderem von folgenden
Faktoren ab:

- Zulassungsbedingungen, Anforderungen an die allgemeine Schulbildung im jeweiligen
Land sowie Angebot und Nachfrage gutgeschulter Arbeitskriifte;

- Bedeutung, die der seeminnischen Ausbildung von den einzelnen Regierungen

beigemessen wird, sowie Attraktivitit der entsprechenden Berufe in den Augen der
Bevélkerung;

- Qualitit der beschiftigten Lehrkrifte und der Ausstattung und Mittel;

- die Frage, ob die Einrichtung zugelassen ist und von der Seeschiffahrisbehdrde oder

dem Erziehungsministerium tiberwacht wird und ob eine wirksame Qualitfitssicherung
erfolgt;

- die Frage, ob die Ausbildungseinrichtung besondere Unterstiitzung oder
Aufmerksamkeit von 6ffentlichen Stellen oder mittelbar bzw. unmittelbar von
Schiffahrtsgesellschaften erhalten hat.



All diese Faktoren kdnnen auf Ausbildungseinrichtungen in Lindern zutreffen, aus denen die
Arbeitskriifte fiir die internationale Schiffahrt kommen. In diesen Fillen ist die oben
erwihnte Unterstittzung oder Aufmerksamkeit von besonderer Bedeutung. Auch Motivierung
und Managementfihigkeiten der Entscheidungstriiger spielen eine Rolle.

Bedeutung

10. Wenn den von einer Vertragspariei oder in ihrem Namen ausgestellten
Befihigungszeugnissen wenig Vertrauen geschenkt werden kann, so ist auch die Zulassung
einer Ausbildungseinrichtung durch die Seeschiffahrtsbehdrde dieser Vertragspartei kaum
iberzeugend. Faktoren wie die Beteiligung anderer Behorden oder des
Erziehungsministeriums sollten jedoch beriicksichtigt werden.

In einigen Arbeitskrifte stellenden Lindern gibt es bekanntermaBen eine kleine Anzahl guter
Ausbildungseinrichtungen neben anderen von unzureichender Qualitit. Die nach dem STCW
78 ausgestellten Befahigungszeugnisse fiir Seeleute, die eine gute Ausbildung erhalten haben,
unterscheiden sich jedoch nicht von denen der schlecht ausgebildeten Seeleute. Unter dem
STCW 95 konnte sich die Lage schon bald dadurch bessern, daB unzuldngliche
Ausbildungseinrichtungen geschlossen werden. Bis alle iibrigbleibenden Einrichtungen die
Mindestanforderungen vollstindig erfiillen wird es jedoch noch einige Jahre dauern, und bis
sie den Standard entsprechender Einrichtungen in den Mitgliedstaaten erreichen, noch viel

linger.

Die Qualitit der Ausbildung kann nur durch eine Kontrolle der Ausbildungseinrichtungen
und -verfahren gewihrleistet werden, sie sie in Regel I/10 des STCW 95 vorgesehen ist.
Dabei soliten zumindest die Bestimmungen der Artikel des Ubereinkommens sowie der
- Regeln I/6 bis 1/12 des STCW 95 und alle einschligigen Abschuitte der Teile A und B des
STCW-Codes einschlieBlich des Abschnitts B 1/9 Absatz 13 befolgt und alle Angaben der
Vertragspartei, die das Zeugnis ausstellt, beriicksichtigt werden.

Die Kontrolle kann zeigen, daB eine oder mehrere von einer Vertragspartei zugelassene
Ausbildungseinrichtungen eine derart schlechte seeminnische Schulung und Ausbildung
erteilen, daB die Mindestanforderungen des STCW 95 nicht erfilllt sind. Kommt ein
Flaggenstaat zu diesem SchluB, so kann er keines der von der betreffenden Vertragspartei
ausgestellten Befdhigungszeugnisse anerkennen. Einige oder alle Befahigungszeugnisse dieser
Vertragspartei konnen nur dann gemiB STCW .95 anerkannt werden, wenn folgende
Bedingungen eingehalten werden: _

- Die Vertragspartei erkennt lediglich die Schulung und Ausbildung derjenigen
Einrichtungen an, die den Mindestanforderungen gemi STCW 95 gentigen;

- - die Inhaber von Zeugnissen, die nur eine unternormige Befdhigung
gewihrleisten, mitssen entsprechende Auffrischungs- und Aktualisierungskurse
absolvieren oder sich einer einschiiigigen Bewertung unterziehen; und

- die Vertragspartei erfiillt alle anderen Bedingungen des gednderten
Ubereinkommens.
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Das STCW 95 enthdlt Mindestanforderungen fiir Zeugnisse, die von einer Flaggen-
Vertragspartei gemiB Regel 1/10 anerkannt werden. Gemél dem Kapite!l "Normen der
Vertragsparteien" kann eine Flaggen-Vertragspartei vom Inhaber eines von einer anderen
Partei ausgesteliten Befahigungszeugnisses verlangen, daB er strengeren Befdhigungsnormen
entspricht, bevor er auf einem Schiff unter ihrer Flagge angeheuert wird; in diesem Fall ist
ein entsprechender Vermerk erforderlich, mit dem das Zeugnis anerkannt wird. Auch die
Schiffahrtsgeseilschaften kdnnen fiir die von ihnen beschiftigten Seeleute strengere Normen
als ihre eigene Regierung vorschreiben und manche von ihnen verlangen schon jetzt einen
AbschluB von einer Ausbildungseinrichtung, die hdheren Anforderungen an Schulung,
Ausbildung und Befidhigung von Seeleuten geniigt,

Beglaubigung von Urkunden

11.  Da Urkunden heutzutage leicht zu falschen oder zu findern sind, mu8 es zuverlidssige
Register geben, damit verdichtige Unterlagen beglaubigt werden kénnen. Am ¢infachsten
wiire es, wenn im Rahmen des Zulassungsverfahrens ein Computerverzeichnis mit allen
Seeleuten vorgelegt wird, die einen Abschluf an der betreffenden Ausbildungseinrichtung
gemacht haben. Diese Verzeichnisse sollten geniigend Angaben enthalten, um die Inhaber
der AbschluBzeugnisse identifizieren zu kdnnen. Jedes Jahr sind die Daten der neuen
Abginger nachzutragen.

Zul ildungseinric

12.  Die Einfilhrung eines Zulassungssysterns fiir Ausbildungseinrichtungen erfordert die
Aufstellung und einheitliche Anwendung von detaillierten Kriterien als Grundlage fiir eine
solche Zulassung, Die Kriterien sollten den Anforderungen dés STCW 95 entsprechen.
AuBerdem sind alle Entscheidungen der IMO betreffend das STCW-Ubereinkommen 95 zu
beachten. Fiir die Anerkennung von Befdhigungszeugnissen fiir den Dienst an Bord von
Schiffen eines Mitgliedstaats kdnnen zusitzliche Anforderungen, die iiber die im STCW 95
enthaltenen hinausgehen, angewandt werden,

Um die Einhaltung der Normen des STCW 95 sicherzustellen, ist in zwei Schritten
vorzugehen: zundchst mufl die Ausbildungseinrichtung Unterlagen {ibermitteln, aus denen
ihre Schulungs- und Ausbildungsstandards hervorgehen. Geniigen sie den Normen des
STCW 95, sollte die betreffende Einrichtung besichtigt und beurteilt werden.

" Vergleiche mit den Normen des STCW 78

13. Da das STCW 95 am 1. Februar 1997 in Kraft tritt, sollten in erster Linie diese
Vorschriften Beriicksichtigung finden. GemiB Regel I/11 des STCW 95 sind die
Vertragsparteien verpflichtet, die Befihigungsanforderungen, die sie nach STCW 78
angewandt haben, mit den im STCW 95 vorgeschriebenen zu vergleichen. Das Ergebnis
dieses Vergleichs sollte im Rahmen des EU-Zulassungsverfahrens gepriift werden. In Regel
/11 ist das Datum 1. Februar 2002 fiir die Uberpriifung aller Befihigungszeugnisse nach
dem STCW 78 festgesetzt; es liegt jedoch im Interesse aller Vertragsparteien, die
vorgesehenen Uberpriifungen bis zum 1. August 1998 abzuschlieBen, da zu diesem Zeitpunkt
alle Angaben nach Regel 1/7 und Abschnitt A-I/7 des STCW-Codes zu iibermitteln sind. Bis



dahin soliten alle Vorkehrungen getroffen sein, die fiir eine Vervollstindigung oder
Aktualisierung der Kenninisse und Fihigkeiten von Seeleuten, die ein Befihigungszeugnis
gemifi STCW 78 besitzen, fiir erforderlich gehalten werden; allerdings kann die
Durchfiihrung von ordnungsgemifen Auffrischungs- und Zusatzkursen bis zu fiinf Jahren
erfordern. Der Zugang zur Beschiftigung an Bord von Schiffen der Mitgliedstaaten stellt

einen wichtigen Anreiz sowohl fiir Regierungen als auch fiir Ausbildungseinrichtungen und
Seeleute dar. '

.A kte der Hafe ,

14.  Wie bereits unter "Normen der Vertragsparteien" dargelegt, sollten fiir Schiffe unter
der Flagge anderer Vertragsparteien lediglich die STCW-Mindestanforderungen filr Schulung
und Ausbildung angewandt werden.

Die Kontmllvexfahren der Regel 1/4 wurden um folgende Punkte erweitert:

- - die Beantragung eines Vermerks zur Bestitigung der Anerkennung mufB belegt
werden;

- die Anzahl und Befahigungszeugnisse der Seeleute an Bord miissen den
Anforderungen der Verwaltung an eine sichere Schiffsbesatzung entsprechen und

- wenn das Schiff in einer Weise betrieben wird, dal Personen, Sachwerte oder die
Umwelt gefdhrdet sind, miissen die Normen fiir den Wachdienst {iberpriift werden.

Das Schiff wird in folgenden Fillen festgehalten:

“ die geltenden Anforderungen der Verwaltung an eine sichere Schiffsbesatzung
werden nicht eingehalten;

- die Anforderungen der Verwaltung an die Briicken- und Maschinenwache
werden nicht eingehalten;

- - bei der Wache fehlt eine Person, die befihigt ist, notwendige Einrichtungen
fiir die sichere Fahrt des Schiffes, fiir Sicherheitsfunkverkehr oder fiir die
Verhiitung der Meeresverschmutzung zu bedienen und

- fir die Wachen k&nnen nicht genug Personen eingesetzt werden, die
ausreichend ausgeruht und auch sonst diensttitchtig sind.

Sprachkenntnisse

15.  Fir die erforderliche Koordinierung aller Titigkeiten ist es entscheidend, da8 die
Besatzungsmitglieder sich miindlich verstindigen sowie Befehle und Anweisungen unter allen
Umstinden verstehen kénnen. Bei der Anerkennung von Zeugnissen kommt daher den
Sprachkenntnissen des Inhabers besondere Aufmerksamkeit zu.
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e i i igi vorschriften des Flagge ts

16.  Entsprechende Kenntnisse konnten z.B. dadurch sichergestellt werden, da eine
Zusammenfassung der wichtigsten Rechtsvorschriften verteilt wird, und bei jedem Antrag
auf Anerkennung eines -Befdhigungszeugnisses oder auf Giltigkeitserneuerung eines
Vermerks zur Bestitigung der Anerkennung die Beaniwortung von Testfragen gefordert wird.
Dies gilt fiir Seeleute, die an Bord des Schiffes mit Leitungsaufgaben betraut sind.

V. ati d noun

17. In Regel I/2 des geiinderten STCW-Ubereinkommens und in Abschnitt A-1/2 des
STCW-Codes wird die Form der Vermerke festgelegt. Absatz 8 der Regel I/2 lautet
folgendermaBen: "Die Verwaltungen kdnnen eine Form verwenden, die sich von der in
Abschnitt A-1/2 des STCW-Codes dargestellten unterscheidet, vorausgesetzt, dafl unter
Beriicksichtigung der nach Abschnitt A-I/2 zuldssigen Unterschiede zumindest die

geforderten Informationen in lateinischen Schriftzeichen und arabischen Zahlen angegeben
sind".

SchiuBfolgerunpen

18.  Die Mitgliedstaaten kdnnen Befihigungszeugnisse, die von anderen Vertragsparteien
aufgestellt wurden, gemiB Regel I/2 des STCW 95 durch einen Vermerk anerkennen und
deren Inhaber somit fiir den Dienst an Bord von Schiffen zulassen, die ihre Flagge zu fithren
berechtigt sind. Fiir die Erteilung eines solchen Vermerks kann gefordert werden, da8 der
Nachweis einer anerkannten seeménnischen Schulung und Ausbildung an einer zugelassenen

Ausbildungseinrichtung vorgelegt wird, gleichgilltig, ob unter der Gerichtsbarkeit der
betroffenen Vertragspartei oder nicht.

Eing solche Regelung bietet unter anderem folgende Vorteile:

- Es wird sichergeselit, daB der Inhaber eines anerkannten Befahigungszeugnisses eine
Schulung und Ausbildung abgeschlossen hat, die der durch einen Mitgliedstaat
gemiB STCW 95 zugelassenen gleichwertig ist und die - zumindest in Zukunft - eine
Kontrolle der Ausbildung an Bord und in Betrieben an Land sowie entsprechende
Priifungen und deren Uberwachung an Bord der Schiffe ihrer Flagge umfaft;

- wenn sich herausstellt, daB die 'Schulung und Ausbildung eines Zeugnisinhabers
unzureichend ist, kdnnen Abhilfsmanahmen getroffen werden und

- Auffrischungs- und Akiualisierungskurse an ausgewihlten Ausbildungseinrichtungen
in den Lindern, in denen Beschiiftigungsmdglichkeiten gegeben sind, entsprechen voll
und ganz den Anforderungen des STCW 95.

Eine solche Regelung hat jedoch auch Nachteile, zum Beispiel:

- sie erfordert erhebliche Finanz- und Humanressourcen;
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- es bedarf der Bereitschaft zur Zusammenarbeit aller Vertragsparteien, deren
Befihigungszeugnisse auf diese Weise anerkannt werden sollen, was zu einer
Abwertung der ansonsten von dieser Vertragspartei oder in ihrem Namen
ausgestellien Befahigungszeugnissen fiihren kénnte.

Inkraftireten

-19.  Das gefinderte STCW-Ubereinkommen soll am 1. Februar 1997 in Kraft treten. Dies
geschieht gemiB Artikel XII des Ubereinkommens, der folgende Bestimmung enthilt: "Eine
Anderung der Anlage tritt in bezug auf alle Vertragsparteien mit Ausnahme derjenigen, die
nach Ziffer vii. Einspruch dagegen erhoben und diesen Einspruch nicht zuriickgenommen
haben, sechs Monate nach dem Tag in Kraft, an dem sie als angenommen gilt."

Voraussichtlich werden alle Mitgliedstaaten auBer Osterreich, das noch nicht Vertragspartei
des STCW-Ubereinkommens von 1978 ist, das gednderte STCW-Ubereinkommen annehmen.

Unter diesen Umstéinden geht die Kommission davon aus, daf der vorliegende Vorschlag
keine Schwierigkeiten fiir die Mitgliedstaaten bietet; sie fordert den Rat daher dringend auf,
den Vorschlag so bald wie mdglich anzunehmen, damit die geiinderte Richtlinie 1997 in
Kraft treten kann,
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Vorschiag fiir eine

Richtlinie des Rates zur Anderung der Richtlinie 94/58/EG
{iber Mindestanforderungen fiir die Ausbildung von Seeleuten

DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION -

gestiitzt auf den Vertrag zur Griilndung der Europiischen Gememschaft insbesondere auf
Artikel 84 Absatz 2,

auf Vorschlag der Kommission®,

nach Stellungnahme des Wirtschafts- und Sozialausschusses?,
gemiB dem Verlfahren des Artikels 189¢ des Vertrages®,

in Erwiigung nachstehender Griinde:

Gemal Artikel 12 Absatz 2 der Richtlinie 94/58/EG des Rates {iber Mindestanforderungen
fir die Ausbildung von Seeleuten* beschlieft der Rat auf Vorschlag der Kommission und
unter Beriicksichtigung der parlamentarischen Verfahren der Mitgliedstaaten wie auch der
einschligigen Verfahren innerhalb der IMO nach Verabschiedung neuer Ubereinkiinfte oder
Protokolle zu dem in Artikel 4 Buchstabe v) genannten STCW-Ubereinkommen iiber die
Modalititen der Ratifikation dieser Ubereinkiinfte oder Protokolle und sorgt dafiir, daB sie
in den Mitgliedstaaten einheitlich und gleichzeitig angewendet werden.

Gemif Artikel 9 Absatz 3 Buchstabe a) dieser Richtlinie legt der Rat gemiB den
Bestimmungen des Vertrages eine Reihe von Kriterien fiir die Anerkennung der Arten von

Befahigungszeugnissen fest, die von Einrichtungen oder Behdrden von Drittliindern
ausgestellt werden.

In jhrer Mitteilung {&ber Sicherheit im Seeverkehr® hat die Kommission angekiindigt, daf
MaBnahmen, die im Bereich der Sicherheit auf See und der Vorbeugung von
Meeresverschmutzung auf Gemeinschafisebene getroffen werden, nach Mbglichkeit mit
international vereinbarten Regeln und Standards in Einklang stehen sollten.

Auf der IMO-Konferenz vom 26. Juni bis 7. Juli 1995 wurde das gednderte Ubereinkommen
iiber Normen fir die Ausbildung, die Erteilung von Befihigungszeugnissen und den
Wachdienst von Seeleuten von 1978 (STCW-Ubereinkommen) sowie der Code fiir die

Ausbildung, die Erteilung von Befdhigungszeugnissen und den Wachdienst von Seeleuten
(STCW-Code) angenommen.

W W R e

ABL Nr. L 319/28 vom 12.12.1994.
KOM(93) 66 endg. (2).
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Die Bestimmungen des gefinderten STCW-Ubereinkommens sollten so bald wie méglich in
geeigneter Weise in die Richtlinie aufgenommen werden, um sicherzustellen, daB die
Mitgliedstaaten ihren Verpflichtungen auf internationaler Ebene nachkommen.

Zur Ausarbeitung des gem#B Artikel 9 Absatz 3 der Richtlinie 94/58/EG des Rates
vorgesechenen Vorschlags empfahl es sich, die Annahme des geinderten STCW-
Ubereinkommens durch die IMO-Konferenz vom 26. Juni bis 7. Juli 1995 abzuwarten, das
auch Bestimmungen fiir die Anerkennung von Befihigungszeugnissen auf internationaler
Ebene enthilt.

Die gemeinsamen Kriterien fiir die Anerkennung der von Einrichtungen oder Behérden in
Drittlindern ausgesteliten Befahigungszeugnisse sollten auf den im Rahmen des geidnderten
STCW-Ubereinkommens vereinbarten Normen fiir die Ausbildung und Erteilung von
Befihigungszeugnissen beruhen.

Die gemeinsamen Kiriterien fiir die Anerkennung von Befihigungszeugnissen filir den Dienst
an Bord von Schiffen unter der Flagge eines Mitgliedstaats sollten die Kapazitiiten der vom
betreffenden Seemann absolvierten Ausbildungseinrichtung beriicksichtigen; daher sollten
Kriterien fir die Zulassung von Ausbildungsinstituten fiir Seeleute in Drittlindern durch die
Mitgliedstaaten sowie Kriterien fiir die Anerkenoung der Ausbildungsprogramme und
Lehrginge dieser Einrichtungen festgelegt werden.

Um die Sicherheit auf See zu verbgssern und Meeresverschmutzungen zu vermeiden, sollten
die Anfordeningen des STCW-Ubereinkommens an den Wachdienst einschlieBlich der

Bestimmungen {iber Ruhezeiten fiir das Wachpersonal in diese Richtlinie aufgenommen
werden.

Die Bestimmungen fiir die Hafenstaatkontrollen sollten in Ubereinstimmung mit dem
gednderten STCW-Ubereinkommen erginzt werden -

HAT FOLGENDE RICHTLINIE ERLASSEN:
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Die Richtlinie 94/58/EG wird wie folgt gefindert:

1. Der folgende Artikel wird eingefiigt:

’Artikel 3a -

1. Die Befihigungszeugnisse werden in der oder den Amtssprachenﬂdes erteilenden
Mitgliedstaates abgefaBt. Ist diese Sprache nicht Englisch, so mu$ eine Ubersetzung ins
Englische beigefiigt sein.

2. In bezug auf Funker konnen die Vertragsparteien

1) die nach den einschligigen Regeln geforderten zusitzlichen Kenntnisse in die

Priifung zur Erteilung eines Bet‘ahxgungszeugmsses nach der Vollzugsordnung fiir
den Funkdienst einbeziechen oder

2) - ein gesondertes Befhlugungszeugms erteilen, aus dem hervorgeht, daB der Inhaber
die in den einschligigen Regeln geforderten zusitzlichen Kenntnisse besitzt.

3, Der in Artikel VI des STCW-Ubereinkommens vorgeschriebene Vermerk iber
die Beglaubigung der Erteilung eines von einem Drittland erteilten Befihigungszeugnisses

darf nur dann ausgestelt werden, wenn alle Anforderungen nach Artikel 9 Absatz 3
Buchstabe a) erfiillt sind.

4, Nach Ermessen eines Mitgliedstaates kénnen Vermerke im Befihigungszeugnis
eingetragen werden, die so ausgestellt sind, wie in Abschnitt A-I/2 des STCW-Codes
vorgesehen. Falls sie so eingetragen sind, muB die verwendete Form der in Abschnitt A-1/2
Absatz 1 dargelegten Form entsprechen. Erfolgt die Erteilung in einer anderen Weise, muf

die verwendete Form der Vermerks derjenigen von Absatz 2 des genannten Abschnitts
entsprechen.

5. Ein Mitgliedstaat, der ein Befdhigungszeugnis gemaﬁ Artikel 9 Absatz 3
Buchstabe a) anerkennt, muB dieses Befdhigungszeugnis mit einem Vermerk versehen. Die
Form des Vermerks mufl Absatz 3 des Abschnitts A-I/2 des STCW-Codes entsprechen.
6. }Die in den Absiitzen 3, 4 und 5 genannten Vermerke

1) konnen als getrennte Dokumente ausgestellt werden;
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2) miissen jeweils mit einer einmaligen Nummer versehen werden, mit
Ausnabhme der Vermerke, mit denen die Erteilung eines
Befahigungszeugnisses beglaubigt wird, da in diesem Fall die gleiche Nummer
wie fiir das betreffende Befdhigungszeugnis verwendet werden kann, falls es
sich dabei um eine einmalige Nummer handelt;

3) erlfschen, sobald das mit einem Vermerk versehene Befihigungszeugnis
abliuft oder vom ausstellenden Dritifand eingezogen, aufgehoben oder
annuliert wird, in jedem Fall jedoch spitestens fiinf Jahre nach dem
Ausstellungsdatum.

7. Die Dienststellung, in der der Inhaber eines Befdhigungszeugnisses zur Ausiibung
seines Dienstes befugt ist, wird auf dem Vermerk mit den gleichen Termini wiedergegeben,
wie in den geltenden Anforderungen der Verwaltung an eine sichere Schiffsbesatzung.

8. Die Mitgliedstaaten kénnen eine Form verwenden, die sich von der in Abschnitt
A-J/2 des STCW-Codes dargestellten unterscheidet, vorausgesetzt, daB unter
Beriicksichtigung der nach Abschnitt A-I/2 zulissigen Unterschiede zumindest die
geforderten Informationen in lateinischen Schriftzeichen und arabischen Zahlen angegeben
sind.

9. Jedes entsprechend der Richtlinie geforderte Befihigungszeugnis muf im Original
an Bord des Schiffes aufbewahrt werden, auf dem der Inhaber seinen Dienst tut."

2. Artikel 4 wird wie folgt geiindert; |
T o- B@Mmm c) erhiilt folgende Fassung:
"c) 'nautischer Offizier’ einen fachkundigen Offizier gemiB Kapitel I des Anhangs. "
- IBuchstabe d) erhilt folgende Fassung:

"d) ‘erster Offizier’ den dem Kapitin im Rang nachfolgenden Offizier, der bei
Verhinderung des Kapitiins die Fithrung des Schiffes iibernimmt. "

- Buchstabe e) erhilt folgende Fassung:
"e) “technischer Offizier” einen fachkundigen Offizier gemiB Kapitel 3 des Anhangs. "
- Buchstabe f) erhélt folgende Fassung:

"f) "Leiter der Maschinenanlage’ den ranghdchsten technischen Offizier, der fiir den
maschinellen Antrieb sowie fiir den Betrieb und die Wartung der maschinellen
und elektrischen Anlagen des Schiffes verantwortlich ist."



_1s - drucksache 792/96

- Buchstabe g} erhilt folgende Fassung:

"g) - ’zweiter technischer Offizier] den dem Leiter der Maschinenanlage im Rang
nachfolgenden Offizier, der bei Verhinderung des Leiters der Maschinenanlage
fir den maschinellen Antrieb sowie flir den Betrieb und die Wartung der
maschineilen und elektrischen Anlagen des Schiffes verantwortlich ist.”

- Buchstabe i) erhilt folgende Fassung:

1) ’Funker’ eine Person, die ein der Vollzugsordnung fiir den Funkdienst

entsprechendes Zeugnis besitzt, das von den zustindigen Stellen ausgestelit oder
anerkannt ist."

- Buchstabe o} erhalt folgende Fassung:

"0) ’Antriebsleistung’ die maximale Gesamtnennieistung aller Hauptantriebsmaschinen
des Schiffes in Kilowatt, die bei Nenndrehzahi als Dauerleistung abgegeben
werden kann und im Klassenzertifikat zur Maschinenanlage oder in einem anderen
amtlichen Dokument ausgewiesen ist."

- Buchstabe q) erhdlt folgende Fassung:

"q) *Chemikalientankschiff” ein Schiff, das zur Befdrderung solcher fliissiger
Erzeugnisse als Massengut gebaut oder eingerichtet und eingesetzt ist, die in der
am [1997] geltenden Fassung des Internationalen Codes fiir die Beforderung von
Chemikalien ais Massengut aufgefiihrt sind,"

- Buchstabe r) erhilt folgende Fassung:

") "Fliissiggastankschiff® ein Schiff, das zur Bef6rderung solcher verflissigter Gase
| und anderer Erzeugnisse als Massengut gebaut oder eingerichtet und eingesetzt
ist, die in Kapitel 19 der am [1997]® geltenden Fassung des Interpationalen

Codes fiir die Beforderung von Gasen aufgeftihrt smd "

- Buchstabe v) erhilt folgenden Wortlaut:

"v)  ’STCW-Ubereinkommen’ das Internationale Ubereinkommen Gber Normen filr
die Ausbildung, die Erteilung von Befihigungszeugnissen und den Wachdienst
von Seeleuten unter Beriicksichtigung der Bestimmungen von Artikel VII und der
Regel I/15 des Ubereinkommens sowie gegebenenfalls der einschligigen
Bestimmungen des STCW-Codes in der am .... [1997]® geltenden Fassung."

- Die folgenden Buchstaben werden eingefligt:

©

Damm des Inkraftretens der vorliegenden Richdinie
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'Funkdienst’ den Wachdienst bzw. die technische Wartung und Instandsetzung in
Ubereinstimmung mit der Vollzugsordnung fiir den Funkdienst, dem
Internationalen Ubereinkommen zum Schutz des menschlichen Lebens auf See
und, nach Ermessen der jeweiligen Verwaltung, den einschldgigen Empfehlungen
der Organisation;"

"Ro-Ro  Fahrgastschiff’ ein Fahrgastschiff mit Ro-Ro-Frachtriumen oder
Sonderriumen, wie im Internationalen Ubereinkommen zum Schutz des
menschlichen Lebens auf See von 1974 in der Fassung vom [... 1997]®
definiert;"

'STCW-Code’ den Code fiber Normen fiir die Ausbildung, die Erteilung von
Befahigungszeugnissen und den Wachdienst von Seeleuten (STCW), wie in
Entschlleﬁung 2 der IMO-Konferenz vom 26. Juni bis 7. Juli 1995 angenommen
in der am [... 199719 geltenden Fassung",

"Funktion’ die Zusammenfassung von im STCW-Code aufgefiihrten Aufgaben,
Pflichten und Verantwortlichkeiten, die fiir den Betrieb des Schiffes, die
Sicherheit des menschlichen Lebens auf See und den Schutz der Meeresumwelt
erforderlich sind;

*Unternchmen’ den Schiffseigner oder jede andere Organisation oder Person, die
beispiclsweise den Manager oder Charterer (bareboat"), der die Verantwortung
fiir den Betrieb des Schiffes vom Schiffseigner tibernommen und mit der
Ubernahme einer solchen Verantwortung die Zustimmung gegeben hat, samtliche

dem Unternehmen mit diesen cheln auferlegten Pflichten und
Verantwortlichkeiten zu iibernehmen;

‘entsprechendes Zeugnis’ ein gem#f den Bestimmungen dieser Richtlinie
ausgestelltes und mit einem Vermerk versehenes Befihigungszeugnis, das dessen
rechtmiBigen Inhaber berechtigt, wihrend des Einsatzes auf der betreffenden
Reise auf einem Schiff des jeweiligen Typs und Raumgehalts sowie der jeweiligen
Leistung und Antriebsart in der Dienststellung zu dienen und die Funktion

~wahrzunehmen, die die in dem Befihigungszeugnis - festgelegte

Verantwortungsebene betreffen;

’Seefahrtzeit’ den Dienst an Bord eines Schiffes, der fiir die Erteilung eines

Befihigungszeugnisses oder eines sonstigen Eignungsnachweises ausschlaggebend
ist;

©

©)

Datum des Inkrafitretens der vorliegenden Richtlinie

Datum des Inkrafitretens der vorliegenden Richdinie
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ae) ‘zugelassene  Ausbildungseinrichtungen’ unterschiedliche Ausbildungs-

einrichtungen, die von einem Mitgliedstaat fiir die Ausbildung von Seeleuten
zugelassen sind; '

af) zugelassen’ von einem Mitgliedstaat als dazu geeignet anerkannt, Seeleuten die
erfordertiche Ausbildung zu vermitteln, die zum Dienst auf Schiffen unter seiner
Flagge befahigt;

ag) "Drittland’ ein Land, das nicht zu den Mitgliedstaaten zihit.”

3. Die nachstehenden Artikel werden eingefiigt:

Artiket 5a

1. Fiir den Einsatz auf kiistennahen Reisen kénnen die Mitgliedstaaten Normen fiir die
Ausbildung festlegen, die weniger streng als die in dieser Richtlinie enthaltenen sind. Dabei
diirfen sie an Seeleute, die auf Schiffen Dienst tun, welche die Flagge eines anderen
Mitgliedstaats zu fithren berechtigt sind und auf kistennahen Reisen eingesetzt werden,
hinsichtlich der Ausbildung, der Erfahrung oder der Befihigung keine strengeren
Anforderungen stellen, als an Seeleute, die auf Schiffen Dienst tun, die ihre eigene Flagge
zu flihren berechtigt sind. In keinem Fall diirfen die Mitgliedstaaten in bezug auf Seeleute,
die auf Schiffen unter der Flagge eines anderen Mitgliedstaats Dienst tun, Anforderungen
stellen, die iiber die Anforderungen der Richtlinie fiir nicht auf kiistennahen Reisen
eingesetzte Schiffe hinausgehen.

2. In bezug auf Schiffe, die die Flagge eines Mitgliedstaats zu fithren berechtigt sind und
regelmiBig auf kiistennahen Reisen vor der Kiste eines anderen Mitgliedstaats eingesetzt
werden, schreibt der Mitgliedstaat, dessen Flagge das Schiff zu fiihren berechtigt ist, fiir die
auf solchen Schiffen diensttuenden Seeleute hinsichtlich der Ausbildung, der Erfahrung und
der Erteilung von Befihigungszeugnissen Anforderungen vor, die mindestens denjenigen des
Mitgliedstaates entsprechen miissen, vor dessen Kiiste das Schiff eingesetzt ist, sofern sie
nicht iiber die Anforderungen des Ubereinkommens fiir nicht auf kiistennahen Reisen
eingesetzte Schiffe hinausgehen. Seeleute, die auf einem Schiff Dienst tun, dessen Fahrt iber
das von einem Mitgliedstaat fiir kiistennahe Reisen festgelegte Gebiet hinausgeht, miissen die
entsprechenden Befihigungsanforderungen der Richtlinie erfiillen.

3. Ein Mitgliedstaat kann auf ein Schiff, das seine Flagge zu fihren berechtigt ist, die
in der Richtlinie enthaltepen Bestimmungen filr kilstennahe Reisen anwenden, wenn es
regelmdBig vor der Kiste einer Nichtvertragspartei des STCW-Ubereinkommens auf
kiistennahen Reisen im Sinne der Definition des Mitgliedstaats eingesetzt ist.

4, Bevor sie fiber die Definition von kiistennahen Reisen und die entsprechenden
Ausbildungsanforderungen in Ubereinstimmung mit diesem Artikel entscheiden, ibermittein
die Mitgliedstaaten der Kommission die Einzelheiten der geplanten Bestimmungen. Die
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Mitgliedstaaten konnen solche Bestimmungen nur erlassen, nachdem sie entsprechend dem
Verfahren des Artikels 13 genchmigt wurden.

1. Die Mitgliedstaaten legen fest, auf welchem Wege und nach welchen Verfahren die
unparteiische Untersuchung aller Fille von Inkompetenz - gleich ob Handlung oder
Unterlassung - , die eine direkte Bedrohung fiir das menschliche Leben, fiir Sachwerte auf
See oder die Meeresumwelt darsteilen kSmnen und die auf Inhaber von
Beféhigungszeugnissen oder von durch den betreffenden Mitgliedstaat erteilten Vermerken
in Austibupg ihrer dem Befihigungszengnis entsprechenden Dienstobliegenheiten
zuriickzufihren sind, durchgefiihrt, der Entzug, die Aussetzung oder die Aufhebung der
betreffenden Erzeugnisse ausgesprochen wird und Betrligereien bekimpft werden.

2. Jeder Mitgliedstaat schreibt in Fillen der Nichteinhaltung seiner innerstaatlichen
Rechtsvorschriften zur Umsetzung der Richtlinie in bezug auf Schiffe, die seine Flagge zu
fihren berechtigt sind, oder in bezug auf Seeleute, denen dieser Mitgliedstaat ein
Befihigungszeugnis ordnungsgemaB erteilt hat, Strafen oder DisziplinarmaBnahmen vor.

3. Solche Strafen oder DisziplinarmaBnahmen werden insbesondere in den Fillen
vorgeschrieben und durchgesetzt, in denen

1) ein Unternehmen oder ein Kapitéin eine Person eingestellt hat, die nicht Inhaber eines
Befiihigungszeugnisses im Sinne der Richtlinie ist;

2) ein Kapitin zugelassen hat, daB eine Aufgabe oder eine Titigkeit in einer
Dienststellung, fiir die nach dieser Richtlinie ein entsprechendes Befihigungszeugnis
-erforderlich ist, von einer Person ausgeiibt wurde, die nicht Inhaber des geforderten
Befihigungszeugnisses oder einer giiltigen Auspahmegenehmigung ist und nicht iber
den in Artikel 9 Absatz 3 Buchstabe a) geforderten amtlichen Nachweis verfiigt oder

3) eine Person durch Betrug oder gefilschte Urkunden eine Anstellung zur
Wahrnehmung einer Aufgabe oder zur Ausiibung einer Tétigkeit in einer
Dienststellung erlangt hat, fiir die nach dieser Richtlinie ein Befihigungszeugnis oder
eine Ausnahmegenchmigung erforderlich ist.

4.  Mitgliedstaaten, in.deren Hoheitsgebiet sich ein Unternehmen oder eine Person
befindet, bei dem oder bei der aus eindeutigen Griinden davon ausgegangen werden kann,
daB sie filr eine offenkundige Nichtbefolgung der Richtlinie im Sinme von Absatz 3
verantwortlich ist oder davon Kenntnis hat, miissen mit Mitgliedstaaten oder, auf der
Grundlage der Gegenseitigkeit, mit jedem Drittland zusammenarbeiten, die ihnen gegeniiber
die Absicht bekunden, ein Verfahren unter ihrer Gerichtsbarkeit einzuleiten. "
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"Artikel 5S¢

Oualit

I

N

2)

3)

4)

2.

Die Mitgliedstaaten stellen sicher, daf

aile mit Ausbildung, Befihigungsbewertung, Erteilung von Befdhigungszeugnissen,
Vermerkerteilung und Giiltigkeitserneuerung zusammenhéngenden Tétigkeiten, die
von nichtstaatlichen Einrichtungen oder in deren Auftrag ausgefiihrt werden, iber ein
Qualititssicherungssystem kontinuierlich iberwacht werden, damit sichergestellt wird,
daB alle vorgegebenen Ziele, auch im Zusammenhang mit Befahigung und Erfahrung
von Ausbildern und Priifern, eingehalten werden;

in den Fiilen, in denen staatliche Stellen oder Einrichtungen derlei Tatigkeiten
ausiiben, ein Qualitdtssicherungssystem vorhanden ist;

die vorgeschriebenen Ausbildungsziele und entsprechenden Befdhigungsnormen
eindeutig definiert sind; sie bestimmen die Kenntnisse und Fiahigkeiten, die den im
Rahmen des STCW-Ubereinkommens vorgeschriebenen Priifungen und Bewertungen
entsprechen. Die Ziele und Qualititsnormen k&nnen fiir verschiedene Kurse und
Ausbildungsprogramme getrennt festgelegt werden; sie betreffen auch die
administrativen Aspekte der Zeugniserteilung;

die Qualititsnormen betreffen die administrativen Aspekte der Zeugniserteilung,
siimtliche Ausbildungskurse und Programme, von den Mitgliedstaaten oder in deren
Auftrag vorgenommenen Priffungen und Bewertungen sowie die Befihigung und
Erfahrung von Ausbildern und Priifern betreffen. Es werden Kontrollen und interne

Qualititssicherungspriifungen vorgenommen, um die Errelchung der vorgegebenen
Ziele zu gewihrleisten.

Die Mitgliedstaaten stcllcn auBerdem sicher, daBl mindestens alle fiinf Jahre eine

unabhingige Evaluierung der mit Vermittiung und Bewertung von Kenntnissen und
Fihigkeiten zusammenhingenden Titigkeiten sowie der administrativen Aspekte der

Zeugniserteilung durch entsprechend qualifizierte Personen erfolgt, die mit der jeweiligen

Titigkeit seibst nicht befaBt sind, damit festgestellt werden kann, ob

D

2)

3)

3.

alle internen Kontroll- und Folgemafinahmen mit den geplanten Vorkehrungen und
angewandten Verfahren {ibereinstimmen und wirksam zur Emeichung der
vorgegebenen Ziele beitragen;

alle Ergebnisse der unabhingigen Beurteilung schriftlich festgehélten und den
Jeweiligen Verantworilichen mitgeteilt werden;

rechtzeitig MafBnahmen zur Behebung von Mingein getroffen werden.

Die Mitgliedstaaten Gbermitteln der Kommission einen Bericht {iber die Evaluierung

gemifl Absatz 2 binnen sechs Monaten nach ihrer Vollendung.

Q

4

6
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Bei der Anwendung dieses Artikels beriicksichtigen die Mitgliedstaaten auch die

Bestimmungen von Abschnitt B-1/8 des STCW-Codes.

"Artikel 5d

1.
Seeleuten, insbesondere hinsichtlich See- und Hérvermégen.

2.

Die Mitgliedstaaten erstellen Normen fiir die gesundheitliche Tauglxchkelt von

Die Mitgliedstaaten gewihrleisten, daB Befdhigungszeugnisse nur den Bewerbern

erteilt werden, die die Anforderungen dieses Artikels erfiillen.

3.

1)
2)

3

4)

3)

1)

2)

Die Bewerber um ein Befahigungszeugnis weisen zufriedenstellend folgendes nach:
ihre Identitit;

daB ihr Alter dem im Anhang zu dieser Richtlinie festgelegten Mindestaiter fiir das
beantragte Befahigungszeugnis entspricht;

daB sie den vom Mitgliedstaat festgelegten Anforderungen an ihre gesundheitliche
Tauglichkeit geniigen, insbesordere hinsichtlich Seh- und Horvermégen, und Inhaber
einer giiltigen Urkunde sind, auf der ihre gesundheitliche Tauglichkeit bestiitigt wird,
und die von einem von den zustindigen Behdrden des Mitgliedstaates anerkannten
ordnungsgemdf befihigten praktischen Art ausgestellt ist;

daB sie die Seefahrzeit und jede damit verbundene Pflichtausiibung abgeschlossen

haben, die im Anbang zu dieser Richtlinie fiir das beantragte Befdhigungszeugnis
gefordert werden, und

daB sie die im Anhang vorgeschriebenen Befdhigungsanforderungen an die
Dienststellung, Aufgaben und Ebenen erfilllen, die im Vermerk zum
Befihigungszeugnis angegeben werden miissen.

Die Mitgliedstaaten verpflichten sich,

ein oder mehrere elektronische Register aller ausgestellien, abgelaufenen oder
erncuerten, ausgesetzten, aufgehobenen oder als verloren oder vernichtet gemeldeten
Befahigunsgzeugnisse und Vermerke fiir Kapitine und Offiziere bzw. flir Schiffsleute
sowie der ausgestellten Ausnahmegenehmigungen zu unterhalten und

Informationen dber den Status dieser Befihigungszeugnisse, Vermerke und
Ausnahmegenehmigungen anderen Mitgliedstaaten oder, auf der Grundlage der
Gegenseitigkeit Drittlindern und Unternehmen zur Verfiigung zu stellen, die um
einen Echtheits- und Giiltigkeitsnachweis fiir die Befihigungszeugnisse bitten, die
ihnen von Seeleuten vorgelegt werden, die die Aperkennung  ihrer
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Befahigungszeugnisse geméiB Artikel 9 oder einer Anstellung an Bord von Schiffen
anstreben."

5. Bei der Anwendung dieses Amkels benickszchtlgcn die Mitgliedstaaten die Leitlinien
in Abschnitt B-1/9 des STCW-Codes.

" Artikel S5e”

1. Jeder Kapitin, Offizier und Funker, der Inhaber eines Befahigungszeugnisses ist, das
gemiB den Kapiteln des Anhangs mit Ausnahme von Kapitel VI erteilt oder anerkannt
wurde, und der auf See Dienst tut oder nach einer Zeit an Land wieder auf See

. zuriickzukehren beabsmhﬂgt muB zur Beibehaltung seiner Befzthlgung fiir den Dienst auf See
in Zeitabstinden von hchstens fiinf Jahren

1) die in Artikel 5d vorgeschriebenen Anforderungen an die gesundheitliche Tauglichkeit
erfiillen und

2) seine anhaltende berufliche Befihigung gemidB Abschnitt A-I/11 des STZW-Codes
nachweisen.

2. Jeder Kapitin, Offizier und Funker muf zur Fortsetzung der Seefahrtzeit an Bord von
Schiffen, fiir die auf internationaler Ebene besondere Ausbildungsanforderungen vereinbart
sind, die zugelassene einschligige Ausbildung erfolgreich abschlieBen.

3. Die Mitgliedstaaten miissen die Befdhigungsanforderungen, die sie an Bewerber um
vor dem 1. Februar 2002 erteilte Befdhigungszeugnisse gestellt haben, mit den in Teil A des
STCW-Codes fiir das entsprechende Zeugnis aufgefiihrten Anforderungen vergleichen und
entscheiden, ob sich die Inhaber dieser Befihigungszeugnisse einem Auffrischungs- und
Aktualisierungslehrgang oder einer entsprechenden Bewertung unterziehen miissen. :

Die Auffrischungs- und Aktualisierungslehrgéinge miissen genehmigt werden und Anderungen
der einschiigigen npationalen und internatiopalen Vorschriften iiber den Schutz des
menschlichen Lebens auf See und den Schutz der Meeresumwelt behandeln und eine etwaige
Aktualisierung der Mindestanforderungen an die betreffende Ausbildung beriicksichtigen.

4. In Absprache mit den Betroffenen erarbeiten und fordern die Mitgliedstaaten die

Gestaltung von Auffrischungs- und Aktualisierungslehrgéingen im Sinne von Abschnitt A-1/11
des STCW-Codes vorgesehen. . _

5. Zur Aktualisierung der Kenntnisse von Kapitinen, Offizieren und Funkern stellen die
Mitgliedstaaten sicher, da der Wortlaut der jiingsten Anderungen der nationalen und
internationalen Vorschriften betreffend den Schutz des menschlichen Lebens auf See und den
Schutz der Meeresumwelt den Schiffen, die ihre Flagge zu fithren berechtigt sind, zur
Verfiigung gestellt wird."
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"Artikel 5f"

1. Die Leistungsnormen und die anderen im Abschnitt A-I/12 des STCW-Codes
aufgefithrten Vorschriften sowie die sonstigen in Teil A des STCW-Codes vorgeschriebenen

Anforderungen fiir die betreffenden Befihigungszeugnisse sind im Hinblick auf folgendes
einzuhalten:

1) Die vorgeschriebene Ausbildung am Simulator;

2) dig Befihigungsbewertung mit Hilfe eines Simulators gemif Teil A des STCW-
Codes; :

3) der mit Hilfe eines Simulators gefiihrte praktische Nachweis des Fortbestands der
- beruflichen Befdhigung gemiB Teil A des STCW-Codes;

2. Vor dem 1. Februar 2002 installierte oder in Betrieb genommene Simulatoren kénnen
nach Ermessen der Mitgliedstaaten von der volistindigen Erfiilfung der in Absatz 1
genannten Leistungsnormen ausgenommen werden. "

"Artikel 5g"

1. Die Mitgliedstaaten ziehen gemiB den Vorschriften der Absftze 2 und 3 die
Unternehmen fiir die Beschiftigung von Seeleuten auf ihren Schiffen in Ubereinstimmung
mit den Bestimmungen der vorliegenden Richtlinie zur Verantwortung und fordern von
jedem solchen Unternehmen, dafiir Sorge zu tragen, da8

1} jeder Seemann, der auf einem ihrer Schiffe angestelit ist, Inhaber eines
entsprechenden Befdhigungszeugnisses gemiB den Bestimmungen der Richtlinie ist;

2) ihre Schiffe entsprechend den Anforderungen ibrer Verwalting an eine sichere
Schiffsbesatzung besetzt sind;

3) die einschligigen Urkunden und Angaben fiir alle auf ihren Schiffen beschiftigten
Seeleute aufbewahrt werden und ohne weiteres zuginglich sind, und, ohne darauf
beschrinkt zu sein, Urkunden und Angaben iiber ihre Erfahrung, Ausbildung,
gesundheitliche Tauglichkeit und Befdhigung fiir zugewiesene Aufgaben umfassen;

4) Seeleute bei der Einstellung auf einem der Schiffe des Unternehmens mit ihren
besonderen Aufgaben sowie mit allen Vorkehrungen, Einrichtungen, Anlagen,
Verfahren und Merkmalen des Schiffes vertraut gemacht werden, die fiir die tiglichen
Aufgaben oder fiir Aufgaben bei Notfillen von Belang sind, und
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5) Die Besatzung des Schiffes ihre Tatigkeit in Notfiillen und bei der Ausiibung der fiir
die Sicherheit auf See oder dic Verhiitung oder Eindimmung von Verschmutzungen
wichtigen Aufgaben wirksam koordinieren kann.

2. Unternehmen, Kapiténe und Besatzungsmitglieder sind alle daffir verantwortlich, daB
den in diesem Aurtikel genannten Verpflichtungen vollstindig und umfassend nachgekommen
wird und alle erforderlichen MafSnahmen getroffen werden, um sicherzustellen, daB jedes
Besatzungsmitglied einen sachkundigen Beitrag zum sicheren Betrieb des Schiffes leistet.

3. Das Unternehmen erteilt den Kapitinen aller Schiffe, auf die die Richtlinie
Anwendung findet, schriftliche Anweisungen, in denen die Mafnahmen und Verfahren
beschrieben sind, mit denen sichergestellt wird, daf alle neu an Bord des Schiffes
beschiftigten Seeleute ausreichend Gelegenheit erhalten, sich mit den Anlagen an Bord, den
Betriebsverfahren und allen anderen fiir die vorschriftsgemifle Ausiibung ihrer Aufgaben
erforderlichen Einrichtungen vertraut zu machen, bevor ihnen diese Aufgaben fibertragen
~werden. Diese MaBnahmen und Verfahren umfassen folgendes:

1) Jedem neu eingestellten Seemann wird ausreichend Zeit gewdhrt, um sich mit
1.1  den besondern Geriten, die der Seemann einsetzen oder bedienen wird, und

1.2. den Verfahren und Vorkehrungen im Zusammenhang mit Wachdienst,
Sicherheit, Umweltschutz und Notféllen, die der Seemann zur angemessenen
. Erfiillung seiner Aufgaben benétigt,
vertraut zu machen, und

2) es wird ein fachkundiges Besatzungsmitglied bestimmt, das dafiir verantwortlich ist,

daB jeder neu eingestellte Seemann Gelegenheit erhiilt, grundlegende Kenntnisse in
einer ihm verstindlichen Sprache zu erwerben."”

- "Artikel Sh

1. Bis zum 1. Februar 2002 kdénnen die Mitgliedstaaten fiir die Seeleute, die eine
zugelassene Seefahrtzeit und ein zugelassenes Schulungs- und Ausbildungsprogramm oder
einen zugelassenen Ausbildungskurs vor dem 1. August 1998 begonnen haben, weiterhin
gemiB den Bestimmungen, die vor dem Datum der Umsetzung der Bestimmungen der
Richtlinie 97/- in einzelstaatliches Recht Anwendung fanden, Befihigungszeugnisse
erteilen, anerkennen und mit Vermerken versehen.

2. Bis zum 1. Februar 2002 kdnnen die Mitgliedstaaten Befahigungszeugnisse und
Vermerke weiterhin gemaB den Bestimmungen verlingern und erncuern, die vor dem Datum

™ Diese Anderungsrichtlinie,
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der Umsetzung der Bestimmungen der Richtlinie 97/- in einzelstaatliches Recht Anwendung
fanden.

3. In den Fillen, in denen ein Mitgliedstaat gemdB Artikel Se die Giiltigkeit der
Befahigungszeugnisse erneuert oder verlingert, die in Ubereinstimmung mit den vor dem
Datum der Umsetzung der Richtlinie 97/-? in einzelstaatliches Recht ausgestellt worden
sind, liegt es im Ermessen des Mitgliedstaats, die auf den wurspriinglichen
Befdhigungszeugnissen angegebenen Begrenzungen fiir die Tonnage wie folgt zu ersetzen:

1) "Bruttoraumgehalt von 200 Registertonnen” kann ersetzt werden durch
"Bruttoraumzahl von 500" und

2) . "Bruttoraumgehalt von 1 600 Registertonnen” kann ersetzt werden durch
"Bruttoraumzahl von 3 000"." :

"Artikel 5i
Diensttiichtigkeit

1. Die Mitgliedstaaten miissen zur Verhinderung von Ermidung Ruhezeiten fiir das
Wachdienstpersonal festlegen und durchsetzen und die Forderung stellen, daf die
Wachdienstvorkehrungen so getroffen werden, daB die Leistungsfihigkeit des gesamten
Wachdienstpersonals nicht durch Ermiidung beeintrichtigt wird und die Diensteinteilung so
gestaltet ist, daBl die erste Wache zu Reisebeginn und die darauffolgenden Wachen geniigend
ausgeruht und auch sonst diensttiichtig sind.

2. Alle Personen, die als Wachoffizier eingesetzt werden, und alle Schiffsleute, die an
der Wache beteiligt sind, milssen in einem Zeitraum von 24 Stunden mindestens 10 Stunden
ruben.

3. Die Ruhestunden diirfen hochstens in zwei zusammenhingende Zeitabschnitte
unterteilt werden, von denen einer mindestens sechs Stunden dauvert,

4. Die in den Absiétzen 1 und 2 genannten Bestimmungen fiir die Ruhezeiten miissen in

Notfillen, bei Ubungen oder anderen auBergewdhnlichen Umstinden nicht eingehalten
werden.

3. Unbeschadet der Absiize 2 und 3 kann die Mindestruhezeit von zehn Stunden auf
nicht weniger als sechs aufeinanderfolgende Stunden reduziert werden, vorausgesetzt, diese

Ausnahmeregelung gilt nicht ldnger als zwei Tage und auf jeden Zeitraum von sieben Tagen
entfallen mindestens 70 Ruhestunden.

6. Die Mitgliedstaaten schreiben vor, daB der Zeitplan fiir den Wachdienst an einem
leicht zuginglichen Ort angebracht wird."

7. Bei der Anwendung dieses Artikels beriicksichtigen die Mitgliedstaaten Abschnitt B-
VIII/1 des STCW-Codes. o : .
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4. Artikel 7 wird wie folgt getindert:
- der bestehende Text wird zu Absaiz 1,

- im zweiten Unterabsatz von Absatz 1 werden die Worte "die Mitgliedstaaten sorgen dafiir,
dafl nur ordnungsgemiifl qualifizierte Priifer eingesetzt werden” gestrichen;

- der folgende Absatz wird hinzugcmgt:
"2.  Die Mitgliedstaaten stellen folgendes sicher:
usbild '
a) Die Ausbildung und Bewertung von Seeleuten wird

1) entsprechend den schriftlichen Programmen strukturiert und umfaBt die
Unterrichtsmethoden und -mittel sowie -verfahren, die erforderlich sind, um die
vorgeschriebenen Befghigungsnormen zu erreichen, und

2) von in Ubereinstimmung mit den Buchstaben d), €) und f) qualifizierten Personen
geleitet, {iberwacht, bewertet und unterstiitzt.

b) Personen, die Ausbildungs- oder Bewertungsmafnahmen an Bord vornchmen, tun dies
mur, wenn dadurch der normale Betrieb des Schiffes nicht beeintrichtigt wird und sie ihre
Zeit und Aufimerksamkeit den Ausbildungs- oder BewertungsmaBnahmen widmen kénnen.

ion der Ausbilde bildungsleiter

c) Ausbilder, Ausbildungsieiter und Priifer sind entsprechend der Art und Ebene der

Ausbildung bzw. Priifung der Befihigung von Seeleuten an Bord oder in Betrieben an Land
qualifiziert.

Ausbild Arbeitsp!
&) Personen, die Seefahrern eine direkte Aunsbildung an Bord oder in Betrieben an Land

vermitteln, welche der Erlangung eines Befihigungszeugnisses im Sinne der Richtlinie dient,
miissen folgende Voraussetzungen erfiillen: ‘

1) Sie milssen mit dem Schulungsprogramm und den jeweiligen Ausbildungszielen
vertraut sein; ‘

2) sie miissen fiir die Aufgabe qualifiziert sein, der die Ausbildung gilt und
3) falls die Ausbildung am Simulator erfolgt:

3.1 in die betreffenden Unterrichtstechniken zur Verwendung von Simulatoren
eingewiesen sein und
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3.2 iber praktische Erfahrungen mit dem verwendeten Simulatortyp verfiigen;
e) Personen, deren Aufgabe es ist, die direkte Ausbildung von Seeleuten zur Erlangung
eines Befidhigungszeugnisses zu beaufsichtigen, mitssen mit dem Schulungsprogramm und
den jeweiligen Ausbildungszielen umfassend vertraut sein.
Bewertung der Befiihigung

)] Personen, deren Aufgabe es ist, die Befdhigung eines Seemanns im Hinblick auf die
Erlangung eines Befihigungszeugnisses an Bord ‘oder an Land zu bewerten, miissen

1) iber ausreichende Kenntnisse der zu bewertenden Befahigung verfigen;
2) fur die Aufgabe qualifiziert sein, der die Bewertung gilt;
3) in die Bewertungsmethoden und -praxis angemessen eingewiesen worden sein;

4) dber praktische Bewertungserfahrung verfiigen und

5) falls die Bewertung unter Einsatz von Simulatoren erfolgt, unter der Leitung und zur
Zufriedenheit eines erfahrenen Priifers praktische Erfahrungen mit dem betreffenden
Simulatortyp erlangt haben. '

£) Erkennt ein Mitgliedstaat als Teil seiner Voraussetzungen fiir die Erteilung eines

Befihigungszeugnisses die Ausbildung oder den AbschluB einer entsprechenden Einrichtung

an, so geiten fir die Qualifikation und Erfahrung von Ausbildern und Priifern die

Bestimmungen von Artikel Se. Die Anforderungen schlieBen unter anderem angemessene

Schulung in Unterrichtstechniken, Ausbildungs- und Bewertungsmethoden und -praxis ein
. und entsprechen den einschldgigen Anforderungen der Buchstaben b) bis £)."

5.  Artikel 9 Absatz 1 Buchstabe a) erhilt folgenden Wortlaut:

"(a) DieMitgliedstaaten diirfen von Drittlindern ausgestellte Befihigungszeugnisse fiir den

Dienst auf Schiffen unter jhrer Flagge nur dann anerkennen, wenn alle nachstehenden
Bedingungen erfiitlt sind:

1) Das Zeugnis mufl )
1.1 voneiner Vertragspartei des STCW-Ubereinkommens ausgestellt worden sein,

1.1.1 die dem Generalsekretariat der internationalen Seeschiffahrts-
Organisation vor dem 1. August 1998 Angaben iiber die
Durchfithrung des STCW-Ubereinkommens {ibermittelt hat, aus denen
der Schiffssicherheitsausschuf der Internationalen Seeschiffahrts-
Organisation innerhalb einer noch festzulegenden Frist schliefien kann,
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1.3

1.4
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dad die Bestimmungen des STCW-Ubereinkommens uneingeschriinkt
in Kraft gesetzt worden sind;

1.1.2  welcher der SchiffssicherheitsausschuB  der Internationalen
Seeschiffabrts-Organisation innerhalb von fiinf Jahren nach dem
1. August 1998 bescheinigt hat, daB die im STCW-Ubereinkommen
verankerte Forderung, die Quatititsnormen fiir Ausbildung,
Bewertung der beruflichen Befghigung, Befdhigungszeugnisse sowie
im Rahmen des Ubereinkommens vorgenommene Vermerke und
Giiltigkeitsverliingerungen regeimifig von einer unabhingigen Stelle
prifen zu lassen, erfiillt wurde, und die hieriiber einen
zufriedenstellenden Bericht vorgelegt hat,

1.1.3  der nach dem Verfahren von Artikel 13 bescheinigt wurde, dab sie
alle Anforderungen des STCW-Ubereinkommens hinsichtlich
Befihigungsnormen, Erteilung und Bestitigung von
Befihigungszeugnissen sowie Registrierung erfiillt hat, und

1.1.4 . die sich verpflichtet hat, den betreffenden Mitgliedstaat unverziiglich
zu unterrichten, wenn sich die Regeln fiir Ausbildung und

Befihigungszeugnisse im Rahmen des STCW-Ubereinkommens
entscheidend sindern: '

einen Vermerk umfassen, der bestitigt, daB dieses Zeugnis von der oben
genannien Partei erteilt worden ist;

fiir den Dienst auf Schiffen gelten, die auf Reisen eingesetzt sind, die diber die
von der Vertragspartei festgelegten kiistennahen Reisen hinausgehen;

ebenso wie der Vermerk zur Bestitigung seiner Erteilung noch eine
Giiltigkeitsdauer von mindestens einem Kalenderjahr haben und

von Unterlagen begleitet sein, aus denen hervorgeht, daB der Inhaber

1.5.1 eine Seefahrtsausbildung in einer Ausbildungseinrichtung

abgeschlossen hat, die den Bedingungen der nachfolgenden
Unterabsitze 2 und 3 geniigt, '

1.5.2 einen zugelassenen Kurs am Radarsimulator abgeschlossen hat,

1.5.3 einen anerkannten Kurs am Simulator fiir die automatische Radar-
Plotthilfe (ARPA) abgeschlossen hat, wenn der Vermerk zur
Bestitigung der Anerkennung fiir mit einer ARPA-Anlage
ausgeriistete Schiffe giiltig sein soll,

1.5.4 zusitzlich einen Auffrischungs- und Aktualisierungskurs oder eine
entsprechende Bewertung abgeschlossen hat, wie sie von der das
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Befahigungszeugnis ausstellenden Vertragspartei vorgeschrieben sind,
wenn das Befdhigungszeugnis nach den Bestimmungen des STCW-
Ubereinkommens zu einem beliebigen Zeitpunkt vor dem 1. Februar

1997 gemiB der Regel 1/15 des STCW-Ubereinkommens in der

jeweils geltenden Fassung erteilt worden ist,

in der Lage ist, sich miindlich zu verstindigen und schriftliche sowie
miindliche Anweisungen, Befehle und Hinweise zu verstehen, die fiir
die Aufgaben von Belang sind, die der Zeugnisinhaber bzw. die
Zeugnisinhaberin befugt sind auszufiben, und

iiber angemessene Kenntnisse der Seerechtsvorschriften des
Mitgliedstaats verfligt, die fliir die Erfillung der Aufgaben von
Belang sind, die der Zeugnisinhaber bzw. die Zeugmsmhaberm
auszuiiben befugt sind.

Um von einem Mitgliedstaat als Ausbildungseinrichtung fiir Seeleute anerkannt zu werden,
die Schulungskurse und Ausbildungsprogramme durchfiibren darf, welche den
Anforderungen des Mitgliedstaats fiir den Dienst an Bord von Schiffen unter seiner Flagge
geniigen, muB eine solche Einrichtung

2.1

2.2,

iiber folgendes verfiigen:

2.1.1

2.1.2

2.1.3

ausbildungsgerechte  Réumlichkeiten und FEinrichtungen zur
Durchfithrung von zugelassenen Seefahrtskursen und
Ausbildungsprogranmimen, '

alle fiir die in den schriftlichen Ausbildungsprogrammen angegebenen
Kurse erforderlichen Labore und Ubungsrdume sowie entsprechendes
Lehrmaterial (Leittechnik, elektrische, elektronische, hydraulische
Anlagen und Gerite, Navigationshilfen, Funk- und andere
Kommunikationsmittel) und

katalogisierte aktuelle Unterrichtsunterlagen in angemessener Zahl,
die das gesamte Ausbildungsprogramm abdecken, das die
Ausbildungseinrichtung anbieten darf; '

zur fachgerechten Durchfithrung der anerkannten Ausbildungskurse geniigend
Ausbilder einstellen, die eine angemessene Schulung in Unterrichtstechniken

sowie Ausbildungs- und Bewertungsmethoden und -praxis abgeschlossen
haben, und

2.2.1

mit dem Ausbildungsprogramm und den besonderen
Ausbildungszielen vertraut sind,
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2.2.2 fir die Aufgabe qualifiziert sind, der die Ausbildung gilt,

2.2.3  bei Verwendung eines Simnlators .
2.2.3.1 in die betreffenden Unterrichistechniken zur Verwendung von
Simulatoren eingewiesen worden sein und

2.2.3.2 iber praktische Erfahrungen mit dem entsprechenden Simulatortyp
verfiigen;

2.3 geeignete Ausbildungsleiter fiir die von ihnen angebotenen anerkannten
Ausbildungsprogramme und Kurse eingestellt haben, welche mit den zu
beaufsichtigenden anerkannten Ausbildungsprogrammen und Kursen
einschlieBlich ihrer spezifischen Ziele vollstindig vertraut sind;

2.4  Priifer eingestellt haben, die iiber eine angemessene Ausbildung im Bereich der
Bewertungsmethoden und -praktiken verfiigen und

2.4.1 ausreichende Kenntnisse der zu bewertenden Befghigung besitzen,
2.4.2 fir die Aufgabe qualifiziert sind, der die Bewertung giit,

2.4.3 eine angemessene Anleitung in den Bewertungsmethoden und -
praktiken erhalten haben,

2.4.4 iber praktische Erfahrung mit Bewerfungsaufgaben verfiigen und

2.4.5 falls die Bewertung mit Hilfe von Simulatoren erfolgt, unter der
Leitung und zur Zufriedenheit eines erfahrenen Priifers praktische
Erfahrungen mit Bewertungsaufgaben an dem entsprechenden
Simulatortyp erlangt haben;

2.5 Verzeichnisse aller Absolventen unterhalten, in denen Einzelheiten der

~ Ausbildung, die betreffenden Daten, Einfragungen in den Studienbiichern und

das AbschluBzeugnis mit Namen, Geburtsdatum und -ort des Inhabers
angegeben sind;

2.6 dem Mitgliedstaat einen Computerausdruck der genannten Verzeichnisse mit
den Ausbildungsprogrammen und Kursen ibermitteln, fiir die bescheinigt
werden soll, daB sie den Anforderungen fiir den Dienst an Bord von Schiffen
unter seiner Flagge geniigen, sowie Muster der Diplome und
Anwesenheitsnachweise;

2,7 die genannten Verzeichnisse in angemessenen und gemeinsam vereinbarten
' Zeitabstinden durch Nachreichung eines Computerausdrucks mit Angaben zu
den neunesten Schulabgiingern aktualisieren;
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im Rahmen eines Qualititssicherungssystems die Ausbildungs- und
Bewertungstiitigkeit regelmiBig iiberwachen, wum die Erreichung der
vorgegebenen Ziele einschlieBlich der Qualifikations- und
Erfahrungsanforderungen an Ausbilder und Priifer sicherzustellen, und

sich mindestens alle fiinf Jahre einer Evaluierung durch angemessen
qualifizierte Personen unterzichen, die ihrerseits nicht an den Ausbildungs-
oder Bewertungstitigkeiten beteiligt sind, um sicherzustellen, daB Verwaltung
und Unterrichtsverlauf innerhalb der Einrichtung intern gesteuert, organisiert,
durchgefiihrt, geleitet und iiberwacht werden, damit den vorgegebenen Zielen
entsprochen werden kann.

3. Kiriterien fiir die Anerkennung von Ausbildungsprogrammen und Kursen fiir Seeleute

Um den Anforderungen eines Mitgliedstaats an die Ausbildung von Seeleutén fiir den
Dienst an Bord von Schiffen unfer seiner Flagge zu entsprechen, miissen
Ausbildungsprogramme oder Kurse

3.1

32
3.3
3.4

35

in Ubereinstimmung mit schriftlichen Programmen strukturiert sein, die

3.1.1 dem Format der einschligigen IMO-Musterkurse cntSprechen oder
gleichwertige Einzelheiten betreffend Kursaufbau und Lernziele
umfassen,

3.1.2 den Anleitungen des IMO-Dokuments “Guidance on the

Implementation of IMO Model Courses"® entsprechen und

3.1.3  Unterrichtsmethoden-, verfahren und Lehrmateriai umfassen, die zur
Erlangung der vorgegebenen Befihigung erforderlich sind;

von Personen vorgenommen, iiberwacht, bewertet und unterstiitzt werden,
deren Qualifikation den Unterabsitzen 2.2, 2.3 und 2.4 entspricht;

die im STCW 95 fiir die betreffenden Aufgaben und Verantwortlichkeiten
festgelegten Ausbildungs-, Befihigungs- und Kenntnisanforderungen
berlicksichtigen;

im Rahmen eines strukturierten Unterrichtsablaufs einen detaillierten Lehrplan
oder Lehrpline flir das angebotene Ausbildungsprogramm mit Angabe des
Lemziels vorsehen;

die Lehrbiicher, Unterlagen, technischen Mittel und anderen
Verdffentlichungen angeben, die im Zusammenhang mit dem
Ausbildungsprogramm oder Kurs verwendet werden;

® London-IMO - 1988 - 096/88.
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3.6 die Dauer der einzelnen Unterrichtsficher und den voraussichtlichen
Stundenplan zur Orientierung von Ausbildern und Studenten angeben und

3.7 falis sie vor dem Zeitpunkt der Zulassung durchgefiihrt wurden, ein
Ausbildungsniveau bieten, das der betreffende Mitgliedstaat als den oben
aufgefithrten Kriterien entsprechend erachtet.

4) Befdhigungszeugnisse und Vermerke, die von einem Mitgliedstaat nach den
Bestimmungen dieses Artikels zur Anerkennung eines von einem Drittland ausgesteliten
Befdhigungsnachweises erteilt werden, diirfen nicht als Grundlage fiir die weitere
Anerkennung eines anderen Mitgliedstaates verwendet werden.

5) Unbeschadet der Bestimmungen in Artikel 3a Absatz 5 kann ein Mitgliedstaat, falls
die Umstinde dies erfordern, einem Seemann gestatten, auf einem Schiff unter seiner
Flagge wihrend hdchstens drei Monaten Aufgaben wahrzunchmen, fiir die ér ein von
einem Drittland ausgestelltes giiltiges Befdhigungszeugnis einschlieBlich der
vorgeschriebenen Vermerke besitzt, das noch nicht fiir den Dienst an Bord von Schiffen
unter der Flagge des genannten Mitgliedstaats zugelassen ist; diese Ausnahmegenehmigung
wird fiir den Posten eines Funkers nur nach den einschligigen Bestimmungen der
Vollzugsordnung fiir den Funkdienst erteilt. Belege fiir die Beantragung eines Vermerks
bei-den zustindigen Stellen miissen jederzeit vorgelegt werden kinnen.™

6.Die folgenden Artikel werden eingefiigt:

"Artikel 10a

Hafepstaatkontrollen

1. Die Uberpriifung gem#8 Artikel 10 betrifft u.a. folgendes:

- Seeleute, die ein Befiihigungszeugnis im Sinne des STCW 95 besitzen miissen, sind
Inhaber eines entsprechenden Zeugnisses oder einer giiltigen Ausnahmegenehmigung
oder kénnen nachweisen, dafl bei den zustindigen Behdrden des Flaggenstaates eine
Anerkennung beantragt wurde;

- Anzahl und Befihigungszeugnisse der Seeleute entsprechen den Anforderungen an
eine sichere Schiffsbesatzung.

2. Die Uberpriifung gemif Artikel 10 stellt auch sicher, daB die Seeleute einen
praktischen Nachweis der Eignung am Arbeitsplatz erbringen. In diesem Zusammenhang
kann auch gepriift werden, ob die vorgeschriebenen Normen fiir den Wachdienst eingehalten
werden und die Befihigung der Seeleute eine angemessene Reaktion in Notfillen erlaubt.

Bei der Prifung kommen die Methoden fiir den praktischen Nachweis der Eignung

zusammen mit den Kriterien fiir ihre Bewertung und den Normen gcmaB Teil A des STCW-
Codes zur Anwendung,.
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Eine Priifung der Befdhigung der Secleute gemiB Absatz 2 wird auch vorgenommen,

wenn eines der folgenden Ereignisse eingetreten ist:

Das Schiff war in einen Zusammensto* verwickelt, ist auf Grund gelaufen oder
gestranded oder ' o

das Schiff hat wihrend der Fahrt, vor Anker oder an seinem Liegeplatz unter VerstoB
gegen internationale Vorschriften Stoffe eingeleitet oder

das Schiff wurde in regelwidriger oder unsicherer Weise betrieben, wobei
Vorschriften der Schiffswegefiihrung oder Praktiken und Verfahren fiir eine sichere
Fahrt nicht beachtet wurden, oder

das Schiff wird anderweitig so betrieben, daB eine Gefdhrdung fiir Personen,
Sachwerte oder die Umwelt vorliegt.”

"Artikel 11a

Das Schiff wird unter anderem dann festgehalten, wenn

Seeleute nicht im Besitz eines angemessenen Befihigungszeugnisses, einer giiltigen
Ausnahmegenchmigung oder eines Nachweises fiir die Beantragung eines Vermerks
bei den Behérden des Flaggenstaats sind;

die geltenden Anforderungen an eine sichere Schiffsbesatzung nicht erfiillt sind;

die Vorkehrungen fiir die nautische Wache oder die Maschinenwache nicht den fiir
das Schiff geltenden Bestimmungen entsprechen;

wihrend der Wache niemand da ist, der befihigt wire, notwendige Eiunrichtungen
fiir die sichere Fahrt des Schiffes, fiir Sicherheitsfunkverkehr oder fiir die Verhilitung
von Meeresverschmutzung zu bedienen und

fiir die erste Wache zu Reisebeginn und die darauffolgenden Wachen nicht geniigend
ausgeruhte oder ansonsten diensttiichtige Personen bereitstehen. "

7. In Artikel 12 Absatz 1 wird die Aufziiblung "und s}" durch ",s) und y)" ersetzt.

-

8. Der Anhang wird durch den Anhang der vorliegenden Richtlinie ersetzt.

1.

ikel 2

Die Mitgliedstaaten erlassen die erforderlichen Rechts- und Verwaltungsvorschriften,

um dieser Richtlinie spitestens zum (1. Juni 1997) nachzukommen.
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i

2. Wenn die Mitgliedstaaten die Vorschriften nach Absatz 1 erlassen, nehmen sie in den
Vorschriften selbst oder durch einen Hinweis bei der amtlichen Veréffentlichung auf diese
Richtlinie bezug. Die Mitgliedstaaten regeln die Einzelheiten der Bezugnahme.

3. Die Mitgliedstaaten legen fest, welche Strafen bei einem Verstof gegen die nach .
Mafgabe dieser Richtlinie festgelegten einzelstaatlichen Vorschriften verhingt werden, und

treffen alle erforderlichen MaBnahmen um sicherzustelien, daf diese Strafen Anwendung

finden. Die festgelegten Strafen miissen wirksam und angemessen sein und abschreckende
Wirkung haben.

4, Die Mitgliedstaaten teilen der Kommission unverziiglich den Wortlaut aller
Vorschriften mit, die sie auf dem unter diese Richilinie fallenden Gebiet erlassen. Die
Kommission setzt die anderen Mitgliedstaaten davon in Kenntnis.

Artikel 3
Diese Richtlinie ist an die Mitgliedstaaten gerichtet.
Artikel 4

Diese Richtlinie tritt am Tage ihrer Verdffentlichung im Amtsblatt der Europiischen
Gemeinschaften in Kraft.

Briissel, den ... Fiir den Rat

Der Prisident
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ANHANG
KAPITEL I
ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

1. Die Regeln in diesem Anhang werden durch die Vorscin‘iﬁcn in Teil A des auf der
IMO-Konferenz vom 26. Juni bis 7. Juli 1995 angenommenen STCW-Codes in der am ...
[1997)9 geltenden Fassung ergiinzt, wobei

1) jeder Bezug auf eine Anforderung in einer Regel zugleich auch einen Bezug auf den
entsprechenden Abschnitt von Teil A des STCW-Codes dasstelit;

2) im Zusammenhang mit der Anwendung der Regeln die entsprechende Anleitung und
die entsprechenden Erlduterungen aus Teil B des STCW-Codes nach Moglichkeit in
vollstem Umfang beriicksichtigt werden sollten, um eine einheitlichere Umsetzung
der Bestimmungen des Ubereinkommens weltweit zu erreichen.

2. Teil A des STCW-~Codes enthilt Befdhigungsnormen, die von den Bewerbern fiir die
Erteilung und Giltigkeitserneuerung von Befdhigungszeugnissen gemiB den Bestimmungen
des STCW-Ubereinkommens nachgewiesen werden mfissen. Zur XKlirung des
Zusammenhangs zwischen den Bestimmungen von Kapitel VII {iber die Erteilung alternativer
Befahigungszeugnisse und den Bestimmungen der Kapitel II, III und IV iber die Erteilung

.von Befahigungszeugnissen sind die in den Befihigungsnormen aufgeﬁ;hrten Fahigkeiten
unter den nachstehenden sieben Funktionen

1) Schiffsfiihrung

2) Ladungsumschlag und -stauung

3) Uberwachung des Schiffsbetriebs und Fiirsorge fiir die Personen an Bord
4) Schiffsbetriebstechnik

5) Elektrotechnik, Elektronik und Leittechnik
6) Wartung und Instandsetzung
7) Funkverbindung

und auf den nachfolgenden Verantwortungsebenen:

1) Fiihrungsebene
2) Betriebszbene
3) Unterstiitzungsebene

jeweils zusammengefaft. Die Funktionen und Verantwortungsebenen sind in den Tabellen
mit Befihigungsnormen in den Kapiteln II, OT und IV von Teil A des STCW-Codes als
Untertitel. angegeben.

© Damm des Inkrafttretens dieser Richtlinie.
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KAPITEL II
KAPITAN UND DECKSBEREICH

Regel I/1

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Erteilung von Befihigungszeugnissen an
nautische Wachoffiziere auf Schiffen mit einer Bruttoraumzahl von iiber 500

1. Jeder nautische Wachoffizier auf einem Seeschiff mit einer Bruttoraumzahl von tiber 500
muB Inhaber eines entsprechenden Befdhigungszeugnisses sein.

2. Jeder Bewerber um ein Befihigungszeugnis muf

1.

2.

das 18. Lebensjahr vollendet haben;

eine zugelassene Seefahrtzeit von mindestens einem Jahr als Bestandteil eines
zugelassenen Ausbildungsprogramms abgeleistet haben, das eine Ausbildung an
Bord einschliefit, die den Anforderungen von Abschnitt A-II/1 des STCW-Codes
entspricht und in einem zugelassenen Ausbildungsbuch beurkundet ist, oder
anderweitig eine zugelassene Seefahrtzeut von mindestens drei Jahren nachweisen;

wihrend der geforderten Secfahrtzeit Wachdienst auf der Briicke unter Aufsicht des
Kapitins oder eines befihigten Offiziers iiber einen Zeitraum von mindestens sechs
Monaten abgeleistet haben; -

die anwe'ndbaren Anfordenmgeg der Regeln des Kapitéls IV zur Wahrnehmung des
zugewiesenen Funkdienstes in Ubereinstimmung mit der Voilzugsordnung fiir den
Funkdienst erfiillen und

eine zugelassene Schulung und Ausbildung abgeschiossenen haben und die in
Abschnitt A-IT/1 des STCW-Codes enthaltenen Befihigungsanforderungen erfiillen.

Regel T1/2

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Erteilung von Befihigungszeugnissen an
Kapitiine und Erste Offiziere auf Schiffen mit einer Bruttoraumzahl von iiber 500

Kapitiin und Erster Offizier auf Schiffen mit einer Bruttoraumzahl von iiber 3 000

1. Jeder Kapitin und Erste Offizier éuf einem Seeschiff mit einer Bruttoraumzahl von iiber
3.000 muB Inhaber eines entsprechenden Befihigungszeugnisses sein.
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Jeder Bewerber um ein Befdhigungszeugnis muB

1.

die Anforderungen fiir die Erteilung eines Befdhigungszeugnisses als nautischer
Wachoffizier auf Schiffen mit einer Bruttoraumzahl von iiber 500 erfiillen und eine
zugelassene Seefahrtzeit in dieser Dienststellung abgeleistet haben:

1.

fir die Erteilung eines Befahigungszeugnisses als Erster Offizier mindestens
12 Monate und

fir die Erteilung eines Befdhigungszeugnisses als Kapitin mindestens 36
Monate; jedoch kann dieser Zeitraum auf nicht weniger als 24 Monate verkiirzt
werden, wenn mindestens 12 Monate dieser Seefahrtzeit als Erster Offizier
abgeleistet wurden und

eine zugelassene Schuluxig und Ausbildung abgeschlossen haben und die in
Abschnitt A-II/2 des STCW-Codes fiir Kapitéine und Erste Offiziere auf Schiffen
mit einer Bruttoraumzabl von iiber 3 000 enthaitenen Beféhigungsanforderungen
erfiillen.

Kapitéin und Erster Offizier auf Schiffen mit einer Bruttoraumzahl von 500 bis 3 000

3.

4.

Jeder Kapitine und Erste Offizier auf einem Seeschiff mit einer Bruttoraumzahl von 500
bis 3 000 muB Inhaber eines entsprechenden Befdhigungszeugnisses sein.

Jeder Bewerber um ein Befihigungszeugnis muB

L

fir die Erteilung eines Bet‘ahlgungszcugmsses als Erster Offizier die
Anforderungen fiir einen nautischen Wachoffizier auf Schiffen mit einer
Bruttoraumzahl von iiber 500 erfillen;

fiir die Erteilung eines Befdhigungszeugnisses als Kapitin die Anforderungen
fiir einen nautischen Wachoffizier auf Schiffen mit einer Bruttoraumzahl von
iiber 500 erfiillen und eine zugelassene Seefahrtzeit in dieser Dienststellung
von mindestens 36 Monaten abgeleistet haben; jedoch kann dieser Zeitraum auf
nicht weniger als 24 Monate verkdirzt sein, wenn mindestens 12 Monate dieser
Seefahrtzeit als Erster Offizier abgeleistet wurden und

eine zugelassene Schulung und Ausbildung abgeschlossen haben und die in
Abschnitt A-1I/2 des STCW-Codes fiir Kapitine und Erste Offiziere auf
Schiffen mit einer Bruttoraumzahl von 500 bis 3 000 enthaltenen
Befihigungsanforderungen erfiillen.
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~ Regel I1/3

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Erteilung von Befihigungszeugnissen an
nautische Wachoffiziere und Kapitiine auf Schiffen mit einer Bruttoraumzahl von
weniger als 500

~

/
Nicht in kiistennahen Reisen eingesetzte Schiffe

1. Jeder nautische Wachoffizier auf einem Seeschiff mit einer Bruttoraumzahl von weniger
als 500, das nicht in kiistennahen Reisen eingesetzt ist, muB Inhaber eines
entsprechenden Befahigungszeugnisses fiir Schiffe mit einer Bruttoraumzahl von iber
500 sein.

2. Jeder Kapitin auf einem Seeschiff mit einer Bruttoraumzahl von weniger als 500, das
nicht in kiistennahen Reisen eingesetzt ist, muB Inhaber eines entsprechenden
Befihigungszeugnisses fiir Schiffe mit einer Bruttoraumzahl von fiber 500 bis 3 000
sein. )

In kiistennahen Reisen eingesetzte Schiffe

Nautischer Wachoffizier

3. Jeder nautische Wachoffizier auf einem Seeschiff mit einer Bruttoraumzahl von weniger
als 500, das in kiistennahen Reisen eingesetzt ist, muf Inhaber eines entsprechenden
Befahigungszeugnisses sein.

4. Jeder Bewerber um ein Befihigungszeugnis als nautischer Wachoffizier auf einem
Seeschiff mit einer Bruttoraumzahl von weniger als 500, das in kiistennahen Reisen
eingesetzt ist, muf
1. das 18, ILebensjahr voliendet haben;

2. folgendes abgeschlossen oder abgeleistet haben:

1. eine besondere Ausbildung, einschlieBlich einer von der Verwaltung
geforderten angemessenen Seefahrtzeit oder

2. eine zugelassene Seefahrtzeit von mindestens drei Jahren im Decksbereich und

3. die anwendbaren Anforderungen der Regeln des Kapitels IV zur Wahrnehmung des
zugewiesenen Funkdienstes in Ubereinstimmung mit der Vollzugsverordnung fiir
den Funkdienst erfiillen und
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4. eine zugelassene Schulung und Ausbildung abgeschlossen haben und die in
Abschnitt A-II/3 des STCW-Codes enthaltenen Befihigungsanforderungen fiir
nautische Wachoffiziere auf Schiffen mit einer Bruttoraumzahl von weniger als
500, die in kiistennahen Reisen eingesetzt sind, erfiillen.

Kapitin

5.

Jeder Kapitin auf einem Seeschiff mit einer Bruttoraumzahl von weniger als 500, das
in kiistennahen Reisen eingesetzt ist, muf Inhaber eines entsprechenden
Befdhigungszeugnisses sein.

Jeder Bewerber um eine Befdhigungszeugnis als Kapitin auf einem Seeschiff mit einer
Bruttoraumzahl von weniger als 500, das in kiistennahen Reisen eingesetzt ist, muf

1. das 20. Lebensjahr vollendet haben;

2. eine zugelassene Seefahrtzeit von mindestens’ 12 Monateﬁ als nautischer
Wachoffizier haben und

3. eine zugelassene Schulung und Ausbildung abgeschlossen haben und die in
Abschnitt A-II/3 des STCW-Codes enthaltenen Befahigungsanforderungen fiir
Kapitine auf Schiffen mit einer Bruttoraumzahl von weniger als 500, die in
kiistennahen Reisen eingesetzt sind, erfiillen.

. Ausnahmen

Erachtet die Verwaltung in Anbetracht der GrdBe eines Schiffes und seiner
Reisebedingungen die Anwendung aller Vorschriften dieser Regel und von Abschnitt A-
I1/3 des STCW-Codes fiir unzweckmiBig oder nichit durchfiihrbar, so kann sie insoweit
den Kapitin und den nautischen Wachoffizier eines solchen Schiffes oder solcher
Schiffarten von den Anforderungen einiger dieser Vorschriften befreien; dabei ist die
Sicherheit aller Schiff zu beriicksichtigen, die in denselben Gewissern verkehren
konnen.

Regel II/4

Verbindliche Mindestahforderungen fiir die Erteilung von Befidhigungszeugnissen an

Schiffsleute, die Briickenwache gehen

Jeder Schiffsmann, der auf einem Seeschiff mit einer Bruttoraumzahl von {iber 500
Briickenwache geht, muf im Unterschied zu den in der Ausbildung befindlichen
Schiffsleuten und den Schiffsleuten, die wihrend der Wache die Aufgaben einer
Hilfskraft wahrnehmen, zur Ausiibung solcher Aufgaben Inhaber eines ordentlichen
Befdhigungszeugnisses sein.
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Jeder Bewerber um ein Befahigungszeugnis muf
1. das 16. Lebensjahr vollendet haben;
2. folgendes abgeschlossen haben:

1. eine zugelassene Seefahrtzeit, und davon mindestens sechs Monate Ausbildung
und Erfahrung oder

2. eine besondere Ausbildung, entweder an Land oder an Bord von Schiffen,
einschlieBlich einer zugelassenen Seefahrtzeit von mindestens zwei Monaten
und

3. die in Abschnitt A-II/4 des STCW-Codes enthaltenen Bef“ahlgungsanforderungen
erfiillen.

Die in den Unterabsitzen 2.2.1 und 2.2.2 geforderte Seefahrtzeit, Ausbildung und
Erfahrung miissen mit Funktionen im Briickenwachdienst in Verbindung stehen und die
Wahrnehmung von Aufgaben einschlieBen, die unter der unmittelbaren Aufsicht des
Kapiidns, des diensthabenden npautischen Wachoffiziers oder eines befahigten
Schiffsmanns ausgefiihrt werden.

Der Mitgliedstaat kann davon ausgehen, daB Seeleute die Anforderungen dieser Regel
erfiillen, wenn sie in entsprechender Dienststellung wihrend der letzten fiinf Jahre
minde§tens ein Jahr Dienst im Decksbereich getan haben bevor das Ubereinkommen
fiir den betreffenden Mitgliedstaat in Kraft tritt.
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L
KAPITEL I
TECHNISCHER BEREICH
Regel 111/1

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Erteilung von Befihigungszeugnissen an
technische Wachoffiziere in einem besetzten Maschinenraum oder an technische
Offiziere im Bereitschaftsdienst in einem zeitweise unbesetzten Maschinenraum

1. Jeder technische Wachoffizier in einem besetzten Maschinenraum und jeder technische
Offizier im Bereitschaftsdienst in einem zeitweise unbesetzten Maschinenraum auf einem
Seeschiff mit einer Antriebsleistung von 750 oder mehr Kilowatt mufl Inhaber eines
entsprechenden Befdhigungszeugnisses sein.

2. Jeder Bewerber um ein Befdhigungszeugnis muB
1. das 18. Lebensjahr vollendet haben;

2. eine Secfabrtzeit im technischen Bereich von mindesiens sechs Monaten
entsprechend Abschnitt A-III/1 des STCW-Codes abgeschlossen haben und

3. eine zugelassene Schulung und Ausbildung von mindestens 30 Monaten
abgeschiossen haben, die eine in einem zugelassenen Ausbildungsbuch beurkundete

Ausbildung an Bord einschliefit und den Befahigungsanforderungen von Abschnitt
A-TI1/1 des STCW-Codes entspricht.

Regel III/2
Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Erteilung von Befihigungszeugnissen an

Leiter von Maschinenanlagen und Zweite technische Offiziere auf Schiffen mit einer
Antriebsleistung von 3 000 oder mehr Kilowatt

1. Jeder Leiter der Maschinenanlage und jeder Zweite technische Offizier auf einem
Seeschiff mit einer Antriebsleistung von 3 000 oder mehr Kilowatt mub Inhaber eines
entsprechenden Befihigungszeugnisses sein.

2. Jeder Bewerber um ein Befihigungszeugnis muf

1. die Anforderungen fiir die Erteilung des Befahigungszeugnisses eines technischen
Wachoffiziers erfiillen und
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1. fiir die Erteilung des Befahigungszeugnisses eines Zeiten technischen Offiziers
eine zugelassene Seecfahrtzeit von mindestens 12 Monaten als technischer
Offiziersassistent oder technischer Offizier abgeleistet haben und

2. fiir die Erteilung des Befahigungszeugnisses eines Leiters der Maschinenanlage
eine zugelassene Seefahrtzeit von mindestens 36 Monaten abgeleistet haben;
von dieser Seefahrtzeit miissen mindestens 12 Monate als technischer Offizier
in verantwortlicher Stellung mit dem Befidhigungszeugnis eines Zweiten
technischen Offiziers abgeleistet worden sein und

2. eine zugelassene Schulung und Ausbildung abgeschlossen haben und die in
Abschnitt A-III/2 des STCW-Codes enthaltenen Befihigungsanforderungen
erfillen.

Regel IT1/3

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Erteilung von Befihigungszeagnissen an
Leiter von Maschinenanlagen und Zweite technische Offiziere auf Schiffen mit einer
Antriebsleistung von 750 bis 3 000 Kilowatt

1. Jeder Leiter der Maschinenérﬁagc und jeder Zweite technische Offizier auf einem
Seeschiff mit einer Antriebsleistung von 750 bis 3 000 oder mehr Kilowatt muB Inhaber
eines entsprechenden Befihigungszeugnisses sein.

2. Jeder Bewerber um ein Befihigungszeugnis muf

1. die Anforderungen fiir die Erteilung des Befdhigungszeugnisses eines technischen
Wachoffiziers erfiillen und

1. fiir die Erteilung des Befihigungszeugnisses eines Zeiten technischen Offiziers
eine zugelassene Seefahrtzeit von mindestens 12 Monaten als technischer
Offiziersassistent oder technischer Offizier abgeleistet haben und

2. fiir die Erteilung des Befihigungszeugnisses eines Leiters der Maschinenanlage

' eine zugelassene Seefahrtzeit von mindestens 24 Monaten abgeleistet haben;
von dieser Seefahrtzeit mfissen mindestens 12 Monate als technischer Offizier
mit dem Befihigungszeugnis eines Zweiten technischen Offiziers abgeleistet
worden sein und

2. eine zugelassene Schulung und Ausbildung abgeschlossen haben und die in

Abschnitt A-III/3 des STCW-Codes .enthaltenen Befidhigungsanforderungen
erfiilien. '

3. Jeder technische Offizier, der zum Dienst als Zweiter technischer Offizier auf Schiffen
' mit einer Antriebsleistung von 3 000 oder mehr Kilowatt befihigt ist, kann als Leiter
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der Maschinenanlage auf Schiffen mit einer Antriebsleistung von weniger als 3 000
Kilowatt Dienst tun, sofern er eine zugelassene Seefahrtzeit von mindestens 12 Monaten
als technischer Offizier in verantwortlicher Stellung abgeleistet hat und ein
entsprechender Vermerk in seinem Befihigungszeugnis eingetragen ist.

Regel 111/4

Verbindliche andestanforderungen fiir die Erteilung von Befiihigungszeugnissen an
Schiffsleute, die in einem besetzten Maschinenraum oder in einem zeitweise
unbesetzten Maschinenraum die Maschinenwache gehen

1. Schiffsleute, die in einem Maschinenraum oder in einem zeitweise unbesetzten
Maschinenraum auf einem Seeschiff mit einer Antriebsleistung von 750 bder mehr
Kilowatt Maschinenwache gehen, miissen im Unterschied zu den in der Ausbildung
befindlichen Schiffsleuten und den Schiffsleuten, welche die Aufgaben einer Hilfskraft
wahrnehmen, zur Ausfibung solcher Aufgaben Inhaber eines entsprechenden
Befahigungszeugnisses sein.

2. Jeder Bewerber um ein Befahigungszeugnis muf
1. das 16. Lebensjahr vollendet haben;
2. folgendes abgeschlossen haben:

1. eine zugelassene Seefahrtzeit, davon mindestens sechs Monate Ausbildung und
Erfahrung oder

2. eine besondere Ausbildung, entweder an Land oder an Bord von Schiffen,
davon eine zugelassene Seefahrtzeit von mindestens zwei Monaten und

3. die in Abschnitt A-I11/4 des STCW-Codes enthaltenen Befahigungsanforderungen
erfilllen.

3. Die in den Unterabsitzen 2.2.1 und 2.2.2 geforderte Seefahrizeit, Ausbildung und
Erfahrung miissen mit Aufgaben i Maschinenwachdienst in Verbindung stehen und die
Wahrnehmung von Aufgaben einschliefien, die unter der unmittelbaren Aufsicht eines
befdhigten technischen Offiziers oder eines befdhigten Schiffsmanns ausgefiihrt werden.

4. ‘Der Mitgliedstaat kann davon ausgehen, daB Seeleute die Anforderungen dieser Regel
erfiillen, wenn sie in entsprechender Dienststellung im Maschinenbereich mindestens ein
Jahr wihrend der letzten finf Jahre vor dem Tag Dienst getan haben, an dem das
Ubercmkommen fiir den betreffenden Mitgliedstaat in Kraft tritt.
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KAPITEL 1A%

FUNKVERKEHR UND FUNKPERSONAL

Erliuterung:

Die verbindlichen Bestimmungen fiir die Funkwache sind in der Vollzugsordnung fiir den
Funkdienst und im Internationalen Ubereinkommen von 1974 zum Schutz des menschiichen
Lebens auf See in seiner jeweils geltenden Fassung enthalten. Bestimmungen fiir die
Instandhaltung von Funkanlagen sind im Internationalen Ubereinkommen von 1974 zum
Schutz des menschlichen Lebens auf See in seiner jeweils geltenden Fassung und in den von
der Internationalen Seefahrt-Organisation angenommenen Richtlinie enthalten.

Regel IV/1
Anwendung

1. Mit Ausnahme von Absatz 3 gelten die Bestimmungen dieses Kapitels fiir Funkpersonal
auf Schiffen, die entsprechend den Vorschriften des Internationalen Ubereinkommens
von 1974 zum Schutz des menschlichen Lebens auf See in seiner jeweils geltenden
Fassung im Weltweiten Seenot- und Sicherheitsfunksystem /GMDSS) betrieben werden.

2. Bis zum 1. Februar 1999 muf} das Funkpersonal auf Schiffen, die den Bestxmmungen
des Internationalen Ubereinkommens von 1974 zum Schutz des menschlichen Lebens
auf See entsprechen, die unmittetbar vor dem 1. Februar 1992 in Kraft waren, die
Bestimmungen des Internationalen Ubereinkommens von 1978 iiber Normen fiir die
Ausbildung, die Erteilung von Befihigungszeugnissen und den Wachdienst von
Seeleuten erfiillen, die vor dem 1. Dezember 1992 in Kraft waren.

3. Das Funkpersonal auf Schiffen, die die Bestimmungen des GMDSS in Kapitel IV des
SOLAS-Ubereinkommens nicht einhalten miissen, braucht die Bestimmungen dieses
Kapitels nicht zu erfiillen. Das Funkpersonal auf diesen Schiffen muf aber dennoch die
Vorschriften der Volizugsordnung fiir den Funkdienst befolgen. Die Verwaltung soll
sicherstellen, daB die entsprechenden Befihigungszeugnisse, wie in der Vollzugsordnung
fiir den Funkdienst vorgeschrieben, diesem Funkpersonal erteilt oder in bezug auf dieses
Funkpersonal anerkannt werden. A
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Regel I1V/2

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Erteilung von Befidhigungszeugnissen an
GMDSS-Funkpersonal

1. Jede Person, die mit der Durchfiithrung des Funkdienstes auf einem Schiff, das am
GMDSS teilnehmen muB, beauftragt ist oder diesen durchfiihrt, soll Inhaber eines
entsprechenden, von der Verwaltung in Ubereinstimmung mit den Vorschriften der
Vollzugsordnung fiir den Funkdienst erteilten oder anerkannten Befihigungszeugnisses
fiir das GMDSS sein. '

2. Auferdem soll jeder Bewerber um ein Befdhigungszeugnis gemiB dieser Regel fiir den
Dienst auf einem Schiff, das entsprechend dem Internationalen Ubereinkommen von
1974 zum Schutz des menschlichen Lebens auf See in seiner jeweils geltenden Fassung
mit Funkanlagen ausgeriistet sein muf,

1. das 18. Lebensjahr vollendet haben und
2. eine zugelassene Schulung und Ausbildung abgeschlbssen haben und den in

Abschnitt A-IV/2 des STCW-Codes enthaltenen Befihigungsanforderungen
entsprechen.
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KAPITEL V

BESONDERE AUSBILDUNGSANFORDERUNGEN FUR DAS PERSONAL AUF
BESTIMMTEN SCHIFFSARTEN

Regel V/1

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Ausbildung und Befdhigung von
Kapitiinen, Offizieren und Schiffsleuten auf Tankschiffen

1. Offiziere und Schiffsleute, die besondere Aufgaben und damit zusammenhingende
Verantwortlichkeiten hinsichtlich der Ladung und der Ladungseinrichtingen auf
Tankschiffen {ibernehmen sollen, miissen zusitzlich zu der nach MaBgabe von Regel
V1/1 erforderlichen Ausbildung einen zugelassenen Brandbekdmpfungslehrgang an Land
abgeschlossen haben und

1. mindestens drei Monate einer zugelassenen Seefahrtzeit auf einem Tankschiff

geleistet haben, um ausreichende Kenntnisse sicherer Arbeitsmethoden zu
erwerben, oder

2. einen zugelassenen Einfilhrungslehrgang fiir den Dienst auf Tankschiffen
abgeschlossen haben, der zumindest den filr den Lehrgang in Abschnitt A-V/1 des
STCW-Codes enthaltenen Lehrplan behandelt,

die Verwaltung kann jedoch auch eine kiirzere Seefahrtzeit unter Aufsicht als den in
Unterabsatz 1 vorgeschriebenen Zeitraum als ausreichend ansehen, vorausgesetzt daB

3. der als ausreichend angesehene Zeitraum nicht weniger als einen Monat betrigt,
4. das Tankschiff eine Bruttoraumzahl von weniger ais 3 000 hat;

5. die Dauer jeder Reise, fiir die das Tankschiff eingesetzt wird, nicht mehr ais 72
Stunden betrigt und

6. die betrieblichen Merkmale des Tankschiffes und die Anzahl der Reisen sowie der
im Verlauf des betreffenden Zeitabschnitts abgeschlossenen Lade- und
Loschvorgiinge es ermdglichen, daB ein gleichwertiger Kenntnis- und
Erfahrungsstand erworben werden kann.

2. Kapitine, Leiter von Maschinenanlagen, Erste Offiziere, Zweite technische Offiziere
und jede Person mit unmittelbarer Verantwortung fiir das Laden, das Loschen und die
Sorgfalt bei der Beforderung und dem Umschlag der Ladung miissen zusitzlich zur
Erfiillung der Anforderungen in den Unterabsitzen 1.1 oder 1.2

- imwe - —— et e e e A e Al
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1. die Erfahrung besitzen, die ihren Aufgaben auf dem Typ von Tankschiff
entspricht, auf dem sie Dienst tun und

2. ein zugelassenes besonderes Ausbildungsprogramm abgeschlossen haben, .das
zumindest die in Abschnitt A-V/1 des STCW-Codes genanmten Bereiche behandelt,
die den Aufgaben auf dem Oltankschiff, dem Chemikalientankschiff oder dem
Fliissiggastankschiff, auf dem sie Dienst tun, entsprechen.,

Innerhalb von zwei Jahren nach dem Inkrafttreten des Ubereinkommens fiir einen
Mitgliedstaat kann davon ausgegangen werden, daB die Seeleute die Anforderungen des
Unterabsatzes 2.2 erfiillen, wenn sie mindestens ein Jahr lang innerhalb der letzten fiinf
Jahre in entsprechender Dienststellung an Bord des betreffenden Typs von Tankschiff
Dienst getan haben.

Die Verwaltungen gewihrleisten, da8 den Kapitinen und Offizieren, die ndch Absatz
1 bzw. 2 befihigt sind, ein entsprechendes Befiihigungszeugnis erteilt oder daB ein
vorhandenes Befahigungszeugnis ordnungsgemil mit Vermerken versehen wird. Allen
Schiffsleuten, die iiber eine solche Befahigung verfiigen, muf ein entsprechendes
Befdhigungszeugnis erteilt werden. ‘

Regel V/2

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Ausbildung und Befihigung von
Kapitiinen, Offizieren, Schiffsleuten und sonstigem Personal auf Ro-Ro-
Fahrgastschiffen

Diese Regel gilt fiir Kapiténe, Offiziere, Schiffsleute und sonstiges Personal, die auf Ro-
Ro-Fabrgastschiffen im internationalen Reisebetrieb Dienst tun. {ber die Anwendbarkeit
dieser Anforderungen fiir das Personal, das auf Schiffen Dienst tut, die im Inlandsdienst
fahren, miissen die Verwaltungen entscheiden.

Vor der Beschiftigung an Bord von Ro-Ro-Fahrgastschiffen miissen die Seeleute die in
den nachfolgenden Absitzen 4 bis 8 geforderte Ausbildung entsprechend ihrer
Dienststellung, ihren Aufgaben und' Verantwortlichkeiten abgeschlossen haben.

Seeleute, von denen eine Ausbildung gemiB den nachfolgenden Absitzen 4, 7 und 8
gefordert wird, miissen sich in Zeitabstinden von mindestens 5 Jahren um den
Fortbestand ihrer einschligigen Befihigung bemiihen.

Kapitdne. Offiziere und sonstiges auf Sicherheitsrollen gefiihrtes Personal, das in
Notfallen den Fahrgisten an Bord von Ro-Ro-Fahrgastschiffen beisteht, miissen eine
abgeschiossene Ausbildung in der Fihrung von Menschenmengen haben, wie in
Abschnitt A-V/2, Absatz 1 des STCW-Codes festgelegt. '
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Kapitiine, Offiziere und sonstiges fiir Sonderaufgaben und -verantwortlichkeiten an Bord
von Ro-Ro-Fahrgastschiffen eingesetztes Personal miissen die in Abschnitt A-V/2,
Absatz 2 des STCW-Codes festgelegte Einfiihrungsausbildung abgeschlossen haben.,

Das Personal, das Dienstleistungen fiir Fahrgiste an den fiir Fahrgiiste bestimmten
Plitzen an Bord von Ro-Ro-Fahrgastschiffen unmittelbar bereithilt, muf eine in
Abschnitt A-V/2, Absatz 3 des STCW-Codes festgelegte Sicherheitsausbildung
abgeschiossen haben. o _

Kapitine, Erste Offiziere, Leiter von Maschinenaniagen, Zweite technische QOffiziere
und jede Person, die fiir das An- und Von-Bord-Gehen der Fahrgiste, das Laden,
Ldschen und Sichern der Fracht oder das SchlieBen der Ladepforten an Bord von Ro-
Ro-Fahrgastschiffen eine unmittelbare Verantwortung trigt, miissen eine zugelassene
Ausbildung in Fahrgastsicherheit, Ladungssicherheit und Widerstandsfihigkeit des
Schiffskdrpers abgeschlossen haben, wie in Abschnitt A-V/2, Absatz 4 dés STCW-
Codes festgelegt.

Kapitiine, Erste Offiziere, Leiter von Maschinenanlagen, Zweite technische Offiziere
und alle Personen, die fiir die Sicherheit der Fahrgiste in Notsituationen an Bord von
Ro-Ro-Fahrgastschiffen Verantwortung tragen, milssen eine zugelassene Ausbildung in
Krisenbewiltigung und menschlichen Verhaltensformen abgeschlossen haben, wie in
Abschnitt A-V/2, Absatz 5 des STCW-Codes festgelegt.

Die Verwaltungen miissen sicherstellen, daj jeder Person, die gemif den Vorschriften
dieser Regel als befihigt gilt, ein amtlicher Nachweis {iber die abgeschiossene
Ausbildung ausgestellt wird,
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KAPITEL VI

-

NOTFALLE, BERUFLICHE SICHERHEIT, MEDIZINISCHE FURSORGE UND
UBERLEBENSMASSNAHMEN

Regel VI/1

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Einfithrung, die
Sicherheitsgrimdausbildung und die Unterweisung Fiir alle Seeleute

Seeleute miissen eine Einfilhrungs- und Sicherheitsgrundausbildung und Unterweisung
entsprechend Abschnitt A-VI/1 des STCW-Codes erhalten und die darin enthaltenen
entsprechenden Befihigungsanforderungen erfiillen.

Regel VI/2

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Erteilung von Befihigungszeugnissen an
Rettungsbootmiinner fiir Uberlebensfahrzeuge, Bereitschaftshoote und schnelle
Bereitschaftsboote

1. Jeder Bewerber um das Befihigungszeugnis eines Rettungsbootmannes fir
U'bcrlcbcnsfahrzeuge und Bereitschaftsboote, auBer fiir schnelle Bereitschaftsboote, muB
1. das 18. Lebensjahr vollendet haben;

2. eine zugelassene Seefahrizeit von mindestens 12 Monaten abgeleitstet haben oder
einen zugelassenen Ausbildungskurs besucht und eine zugelassene Seefahrtzeit von
mindestens sechs Monaten abgeleistet haben und '

3. die Anforderungen fiir die in Abschnitt A-V1/2, Absatz 1 bis 4 des STCW-Codes

aufgefiihrten Befdhigungszeugnisse als Rettungsbootmann fiir Uberlebensfahrzeuge
und Bereitschaftsboote erfiillen.

2. Jeder Bewerber um das Befahigungszeugnis eines Rettungsbootmannes fiir schnelle
Bereitschaftsboote muB

1. Inhaber eines Befihigungszeugnisses als Rettungsbootmann fiir
Uberiebcnsfahxzeuge und Bereitschafisboote sein;

2. einen zugelassenen Ausbildungskurs besucht haben und
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3. die Anforderungen fiir die in Abschnitt A-VI/2, Absatz 5 bis 8 des STCW ~Codes
aufgefiihrten  Befihigungszeugnisse als Rettungsbootmann fiir schnelle
Bereitschaftsboote erfilllen.

Regel V1/3

Verbindliche Mindestanforderungen fiir die Fortbildung in Brandbekimpfung

1. Seeleute, die zur Kontrolle von Brandbekdmpfungseinsdtzen zugeteilt sind, miissen eine
Fortbildung fiir Brandbekdmpfungsmethoden unter besonderer Beriicksichtigung von
Organisation, Taktik und Leitung entsprechend den Bestimmungen von Abschnitt A-
VI/3 des STCW-Codes erfolgreich abgeschlossen haben und die darin enthaltenen
Befihigungsanforderungen erfiiilen. .

2. In den Filien, in denen eine Fortbildung fiir Brandbekdmpfung in den Anforderungen
fir das auszustellende Befidhigungszeugnis nicht enthalten ist, muB ein besonderes
Zeugnis bzw. ein urkundlicher Nachweis ausgestellt werden, aus dem hervorgeht, daf
der Inhaber einen Fortbildungskurs in Brandbekimpfung besucht hat.

Regel V1/4

Verbindliche Mindestanforderungen fiir medizinische Erste Hilfe und medizinische
. Fiirsorge

1. Seeleute, die zur Leistung von medizinischer Erster Hilfe an Bord von Schiffen zugeteilt
sind, miissen die in Abschnitt A-VI/4, Absatz 1 bis 3 des STCW-Codes enthaltenen
Befiahigungsanforderungen fiir medizinische Erste Hilfe erfiillen.

2. Seeleute, die mit der Verantwortung fiir medizinische Fiirsorge an Bord von Schiffen
betraut sind, miissen die in Abschnitt A-VI/4, Absatz 4 bis 6 des STCW-Codes
enthaltenen Befihigungsanforderungen fiir medizinische Fiirsorge erfiillen.

3. Inden Fiillen, in denen eine Ausbildung in medizinischer Erster Hiife und medizinischer

Firsorge in den Anforderungen fiir das auszustellende Befihigungszeugnis nicht

- enthalten ist, muf ein besonderes Zeugnis bzw. ein urkundlicher Nachweis ausgestellt

werden, aus dem hervorgeht, daB der Inhaber einen Ausbildungskurs in medizinischer
Erster Hilfe oder medizinischer Firsorge besucht hat.
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_ KAPITEL VI
ALTERNATIVE BEFAHIGUNGSZEUGNISSE
Regel VII/1

Erteilung von alternativen Befihigungszeugnissen

Ungeachtet der in Kapitel II und III dieser Anlage enthaltenen Anforderungen fiir die
Erteilung von Befdhigungszeugnissen kdnnen sich die Mitgliedstaaten dafiir entscheiden,
Befdhigungszeugnisse auszustellen oder zu genehmigen, die sich von den in den Regeln
dieser Kapitel erwihnten Zeugnissen unterscheiden, vorausgesetzt, daff

1.

die auf den Befdhgigungszeugnissen und in den Vermerken anzugebenden
miteinander verbundenen Funktionen und Verantwortungsebenen aus denen in den
Abschnitten A-II/1, A-II/2, A-1I/3, A-H/4, A-ITI/1, A-ITI/2, A-III/4 und A/IV/2
des STCW-Codes ausgewihlt werden und mit ihnen identisch sind,

die Bewerber eine zugelassene Schulung und Ausbildung abgeschlossen haben und
die in den einschligigen Abschnitten des STCW-Codes vorgeschriebenen
Anforderungen an die Befdhigungsnormen erfilllen, wie in Abschnitt A-VII/1 des
STCW-Codes fiir die auf den Befdhigungszeugnissen und in den Vermerken
anzugebenden Funktionen und Ebenen aufgefiihrt;

die Bewerber eine zugelassene Seefahrtzeit abgeleistet haben, die der Ausiibung der
auf dem Befihigungszeugnis anzugebenden Funktionen und Ebenen entspricht. Die
Mindestdauer der Seefahrtzeit mufl der Dauver der in Kapitel II und HI dieser
Anlage vorgeschriebenen Seefahrtzeit entsprechen. Jedoch darf die Mindestdauer
der Seefahrtzeit nicht unter der liegen, die in Abschnitt A-VII/2 des STCW-Codes
vorgeschrieben ist;

die in der Tatigkeit eines nautischen Wachoffiziers einzusetzenden Bewerber fiir
die Erteilung eines Befghigungszeugnisses die anwendbaren Anforderungen der
Regeln des Kapitels IV zur Wahrnehmung des zugewiesenen Funkdienstes in
Ubereinstimmung mit der Vollzugsordnung fiir den Funkdienst erfiilien und

die Befihigungszeugnisse entsprechend den Anforderungen der Regein 1/9 und den
in Kapitel VII des STCW-Codes enthaltenen Bestimmungen erteilt werden.

GemiB diesem Kapitel darf kein Befdhigungszeugnis erteilt werden, wenn der
Mitgliedstaat nicht eine Information gemi dem STCW—Ubercmkommen an die
Kommission weitergeleitet hat.
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Regel VII/2
Befihigungszeugnisse fiir Seeleute

Alle Seeleute, die die in den Tabellen A-1I/1, A-II/2, A-I1/3 oder A-II/4 des Kapitels
II oder in den Tabellen A-II/1, A-TH/2, A-III/4 des Kapitels III oder A-IV/2 des
Kapitels IV des STCW-Codes aufgefiihrten Funktionen und Gruppen von Funktionen
wahmehmen, miissen Inhaber eines entsprechenden Befihigungszeugnisses sein.

Regel VII/3
Grundsiitze fiir die Erteilung alternativer Befﬁhigungszeugﬁisse :

Ein Mitgliedstaat, der sich dafiir entscheidet, alternative Befihigungszeugnisse zu
erteilen oder zu genchmigen, muB gewihrleisten, daB die nachfolgenden Grundsitze
eingehalten werden:

1. esdarfkein alternatives System flir die Erteilung von Befihigungszeugnissen in die
Praxis umgesetzt werden, solange es nicht ein den Anforderungen in den anderen
Kapiteln zumindest gleichkommendes bestimmtes MaB an Sicherheit auf See und
eine vorbeugende Wirkung in bezug auf Verschmutzung gewihrieistet, und

2.  jede Vereinbarung im Hinblick auf die gem#8 diesem Kapitel erteilten alternativen
Befahigungszeugnisse mub die Austauschbarkeit der Befdhigungszeugnisse mit den
Zeugnissen vorsehen, die gem#B den anderen Kapiteln erteilt werden.

Der Grundsatz der Austauschbarkeit in Absatz 1 muB gewéhrleisten, daB

1. Seeleute, denen gemiB den Vereinbarungen der Kapitel II und/oder III, und
diejenigen, denen gem#f Kapitel VII Befihigungszeugnisse erteilt werden, in der

Lage sind, auf Schiffen Dienst zu tun, die entweder traditionelle oder andere
Organisationsformen haben, und

2.  Seeleute nicht so fiir besondere Bordorganisationen ausgebildet werden, daB ihre
Fihigkeit, jhre Fertigkeiten auch anderswo anzuwenden, beeintrichtigt wiirde,

Bei der Erteilung der Befiihigungszeugnisse gem#p den Bestimmungen dieses Kapitels
miissen folgende Grundsiitze beriicksichtigt werden:

1. die Erteilung alternativer Befihigungszeugnisse darf nicht dazu benutzt werden,

i. die Zahl der Besatzungsmitglieder an Bord zu verkleinern,
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2. die Integritdt des Berufs herabzusetzen oder die fachlichen Fertigkeiten der
Seeleute abzubauen oder

3. die Zuweisung kombinierter Pflichten als Wachoffizier im Deck- und
Maschinendienst an einen einzelnen Inhaber eines Befihigungszeugnisses
wihrend einer bestimmten Wache zu rechtfertigen, und

2. die Befehlsgewalt muB beim Kapitin liegen; und die Rechtsposition und die
Autoritit des Kapitiins und anderer darf durch die Umsetzung einer Vereinbarung

fir die Erteilung alternativer Befihigungszengnisse nicht negatw beeinflufit
werden.

Durch die in den Abschnitten 1. und 2 dieser Regel enthaltenen Grundsitze muf
gesichert sein, daB die Befihigung sowohl der nautischen Wachoffiziere als auch der
technischen Offiziere erhalten bleibt.
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KAPITEL VIII
WACHDIENST
Regel VIII/1

Vorkehrungen und zu beachtende Grundsiitze fiir den Wachdienst

Die Verwaltungen miissen die Aufmerksamkeit der Unternehmen, Kapitine, Leiter von
Maschinenaniagen und des gesamten Wachpersonals auf die im STCW-Code enthaltenen
und einzuhaltenden Anforderungen, Grundsitze und Anleitungen richten, um zu
gewiihrleisten, daB auf allen Seeschiffen zu jeder Zeit eine sichere kontinuierliche
Wache bzw. Wachen aufrechterbalten werden, die den gegebenern Umstinden und
Bedingungen entsprechen.

Die Verwaltungen miissen vom Kapitiin jedes Schiffes die Zusicherung einfordern, daB
die Wachdienstvorkehrungen fiir die Aufrechterhaltung einer sicheren Wache bzw.
sicherer Wachen unter Beriicksichtigung der gegebenen Umstinde und Bedingungen
angemessen sind und daB unter der allgemeinen Anleitung des Kapitins

1. die nautischen Wachoffiziere fiir die sichere Flihrung des Schiffs wihrend ihrer
Wachzeiten verantwortlich sind, in denen sie auf der Briicke oder in einem
unmittetbar anliegenden Raum, wie dem Karten- oder dem Briickenkontrollraum,
jederzeit persdnlich anwesend sein miissen;

2. die Funker fiir die Aufrechterhaltung einer ununterbrochenen Funkwache auf den
entsprechenden Frequenzen wéhrend ihrer Wachzeiten verantwortlich sind;

3. die technischen Wachoffiziere, wie im STCW-Code und nach Anweisung des
Leiters der Maschinenanlage festgelegt, unverziiglich und auf Abruf erreichbar sein
miissen, um die Maschinenriume aufzusuchen und wihrend der Zeiten, in denen
sie die Verantwortung tragen, erforderlichenfalls im Maschinenraum persénlich
anwesend sein miissen, und

4. eine angemessene und wirksame Wache oder Wachen zur stiindigen Sicherheit
aufrechterhalten werden, wihrend das Schiff vor Anker liegt oder festgemacht hat
und, wenn das Schiff eine gefihrliche Fracht befdrdert, durch die Organisation
einer solchen Wache oder solcher Wachen die Art, dic Menge, die Verpackung
und die Verstauung der gefihrlichen Fracht sowie alle an Bord, wihrend der Fahrt
oder an Land gegebenen besonderen Umstinde in vollem Umfang beriicksichtigt
werden.
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FINANZBOGEN
BEZEICHNUNG DER MAGSNAHME

Vorschlag zur Anderung der Richtlinie 94/58/EG iiber Mindestanforderungen fiir die
Ausbildung von Seeleuten. .

HAUSHALTSLINIE(N)
Teil A (siehe auch§10)
RECHTSGRUNDLAGE

Verbesserung der Sicherheit im Seeverkehr: Artikel 84 Absatz 2 EGV in Verbindung
mit Artikel 75 Absatz 1 Buchstabe ¢ EGV

BESCHREIBUNG DER MABSNAHME

4.1. Allgemeines .Ziel der Mafinahme

Die Anpassung der Ausbildungs- und Bescheinigungsregeln von Richtlinie 94/58
angesichts der revidierten STCW-Konvention. Einfiilhrung gemeinsamer Kriterien fiir
die Anerkennung in der EU von Drittlindern ausgesteliten Zertifikaten.

4.2. Dauer der MaSnzhme und Bestimmungen tiber ihre Verlingerung

Unbeg_ren.zt.

EINSTUFUNG DER AUSGABEN / EINNAHMEN

5.1. Nichtobligatorische Ausgaben

3.2. Nichtgetrennte Mittel,

ART DER AUSGABEN / EINNAHMEN _

Verwaltungsausgaben.

FINANZIELLE AUSWIRKUNGEN AUF TEIL B (OPERATIONELLE MITTEL)
Keine

VORGESEHENE BETRUGSBEKAMFUNGSMABNAHMEN

Verfahren zur Einladung von Sachverstindigen aus den Mitgliedstaaten
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ANGABEN ZUR KOSTEN-WIRKSAMKEITS-ANALYSE

9.1.

9.2.

Quantifizierbare Einzelziele, Zielgruppe

Besserer Schutz des Lebens europdischer Biirger und Erhdhung des
Meeresumweltschutzes durch MaBnahmen zur Risiko verringerung, indem die
menschliche Leistung an Bord der Schiffe verbessert wird.

'ﬂberwac'hung und Bewertung der MaBinahme
Uberwachung  und Bewertung der MaBnahme werden von den

Alisschuﬁsitzungcn, der gemiB Artikel 13 der Richtlinie eingesetzt wird,
vorgenommen,

VERWALTUNGSAUSGABEN (TEIL A ABSCHNITT III DES HAUSHALTS-
PLANS)

Die tatsichliche Aktivierung der notwendigen Verwaltungsressourcen wird von der
jahrlichen Entscheidung der Kommission iiber die Zuteilung von Ressourcen abhingen,
dabei wird die Anzahl von Personal und Zusatzbetrigen beriicksichtigt, die von der
Haushaltsbehérde ermichtigt wird.

10.1.

Erfordert die MaBnahme eine Erhohung ded Personalbestands der

Kommission?
¥

Art des Postens Fir die Quelle Dauer
Mafnahme
bereitzustellendes
Personal
Dauer- | Zeitlich In der Zusitzliche
Posten | befriste | betreffenden Mitte|
Posten GD oder
Abteilung
vorhandene
Mittel
Beamte oder {| A 1 2 unbegrentzt
Zeit- B I 2
personal C - -
Sonstiges Personal
Insgesamt 2 4

Wenn zusttzliche Ressourcen erforderlich sind, geben Sie das Tempo an, mit dem sie
zur Verfilgung gestellt werden miissen.
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10.2. Geben Sie bitte die durch die MafBnahme entstehenden Personalausgaben an.

Betrag Berechnungsweise

Beamte

Zeitpersonal

Sonstiges Personal { Haushalts-
linie angeben)

Insgesamt

N.B.: Die jahrlichen Kosten der bestehenden Ressourcen werden zu 200,000 ECU (2 x
100,000) fir Titel A/1, A/2, A/4 und A/S5 geschitzt,.

10.3. Erhéhen sich infolge der Mainahme sonstige Verwaltungsausgaben?
ECU

Haushaltslinie Betrag { Berechnungsweise

2 (1 Tag) / Sirzungsjahr

A2510 20.850 ECU+ 2x695 (durchschnittliche
Kosten) x 15 Teilnehmer

Abgerundete Gesamtzahl 21.600 ECU~*

* Der AusschuB fiir die Sicherheit im Seeverkehr tritt schon fiir Fragen
zusammen, die mit anderen Richtlinien der EG zusammenhingen, die die
Seesicherheit behandeln. Im Jahre 1997 und 1998 sind zwei zusdtzliche ltdgige
Sitzungen notwendig, um spezielle Fragen zu diskutieren, dic mit diesem
Vorschlag zusammenhingen, (Reisekosten, bewertet mit 21.000 ECU).
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Auswirkungen der vorgeschlagene Richtlinie auf die Unternehmen
unfer besonderer Beriicksichtigung der kleinen und mittleren Unternehmen

Dokumenten-Nr:
Titel der vorgeschlagene Richtlinie:

Vorschlag fiir eine Richtlinie des Rates, die Richtlinie 94/58 iiber Mindestanforderungen fiir
die Ausbildung von Seeleuten indert, .

Richtlinienvorschlag:

1. Beriicksichtigung des Subsidiarititsprinzips warum das Gemeinschafisrecht notwendig
ist auf diesem Gebiet, und was seine Hauptziele sind?

Im Rahmen der gemeinsamen Politik im Bereich der Sicherheit im Seeverkehr und
basierend auf Artikel 84 (2) Seeverkehr mit Artikel 75 (1) (c) Verkehrssicherheit,
nahm der Rat im Jahre 1994 eine Richtlinie an tiber die Mindestanforderung fiir die
Ausbildung von Seeleuten unter Anerkennung der Notwendigkeit von Normen der
maritimen Ausbildung, um die maritime Sicherheit und Verhiitung von
Meeresverschmutzung zu verbessern. :

Die Richtlinie 94/58 basiert auf den international vereinbarten Ausbildungsnormen,
die in der IMO-Konvention STCW 1978 enthalten sind.

Im Juli 1995 wurde die Konvention revidiert, und vom 1. Februar 1997 wird die neue
Konvention STCW 1995 in Kraft treten. In ﬂbereinstimmung mit Artikel 12 der
Richtlinie 94/58 sollte die Kommission einen Vorschlag zu den notwendigen
Anderungen der Richtlinie angesichts der revidierten STCW-Bestimmungen vorlegen.

Der Vorschlag behandelt zwei Kernthemen. Die Aktualisierung der Aus- und
Weiterbildungsanforderungen von STCW 1995 liefert und entwickelt gemeinsame
Kriterien fiir die Anerkennung von Zertifikaten fitr Seeleute in der EU, die von
Verwaltungen oder Instituten von Drittlindern ausgestellt werden.

Auswirkungen auf die Unternehmen:

2. Betroffene

- Branchen
- ‘Unternehmensgréfe
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- besondere Gebiete der Gemeinschaft, in denen diese Unternehmen ihren
Standort haben

Der Wirtschaftssektor der von diesem Vorschlag einbezogen wird, schliefit
Schiffahrtsgeselischaften ein, die unter der Flagge eines Mitgliedstaates fahren ungeachtet in
welchem Handel und Verkehr sie operieren.

Die Unternehmen sind sowohl grofie als auch kleine und mittlere Unternehmen.
3. . Verpflichtungen der Unternehmen aufgrund der Richtlinie
Schiffahrtsgesellschaften haben Sorge zu tragen, da:

- jeder Seemann, der auf einem ihrer Schiffen angestellt ist, Inhaber eines
' entsprechenden Befihigungszeugnisses gemip den Bestimmungen der Richtlinie ist;

- die einschlagigen Urkunden und Angaben fiir alle auf ihren Schiffen beschiftigten
Seeleuten aufbewahrt werden und Angaben iber ihre Erfahrung, Ausbildung,
gesundheitliche Tauglichkeit und Befihigung fiir zugewiesene Aufgabe umfassen;

- Seeleuten, bei der Einstellung auf einem der Schiffe des Unternehmens mit ihren
Aufgaben vertraut gemacht werden; Kapitiine sollten mit schriftlichen Instruktionen
versehen werden.

- wenn sie die Beschéftigung von Seeleuten beabsichtigen, die Zertifikate ausgestellt in
einem Drittland halteh, sollten sie sicherstellen daB solche Zertifikate ordnungsgemin
von den zustindigen Behdrden anerkannt wurden.

4. Voraussichtliche wirtschaftliche Folgen der Richtlinie

- Beschiftigungslage

- Investitionen und Errichtung neuer Unternehmen

- Wettbewerbsfahigkeit der Unternehmen
Der Vorschlag wird wahrscheinlich eine giinstige Auswirkung auf die Beschiftigung von EU-
Seeleuten haben, da fiir die Einstellung auslindischer Seeleuten eine Reihe von Kriterien
beziiglich der Qualitit gelten, die der STCW-Konvention entsprechen miissen.
Abhingig von den gemeinsamen Kriterien, die die Beschiftigung gering ausgebildeter
Seeleuten an Bord von Schiffen unter Flaggen der Mitgliedstaaten verhindern werden, und
dem zu erwartenden positiven EinfluB, den die Versicherungskosten bei Beschiftigung hoch

qualifizierten Personals haben werden, kann sich die Wettbewerbslage der Unternchmen
verbessern.
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Hinsichtlich der Investitionen und der Errichtung neuer Unternehmen scheint der Vorschlag
keine wichtigen Auswirkungen zu haben.

5. Enthilt der Vorschlag MaBnahmen, die die spezifische Situation kleiner und
miitelgroBer Unternehmen  beriicksichtigt  (verringerte oder  verschiedene
Forderungen)?

Der Vorschlag macht wie in Punkt 2 erkléirt keinen Unterschied zwischen kleinen und
mittelgroBen Unternehmen, Die Bestimmungen sollen auf alle
Schiffahrtsgesellschaften anwenden.

Konsultation
6. Liste der Organisationen, die zur Richilinie konsultiert worden sind, und deren
Stellungnahmen.

Siehe beigefiigte Liste der konsultieren Organisationen. Die Schiffseigner dufierten
hauptsichlich ihre Ansicht, daB die gemeinsamen Kriterien fiir die Anerkennung von
Zertifikaten, die von Drittlindern ausgestellt werden, nicht auf EU-Niveau geregelt
werden sollten sondern bevorzugen das IMO-Verfahren fiir die Anerkennung
entsprechend der revidierten STCW 1995,

Die Gewerkschaften haben ihre Zustimmung gegeben, daB die EU gemeinsame
Kriterien der Mitgliedstaaten beziiglich der in Drittliindern ausgestellien
Befdhigungszeugnissen von Seeleuten, angemustert an Bord von Schiffen unter Flagge
eines EU-Mitgliedstaates, festlegt.
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INDUSTRIELISTE

EUROPEAN COMMUNITY SHIPOWNERS ASSOCIATION (ECSA)
z. H. Herrn MARKING
rue Ducale 45

B-1 BRUXEILES =

COMITE SYNDICAL DES TRANSPORTS DANS LA COMMUNAUTE EURIOPEENNE
z.H. Hermn de Viliéle
rue Pascale 22b

B-1040 BRUXFLIES

UNION OF GREEK SHIPOWNERS
z.H. Herrn Kolstidopoulos

Akti Miaouli 45

GR-PIRAEU

DANISH SHIPOWNERS ASSOCIATION
z.H. Herrn Nielsen

Amlaliegade 33

DK-1256 COPENHAGEN K

INTERNATIONAL TRANSPORT WORKERS’ FEDERATION
z.h. Herrn Whitlow

49/60 Borough Road

UK-LONDON SE1 1DS

Im Rahmen der Konsultationen mit ECSA und CSTCE (Gewerkschaften) die im Rahmen
der Joint Maritime Committee Rules basierend auf einen ausfiihrlichen Fragebogen, der von
GD VII und GD V entworfen worden war, (achtwdchige Zeit wurde den Partnern gegeben)
stattfand, wurden etwa 10 bis 11 nationale Organisationen von Schiffahrtsgesellschaften und
Seeleute iiber die vorgeschlagene Richtlinie der Kommission konsultiert.
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BeschluB

des Bundesrates

Vorschlag filr eine Richtlinie des Rates zur Anderung der Richtlinie
94/58/EG Uber Mindestanforderungen fur die Ausbildung von Seeleuten

KOM(96) 470 endg.; Ratsdok. 10519/96

Der Bundesrat hat in seiner 708. Sitzung am 31. Januar 1997 gemidfl §§ 3 und 5
EUZBLG die folgende Stellungnahme beschlossen:

1. Der Bundesrat begriifit, dal} die Richtlinie 94/S8/EG dem 1995 von der Interna-
tional Maritime Organisation (IMO) gednderten Ubereinkommen von 1978 iiber
Normen fiir die Ausbildung, die Erteilung von Befihigungszeugnissen und den
Wachdienst von Seeleuten (STCW-Ubereinkommen) angepaBt werden soll. Er
bekriftigt seine Bereitschaft, im Rahmen der Zustindigkeit der Linder die er-
forderlichen Malnahmen zur Verbesserung der Ausbildung des Nachwuchses
fiir seefahrtsbezogene Berufe im Sinne des STCW-Ubereinkommens durchzu-
fithren bzw. zu unterstiitzen.

2. Der Bundesrat hat erhebliche Bedenken gegen die vorgesehene Ubernahme der
Bestimmungen von A-I/6 STCW-Code "Ausbildung und Kontrolle" in eine
Richtlinie der Europiischen Gemeinschaft (vgl. Artikel 7 Abs.2 des Vor-
schlags), da es fiir die inhaltliche Regelung von Ausbildungsgingen keine
Rechtsgrundlage im EG-Vertrag gibt und die Verantwortung der Mitgliedstaa-
ten fiir Inhalt und Gestaltung der beruflichen Bildung gemidf3 Artikel 127 EGV
strikt zu beachten ist. Aus dem gleichen Grund lehnt der Bundesrat die in Arti-
kel 5¢c Abs. 3 vorgesehene Berichtspflicht gegentiber der Kommission ab.

3. Der Bundesrat weist darauf hin, dal die Anleitungen in Teil B des
STCW-Codes Empfehlungen sind und bittet die Bundesregierung, darauf hinzu-
wirken, daB der Empfehlungscharakter nicht durch Formulierungen wie in Arti-
kel 5¢ Abs. 4 und Artikel 5d Abs. 4 in Frage gestellt wird.

4. Die Vorschriften von Artikel ¢ Abs. 3 Buchstabe a des Vorschlags iiber die An-
erkennung von Befdhigungszeugnissen, die von Drittstaaten ausgestellt wurden,
gehen erheblich itber die Bestimmungen des STCW-Ubereinkommens hinaus.

Vertrieh: Bundesanzeiger Verlagsgesellschaft mbH, Posttach 1320, 52003 Bonn
Teleton. 0228/3820840, Telefax: 0228/3820844
IS5N 0720-2948
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Sie wiirden noch nicht zu iibersehende finanzielle Auswirkungen fiir die Mit-
gliedstaaten haben. Dies gilt insbesondere fiir die Nummern 2.5 bis 2.7 und 3.1
bis 3.7. Der Bundesrat spricht sich dafiir aus, die STCW-Kiriterien zu iiberneh-
men.



