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Antrag

des Landes Baden-Wiirttemberg

Verordnung zum Geratesicherheitsgesetz und zur Anderung der Aufzugsver-
ordnung

Punkt 32 der 713. Sitzung des Bundesrates am 6. Juni 1997

Der Bundesrat moge beschlieflen:

Zu Artike! 2 Nr. 15 (Anhang Il der AufzV):

In Artikel 2 ist Nummer 15 wie folgt zu fassen:
"15. Der Verordnung wird folgender Anhang [l angefugt:
Anhang Il
Voraussetzungen flr die Akkreditierung von Stellen nach § 18 Abs. 1 Nr. 2

1. Die akkreditierte Stelle, ihr Leiter und das mit der Durchfihrung der Pra-
fungen beauftragte Personal durfen weder mit dem Urheber des Entwurfs
noch mit dem Konstrukteur, dem Lieferanten, dem Hersteller oder dem
Montagebetrieb der zu prifenden Aufziige noch mit dem Bevoliméachtigen
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einer dieser Personen identisch sein. Sie dirfen weder unmittelbar noch
als Bevollmachtigte an Planung, Bau, Vertrieb, Wartung oder am Einbau
dieser Aufziige beteiligt sein. Dies schlieft nicht aus, dal} zwischen dem
Hersteller bzw. dem Montagebetrieb und der akkreditierten Stelle techni-
sche Informationen ausgetauscht werden kénnen.

Akkreditierte Stelle und Priffpersonal missen die Prifungen mit héchster
beruflicher Integritat und technischer Kompetenz durchfihren; sie milssen
unabhangig sein und frei von jeder EinfluBnahme - vor aliem finanzieller Art
- auf ihre Beurteilung oder die Ergebnisse der Prilfung, was insbesondere
far die EinfluBnahme seitens Personen oder Personengruppen gilt, die an
den Ergebnissen der Priifungen interessiert sind.

Die akkreditierte Stelle muR Gber mindestens fanf Priffer sowie sonstiges
Personal und die Mittel verfugen, die zu einer angemessenen Erflllung der
mit den Prifungen verbundenen technischen und administrativen Aufgaben
erforderlich sind. Sie muR auBerdem Zugang zu den fur auflerordentliche
Prifungen erforderlichen Gerate haben. Alle Einrichtungen missen ord-
nungsgemaf gewartet sein.

Die Prifer missen folgende Voraussetzungen erfilllen:

— sie mussen geistig und kérperlich gesignet sein;

— sie mussen die deutsche Sprache in Wort und Schrift beherrschen;

- sie missen die Diplom-Hauptprafung an einer deutschen Universitat,
technische Hochschule oder technischen Universitat oder einer als
gleichwertig anerkannten Prifung in einer ingenieur- oder naturwissen-
schaftlichen Fachrichtung bestanden haben oder das Studium der Inge-
nieurwissenschaften an einer deutschen Fachhochschuie erfolgreich
abgeschlossen oder eine als gleichwertig anerkannte Prifung bestan-
den haben;
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_ sie missen aufgrund beruflicher Ausbildung, Erfahrung sowie angemes-
sener Unterweisung durch die akkreditierte Stelle geeignet sein. Im
Rahmen einer Kooperation mit anderen akkreditierten Stellen kann die
Einweisung auch bei einer anderen akkreditierten Stelle erfolgen;

— sie missen gewissenhaft und zuverlassig sein;

— sie missen in geordneten wirtschaftlichen Verhaltnissen leben;

— sie missen ausreichende Kenntnisse der Vorschriften fur die von ihnen
durchzufiihrenden Prifungen und eine ausreichende praktische Erfah-
rung auf diesem Gebiet haben;

_ sie missen die erforderliche Eignung zur Abfassung der Bescheinigun-
gen, Prufprotokolle und Berichte haben, in denen die durchgefuhrten
Prifungen niedergelegt werden.

Die akkreditierte Stelle darf Personen als Prifer nicht einsetzen, wenn die
Voraussetzungen fur den zuldssigen Einsatz nicht vorhanden oder nicht
mehr gegeben sind oder die Anstellung als Priffer durch arglistige Tau-
schung, Drohung, Bestechung oder durch Angaben, die in wesentlicher
Beziehung unrichtig oder unvolistandig waren, erlangt worden ist. Ein Pra-
fer darf nicht mehr eingesetzt werden, wenn die gewissenhafte Erfullung
der Ubertragenen Prufaufgaben nicht mehr gewéhrleistet ist. Pflichtverlet-
zungen der Prifer sind der nach Landesrecht zusténdigen Stelle unverzig-
lich mitzuteilen.

Die Unabhangigkeit des Prifpersonals ist zu gewahrleisten. Die Prifer sind
bei der akkreditierten Stelle anzustellen oder in entsprechender Weise
vertraglich zu binden. Die H6he des Arbeitsentgelts der Prifer darf sich
weder nach der Zahl der von ihnen durchgefuhrten Prifungen noch nach

deren Ergebnissen richten.
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Dem Personal der akkreditierten Stelle obliegt gegeniiber Dritten eine
Schweigepflicht in Hinblick auf alle Tatsachen, von denen es bei der
Durchfihrung seiner Aufgaben im Rahmen der Verordnung Kenntnis erhait.
Davon ausgenommen sind Mitteilungen an die zustandige Behdrde und an
die dateifthrende Stelle.

Die akkreditierte Stelle hat in Anlehnung an DIN EN 45000 ff. ein Quali-
tatssicherungssystem zu betreiben. Sie hat die ordnungsgemaRe Priftatig-
keit der Prifer stichprobenartig zu kontrollieren. Im Rahmen einer Koope-
ration mit anderen akkreditierten Stellen kdnnen die Kontrollen auch durch
Prifer anderer akkreditierter Stellen durchgeflihrt werden. Uber die Stich-
probenkontrolie hat die akkreditierte Stelle ein besonderes Verzeichnis zu
fahren, aus dem in Gbersichtlicher Art zu entnehmen ist, bei welchem Pri-
fer von wem die Stichprobe durchgefihrt wurde und welche Ergebnisse
dabei erzielt worden sind. Dieses Verzeichnis ist der zustdndige Behdrde
auf Verlangen vorzulegen.

Die akkreditierte Stelle muR mindestens tber ein Stammkapital, ein Ver-
maogen, ein Grundkapital und Uber Geschéftsanteile von mindestens 1 Mio.
DM verfugen.

Die akkreditierte Stelle muR eine Haftpflichtversicherung in ausreichender
Héhe abschlieRen.

Die akkreditierte Stelle muf Uber ein betriebliches Rechnungswesen verfi-
gen, daf die Erfassung ailer der Priftatigkeit zuzurechnenden Aufwendun-
gen und Ertrage nach den Grundséatzen ordnungsgemaner Buchfithrung
sowie gesonderte Darstellung sichersteilt.
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12. Die akkreditierte Stelle muf} in einer besondere Erkidrung das Land, flr de-
ren Gebiet oder Teilgebiet die Stelle fur Aufzugsprifungen zugelassen
wurde, von allen Anspriichen Dritter wegen Schéden freistellen, die durch
die zur Vertretung berufenen Personen oder die mit der Durchflhrung der
Untersuchung beauftragten Personen in Auslibung der ihnen Ubertragenen
Aufgaben verursacht werden.

13. Die akkreditierte Stelle gibt sich eine Kostenstruktur fir die zu erwartenden
Prifungen. Bei vergleichbaren Prilffungen durfen keine unterschiediichen
Gebuhren erhoben werden. FUr zu erwartende Preissteigerungen ist ein
besondere Schlissel zu erarbeiten. Auf Verlangen ist der nach Landes-
recht zustandigen Behdrde der Preiskatalog zu Einsicht vorzulegen. Antei-

lige Reisekosten zahlen nicht zu den Prifgeblhren.”

Als Folge wird der Anhang zu der Verordnung zu Anhang 1.

Begriindung:
Die aufgelisteten Kriterien dienen der

Festlegung von Mindestanforderungen an
die akkreditierten Stellen.




