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Anlage

EntschlieBung des Bundesrates zum nationalen beschéftigungs-
politischen Aktionsplan

Der Bundesrat bekraftigt seine EntschlieBung vom 7. Novem-
ber 1997 zur Sondersitzung des Europdischen Rates zur Be-
schaftigungspolitik am 20./21. November 1997 (Drs. 886/97
- BeschluB), in der er seine Vorstellungen zur Europdi-
schen Beschaftigungspolitik umfassend dargestellt und kon-
kretisiert hat. Cbwohl seine Erwartungen nur in Teilen er-
fuallt worden sind, begriiBt der Bundesrat die Beschlisse
des Europidischen Beschaftigungsgipfels in Luxemburg: vom
20. und 21. November 1997 als ersten Schritt zu einer eu-
ropédischen Dimension der Beschaftigungspolitik. Angesichts
der rund 18 Millionen Arbeitslosen in der Europdischen
Union und fast 5 Millionen Arbeitslosen in Deutschland muf
die Schaffung von zukunftssicheren Arbeitsplédtzen, die
Verbesserung der Rahmenbedingungen, die Féorderung der
Chancengleichheit f{ir Frauen und Minner sowie der Ausbau
bzw. die Verstetigung aktiver Arbeitsmarktpolitik oberste
Prioritat erhalten.

Der Bundesrat bekraftigt, dal die vom Beschaftigungsgipfel
beschlossenen MaBnahmen vorrangig auf die Beseitigung der
strukturellen Ursachen der Arbeitslosigkeit zielen miissen.
Hierfir steht ein entwicklungsfahiges Biindel von Mafnahmen
zur Verfigung. Besonderes Augenmerk ist auf einen zlelge-
richteten Instrumenteneinsatz aktiver Arbeitsmarktpolitik
zur Verbesserung der Eingliederungsaussichten arbeitsloser
Menschen, der auch das Angebot temporirer Beschaftigung
mit einem deutlichen Quaiifizierungsanteil nicht aus-
schlieBt, zu richten.

Die Mitgliedstaaten sind aufgefordert, bis zum Europsi-
schen Gipfel in Cardiff, der im Juni d.Js. stattfinden

Wwird, natiocnale Aktionspline zur Umsetzung der Beschliisse
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vorzulegen. Der Bundesrat ist der Auffassung, dab hierbeil
alle Akteure, die zur Schaffung von_neﬁen Arbeitsplatzen
uni Bekampfung der Brbeitslosigkeit beitragen kénnen, mit-
wirken milssen. Insbesondere die Beteiliqung aller staat-
l1ichen Ebenen sowie der Sezialpartner im Rahmen ihrer be-
schiaftigungspolitischen Verantwortung ist unverzichtbar.
Das Beispiel der Niéderlande zeigt, daB eine solche umfas-
sende Beteiligung ein wichtiger Erfolgsfaktor ist. Vor
diesem Hintergrund bedauert der Bundesrat, daB die Bundes-
regierung sich bislang einem breiten und effektiven Biind-

nis fiir Arbeit verschlossen hat.

Der Bundesrat #uBert insbescndere sein Unverstdndnis, dab
die Linder seitens der Bundesregierung noch nicht in der
nctwendigen Weise bei der Erstellung des nationalen Akti-
onsplans einbezogen worden sind. Gerade die Linder haben
bereits eine Vielzahl préventiver und innovativer Mabnah-
men eingeleitet, die zur Verwirklichung der Ziele des na-
tioralen Aktionsplanes beitragen. Mit Blick auf den flr
d:-e Erstellung des Aktionsplans sehr engen Zeitplilan wird
daher die Bundesregierung aufgefordert, umgehend die ange-
messene Beteiliqung der Lander sicherzustellen. Im tibrigen
fordert der Bundesrat die Bundesregierung auf, ihm die
vorgesehene Endfassung des nationalen Akticnsplanes recht-

zoitig zur Stellungnahme zuzulelten.

Ahgesichts der sich weiterhin verschirfenden Arbeitslosig-
k2if in Deutschland spricht sich der Bundesrat dafiir aus,
dif diese MaBnahmen méglichst zligig und umfassend umge-
sot ot werden. Insbesondere sind die in den Leitlinien vor-
gegebenen Fristen bel der Bekampfung der Jugendarbeitslo-
sigkeit und zur Verhltung von Langzeitarbeitslosigkelt
deurlich zu verkiirzen; eine zwei- bis maximal dreijdhrige

Frist ist in der Bundesrepublik angemessen.

Die Bundesregierung wird dazu aufgefordert, auch mit eige-
nen neuen und umfassenden Akticnen zum Erfolg des natio-
nalen Aktionsplanes beizutragen. Angesichts der steigenden
Arleitslosenzahlen in Deutschland wiirde es keineswegs aus-
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reichen, wenn die Bundesregierung lediglich laufende MaB-
nahmen in den Plan einbezieht. Insbesondere muB eine Star-
kung aktiver Arbeitsmarktpolitik fir Jugendliche, Lang-
zeltarbeitslose und Frauen in Richtung auf die Integratiocn
in kleine und mittlere Unternehmen und Hand-werksbetriebe
erfeclgen, da vor allem dort neue Arbeitspldtze entstehen.
Differenzierte Systeme der Lohn-kostenzuschiisse, insbeson-
dere an diese Betriebe, miissen ausgebaut und die ,Aktion
Beschaftigungshilfen Ffiir Langzeitarbeitslose™ des Bundes
mufl verstetigt werden. Ins-gesamt ist die aktive Arbeitsg-
marktpolitik zu Lasten passiver Lohnersatzleistungen deut-
lich zu verstirken.

Zur entschiedenen Bekampfung der Jugendarbeitslosigkeit
ist daruber hinaus eine umfassende Offensive zur Bereit-
stellung eines qualitativ und quantitativ ausreichenden
Ausbildungsangebots erforderlich. Die Sicherung und Stei-
gerung der Attraktivitit der dualen Berufsausbildung mit
dem Angebot einer Berufsausbildung fir alle ist vorrangi-
ges Ziel. Die Bundesregierung wird aufgefordert, auch hier
die umfangreichen Aktivititen der Linder tatkraftiger als
bisher zu flankieren. Sc muf der Neuordnung der Ausbil-
dungsberufe weiterhin ein besonderes Gewicht zugemessen
werden. Die Ausbildungsbeteiligung von Unternehmen ist in
der Jjahrlichen Berichterstattung der Bundesregierung zu
bertcksichtigen.

Die Bundesregierung muf im Zusammenwirken mit der Bundes-
anstalt fir Arbeit, den Sozialpartnern sowie den Lindern
und Kommunen im Rahmen verhandener Finazierungsspielriume
gewahrleisten, daf

- allen Jugendlichen unter 25 Jahren eine adiquate ar-
beitsmarktpolitische MaBnahme im Bereich der Qualifi-
zierung bzw. Beschaftigung angeboten wird, bevor sie
6 Monate arbeitslos sind, und

- allen Erwachsenen nach einer méglichst kurzen tber-
gangsphase ein Qualifizierungs- bzw. Beschaftigungs-
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angebot er&ffnet wird, bevor sie 12 Monate arbeitslos

sind.

Hierbei sind differenzierte, individuelle Beratungs- und
Flankierungsanstrengungen ebenso erforderlich wie die Er-
arbeitung verbindlicher beruflicher Eingliederungspléne.
Eei Ablehnung dieser Angebote ohne plausible Begriindung
werden die gegebenen Sanktionsmbglichkeiten angewandt.

Mit Unternehmen und Betrieben ist zu vereinbaren, daB
diese fiir arbeitswillige und arbeitsfihige Jugendliche und
langzeitarbeitslose zusatzliche, zumindest befristete, Be-
schaftigungsmdglichkeiten er&ffnen. Hierfir sind angemes-
sene Lohnkostenzuschiisse bhereitzustellen, um die Arbeitge-
ber nicht zus#tzlich zu belasten. Diese Fdrderung darf je-
doch nicht zur Verringerung des Ausbildungsplatzangebots
fiithren.

Frauen benachteiligende Unterschiede in Beschiaftigung und
kel den arbeitsmarktlichen Instrumenten sind abzubauen.

Entwicklungen zur Verdringung von Frauen vom reguldren Ar-
beitsmarkt, z.B. in geringfiigige Beschiaftigung, sind zu
bekdmpfen. Das Ziel einer eigenstindigen Existenzsicherung
von Frauen ist dadurch anzustreben, daB sie einen gleich-
berechtigten Zugang zu allen Bereichen der bheruflichen
Bildung sowie der Erwerhsarbeit erhalten.

Besondere Fordermdglichkeiten sind fiir Frauen bereitzu-
stellen, die nach einer Familienphase ins Erwerbsleben zu-
rilckkehren wollen,

Zukunftsfahige Arbeltspldtze und die Wettbewerbsfihigkeit
der Wirtschaft setzen in Deutschland eine leistungsfihige
Forschungs—- und Technologiepolitik wvoraus. Deshalb wird
die Bundesregierung aufgefordert, anstelle weiterer Mit-
telkllrzungen die Forschungsausgaben deutlich 2zu erhdhen

-und eine Innovationgoffensive einzyleiten. Die Forschungs-

und Technologiepolitik muf zudem strategisch und langfri-
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stig angelegt sein. Hierzu ist es dringend erforderlich,

daf die Bundesregierung geeignete Rahmenbedingungen =zur
Starkung der Inncvationskraft bei kleinen und mittleren’
Unternehmen und zur Erhdhung der Zahl von technologieori-
entierten Unternehmensgriindungen setzt. Der Know-how-
Transfer aus Hochschulen und Forschungseinrichtungen ist
zu beschleunigen.

Die Bundesregierung wird aufgefordert, den unvertretbaren
Ansatz eines ,Verschiebebahnhofes™, insbesondere zu Lasten
der Kommunen, auf dem Gebiet der faktischen Ausgrenzung
Langzeitarbeitsloser aufzugeben.

Es sind die Voraussetzungen zu schaffen fiir eine Einglie-
derung der Sozialhilfeempfanger/-innen in MaBnahmen der
aktiven Arbeitsmarktpolitik. Zudem ist ein kooperatives
und integriertes Herangehen u.a. an die Bekdmpfung der Ju-
gend- und Langzeitarbeitslosigkeit erforderlich, wie es im
§ 12 b des AFG angelegt war. Deshalb miissen die Ressourcen
und Potentiale der Kommunen, der Linder und der Bundesan-
stalt flr Arbeit geblUndelt werden, um zu einer abgest imm-—
ten und vorrangig aktiven Arbeitsmarkt- und Beschifti-

gungsforderung zu kommen.

Die Bundesregierung wird aufgefordert, im Rahmen gesetzli-
cher und rechtlicher Regelungen und in Verbindung mit den
Sozialpartnern, innovative Arbeitszeitgestaltungen zu er-
méglichen und mit voranzutreiben. Insbesondere der Abbau
von Uberstunden und eine sozlalvertrigliche Ausweitung der
Teilzeitarbeit in allen Formen miissen fiir eine Ausweitung
der Beschaftigungsm&glichkeiten ocffensiv genutzt werden.

Mit der Férderung innovativer betrieblicher Arbeitszeitsy-
steme ist auch das Ziel einer besseren Vereinbarkeit von

Familie und Beruf und damit der Frauenerwerbstatigkeit zu
verfolgen,

Darilber hinaus mup die Bundesregierung endlich umfassende
Initiativen zur Durchsetzung mittelstandsfreundlicher Rah-
menbedingungen ergreifen, die die Bemiihungen der Liander

zur Steigerung der Zahl der Unternehmensgrindungen und zur
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Stabilisierunyg kleiner und mittlerer Unternehmen flankie-
ren. Hierzu zdhlen beispielsweise die steuerliche Verbes-
serung des Wagniskapitals sowle Verbesserungen bei den Ge-

nehmigungsverfahren.

Die Bundesreéierung muB im Rahmen des nationalen Aktions-
programms endlich Schritte zur Kostenentlastung des Fak-
tcrs Arbeit insbesondere durch eine beschiaftigungsférdern-
de Senkung der Lohnnebenkosten - u.a. im Rahmen des Ein-
stiegs in eine ¢kologische Steuerreform - ergreifen.
Gleichfalls sind die Beitrdge zur Sozialversicherung durch
Herausnahme  versicherungsuntypischer Leistungen  sowie
durch eine starkere Steuerfinanzierung der aktiven Ar-
beitsmarktpolitik zu senken.

Der Bundesrat fordert die Bundesregierung auf, die beste-
henden Instrumente zur Bekdmpfung der illegalen Beschiaf-
tigung intensiver zu nutzen und gleichzeitig auf wirksame
europaweite LOsungsansidtze zu dringen. |

Innerhalb der Bundesregierung miissen die Mafnahmen zur
MiBbrauchsbekampfung . durch den Bund besser koordiniert
werden.

ok
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Anlage

EntschlieBung des Bundesrates zum nationalen
beschaftigungspolitischen Aktionsplan

1. Der Bundesrat bekriftigt seine EntschlieBung vom 7. November 1997 zur Son-
dersitzung  des  Europdischen Rates zur Beschiftigungspolitik am
20./21. November 1997 (BR-Drucksache 886/97 (BeschluB)), in der er seine
Vorstellungen zur Europidischen Beschiftigungspolitik umfassend dargestellt
und konkretisiert hat. Obwohl seine Erwartungen nur in Teilen erfiillt worden
sind, begriift der Bundesrat die Beschliisse des Europiischen Beschiftigungs-
gipfels in Luxemburg vom 20. und 21. November 1997 als ersten Schritt zu ei-
ner europdischen Dimension der Beschiftigungspolitik. Angesichts der rund
18 Millionen Arbeitslosen in der Europdischen Union und fast 5 Millionen Ar-
beitslosen in Deutschland muf} die Schaffung von zukunftssicheren Arbeitsplit-
zen, die Verbesserung der Rahmenbedingungen, die Forderung der Chancen-
gleichheit fiir Frauen und Minner sowie der Ausbau bzw. die Verstetigung ak-
tiver Arbeitsmarktpolitik oberste Prioritit erhalten.

2. Der Bundesrat bekriftigt, da die vom Beschiftigungsgipfel beschlossenen
MaBnahmen vorrangig auf die Beseitigung der strukturellen Ursachen der Ar-
beitslosigkeit zielen miissen. Hierfiir steht ein entwicklungsfihiges Biindel von
MaBnahmen zur Verfiigung. Besonderes Augenmerk ist auf einen zielgerichte-
ten Instrumenteneinsatz aktiver Arbeitsmarktpolitik zur Verbesserung der Ein-
gliederungsaussichten arbeitsloser Menschen, der auch das Angebot temporarer
Beschiftigung mit einem deutlichen Qualifizierungsanteil nicht ausschlieBt, zu
richten.

3. Die Mitgliedstaaten sind aufgefordert, bis zum Europiischen Gipfel in Cardiff,
der im Juni d.J. stattfinden wird, nationale Aktionspldne zur Umsetzung der
Beschliisse vorzulegen. Der Bundesrat ist der Auffassung, da hierbei alle Ak-
teure, die zur Schaffung von neuen Arbeitsplitzen und Bekidmpfung der Ar-
beitslosigkeit beitragen kdnnen, mitwirken miissen. Insbesondere die Beteili-
gung aller staatlichen Ebenen sowie der Sozialpartner im Rahmen ihrer be-
schiftigungspolitischen Verantwortung ist unverzichtbar. Das Beispiel der Nie-
derlande zeigt, daB eine solche umfassende Beteiligung ein wichtiger Erfolgs-
faktor ist. Vor diesem Hintergrund bedauert der Bundesrat, daB die Bundesre-
gierung sich bislang einem breiten und effektiven Biindnis fiir Arbeit verschlos-
sen hat.
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4. Der Bundesrat ZuBert insbesondere sein Unverstindnis, da8 die Lander seitens
der Bundesregierung noch nicht in der notwendigen Weise bei der Erstellung
des nationalen Aktionsplans einbezogen worden sind. Gerade die Linder haben
bereits eine Vielzahl priventiver und innovativer Mainahmen eingeleitet, die
zur Verwirklichung der Ziele des nationalen Aktionsplanes beitragen. Mit Blick
auf den fiir die Erstellung des Aktionsplans sehr engen Zeitplan wird daher die
Bundesregierung aufgefordert, umgehend die angemessene Beteiligung der
Linder sicherzustellen. Im iibrigen fordert der Bundesrat die Bundesregierung
auf, ihm die vorgesehene Endfassung des nationalen Aktionsplanes rechtzeitig
zur Stellungnahme zuzuleiten.

5. Angesichts der sich weiterhin verschirfenden Arbeitslosigkeit in Deutschland
spricht sich der Bundesrat dafiir aus, dafl diese MaBnahmen moglichst ziigig
und umfassend umgesetzt werden. Insbesondere sind die in den Leitlinien vor-
gegebenen Fristen bei der Bekiimpfung der Jugendarbeitslosigkeit und zur Ver-
hiitung von Langzeitarbeitslosigkeit deutlich zu verkiirzen; eine zwei- bis
maximal dreijdhrige Frist ist in der Bundesrepublik angemessen.

6. Die Bundesregierung wird dazu aufgefordert, auch mit eigenen neuen und um-
fassenden Aktionen zum Erfolg des nationalen Aktionsplanes beizutragen. An-
gesichts der steigenden Arbeitslosenzahlen in Deutschland wiirde es keineswegs
ausreichen, wenn die Bundesregierung lediglich laufende Mafinahmen in den
Plan einbezieht. Insbesondere muB eine Stirkung aktiver Arbeitsmarktpolitik
fiir Jugendliche, Langzeitarbeitslose und Frauen in Richtung auf die Integration
in kleine und mittlere Unternehmen und Handwerksbetriebe erfolgen, da vor
allem dort neue Arbeitsplitze entstehen. Differenzierte Systeme der Lohn-
kostenzuschiisse, insbesondere an diese Betriebe, miissen ausgebaut und die
"Aktion Beschiftigungshilfen fiir Langzeitarbeitslose” des Bundes muf3 verste-
tigt werden. Insgesamt ist die akfive Arbeitsmarktpolitik zu Lasten passiver
Lohnersatzleistungen deutlich zu verstirken.

7. Zur entschiedenen Bekidmpfung der Jugendarbeitslosigkeit ist dariiber hinaus
eine umfassende Offensive zur Bereitstellung eines qualitativ und quantitativ
ausreichenden Ausbildungsangebots erforderlich. Die Sicherung und Steigerung
der Attraktivitit der dualen Berufsausbildung mit dem Angebot einer Berufs-
ausbildung fiir alle ist vorrangiges Ziel. Die Bundesregierung wird aufgefordert,
auch hier die umfangreichen Aktivititen der Lander tatkriaftiger als bisher zu
flankieren. So muB der Neuordnung der Ausbildungsberufe weiterhin ein be-
sonderes Gewicht zugemessen werden. Die Ausbildungsbeteiligung von Unter-
nehmen ist in der jahrlichen Berichterstattung der Bundesregierung zu bertick-
sichtigen.
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Die Bundesregierung mufl im Zusammenwirken mit der Bundesanstalt fiir Ar-
beit, den Sozialpartnern sowie den Lindern und Kommunen im Rahmen vor-
handener Finanzierungsspielrdume gewihrleisten, daBl

- allen Jugendlichen unter 25 Jahren eine adidquate arbeitsmarktpolitische
MaBnahme im Bereich der Qualifizierung bzw. Beschiftigung angeboten
wird, bevor sie 6 Monate arbeitslos sind, und

- allen Erwachsenen nach einer méglichst kurzen Ubergangsphase ein Quali-
fizierungs- bzw. Beschiftigungsangebot exdffnet wird, bevor sie 12 Monate
arbeitslos sind.

Hierbei sind differenzierte, individuelle Beratungs- und Flankierungsanstren-
gungen ebenso erforderlich wie die Erarbeitung verbindlicher beruflicher Ein-
gliederungspline. Bei Ablehnung dieser Angebote ohne plausible Begriindung
werden die gegebenen Sanktionsméglichkeiten angewandt.

Mit Unternehmen und Betrieben ist zu vereinbaren, da8 diese fiir arbeitswillige
und arbeitsfdhige Jugendliche und Langzeitarbeitslose zusitzliche, zumindest
befristete, Beschiftigungsmoglichkeiten eréffnen. Hierfiir sind angemessene
Lohnkostenzuschiisse bereitzustellen, um die Arbeitgebér nicht zusitzlich zu
belasten. Diese Forderung darf jedoch nicht zur Vemngcrung des Ausbil-
dungsplatzangebots fiihren.

Frauen benachteilig-cndc Unterschiede in Beschiftigung und bei den arbeits-
marktlichen Instrumenten sind abzubauen.

Entwicklungen zur Verdringung von Frauen vom reguldren Arbeitsmarkt, z. B.
in geringfiigige Beschiftigung, sind zu bekimpfen. Das Ziel einer eigenstindi-
gen Existenzsicherung von Frauen ist dadurch anzustreben, daB sie einen
gleichberechtigten Zugang zu allen Bereichen der beruflichen Bildung sowie
der Erwerbsarbeit erhalten.

Besondere Férderméglichkeiten sind fiir Frauen bereitzustellen, die nach einer
Familienphase ins Erwerbsleben zuriickkehren wollen.

Zukunftsfihige Arbeitsplitze und die Wettbewerbsfihigkeit der Wirtschaft set-
zen in Deutschland eine leistungsfihige Forschungs- und Technologiepolitik
voraus. Deshalb wird die Bundesregierung aufgefordert, anstelle weiterer Mit-
telkiirzungen die Forschungsausgaben deutlich zu erhohen und eine Innova-
tionsoffensive einzuleiten. Die Forschungs- und Technologiepolitik muB zudem
strategisch und langfristig angelegt sein. Hierzu ist es dringend erforderlich, daB
die Bundesregierung geeignete Rahmenbedingungen zur Stirkung der Innova-
tionskraft bei kleinen und mittleren Unternehmen und zur Erhshung der Zahl
von technologieorientierten Unternehmensgriindungen setzt. Der Know-how-
Transfer aus Hochschulen und Forschungseinrichtungen ist zu beschleunigen.
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Die Bundesregierung wird aufgefordert, den unvertretbaren Ansatz eines
"Verschiebebahnhofes", insbesondere zu Lasten der Kommunen, auf dem Ge-
biet der faktischen Ausgrenzung Langzeitarbeitsloser aufzugeben.

Es sind die Voraussetzungen zu schaffen fiir eine Eingliederung der Sozialhilfe-
empfanger/-innen in Mafinahmen der aktiven Arbeitsmarktpolitik. Zudem ist
ein kooperatives und integriertes Herangehen u. a. an die Bekdmpfung der Ju-
gend- und Langzeitarbeitslosigkeit erforderlich, wie es im § 12 b des AFG an-
gelegt war. Deshalb miissen die Ressourcen und Potentiale der Kommunen, der
Linder und der Bundesanstalt fiir Arbeit gebiindelt werden, um zu einer abge-
stimmten und vorrangig aktiven Arbeitsmarkt- und Beschiftigungsférderung zu
kommen.

Die Bundesregierung wird aufgefordert, im Rahmen gesetzlicher und rechtli-
cher Regelungen und in Verbindung mit den Sozialpartnern, innovative Ar-
beitszeitgestaltungen zu ermdglichen und mit voranzutreiben. Insbesondere der
Abbau von Uberstunden und eine sozialvertrigliche Ausweitung der Teilzeitar-
beit in allen Formen miissen fiir eine Ausweitung der Beschiftigungsmoglich-
keiten offensiv genutzt werden.

Mit der Férderung innovativer betrieblicher Arbeitszeitsysteme ist auch das Ziel
einer besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf und damit der Frauener-
werbstitigkeit zu verfolgen.

Dariiber hinaus mufl die Bundesregierung endlich umfassende Initiativen zur
Durchsetzung mittelstandsfreundlicher Rahmenbedingungen ergreifen, die die
Bemiihungen der Linder zur Steigerung der Zahl der Unternehmensgriindungen
und zur Stabilisierung kleiner und mittlerer Unternehmen flankieren. Hierzu
zdhlen beispielsweise die steuerliche Verbesserung des Wagniskapitals sowie
Verbesserungen bei den Genehmigungsverfahren.

Die Bundesregierung mu$ im Rahmen des nationalen Aktionsprogramms end-
lich Schritte zur Kostenentlastung des Faktors Arbeit insbesondere durch eine
beschiiftigungsférdernde Senkung der Lohnnebenkosten - u. a. im Rahmen des
Einstiegs in eine okologische Steuerreform - ergreifen. Gleichfalls sind die
Beitridge zur Sozialversicherung durch Herausnahme versicherungsuntypischer
Leistungen sowie durch eine stirkere Steuerfinanzierung der aktiven Arbeits-
marktpolitik zu senken.

Der Bundesrat fordert die Bundesregierung auf, die bestehenden Instrumente
zur Bekampfung der illegalen Beschiftigung intensiver zu nutzen und gleich-
zeitig auf wirksame europaweite Losungsansitze zu dringen.

Innerhalb der Bundesregierung miissen die MaBnahmen zur MiBbrauchsbe-
kdmpfung durch den Bund besser koordiniert werden.



