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Verordnung
der Bundesreglerung

Verordnung iliber die Gewahrung eines Zuschlags bel Altersteilzeit
- (Alterstellzeitzuschlagsverordnung - ATZV)

A. Zielsetzung

Zahlung eines Zuschlags bei Altersteilzeit an Beamte und Richter auf der
Grundlage des neu eingefligten § 6 Abs. 2 Bundesbesoldungsgesetz.

B. Lésung

Festlegung der Hohe des Zuschiags.

C. Alternativen

Keine

D. Kosten der dffentlichen Haushalte
1. Haushaltsausgaben ohne Vollzugsaufwand

Die finanziellen Auswirkungen sind vom Antragsverhalten der Beamten und
Richter abh&ngig, das im voraus nicht abgeschitzt werden kann. Es
werden sich Einsparungen ergeben, soweit keine Nachbesetzung der frei
gewordenen Stellenanteile erfolgt. Bei Nachbesetzungen kénnen sich
Mehrkosten ergeben. '

2. Vollzugsaufwand

Geringflgige Kosten

E. Sonstige Kosten

Keine

Vertriab: Bundesarzeiger Verlagsgeseleche? mbH, Postiach 1320, 53003 Bonn
Telefon: 0226/38206840, Telefac 0228/3620844
1SSH OT20-2048
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Verordnung
der Bundesregierung

Verordnung iiber die Gewidhrung eines Zuschlags bei Alterstelizeit
(Alterstellzeitzuschlagsverordnung - ATZV)

Bundesrepublilk Deutschiand ' Bonn, den 12. August 1998
Der Bundeskanzler

031 {132) - 225 00 - Al 3/98

An den
Prasidenten des Bundesrates

Hiermit (bersende ich die von der Bundesregierung beschlossene

Verordnung lber die Gewahrung eines Zuschlags bei
Altersteilzeit (Altersteiizeitzuschlagsverordnung - ATZV)

mit Begriindung und Vorblatt. -

Ich bitte, die Zustimmung des Bundesrates aufgrund des Artikels 80 Absatz 2
des Grundgesetzes herbeizufihren.

Federflihrend ist das Bundesministerium des Innem.
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Verordnung tiber die Gewihrung eines Zuschlags
bei Altersteilzeit

{Altersteilzeitzuschlagsverordnung - ATZV)

Vom.. 1998

Auf Grund des § 6 Abs. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 16. Mai 1997 (BGBI. | S. 1065, 2032),der durch Artikel 8 Nr.1 dgs Ge-
Setzes VOM .......c.covvevennes (BGBL I S. ........ ) eingeflgt worden ist, verordnet die Bundes-

regierung:

§1

Gewihrung eines Altersteilzeitzuschlags

Den in § 6 Abs. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes genannten Beamten und Rich-

tern wird ein nichtruhegehaltfahiger Altersteilzeitzuschlag gewéhrt.

§2
Hdhe und Berechnung

(1) Der Zuschlag wird gewahrt in Héhe des Unterschiedsbetrages zwischen den
Nettodienstbeziigen, die sich aus § 6 Abs. 1' des Bundesbesoldungsgesetzes ergeben,
und 83 vom Hundert der Nettodienstbeziige, die bei Volizeitbeschéftigung zustehen wir-
den. Zur Ermittlung dieser letztgenannten Nettodienstbezlige sind die Bruttodienstbezlge
um die Lohnsteuer entsprechend der individuellen Steuerkiasse (§§ 38a, 38b des Ein-

kommensteuergesetzes), den Solidaritatszuschlag (§ 4 Satz 1 des Solidaritatszuschlag-

'
i

! Fassung des Bundesbesoldungs- und —versorgungsanpassungsgesetzes 1998 — derzeit im Verklindungs-
verfahren.



gesetzes 1995) und um einen Abzug in Hohe von 8 vom Hundert der Lohnsteuer zu ver-
mindern; Freibetrage (§ 39a des Einkommenstéuergesetzes) oder sonstige individuelle

Merkmale bleiben unberiicksichiigt.

(2) Bruttodienstbezlige im Sinne des Absatzes 1 sind das Grundgehalt, der Famili-
enzuschlag, Amtszulagen, Stellenzulagen, Zuschiisse zum Grundgehalt far Professoren
an Hochschulen und die bei der Deutschen Bundesbank gewéﬁrte Bankzulage sowie
Uberleitungszulagen und Ausgleichszulagen, die wegen des Wegfalls oder der Verminde-

rung soicher Beziige zustehen.

(3) Steuerfreie Bezﬂge,'Erschwernisiulagen und Vergiitungen werden entspre-

chend dem Umfang der tatséchlich geleisteten Tatigkeit gewahrt.
§3
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Seéptember 1998 in Kraft.

Der Bundesrat hat zugestimmt. = . I
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Begrindung

. Allgemeines

Mit dem Bundesbesoldungs- und —versorgungsanpassungsgesetz 1998 wurde der

§ 72b in das Bundesbeamténgesetz eingefugt. Er fuhrt eine besondere Altersteilzeit-
regelung fir Bundesbeamte ein, die dem Altersteilzeitgesetz entspricht.

Ziel dieser Altersteilzeit ist es, ein besonderes Personalsteuerungsinstrument zu

schaffen, das auch einen arbeitsmarktpolitischen Beitrag erméglicht.

Das Bundesbesoldungs- und —versorgungsanpassungsgesetz 1998 enthalt ferner die
Ermachtigung der Bundesregierung, mit Zustimmung des Bundesrates die Gew:‘-.’uhrUng
eines nichtruhegehaitfahigen und nach § 3 Nr. 28 des Einkommensteuergeseizes
steuerfreien Zuschiags zu den Dienstbezligen bei Altersteilzeit zu regeln. Diese be-
soldungsrechtliche Regelung gilt fur élle Dienstherren. Die Verordnung regelt den
Anwendungsbereich und die Héhe des Zuschlags. Sie folgt den tarifvertraglichen Re-
gelungen fur die Arbeitnehmer des Bundes, der Lander und der Gemeinden und ori-
entiert sich an den dort getroffenen Regelungen (Tarifvertrag zur Regelung der Alters-
teilzeitarbeit vom 5. Mai 1998). Héhe und Berechnung des Zuschlags werden grund-

satzlich in Ubereinstimmung mit dem Tarifvertrag festgelegt. '

Die vorgesehenen Regelungen werden keine wesentlichen Anderungen von An- |
gebots- und Nachfragestrukturen zur Foige haben, so dall Auswirkungen auf Einzel-
preise und Preisniveau, insbesondere auf das Verbraucherpreisniveau, nicht zu er-
warten sind.

Zur Durchftihrung der Verordnung wird zusatzliches Personal bei Bund, Landern und
Gemeinden nicht bendtigt.

Zusatzliche Kosten far die Wirtschaft entstehen nicht.



4
. Zu den' einzelnen Vorschriften
Zu § 1 (Gewdhrung eines A!terstei!zeitzuschlégs)

Altersteilzeit ist eine b_esohdgre Form der Teilzeit; sie wird in Hohe der Halfte der re-
gelmaBigen Arbeitszeit ausgebt. Hierflr werden anteilige DienstbezGige geméaf
§ 6 Abs. 1 Bundesbesoldungsgesetz gezahlt. Die hieraus resultierenden Nettodienst-
bezlige werden erganzt um;einerrZusc:hlag,"deésen Hohe in § 2 geregeit ist,
Der Geltungsbereich der Verordnung folgt den statusrechtlichen Regelungen. Sie gilt
far Bundesbeamte, flr die in § 72b des Bundesbeamtehgesetzes die Altersteilzeit ge-
regelt ist. Sie gilt auch in den Bereichen, in denen nach entsg[ecﬁendem Landesrecht
Altersteilzeit zugelassen wird. Die Lander konmen bei der Ausgestaltung ihrer Rege-
lungen ihre besondere Personalstruktur und ihre Haughaltslage berticksichtigen. Sie

| haben einen weiten Spielraum fr die statusrechtiig_;he Ausgestaltung von Altersteil-
zeitregelungen. Das 'Bundes_rechtf‘énthélt insoweit keine rechtlich bindenden Vorga-
ben. Die Lander kdnnen deshalb frei entsci*ngeidén, ob sie Verwaltungsbereiche von
der Altersteilzeitregelung ausnehmen wguab, cder ob sie —entsprechend der-tarifver-
traglichen Regelung — Beamten ab dem 60. Lebensjahr einen Rechtsanspruch auf
Altersteilzeit einrdumen wo[!an,; Aﬁgmnd der Ergénzuﬁg des Deutschen Richterge-
setzes um § 76e kann der jewellige Landesgesetzgeber Altersteilzeit auch fur Richter
einfithren. , . ‘ , -
Soweit ein Land die A_[terst'e‘ilzeit einfiihrt, richtet sich die Zahlung des Zuschlags nach
dieser bundes_einheitlich_enllerord_nung. o

Zu § 2 (H6he und Berechnung)

Die Héhe des Zuschlags wird ermittelt aus der Differenz zwischen 83 vom Hundert der
Nettodienstbezlge, die bei Vollbeschaftigung zuétehen wirden und den Nettodienst-
beziigen, die sich aus § 6 Abs. 1 des Bundesbeasoldungsgesetzes ergeben.

Ebenso wie bei der tarifvertraglichen Regelung wer;i_eﬁ“ﬁktive Vollzeitnettodienstbe-

ziige ermittelt, von denen 83 vom Hundert gezahlt werden. Grundlage flr die Ermitt-
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lung der Nettodienstbezlge sind die Bruitodienstbezlige, in Absatz 2 abschlieend

definiert sind. .

Diese Bruttodienstbeziige, wie sie bei Vollzeitbeschaftigung zustehen wiirden, werden
vermindert um die gesetzlichen Abzlige. Gesetzliche Abziige sind die gesetzliche
Lohnsteuer aus der Lohnsteuertabelle entsprechend den auf der vorgelegten Lohn-
steuerkarte eintragenen Besteuerungsmerkmalen, der Solidaritatszuschlag, dessen
gesetzliche Hohe sich aus § 4 Satz 1 Solidaritétszuschlaggesetz 1995 ergibt, und ein
Kirchenstei:erhébeéatz. Letzterer wird pauschal fiir alle Beziigeempfénger - entspre-

chend den Reg'elungen far Arbeitnehmér - in Abzug gebracht. Freibetrdge und sonsti-

- ge Merkmale werden bei der Berechnung der Nettodienstbeziige nicht berlcksichtigt.

Die Nettodienstbeziige (§ 6 Abs. 1 Bundesbesoldungsgesetz) fir die Haifte der re-
gelmafigen Arbeitszeit sind das tatsachliche Teilzeitorutto vermindert um die indivi-
duellen gesetzlichen Abziige. Freibetrage werden also ber{icksichtigt, nicht jedoch
vom Bergeempfénger veranialte Einbehalte (z.B: Bausparbsitrage, Pfandungen,

Mitgliedsbeitrége).

Der Zuschlag gehért materiellrechtlich zur Besoldung im Sinne des Artikels 74a

Grundgesetz. Er besteht aus Dienstbeziigen im Sinne des § 1 Absatz 2 Bundes-
besoldungsgesetz. Der Zuschiag ist damit ebenfalls ein Dienstbezug und als soicher

im Zusammenhang mit anderen Regelungen zu sehen.

Die Beamten und Richter missen hiervon noch ihre Beitréée Zur ergénzenden priva-
ten Krankenversichefung und zur Pflegeversicherung in derselben HShe wie ein Voll-
zeitbeschaftigter zahlén. Die Hohe der Beitrage ist von einer Reihe individueller
Merkmale abhangig und ist deshalb auch nur individuell zu bestimmen. Da es sich bei
diesen Beitrégen nicht um gesetzliche Abziige' handelt, flieen sie auch nic;ht in die

Berechnung des Zuschlags mit ein.

Absatz 2 definiert den Begriff Bruttodienstbeztge im Sinne des Absatz 1 fUr diese
Verordnung durch abschlieRende Aufzahlung.
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Nach Absatz 3 werden steuerfreie Bez{ige, Erschwerniszulagen und Verglitungen
entsprechend dem Umfang der tatséchlich geleisteterr Téatigkeit gewahrt. Damit wird
gewahrleistet, dal in Fallen der sogenannten "Blockbildung” solche Bezlige nicht wie
nach § 6 Abs. 1 BBesG lediglich anteilig zustehen, sondern wéhrend der volien Ar-
beitsleistung auch entsprechend dieser tatsachlichen Arbeitsleistung gezahlt werden.
Insoweit wird bei den steuerfreien Beziigen Qon_ den Regelungen im Tarifbereich ab-
gewichen. Eine weilere Abweichung ergibt _'sTé_fjﬁei_deﬁ_ Erschwemiszulagen, diese
werden — anders als im Tarifb.ereichm—'.nicht in die Berechnurig des Zuschlags einbe-

zogen. S o S
Zu § 3 (Inkrafttreten)
Die Vorschrift regelt das Inkraftireten. ... .

Stelilungnahmen der Gewerkschaften im Rahmen des Betelligungsverfahrens

Der Entwurf wurde mi’f‘de’n'SﬁifZeh’c}rganiS'éﬁdhén erdrtert. Sie begriiRen, dal die
Bundesregierung eine einheitliche Bezahlungsregelung flr die Beamten und Richter
vorlegt, die in der Hohe grundsﬁiz[ich dem TarifabschluB fiir die Arbeitnehmer des
offentlichen Dienstes entspricht. Sie kritisieren, daf3 die beschéftigungspolitische Ziel-
setzung der Altersteilzeit nicht deutlich wird. Zu dem sehen sie keinen sachlichen
Grund far eine vom ‘Tarifabsc'ﬁmB"ébWéiCﬁéﬁdéf Regelung Hinsichﬁch der Erschwer-
niszulagen. Insofern fordern sié eine entsprechende Nachbesserung.

Kosten

Die finanziellen Auswirkungen der Alterstsilzeit bestimrhen sich in erster Linie nach
dem Antragsverhalten des betrofferien Personénkrei'sas-_,'?das im voraus nicht abge-
schatzt werden kann. Es werden sich Einsparungen ergeben, sowéit keihe Nachbe-
setzung der frei gewordenen Stellenanteile erfolgt; Mehrkosten kénnen sich bei
Nachbesstzung ergeben. |

Bei der Beurteilung von Kosten muf3 ﬁerﬁcksichﬁgt werden, dafl sie sich aus dem

'
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Bruttobetrag fur die Halfte der regelmafigen Arbeitszeit und dem steuerfreien Zu-
schlag zusammensetzen. Zur Finanzierung der Altersteilzeit miissen die Dienstherren
deshalb nur durchschnittiich 70 vom Hundert der Kosten aufbringen, die fur eine Voll-

zeitbeschaftigung anfallen wirden,

Preiswirkungsklausel:

Die vorgesehenen Regelungen werden keine wesentlichen Anderungen ven Ange-
bots- und Nachfragestrukturen zur Folge haben, so dal} Auswirkungen auf Einzelprei-
se und Preisniveau, insbesandere auf das Verbraucherpreisniveau, nicht zu erwarten
sind. ,

Zur Durchfihrung der Verordnung wird zusétzliches Personal bei Bund, L&ndern und

Gemeinden nicht bendtigt.

Zusatzliche Kosten fiir die Wirtschaft entstehen nicht.
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BeschluB

des Bundesrates

Verordnung ber die Gewahrung eines Zuschlags bei Altersteilzeit
{Altersteilzeitzuschlagsverordnung - ATZV)

Der Bundesrat hat in seiner 730. Sitzung am 16. Oktober 1998 beschlossen, der
Verordnung gemilB Artikel 80 Abs. 2 des Grundgesetzes zuzustimmen.
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