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EntschlieBung zu dem Zwischenbericht der Kommission an das Europdische Parlament, den
Rat, den Wirtschafts- und Sozialausschu3 und an den Ausschufl der Regionen iiber die
Durchfiihrung des mittelfristigen Aktionsprogramms der Gemeinschaft fiir die Chancen-
gleichheit von Frauen und Ménnern (1996-2000) (KOM(98)0770 - C4-0033/99)

DasE sische Parl ’
— in Kenntnis des Zwischenberichts der Kommission (KOM(98)0770 - C4~003.3!99),

—  in Kenntnis des Vorschlags der Kommission (KOM(95)0381) und unter Hinweis auf seine
Stellungnahme vom 17. November 1995 dazu(’} sowie in Kenntnis des Ratsbeschlusses vom
22. Dezember 1995() iiber ein mittelfristiges Aktionsprogramm der Gemeinschaft fiir die
Chancengleichheit von Mannern und Frauen (1996 - 2000),

— in Kenntnis der Jahresberichte der Kommission fiir 1997 und 1998 tiber die Chancengleichheit
fiir Frauen und Minner in der Européischen Union,

— in Kenntnis des Berichts des Ausschusses fiir die Rechte der Frau (A4-0194/99),

A. mit dem Hinweis, daB Frauenpolitik weiterhin dringend notwendig bleibt und das Vierte
Aktionsprogramm das Hauptinstrument der Européischen Union zur Umsetzung der Verpflich-
tungen aus der Aktionsplattform von Peking ist, die im Rahmen dieses Programms am effizien-
testen {iber das "gender-mainstreaming" umgesetzt wird,

B. in der Erwigung, daB 'iri den Bereichen Beschﬁftig_ung,‘ Bildung und Ausbildung der Bedarf
gezielter Frauenférderung so groB ist, daB er unmdglich im Rahmen dieses Programms auch

nur annidhernd gedeckt werden kann,

C. inder Frwigung , daB der Vertrag von Amsterdam in den Artikeln 2, 3, 13, 137 und 141 EGV
das Prinzip der Gleichbehandlung von Frauen und Mannem auf eine neue vertragliche

Grundlage gestelit hat,
1. begriiBt die Vorlage des Zwischenberichts durch die Kommission;

2. kritisiert, daB die Kommission die Evaluierung der jeweiligen Projekte und deren Wert fiir die
Verbesserung der Chancengleichheit im jeweiligen Zielbereich nicht erbracht hat; fordert sie
auf, ihm in der ersten Hilfte des Jahres 2000 einen Evaluierungsbericht vorzulegen und dariiber
hinaus einmal im Jahr seinem Ausschu$ fiir die Rechte der Frau Bericht zu erstatten iiber die

Programmumsetzung;

() ABL C 323 vom 4.12.1995, S. 167.
() ABIL L 335 vom 30.12.1995, S. 37.
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fordert die Kommission auf, baldméglichst einen Vorschlag fiir ein Fiinftes Aktionsprogramm
vorzulegen und tritt dafiir ein, daB eine Séule dieses Programms dem "gender-mainstreaming"
und eine weitere dem Ausbau der Netzwerke gewidmet wird;

fordert die Kommission nachdriicklich auf, es so genau wie mdglich iiber alle Initiativen ein-
schlieBlich einer Anderung der bestehenden Rechtsvorschriften zu unterrichten, die sie auf der
Grundlage von Artikel 2, 3, 13, 137 und 141 des EG-Vertrags zu ergreifen beabsichtigt;

unterstreicht, daf der Haushaltsansatz von 30 Millionen Euro iiber fiinf Jahre fiir ein europa-
weites Aktionsprogramm bei weitem nicht ausreicht, um die Gleichstellung von Frauen und
Mainnemn merklich voranzubringen;

fordert, daB der Eigenfinanzierungsanteil der Projekttrager flexibilisiert wird und hierbei auch
Diensi- und Sachleistungen anerkannt werden, um auch finanzschwicheren Organisationen eine
Forderung zu ermoglichen;

hilt es fiir notwendig, jede neue Ausschreibungsrunde im Amtsblatt rechtzeitig zu veréffent-
lichen pnd fordert, daf3 die Verbreitung von Information und besten Praktiken in alle Amits-
sprachen der Gemeinschaft erfolgt und zwar sowohl {iber die elektronischen Medien als auch
die herkémmlichen Informationswege;

begriifit, da} die Kommission den Vertrag mit der externen, zur technischen Abwicklung einge-
schalteten Organisation nicht verlangert hat und fordert die Kommission auf, kiinftig durch ihre
eigenen Dienststellen das Programm zu verwalten und dafiir gegebenenfalls mehr Personal
einzustellen, um eine Verschwendung von Haushaltsmitteln, Verzdgerungen und Reibungs-
verluste zu vermeiden; '

fordert die Kommission nachdriicklich auf, es iiber alle Mafnahmen zu informieren, die auf der
Grundlage der Ergebnisse und SchluBfolgerungen im Sonderbericht des Rechnungshofs iiber
MafBnahmen zur Férderung der Chancengleichheit ergriffen werden;

dringt darauf, da8 fiir die mittel- und osteuropéischen Beitrittskandidaten die rechtliche, soziale
und wirtschaftliche Lage der Frauen im Hinblick auf eine Angleichung an den Stand in der
Europiiischen Union in der zweiten Halbzeit des Programms analysiert wird, und befiirwortet,
bei der Forderung von Frauen-Netzwerken in Zukunft immer auch die MOE-Linder mit einzu-
binden und dafiir auch die Programme Phare und Tacis einzubeziehen;

verlangt, daB gezielte Frauenforderung im Beschiftigungsbereich in erster Linie im Rahmen
der Strukturfonds ESF und EFRE umgesetzt wird, und betont, daB es eine mindestens 15-
prozentige Forderung von Frauenprojekten fiir den ESF gefordert hat;

fordert, im Rahmen der EU-Programme LEONARDO und SOKRATES sowie des Fiinften
Forschungs-Rahmenprogramms Projekte fiir Chancengleichheit zu nutzen;

fordert die Kommission und die Mitgliedstaaten auf, diese MaBnahmen in der Weise zu
koordinieren, daB méglichst groBe Synergieeffekte zwischen den genannten Programmen
entstehen;
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14. fordert alle Institutionen auf der europiischen, nationalen und regionalen Ebene auf, bei der
Umsetzung und Fortentwicklung der europiischen Beschiftigungsstrategie das "benchmarkin g"
anzuwenden, um im Rahmen der Siule “Chancengleichheit” auf nachhaltige Frauenforderung
hinzuwirken und bei den iibrigen drei Pfeilern das "gender-mainstreaming” zu intensivieren;

15. beauftragt die Kommission, Gender-Sensibilisierungsprogramme zu entwickeln und fir Ent-
scheidungstriger durchzufithren, geschlechtsspezifische Statistiken in allen relevanten
Bereichen zu erstellen, einen Gleichstellungsindex zu entwickeln und in ihrem Jahresbericht
iiber die Chancengleichheit 1999 die fiir Frauenprojekte in den genannten Programmen
eingesetzten Mittel anteilmiBig zum jeweiligen Mittel-Gesamtvolumen transparent zu machen
und Gleichstellungsfortschritte aufzuzeigen; '

16. beauftragt seinen Prisidenten, diese EntschlieBung dem Rat, der Kommission sowie den Regie-
rungen und Parlamenten der Mitgliedstaaten zu tibermitteln.



