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Entwurf eines Flnfzehnten Gesetzes zur Anderung des Wehrsold-
gesetzes (15. WSGANndG)

A. Zielsetzung

Wehrsoldempfinger sollen fiir die mit bestimmten Titigkeiten verbundenen Belastungen finanziel-
le Leistungen erhalten, deren Anspruchsvoraussetzungen und Hohe den Erschwerniszulagen fur
Besoldungsempfinger vergleichbar sind.

Wegen der durch das Versorgungsreformgesetz 1998 und die Besoldungsénderungsverord-
nung 1998 eingetretenen Anderungen ist hinsichtlich der Wehrsoldempfinger eine Rechtsgrundla-
ge fiir die Gewshrung dieser finanziellen Leistungen zu schaffen.

B. Lésung

1. Wehrsoldempfingern wird eine ,besondere Vergiitung” gewahrt, wenn sie eine Tatigkeit
austiben, fiir die Besoldungsemptinger - anstelle einer bisherigen Aufwandsentschédigung -
eine Erschwerniszulage erhalten oder kilnftig erhalten werden. '

Die besondere Vergittung ist ein steuerfreier Geldbezug. Die jeweilige Hc'he errechnet sich
aus dem Betrag der entsprechenden Erschwerniszulage, gekiirzt um einen fktiven Steueran-
teil in Hohe von 25 vom Hundert.

2. Die Neuregelung tritt riickwirkend zum 1. Juli 1998 in Kraft.

C. Alternativen

Die Einfilbrung von Zulagen fiir Wehrsoldempfinger auf der Grundlage des § 1 Abs. 1 Satz 2 des
Wehrsoldgesetzes wire moglich. :

Von dieser Losung sollte jedoch abgesehen werden, weil Z ulagen im Sinne des Wehrsoldgesetzes
im Gegensatz zu allen anderen Geld- und Sachbeziigen der Wehrsoldempfanger versteuert werden
miisster. In Anbetracht der vergleichsweise geringen Zulagenbetrige und der Kiirze der Wehr-
dienstzeiten wiirde sowohl bei der Wehrverwaltung als auch bei den Finanzbehorden ein unver-

hiltnisméBiger Vollzugsaufwand entsteben.
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D. Kosten der ffentlichen Haushalte
1. Haushaltsausgaben ohne Vollzugsaufwand

Mehrkosten fiir den Einzelplan 14 entstehen durch die geplante Mafinahme nicht.

Die aufgrund der Kiirzung der Zulagenbetrige um einen fiktiven Steueranteil von 25 vom Hun-
dert entstehenden Minderausgaben beliefen sich im Jahr 1998 auf rd. 1 Mio DM (0,985 Mio DM
fiir Grundwehrdienstleistende und 0,02 Mio DM fiir Wehritbende). Fur das Jahr 1999 und die
Folgejahre ergeben sich Einsparungen in einer GréBenordnung von rd. 2 Mio DM (1,97 Mio DM
fir Grundwehrdienstleistende und 0,04 Mio DM fiir Wehriibende).

2. Vollzugsaufwand

Ketner

E. Sonstige Kosten (z.B. Kosten fiir die Wirtschaft, Kosten fiir soziale Sicherungssysteme)

Im Hinblick auf das Gesamtvolumen der Einkiinfte von Wehrsoldempfingem sind durch die vor-
gesehenen MafBnahmen keine Auswirkungen auf Einzelpreise, das allgemeine Preisniveau oder das

Verbraucherpreisniveau zu erwarten.
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Entwurf eines Flinfzehnten Gesetzes zur Anderung des Wehrsold-
gesetzes (15. WSGANdG)

Vom

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:
Artike] 1

Das Wehrsoldgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 24. Januar 1996 (BGBI. I §.105) , zu-
letzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 16. Juni 1998 (BGBI. I S.1308), wird wie folgt gedn-
dert: :

1. In § 2 Abs. 1 wird nach dem Wort ,,Anlage™ die Zahl ,,1” eingefligt.
2. Nach § 8F wird folgender neuer § 8g eingefligt:

»3 88
Besondere Verglitung

(1) Soldaten erhalten als Ausgleich fiir die mit bestimmten Titigkeiten oder Verwendungen verbunde-
nen Belastungen eine besondere Vergiitung nach MaBgabe der Anlage 2.

(2) Der Anspruch nach Absatz 1 entsteht mit der tatsdchlichen Aufnahme der Tatwkelt und erlischt mit
deren Beendigung. Besteht der Anspruch nicht flir einen vollen Kalendermonat und ist eine tageweise
Abgeltung nicht vorgesehen, so wird nur der Teil gezahit, der anf den Anspruchszeiiraum entfillt.

(3) Soweit nichts anderes bestimmt ist, wird die besondere Vergiitung bei einer Urnterbrechung der an-
spruchsberechtigenden Titigkeit nur weitergewahrt im Falle

eines Erholungsurlaubs,

eines Sonderurfaubs unter Wettergewahrung der Geld- und Sachbeziige,

einer Erkrankung einschlieBlich Heilkur,

einer Dienstbefreiung oder einer Freistellung vom Dienst,

einer Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen,

6. einer Dienstreise.

In den Fillen der Nummern 2 bis 6 wird die besondere Vergiitung nur bis zum Ende des Monats wei-
tergewihrt, der auf den Eintritt der Unterbrechung folgt.

(4) Steht die besondere Vergiitung flir eine Tatigkeit oder Verwendung im Ausland zu, so unterhegt
sie dem Kaufkraftausgleich nach § 7 des Bundesbesoldungsgesetzes.”

o LN
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In § 10 wird das Wort , Bundesminister” durch das Wort ,Bundesministerium’ ersetzt.

)

4. In der Anlage (zu § 2 Abs. 1) wird nach dem Wort , Anlage” die Zahl ,,1” eingefiigt.

5. Folgende Anlage 2 wird angefiigt:

LAnlage 2
(zu § 8g Abs. 1)

1. Titigkeiten an Bord in Dienst gestellter seegehender Schiffe
(1) Soldaten, die als Besatzungsangehdrige an Bord eines in Dienst gestellten seegehenden Schiffes
verwendet werden, erhalten eine besondere Vergitung. Sie betrdgt
1. auf Schiffen der Seestreitkrifte oder im Dienst von

Seestrettkrifien 118,15 Deutsche Mark monatlich,
2. auf Schiffen sonstiger Eigner 78,75 Deutsche Mark monatlich,
3. bei gleichzeitigem Anspruch auf eine besondere Vergitung

nach Abschmitt 5 78,75 Deutsche Mark monatlich.

(2) Soldaten, die an Bord eines in Dienst geste!iten seegehenden Schiffes an mehr als einem Kalendertag
verwendet werden, ohne zu dessen Besatzung zu gehoren, erhalten eine besondere Vergiitung von 3,95
Deutsche Mark taglich; sie darf den Monatsbetrag nach Absatz 1 nicht libersteigen.

(3) Die besondere Vergiitung wird auch Soldaten gewdahrt, die auf einem Binnenfahrzeug der Bundes-
wehr verwendef werden, das an mehr als einem Kalendertag seewarts der in § 1 der Flaggenrechtsver-
ordnung vom 4. Juli 1990 (BGBL I S. 1389) festgelegten Grenzen der Seefahrt eingesetzt ist. Einge-
schlossen ist die Dauer des Aufenthaltes in Seehafen. Die besondere Vergltung steht nicht zu fur die
Dauer der An- und Abfahrt auf Binnengew#sserm.

(4) Die besondere Vergttung erhoht sich um 50 vom Hundert bei einem ununterbrochenen Aufenthalt
von mehr als zehn Tagen auBerhalb eines Hafens seewdrts der in Absatz 3 bezeichneten Grenzen der
Seefahrt oder bei mindestens vierundzwanzigstiindigem Aufenthalt auBerhalb des Seegebietes, das be-
grenzt wird :

1. siidlich durch die Linie Dover - Calais,

2. westlich durch den 5. Grad westlicher Linge, -

3 nordlich durch den 60. Grad nérdlicher Brette;
ausgenommen sind die Hifen des Vereinigten Konigreichs Grofbritannien und Nordirland sowie der

Normandie und der nordlichen Bretagne bis einschliefllich des Hafens Brest. Die erhohte besondere

Vergiitung wird nur fir volle Kalendertage gewihrt.
(5) Bei einer Werfiliegezeit des Schiffes wird die besondere Vergiitung gewihrt, wenn der Soldat an
Bord Dienst leistet und dort untergebracht ist. Leistet der Soldat an Bord Dienst, ohne dort unterge-

bracht zu sein, wird sie fiir die Dauer von hochstens vier Monaten gewihrt.
(6) Ein Zeitraum von mehr als 12 Stunden gilt als voller Kalendertag.
(7) Die besondere Vergiitung wird nicht gewihrt neben der besonderen Vergiitung nach Abschmitt 2.
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2. Titigkeiten an Bord in Dienst gestellter U-Boote
(1) Soldaten, die als Besatzungsangehorige an Bord eines in Dienst gestellten U-Bootes der Seestreit-
krafte verwendet werden, erhalten eine besondere Vergiitung in Hohe von 337,50 Deutsche Mark mo-
natlich.
(2) Bei einer Werfiliegezeit betrdgt die besondere Vergiitung vom Beginn des zweiten Monats an
151,90 Deutsche Mark monatlich. Sie wird bis zur Dauer von vier Monaten gewéhrt, wenn der Soldat
an Bord verwendet wird.
(3) Soldaten, die nicht der Besatzung angehoren, erhalten fiir die Dauer der dienstlich angeordneten tat-
sdchlichen Bordanwesenheit, wenn diese mit Tauchfabrten oder Tauchitbungen verbunden ist und min-
destens drei aufeinander folgende Kalendertage oder fiinf Kalendertage im Monat betrigt, eine besonde-~
re Vergtung in Hohe von 11,25 Deutsche Mark taglich; sie darf den Monatsbetrag nach Absatz 1 nicht
tibersteigen. Ein Zeitraum von mehr als 12 Stunden gilt als voller Kalendertag,.

3. Tdtigkeiten im Maschinenraum seegehender Schiffe

(1) Soldaten, die als Besatzungsangehérige im Maschinenraum eines in Dienst gestellten seegehenden
Schiffes verwendet werden, erhalten eine besondere Vergfitung. Sie betrigt
1. auf Schiffen der Seestreitkrifte oder im Dienst von

Seestreitkraften 33,75 Deutsche Mark monatlich,
2. auf Schiffen sonstiger Eigner 22,50 Deutsche Mark monatlich.
(2) Soldaten, die auf in Dienst gestellten seegehenden Schiffes an mehr als einem Kalendertag verwen-
det werden, ohne zu dessen Besatzung zu gehdren, erhalten eine besondere Vergiitung in Hoéhe von
1,15 Deutsche Mark t4glich; sie darf den Monatsbetrag nach Absatz 1 nicht Ubersteigen. Ein Zeitraum
von mehr als 12 Stunden gilt als voller Kalendertag
(3) Die besondere Vergiitung wird auch Soldaten gewihrt, die im Maschinenraum eines Binnenfahrzeu-
ges der Bundeswehr verwendet werden, das an mehr als einem Kalendertag seewirts der in § 1 der
Flaggenrechtsverordnung vom 4. Juli 1990 (BGBL I S. 1389} festgelegten Grenzen der Seefahrt einge-
setzt ist. Eingeschlossen ist die Dauer des Aufenthaltes in Seehifen. Die besondere Vergiitung steht
nicht zu fiir die Dauer der An- und Abfahrt auf Binnengewissern.
(4) Bet einer Werftliegezeit des Schiffes wird die besondere Vergiitung gewihrt, wenn der Soldat an
Bord Dienst leistet und dort untergebracht ist. Leistet der Soldat an Bord Dienst, ohne dort unterge-
bracht zu sein, wird die besondere Vergiitung fiir die Dauer von héchstens vier Monatén gewihrt.

(5) Die besondere Verglitung erhéht sich um 50 vom Hundert, wenn die Voraussetzungen nach Ab-
schnitt I Abs. 4 erfiillt sind.
(6) Die besondere Vergtitung wird nicht gewihrt neben der besonderen Vergiitung nach Abschnitt 2.

4, Kampfschwimmer und Minentaucher

(1) Soldaten, die in Kampfschwimmer- oder Minentauchereinheiten als Kampfschwimmer oder Minen-
taucher verwendet werden oder sich in der Ausbildung zum Kampfschwimmer oder Minentaucher be-
finden, erhalten eine besondere Vergiitung in Hohe von 270 Deutsche Mark monatlich.

(2) Die besondere Vergitung wird nicht gewihrt neben der besonderen Verglitung nach den Abschnit-
ten 2 und 5. :
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5. Fliegendes Personal

- (1) Soldaten erhalten eine besondere Vergiitung

l.

-2

Ll

als Luftfahrzeugfiihrer, Kampfbeobachter (Waffensystemoffiziere), Luftfahrzeugoperationsoffiziere
oder als stindige Lufifahrzeugbesatzungsangehorige in fliegenden Verbéanden, fliegerischen Ausbil-
dungseinrichtungen, den fliegenden Verbanden gleichgesteliten Einrichtungen, Einheiten und
Dienststellen oder im Erprobungs- oder Gitepriifdienst,

wihrend der fliegerischen Ausbildung zum Luftfahrzeugfithrer oder Lufifahrzeugbesatzungsange-
horigen sowie fiir die Dauer der Nachschulung zum Zwecke der Erneuerung einer Erlaubms oder
einer Berechtigung zum Fithren von Luftfahrzeugen oder zum Einsatz auf Luftfahrzeugen
(Fliegerausbildungsgruppe),

als nichtstindige Luftfahrzeugbesatzungsangehérige, wenn sie auf Grund von Dienstvorschriften
oder Dienstanweisungen zum Mitfliegen in Luftfahrzeugen dienstiich verpflichtet sind und minde-
stens fiinf Fliige im laufenden Kalendermonat nachweisen (Sondergruppe). Eine Anrechnung von
Fliigen aus anderen Kalendermonaten und von Reisefliigen ist hierbei nicht zuldssig.

(2) Die Hohe der besonderen Vergltung betragt

1.

[¥3]

e

fiir Luftfahrzeugfithrer mit der Erlaubnis oder Berechti-

gung zum Fithren von Strahiflugzeugen und Kampfbe-

obachter (Waffensystemoffiziere) mit der Erlaubnis zum

Einsatz auf zweisitzigen Strahlflugzeugen 450 Deutsche Mark monatlich,
fiir Luftfahrzeugfiihrer mit der Erlaubnis oder Berechti-

gung zum Fithren von sonstigen Luftfahrzeugen und

Luftfahrzeugoperationsoffiziere mit der Erlaubms zum :

Einsatz auf sonstigen Luftfahrzeugen 360 Deutsche Mark monatlich,
fiir standige Luftfahrzeugbesatzungsangehdrige mit der

Erlaubnis zum Einsatz auf strahlgetriebenen oder sonsi-
285 Deutsche Mark monatlich,

gen Luftfahrzeugen

fiir Lufttransportbegleiter 150 Deutsche Mark monathich,
fiir Angehorige der Fliegerausbildungsgruppe 180 Deutsche Mark monatlich,
fir Angehorige der Sondergruppe bei 15 oder mehr Flii-

gen im laufenden Kalendermonat 135 Deutsche Mark monatlich.

Werden im laufenden Kalendermonat weniger als 15, je-
doch mindestens funf Fliige nachgewiesen, so vermin-
dert sich die besondere Vergtitung flir jeden fehlenden
Flug um 9 Deutsche Mark. § 8g Abs. 3 findet keine An-
wendung.
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6. Fallschirmspringer

(1) Soldaten erhalten eme besondere Vergiitung, wenn sie

1. nach erfolgreich abgeschiossener Fallschirmsprungausbildung mit der Erlaubnis zum Fallschirm-
springen in einem Verband, einer Einheit oder Dienststelle, deren Ausbildungs- oder Einsatzaufirag
das Fallschirmspringen etnschliefit, als Failschirmspringer oder Ausbilder fiir den Fallschirmsprung-
dienst verwendet werden oder

2. sich in der Ausbildung oder der Nachschulung zum Fallschirmsprungdienst befinden.

Die Erlaubnis zum Fallschirmspringen setzt den Besitz des Fallschirmspringerscheines mit Beiblatt oder

der Ersatzerlaubnis voraus. Zusétzlich kann eine Berechtigung erteilt werden.

(2) Die Héhe der besonderen Vergiitung betrigt

168,75 Deutsche Mark monatlich fiir Soldaten nach Absatz I Nr. 1 oder 2,

56,25 Deutsche Mark monatlich fiir Soldaten, denen gleichzeitig eine besondere Vergiitung als

Kampfschwimmer oder Mirentaucher zusteht,

140,65 Deutsche Mark monatlich flir Soldaten, denen gleichzeitig eine besondere Vergiitung als

Bergfithrer zusteht .

b

[S]

7. Militirischer Flugsicherungsbetriebsdienst und Radarfithrungsdienst

{1) Soldaten im mulitdrischen Flugsicherungsbetriebsdienst und Soldaten im Radarfilhrungsdienst, die in
Dienststellen der Bundeswehr verwendet werden, in denen die nach Absatz 2 zu ermittelnden Verkehrs-
belastungen einen Belastungswert von 1000 dbersteigen, und die nicht nur gelegentlich verantwortlich
als
1. Flugsicherungskontrollpersonal,
2. Flugabfertigungspersonal in Flugsicherungssektoren oder :
3. Betriebspersonal des Radarfithrungsdienstes sowohl bei der Erarbeitung der Luftlage als auch der

Leitung von Luftfahrzeugen
verwendet werden, erhalten eine besondere Vergurung
Eine verantwortliche Mitarbeit des lizenzierten Betriebspersonals im Radarfiihrungsdienst setzt den
Besitz der ortlichen Zulassung voraus.
(2) Bewertungsmafistab fiir die Hohe der besonderen Vergtitung ist ein Belastungswert, der sich er-
rechnet aus den im Durchschnitt der letzten drei Kalenderjahre abgewickelten kontrollierten Flugbewe-
gungen der Flugsicherungs- oder Radarfiilhrungsdienststelle im Verhaltnis zum eingesetzten Personal
und auf vier Gruppen zu verteilen ist. Bei PlatzschlieBungen von mehr als drei Monaten sind der Be-
rechnung die im davor liegenden Jahr kontrollierten Flughewegungen zugrunde zu legen.
(3) Nach der von der Verkehrsbelastung der jeweiligen Dienststelle abhdngigen Bewertung und der Zu-
gehorigkeit des Soldaten zu einer bestimmten Personengruppe wird die besondere Vergiitung monatlich
in folgender Hohe gewahrt:
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Belastungs- | Flugsicherungskontrolt- Aufsichtspersonal Flugabfertigungspersonal,
wert personal, Betriebspersonal | (Einsatzstabsoffiziere, | ibriges Betriebspersonal
des Radarfiihrungsdienstes | Radarleit-Stabsoffiziere | des Radarfihrungsdienstes
Gruppe | mit Radarleit-Jagdlizenz | mit Radarfihrungsl-
und/oder Luftlagelizenz zenz)
Héhe der Hohe der Hohe der
besonderen Vergiitung besonderen Vergiitung | besonderen Vergiitung
1001-2000 | 120 Deutsche Mark 112,50 Deutsche Mark | 45 Deutsche Mark
1
2001-4500 | 150 Deutsche Mark 112,50 Deutsche Mark | 60 Deutsche Mark
I
4501-7C000 | 180 Deutsche Mark 112,50 Deutsche Mark | 75 Deutsche Mark
I
mehr als | 210 Deutsche Mark 112,50 Deutsche Mark | 90 Deutsche Mark
7000
v

(4) Das Bundesministerium der Verteidigung legt die nach Absatz 2 ermittelte Zuordnung der betroffe-
nen Dienststellen der militirischen Flugsicherung und des Radarfihrungsdienstes - einschlieBlich ihres
disloziert eingesetzten Truppenteile - zu den einzelnen Gruppen verbindlich fest und gibt dies allgemeir

bekannt. Die Zuordnung ist jeweils nach Ablauf eines Jahres zu Gberprufen.

(5) Die besondere Vergiitung wird neben der besonderen Vergiitung nach den Abschnitten 5 und 6 nur

gewihrt, soweit sie diese iibersteigt.

Soldaten, die

1. mit giiltigem Nachweis tber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Bergfiihrer als Hee-
resbergfiihrer der Gebirgstruppe, an Schulen oder im Kommando Spezialkrifte eingesetzt sind oder

8. Bergfiihrer

2. an einer in geschlossenen Lehrgingen statifindenden Ausbildung zum Bergfiihrer teilnehmen,

erhalten eine besondere Vergiitung in Hohe von 84,40 Deutsche Mark monatlich.“

Das Bundesministerium der Verteidigung kann den Wortlaut des Wehrsoldgesetzes in der vom 1. Janu-
ar 1999 an geltenden Fassung im Bundesgesetzblatt bekannt machen.

Artikel 2

Neubekanntmachungserlaubms

Artikel 3

Artikel 1 dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. Juli 1998 in Kraft. Im Ubrigen tritt das Gesetz am
Tage nach der Verkiindung in Kraft. '
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Begriindung

I.  Allgemeines

Aufgrund der am 1. Juli 1998 in Kraft getretenen Besoldungsinderungsverordnung 1998 sind
die meisten der den Besoldungsempfingern bis dahin gewdhrten Aufwandsentschiadigungen
in steuerpflichtige Erschwerniszulagen umgewandelt worden.

Flir Wehrsoldempfiinger, die bisher ebenfalls Aufwandsentschidigungen erhalten haben, wird
eine gesonderte Regelung in das Wehrsoldgesetz aufgenommen.

Der Wortlaut der Neuregelung orientiert sich am Text der Erschwemniszulagenverordnung,
um die Gleichbehandlung von Besoldungs- und Wehrsoldempfingern hinsichtlich der An-
spruchsvoraussetzungen sicherzustellen. Abweichungen ergeben sich aus den gegeniiber den
entsprechenden Erschwerniszulagen um 25 vom Hundert gekiirzten Betrigen.

II. Im Einzeinen
Zu Artikel 1

Nummer 1
Redaktionelle Anderung

Nummer 2 (§ 8g )

Geld- und Sachleistungen der Wehrsoldempfinger sollen wie bisher steuerfrei bieiben.

Als Folge der Umwandlung der bisher gewéhrten Aufwandsentschddigungen in Erschwerniszula-
gen fur Besoldungsempfinger in Verbindung mit einer Betragskiirzung um 25 vom Hundert als
fiktivem Steueranteil wird diese neue Leistungsart aus Vereinfachungsgriinden nicht als Zulage
nach § 1 Abs. 1 Satz 2 des Wehrsoldgesetzes, sondern als Geldbezug nach § 1 Abs. 1 Satz 1 des
Wehrsoldgesetzes eingefiihrt. ;

Der Begriff der besonderen Vergiitung ist bisher nicht anderweitig belegt.

Soweit es sich um pauschalierte Vergiitungen in festen Betrigen handelt, ist es gerechtfertigt, im
Falle bestimmter Unterbrechungen die Weiterzahlung fiir einen begrenzten Zeitraum vorzusehen.
Die Regelungen in Absatz 3 sind inhaltlich an die §§ 18 und 19 der Erschwerniszulagenverord-
nung angeglichen. :

Nummer 3
Redaktionelle Anderung

Nummer 4
Redaktionelle Anderung



Nummer 5 (Anlage 2)

Abschnitt | (Tatigkeiten an Bord in Dienst gestellter seegehender Schiffe)

Beengte raumliche Verhiltnisse und die stindige Einbeziehung in das dienstliche Geschehen an
Bord schranken die Privatsphire des seefahrenden Personals auBergewshnlich eig und belasten es
psychisch (Hygiene, Freizeitgestaltung, Weiterbildung, personliche Freirdume). Beentrichtigende
dufere Einwirkungen durch Kalte, Hitze, Seegang, gof Seewasser (Eis), Larm und Geruch pri-
gen das Leben an Bord. Hohe Aufmerksamkeit erfordert der tagliche Umgang mit Betriebsstoffen
sowie ggf. der tagliche Umgang mit Waffen und Munition,

Besatzungsangeharige, die bej Werftliegezeiten an Bord Dienst leisten, werden unmittelbar n die
Reparatur- und Instandsetzungsarbeiten einbezogen. Dabei wird das Schiff / Boot regelmaBig er-
heblichen technischen Eingriffen unterzogen, bis hin zum Ausbau ganzer Baugruppen, Anlagen
oder Abteilungen. Das Personal arbeitet dabei unter Erschwernissen durch scharfkantige Aufbau-
ten und Gerite /Systeme, Lérm, Schmutz, Geruch und ggf. schidliche Démpfe.

Abschnitt 2 (Tatigkeiten an Bord in Dienst gestellter U-Boote)
Besonders beengte riumliche Verhiltnisse an Bord eines U-Booteg flihren zu einer Fusion von

bedingungen Seegang, sauerstoffarme Atemluft sowie Unter- und Uberdruck hinzy. Der tdgliche
Umgang mit Betriebsstoffen, Waffen und Munition erfordert hohe Aufmerksamkeit.

Bei Werfiliegezeiten unterliegt das U-Boot-Personal denselben Bedingungen wie das Uberwasser-
Bordpersonal. '

Abschnitt 3 (Tatigkeiten im Maschinenraum seegehender Schiffe)

In Maschinenriumen von Uberwassereinheiten arbeitet Personal des Marinetechnikdienstes als
Dampf-, Antriebs-, Elektro- oder Schiffsbetriebstechniker. Dieses Personal unterliegt in besonde-
rer Weise hohen Temperaturschwankungen, Vibrationen, Lirm_ F euchtigkeit, Geruch und schid-
lichen Dampfen (Treibstoff, Abgase) der in diesen Réumen betriebenen Aggregate. '

Abschnitt 4 (Kampfschwimmer und Minentaucher)
Kampfschwimmer und Minentaucher sind sowohl wihrend der anspruchsvollen Spezialausbildung
als auch im Einsatz extremen physischen Belastungen durch Druck- und Temperaturschwankun-
gen ausgesetzt. -Die Erhaltung der korperlichen Leistungsfihigkeit ist mit besonderem Aufvand
verbunden und verursacht erhGhten kérperlichen Verschleif, Das BewuBtsein stindiger Gefahr
fiir Leib und Leben wirkt psychisch auBerordentlich belastend.

- Abschnitt 5 (Fliegendes Personal der Bundeswehr)

Das fliegende Personal ist beeintrichtigenden duBeren Einwirkungen durch Schmutz, giftige
Stoffe, Geruch, Geriusche, unwirtliche Umgebung, Kilte und Hitze in unterschiedlichen Auspri-
gungsgraden vor, wihrend und nach dem Flugdienst ausgesetzt. Bewegungseinschrinkende Ar-
beitsplitze, das Arbeiten unter Atemmaske, hohe Gravitationswerte, Hohenstrahlung, aber auch
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Tnnengerdusche mit sehr hohen Frequenzen und starke Vibrationen wirken belastend duf den Kor-
per ein. . |

Daneben wird der Umgang mit besonders gefihrlichen Gegenstinden verbunden mit ¢inem extrem
hohen Aufnerksamkeitsgrad gefordert, wie z.B. der Umgang mit Bomben, Raketen oder Muniti-
on, Tretbstofitransport, Luftbetankung oder der Einsatz des Schieudersitzes mit hoher Brisanz.

Abschnitt 6 (Fallschirmspringer)

Die Anforderungen eines Sprunges und die damit verbundenen Gefahren erfordern vom Fall-
schirmspringer eine hche physische Ieistungsfahigkeit, die zu erheblichen kdrpetlichen Ver-
schieiBerscheinungen fithrt. Die Uberwindung typischer StreBfakioren sowie das Bewultsein per-

sonlichen Ristkos stellen eine besonders psychische Belastung dar.

Der Flugsicherungsbetriebsdienst ist unmittelbar verantwortlich fiir die Flugsicherheit und unter-
liegt dabei besonderen psychischen und physischen Belastungen und Erschwernissen. Diese Aul-
gabe wird regelmibig von Soldaten auf Zeit und Berufsscldaten ausgeiibt. '

Die hesondere Vergitung nach Abschnitt 7 kommt in Betracht, wenn ehemalige Angehdrige des
Flugsicherungsbetrishsdienstes bzw. des Radarflibrungsdienstes eine Wehriiburg in entsprechen-
der Funktion ableisten. Der Einsatz Grundwehrdienstleisiender ist nicht vorgesehen. 7
Die Konkurrenzregelung zur besonderen Vergiitung fur fiegendes Personal ist erforderlich, weil
sonst das Radarleit-Personal in AWACS-Luftfahrzeugen eine nicht beabsichtigte Besserstellung
erfahren wiirde. ' |

Abschnitt 8 (Berglithrer)

Die, Titighkeit als Bergfiihrer setzt wegen der extremen Belastungen und Gefahren beim Einsatz im
Hochgebirge eine beispielhafte psychische Leistungsfihigkeit voraus, die stindig bei der Aushil-
dung in schwierigem Gelidnde, unter schrell wechselnden klimatischen Bedingungen oder auch bei
Bergrettungseinsitzen unter Beweis zu stellen ist.

Bergfithrer unterliegen wegen der besonderen Verantwortung flir das eigene Leben und das der
ihnen anvertrauten Soldaten erheblichen psychischen Belastungen.

Artikel 2
Neubekanntmachungserlaubnis wegen der zahlreichen Anderungen.

Artikel 3
Rickwirkung auf den Zeitpunkt des Inkrafttretens der Besoldungsinderungsverordnung 1998, um
eine iibergangslose (leichbehandlung von Besoldungsempfingern und Wehrsoldempfiingern si-
cherzustellen,




1. Stellungnahme der Gewerkschaften im Rahmen des Beteiligungsverfahrens

Der Deutsche Gewerkschaftsbund (DGB), der Christliche Gewerkschaftsbund Deutschlands
(CGBD) und der Deutsche Bundeswehrverband (DBWV e.V.) wurden beteiligt. Der DGB hat
keine Einwendungen erhoben, der CGBD hat sich nicht gedulert.

Der DBwV hat gegen die Ausgestaltung der ,besonderen Vergitung™ keine Bedenken gedullert.
Insbesondere sei die Anknitpfung an die Vorschriften der Erschwerniszulagenverordnung sinnvoll
und richtig. Andererseits lehnt der DBwV die Kurzung der den Besoldungsempfingern vergleich-
bar gewihrten Zulagenbetrage um einen sog. _fiktiven Steueranteil“ von 25 vom Hundert ab. Die
Kiirzung sei in keiner Weise gerechtfertigt. Hierbei werde nicht verkannt, dass Berufs- und
Zeitsoldaten durch die Besoldungsinderungsverordnung 1998 aufgrund der nunmehrigen Steu-
erpflichtigkeit der Erschwerniszulagenbetrage EinbufBen hinzunehmen hitten. Diese finanziellen
EinbuBen sind aus der Sicht des DBwV fiir diesen Personenkreis nicht hinnehmbar.

Die Bundesregierung beabsichtigt jedoch keine Anhebung der Erschwerniszulagenbetrige.

C. Kosten

Das Gesetz fiihrt im Geschaftsbereich des Bundesministeriums der Verteidigung zu Minderausga-
ben, weil die neue Leistungsart ,besondere Vergiitung” im Vergleich zu den frither gewéhrten
Aufwandsentschidigungen um 25 vom Hundert gektrzt wird.

D. Wirtschafiliche Auswirkungen

Im Hinblick auf das Gesamtvolumen der Einkinfte von Wehrsoldempfingem sind durch die vor-
gesehenen MaBnahmen keine Auswirkungen auf Einzelpreise, das allgemeine Preisniveau oder das
Verbraucherpreisniveau zu erwarten.

Zusitzliche Kosten fiir die Wirtschaft entstehen nicht.
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Stellungnahme

des Bundesrates
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Entwurf eines Finfzehnten Gesetzes zur Anderung des
Wehrsoldgesetzes (15. WSGANdG)

Der Bundesrat hat in seiner 746. Sitzung am 17. Dezember 1999 beschlossen, gegen
den Gesetzentwurf gemiB Artikel 76 Abs.2 des Grundgesetzes keine
Einwendungen zu erheben.
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