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20.12.00

Antrag
der Lander Baden-Wurttemberg, Bayern, Hessen

Entwurf eines Gesetzes liber die Anpassung von Dienst- und
Versorgungsbeziigen in Bund und Landern 2000 (Bundesbesol-
dungs- und -versorgungsanpassungsgesetz 2000 - BBVAnpG
2000) '

Punkt 29 der 758. Sitzung des Bundesrates am 21. Dezember 2000

Der Bundesrat moge zu dem Gesetzentwurf gemdf3 Artikel 76 Abs. 2 des Grundgesetzes
wie folgt Stellung nehmen:

1. Zu Artikel 1

a)

b)

Artikel 1 Abs. 1 ist wie folgt zu fassen:

,»(1) Um 1,8 vom Hundert werden ab 1. August 2000 erhéht die in den Anlagen IV,
V und IX des Bundesbesoldungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
3. Dezember 1998 (BGBL. I S. 3434) in Verbindung mit der Bekanntmachung vom
22. November 1999 (BGBIL. I S. 2207) ausgewiesenen Betrige

1. der Grundgehaltssitze (Anlage IV),

2. des Familienzuschlags mit Ausnahme der Erh6hungsbetrige (Anlage V),

3. der Amtszulagen und der allgemeinen Stellenzulagen nach Vorbemerkung
Nummer 27 der Bundesbesoldungsordnungen A und B sowie nach Vorbemer-
kung Nummer 2b der Bundesbesoldungsordnung C.

Die sich nach Satz 1 ergebenden Betridge werden ab 1. September 2001 um 2,2 vom
Hundert erhoht.*

Artikel 1 Abs. 3 ist wie folgt zu fassen:

»(3) Versorgungsbeziige, deren Berechnung ein Ortszuschlag nach dem Bundesbe-
soldungsgesetz in der bis zum 30. Juni 1997 geltenden Fassung nicht zugrunde liegt,
werden ab 1. August 2000 um 1,7 vom Hundert und ab 1. September 2001 um wei-
tere 2,1 vom Hundert erhGht, wenn der Versorgungsfall vor dem 1. Juli 1997 einge-
treten ist. Satz 1 gilt entsprechend fiir Hinterbliebene eines vor dem 1. Juli 1997
vorhandenen Versorgungsempfingers. Versorgungsbeziige, die in festen Betrdgen
festgesetzt sind, wie auch der Betrag nach Artikel 13 § 2 Abs. 4 des Fiinften Geset-
zes zur Anderung besoldungsrechtlicher Vorschriften vom 28. Mai 1990 (BGBL. I
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S. 967) werden ebenfalls ab 1. August 2000 um 1,7 vom Hundert und ab 1. Septem-
ber 2001 um weitere 2,1 vom Hundert erh6ht.”

2. Zu Artikel 2
a) In Artikel 2 Abs. 2 sind die Worte ..ab 1. Januar 2001 und ,,ab 1. Januar 2002¢
durch die Worte ,,ab 1. August 2000” und ,,ab 1. September 2001 zu ersetzen.

b) In Artikel 2 Abs. 3 sind die Worte ,,ab 1. Januar 2001“ und ,ab 1. Januar 2002
durch die Worte ,,ab 1. April 2000 und ,,ab 1. September 2001 zu ersetzen.

c) In Artikel 2 Abs. 5 sind die Worte ,,ab 1. Januar 2001 und ,,ab 1. Januar 2002
durch die Worte ,,ab 1. August 2000“ und ,,ab 1. September 2001* zu ersetzen.

3. Zu Artikel 3
Artikel 3 ist wie folgt zu dndern:
a) In der Uberschrift wird unter dem Wort ,,Einmalzahlung® angefiigt:

=81

Empfinger von Dienstbeziigen*

b) Die bisherigen Absiitze 1 bis 4 werden Absitze des neuen § 1; die Absitze 5 und 6
werden gestrichen.

c) §1 Abs. 1 Halbsatz 1 (neu) ist wie folgt zu fassen:
»(1) Beamte, Richter und Soldaten mit Anspruch auf Dienstbeziige erhalten fiir die
Monate April bis Juli 2000 eine einmalige Zahlung in Hohe von 400 Deutsche
Mark;*

d) In § 1 Abs. 3 Satz 1 (neu) sind die Worte ,am 1. September 2000 durch die Worte
»am 1. April 2000“ zu ersetzen.

e) In § 1 Abs. 4 Satz 2 (neu) sind die Worte ,,vor dem 1. Dezember 2000% durch die
Worte ,,vor dem 1. Juli 2000“ zu ersetzen.

f) Nach § 1 (neu) ist folgender § 2 einzufiigen:

»§ 2
Versorgungsempfinger

(1) Empfinger von laufenden Versorgungsbeziigen erhalten fiir die Monate April
bis Juli 2000 eine einmalige Zahlung in Hohe des Betrages, der sich nach dem je-
weiligen maBgebenden Ruhegehaltssatz und den Anteilsdtzen des Witwen- und
Waisengeldes sowie des Unterhaltsbeitrages aus den sich aus § 1 Abs. 1 ergebenden
Betrigen berechnet; der Betrag vermindert sich um ein Viertel fiir jeden der vorge-
nannten Kalendermonate, fiir den kein Anspruch auf Versorgung oder fiir den ein
Anspruch aus einem Dienstverhiltnis besteht.
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(2) Empfanger von laufenden Versorgungsbeziigen im Sinne des Artikels 1 Abs. 3
erhalten 240 Deutsche Mark, Witwen und versorgungsberechtigte geschiedene Ehe-
frauen 144 Deutsche Mark, Empfianger von Vollwaisengeld 48 Deutsche Mark und
Empféinger von Halbwaisengeld 28,80 Deutsche Mark. Die in Satz 1 genannten Be-
trige fiir die einmalige Zahlung vermindern sich um ein Viertel fiir jeden der vorge-
nannten Kalendermonate, fiir den kein Anspruch auf Versorgung oder fiir den ein
Anspruch aus einem Dienstverhiltnis besteht.

(3) Zu den laufenden Versorgungsbeziigen im Sinne der Absitze 1 und 2 gehéren
auch der Ausgleich und der Mindestbelassungsbetrag nach Artikel 2 § 2 Abs. 1 bis 3
und Artikel 3 § 3 Abs. 2 bis 4 des 2. Haushaltsstrukturgeseizes. Bei Empfingern
von Mindestversorgungsbeziigen gilt der jeweils mafgebende Mindestruhegehalts-
satz; Absatz 2 ist im Falle der Gewahrung von Mindestversorgung nicht anzuwen-
den. Empféinger von Ausgleichsbeziigen nach § 11a Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 des Solda-
tenversorgungsgesetzes erhalten die einmalige Zahlung nach § 1.

(4) § 1 Abs. 4 Satz 1 gilt entsprechend.”
@) Nach § 2 (neu) ist folgender § 3 einzufiigen:

2 § 3
Zahlung

(1) Die einmalige Zahlung wird fiir jeden Berechtigten nur einmal gewihrt. Sie
bleibt bei sonstigen Besoldungs- und Versorgungsleistungen unberiicksichtigt. Bei
mehreren Dienstverhiltnissen gilt § 5 des Bundesbesoldungsgesetzes entsprechend.

(2) Der Anspruch aus einem Dienstverhéltnis geht dem Anspruch aus dem Rechts-
verhiltnis als Versorgungsempfinger vor. Der Anspruch aus einem spiteren
Rechtsverhiltnis als Versorgungsempfinger geht dem Anspruch aus einem friiheren
Rechtsverhiltnis als Versorgungsempfinger vor. Beim Zusammentreffen von Ruhe-
gehalt mit Hinterbliebenenversorgung bemisst sich die einmalige Zahlung nach dem
Ruhegehalt; sie wird neben dem Ruhegehalt gezahlt. Ruhens- und Anrechnungsvor-
schriften sowie Vorschriften iiber die anteilige Kiirzung finden keine Anwendung.

(3) Im Sinne der Absdtze 1 und 2 stehen der einmaligen Zahlung entsprechende
Leistungen aus einem anderen Rechtsverhiltnis im 6ffentlichen Dienst (§ 40 Abs. 6
des Bundesbesoldungsgesetzes) nach diesen Vorschriften gleich, auch wenn die Re-
gelungen im Einzelnen nicht iibereinstimmen. Dem o6ffentlichen Dienst im Sinne
des Satzes 1 steht der Dienst bei 6ffentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften und
ihren Verbinden gleich.*

4, Zu Artikel 4
In Artikel 4 Absatz 1 Satz 1 sind der Punkt durch einen Strichpunkt zu ersetzen und
folgende Worte einzufiigen:
,abweichend davon sind die Betrige der Stufe 1 des Familienzuschlags oder der diesem
Beziigebestandteil entsprechende Betrag auf den nidchsten Pfennig zu erhdhen, soweit
der ermittelte Betrag nicht durch zwei teilbar ist.”
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5. Zu Artikel 6
Artikel 6 Nummer 3 ist wie folgt zu fassen:
»In der Anlage V wird der Familienzuschlag fiir das dritte und jedes weitere zu beriick-
sichtigende Kind abweichend von Artikel 9 § 2 des BBVAnpG 99 vom 19. November
1999 (BGBI.IS. 2198) ab 1. August 2000 um je 203,60 DM und ab 1. September 2001
um je 208,10 DM erhoht.

6. Zu Artikel 14
a) Nach Artikel 14 Abs. 1 wird folgender neuer Absatz 2 eingefiigt:

b)

c)

d)

~Die Artikel 2 Abs. 3, Artikel 3 und Artikel 4 treten mit Wirkung vom 1. April 2000
in Kraft.* , .

Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 3; der bisherige Absatz 3 wird gestrichen.

Nach dem neuen Absatz 3 wird folgender neuer Absatz 4 eingefiigt:

,Die Artikel 1, 2 Abs. 1, 2, 4 und 5, Artikel 6 Nr. 3 und Artikel 11 Nr. 1 treten mit
Wirkung vom 1. August 2000 in Kraft."

Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 5.

Begriindung:

Zu Nummern 1 bis 5:

Nach § 14 Bundesbesoldungsgesetz wird die Besoldung entsprechend der Entwick-
lung der allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhéltnisse und unter Be-
riicksichtigung der mit den Dienstaufgaben verbundenen Verantwortung durch Bun-
desgesetz regelmifig angepasst.

Wichtigster Ankniipfungspunkt fiir diese Anpassung sind die Tarifabschliisse fiir die
Arbeitnehmer des 6ffentlichen Dienstes. Es ist daher auch ein tradierter Grundsatz der
Besoldungspolitik, das Tarifergebnis auf den Besoldungs- und Versorgungsbereich
zeit- und inhaltsgleich zu iibernehmen.

Abweichungen von diesem Grundsatz lassen sich nur vertreten, wenn besondere
sachliche Rechtfertigungsgriinde gegeben sind.

Solche Griinde liegen jedoch derzeit nicht vor.

Der Verweis der Bundesregierung auf die Haushalts- und Finanzlage der 6ffentlichen
Haushalte geniigt hier nicht. Er hilt zudem einer objektiven Priifung nicht stand.
Wachstum von Wirtschaft und Steuereinnahmen sind in diesem und in den nachsten
Jahren hoher als der Tarifabschluss. Das hat die Bundesregierung in einer parlamenta-
rischen Stellungnahme vom Juni 2000 selbst bestitigt. Sie stellte dabei fest, dass die
durch das Tarifergebnis vorgezeichnete Steigerung der Personalausgaben hinter der
Entwicklung der Steuereinnahmen der Gebietskorperschaften zuriickbleibt. Es ist da-
her gewihrleistet, dass der Anteil der 6ffentlichen Personalkosten am Bruttoinlands-
produkt und den Steuereinnahmen auch bei einer vollen Ubernahme des Tarifergeb-
nisses auf die Beamtenschaft nicht steigt, sondern sinkt. Der von der Bundesregierung
geforderte strukturelle Konsolidierungsbeitrag wiirde also erbracht.
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Mit der Abkoppelung des Beamtenbereiches von der Einkommensentwicklung des
Tarifbereiches im 6ffentlichen Dienst wiirde den Beamten daher ein sachwidriges
Sonderopfer abverlangt. Dieses lasst sich auch nicht - wie in fritheren Jahren - mit der
Notwendigkeit rechtfertigen, dass Beamte und Versorgungsempfénger einen Beitrag
zur Sicherung der Altersversorgung leisten miissen. Gerade dieser Notwendigkeit
wurde ja durch die Einfiihrung der Versorgungsriicklage entsprochen.

Dabei waren sich alle Fraktionen des Deutschen Bundestages im Grundsatz einig,
dass es von nun an keinen Anlass mehr gibe, das Tarifergebnis verzogert oder ge-
schmilert auf die Beamtenschaft zu iibertragen.

Daran ist aus Griinden der Firsorgepflicht der Dienstherren gegeniiber der Beamten-
schaft festzuhalten.

Die entsprechende Anpassung der Versorgungsbeziige ergibt sich zwingend aus § 70
Abs. 1 des Beamtenversorgungsgesetzes.

Durch die Regelungen im Einzelnen wird sichergestellt, dass das Ergebnis des Tarif-
abschlusses zeit- und inhaltsgleich auf die Beamten und Versorgungsempfanger iiber-
tragen wird.

Zu Nummer 6:
Die Regelungen iiber das Inkrafttreten sind entsprechend anzupassen.



