Bundesrat ' Drucksache 1 104/ 01
19.12.01
AS - FJ - Wi

Verordnung
des Bundesministeriums

fiir Arbeit und Sozialordnung

Zweite Verordnung zur Durchfuhrung des Betrlebsverfassungs-
gesetzes (Wahlordnung Seeschifffahrt - WOS -)

A. Zielsetzung

" Mit dem am 28. Juli 2001 in Kraft getretenen Gesetz zur Reform des Betriebsverfassungs-
gesetzes (BetrVer-Reformgesetz) vom 23. Juli 2001 sind grundlegende Vorschriften tiber die
Wahl der Bordvertretung und des Seebetriebsrais geandert worden. Dabei handelt es sich um
die Aufhebung der Gruppen der Arbeiter und Angesteliten sowie die anteilmafige Vertretung
des Geschlechts in der Minderhsit in der Bordveriretung sowie im Seebetriebsrat. Aufgrund der
zahlreichen und teils grundlegenden Anderungen des Wahlrechts ist die Wahlordnung zurer- -
leichterten Handhabung fiir die Wahlvorstande neugefasst worden. § 126 des Betriebsverfas-
suhgsgesetzes efméchtigt das Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung, mit Zustim-
mung des Bundesratés eine Rechisverordnung zur Durchfiihrung der Wahlen zur Bordver-
tretung und zum Seebetriebsrat zu erlassen. Mit dieser Verordnung wird die Zweite Verordnung
zur Durchfiihrung des Betriebsverfassungsgesetzes vom 24. Oktober 1972 (BGBI. | S 2029),
zuletzt geéndert durch Verordnung vom 28. September 1989 (BGBI. | S. 1795),.abgelést. -

] B Losung

Durch die vorgesehene Neugestaltung der Wahlordnung werden die neuen Bestimmungen-im
Bemebsverfassungsgesetz die die Wahl der Bordvertretung und des Seebetriebsrats betreffen,

umgesetzt
C. Alternativen

Keine
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D. Kosten der dffentlichen Haushalte

Keine
E. Sonstige Kosten

Messbare Auswirkungen auf die Einzelpreise und das Preisniveau, insbesondere auch fiir das

Verbraucherpreisniveau sind nicht zu erwarten.
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Der Chef des Bur;deskanzleramtes : Berlin, den 19. Dezember 2001
022 (311) - 800 10 - Be 10/01 ‘ :

~Anden
Prasidenten des Bundesrates

Hiermit ibersende ich die von dem Bundesministerium fir Arbeit und Sozialordnung

zu erlassende

Zwelte Verordnung zur Durchfuhrung des Betnebsverfassungsgesetzes '
(Wahlordnung Seeschifffahrt - WOS -)

mit Begriindung und Vorblatt.

Ich bitte, die Zustimmung des Bundesrates aufgrund des Artikels 80 Abs. 2 des

Grundgesetzes herbeizufuhren.
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Zweite Verordnung zur Durchfithrung des Betriebsverfassungsgesetzes
(Wahlordnung Seeschifffahrt - WOS -) »

Auf Grund des § 126 des Betriebsverfassungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 25. September 2001 (BGBI. | S. 2518) verordnet das Bundesministerium fir Arbeit und
Sozialordnung: '
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Erster Teil
Wahl der Bordvertretung
~ Erster Abschnitt
- Allgemeine Vorschriften

§1 Wahlvorstand

(1) Die Leitung derWahl der Bordvertretung obliegt dem Wahlvorstand. Dieser hat bei der
Durchfithrung der Wahl auf die Erfordernisse des ordnungsgemaRen Schiffsbetriebs zu achten.

Der Kapitén hat dem Wabhlvorstand die fir eine ordnungsgemafie Durchfiihrung der Wahl erfor-
derlichen Auskinfte zu erteilen und die erforderlichen Unterlagen zur Verfligung zu stellen.

(2) Der Wahlvorstand kann sich eine schriftliche Geschéftsordnung geben. Er kann Wahibe- 7
rechtigte als'Wahlhelferinnen und Wahlhelfer zu seiner Unterstiitzung bei der Durchfiihrung der

1

Stimmabgabe und bei.der Auszéhlung der Stimmen heranziehen.

(3) Die Beschlisse des Wahlvorstands werden mit einfacher Stimmenmehrheit seiner stimmbe-
rechtigten Mitglieder gefasst. Uber jede Sitzung des Wahlvorstands ist eine Niederschrift aufzu-
nehmen, die mindestens den Wortlaut der gefassten Beschliisse enthalt. Die Niederschrift ist
y‘on der oder dem Vorsitzenden und einem weiteren stimmberechtigten Mitglied des Wahivor-

stands zu unterzeichnen.

§2 Wahlerliste

(1) Der Wahlvorstand hat fiir jede Wah! der Bordvertretung eine Liste der Wahlbe'rech'tigten
(Wahlerliste), getrennt nach den Geschlechtern, aufzustelleri. Die Wahlberechtigten sollen mit
Familiennamen, Vomamen und Geburisdatum in alphabetischer Reihenfolge aufgefiihrt
werden. -Der Wabhlvorstand hat die Wahlerliste bis zum Beginn der Stimmabgabe zu berichtigen,
wenn ein Besatzungsmitglied den Dienst an Bord aufnimmt oder beendet.

2 Wahlberéchtigt und wahlbar sind nur Besatzungsmitglieder, die in die Wahlerliste eingetra-

gen sind.

3 Ein Abdruck der Wahlerliste und ein Abdruck dieser Verordnung sind vom Tage der Einlei-
tung der Wahl (§ 5 Abs. 1 Satz 2) bis zum Abschluss der Stimmabgabe an geeigneter Stelle an-
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Bord zur Einsichtnahme auszulegen. Der Abdruck der Wahlerliste soll die Geburtsdaten der
Wabhlberechtigten nicht enthalten. Ergénzend kann der Abdruck der Wahlerliste und der Vér—

L ordnung mittels der an Bord vorhandenen Informations- und Kommunikationstechnik bekannt
gemacht werden. Die Bekanntmachung ausschlieRlich in elektronischer Weise ist nur zuléssig,
wenn alle Besatzungsmitglieder von der Bekanntmachung Kenntnis erlangen kénnen und Vor-
kehrungen getroffen werden, dass Anderunéen der Bekanntmachung nur vom Wahlvorstand

vorgenommen werden kénnen.

(4) Der Wahlvorstand soll dafiir sorgen, daés auslandische Besatzungsmitglieder, die der deut-
schen Sprache nicht méchtig sind, rechizeitig tiber die Wahl der Bordvertretung, insbesondere
ber die Bedeutung der Wahlerliste, Uiber die Aufstellung von Wah!vorschlagen und iiber die

Stimmabgabe in geeigneter Weise unterrichtet werden.

§3 Einspriiche gegen die Wihlerliste

. (1) Einspriiche gégen die Richtigkeit der Wahlerliste kdnnen mit Wirksamkeit fiir die Wahl der
Bordvertretung nur vor Ablauf von 48 Stunden seit Erlass des Wahlausschreibens beim Wahl-
vorstand eingelegt werden.

(2) Uber Einspriche nach Absatz 1 hat der Wahlvorstand unverz..lgllch zu entscheiden. Wird ein
' Emspruch fiir begriindet erachtet so ist die Wahlerliste zu berichtigen. Die Entsche|dung des-
Wahlvorstands ist dem Besatzungsmitglied, das den Einspruch eingelegt hat, unverziiglich,
spatestens jedoch bis zum Beginn der Stimmabgabe, schriftlich mitzuteilen. v

- (3) Die Wahlerliste kann nach Ablauf der Einspruchsfrist nu-r bei Schreibfehlern, offenbaren Un-
richtigkeiten und in Erledigung rechtzeitig elngelegter Elnspruche bis zum Beginn der Stimmab-
gabe benchtlgt werden; § 2 Abs. 1 Satz 3 bleibt unberiihrt.

§ 4 Bestimmung der Mindestsitze fiir das Geschlecht in der Mir’iderheft

(1) Der Wahlvorstand stellt fest, welches Geschlecht von seinem zahlenmafRigen Verhéltnis an
~ Bord in der Minderheit ist. Sodann errechnet der Wahlvorstand den Mindestanteil der Sitze in

. der Bordvertretung fir das Geschlecht in der Minderheit (§ 115 Abs. 2i.V.m. § 15 Abs. 2 des
Gesetzes) nach den Grundsatzen der Verhaltniswahl. Zu diesem Zweck werden die Zahlen der

am Tage des Erlasses des Wahlausschreibens an Bord beschéftigten Frauen und Méanner in
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eineli Reihe nebeneinander gestellt und beide durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt. Die ermittelten Teil-

zahlen sind nacheinander reihenwéise unter den Zahlen der ersten Reihe aufzufiihren, bis ho-
here Teilzahlen fiir die Zuweisung der zu verteilenden Sitze nicht mehr in Betracht kommen.

(2) Unter den so gefundenen Teilzahlen werden so viele Hochstzahlen ausgesondert und der

~ GroRe nach geordnet, wie Mitglieder der Bordvertretung zu wihlen sind. Das Geschlechtin der
Minderheit erhilt so viele Mitgliedersitze zugeteilt, wie Héchstzahlen auf es entfallen. Wenn die
niedrigste in Betracht kommende Hochstzahl auf beide Geschlechter zugleich entfélit, so ent-
scheidet das Los dariiber, welchem Geschlecht dieser Sitz zufallt. '

§ 5 Wahlausschreiben

(1) Unverziiglich, jedoch nicht vor Ablauf von 24 Stunden seit seiner Bestellung, erlédsst der
‘Wahlvorstand ein Wahlausschreiben, das von der oder dem Vorsitzenden und von mindestens
einem weiteren stimmberechtigten Mitglied des Wabhlvorstands zu unterzeichnen ist. Mit Eriass
des \!Vahlausschreibens ist die Wahl der Bordvertre{ung eingeleitét. '

(2) Das Wahlausschreiben muss folgende Angaben enthalten: - ' i

1. den Zeitpunkt (Dathm und Uhrzeit) seines Erlasses;

2. den Ort, an dem die Wihlerliste und diese Verordnung an Bord ausliegen, sowie im Fall der
Bekanntmachung in EIekj[ronischer Weise (§ 2 Abs. 3 Satz 3 imd4) wo und wie von der
Wahlerliste uhd der Verordnung Kenntnis genommen werden kann;

. 3. dass wahlbérechtig_t und wéhlba'r nur ist, wer in die Wahlerliste eingetragen ist, und dass Ein-
'spn'Jche gegen die Wahlerliste nur vor Ablauf'von,481 Stunden seit dem Erlass des Wahlaus—
schreibens beim Wahlvorstand eingelegt werden kf')nnén; der Zeitpunkt des Ablaufs der Frist

istanzugeben; - ' o

4. den Anteil der Geschlechter und den Hinweis, 'dass das Geschlecht in der Minderheit in der
Bordvertretung minc_iestens entsprechend seinem iahlenméf@igen Verhéltnis vertreten sein
muss, wenn die Bordvertretung aus mindestens drei Mitgliedern besteht (§ 115 Abs. 2iV.m.

- § 15 Abs. 2 des Geseizes); h _

5. die Zahl der zu wihlenden Mitglieder der Bordvertretung (§ 115 Abs. 2 Nr. 3, § 11 des Ge-

setzes) sOWie_die auf das Geschlecht in der Minderheit entfallenden Mindestsitze in der
- Bordvertretung (§ 15 Abs. 2 des Gesetzes), o

6. die Mindestzahl von Besatzungsmitgliedern, von denen ein Wahlvorschlag unterzeichnet

sein muss (§ 14 Abs. 4 des Gesetzes); ' ' -
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7. dass der Wahlvorschlag einer an Bord vertretenen Gewerkschaft von zwei Beauﬁragten un-
terzelchnet sein muss (§ 14 Abs. 5 des Gesetzes);

8. dass die Wahlvorschldge in Form von Vorschlagslisten einzureichen sind, wenn mehrere
Mitglieder der Bordvertretung zu wahlen sind; - » 7

9. dass ein Wahlvorschlag mindestens doppelt so viele Bewerberinnen oder Bewerber aufwei-

sen soll, wie in dem Wahlgang Mitglieder der Bordvertretung zu wéhlen sind;

10. dass Wahlvorschléage vor Ablauf von 48 Stunden seit dem Erlass des Wahlausschreibens
beim Wahlvorstand einzureichen sind; der Zeitpunkt des Ablaufs der Frist ist anzugeben;

11. dass die Stimmabgabe an Wahlvorschldge gebunden ist und dass nur solche Wahlvor-
schlage berlicksichtigt werden, die fristgerecht beim Wahlvorstand eingegangen sind;

12. dass die Wahlvorschlage, Ort und Zeitpunkt der Stimmabgabe sowie Ort, Tag und Zeit der

 sffentlichen Stimmauszahlung in gleicher Weise wie das Wahlausschreiben durch beson-
~ deren Aushang bekannt gemacht werden; ' '
13. den Ort, an dem der Wahlvorstand an Bord errelchbar ist, und die Namen seiner Mltglleder

(3)Ein Abdruék des Wahlausschreibens ist vom Zeitpunkt seines Erlasses bis zum Abschluss
der Stimmabgabe an einer oder mehreren geeigneten, den Wahlberechtigten zugénglichen
Stellen vom Wahlvorstand auszuhéngén und in gut lesbarem Zustand zu erhalten. Ergénzend
kann das Wahlausschreiben mittels der an Bord vorhandenen Informations- und

Kommunikationstechnik bekannt gemacht werden. § 2 Abs. 3 Satz 4 gilt entsprechend.

‘§ 6 Wahlvorschlage
" (1) Zur Wahl der Bordvertretung kénnen die Wahlberechtigten vor Ablauf von 48 Stunden seit
Erlass des Wahlausschreibens Wahlvorschizge einreichen.

" (2) Auf dem Wahlvorschlag sind Familienname, Vorname, Geburtsdatum und Art der Beschétfti-
gung der Bewerberinnen oder Bewerber anzugeben.

(3) Dem Wahlvbrschlag ist die schriftliche Zustimmung der in ihm aufgefihrten Bewerberinnen

und Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvorschilag beizufiigen.

4 Aus dem Wahlvorschlag soll zu ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Ve’rtr,étung des
Vorschlags gegénﬂber dem Wahlvorstand und zur Entgegennahme von Erklarungen des Wahl-
vorstands berechtigt ist (Listenverireterin, Listenvertreter). Fehlt eine Angabe hieriiber, so gilt

die Unterzeichnerin oder der Unterzeichner als berechtigt, der an erster Stelle steht.



(5) Der Wahivorschlag kann mit einem Kennwort versehen werden.

§ 7 Wahlvorschidge der Gewerkschéfteri

(1) Fir den. Wahlvorséhlag einer an Bord vertretenen Gewerkschaft (§ 14 Abs. 3 des Gesetzes)
gelten § 6 sowie die §§ 8 bis 31 entsprechend.

(2) Der Wahlvoréchlégéiner Gewerkschaft ist ungiiltig, wen er nicht von zwei Beauftragten der 7
Gewerkschait unterzeichnet ist (§ 14 Abs. 5 des Gesetzes). |

(3) Die oder der an erster Stelle unterzeichnete Beauftragte gilt als Listenvertreterin oder
Listenvertreter. Die Gewerkschaft kann ein Besatzungsmitglied, das ihr angehért, als Listen-

vertreterin oder Listenvertreter benennen.

§ 8 Behandlung der Wahlvorschlige dufch den Wahlvorstand

| (1) Der Wahlvorstahd hat bei Uberbringen des Wahlvorschlags oder, falls dieser auf andere
Weise eingereicht wird, der Listenvertreterinr oder dem Lis_tenvertreter den Zeitpunkt der.Einréi—
chung schriftlich zu bestatigen. ' '

(2) Der Wahlvorstand hat Wahlvorschlage, die nicht mit einem Kennwort versehen sind, mit
Familiennamen und Vornamen des oder der an erster Stelle benannten Bewerberin oder Be-
werbers zu bezeichnen. Er hat die Wahlvorschlage hnverzﬁglich zu priifen und bei Ungliltigkeit
oder Beanstandungen die Listenvertretel_'in oder den Listenverireter unverztiglich schriftfich un-
ter Angabe der Griinde zu unterrichten. '

(3) Hatein Wéhlberechtigter mehrere Wahlvorschldge unterzeichnet, so hat er auf Aufforderung
des Wahlvorstands binnen einer ihm gesetzten angemessenen Frist, spatestens jedoch vor
Ablauf von sechs Stunden, zu erklaren, welche Unterschrift er aufrechterhalt. Unterbleibt die
fristgerechte Erklarung, so wird sein Name auf dem zuerst aingereichten Wahlvorséhlag rgezéhlt
und auf den iibrigen Wahlvorschlégen gestrichen; sind mehrere Wahlvorschlage, die von dem--
selben Wabhlberechtigten unterzeichnet sind, gleichzeitig eingereicht worden, so entscheidet

das Los dan’]be_r, auf welchem Wahlvorschlag die Unterschrift gilt.
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(4) Ist der Name einer Bewerberin oder eines Bewerbers mit ihrer oder seiner schriftlichen Zu-
stimmung auf mehreren Vorschlagslisten (§ 19 Abs. 1) aufgefiihrt, so hat diese Person auf
Aufforderung des Wahlvorstands binnen einer ihr gesetzten angemessenen Frist, spétéstens
jedoch vor Ablauf von sechs Stunden, zu erklaren, weiche Bewer'bung sie aufrechterhalt. Un-
terbleibt die fristgerechte Erkldrung, so ist die Bewerberin oder der Bewerber auf samtlichen

Vorschlagslisten zu streichen.

§9 Ungiiltige Wahlvorschlige

" (1) Ungliltig sind Wahlvorschlage,

_1. die nicht fristgerecht eingereicht worden sind,

2. auf denen die Bewerberinnen oder Bewerber nicht in erkennbarer Relhenfolge aufgefiihrt
sind, '

3. die bei Einreichung nicht die erforderllche Zahl von Unterschriften (§ 14 Abs. 4 des
Gesetzes) aufweisen. Die Ricknahme von Unterschriften auf einem elngerelchten Wahlvor—
schlag beeintrachtigt dessen Giltigkeit mcht § 8 Abs. 3 bleibt unberuhrt

(2) Ungiiltig sind auch Wahlvorschlage,
1. auf denen die Bewerberinnen.oder Bewerber nicht in der in §6 Abs. 2 béstimmten Weise be-
zeichnet sind, o
-2. wenn die schriftliche Zustimmung der Bewerberinnen oder Bewerber zur Aufnahme in den
Wahlvorschlag nicht vorliegt (§ 6 Abs. 3), _
3. wenn der Wahlvorschlag infolge von Strelchung gemaR § 8 Abs. 3 nicht mehr die erforder-
. liche Zahl von Unterschriften aufweist,
falls diese Méngel trotz Beanstandung nicht vor Ablauf einer Frist von sechs Stunden beseltlgt
werden.

§ 10 Nachfrist fiir die Einreichung von Wahlvorschléigén '

(1) Ist vor Ablauf der in § 6 Abs. 1 und § 9 Abs. 2 genahhten Fristen kein giltiger Wahlvorschlag
eingereicht worden, so hat dies der Wahlvorstand unverziiglich in der gleichen Weise wie dés
Wahlausschreiben bekannt zu machen und eine Nachfrist von 24 Stunden fiir die Einreichung
von Wahlvorschlégen zu setzen. In der Bekanntmachung ist darauf hinzuweisen, dass die Wahl
nur stattfindet, wenn innerhalb der Nachfrist mindestens ein gliltiger Wahlvorschlag eingereicht
wird. '



-(2) Wfrd vor Ablauf der Nachfrist kein gultiger Wahlvorschlag g eingereicht, so findet die Wahl
- nicht statt. Der Wahlvorstand hat dies unverzugllch in glelcher Weise wie das Wahlaus-
schreiben bekannt zu machen

§ 11 Bekanntmachungen zur Stimmabgabe

(1) Unverziiglich nach Ordnung der Wahlvorschlige (§§ 20, 28 Abs. 2) hat der Wahlvorstand
1. dieals gi.'lltig anerkannten Wahlvorschlége,
‘2. den Ort und den Zeitraum der Stimmabgabe (Absatz 2) und
- 3. Hinweise fiir die Stimmabgabe (Absatz 3) -
in gleicher Weise wie das Wahlausschrelben bis zum Abschluss der Stimmabgabe bekannt zu
machen.

(2) DerEZeitraum der Stimmabgabe darf nicht vor Ablauf von 24 Stunden nach der Bekanntma-
chung beginnen und soll spatestens 48 Stunden nach der Bekanntmachung enden. Er ist so zu
bemessen, dass allen Wahlberechtigten die Stimmabgabe unter Beriicksichtigung der Erforder-

nisse des ordnungsgemafRen Schiffsbetriebs mdglich ist.

(3) In den Hinweisen fiir die Stimmabgaber ist anzugeben, dass die Wahlerin oder der Wahler

auf dem Stimmzettel nur ankreuzen darf o

1. bei VerhéltnisWahI (§ 21 bis 23) eine Vorschlagsliste;-

2. bei Mehrheitswahl nach-den §§ 24 bis 30 so wele Namen, wie Mitglieder der Bordvertretung
zu wahlen sind. '

- §12 Stimmabgabe

(1) Das Wahlrecht wird durch Abgébe eines Stimmzettels ir;,einém Wahlumschlag ausgeiibt.
Die Stimmzettel miissen alle dieselbe Gr6Re, Farbe, Beschaffenheit und Beschriftung haben;
dasselbe gilt fiir die Wahlumschlage. l

(2) Ist die Bordvertreti.mg nach den Grundsétzen der Verhaitniswahl zu wahlen (§ 21 bis 23), so
kann der Wahlberechtigte seine Stimme nur fiir die g:ésamt(= Vorschlagsliste abgeben Istnach
den Grundsaizen der Mehrheitswahl zu wihlen (§§ 24 bis 30), so ist die Stlmme fur die einzel-
nen Bewerberinnen oder Bewerber abzugeben
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§ 13 Wahlvorgaljg

(1) Der Wahlvorstand hat Vorkehruhgen zu treffen, dass die Wahlerin oder der Wahler den
Stimmzettel im Wahlraum unbeobachtet kennzeichnen und in den Wahlumschiag legen kann.
Fiir die Aufnahme der Wahlumschl&ge sind eine oder mehrere Wahlurnen zu verwenden. Vor

- Beginn der Stimmabgabe sind die Wahlurnen vom Wahlvorstand zu verschlieSen. Sie missen
s0 eingerichtet sein, dass die Wahlumschlége nicht entnommen werden kénnen, ohne dass die
Wahlurne geoffnet wird. '

(2) Wahrend des Zeitraums der Stimmabgabe miissen mindestens zwei stimmberechtigte Mit-
glieder des Wahlvorstands im Wahiraum anwesend sein. Sind Wahihelferinnen oder Wahlhelfer
bestellt, so genugt die Anwesenheit eines stimmberechtigten Mitglieds des Wahlvorstands und

einer Wahlhelferm oder eines Wahlhelfers. -

(3) Die Wahlerin oder der Wahler gibt ihren oder seinen Namen an und wirft den Wahium-
schlag, in den der Stimmzettel eingelegt ist, in dle Wahlume-ein, nachdem d|e Stlmmabgabe in
der Wahlerliste vermerkt worden ist. '

(4) Wer infolge seiner Behinderung bei der Stimmabgabe beeintrachtigt ist, kann eine Person
seines Vertrauens bestimmen, die ihm bei der Stimmabgabe behilflich sein soll, und teilt dies
dem Wahlvorstand mit. Wahlbewerberinnen oder Wahlbewerber, Mitglieder des Wahlvorstands
sowie Wahlhefférinnen und Wahlhelfer:di]rfen nicht zur Hilfeleiétung herangezogen werden. Die
Hilfeleistung beschrankt sich auf die Erfiillung der Wiinsche der Wabhlerin oder des Wéhlers zur
Stimmabgabe; die Person des Vertrauens darf gemeinsam mit der Wahlerin oder dem Wahler
die Wahlzelle aufsuchen. Sie ist zur Geheimhaltung der Kenntnisse verpﬂichtét, die sie bei der
Hilfeleistung zur Stimmabgabe erlangt hat. Die Sétze 1 bis 4 gelten entsprechend fiir des
Lesens unkundige Wéhlerinnén und Wahiler. -

(5) Werden die Stimmen nicht unmittelbar nach Abschluss der Sﬁfnmabgabe ausgezahlt,-so hat
der Wahlvorsland die Wahlurnen zu versiegeln. Dasselbe gilt im Fall der Unterbrechung der
7 Stlmmabgabe
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§14 Offentliche Stimmauszihlung

Unverzii'glich nach Abschluss der Sﬁmmabgabe nimmt der Wahlvorstand offentlich die Aus-
zahlung der Stimmen vor und gibt das Wahlergebnis bekannt. '

§ 15 Feststellung des Wahlergebnisses

(1) Nach Offnung der Wahlurnen entnimmt der Wabhlvorstand den Wahlumschldgen die Stimm-
zettel und priift ihre Gltigkeit. '

. (2) Ungiiltig sind Stimmzettel,

1. die nicht in einem Wahlumschlaé abgegeben sind, ) :

2. die nicht den Erfordemissen déjs. §12 Abs. 1 Satz 2 entsprechen,

3. aus denen sich der Wille des Wahlers nicht zweifelsfrei ergibt,

4. die ein besonderes Merkmal, einen Zusatz oder einen Vorbehalt enthalten.

- (3) Mehrere in einem Wahlumschlag enthaltene Stimmzette, die vollstandig Gbereinstimmen,

~werden als eine Stimme gezahlt. Stimmen sie nicht vollstandig tiberein, so sind sie ungiiltig.

4 >Der Wahlvorstand z&hit
1. im Fall der \(erhéltniswahl (88 21 -bis 23) die auf jede Vorschlagsliste,
2. im Fall der Me_hrheitswahl (8§ 24 bis 30) die auf jede einzelne Bewerberin oder jeden ein-
zelnen Bewerber ’ '

entfallenen giltigen Stimmen zusammen.

§ 16 Wahlniederschrift

4] Nachdém ermittelt ist, wer gewahlt ist, hat der Wahlvorstand in einer Niederschrift festzu-
_stellen 7 _ ' _
| 1. die Gesamtzahl der abgegebenen;Stimmen und die Zahl der giiltigen Stimmen;
2. die Zahl der ungiiltigen Stimmen: : ' ,
3. im Fall der Verhaltniswahl (8§ 21 bis 23)die Zahl der auf jede Vorschlagsliste entfallenen
- gultigen Stimmen sowie die berechneten Héchstzahlen und ihre Verteilung auf die Vor-

~ schlagslisten;
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4. im Fall der Mehrheitswahl (§§ 24 bis 30) die Zahl der auf jede Bewerberin und jeden Bewer-
ber entfallenen giitigen Stimmen; -

5. die Namen dérrgewéhlten Bewerberinnen und Bewerber; .

6. gegebenenfalls besondere wahrend der Wahl der Bordvertretung eingetretene Zwischenfélle
oder sonstige Ereignisse. ' 7

(2) Die Niedérschrift ist von der oder dem Vorsitzenden und von mindestens einem weiteren
stimmberechtigten Mitglied des Wahlvorstands zu unterzeichnen.

(3) Der Wahlvorstand hat je eine Abschrift der Wahlniederschrift dem Kapitan, dem Seebe-
triebsrat und den an Bord vertretenen Gewerkschaften unverziiglich zu Gibermitteln.

§ 17 Benachrichtigung der Bekanntmachung der Gewihlten

(1) Der Wahlvorstand hat die Gewahiten uhverzﬁglich schriftlich von ihrer Wahl zu benachrichti- .
gen. Erklart die gewahite Person nicht binnen drei Arbeitstagen nach Zugang der Benachrichti-
gung dem Waﬁhlvorstand, dass sie die Wahl ablehne, so gilt die Wahl als angenommen.

(2) Die Namen der als Mitglieder der Bordveriretung Gewahlten sind durch einwéchigen Aus-

- hang in gleicher Weise bekannt zu machen wie das Wahlausschreiben.

§ 18 Aufbewahrung der Wahlakten

Die Bordvertretung hat die Wahlakten mindestens bis zur Beendigung ihrer Amtszeit aufzube-
wahren. ' '
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Zweiter Abschnitt - -
Besondere Vorschriften fiir die Wahl mehrerer Mitglieder der Bordvertretung

Erster Unterabschnitt
Wahlvorschlédge

§19 Zusitzliche Erfordernisse

(M Sind mehrere Mitglieder der Bordverfretung zu wahlen, o soll jeder Wahlvorschlag -
mindestens doppélt so viele Bewerberinnen oder Bewerber enthalten, wie Mitglieder der
Bbrdvertretung zu wahlen sind. Die Namen der einzelnen Bawerberinnen oder Bewerber sind in

erkennbarer Reihenfolge aufzufiihren und mit fortlaufenden Nummern zu versehen (Vor- '

schlagsliste).

(2) Ein Wahlbérechtigterkanh seine Unterschrift rechtswirksam nur fiir eine Vérschlagsliste ab- -
geben. '

(3) Eine Bewerberin oder ein Bewerber kann rechtswirksam nur auf einer Vorschlagsliste vor-

. geschlagen werden.’

(4) Eine Verbindung von Vorschlé;qslisten ist unzulassig.

§20 Ordnqu der Vorrschlagslisten -

Unverziiglich nach Ablauf der in §6 Abs. 1, § 9 Abs. 2 und § 10 Abs. 1 genannten Fristen er-
mittelt der Wahlvorstand durch Los die Reihenfolge der Ordnungsnummern, die den als glltig
anerkannten Vorschlagslisten zugeteilt werden (Liste 1 usw.). Die Listenvertreterinnen oder -

Listenvertreter sind zu der Losentscheidung rechtzeitig einzuladen.
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Zweiter Uhterabschnitt

Wahlverfahren bei mehreren Vorschlagslisten (Verhiltniswahl)
§ 21 - Stimmzettel, Stimmabgabe

(1) Nach den Grundsatzen der Verhaltnlswahl (Listenwahl) ist zu wahlen wenn mehrere gultlge
Vorschlagsllsten emgegangen sind.

(2) Auf dem Stimmzettel sind die Vorschladslisten in der Reihenfolge der Ordnungsnummern
unter Angabe von Familiennamen, Vomarhen und Art der Beschaftigung des oder der an erster -
Stelle Benahnten aufzufiihren; bei Listen, die mit einem Kennwort versehen sind, ist auéh das

- Kehnwort anzugeben. -

(3) Die Wahlerin oder der Wéhler kreuzt auf dem Stimmzettel die Vorschlagsliste an, fur die sie

- oder er ihre oder seine Stimme abgeben will. Die Stnmme kann nur fiir eine Vorschlagsliste

abgegeben werden.

§ 22 Verteilung der Sitze auf die Vorschlaglisten

(1) Die Sitze werden auf die Vorschiagslisten venéilt. Dazu werden die den einzelnen Vor-
schlagslisten zugefallenen Stimmenzahlen in einer Reihe nebeneinander gestellt und samtlich
durch 1, 2, 3, 4 usw. gefeilt. Die ermittelten Teilzahlen sind nacheinander reihenweise unterden -
Zahlen der ersten Reihe aufzufithren, bis héhere Teilzahlen fiir die Zuweisung der zu verteilen-
den Sitze nicht mehr in Betracht kommen.

(2) Unter den Vso gefundenen Teilzahlen werden so viele Hochstzahlen ausgesondert und der
Grole nach geordnet wie Mitglieder der Bordvertretung zu wihlen sind. Jede Vorschlagsliste
erhalt so viele Mitgliedersitze zugeteilt, wie Hochstzahlen auf sie entfallen. Entféllt die nledngste
in Betracht kommende Héchstzahl auf mehrere Vorschlagsllsten zuglelch so entscheidet das’
Los dariiber, \(velcher Vorschlagsliste dieser Sitz zufélit.

{3) Wenn einé Vorschlagsliste weniger Bewerberinnen oder Bewerber enthalt, als Hochstzahlen
auf sie entfallen, so gehen die tberschiissigen Mitgliedersitze auf die folgenden Hochstzahlen
der anderen Vorschlagslisten Giber. '
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~ (4) Die Reihenfolge der Bewerberinnen oder Bewerber innerhalb dér einzelnen Vorschlagslisten

bestimmt sich nach der Reihenfolge ihrer Benennung.

(5) Befindet sich unter den auf die Vorschiagslisten entfallenden Hochstzahlen nicht die erfor-
derliche Mindestzahl von Angehérigen des Geschlechts in dar Minderheit nach § 15 Abs. 2 des

Gesetzes, so gilt Folgendes:

1.:An die Stelle der auf der Vorschlagsliste mit der niedrigsten Héchstzahl benannten Person,
die nicht dem Geschlechf in der Minderheit angehort, tritt die in derselben Vorschlagsliste in
der Reihenfolge nach ihr benannte, nicht berlicksichtigte Person des Geschlechts in der '
Minderheit. 7 o '

. Enthalt diese Vorschlagsliste keine Person des Geschlechts in der Minderheit, so geht dieser

N

Sitz auf die Vorschlagsliste mit der folgenden, noch nicht berticksichtigten Hochstzahl und
mit Angehorigen des Geschlechts in der Minderheit iiber. Entfallt die folgende Héchstzahl auf

- mehrere Vorschlagslisten zugleich, so entscheidet das Los dariiber, welcher Vorschlagsliste
dieser Sitz zufallt. ' :

3. Das Verfahren nach den Nummem 1 und 2 ist solange fortzusetzen, bis der Mindestanteil
der Sitze des Geschlechts in der Minderheit nach § 15 Abs. 2 des Gesetzes erreicht ist.

4; Bei der Verteilung der Sitze des Geschlechts in der Minderheit sind auf den einzelnen Vor-
schlagslisten nur die Ahgehﬁrigen dieses Geschiechts in der Reihenfoige ihrer'Benennung
zu beriicksichtigen. ' f i

. 5. Verfiigt keine andere Vorschlagsliste iber Angehérige dés Geschlechts in der Minderheit,

verbleibt der Sitz bei der Vorschlagsliste, die zuletzt ihren Sitz zu Gunsten des Geschlechts

in der Minderheit nach Nummer 1 hatte abgeben miissen. '

- . §23 Ablehnung der Wahi

Lehnt eine gewahlte Person die Wahl ab, so tritt an ihre Stelle die in derselben Vofschla_x;c;liste in
- der Reihenfolge nach ihr benannte, nicht gewéhite Person. Gehért die gewéhlie Person dem
Geschlecht in der Minderheit an, so tritt an ihre Stelle die in derselben Vorschlagliste in der Rei-
henfolge nach ihr benannte, nicht gewahlie Person desselten Geschlechts, wenn ans‘onsten
das Geschlecht in der Minderheit nicht die ihm nach § 15 Abs. 2 des Gesetzes zustehenden
Mindestsitze erhalt. § 22 Abs. 5 Nr. 2 bis 5 gilt entsprechend.
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Wahlverfahren bei nur einer Vorschlagsliste (Mehrheitswahi)
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§ 24 Stimmzettel, Stimmabgabe

(1) Nach dgn Grundséatzen der Mehrheitswahl ist zu wéhlen, wenn nur eine giilﬁgé Vor-
schiagsliste eingegangen ist.

(2) Auf den Stimmzetteln sind die Bewerberinnen oder Bewerber unter Angabe von Familien- -
namen, Vornamen und Art der Beschaftigung in der Reihenfolge aufzufiihren, in der sie auf der
Vorschlagsliste benannt sind. ' '

(3) Die Wahlerin oder der Wahler kreuzt auf dem Stirhmzettel die Namen der Bewerberinnen
oder Bewerber an, fiir die sie oder er die Stimme abgeben will. Die Stimme kann nur fiir solche
Bewerberinnen oder Bewerber abgegeben werden, die auf dem Stimmzettel aufgefihrt sind. Es
dirfen nicht mehr Namen angekreuzt werden, als Mitglieder der Bordvertretung zu wéhlen sind.

§25 Ermittiung der Gewdhliten o '

(1) Zunachst werden die dem Geschiecht in der Minderheit zustehenden Mindestsitze (§ 15
Abs. 2 des Gesetzes) verteilt. Dazu werden die dem Geschlecht in der Minderheit zustehenden
Mindestsitze mit Angehdrigen dieses Geschlechts in der Reihenfolge der jeweils hdchsten auf
sie entfallenden Stimmenzahlen besetzt. '

(2 Nach der Verteilung der Mindestsitze des Geschlechts in der Minderheit nach Absatz 1 er-'
folgt die Verteilung der weiteren Sitze. Die weiteren Sitze werden mit Bewerberinnen und Bé—
werbemn, unabhéngig von ihrem Geschlecht, in der Reihenfblge der jeweils héchsten auf sie

entfallenden Stim_menzahlen besetzt.

_(3) Haben in den Féllen des Absatzes 1 oder 2 fiir den zuletzt zu vergebenden Sitz mehreré
Bewerberinnen oder Bewerber die gleiche Stimmenzahl erhalten, so entscheidet das Los dar-
Uber, wer gewahit ist.

~ (4) Haben sich weniger Angehorige des Geschlechts in der Minderheit zur Wahl gestellt oder
sind weniger Angehorige dieses Geschlechts gewahlt worden als ihm nach § 15 Abs. 2 des Ge-
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setzes Mindestsitze zustehen, so sind die insoweit iiberschiissigen Mitgliedersitze des Ge-
schlechts in der Minderheit bei.der SitzverteilunQ nach Absatz 2 Satz 2 zu berticksichtigen.

§ 26 Ablehnung der Wahl
Lehnt eine gewahite Person die Wahl ab, so tritt an ihre Stelle die nicht gewéhlte Person mit der
nachsthdchsten Stimmenzahl. Gehért die gewahlte Person dem Geschlecht in der Minderheit

" an, so tritt an ihre Stelle die nicht gewahlte Person dieses Geschlechts mit der néchsthéchsten
Stimmenzahl, wenn énsonstén das Geschlecht in der Minderheit nicht die ihm nach § 15 Abs. 2 '
des Gesetzes zustehenden Mindestsitze erhalten wiirde. Gibt es keine weiteren Angehérigen
dieses Geschlechts, auf die Stimmen entfallen sind, g'eht dieser Sitz auf die nicht gewahite
Person des anderen Geschlechts mit der ndchsthéchsten Stimmenzahl liber.

. Drifter Abschnitt

_Besondere Vorschriften fiir die Wahl nur eines Mitglieds der Bdrdvertretung
- (Mehrheitswahl) ' ’

§ 27 Grundsatz fiir die Wahl des Mitglieds der Bordvertretung

_Ist nur ein Mitglied der Bordvertretung zu wahlen, erfolgt diz Wahl nach den Grundsatzen der
Mehrheitswah! (§ 14 Abs. 2 des Gesetzes).

§ 28 Wahlvorschliage

(1 Wahlberéchtirgte,kbnnen fur die Wahl des Mitglieds der Bordvertretung rechtswirksam nur

einen Wahlvorschlag unterzeichnen.

(2) Unverziglich nach Ablauf daer in § 6 Abs. 1, § 9 Abs. 2 und § 10 Abs. 1 genannten Fristen
ordnet der Wahlvorstand die als gﬁltig anerkannten Wahlvorschlége in alphabetischer Reihen-
folge. o ' o '
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§ 29 Stimmzettel, Stimmabgabe

(1) Die Bewerberinnen oder Bewerber sind auf dem Stimmzettel in alphabetischer Reihenfolge
unter Angabe von Familiennamen, Vorname und Art der Beschéaftigung aufzufihren. '

(2) Die Wahlerin oder der Wahler kreuzt auf dem Stimmzettel den Namen der Bewerberin oder
des Bewerbers an, fiir den sie oder er seine Stimme abgeben will; Die Stimme kann nur fiir eine
Bewerberin oder einen Bewerber abgegeben werden, die oder der auf dem Stimmzettel
aufgefihrt ist. S :

§ 30 Wahlergebnis
(1) Als Mitglied der Bordvertretung ist géwéhlt, wer die meisten Stimmen erhalten hat. Bei glei-
cher Stimmenzahl entscheidet das Los. '

(2) Lehnt die gewéhlte Person die Wahl ab, so tritt an ihre Stelle die nicht gewahite Person mit
der nachsthdchsten Stimmenzahl.

Vierter Abschnitt ,
Verkiirztes Wahlverfahren gemdR § 115 Abs. 2 Nr. 6 des Gesetzes

§31 Verfahren

Llegt ein Beschluss nach § 115 Abs. 2 Nr. 6 des Gesetzes vor, so gelten die Vorschriften der
8§ 1 bis 30 mit folgender Mangabe '

1. Der Wahlvorstand hat die Wahl unverziiglich einzuleiten und so durchzufiihren, dass die
Stimmabgabe vor Ablauf von 24 Stunden seit Erlass des Wahlausschreibens beendet ist. -
2. Der Wahlvorstand hat den Ablauf der Wahl abweichend von denin § 3 Abs. 1, § 5 Abs. 1,
Abs. 2 Nr. 3und 10, § 6 Abs. 1, § 8 Abs. 3 Satz 1 und Abs. 4Satz1 § 9 Abs. 2und§ 1
Abs. 1 und 2 genannten Fristen festzulegen.
Dabei muss B . 7
a) fir den Eihspruch gegen die Wahlerliste (§ 3 Abs. 1) sowie flir die Einreichung von Wahl-
vorschlagen (§ 6 Abs. 1 Satz1)und
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b) fur die Bekénntmachung der Wahlvoréchlége (§ 11 Abs. 1 und 2) jeweils mindestens ein-
Zeitraum von sechs Stunden zur Verfugung stehen. '
3. Abweichend von § 5 Abs. 2 Nr. 12 und § 11 hat der Wahlvorstand den Ort und den Zeltraum
der Stimmabgabe sowie der 6ffentlichen Stnmmauszahlung und die Hinweise fir die Stimm-
abgabe im Wahlausschreiben bekanni zu machen.
. 4. Verzégert sich der Ablauf der Wahl.aus zwingenden Griinden, so hat der Wahlvorstand die
~ Wahl auch nach Ablauf der in Nummer 1 genannten Frist weiterzufiihren. Er hat unter Be-
achtung der in Nummer 2 Satz 2 genannten Fristen fiir einen ziigigen Fortgang der Wahl Zu
sorgen. Das Wahlausschrelben ist entsprechend zu benchtlgen

Zweiter Teil
Wahl des Seebetriebsrats

Erster Abschnitt
Allgemeine Vorschriften

8§32 Wahlvorstand .

(1) Die Leitung der Wah! des Seebetriebsrats obliegt dem Wahlvorstand. Der Arbeitgeber hat

- dem Wahlvorstand die fiir eine ordnungsgemniaRe Durchflihrung ‘der Wah! erforderfichen Aus-

- kiinfte zu erteilen und die erforderlichen Unteﬂagen zur Verfiigung zu stellen; hierzu gehért ins-
besondere die Angabe der Hafen, die die einzelnen zum Seeschlfffahrtsuntemehmen gehdrigen

Schlffe anlaufen, sowie der voraussmhthchen Jewelhgen Liegezeiten.

(2) Der Wahlvorstand kann sich eine schriftliche Geschéaftsordnung geben. Er kann Arbeitneh-
merinnen oder Arbeitnehmer, die im Landbetrieb des Seeschifffahrisunternehmens wahlbe-
rechtigt sind, als Wahlhelferinnen oder Wahthelfer zu seiner Unterstiitzung bei denin §51

Abs. 2 genannten Aufgaben und b-ei der Auszahlung der Stimmen heranziehen.

(3) Die Beschliisse des Wahlvorstands werden mit einfacher Stimmenmehrheit seiner stimm-
berechtigten Mitglieder gefasst. Uber jede Sitiung des Wahlvorstands ist eine Niederschrift auf-
zunehmen, die mindestens den Wortlaut der gefassten Beschliisse enthalt. Die Niederschrift ist
von der oder dem Vorsitzenden und einem welteren stimmberechtigten Mltglled des Wahlvor-
' stands zu unterzeichnen. '
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§33 Wihlerliste

(1) Der Wahlvorstand hat fir jede Wahl des Seebetriebsrats eine Liste der Wahlberechtigten
(Wahlerliste), geordnet nach den zum Seebetrieb gehbrigen échiffen, aufzustellen. In dieser

~ sind die Geschlechter getrennt aufzufiihren. Die bei Aufsteliung der Wahlerliste nicht an Bord
eines Schiffes beschaftigten Wahlberechtigten sind, getrennt nach ihrem Geschlecht, inder
Wihlerliste gesondert aufzufilhren. Die Wahlberechtigten sollen mit Familiennamen, Vormamen
- und Geburtsdatum in alphabetischer Reihenfolge aufgefiihrt werden.

(2) Der Wahlvorstand hét die Wahlerliste bis zum Abschiuss der Stimmabgébe zu berichtigen,
wenn ein Besatzungsmitglied ein Heuerverhaltnis zum Seeschifffahrisunternehmen eingeht
oder beendet. '

(3) Wahlberechtigt sind nur Besatzungsrriitglieder, die in die Wahlerliste eingetragen sind.

§ 34 Wahlbarkeitsliste

(1) Sind zum Seebetriebsrat lediglich im Landbetrieb des Seeschifffahrtsunternehmens be-
schatftigte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer wahibar (§ 116 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe b des
Gesetzes), so hat der Wahlvorstand eine Liste dieser wahlbaren Arbeitnehmerinnen und Ar-
beitnehmer (Wéhlbarkeitsliste), getrennt nach den Geschlechtern, aufzustellen. § 33 Abs. 1
Satz 4 gilt entsprechend.

(2) Wahlbar sind nur Arbeitnehmérinpen und Arbeitnehmer, die im Fall des § 116 Abs. 2 Nr. 2
-Buchstabe a des Gesetzes in die Wahlerliste und im Fall des § 116 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe b -
des Gesetzes in die Wahlbarkeitsliste eingetragen sind. '

§ 35 Bekanntmachung

(1) Je ein Abdruck der Wahlerliste, der Wahibarkeitsliste und dieser Verordnung sind jedem

zum Seebetrieb gehérigen Schiff zusammen mit dem Wahlausschreiben zu {ibersenden und
-von der Bordvertretung oder, wenn eine solche nicht bestehf, vom Kapitan unverziiglich bis zum
Abschluss der Stimmabgabe an geeigneter Stelle an Bord zur Einsichtinahme auszulegen. Der
Wahlvorstand hat aulRerdem je einen Abdruck der Wahlerliste, der Wahibarkeitsliste und einen
Abdruck dieser Verordnung vom Tage der Einleitung der Wahl bis zum Abschluss der Stimm-
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abgabe an geeigneter, den Wahlberechtigten zugénglicher Stelle des Landbetriebs des See-
schifffahrtsunternehmens zur Einsichtnahme,aus_zulegen. Die Abdrucke der-Wahlerliste und der
Wihlbarkeitsliste sollen die Geburtsdaten der Wéhlberechtigten und der wahibaren Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer nicht enthélten. Ergénzend kénnen die Abdrucke der Wahlerliste,

~ der Wahlbarkeitsliste sowie der Verordnung mittels der yorhandeneh Informations- und Kom-
munikationstechnik bekannt gemacht werden. Die Bekannirnachung ausschlie8lich in
elektronischer Weise ist nur zuléssig, wenn alle Wahlberechtigten von der Bekanntmachung
Kenntnis erlangen kénnen und Vorkehrungen getroffen werden, dass f\ndérungen der

Bekanntmachung nur vom-Wahivorstand vorgenommen werden kdnnen.

(2) Der Wahlvorstand soll dafiir sorgen, dass auslandische Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer, die der deutschen Sprache nicht méchtjg sind, rechtzeitig Uber die Wahl des Seebetriebs-

' rats, insbesondere (iber die Bedeutung der Wahlerliste und der Wéhlbarkeitsiiste, iiber die Auf-
stellung von Wahlvorschldgen und iiber die Stimmabgabe in geeigneter Weise unterrichtet wer-
den. '

- 8§ 36 Einspriiche gegen die Wihlerliste oder die Wihlbarkeitsliste

)] Eins'pn'lche gegen die Richtigkeit der Wahlerliste oder dar Wahlbarkeitsliste kénnen mitr
Wirksamkeit fiir die Wahl des Seebetriebsrats nur vor Ablauf der fiir die Einreichung von Wahl-
vorschlagen festgesetzten Frist (§ 40) schriftlich beim Wahlvorstand eingelegt werden.

(2) Uber Ein'spn'iche nach Absatz 1 hat der Wahlvorstand unverziiglich zu entscheiden. Wird ein

" Einspruch fir begriindet érachtet, soist die Liste zu berichtigen. Die Entscheidung des Wahl-
vorstands ist der Arbeitnehmerin odef dem Arbeiinehmer, die oder der den Einspruch eingelegt
hat, unverziiglich schriftlich mitzuteilen. ’ T

‘ (3) Die Wahlerliste und die Wahibarkeitsliste konnen nach Ablauf der Einspruchsfrist nur bei
Schreibfehlern, offenbaren Unrichtigkeiten und in Erledigung réchtzeitig eingelegter Einspriiche
bis zum Abschluss der Stimmabgabe berichtigt werden; § 33 Abs. 2 bleibt unberiihrt.

§ 37 Bestimmung der Mindestsitze fiir das Geschlecht in der Minderheit
(1) Der Wahlvorstand stellt fest, welches Geschlecht von seinem zahlenméRigen Verhaltnis im

Seebetrieb in der Minderheit ist. Sodann errechnet der Wah'lvors:_tand den Mindestanteil der
Sitze im Seebetriebsrat fiir das Geschlecht in der Minderheit (§ 116 Abs. 2i.V.m. § 15 Abs. 2
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des Gesetzes) nach den Grundsatzen der Verhaltniswahl. Zu diesem Zweck werden die Zahlen
der am Tage des Erlasses des Wahlausschreibens zum Seebetrieb gehorigen Frauen und
Manner in einer Reihe nebeneinahder gestellt und beide durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt. Die er-
mittelten Teilzahlen sind nacheinander reihenweise unter den Zahlen der ersten Reihe aufzu-
fihren, bis hohere Teilzahlen fiir die Zuweisupg der zu verteilenden Sitze nicht mehr in Betracht
kommen. '

" (2) Unter den so gefundenen Teilzahlen werden so viele Hochstzahlen ausgesondert und der
Grofle nach geordnet, wie Mitglieder des Seebetriebsrats zu wahilen sind. Das Geschlecht in
der Minderheit erhalt so viele Mitgliedersitze zugeteilt, wie Héchstzahlen auf es entfallen. Wenn -
die niedrigste in Bétracht kommende Héchstzahl auf beide Geschiechter zugléich entfallt, so

entscheidet das Los darilber, welchem Geschlecht dieser Stz zufallt.

§ 38 Wahlausschreiben

(1) Unverziiglich nach seiner Bestellung erldsst der Wahlvorstand ein Wahlausschreiben, das .

" von der oderidem Vorsitzenden und von mindestens einem weiteren stimmberechtigten Mitglied

des Wabhlvorstands zu unterzeichnen ist. Mit Erlass des Wahlausschreibens ist die Wahl des

Seebetriebsrats eingeleitet.

(2) Das Wahlausschreiben muss folgende Angében enthalten:

1. das Datum seines Erlasses; ; 7

2. den Ort im Landbetrieb, an dem die Wéhlerliste, die Wahlbarkeitsliste und diese Verordnung
ausliegen, sowie im Fall der Bekanntmachung in elektronischer Weise (§ 35 Abs. 1 Satz 4
und 5) wo und wie von der Wabhlerliste, der Wahlbarkeitsliste und der Verordnung Kenntnis
genommen werden kann;_

3. dass die Bordvertretung oder, wenn eine solche nicht besteht, der Kapﬁén eines jéden

- Schiffes den Ort, an dem die Wahlerliste, die Wahlbarkeitsliste und diese Verordnung an

Bord ausliegen, bestimmt und in gleicher Weise wie das Wahlausschreiben bekannt macht;

4. dass wahlberechtigt nur ist, wer in die Wahlerliste eingetragen ist, und dass wahlbar nur ist,
wer ' | -

a) im Fall des § 116 Abs. 2'Nr. 2 Buchstabe a des Gesetzés in die Wahlerliste und

'b) im Fall des § 116 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe b des Gesetzes in die Wahibarkeitsliste einge- _
tragen ist, und dass Einsprﬁche‘gégen diese Listen nur bis zu dem vom Wahlvorstand fiir
die Einreichung von Wahlvorschligen festgesetzten Zeitpunkt schriftlich beim Wahlvor-
stand eingelegt werden kénnen; der Zeitpunkt des Ablaufs der l_-'rist ist anzugeben;
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11.

12.
13.

14.
15.

16.

-22.

. den Anteil der Geschlechter und den Hinweis, dass das Geschlecht in der Minderheit im

Seebetriebsrat mindestens entsprechend seinem zahienméﬂigen Verhltnis vertreten sein
muss, wenn der Seebetriebsrat aus mindestens drei Mitgliedern besteht (§ 115 Abs. 2iV.m.
§ 15 Abs. 2 des Gesetzes);

. die Zahl der zu wihlenden Mitglieder des Seebetriebsrats (§ 116 Abs. 2 Nr. 3, § 11 des Ge-

setzes) sowie die auf das Geschlecht in der Minderheit entfallenden Mindestsitze im Seebe-

triebsrat (§ 15 Abs. 2 des Gesetzes); ,
. dass ein Wahivorschlag der Wahlberechtigten von mindestens drei wahlberechtigten
‘Besatzungsmitgliedern oder, wenn nur in der. Regel bis zu zwanzig Besatzungsmitglieder

wahlberechtigt sind, von mindestens zwei wahlberechtigten Besatzungsmitgliedemn unter-
zeichnet sein muss (§ 14 Abs. 4 Satz 1 zweiter Halbsatz, § 116 Abs. 2 Nr. 4 des Gesetzes);

. dass der Wahlvorschlag einer unter den Besatzungsmitgliedern des Seeschififahrisunter-

nehmens vertretenen Gewerkschaft von Zwei Beauftragten unterzeichnet sein muss;

. dass jeder Wahlberechtigte nur einen Wahivorschlag unterzeichnen darf und dass andem-

falls sémtliche von ihm geleisteten Unterschriften ungltig sind;

‘dass die Wahlvorschlige in Form von Vorschlagslisten einzureichen sind, wenn mehrere

Mitglieder des Seebetriebsrats zu wahlen sind;

dass ein Wahlvorschlag mindesténs doppelt so viele Bewerberinnen oder Bewerber auf-
weisen soll, wie Mitglieder des Seebetriébsrats zu wahien sind;

dass Wahlvorschiage bis zu dem vom Wahlvorstand hierfiir festgesetzten Zeitpunkt (§ 40)
beim Wahlvorstand eingegangen sein miissen; der Zeitpunkt des Ablaufs der Frist ist an-
zugeben; . |

dass die Stimmabgabe an Wahlvorschlage gebunden ist und dass nur soiche Wahlvor-
schldge beriicksichtigt werden, die fristgérecht beim Wahlvorstand eingegangen sind;
dass die Mitglieder des Seebetriebsrats durch Briefwahi gewahit werden;

dass die Wahlvorschldge und der Zeitpunkt, bis zu dem die Wahlbriefe beim Wahlvorstand -
eingegangén sein mt'.'lsseri, sowie Ort, Tag und Zeit der offentlichen Stimmauszéhlung in
gleicher Weise wie das Wahlausschreiben durch besonderen Aushang bekannt gemacht
werden; , , ; ' '
die Namen der Mitglieder des Wahlvorstands und seine Betriebsanschrift.

(3) Ein Abdruck des Wahlausschreibens ist unverziiglich nach seiném Erlass vom Wahlvor-

stand den einzelnen Schiffen gleichzeitig zu Gibersenden; dies kann auch mittels der vorhande-

nen Informations- und Kommunikationstechnik erfolgen. Der Tag der Versendung ist in einer

Niederschrift zu vermerken.
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(4) Ein Abdruck des Wahlausschreibens ist S

1. an Bord eines jeden Schiffes unverzi.'iglich von der Bordvertretung oder, wenn eine solche
nicht besteht, vom Kapitan, L

2. im Landbetrieb vom Zeitpunkt seines Erlasses an durch den Wahlvorstand

bis zum Abschluss der Stimmabgabe an einer oder mehreren geeigneten, den Wahlberech-

tigten zuganglichen Stellen auszuhéngen und in gut lesbarem Zustand zu erhalten. Erganzend

~ kann das Wahlausschreiben mittels der vorhandenen Informations- und Kommunikationstechnik

bekannt gemacht werden. § 35 Abs. 1 Satz 5 gilt entsprechend. Die Bordvertretung oder, wenn

eine solche nicht bestehi, der Kapitan hat den Tag déé Aushangs auf dem Wahlausschreiben

zu vermerken und den Ort, an dem die Wahlerliste, die Wahlbarkeitsliste und diese Verordnung

* an Bord zur Einsichtnahme ausliegen, in gleicher Weise wie das Wahlausschreiben bekahnt zu

machen. Der Eingang des Wahlausschreibens, der Wahlerliste und der Wahlbarkeitsliste auf

dem Schiff soll dem Wahlvorstand unverziiglich bestatigt werden.

(5) Der Wahivorstand hat Besatzungsmitgliedern, von denen ihm bekannt ist, dass si{a sich nicht
an Bord eines Schiffes befinden, einen Abdruck des Wahlausschreibens sowie auf Verlangen
einen Abdruck der Wihleriste und der Wahlbarkeitsliste zu iibersenden. Die Ubersendung ist in
der Wahlerliste zu vermerken. | '

§39 Wahlvorschl'a'ge
(1) Zur Wahl des Seebetriebsrats kdnnen die Wahlberechtigten Wahlvorschiage einreichen.

(2) Auf dem Wahlvorschlag sind Familienname, Vorname, Geburtsdatum und Art der Be-
schétftigung der Bewerberinnen oder Bewerber anzugeben. "

(3) Aus dem’ Wabhlvorschlag soll zu ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Vertretung des
Vorschlags gegeniiber.dem Wahlvorstand und zur Entgegennahme von Erklérungen des Wahl-
vorstands befechtigt ist (Listenvertreterin, Listenvertreter). Fehit eihe Angabe hieriiber, so gilt

" die Unterzeichnerin oder der Unterzeichner als berechtigt, die-oder der an erst.er Stelle steht.

(4) Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen werden.
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§40 Einreichungsfrist fiir Wahlvorschlage

~ (1) Die Wahlvorschlage miissen vor Ablauf von fiinf Wochen nach Versendung des Wahlaus-
schreibens an die Schiffe (§ 38 Abs. 3) beim Wahlvorstand eingehen.

(2) Ist zu besorgen, dass die in Absatz 1 genannte Frist firr eine ordnungsgemélse Einreichung
von Wahlvorschlagen der Besatzungsmitglieder der einzelnen Schiffe nicht ausreicht, so hat der
Wahlvorstand nach Beratung mit dem Arbeitgeber eine langere Frist, htchstens jedoch eine

Frist von zwéh‘ Wochen, festzusetzen.

(3) Ergibt sich nach Erlass des Wahlausschreibens die Bescrgnis, dass die fir die Einreichung
von Wahlvorschiagen festgesetzte Frist (Absétze 1 und 2) nicht ausreicht, so hat der Wahlvor-
stand nach Beratung mit dem Arbeitgeber die Frist zu verlangern. Sie darf jedoch insgesamt
zwolf Wochen nicht Giberschreiten. Die Verléngerung drer Frist ist unverziiglich in gleicher Weise
~ wie das Wahlausschreiben bekannt zu machen. 7 .

§ 41 Zustimmungserklarung der Bewerberinnen und Bewerber

(1) Zu jedem Wahlvorschlag muss vor Ablauf der fiir die Einreichung von Wahlvorschldgen
festgesetzten Frist eme mit Datum versehene schriftliche Erilarung Jeder Bewerberin und jedes
Bewerbers vorliegen, in der diese oder dieser '

%. der Aufnahme in den Wahlvorschlag zustlmmt 7
- 2. imFalldes § 116 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe a des Gesetzes angibt, ob sie oder er bereits ein

) Jahr Besatzungsmltghed eines Schiffes gewesen ist, das nach dem Flaggenrechtsgesetz die
Bundesflagge filhrt, oder, wenn dies nicht der Fall ist, wie lange sie oder er als Besatzungs- -

mitglied einem solchen Schiff angehért.

" (2) Werden mehrere Erklarungen einer Bewerberin oder eines Bewerbers nach Absatz 1 einge-
reicht, so gilt nur die Erklarung mit demji]ngsteh Datum. ’
§42 Wahlvorschlage der Gewerkschaften

(1) Fir den Wahlvorscﬁlag einer unter den Besatzungsmitgliedern des Seeschifffahrisunter-

nehmens vertretenen Gewerkschaft (§ 14 Abs. 3 des Gesetzes) gelten dle §§ 39 blS 41 und dle
§8 43 bis 58 entsprechend.
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(2) Der Wahlvoréchlag éi_ner Gewerkschatft ist ungtiltig, wenn er nicht von zwei Beéuftragten der
Gewerkschaft unterzeichnet ist (§ 14 Abs. 5 des Gesetzes). . 7

(3) Die oder der an erster Stelle unterzeichnete Beauttragte gilt als Listenvertreterin oder -
_Listenvertreter. Die Gewerkschaft kann hierfiir eine Arbeitnehmerin oder einen Arbeitnehmer
des Seeschifffahrtsunternehmens, die oder der ihr angehort, benennen.

§43 Behandlung‘de'r Wabhlvorschldge durch dén Wahivorstand

(1) Der Wahlvorstand hat den Zeitpunkt des Eingangs eines Wahlvorschlags unverziglich in ei-
ner Niederschrift zu vermerken und der Listenvertreterin oder dem Listenvertreter schriftlich zu

~ bestatigen.

(2) Der Wahlvorstand hat Wahlvorschiage, die nicht mit eihem Kennwort veirsehren sind, mit

Familiennamen und Vornamen der oder des an erster Stelle Benannten zu bezeichnen. Er hat
. die Wahlvorschlage unverziglich zu priifen und bei Ungliltigkeit oder Beanstandungen die

Listenvertreterin oder den Listenvertreter unverziiglich schriftlich unter Angabe der Griinde zu

urnterrichten.

§44 Ungiilfige Wahlvorschlige

(1) Ungiltig sind Wahlvorschlage,

1. die nicht fristgerecht eingereicht worden sind, )
2. auf denen die Bewerberinnen oder Bewerber nicht in erkennbarer Reihenfolgé aufgefiihrt

sind, ‘ o i
3. die bei Einreichung nicht die erforderliche Mindestzahl gliltiger Unterschriften (§ 38 Abs. 2

Nr. 7) aufweisen. Die Riicknahme von Unterschriften auf einem eingereichter)’ Wah!vorschlag
beeintrachtigt dessen Gltigkeit nicht. ' ‘

(2) Ungilltig sind auch Wahlvorschigge,
1. auf denen die Bewerberinnen oder Bewerber nicht in der in § 39 Abs. 2 bestimmten Weise

bezeichnet sind,
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2. wenn'die schriftliche Erklérung der Bewerberinnen oder Bewerber nach § 41 nicht vorliegt,
falls diese Mangel trotz Beanstandung nicht vor Ablauf der fur die Einreichung-von Wahivor- -
schiagen festgesetzten Frist beseltlgt werden.

§ 45 Nichteinreichung von Wahlvorschldgen

- Wird vor Ablauf der fiir die Einl;eichung von Wahlvorschldgen fesigesetzten Frist kein giiitiger
Wabhlvorschiag eingereicht, so findet die Wahl nicht statt. Der Wahlvorstand hat dies unverziig-
lich in gleicher Weise wie das Wahlausschreiben bekannt zu machen.

§ 46 Briefwahl

Die Mitglieder des Seebetriebsrats werden durch Briefwahl gewahit. -

§ 47 Vorbereitung der Stimmabgabe

Der Wahlvorstand hat unverzﬂglich' nach Ordnung der Wahivorschlage (§§ 20, 28 Abs.‘2,_

§§ 57, 58) folgende, zur Stimmabgabe erforderliche Unterlagen herzustellen:

- 1. Stimmzettel und Wahlumschlage; 7

2. yorgedfuckte, von der Wahlerin oder dem Wahler zu unterzeichnende Erklarungen, in denen

_ _- diese versichefn dass sie den Stimmzettel personlich gekennzeichnet haben, sowie '

3. Wahlbriefumschiage, die die Anschrift des Wahlvorstands und den Vermerk "Schriftliche
Stlmmabgabe tragen.

‘Die Stimmzettel miissen alle dieselbe Grofie, Farbe, Beschaffenhelt und Beschriftung haben;

dasselbe gllt fur die Wahlumschlage. ]

§ 48 Bekanntmachungen zur Stimmabgabe '

(1) Der Wahlvorstand hat unverziiglich in gleicher Weise wis das Wahlausschrelben bis zum
‘Abschiuss der Stimmabgabe bekannt zu machen

1. die als gliltig anerkannten Wahlvorschlage, )

2. den Zéitpunkt, bis zu dem die Wahibriefe bei ihm eingehén mi]sseh; :
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3. dass bei Verhaltniswahl (§§ 21 bis 23, 57) auf dem Stimmzettel nur eine Vorschlagsliste an-
gekreuzt werden darf; » ‘ )

4. dass bei Mehrheitswahl nach dén §§ 24, 25 und 57 auf dem Stirhmzettel nur so viele Namen
angekreuzt werden dirfen, wie Mitglieder des Seebetriebsrats zu wéhlen sind; .

5. dass bei Mehrheitswahl nach den §§ 27 bis 30 und 58 nur eine Bewerberin oder ein
Bewerber fir die Wahl des Mitglieds des Seebetriebsrats angekreuzt werden darf;.

6. dass die Stimmzettel unbeobachtet personlich zu kennzeichnen und in dém Wahlumschlag
zu verschlieRen,sind; ' , -

7. dass die vorgedruckte Erklarung (§ 47 Nr. 2) unter Angabe des Datums zu unterzeichnen
und zusammen mit dem Wahlumschlag im Wahlbriefumschlag zu verschliefen ist;

~ 8. dass auf dem Wahlbriefumschlag der Absender zu vermerken ist;

9. dass die Besatzungsmitglieder eines jeden Schiffes die Wahlbriefe méglichst gleichzeitig zu-

- ri]cksenden sollen. ) - : ’

Fiir die Bekanntmachung an Bord der Schiffe gilt §38 rAb's. 4 entsprechend.

(2) Zusammen mit der in Absatz 1 genannten Bekanntmachung hat der Wahlvorstand gleich-

zeitig ' , '

1. jedem Schiff die zur Stimmabgabe erforderlichen Unterlagen in einei' Anzahl zu ﬁbersendén,
die die Zahl der Regelbesatzung des Schiffes um mindestens 10 vom Hundért iibersteigt;

2. allen Besatzung'smitglied'ern, von denen ikm bekannt ist, dass sie sich nicht an Bord eines
Schiffes befinden, die zur Stimmabgabe erforderlichen Unterlégen sowie einen Abdruck der
Bekanntmachung nach Absaiz 1 zu Gibersenden. ' '

Der Tag der Versendung ist in einer Niederschrift, die Ubersendung nach Nummer 2 in der
Wahlerliste zu vermerken. Die Bordvertretung oder, wenn eine solche nicht besteht, der Kapitan
* hat jedem Besatzungsmitglied die zur Stimmabgabe erforderlichen Unterlagen auszuhéndigen.

§ 49 Frist fiir die Stimmabgabe

(1) Die Wahlbriefe missen vor Ablauf von fﬁnf Wochen nach ihrer Versendung an die Schiffe
(§ 48 Abs. 2) beim Wahlvorstand eingehen.

(2) Ist zu besorgen, dass die in Absatz 1 genannte Frist fiir eine ordnungsgemaRe Durchfiih-
rung der Stimmabgabe nicht ausreicht, so hat der Wahlvorstand nach Beratung mit dem Arbeit-_ -

geber eine langere Frist, hdchstens jedoch eine Frist von zwolf Wocheh, festzusetzen.
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(3) Ergibt sich nach Versendung der Bekanntmachungen zus Stimmabgabe die Besorgnis, dass

die fiur die Stimmabgabe festgesetzte Frist (Absétze 1 und 2) nicht ausreicht, so hat der Wah-

vorstand nach Beratung mit dem Arbeitgeber die Frist zu verlangern. Sie darf jedoch insgesamt

zwolf Wochen nicht liberschreiten. Die Verldngerung der Frist ist unverziglich in glelcher Weise
- wie das Wahlausschreiben bekannt zu machen.

§50 Stimmabgabe

(1) Ist der Seebetriebsrat nach den Grundsétzen der Verhéliniswahl zu wahlen (§§ 21 bis 23,
57), so kann der Wahiberechtigte seine Stimme nur fir die gesamte Vorschlagsliste abgeben.
Ist nach den Grundsatzen der Mehrheitswahl zu ‘wahlen (§§ 24 bis 30, 57, 58), so ist die
Stimme fiir die einzelnen Bewerber abzugeben.

(2) Die Wahlerin oder der Wahler hat
1. den Stimmzettel unbeobachtet personlich zu kennzeichnen und lhn in dem Wahlumschlag zZu
~ verschlieen, '
2. die vorgedruckte Erklarung (§ 47 Nr. 2) unter Angabe des Datums zu unterzeichnen und
- diese zusammen mit dem Wahlumschiag in dem Wahibriefumschiag zu verschlieRen,
3. auf dem Wahlbriefumschlag den Namen und die Anschrift zu vermerken und diesen an den
Wahlvorstand zuriickzusenden. , S
Die Wahlbriefe der Besatzungsmitglieder eines'Schiffes sollen mijglichst gleichzeitig abgesandt
werden. '

§ 51 Behandlung der Wahlbriefe durch den Wahlvorstand

(1) Der Wahlvorstand hat unverzﬁglich nach Eingang eines ‘Wahlbriefs
1. auf dem Wahlbriefuméchlag das Datum seines Eingangs zu vermerken,
2. in der Wahlerliste bei dem Namen der Wahlerin oder des Wahlers den Eingang zu ver-

merken und - ,
3. den Wahlbrief unter Verschluss zu nehmen.

(2 Am ersten Arbeitstag nach Ablauf der fiir die Stirﬁmabgabe festgesetzten Frist 6ffnet der
Wahlvorstand in 6ffentlicher Sitzung die rechtzeitig eingegangenen Wahlbrisfumschiage und
entnimmt diesen den Wahlumschlag und die vorgedruckte Erkizrung. Ist die Stimmabgabe 6rd-
nungsgemaR erfolgt, sohat der Wahlvorstand diese in der Wahlerliste zu vermerken und den
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Wahlumschlag ungedfinet in die Wahlurne zu legen. Diese muss so eingerichtet sein, dass die

Wahlumschlége nicht entnommen werden kdnnen, ohne dass die Wahlume gedffnet wird.

(3) Nicht ordnungsgemaR ist die Stimmabgabe, wenn
1. ein Wahlbrief keinen Absender tragt,
2. ein Wabhlbrief nicht ei:ne unterzeichnete vorgedruckte Erklarung des Absenders nach
§ 47 Nr. 2 enthalt,
3. der Stimmzettel nicht in einem verschlossenen Wahlumschlag eingegangen ist,
4. von einer Wahlerin oder einem Wahler mehrere Wahlbriefe eingegangen sind oder
5. ein Wahibrief verspétet eingegangen ist.
Der Wahlvorstand hat diese Wahlbriefe gesondert zu verwahren; sie blelben fiir die Wahl unbe-
rucksnchtlgt. Die Wahlumschlige diirfen nicht gedffnet werden. Sie sind drei Monate nach Be-

- kanntgabe des Wahlergebnisses zu vemichten, es sei denn, die Wahl ist angefochten worden.

(4) Werden die Stimmen nicht unmittelbar nach Einwurf der Wahlumschlége in die Wahlumén

ausgezahlt, so hat der Wahlvorstand die Wahlurnen zu versiegeln.

§52 Offentliche Stimmauszhlung

Unvérzi.'lglich nach Einwurf der Wahlumschlage in die Wahlurnen (§ 51 Abs. 2) nimmt der Wahl-
vorstand éffentlich die Auszéhlung der Stimmen vor und gibt das Wahlergebnis bekannt.

§ 53 Feststellung des Wahlergebnisses

(1) Nach Offnung der Wahlurnen entnimmt der Wahlvorstand den Wahlumschlagen die Stimm-
zettel und prift ihre Giitigkeit.

(2) Ungultlg sind Stimmzettel,

1. die nicht den Erfordernissen des § 47 Satz 2 entsprechen

2. aus denen sich der Wllle des Wahlers nicht zweifelsfrei ergibt;

3. die ein besonderes Mei’kmal, einen Zusatz oder einen Vorbehalt enthalten.

~ (3) Mehrere in einem Wahlumschlag enthaltene Stimmzettel, die vollstandig iibereinstimmen,

werden als eine Stimme gezahlt. Stimmen sie nicht vollsténdig tberein, so sind sie ungtiltig.
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~ (4) Der Wahlvorstand zahlt

1. im Fall der Verhaltniswahl (§§ 21 bis 23, 57) die auf jede Vorschlagsliste,

2. im Fall der Mehrheitswahl (8§ 24 bis 30, 57, 58) die auf jede emzelne Bewerberin oder Jeden
einzelnen Bewerber

entfallenen giiltigen Stimmen zusammen.

§ 54 Wahlniederschrift

(1) Nachdem ermittelt ist, wer gewéhlt ist, hat der Wahlvorstand in einer Niederschrift festzu-
stellen ‘

1. die Zahl der nach § 51 Abs. 3 nicht beruckswhﬂgten Stimmen;

2. die Gesamtzahl der abgegebenen Stimmen und die Zahl der giiltigen Stimmen;

W

. die Zahl der unguitigen Stimmen;

4. im Fall der Verhltniswahl (8§ 21 bis 23, 57) die Zahl der auf Jede Vorschlagsllste entfallenen
glltigen Stln_"lmen sowie die berechneten Hochstzahlen und ihre Verteilung auf die Vor-
schlagslisten; o 7 ' '

5. im Fall der Mehrheitswahl (§§ 24 bis 30, 57, 58) die Zah! der auf jede Bewerberin und jeden
Bewerber entfallenen giiltigen Stimmen; 7

6. die Namen der gewahlten Bewerberinnen und Bewérber; _

7. gegebenenfalls besondere wahrend der Wahl dés Seebetriebsrats eingetretene Zwischen-

 falle oder sonstige Ereignisse.

- (2 Dié Niederschrift ist von der oder dem Vorsitzenden und von mindestens einem weiteren

stimmberechtigten Mitglied des Wahlvorstands zu unterzeicanen.

* (3) Der Wahlvorstand hat je eine Abschrift der Wahiniederschrift dem Arbeitgebér und den unter
den Besatzungsmitgliedern vertretenen Gewerkschaften unverziiglich zu Gibersenden. -

: § 55 Benachrichtigung und Bekanntmachung der Gewahiten

(1) Der Wahlvorstand hat die Gewahlten unverzi]glich schriftlich von ihrer Wahl zu benachrichti-

gen.

(2) Die Namen der als Mifglieder des Seebetriebsrats Gewzhlten sind durch eihwéchigen Aus- -

_ hang in gleicher Weise bekannt zu machen wie das Wahlausschreiben.
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§ 56 Aufbewahrung der Wahlakten

Der Seebetriebsrat hat die Wahlakten mindestens bis zur Beendigung seiner Amtszeit aufzu-

bewahren.

Zweiter Abschnitt
Besondere Vorschriften

§ 57 Wahl mehrerer Mitglieder des Seebetriebsrats

- Die Vorschriften der §§ 19 bis 26 gelten fiir die Wahl der Mitglieder des-Seebetriebsrats mit fol-
génder MaRgabe entsprechend: | »
1. An die Stelle der in § 20 Satz 1 genannten Fristen tritt die fiir die Einreichung von Wahlyor—
schidgen fur die Wahl des Seebetnebsrats festgesetzte Frlst (§ 40).
2. § 20 Satz 2 findet keine Anwendung.
3. Das Ergebnis der Auslosung (§ 20 Satz 1) ist in die Sltzungsnlederschnft des Wahlvorstands
aufzunehmen.

' § 58 Wahl nur eines Mitglieds des Seebetriebsrats

Die Vorschriften der §§ 27 bis 30 gelten fiir die Wahl nur eines Mitglieds des Seebetriebsrats
entsprechend mit der Maflgabe, dass an die Stelie dér in § 28 Abs. 2 genannten Fristen die fiir
die Einreichung von Wahfvorschlagen fur die. Wahl des Seebetriebsrats festgesetzte Frist (§ 40)
tritt.
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Dritter Teil _
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§59 Berechnung der Fristen
Soweit nach dieser Verordnung eine Frist nach Stunden bermessen ist, beginnt sie mit der
nachsten vollen Stunde, die auf das mafigebende Ereignis folgt. Im Ubrigen gelten fiir die Be-
rechnung der in dieser Verordnung festgelegten Fristen die §§ 186 bis 193 des Biirgerfichen

* Gesetzbuchs. '
§ 60 Inkrafttreten -
Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Zweite Ver--
ordnung zur Durchfiihrung des Betriebsverfassungsgesetzes vom 24. Oktober 1972 (BGBI. |

S. 2029), zuletzt geéndert durch die Verordnung vom 28. September 1989 (BGBI. | S. 1795),
aufler Kraft. ' ' o

 -Der Bundesrat hat zugestimmt.

Berlin, den....

Der Bundesminister fir Arbeit und Sozialordnung .
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Begriindung
A. Allgemeiner Teil

Das Gesetz zur Reform des Betriebsverfassungsgesetzes (BetrVerf-Refdnngesetz) vom

23. Juli 2001 ist am 28. Juli 2001 in Kraft getreten. Es sieht grundlegende Anderungen des
Wahirechts fir die Wahi der Bordvertretung und des Seebetriebsrates vor. Die nachsten regel-
maRigen Betriebsratswahlen fiir den Seebetriebsrat finden in der Zeit vom 1. Marz bis 31. Mai -
2002 statt. Zur Vorbereitung der Wahlen ist eine Neufassung der, Zweiten Verordnung zur
Durchfiihrung des Betriebsverfassungsgesetzes (Wahlordnung Seeschlfffahrt) erforderlich.
Schwerpunkte der Neufassung sind:

= Aufhebung der Gruppen der Arbeiter und Angéstellten mit der Folge, dass alle Arbéitneh-_
, merinnen und Arbeitnehmer den Betriebsrat gemeinsam wahlen..

* AnteilméRige Vertretung des Geschlechts in der Minderheit in der Bordvertretung und im
7 Seebetriebsrat (§§ 115 Abs. 2, 116 Abs. 2 i.V.m. § 15 Abs. 2 BetrVG).

Die neue Wahlordnung eréffnet die Moglichkeit, die an Bord oder im Seebetrieb vorhandene -
Informations- und Kommunikationstechnik im Rahmen der Wahl der Bordvertretung oder des
Seebetriebsrates zZu nutzén. ' ’

Dle Neufassung der Wahlordnung berucksnchtlgt die sprachllche Glelchbehandlung von Frauen -

~ und Mannern. -

Messbare Auswirkungen auf die Einzelpreise und das Preisniveau, insbesondere auch fiir das
Verbraucherpreisniveau sind nicht zu erwarten. '

B. Besonderer Teil

Die Eﬂéuterungen beschranken sich auf solche Vorschrifien, die gegeniiber dem geltenden
Recht inhaltlich gedndert oder neu eingestellt worden sind. -

- Zu § 2 (Wabhlerliste)

Der Wahlvorstand hat nach Absatz 1 die Aufgabe, die Wahlerliste getrénnt nach den Ge-
: sphlechtern - und nicht mehr wie bisher nach den Gruppen der Arbeiter und Angesteliten - auf-
zustellen.



-34-

In Absatz 3 wird erstmals zugelassen, dass die Bekanntmachung der Wahlerliste und der
Wahlordnung neben der herkémmlichen Art auch mittels der.an Bord vorhandenen Informati-
ons- und Kommunikationstechnik, wie z.B. Intranet, erfdlgen kann. Die Bekanntmachung aus-
schlieBlich in elekironischer Weise ist nur dann zuldssig, wenn sichergestelit ist, dass alle

- Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer von der elektronischen Bekanntmachung Kenntnis
erlangen konnen und Vorkehrungen getroffen werden, dass nur der WahlVorstand Anderungen
. der Bekanntmachung vomehmen kann. Folglich muss im Wahlausschreiben' darauf
hingewiesen werden, wo und wie von der Wahlerliste und der Verordnung bei elekironischer
Bekanntmachung Kenntnis genommen werden kann (§ 5 Abs. 2 NF. 2,838 Abs. 2 Nr. 2).

'Wird die Wahlerliste elekironisch gefiihrt, so kann sie der Wabhlvorstand auch spater bei der
~ Stimmabgabe in der Weise nuizen, dass er die Stimmabgabe der Wahlerin oder des Wahlers in
der Wahlerliste elekironisch vermerkt.

Zu§4a (Bes:timmung:der Mindestsitze fiir das Geschlecﬁt in der Minderheit)

Die Vorschrift gibt dem Wahlvorstand die Handlungsanleitung, wie er die Anzahl der Mindest-
sitze fir das Geschlecht in der Minderheit nach § 15 Abs. 2 BetrVG ermittelt. Nach Feststellung,
welches Geséhlecht zahlenméil&ig in der Minderheit ist, errechnet der Wahlvorstand nach dem
d’Hondt'schen Hochstzahlverfahren die Zahl der Sitze in der Bordvertretung, die dem Ge- »
schlecht in d'e’r"Mindérheit mindestens zusteht. )

Bei der Ermittlung der Zahl der-an Bord beschéftigten Frauen und Mé&nnem wird der Kapitén,
der leitender Angestellter ist (§ 114 Abs. 6 Satz 2 BetrVG), nicht beriicksichtigt.

Zu'§ 5 (Wahlausschreiben)
Die Vorschrift kniipit an die Regelung des geltenden §. 6 an.

Absatz 2 ist dem gedndertem Wahlrecht im Betriebsverfassungsgesetz angepasét worden.
Dementsprechend _muss-nach Nummer'4 das Wahlausschreiben den Anteil dér Geschlechter
und den Hinweis _énthalten, dass das Geschlecht in der Minderheit mindestens entsprechend
seinem zahlenméf&fg_en Verhéltnis in der Bordvertretung vertreten sein muss, wenn diese aus
mindestens drei Mitgliedern besteht. Nach Nummer 5 ist im Wahlausschreiben auch die Zahl
der Mindestsitze, die auf das Geschlecht in der Minderheit entfallt, anzugeben.
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~ Nummer 12 verpflichtet den Wahlvorstand, Ort Tag und Zeit der &ffentlichen Stmmauszahlung
im Wahlausschreiben bekannt zu machen. )

In Absatz 3 wird erstmals zugelassen, dass die Bekanntmachung des Wahlausschreibens ne-
ben der herkdmmiichen Art auch mittels der an Bord vorhandenen Informations- und Kommunl-
kationstechnik, wie z.B. Intranet, erfolgen kann. Die Bekanntmachung ausschlieflich in
elektronischer Weise ist nur dann zulassig, wenn sichergestellt ist, dass alle
Besatzungsmitglieder von der elektronischen Bekanntmachung Kenntnis erlangen kénnen und
Vo}kehrungen getroffen werden, dass nur der Wahlvorstand Anderungen der Bekanntmachung
vornehmen kann. ‘

Zu § 6 bis 7 (Wahlvorschldge, Wahlvorschldge der Gewerkschaften)

Die Vorschi'iften kniipfen an §§ 7, 8 des geltenden Rechté an. Die Anderungen berﬁcksichtigeﬁ -
die Aufhebung des Gruppenprinzips. )

Zu §§ 8 bis 12 (Behandlung der Wahlvorschlage durch den Wahlvorstand, Stimmabgabe)
Die Vorschriften entsprechen inhaltlich dem geltenden Recht; vorgenommene Anderungen be-
ruhen auf der Aufgabe des Gruppe’npr_inzips.r

Zu § 13 (Wahlvorgang)

Abwelchend vom geltenden Recht sieht Absatz 3 vor, dass dle Wahlerin oder der Wahler selbst
den Wahlumschlag in die Wahlurne einwerfen kann.

Im neuen Absatz 4 wird sichergestellt, dass auch behinderte Menschen ihr Wahlrecht ausiiben
kénnen. '

Absatz 5 entspricht dem bisherigen Absatz 4.

Zu § 14 bis 16

§§1 4 bis 16 entsprechen den geltenden §§ 15 bis 17; die vorgenommen Anderungen beruhen
auf der Aufhebung des Gruppenprinzips.
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Zu § 17 (Benachrichtigung der -Bekanntmachungrder Gewahlten)

Der neugefasste § 17 Absaiz 1 Satz 2 entspricht der Regelung in der Wahlordnung fiir Landbe-
triebe fiur die Ablehnung der Wahl.

" Zu §§ 18 bis 21 (Bekanntmachung der Gewihiten, Stimmauszihlung)

Die §§ 18 bis 21 entsprechen den geltenden §§ 19 bis 22; die vorgenommenen Anderungen be-
ruhen auf der Authebung des Gruppenprinzips. '

Zu § 22 (Verteilung der Sitze auf die Vorschlagslisten)

' Die Vorschrift regelt die Veﬁeilung qer Sitze in der Bordvertretung auf die Vorschlagslisten und
das Verfahren zur Sicherstellung der Mindestsitze des Geschlechts in der Minderheit nach § 15
" Abs. 2 BetrVG. - '

Die Absatze 1 bis 4 kniipfen an die Regelung des géltenden § 23 an, ohne die bisherige grup- -
penbezogene Ausgestaltung zu iibernehmen. Danach bestimmt sich die Verteilung der Sitze in
der Bordvertretung auf die Vorschlagslisten nach dem d’Hondtschen HﬁchstzahIVerfahren. _

Solite sich unter den auf die Vorschlagslisten entfallenden Héchstzahlen die erforderliche Min-

destzahl von Angehtrigen des Geschlechts in der Minderheit nach § 15 Abs. 2 BetrVG nicht

befinden, enthalt Absatz 5 fur diesen Fall Auffangregelungen, um die gesetzliche Vorgabe des
§ 15 Abs. 2 BetrVG zu erfiilien.

Dazu ist im Einzelnen Folgendes vorgesehen:

In einem ersten Schritt hat der Wéhl\_/orstand die Person mit der niedrigsten Hochstzahl zu er- -
' ‘mitteln, die nicht'deh Geschlecht in der Minderheit angehort. An deren Stelle tritt die Person
des Geschlechts in der Minderheit, die ﬁach ihr auf derselben Vorschlagsliste benannt ist
(Nummer 1). Sollte diese Vorschlagsliste keine Person des Geschlechts in der Minderheit auf-
"~ weisen, hat der Wahlvorstand in einem zweiten Schritt zu ermittelh, auf welche Vorschlagsliste
dieser Sitz {ibergeht. Nach Nummer 2 geht dieser Sitz auf die Vorschlagsliste (iber, auf die die
folgende, noch nicht beriicksichtigte Héchstzahl entfallt und die zugleich iiber Angehérige des
Geschlechts in der Minderheit vérfi]gt. Dieses Verfahren ist solange fortzufiihren, bis der ge-
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setzliche Mmdestantell an Sltzen in der Bordvertretung des Geschlechts in der Minderheit er-
reicht ist (Nummer 3)."

Nummer 4 stellt klar, dass bei der Verteilung der Sitze des Geschlechts in der Minderheit nur
_die Angehorigen dieses Geschlechis in der Reihenfolge ihrer Benennung auf den einzelnen
Vorschlagslisten zu beriicksichtigen sind. -

Entsprechend der Vorgabe in § 126 Nr. 5a BetrVG regelt Nummer 5 den Fall, dass mangels
ausreichender Kandidatur von Angehérigen des Geschlechts in der Minderheit die fiir dieses
Geschlecht gesetzlich vorgesehene Mindestzahl an Sitzen in der Bordvertretung nicht besetzt
werden kann. In diesem Fall verbleiben die Sitze bei den jeweiligen Vorschlagslisten mit Ange-
horigen des anderen Geschlechts. So wird sichergestellt, dass entsprechend der Intention des
§ 126 Nr. 5a BetrVG die in § 115 Abs. 2 Nr. 3 BetrVG festgelegte GroRe der Bordveriretung
beibehalten wird. : ’

Zu § 23 ( Ablehnung der Wahl)

Der neue § 23 regelt den Fall des Nachriickens bei Ablehnung der Waht durch eine gewahlte
Person. Satz 1 stellt den Grundsatz auf, dass an die Stelle der ablehnenden Person die in der-
selben Vorschlagsliste in der Reihenfolge nach ihr benannte, nicht gewéhite Person tritt. Hier-
von abweichend sieht Satz 2 zur Slcherung der Mmdestsntze des Geschlechts in der Mmderhelt
Folgendes vor: ' ' '
Lehnt eine gewahite Person des Geschlechts in der Minderheit die Wahl ab und wiirde dadurch
die Zahl der gesetzlichen Mindestsitze unterschritten, so tritt an ihre Stelle die nicht gewshlte
Person des gleichen Geschlechts, die in derselben Vorschlagsliste nach ihr benannt ist. Beiin-
det sich auf dieser Vorschlagsliste kein Angehoriger dieses Geschlechts mehr, so bestimmt sich
die Ermittlung der gewahiten Person in entsprechender Anwendung der Regéln zu § 22 Abs. 5
Nr. 2 bis 5.

© Zu § 24 (Stimmzettel, Stimmabgabe)
§ 24 entspricht dem geltenden § 25; die vorgenommenen Anderungen beruhen auf der Aufhe-

bung des Gruppenprinzips.

Zu §'25 (Ermittlung der Gewahliten)
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Die Vorschrift zur Emmittlung der Gewéhlten bei Mehrheitswahl kniipft an die Regelung des gel-
- tenden § 26 an. Dementsprechend werden zunachst die dem Geschlecht in der Minderheit zu-
stehenden Mindestsitze verteilt, indem diese mlt Angehdrigen des Geschlechts in der Minder-
heit in der Re;henfolge der jeweils hochsten auf sie entfallenden Stimmenzahlen besetzt wer-
den (Absatz 1).

im Anschluss daran werden die weiteren Sitze in der Bf)l"dv=rtretuhg unabhéngig vormn Ge-
schiecht mit Bewerberinnen und Bewerbern in der Reihenfcige der jeweils hochsten auf sie
entfallenden Stimmenzahlen besetzt (Absatz 2).

In dem Fall, dass fiir den zuletzt zu vergebenden Sitz in der Bordvertretung auf mehrere Be-
werberinnen oder Bewerber die gleiche Stimmenzaht entféllt, entscheidet das Los dariiber, wer
gewahit ist (Absatz 3).

_ Entsprechend der Vorgabe in § 126 Nr. 5a BetrVG regelt Assatz 4 die Falle, dass entweder
nicht ausreichend Angehdrige des Geschlechts in der Mindarheit kandidiert haben oder Ange-
horige dieses Geschlechts bei der Wéhl keine Stimme erhalten haben und in Folge dessen die
geselzliche Mindesizahl von Sitzen dieses Geschlechts in der Bordvei'tretung nicht erreicht
werden kann. In diesen Fallen werden die insoweit iiberséhﬂssigen Sitze in der Bordvértretung
mit Angehorigen des anderen Geschlechts in der Reihenfolge der jeweils héchsten auf sie ent-
~ fallenden Stimme'hzahlen besetzt. '

Zu § 26 (Ablehnung der Wahl)

Der neue § 26 regelt den Fall des Néchl_'ﬂckens bei Ablehnung der Wahl durch eine gewéhite
Person. Satz 1 stellt den Grund_satz auf, dass an die Stelle der ablehnenden Person die nicht
gewahlte Person mit der nachsthdchsten Stimmenzahl tritt. Von diesem Grundsatz abweichend
stellt Satz 2 sicher, dass die Mindestsiize des Geschlechts in der Minderheit auch dann ge-
wahrleistet sind, wenn eine gewahlte Person, die diesem Geschlecht angehort, die Wahl ab-

) lehnt. Dieser Fall tritt dann ein, wenn durch die Ablehnung der Wahl die. dem Geschlecht in der
Minderheit nach § 15 Abs. 2 BetrVG zustehende Mindestzahi der Sitze unterschritten wirde.
Gibt es keine weiteren Angehdrigen dieses Geschlechts mehr, auf die Stimmen entfallen sind,
so geht dieser Sitz auf die nicht gew&hlte Person des anderen Geschlechts mit der nachst-
hochsten Stxmmenzahl tiber. '

Zu § 27 bis 29
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Die §§ 27 bis 29 entsprechen den geltenden §§ 27 bis 29; die vqrgénommenen Andenjngen be-
ruhen auf der Aufhebung des Gruppenprinzips.
Zu§ :_30 {Wahlergebnis)

Der § 30 Absatz 2 regelt den Fall des Nachriickens bei Ablehnung der Wahl durch eine ge-
wiahlte Person. Dies entspricht der Regelung des § 23 fiir die Bordvertretung.

© Zu § 31 bis 34

~ Die §§ 31 bis 34 entsprechen den geltenden §§ 32 bis 35; die vorgenommenen Andémngen be-
ruhen auf der Aufhebung des Gruppenprinzips.

Zu § 35 (Bekanntmachung)

Die Regelung im neugefassten § 35 Abs. 1 Satz 4.und 5 entspricht der Regelung fiir die Bord-
vertretung in § 2 Abs. 3 Satz 3 und 4. ' - :

Zu § 36 (EinSprﬁche gegen die Wihlerliste oder die Wahlbarkeitsliste)

§ 36 entspricht dem geltenden § 37; die vorgenommenen Anderungen beruhen auf der Aufhe-
bung des Gruppenprinzips. '

- Zu § 37 (Bestimmung der Mindestsitze fiir das Geschlecht in der Minderheit)

Der neugéfasste § 37 enispricht der Regeldng in § 4 fiir die Bordveriretung.

Zu § 38 (Wahlausschreiben)

§ 38 entspricht dem geltenden § 40; die vorgenommenen Anderungen entsprechen denen des
§ 5 fiir die Bordvertretung.
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Zu §.39 bis 59

Die §§ 39 bis 59 entsprechen den gel’;enden §§ 40 bis 61 'die_ vorgenbmmenen Anderungen be-

ruhen auf der Aufhebung des Gruppenprinzips. )
Zu § 60 (Inkrafttreten)

Satz 1 regelt das Inkraftireten. Gleichzeitig tritt mit Inkrafttretendieéer Verordnung die Zweite
Verordhung zur Durchfiihrung des Betriebsverfaséungsgesetzes vom 24. Oktober 1972 (BGBI. |
S. 2029), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 28. September 1989 (BGBI. | S. 1795) auRer
Kraft.
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