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Gesetz zur Neuordnung des BundeSdiéziplinarkechts
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Aligemeine Bestimmungen

§1
Perstnlicher Geltungsbereich

Dieses Gesetz gilt fiir Beamte und Ruhestands-

beamte im Sinne des Bundesbeamtengesetzes.
Friithere Beamte, die Unterhaltsbeitrige nach den
Bestimmungen  des Beamtenversorgungs-
gesetzes oder entsprechender fritherer Rege-
lungen beziehen, gelten bis zum Ende dieses
Bezuges als Ruhestandsbeamte, ihre Beziige als
Ruhegehalf.

. § 2
Sachlicher Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt furdie
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1 von Beamten wahrend ihres Beamten-
verhéltnisses begangenen Dienstvergehen
(§77 Abs.1 des Bundesbeamtengeseizes)
und

2. von Ruhestandsbeamten .

a) wihrend ihres  Beamtenverhdltnisses
begangenen Dienstvergehen (§ 77 Abs. 1
des Bundesbeamtengesetzes) und

b) nach Eintritt in den Ruhestand begangenen
als Dienstvergehen geitenden Handlungen
(§ 77 Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes).

(2) Fir Beamte und Ruhestandsbeamte, die
friher in einem anderen Dienstverhdifnis als
" Beamte, Richter, Berufssoldaten oder Soldaten
auf Zeit gestanden haben, gilt dieses Gesetz auch
wegen solcher Dienstvergehen, die sie in dem
fritheren Dienstverhditnis oder als Versor-
gungsberechtigte aus einem solchen Dienstver-
hiltnis begangen haben; auch bei den aus einem
—solchen Dlenstverhiltnis Ausgeschiedenen und
Entlassenen gelten Handiungen, die in §77

" Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes bezeichnet
sind, als Dienstvergehen. Ein Wechsel

des
Dienstherm steht der Anwendung dieses Geset-
zes nicht entgegen,

(3) Fir Beamte, die Wehrdienst im Rahmen einer
Wehriibung (§ 6 des Wehrpfilchtgesetzes) oder
einer besonderen Auslandsverwendung (§ 6a des
Wehrpflichigesetzes) leisten, gilt dieses Gesetz
auch wegen soicher Dienstvergehen, die wihrend
des Wehrdienstes begangen wurden, wenn das
Verhalten sowohl soldatenrechtiich als auch
beamtenrechtlich ein Dienstvergehen darstelit.

§3 _
Erg#nzende Anwendung des
Verwaltungsverfahrensgesetizes
und der Verwaltungsgerichisordnung

- Zur Ergdnzung dieses Gesetzes sind die Bestim-
mungen des Verwaltungsverfahrensgesetzes und
der Verwaltungsgerichtsordnung enisprechend
anzuwenden, soweit sie nicht zu den Bestimmun-
gen dieses Gesetzes in Widerspruch stehen oder
soweit nicht in diesem Gesetz etwas anderas
bestimmt ist.



§4
Gebot der Beschieunigung

-Disziplinarverfahren sind beschleunigt
durchzufithren

Teil 2
DisziplinarmaBnahmen

§5
Asten der Disziplinanrmanahmen

N Disziplinannalsnahmen gegen Beamte sind:

Verweis (§ 6)

GeldbuBe (§ 7)

Kirzung der Dienstbeziige (§ 8)
Zuriickstufung (§ 9) und

Entfernung aus dem Beamtenverhditnis (§ 10).

A

2 DisziplinaﬁnaBnahmen gegen Ruhestands-
beamte sind: v

1. Kurzung des Ruhegehalts (§ 11) und
2. Aberkennung des Ruhegehalts (§ 12). -

(3) Beamten auf Probe und Beamten auf Widerruf
kénnen nur Verweise erteilt und GeldbuBlen auf-
eriegt werden. Fiir die Entlassung von Beamten
auf Probe und Beamten auf Widerruf wegen ¢ines
Dienstvergehens gelten § 31 Abs. 1 Nr. 1 und
Abs. 4 sowie § 32 des Bundesbeamtengesetzes.

Verweis

Der Verweis ist der schrifiliche Tadel eines be-
stimmten Verhaitens des Beamten, Missbilligende
AuBterungen (Zurechtweisungen; Emmahnungen
oder Riigen), die nicht ausdriicklich als Verweis
bezeichnet werden, sind keine DisziplinarmaB-
nahmen. ;

§7
GeldbuBie

Die GeldbuBe kann bis zur Hohe der monatlichen
Dienst- oder Anwirterbeziige des Beamten auf-
erlegt werden. Hat der Beamte keine Dienst- oder
Anwarterbeziige, darf die GeldbuBe bis zu dem

- Betrag von 500 Euro auferlegt werden.

§8
Ktrzung der Dienstbezlige

(1) Die Kdrzung der Dienstbeziige ist die bruch-

teiimigige Verminderung der monatiichen Dienst- .
beziige des Beamten um hbtchstens ein Funftel
auf l8ngstens drei Jahre. Sle erstreckt sich auf
alle Amter, die der Beamte bei Eintritt der Un-
anfechtbarkeit der Entscheidung inne hat. Hat der

" Beamte aus einem fritheren &ffentlich-rechtlichen -

Dienstverhiltnis einen  Versorgungsanspruch
erworben, bleibt dieser von der Klrzung der
Dienstbezlige unberihit. '

(2) Die Kiirzung der Dienstbeziige beginnt mit
dem Kalendermonat, der auf den Eintritt der Un-
anfechtbarkeit der Entscheidung folgt. Trift der
Beamte vor Eintritt der Unanfechtbarkeit der Ent-
scheidung in. den Ruhestand, git eine
entsprechende Kiirzung des Ruhegehaits (§ 11)
als festgesetzt. Tntt der Beamte wdhrend der
Dauer der Kiirzung der Dienstbeziige in den
Ruhestand, wird sein Ruhegehalt entsprechend
wie die Dienstbeziige fur denselben Zeitraum
gekiirzt. Sterbegeld sowie Witwen- und
Waiséngeld werden nicht gek(rzt.

(3) Die Kiirzung der Dienstbeziige wird geshemmt,
solange der Beamte ohne Dienstbeziige beurlaubt
ist. Er kann jedoch fiur die Dauer seiner
Beuriaubung den Kiirzungsbetrag monatlich vorab
an den Diensthermm entrichten; die Dauer der
Korzung der Dienstbezilge nach der Beendigung

der Beurlaubung vemingert sich entsprechend. -

(4) Solange seine Dienstbezuge gekiirzt werden,
darf der Beamte nicht befdrdert werden. Der
Zeltraum kann in der Entscheidung abgekirzt

" werden, sofem dies im Hinblick auf die Dauer des

Disziplinarverfahrens angezeigt ist.

(5) Die Rechtsfoigen der Kilizung der
Dienstbeziige erstrecken sich auch auf ein neues
Beamtenverhitnis. Hierbei steht bei Anwendung
des Absatzes 4 die Einstellung oder Anstellung in
sinem hSheren als dem bisherigen Amtder -
Beférderung gleich.

§9
Zuriickstufung

(1) Die Zurlickstufung ist die Versetzung des
Beamten in ein Amt derselben Laufbahn mit ge-

ringeremn Endgrundgehalt. Der Beamte veriert alle



Rechte aus seinem bisherigen Amt einschlieBlich

-der damit verbundenen Dienstbeziige und der|

Befugnis, die bisherige. Amtsbezeichnung zu
fithren. Soweit in der Entscheldung nichts anderes
bestimmt ist, enden mit der Zuriickstufung auch

die Ehrendmter und die Nebentatigkeiten, die der

Beamte im Zusammenhang mit dem bisherigen
Amt oder auf Verangen, Vorschlag oder
Veranlassung seines Disnstvorgesetzten
ibernommen hat. ‘

(2) Die Dienstbezbge aus dem neuen Amt werden
von dem Kalendemmonat an gezahit, der dem
Eintritt der Unanfechtbarkeit der Entscheidung
-folgt. Tritt der Beamte vor Eintritt der Unanfecht-
barkeit der Entscheidung in den Ruhestand, erhéit
er Versorgungsbezlige nach der in der Entschei-
dung bestimmten Besoldungsgruppe.

(3) Der Beamte darf frithestens fanf Jahre nach

Eintritt der Unanfechtbarkeit der Entscheidung

beférdert weiden. Der Zeitraum kann in der

Entscheidung verkiirzt werden, sofem dies im

Hinblick ‘auf die Dauer des Dlsmpllnarve:fahrens
angezengt ist.

(4) Die Rechtsfolgen der Zuriickstufung
erstrecken sich auch auf ein neues Beam-
tenverhaltnis. Hierbei steht im Hinblick auf
Absatz 3 die Einstellung oder Ansteliung in einemn
hiéheren Amt als dem, in welches der Beamte
zurlickgestuft wurde, der Beforderung gleich.

§10
Entfemung aus dem Beamtenverhltnis

(1) Mit der Entfemung. - aus dem
Beamtenverhdiinis - endet das Dienstverhéitnis.
Der Beamte veriert den Anspruch auf
Dienstbez(ige und Versorgung sowie die Be-
fugnis, die Amtsbezeichnung und die - im
Zusammenhang mit dem Amt verfishenen Titel zu
fihren und die Dienstkleidung zu tragen.

(2) Die Zahlung der Dienstbeziige wird mit dem
Ende des Kalendermonats eingestellt, in dem die
Entscheidung unanfechtbar wird. Tritt der Beamte
in den Ruhestand, bevor die Entscheidung iiber
die Entfernung aus dem.Beamtenverhdltnis un-
anfechtbar wird, gilt die Entscheidung als Aber-
kennung des Ruhegehaits.

(3) Der aus dem Beamtenverhditnls entfernte
Beamte erhilt flir die Dauer von sechs Monaten
einen Unterhaltsbeitrag in Hthe von 50 Prozent
der Dienstbeziige,. die thm bei Eintritt der
Unanfechtbarkelt der Entscheldung zustehen;

eine Einbehaltung von Dienstbezugen nach § 38 7
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Abs. 2 bleibt unberlicksichtigt. Die Gewahrung
des Unterhaltsbeitrags kann In der Entscheidung
ganz oder teilweise ausgeschiossen werden,
soweit der Beamte ihrer nicht wiirdig oder den
erkennbaren Umstianden nach nicht bedirftig ist.
Sie kann in der Entscheldung iiber sechs Monate
hinaus verldngert werden, soweit dies notwendig
ist, um eine unbilige Harte zu vermeiden; der
Beamte hat die Umstande glaubhaft zu machen.
Fiir die Zahlung des Unterhaltsbeitrags gelten die
besonderen Regelungen des § 79.

(4) Die Entfernung aus dem Beamtenverhéitnis
und ihre Rechtsfoigen erstrecken sich auf alle
Amter, die der Beamte bei Eintritt der
Unanfechtbarkeit der Entscheidung inne hat.

. (5) Wird ein Beamter, der friiher in einem anderen

Dienstverhéiitnis im Bundesdienst gestanden hat,
aus dem Beamtenverhiitnis entfernt, verliert er
auch die Anspriiche aus dem frlheren Dienstver-

_ hditnis, wenn diese Disziplinarmanahme wegen

eines Dienstvergehens ausgesprochen wird, das
in dem friheren Dienstverhiltnis . begangen
wurde.

(8) Ist ein Beamter aus dem Beamtenverhaitnis
entfern{ worden, darf er nicht wieder zum

~ Beamten emannt werden; es soll auch kein

anderes  Beschiftigungsverhiitnis  begriindet
werden. ,
§11
Kirzung des Ruhegehalts
Die - Kirzung des Ruhegehalts ist die

bruchteilmiBige Vemminderung des monatlichen
Ruhegehalts des Ruhestandsbeamten um
hdchstens ein Funftel auf ldngstens drei Jahre.
§8 Abs. 1 Satz 2 und 3 sowie Absatz 2 Satz 1
und 4 gilt entsprechend.

§12
Aberkennung des Ruhegehalts

(1) Mit der Aberkennung des Ruhegehalts veriiert

- der- Ruhestandsbeamte den Anspruch auf Ver-

sorgung einschlieflich der Hinterbliebenenver-

‘sorgung und die Befugnis, die Amtsbezeichnung

und die Titel zu fihren, die im Zusammenhang mit
dem friheren Amt verliehen wurden.

" (2) Nach der Aberkennung des Ruhegehalts

erhalt der Ruhestandsbeamte bis zur Gewdhrung
einer Rente aufgrund einer Nachversicherung,
langstens jedoch fir die Dauer von sechs
Monaten, einen Unterhaltsbeitrag in Hohe von 70



Prozent des Ruhegehalts, das ihm bei Eintritt der
Unanfechtbarkeit der Entscheidung zusteht; .eine
Kiirzung des Ruhegehalts nach § 38 Abs. 3 bleibt
unberiicksichtigt. § 10 Abs. 3 Satz 2 bis 4 gilt
entsprechend. '

(3) Die Aberkennung des Ruhegehaits und ihre
Rechtsfolgen erstrecken sich auf aille Amter, die
der Ruhestandsbeamte bei Eintrit in den
Ruhestand inne gehabt hat.

(4) § 10 Abs. 2 Satz 1 sowie Absatz 5 und 6 gilt
entsprechend. .

§13 , 7
Bemessung der Disziplinarmanahme

(1) Die Entscheidung QOber eine Disziplinamma®-
nahme ergehbt nach pflichtgemdBem Enmessen.
‘Die DisziplinammaBnahme ist nach der Schwere
- des Dienstvergehens zu bemessen. Das Persdn-
- lichkeitsbild des Beamten ist angemessen zu be-

riicksichtigen. Femer soll berlcksichtigt werden; |-

in weichem Umfang der Beamte das Vertrauen
des Diensthenn oder der Allgemeinheit beein-
tréchtigt hat.

(2) Ein Beamter, der durch ein schweres
Dienstvergehen das Ventrauen des Dienstherm
oder der Aligemelnheit endglltig verloren hat, ist
aus dem Beamtenverhiitnis zu entfernen. Dem
Ruhestandsbeamten wird das Ruhegehalt
aberkannt, wenn er als noch im Dienst be-
findlicher Beamter aus dem Beamtenverhiltinis
hitte entfernt werden mdssen. )

§14

Zulassigkeit von DisziplinanmaBnahmen nach
Straf-oder Bugeldvesfahren

(1) Ist gegen einen Beamten im Straf- oder BuB3-
geldverfahren unanfechtbar eine Strafe, Geldbulle
oder OrdnungsmaBnahme verhiingt worden oder
kann eine Tat nach § 153a Abs. 1 Satz 5 oder
Absatz 2 Satz 2 der Strafprozessordnung nach
der Erfillung von Auflagen und Weisungen nicht
mehr als Vergehen verfolgt werden, darf wegen
desselben Sachverhalts ’

1. ein Verweis, eine GeldbuBe oder eine Kirzung
des Ruhegehalts nicht ausgesprochen werden,

2. eine Kirzung der Dienstbeziige oder eine |-

Zurlickstufung nur ausgesprochen werden,
wenn dies zusStzlich erforderlich ist, um den
Beamten zur PflichterfGilung anzuhalten.
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(2 Ist der Beamte Im Straf- oder
BuBgeldverfahren rechtskriftig freigesprochen
worden, darf wegen des Sachverhalts, der
Gegenstand der gerichtlichen Entscheidung
gewasan ist, eine Disziplinarmafnahme nur
" ausgesprochen werden, wenn dieser Sachverhalt
ein Dienstvergehen. darsteilt, ohne den
Tatbestand einer Straf- oder BuBgekivorschrift zu
erfillen.

. §15
DisziplinarmaRnahmeverbot wegen Zeitablaufs

(1) Sind seit der Vollendung eines Dienstver-
gehens mehr ais zwei Jahre vergangen, daif ein
Verweis nicht mehr erteilt werden. '

(2) Sind seit der Vollendung eines Dienstver-
gehens mehr als drei Jahre vergangen, darf eine
GeldbuRe, eine Kirzung der Dienstbeziige oder
eins Kirzung des Ruhegehalts nicht mehr ausge-
sprochen werden.

(3) Sind seit der Volilendung eines Dienstver-
gehens mehr als sieben Jahre vergangen, darf
auf Zuriickstufung nicht mehr erkannt werden.

(4) Die Fristen der Abs#tze 1 bis 3 werden durch
die Elnleitung des Disziplinarverfahrens, die
Erhebung der Disziplinarklage, die Erhebung der
Nachtragsdisziplinarkilage oder die Anordnung
oder Ausdehnung von Emmittiungen gegen
Beamte auf Probe und Beamte auf Widerruf nach
§ 31 Abs. 4 Satz 2 und § 32 Abs. 1 in Verbindung
mit . § 31 Abs. 4 Satz 2 des
Bundesheamtengesstzes unterbrochen.

(5) Die Fristen der Absttze 1 bis 3 sind fir die -
Dauer des  Widerspruchsverfahrens, - des
gerichilichen Disziplinarverfahrens, flr die Dauer
einer Aussetzung des Disziplinarverfahrens nach
§ 22 oder fir die Dauer der Mitwirkung des
- Personalrats gehemmt. Ist vor Ablauf der Frist

* wegen desselben Sachverhalts ein Straf- oder

BuBgeldverfahren eingeleitet oder eine Klage aus
dem Beamtenverhiltnis erhoben worden, ist die
Frist fir die Dauer dleses Verfahrens gehemmt.

- §16

Verwertungsverbot, Entfernung aus der
Personalakte

(1) Ein Verweis darf nach zwei Jahren, eine
GeldbuRe und eine Kurzung der Dienstbeziige
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dirfen nach drel Jahren und eine Zuriickstufung
darf nach sieben Jahren bei weiteren
DisziplinarmaBnahmen und bei sonstigen
Personalmainahmen nicht- mehr beriicksichfigt
werden (Verwertungsverbot). Der Beamte giit
nach dem Eintritt des Verwertungsverbots als von
der Disziplinarmainahme nicht betroffen.

(2) Die Frist fir das Verwertungsverbot beginnt,
sobald die Entscheidung tiber die
DisziplinarmaBnahme unanfechtbar ist. Sie endet
nicht, solange ein . gegen den Beamten

eingeleitetes Straf- oder-Disziplinarverfahren nicht

unanfechtbar abgeschlossen ist, eine andere
DisziplinarmaBnahme beriicksichtigt werden darf,
eine Entscheidung lber die Kirzung der
Dienstbeziige noch nicht volistreckt ist oder ein
gerichtliches Verfahren iiber die Beendigung des
Beamtenverhdltnisses oder tiber die
Geltendmachung von Schadensersatz gegen den
Beamten anhdngig ist.

(3) Eintragungen in der Personafakte dber die :

- DisziplinamrmaRnahme sind nach Eintritt des
‘Verwertungsverbots wvon Amis wegen 2u

entfernen und zu vemichten. Auf Antrag des|-

Beamten unterbleibt- die Entfemung oder erfolgt
eine gesonderte Aufbewahrung. Der Antrag ist
- innerhalb eines Monats zu stellen, nachdem dem
Beamten die bevorstehende Entfemnung mitgeteilt
und er auf sein Antragsrecht und die Antragsfrist
hingewiesen worden ist. Wird der Antrag gestelit,
ist das Verwertungsverbot bei den Eintragungen
zZu vermerken.

(4) Die Absitze 1 bis 3 gelten entsprechend fir
Disziplinarvorgénge, die nicht zv einer Diszipli-
narmaRnahme gefihrt haben. Die Frist flir das
Verwertungsverbot betriigt, wenn das Disziplinar-
verfahren nach § 32 Abs. 1 Nr. 1 eingesteilt wird,
drei Monate und im ilbrigen zwej Jahre. Die Frist
beginnt mit dem Eintritt der Unanfechtbarkeit der
Entscheidung, die das Disziplinarverfahren
abschiieft, im Ubrigen mit dem Tag, an dem der
Dienstvorgesetzte, der fur die Einleitung des Dis-
ziplinarverfahrens zustandig ist, zureichende tat-
sdchliche Anhaltspunkte erhilt, die den Verdacht
eines Dienstvergehens rechtfertigen.

(5) Auf die Entfernung und Vemichtung von Dis-
znplmarvorgéngen die zu einer missbilligenden
AuBerung gefGhrt haben, findet § 80e Abs. 1
Satz 1 Nr. 2, Satz 2 und 3 des Bundesbaamtan—
gesetzes Anwendung
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. Teil'3
Behutrdliches Disziplinarverfahren

‘Kapitel 1
Elnleitung, Ausdehnung und Beschrinkung
§17
Einleitung von Amts wegen

(1) Liegen zureichende tatsichliche Anhalts-

punkte vor, die den Verdacht eines Dienstverge- .
hens rechtfertigen, hat der Dienstvorgeseizte die
Dienstpflicht, ein Disziplinarverfahren einzuleiten.
Der héhere .Dienstvorgesetzte und die oberste
Dienstbehtrde stellen im Rahmen ihrer Aufsicht
die Erflilung dieser Pflicht sicher; sie kinnen das
Disziplinarverfahren jederzelt an sich ziehen. Die
Einleitung ist aktenkundig zu machen.

(2) Ein Disziplinarverfahren wird -nicht eingeleitet, -
wenn feststeht, dass nach § 14 oder § 15 eine
Disziplinanmallnahme  nicht . ausgesprochen
werden darf. Die Grinde sind aktenkundig zu
machen und dem Beamten bekannt'zu geben.

(3) Hat ein Beamter zwei oder mehrere Amter
inne, die nicht im Verhéitnis von Haupf- zu Ne-
benamt stehen, und beabsichtigt der Dienstvor-
gesetzte, zu dessen Geschifisbereich eines
dieser. Amter gehdrt, ein Disziplinarverfahren

_gegen ihn einzuieiten, teilt er dies den Dienstvor-

gesetzten mit, die fiir die anderen Amter zustin-
dig sind. Ein weiteres Disziplinarverfahren kann
gegen den Beamten wegen desssiben Sachver-
halts nicht eingelsitet werden. Hat ein Beamter
zwei oder mehrere Amter inne, die im Verh#itnis
von Haupt- zu Nebenamt stehen, kann -nur der -
Dienstvorgesetzte ein Disziplinarverfahren gegen
ihn einleiten, der fur das Hauptamt zustidndig ist.

(4) Die Zust&ndigkeiten nach den Abs&tzen 1 bis
3 werden durch eine Beurlaubung, eine Abord-
nung oder eine Zuweisung nicht beriihrt. Bei einer
Abordnung geht die aus Absatz 1 sich ergebende
Pflicht hinsichtlich der wihrend der Abodrdnung
begangenen Dienstvergehen auf den neuen
Dienstvorgesetzten lber, soweit dieser nicht ihre
Ausitbung den anderen Dienstvorgesetzten
(beridsst oder soweit nichts anderes bestimmt ist.

§18
Einleit_ung auf Antrag des Beamten-

(1) Der Beamte kann bei dem Dlenstvorgesetzten
oder dem hbheren Dienstvorgesetzten die
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Einleltung eines Disziplinarverfahrens gegen sich
selbst beantragen, um sich von dem Verdacht
eines Dienstvergehens zu entlasten.

(2) Der Antrag darf nur abgelehnt werden, wenn
keine zureichenden tatsfchlichen Anhaltspunkte
vorfiegen, die den Verdacht elnes Dienstver-
gehens rechtfertigen. Die Entscheidung ist dem
Beamten mitzuteilen.

(3) § 17 Abs. 1 Satz 2 zweiter Halbsatz und Satz
3 sowie Absatz 3 und 4 gilt entsprechend.

§19
Ausdehnung und Beschr&nkung

(1) Das Disziplinarverfahren kann bls zum Erlass
einer Entscheidung nach den §§ 32 bis 34 auf
neue Handiungen ausgedehnt werden, die den
Verdacht eines Dienstvergehens rechtfertigen.
Die Ausdehnung ist aktenkundlg zu machen.

(2) Das Disziplinarverfahren kann bis zum Erass
einer Entscheidung nach den §§ 32 bis 34 oder
.eines Widerspruchsbescheids nach §42 be-
schrinkt werden, indem solche Handlungen aus-
geschieden werden, die fir die Art urid HShe der
zu erwartenden DisziplinarmaBnahme voraus-
sichtlich nicht ins Gewicht fallen. Die Beschriin-
kung ist aktenkundig zu machen. Die ausge-
schiedenen Handlungen k&nnen nicht wieder in
das Disziplinarverfahren einbezogen werden, es
sei denn, die Voraussetzungen filr die Beschrn-
kung entfallen nachtriglich. Werden die ausge-
schiedenen Handlungen nicht wieder einbezogen,
kdnnen sie nach dem unanfechtbaren Abschiuss
des Disziplinarverfahrens nicht Gegenstand elnes
neuen Disziplinarverfahrens sein.

Kapitel 2
Durchfithrung

§ 20

Unterrichtung, Belehrung und Anhtrung des
‘Beamten

(1) Der -Beamte ist Ober die Einleftung des
Disziplinarverfahrens unverzigtich zu
unterrichten, sobaid dies ohne Gefihrdung der
Aufkldrung des Sachverhalts mdéglich ist. Hierbel
ist-ihm zu erdffnen, weiches Dienstvergehen ihm
zur Last gelegt wird. Er ist gleichzeitig darauf
hinzuweisen, dass es ihm freisteht, sich miindlich
oder schriflich zu &ulern oder nicht zur Sache

auszuségen und sich jederzeit eines
Bevolimidchtigten oder Beistands zu bedienen.

(2) FOr die Abgabe einer schriftlichen AuRerung
wird dem Beamten elne Frist von einem Monat
und fOr die Abgabe der Erid#rung, sich mindiich
uem zu woilen, eine Frist von zwal Wochen
gesetzt. Hat der Beamte rechtzeitig erklart, sich
mandiich duBern zu wollen, ist die Anhdrung
innerhalb von drei Wochen nach Eingang der
Erkldrung durchzufiibren. Ist der Beamte aus -
zwingenden Grinden gehindert, eine Frist nach
Satz 1 einzuhaiten oder einer Ladung zur mind-
lichen Verhandlung Foige zu leisten, und hat er
dies unverziglich mitgeteilt, ist die maBgebliche
Frist zu veriingern oder er emeut zu laden. Die

. Fristsstzungen und Ladungen sind dem Beamten

zuzustellen.

(3) Ist die nach Absatz1 Satz2 und 3 vorge-
schriebene Belehrung unterblieben oder unrichtig
erfolgt, darf die Aussage des Beamten nicht zu
seinem Nachteil verwertet werden.

§ 21

Pfiicht zur Durchfiihrung von Ermittiungen,
Ausnahmen )

(1) Zur Aufklirung des Sachverhaits sind die
erforderfichen Emmittlungen durchzufihren. Dabei
sind die belastenden, die entlastenden und die
Umstéinde zu emmittein, die fiir die Bemessung
einer DisziplinarmaBnahme bedeutsam sind. Der
hthere Dienstvorgesetzte und die- oberste
Dienstbehtrde kénnen die Emmittlungen an sich
ziehen.

(2) Von Emmittiungen ist abzusehen, soweit der
Sachverhalt auf Grund der tatsichlichen
Feststellungen eines rechtskriftigen Urteils im
Straf- oder Bufigeldverfahren - oder im
verwaltungsgerichtlichen Verfahren, durch das
nach § 8 des Bundesbesoldungsgesetzes Gber
den Verlust der Besoldung bei schuldhaftem
Femnbleiben vom Dienst entschieden worden ist,
feststeht. Von Ermittlungen kann auch abgesehen

.werden, soweit der Sachverhalt auf sonstige

Weise - aufgeklért ist, insbesondere nach der
Durchfihrung  eines  anderen gesetzlich

geordneten Verfahrens.
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§22
Zusammentreffen von Disziplinarverfahren mit
Strafverfahren

- oder anderen Verfahren, Aussetzung

(1) Ist gegen den Beamfen wegen des’
Sachverhalts, der ‘dem Disziplinarverfahren
zugrunde liegt, im Strafverfahren dle bffentliche
Klage erhoben worden, wird das Dis-
ziplinarverfahren ausgesetzt. Die Aussetzung
unterbieibt, wenn keine begriindeten Zweilfef am
Sachverhalt bestehen oder wern im
Strafverfahren aus Grilnden nicht verhandeit
werden kann, die in der Person des Beamten

liegen.

(2) Das nach Absatz1 Satz 1 ausgesetzte

Disziplinarverfahren ist unverziiglich. fortzusetzen, | -

wenn die Voraussetzungen des Absatzes 1 Satz 2
nachtraglich eintreten, spitestens mit dem
rechtskriftigen Abschluss des Strafverfahrens.

(3) Das Disziplinarverfahren kann auch ausge-
setzt werden, wenn In einem anderen gesetzlich
geordneten Verfahren {iber sine Frape zu ent-
scheiden ist, deren Beurteilung fur die Entschel-
dung im - Disziplinarverfahren von wesentlicher
Bedeutung ist. Absatz1 Satz2 und Absatz 2
gelten entsprechend.

§23

Bmdung an tatsachliche Feststellungen aus
~ Strafverfahren '

oder anderen Verfahren

(1) Die tatsachlichen Feststellungen eines rechts- |
kréftigen Urteils Im Straf- oder BuBgeldverfahren
oder i verwaltungsgerichtlichen Verfahren, durch
das nach §9 des Bundesbesoldungsgesetzes
tiber den Verlust der Besoldung bei schuldhaftem
Fembleiben vom Dienst entschieden worden ist,] -
sind im Disziplinarverfahren, das denselben
Sachverhait zum Gegenstand hat, bindend.

(2) Die In einem anderen gesetzlich geordneten
Verfahren getroffenen tatsiichlichen Feststel-
lungen sind nicht bindend, knnen aber der Ent-
scheidung im Disziplinarverfahren ohne noch-
malige Priifung zugrunde gelegt werden.

§24
Beweiserhebung

(1) Die erforderlichen Beweise sind zu erheben.
Hierbel kbnngn insbesondere -
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1. schriftliche dienstliche Auskﬁnﬂe eingeholt
werden,

. Zeugen und Sachversténdige vemommen oder
ihrs schriftiiche AuBerung eingeholt werden,

. Urkunden und Akten beigezogen sowie
4. der Augenschéin elngénommen werden.

(2) Niederschriften liber Aussagen von Personen,
die schon in einem anderen gesetzlich.
geordneten Verfahren vemommen worden sind,
sowie Niederschriften iber einen richterichen
Augenschein kdnnen ohne emeute Beweiser-
hebung verwertet werden.

(3) Uber einen Beweisantrag des Beamten -ist
nach pflichigem&8em Ermessen zu enischeiden.
Dem Beweisantrag Ist stattzugeben, soweit er fiir
die Tat- oder Schuldfrage oder flir die Bemessung
der Art und Hhe elner DisziplinarmalRnahme von
Bedeutung sein kann.

(4) Dem Beamten ist Gelegenheit zu geben, an

der  Vernehmung von Zeugen und
Sachverstidndigen sowie an der Einnahme des
Augenscheins - teilzunehmen und  hierbei-

sachdienliche Fragen zu stellen. Er kana von der
Teilnahme ausgeschlossen werden, soweit dies
aus wichtigen Griinden, insbesondere mit
Rocksicht auf den Zweck der Emnittlungen oder
zum Schutz der Rechte Dritter, erforderiich ist. Ein

" schriftliches Gutachten ist Ihm zuginglich zu

machen, soweit nicht zwingende Grﬂnde dem
entgegenstehen

§25
Zeugen und Sachversténdige
(1) Zeugen sind z2ur  Aussage und
Sachverstindige zur Erstattung von Gutachten
" verpflichtet. Die Bestimmungen der

Strafprozessordnung iiber die Pflicht, als Zeuge
auszusagen oder als Sachversténdiger ein
Gutachten zu erstatten, iiber die Ablehnung von

. Sachverstidndigen sowie Gber-die Vemehmung

von Angehdrigen des 6ffentlichen Dienstes als
" Zeugen oder Sachverstindige gelten
entsprechend.

(2 Velwelgem Zeugen oder Sachverstiindige
-ohne Vorliegen eines der In den §§ 52 bis 55 und
76 der Strafprozessordnung bezelchneten Griinde
die Aussage oder die Erstattung des Gutachtens,
kann das Gericht um dle Vemehmung ersucht
werden. In dem Ersuchen sind der Gegenstand
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der Vemehmung darzulegen sowie die Namen
und Anschrifien der Beteiligten anzugeben. Das
Gericht entscheidet (ber die Rechim&Rigkeit der
Verweigerung der Aussage oder der Erstattung
des Gutachiens.

(3) Ein Ersuchen nach Absatz 2 darf nur von dem
Dienstvorgesetzten, seinem allgemeinen Vertreter
oder einem beaufiragten Beschaftigten gestelit
werden, der die Befahigung zum Richteramt hat.

§28
Herausgabe von Unterlagen

Der Beamte hat Schrifistiicke, Zeichnungen,
bildliiche . Darstellungen und Aufzeichnungen
einschlieBlich technischer Aufzeichnungen, die
einen dienstlichen Bezug aufweisen, auf
Verlangen fUr das Disziplinarverfahren zur
Verfugung zu stellen. Das Gericht kann die He-

rausgabe auf Antrag durch Beschluss anordnen |

und sie durch die Festsetzung von Zwangsgeld
erzwingen; fir den Antrag git §25 Abs. 3
entsprechend. Der Beschluss ist unanfechtbar.

§27
Beschlagnahmen und Durchsuchungen

(1) Das Gericht kann auf Antrag durch Beschluss
Beschlagnahmen und Durchsuchungen .anordnen;

§ 25 Abs. 3 giit entsprechend. Die Anordnung darf | -
nur getrofien werden, wenn der Beamte des ihm

zur Last gelegten Dienstvergehens dringend ver-
ddchtig ist und die MaRnahme zu der Bedeutung

der Sache und der zu erwartenden Disziplinar-;

maBnahme nicht auer Verhiltnis steht. Die Be-
stimmungen der Strafprozessordnung [ber Be-
schiagnahmen und Durchsuchungen gelten ent-
sprechend, soweit nicht in diesem Gesetz etwas
anderes bestimmt ist.

.(2) Dis MaBnahmen nach Absatz-1 dOrfen nur
durch die nach der -Strafprozessordnung dazu
berufenen Beh&rden durchgefiihrt werden.

(3) Durch Absatz 1 wird das Grundrecht der Un-

verletzlichkeit der Wobnung (Artikel 13 Abs. 1 des | -

Grundgesetzes) eingeschrankt.

§28
Protokoll

Uber Anhsrungen des Beamten und Beweiserhe-
bungen sind Protokolle aufzunehmen; § 168a der

Strafprozessordnung gilt ‘entsprechend. Bei der

Einholung von schriflichen dienstlichen Auskinf-
ten sowie der Beiziehung von ‘Urkunden und
Akten geniigt die  Aufnahme eines
Aktenvemmerks.

§28
Innerdienstliche Informationen

(1) Die Vorlage von Personalakten und anderen
Behdrdenunterlagen mit personenbezogenen
Daten sowie die Erellung von Auskinften aus
diesen Akten und Unterlagen an die mit Diszipll-
narvorgidngen befassten Stellen und die Verar-
beitung oder Nutzung der so erhobenen psrso-
nenbezogenen Daten im Disziplinarverfahren
sind, soweit nicht andere Rechtsvorschriften dem
entgegenstehen, auch gegen den Willen des
Beamten oder anderer Betroffener 2zuldssig,
wenn und soweit die Durchflihrung des Diszipli-
narverfahrens dies erfordert und ilberwiegende
Belange des Beamten, anderer Betroffener oder
der ersuchten Stellen nicht entgegenstehen.

(2) Zwischen den Dienststellen eines oder
verschiedener Diensthemrn sowie zwischen den

- Teilen einer Dienststelle sind Mitteilungen iiber -

Disziplinarverfahren, {iber Tatsachen aus
Disziplinarverfahren und {iber Entscheidungen
der Disziplinarorgane sowie die Vorlage hierliber
gefohrter Akten zuldssig, wenn und soweit dies
zur Durchfuhrung des Disziplinarverfahrens, im
Hinblick - auf die - kiinftige Ubertragung von
Aufgaben oder Amtern an den Beamten oder im
Einzelfall aus besonderen dienstlichen Grinden
unter Beriicksichtigung der Belange des
Beamten oder anderer Betroffener erforderich
ist. ,

§30
AbschlieRende Anhbrung

Nach der Beendigung der Emmittiungen ist dem
Beamten Gelegenheit zu geben, sich ab-
schiieBend zu dulem; § 20 Abs: 2 gilt entspre-
chend. Die Arhtrung kann. unterbleiben, wenn-
das Disziplinarverfahren nach § 32 Abs. 2 Nr. 2
oder 3 eingestelit werden soll. '

 §3
Abgabe des Disziplinarverfahrens

Halt der Dienstvorgesetzte nach dem Ergebnis
der Anhorungen und Ermittiungen seine Befug-
nisse nach den §§ 32 bis 34 nicht flr ausrei-
chend, so fiihrt er die Entscheidung des h8heren -
Dienstvorgesetzten oder der obersten Diensthe-
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hérde herbei. Der hthere Dlenstvorgesetzte oder
die oberste Dienstbehtrde kénnen das Dis-
ziplinarverfahren an. den Dienstvorgesetzten zu-
riickgeben, wenn sie weitere Emmittlungen fir
geboten oder dessen Befugnisse filr ausreu:hend
halten.

Kapitel 3
Abschlussentscheidung

§32
- Einsteliungsverfugung

(1) Das D;szxplmarverfahren wud eingestelit,
wenn

1. ein Dienstvergehen.nicht erwiesen ist,

2. ein Dienstvergehen zwar erwiesen ist, eine

DisziplinamaBnahme jedoch nicht angezeigt
erscheint,

3. nach den §§ 14 oder 15 eine Disziplinar
maBnahme nicht ausgesprochen werden darf
oder

4. das Disziplinarverfahren oder eine Diszip-
~ linamaBnahme aus - sonstigen Grilnden
unzuldssig ist. - .

(2) Das Disziplinarverfahren wird ferner'einge-'

stelit, wenn
1. der Beamte stirbt,

2. das Beamtenverh&itnis durch Entlassung,
Verlust der Beamtenrechte oder Entferung
endet oder

3. bei einem Ruhestandsbeamten die Falgen
einer gerichtiichen Entscheidung nach § 59
Abs. 1 des Beamtenversorgungsgesetzes
eintreten.

(3) Die Einstellungsverfgung ist zu begrinden
und zuzustelien.

- §338
Disziplinarverfiigung

(1) Ist ein Verweis, eine GéldbuBe, eine KOrzung
der Dienstbeziige oder eine Kiirzung des Ruhe-

gehalits angezeigt, wird eine solche Manahme | -
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- durch Dlsziplinarvelfagung ausgesprochen.

(2) Jeder Dienstvompesetzte ist zu Verweisen und

Geldbuen gegen die ihm unterstsilten Beamten
befugt.

(3) Korzungen der Dienstbeziige k&nnen fest-
setzen:

1. die oberste Dlenstbehbrde bis zum Hbchst-
maf und

- 2. die der obersten Dienstbehtrde unmittelbar

nachgeordneten Dienstvorgesetzten bis zu
éiner Klrzung um ein Fiinftel der Dienstbe-
ziige auf zwei Jahre.

(4) Kirzungen des Ruhegehalls bis zum-
HbchstmaR -kann der nach § 84 zur Auslibung
der Disziplinarbefugnisse zustsnd:ge Dienstvor-
gesetzte festsetzen.

(5) Die oberste Diensthbehdrde kann ihre Befug-
nisse nach Absatz 3 Nr. 1 durch allgemeine An-
ordnung ganz oder leilweise auf nachgeordnete
Dienstvorgesetzte Ubertragen; die Anordnung ist
im Bundesgesetzblatt zu vér&ffentllchen.

(6) Die Disziplinarverfiigung lst Zu begrunden und
zuzustellen.

§34
Erhebung der Disziplinarklage

~ (1) Soll gegen den Beamten auf Zurlckstufung, ’

auf Entfernung aus dem Beamtenverhitnis oder
auf Aberkennung des Ruhegehalts- erkannt
werden, ist gegen ihn Disziplinarklage zu

- erheben.

(2) Die Disziplinarklage wird bei Beamten durch
die oberste Dienstbehtrde, - bel Rubestands-
beamten durch den nach § 84 zur Auslibung der
Disziplinarbefugnisse zustidndigen Dienstvorge-
setzten -erhoben. Die obarste Dienstbehdrde
kann ihre Befugnis nach Satz-1 durch allgemeine .
Anordnung ganz oder teilweise auf nachgeord-

_nete Dienstvorgesetzte ibertragen; die Anord-

nung ist im Bundesgesetzblatt zu verdffentlichen.
§ 17 Abs. 1 Satz 2 zweiter Halbsatz sowie Ab-
satz 3 und 4 giit er_\tsprechend.

§35

Grenzen der erneuten Austibung der Disziplinar-
- befugnisse



-12-

(1) Die Einstellungsverfligung und die Diszipli--

narverfigung sind dem hoheren Dienstvorge-
setzten unverziiglich zuzuleiten. Halt dieser seine
" Befugnisse nach den Abstitzen 2 und 3 nicht fir
ausreichend, hat er die Einstellungsverfigung
oder die Disziplinarverfiigung unverziiglich der
obersten Dienstbehtrde zuzuleiten. Die oberste
Dienstbehdrde kann das Disziplinarverfahren an
den hoheren Dienstvorgesetzten zuriickgeben,
wenn sie weitere Emmittiungen fir geboten oder
seine Befugnisse fr ausreichend hailt. -

(2) Der hohere Dienstvorgesetzte oder die
oberste Dienstbehdrde kann ungeachtet einer
Einstellung des Disziplinarverfahrens nach § 32
Abs. 1 im Rahmen. ihrer Zustdndigkeiten wegen
desselben Sachverhalts eine Disziplinarver-
fugung erassen oder Disziplinarklage erheben.

Eine Entscheidung nach-Satz 1 ist nur innerhalb 7

von drei Monaten nach der Zustellung der Ein-
stellungsverfugung zul3ssig, es sel denn, es er-
geht wegen desselben Sachverhalts ein rechts-
kriftiges Urteil auf Grund von tatséchlichen Fest-
stellungen, die von denjenigen tats#chlichen
Feststeliungen, auf denen die Entscheidung be-
ruht, abweichen.

(3) Der hthere Dienstvorgesetzte oder die

‘oberste Dienstbshdrde kann eine Disziplinarver-
figung eines nachgeordneten Dienstvorge-
setzten, die oberste Dienstbehérde auch eine
von ihr selbst erassene Disziplinarverfigung
Jederzeit aufheben. Sie kdnnen im Rahmen ihrer
Zustindigkeiten In der Sache neu entscheiden
oder Disziplinarklage erheben. Eine Verschér-
fung der Disziplinama@Bnahme nach Art oder
Héhe oder die Erhebung der Disziplinarklage ist
nur innerhalb von drei Monaten nach der Zustel-
lung der Disziplinarverfligung ~zuldssig, es sei
denn, es_ergeht wegen desselben Sachverhalts
ein rechtskriftiges Untell auf Grund von tatsach-
lichen Feststellungen, die von denjenigen tat-
sichlichen Feststellungen, auf denen die Ent-
scheidung beruht, abweichen.

§ 36

Verfahren bei nachtriglicher Entscheidung
im Straf- oder BuRgeldverfahren

(1) Ergeht nach dem Eintritt der Unanfechtbarkeit

der Disziplinarverfigung in einem Straf- oder
Buigeldverfahren, das-wegen desselben Sach-
verhalts eingeleitet worden ist, unanfechtbar eine
Entscheidung, nach der gem4B § 14 die Diszipli-
narma@nahme nicht zul¥ssig wire, ist die Dis-
ziplinarverfligung auf Antrag des Beamten von
"dem Dienstvorgesetzten, der sie erlassen hat,

aufzuheben und das Diszlplinarverfahren einzu-
stellen. ' '

(2) Die Antragsfrist betrdgt drel Monate. Sie be-

- ginnt mit dem Tag, an dem der Beamte von der

in Absatz 1 bezeichneten Entscheidung Kenntnis

-erhalten hat.

§37
Kostentragungspflicht

(1) Dem Beamten, gegen den eine Disziplinar-
maBnahme verhéingt wird, knnen die entstan-
denen Auslagen auferlegt werden. Bildet das
Disnstvergehen, das dem Beamten zur Last ge-
legt wird, nur zum Teil die Grundlage fiir die Dis-
ziplinarverfiigung oder sind durch Emmittlungen,
deren Ergebnis zugunsten des Beamten ausge-
fallen ist, besondere Kosten entstanden, kénnen
ihm die Auslagen nur in verhéitnismiRigem Um- -

- fang auferiegt werden.

(2) wird das Disziplinarverfahren eingestellt, trigt
der Dienstherr die entstandenen Auslagen. Er-
foigt die Einstellung trotz Vorliegens eines
Dienstvergehens, ktnnen die Auslagen dem
Beamten auferlegt oder im Verhditnis geteiit
werden.

(3) Bei einem Antrag nach § 36 gilt im Falle der
Ablehnung des Antrags Absatz 1 und im Falle
seiner Stattgabe Absatz 2 entsprechend.

(4) Soweit der Dienstherr die entstandenen Aus-

. lagen tragt, hat er dem Beamten auch die Auf-

wendungen zu erstatten, die zur zweckentspre-
chenden Rechtsverfolgung notwendig waren. Hat
sich der Beamte eines Bevollmachtigten oder
Beistandes bedient, sind auch dessen Geblihren
und Ausiagen erstattungsfdhig. Aufwendungen,
die durch das Verschuiden des Beamten ent-
standen sind, hat dieser seilbst zu tragen; das
Verschulden eines Vertreters ist ihm zuzu-
rechnen.

(5) Das -behbrdliche Disziplinarverfabren Ist ge-
bOhrenfrei.

Kapitel 4
Voriiufige Dienstenthebung und
Einbehaitung von Beziigen
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§ 38
Zuldssigkeit

(1) Die fir die Erhebung der Disziplinarklage
zustindige Behdrde kann einen Beamten gleich-

zeitig mit oder nach der Einleitung des Diszipli-

narverfahrens vorldufig des Dienstes entheben,
wenn im Disziplinarverfahren voraussichtlich auf
Entfernung aus dem Beamtenverhiltnis oder auf
Aberkennung des Ruhegehalts: erkannt werden
wird oder wenn bei einem Beamten auf Probe
-oder einem Beamten auf Widemuf voraussichtlich
eine Entlassung nach §31 Abs.1 Nr. 1 und
Abs. 4 sowie § 32 des Bundesbeamtengesetzes
erfolgen wird. Sie kann den Beamten auRerdem
vorldufig des Dienstes entheben, wenn durch
sein Verbleiben im Dienst der Dienstbetrieb oder
die Emmittlungen wesentlich beeintriichtigt
wiirden und die vorltiufige Dienstenthebung zu
der Bedeutung der Sache und der zu erwarten-
den DisziplinarmaBnahme nicht auller Verhiltnis
steht. -

(2) Die fur die Erhebung' der Disziplinarklage
zusténdige Behtrde kann gleichzeitip mit oder

nach der voridufigen Dienstenthebung anordnen, |
dass dem Beamten bis zu 50 Prozent der mo--

natlichen Dienst- oder Anwérterbezilge einbe-
haiten werden, wenn im Disziplinarverfahren
voraussichtlich auf Entfernung aus dem Beam-
tenverhéitnis oder auf Aberkennung des Ruhe-
gehatts erkannt werden wird.

(3) Die fiir die Erhebung der Disziplinarklage.

zustandige Behdrde kann gleichzeitig mit oder
nach der Einleitung des Disziplinarverfahrens
anordnen, dass dem Ruhestandsbeamten bis zu
30 Prozent des Ruhegshalts einbshalten werden,
wenn -im Disziplinarverfahren voraussichtlich auf
Aberkennung des Ruhegehalts erkannt werden
wird, .

(4) Die fur die Erhebung der Disziplinarkiage
zustandige BehSrde kann die vor&ufige
Dienstenthebung, die Einbehaltung von Dienst-
oder Anwirterbeziigen sowie die Einbehaltung
von Ruhegehalt jederzeit ganz -oder teilweise
aufheben.

§39
Rechtswirkungen

(1) Die vorifiufige Dienstenthebung wird mit der
Zustellung, die Einbehsattung von Bezligen mit
dem auf die Zustellung folgenden Falligkeitstag
wirksam und vollzichbar. Sie erstrecken sich auf
alle Amter, die der Beamte inne hat.
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(2) Fiir die Dauer der vorlaufigen Dlenstent-
hebung ruhen die im Zusammenhang mit dem -
Amt entstandenen Ansprilche auf Aufwandsent-
schidigung.

(3) Wird der Beamte vorldufig des Dienstes ent-
hoben, wihrend er schuldhaft dem Dienst fern-
bleibt, dauert der nach §8 des Bundesbesol-
dungsgesetzes begriindete Verlust der Beziige
fort. Er endet mit dem Zeitpunkt, 2u dem der Be-
amte seinen Dienst aufgenommen hétte, wenn er
hleran nicht durch die voriufige Dienstenthe-
bung gehindert worden wire. Der Zeitpunkt ist

-von der fiir die Erhebung der Disziplinarklage

zustandigen Behtrde festzustelisn und dem Be-
amten mitzuteilen.

(4) Die voridufige Dienstenthebung und die Ein-
behaitung von Bezligen enden mit dem rechts-
kréftigen Abschluss des Disziplinarverfahrens.

§ 40

e Velfau und Nachzahlung der einbehaltenen

Betrége

(1) Die nach § 38 Abs. 2 und 3 embehaltenen
Beziige verfallen, wenn

-1, im Disziplinarverfahren auf Entfemung aus

dem Beamtenverhitnis - oder auf Aberken-
nung des Ruhegehalts erkannt worden'ist,

2. in einem wegen desselben Sachverhalts ein-
geleiteten Strafverfahren eine Strafe verhingt
worden ist, die den Verlust der Rechte als
Beamter oder Ruhestandsbeamter zur Folge
hat, )

3. das Disziplinarverfahren auf Grund des § 32
Abs. 1 Nr. 3 eingestelit worden Ist und ein
neues Disziplinarverfahren, das innerhalb von
drei Monaten nach der Einstellung wegen
desselben Sachverhalts eingeleitet worden
ist, zur Entfemung aus dem Dienst oder zur
Aberkennung des Ruhegehalls gefthrt  hat
oder

4. das Disziplinarverfahren .aus den Griinden -
-des § 32 Abs. 2 Nr. 2 oder 3 eingestellt wor-
den ist und die fur die Erhebung der Diszipli-
narklage zustindige Behfrde (§ 34 Abs. 2)
festgestellt hat, dass die Entfenung aus dem
Dienst oder die Aberkennung des Ruhege-
halts gerechtfertigt gewesen wére.
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(2) wird das Diszlplinarverfahren auf andere
Waeise als in den Fillen des Absatzes 1 unan-
fechtbar abgeschlossen, sind die nach § 38 Abs.
2 und 3 einbehaltenen Beziige nachzuzahlen.
Auf die nachzuzahlenden Dienstbezlge kdnnen
Einktinfte aus genehmigungspflichtigen Nebenti-
tigkseiten (§ 65 des Bundesbeamtengesetzes)
angerechnet werden, die der Beamte aus Anlass
der vorldufigen Dienstenthebung ausgetibt hat,
wenn eine Disziplinarma@nahme verhdngt
worden ist oder die fir die Erhebung der Diszipli-
narklage zustindige Behdrde feststellt, dass eln
Dienstvergehen erwiesen Ist. Der Beamte ist
verpflichtet, tiber die Hohe solcher Einkinfie
Auskunft zu geben.

Kapitel §
Widerspruchsverfahren

§ 41

Erforderlichkeit, Form und Frist des
- ‘Widerspruchs

(1) Vor der Erhebung der Klage des Beamten ist
ein Widerspruchsverfahren durchzufiihren. Ein
Widerspruchsverfahren findet nicht statt, wenn
die angefochtene Entscheidung durch die
oberste Dienstbehtrde erlassen worden ist.

" (2) Fir die Form und die Frist des Widerspruchs
gilt § 70 der Verwaltungsgerichtsordnung.

§ 42
Widerspruchsbescheid

(1) Der Widerspruchsbescheid wird durch die
oberste Dienstbehérde, bei Ruhestandsbeamten
durch den nach § 84 zustindigen Diensivorge-
setzten erlassen. Die oberste - Dienstbehdrde
kann ihre Zustindigkeit nach Satz 1 durch alige-
meine Anordnung ganz oder teilweise auf nach-
geordnete Behdrden dbertragen; die Anordnung
-ist im Bundesgesetzblatt zu verdffentlichen.

" (2) In dem Widerspruchsbescheid darf die ange-

fochtene Entscheidung nicht zum Nachteil des
-Beamten abgeédndert. werden. Die Befugnis, eine
abweichende Entscheidung nach § 35 Abs. 3 zu
treffen, bleibt unberiihrt. - ’

§43

Grenzen der erneuten Ausibung der Disziplinar- -

befugnisse

Der. V\ﬁderspmchsbeschéid ist der obersten-

Dienstbehdrde unverz(glich zuzuleiten. Diese
kann den Widerspruchsbescheid, durch den Qber
eine Disziplinarverfigung entschieden worden
ist, jederzeit aufheben. Sie kann in der Sache
neu entscheiden oder Disziplinarklage erheben.
Eine Verschédrfung der DisziplinarmaBnahme
nach Art oder Hthe oder die Erhebung der Dis-
Ziplinarklage ist nur innerhalb von drei Monaten
nach der Zustellung des Widerspruchsbe-
scheides zuldssig, es sei denn, es ergeht wegen
desselben Sachverhaits ein rechtskriftiges Urteil
aufgrund von tatsichlichen Feststellungen, die
von denjenigen tatsichlichen Feststellungen, auf
denen die Entscheidung beruht, abweichen.

§44
Kostentragungspflicht

| (1) Im Widerspruchsverfahren trdgt der untetiie-

gende Teil die entstandenen Auslagen. Hat der
Widerspruch teliweise Erfolg, sind die Auslagen
im Verhiltnis zu tellen. Wird eine Disziplinarver-
figung trotz des Vorliegens eines Dienstverge-
hens aufgehoben, kdnnen -die Auslagen ganz
oder teilweise dem Beamten auferiegt werden.

(2) Nimmt der Beamte den Widerspruch zuriick,
triigt er die entstandenen Auslagen.

(3) Erledigt sich das Widerspruchsverfahren in
der Hauptsache auf andere Weise, ist iiber die
entstandenen Auslagen nach billigem Ermessen
zu entscheiden.

(4) § 37 Abs. 4 und 5 gilt entsprechend.

Teil 4
Gerichtliches Disziplinarverfahren

_ Kapitel 1
~ Disziplinargerichtsbarkeit

§ 45 _
Zustindigkeit der Verwaitungsgerichtsbarkeit

Die Aufgaben der Disziplinargerichtsbarkeit nach
diesem Gesetz nehmen die Gerichte der Ver-
waltungsgerichisbarkeit wahr. Hierzu werden bsei
den Verwaltungsgerichten Kammern und bei den
Oberverwaltungsgerichten Senate fir Disziplinar-
sachen gebildet. Die Landesgesetzgebung kann
die Zuweisung der in Satz 1 genannten Aufgaben
an ein Gericht fur die Bezirke mehrerer Gerichte
anordnen. Soweit nach Landesrecht fir Ver-
fahren nach dem Landesdisziplinarpesetz ein
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Gericht * fir die Bezirke mehrerer Gerichte
zustdndig ist, ist dieses Gericht, wenn nichts
anderes bestimmt wird, auch filr die In Satz 1
genannten Aufgaben zustindig. § 50 Abs. 1 Nr. 4

der Verwaltungsgerichtsordnung bieibt unberthrt.

§46
Kammer flir Disziplinarsachen

(1) Die Kammer fur Disziplinarsachen entschei-
det in der Besetzung von drel Richtem und zwei
Beamtenbeisitzem als ehrenamtlichen Richtern,
wenn nicht ein Einzelrichter entscheidet. An
Beschilissen auBeshald der milndlichen Ver-
handlung und an Gerichisbescheiden wirken die
‘Beamtenbeisitzer nicht mit. Einer der Beamten-
beisitzer soll dem Verwaltungszwelg und der

Ltaufbahngruppe des Beamten angehdren, gegen-

den sich das Disziplinarverfahren richtet.

(2) Fur die Ubertragung des Rechtsstrelts auf

den Einzelrichter gilt §6 der Verwaltungsge-
richtsordnung. In dem Verfahren der Disziplinar-

klage ist eine Ubertragung auf den Einzelrichter

ausgeschlossen,

(3) Der Vorsitzende der Kammer fiir Diszlplinar- |

sachen entscheidet, wenn die Entscheldung im
vorbereitenden Verfahren ergeht,

1. bei Zuriicknahme der Klage, des Antrags oder
- eines Rechtsmittels, ’

2. bei Eredigung des gerichtlichen Disziplinar-
verfahrens In der Hauptsache und

3. Uber die Kostert.

Ist ein Berichterstatter besteilt, entscheidet er an-
stelie des Vorsitzenden.

(4) Die Landesgesetzgebung kann die Besetzung
der Kammer fiir Disziplinarsachen abweichend
von den Absidtzen 1 bis 3 regeln. Soweit nach
Landesrecht fiir die Verfahren nach dem
Landesdisziplinargesetz eine andere Besetzung
der Kammer fOr Disziplinarsachen vorgesehen
ist, gilt diese Besetzung, wenn nichts anderes
bestimmt wird, auch fur die gerichtlichen
Verfahren nach dlesem Gesetz. -
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§ 47
Beamtenbeisitzer

(1) Die Beamtenbeisitzer miissen auf Lebenszeit
emannte Beamte im Bundesdisnst sein und bei
ihrer Wahl ihren dienstlichen Wohnsitz (§ 15 des
Bundesbesoldungsgesetzes) im Bezirk des--
zusténdigen Verwaltungsgerichts haben. Ist
einem Verwaltungsgericht die Zustindigkeit fir
die Bezirke mehrerer Verwaltungsgerichte
Ubertragen, milssen die Beamtenbsisitzer ihren
dienstlichen Wohnsitz in einem dieser . Bezirke
haben,.

(2) Die §§ 20 bis 24, 27, 28, 30 Abs. 1 Satz 2 und
§ 34 der Verwaltungsgerichtsordnung werden auf
die Beamtenbeisitzer nicht angewandt.

(3) Das Verfahren zur Wahl der Beamtenbeisitzer

" bestimmt sich nach Landesrecht.

§48
Ausschluss von der Ausiibung des Richterarnts

(1) Ein Richter oder Beamienbeisitzer ist von der
Auslibung des Richteramts kraft Gesetzes
ausgeschiossen; wenn er ,,

71. durch das Dienstvergehen verigtzt ist,

2. Ehegatte oder gesetzlicher Vertreter des
Beamten oder des Verletzten ist oder war,

3. mit dem Beamten oder dem Verletzten in
gerader Linie verwandt oder verschwéagert
oder in der Seitenlinie bis zum dritten Grad
verwandt oder bis zum 2zweiten Grad
verschwégert ist oder war

4. in dem Disziplinarverfahren gegen den Be-
amten titig war oder als Zeuge gehdrt wurde
oder als Sachverstidndiger sin Gutachten er-
stattet hat,

5. in einem wegen desselben Sachverhalts ein-
geleiteten Straf- oder BuRgeldverfahren ge-
gen den Beamten beteiligt war,

8. Dienstvorgesetzter des Beamten ist oder war

_ oder bei einem Dienstvorgesetzten des Be-
amten mit der Bearbeitung von Personalan-
gelegenheiten des Beamten befasst ist oder

7. als Mitglied einer Personalvertretung in dem
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stziphnawelfahren gegen den Beamten mit-
gewirkt hat.

(2) Ein  Beamtenbeisitzer ist  auch
ausgeschlossen, wenn er der Dienststelle des
Beamten angeh6rt.

§48
Nichtheranziehung eines Beamtenbeisitzers

Ein Beamtenbeisitzer, gegen den Diszlplinar-

klage oder wegen einer vorsidtziich begangenen

Straftat die Uffentliche Klage erhoben oder der
Erlass eines Strafbefehls beantragt oder dem die
Fuhrung seiner Dienstgeschifte verboten worden
ist, darf wihrend dieser Verfahren oder fir die
Dauer des Verbots zur Ausilbung seines Amts
~ nicht herangezogen werden, :

§ 50
Entbindung vom Amt des Beamtenbeisltzers

(1) Der Beamtenbeisitzer ist von selnem Amt zu_

entbinden, wenn

1. er im Strafverfahren rechtskrdftig zu einer
Freiheitsstrafe verurteiit worden ist,

2. im Disziplinarverfahren gegen ihn unan--

fechtbar eine Disziplinarmafinahme mit
Ausnahme .eines Verweises ausgesprochen
- worden ist,

3. er in ein Amt aulethalb der Bezrke, fir die _

das Gericht zustlindig ist, versetzt wird oder
4_ das Beamtenverhaitnis endet.

(2) In besonderen Hartéfillen kann der Beam-
tenbeisitzer auch auf Antrag von der weiteren
Ausiibung des Amts entbunden werden.

§ 51
Senate fir Disziplinarsachen

(1) Flr den Senat fur Disziplinarsachen des
Oberverwaltungsgerichts gelten § 46 Abs. 1 und
3 sowie die §§ 47 bis 50 entsprechend.

'(2) Fiir das Bundesverwaltungsgericht gilt § 48
Abs. 1 entsprechend.

Kapitel 2

Disziplinarverfahren vor dem
Verwaltungsgericht

Abschnitt 1
Klageverfahren

. §52
- Klageerhebung, Form und Frist der Klage -

(1) Dle Disziplinarklage Ist schriftlich zu erheben.

" Die Klageschrift muss den personfichen und

beruflichen Werdegang. des Beamten, den
bisherigen Gang des Disziplinarverfahrens, die
Tatsachen, in denen ein Dienstvergehen
gesehen wird, und die anderen Tatsachen und
Bewelsmittel, die fir die Entscheldung
bedeutsam sind, geordnet darstellen. Liegen die
Voraussetzungen des § 23 Abs. 1 vor, kann .
wegen der Tatsachen, in denen ein
Dienstvergehen gesehen wird, auf die bindenden
Feststellungen der thnen- zugrunde liegenden
Urtelle verwiesen werden.

(2) Fur die Form und Frist der Ubrigen Klagen
gelten die §§ 74, 75 und 81 der
Verwaltungsgerichtsordnung. Der Lauf der Frist
des § 75 Satz 2 der Verwaltungsgerichtsordnung
Ist gehemmt, solange das Dlszlplmawerfahren
nach § 22 ausgesetzt ist.

§53
Nachtragsdisziplinarklage 7

(1) Neue Handlungen, die nicht Gegenstand
einer anhdngigen Disziplinarklage sind, kbnnen
nur durch Erhebung einer Nachtragsdisziplinar-
klage in das D:szuplmawarfahren einbezogen
werden. .

'(2) Hiit der Dienstherr die Einbeziehung neuer

Handlungen fir angezeigt, teilt er dies dem Ge-
richt unter Angabe der konkreten Anhaltspunkte
mit, die den Verdacht eines Dienstvergehens
rachtfertigen. Das Gericht setzt das Disziplinar-
verfahren vorbehaltlich des Absatzes 3 aus und
bestimmt eine Frist, bis zu der die Nachtragsdis-
ziplinarklage erhoben werden kann. Die Frist
kann auf einen vor ihfem Ablauf gesteliten Antrag
des Dienstherm verlidngent werden, wenn dieser
sie aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat,
voraussichtlich nicht einhalten kann. Die Fristset-
zung und ihre Verlingerung erfolgen durch Be-
schiuss. Der Beschluss ist unanfechtbar.
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(3) Das Gericht kann von einer Aussetzung des
Disziplinarverfahrens nach Absatz 2 absehen,
wenh die neuen Handlungen fiir die Art und Hohe
der zu erwartenden Disziplinarmanahme vor-
aussichtlich nicht ins Gewicht fallen oder Ihre
Einbeziehung das Disziplinarverfahren erheblich
verzdgern wirde, Absatz2 Satz4 und 5 gilt
entsprechend. Ungeachtet einer Fortsetzung des
Disziplinarverfahrens nach Satz 1 kann wegen
der neuen Handlungen bis zur Zustellung der
Ladung zur mOndlichen Verhandlung oder bis zur
Zusteliung eines Beschlusses nach § 58 Nach-
tragsdisziplinarkiage erhoben werden. Die neuen

Handlungen konnen auch Gegenstand emes

neuen Disziplinarverfahrens sein.

(4) Wird innerhalb der nach Absatz 2 bestimmten
Frist nicht Nachtragsdisziplinarklage erhoben,
setzt das Gericht das Disziplinarverfahren ohne
Einbeziehung der neuen Handlungen fort; Absatz
3 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

§54
Belehrung des Beamten

Der Beamte ist durch den Vorsitzenden gleich- -

zeitig mit der Zustellung der Diszlplinarklage oder
der Nachtragskiage auf die Fristen des §55
Abs_ 1 und des § 58 Abs. 2 sowie auf die Folgen
der Fristversdumung hinzuweisen.

- § 55 _
Mangel des behérdlichen Dlszxplmarverfahrens
‘oder der Klageschrift

(1) Bei elner Disziplinarklage -hat der Beamte |

wesentliche Méngel des behbrdlichen Diszipli-
narverfahrens oder der Klageschrift innerhalb
zweier Monate nach Zustellung der Klage oder
der Nachtragsdisziplinarkiage geltend  ma-
chen. -

(2) Wesentliche Mdngel, die nicht oder nicht
innerhalb der Frist des Absatzes 1 geltend ge-

‘macht werden, kann das Gericht unbericksichtigt

lassen, wenn ihre Berucksichtigung nach seiner
freien Uberzeugung die Erledigung des
Disziplinarverfahrens verzgem wiirde und der
Beamte iiber die Folgen der Fristversiumung
belehrt worden Ist; dies gilt nicht, wenn dér Be-
amte zwingende Gerde fir die Verspatung
glaubhaft macht. '

(3) Das Gericht kann dem Dienstherm zur Besel-
tigung eines wesentlichen Mangels, den der
Beamte rechizeitig geltend gemacht hat oder
dessen Beriicksichtigung es unabhingig davon
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fir angezeigt hilt, eine Frist setzen. § 53 Abs. 2
Satz 3 bis 5 gilt entsprechend. Wird der Mange!
innerhalb der Frist nicht beseitigt, wird das Dis-
ziplinarverfahren durch Beschluss des Gerichts
eingestellt.

(4) Die rechtskriftige Einstellung nach Absatz 3
steht einem rechtskriftigen Urteil gleich.

§ 56 .
Beschrénkung des Disziplinarverfahrens

Das Gericht kann das Disziplinarverfahren be-
schriinken, in dem es solche Handlungen aus-

'scheidet, die fur die Art und Hhe der zu erwar-

tenden DisziplinarmaBnahme nicht oder voraus-
sichtlich nicht ins Gewicht fallen. Die ausge-
schiedenen Handlungen kénnen nicht wieder in
das Disziplinarverfahren einbezogen werden, 6s
sei denn, die Voraussetzungen fOr die Beschrén-
kung entfallen nachtraglich. Werden die ausge-
schiedenen Handiungen nicht wieder einbezo-
gen, kbnnen Sie nach dem unanfechtbaren Ab-
schluss des Disziplinarverfahrens nicht Gegen-
stand eines neuen Disziplinarverfahrens sein.

§ 57

Bindung an tatsichliche Feststellungen aus an- -
deren Verfahren

' (1) Dis tatsichlichen Feststellungen eines rechts-

kriftigen Urteils im Straf- oder BuRgeldverfahren
oder im verwaltungsgerichtlichen Verfahren,
durch das nach § 9 des Bundesbesoldungsge-

- setzes Uber den Verlust der Besoldung bei

schuidhaftem Fembleiben vom Dienst entschie-
den worden ist, sind im Disziplinarverfahren, das
denselben Sachverhalt zum Gegenstand hat, fiir
das Verwaltungsgericht bindend. Es hat jedoch
die erneute Priifung solcher Feststellungen zu
beschiieRen, die offenkundig unrichtig sind.

(2) Die in einem anderen gesetzlich geordneten
Verfahren getroffenen tats#ichlichen Feststel-

" lungen sind nicht bindend, kSnnen aber der Ent-

scheidung chne emeute Prilfung zugrunde gelegt
werden.

©§58
Beweisaufnahme

(1) Das Gericht erhebt die erfordarhchen Be-
weise.

(2) Bei einer Disziplinarkiage sihd Beweisantrége

. von dem Dienstherm in der Klageschiift und-von
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dem Beamten innerhalb zweier Monate nach
Zustellung der Kiage oder der Nachtragsdiszipli-
narkiage zu stellen. Ein versptteter Antrag kann
abgelehnt werden, wenn seine Berlcksichtigung
nach der freien Uberzeugung des Gerichfs die
Erledigung des Disziplinarverfahirens verztigem
wiirde und der Beamte Ober die Folgen der Frist-
versdumung belehrt worden ist; dies gilt nicht,

wenn zwingende Grinde fOr dis Verspdtung. |

glaubhaft gemacht werden

(3) Die Bestimmungen der Strafprozessordnung
Ober die Pflicht, als Zeuge auszusagen oder als
Sachverstindiger ein Gutachten zu erstatien,
uber die Ablehnung von Sachverstidndigen sowie
iiber die Vemehmung von Angehdrigen des &f-
fentlichen Dienstes als Zeugen und Sachver-
stédndige gelten entsprechend.

§ 59
Entscheidung durch Beschluss

(1) Bei einer Disziplinarklage kann das Gericht,
auch nach der Erdffnung der mbndlichen Ver-
handlung, mit Zustimmung der Beteiligten durch
Beschluss

1. auf die erforderliche DisziplinarmaBnahme
(§ 5) erkennen, wenn nur ein Verweis, eine
GeldbuBe, eine Kiirzung der Dlenstbeziige
oder eine Kilrzung des Ruhegehalts verwirkt
ist, oder

2. die Disziplinarkiage abweisen.

Zur Erkldrung der Zustimmung kann den Be-
teiligten von dem Gericht, dem Vorsitzenden oder
dem Berichterstatter elne Frist gesetzt werden,

nach deren Ablauf die Zustimmung als erteilt gilt,

wenn nicht ein Beteiligter widersprochen hat,

(2) Der rechtskriftige Beschluss nach Absatz 4
steht einem rechtskrafligen Urteil gleich.

§60
Mindliche Verhandiung,
Entscheidung durch Urteil

(1) Das Gericht entscheidet iiber die Klage, wenn
das Disziplinarverfahren nicht auf andere Weise
abgeschlossen wird,, auf Grund milndiicher
Verhandlung durch Uneil. § 106 der Ver-
waltungsgerichtsordnung wird nicht angewandt.

(2) Bei einer Disziplinarklage diifen nur die

) Héndlungen zum Gegenstand der Urteilsfindung

gemacht werden, die dem Beamten in der Klage
oder der Nachtragsdisziplinarklage als Dienst-
vergehen zur Last gelegt werden. Das Gencht

kann in dem Urteil :

- 1. auf die efforderliche DisziplinarmaRnahme

(§ 5) erkennen oder
2. die Disziplinarkiage abweisen.

(3) Bel der Klage gegen eine Disziplinarver-
fugung prift das Gericht neben der Rechtmégig-
keit auch die Zweckmagigkeit der angefochtenen
Entscheldung

§ 61

Grenzen der emeutsn Auslibung der
Disziplinarbefugnisse

(1) Soweit der Dienstherr die Diszlplinarklage
zurlickgenommen hat, knnen die Ihr zugrunde
lisgenden Handlungen nicht mehr Gegenstand
eines Disziplinarverfahrens sein. .

(2) Hat das Gericht unanfechtbar iiber die Klage
gegen eine Disziplinarverfigung entschieden, ist
hinsichtlich. der dieser Enischeidung zugrunde
liegenden Handlungen eine emeute Ausiibung

der Disziplinarbefugnisse nur wegen soicher

erheblicher Tatsachen und Beweismittel zulgssig,
die keinen Eingang In das gerichtliche
Disziplinarverfahren gefunden haben. Eine

Verschirfung der DisziplinarmaBnahme nach Art -

oderr HoOhe oder die Erhebung der
Disziplinarklage ist nur innerhalb von drei
Monaten nach der Zustellung des Uneils
zul¥ssig, es sei denn, es emeht wegen
desselben Sachverhalts ein rechiskrifliges Urnteil
aufgrund von tatstichlichen Feststellungen, die .
von denjenigen tats#chlichen Feststellungen, auf
denen die Entscheidung beruht, abweichen.

Abschnitt 2
Besondere Verfahren

_ §62
Antrag auf gerichtiiche Fristsetzung

(1) Ist ein behdrdliches Disziplinarverfahren nicht
innerhalb von sechs Monaten seit der Einleitung -
durch Einstellung, durch Edass einer Disziplinar-
verfugung oder durch Erhebung der Disziplinar- -
klage abgeschlossen worden, kann der Beamte
bei dem Gericht die gerichtliche Bestimmung
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einer Frist zum Abschluss des Disziplinarverfah-
rens beantragen. Die Frist des Satzes 1 ist ge-
hemmt, solange das Disziplinarverfahren nach §
22 ausgesetzt ist. ,

(2) Liegt ein zureichender Grund filr den fehien-
den. Abschiuss des behérdlichen Disziplinarver-
fahrens innerhalb von sechs Monaten nicht vor,
bestimmt das Gericht eine Frist, in der es abzu-
schlieBen ist. Anderenfalls lehnt s den Antrag
ab. § 53 Abs. 2 Satz 3 bis 5 gilt entsprechend.

- (3) wird das behdrdliche Disziplinarverfahren

innerhalb der nach Absatz 2 bestimmten Frist
nicht abgeschlossen, ist es durch Beschluss des
Gerichts einzustellen.

(4) Der rechtskriftige Beschluss nach Absatz 3
steht einem rechtskriftigen Unteil gleich.

§63

Antrag auf Aussetzung der voridufigen Dienst-
enthebung

ungd der Einbehaltung von Bezligen

(1) Der Beamte kann die Aussetzung der voridu-
figen Dienstenthebung und der Einbehaltung von
Dienst- oder Anwirterbezligen beim Gericht be-

antragen; 'Gleiches gilt fir den Ruhestandsbe-

amten beziiglich der Einbehaltung von Ruhege-
halt. Der Antrag ist bei dem Oberverwaitungsge-
richt zu stellen, wenn bei ihm in derselben Sache
ein Disziplinarverfahren anhangig ist.

(2) Die vortdufige Dienstenthebung und die Ein-
behaltung von Bezilgen sind auszusetzen, wenn
emstliche Zweifel an ihrer RechtmiRigkeit beste-
hen.

(3) Fiir die Anderung oder Aufhébung von Be-
schlilssen tiber Antriige nach Absatz 1 gilt § 80

Abs. 7 der Verwaltungsgerichtsordnung entspre- -

chend.

Kapitei 3 ‘
Disziplinarverfahren vor dem
Oberverwaltungsgericht

Abschnitt 1
Berufung
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- § 64
Statthaftigkeit, Form und Frist der Benufung

(1) Gegen das Urteil des Verwaltungsgerichts
bber eine Disziplinarklage steht den Beteiligten
die Berufung an das Oberverwaltungsgaricht zu.
Die Berufung ist bei dem Verwaltungsgericht
Innerhalb eines Monats nach Zustellung des
vollstdndigen Unteils schriftlich einzulegen und zu
begrinden. Die Begrindungsfrist kann auf einen .

vor ihrem Ablauf gesteliten Anirag von dem
Vorsitzenden veréngsrt werden. Die Begrilndung
muss einen bestimmten Antrag sowie die im
einzelnen anzufithrenden Grinde der Anfechtung
(Berufungsgrinde) enthalten. Mangeit es an
einem dieser Erfordemisse, ist die Berufung
unzulédssig. :

(2) Im Ubrigen steht den Beteiligten die Berufung
gegen das Urtsil des Verwaltungsgerichts nur zu,

. wenn sie von dem Oberverwaltungsgericht zu-

gelassen wird. Fir die Form und die Frist des
Antrags auf Zulassung der Berufung sowie fir die
Entscheidung tber die Zulassung der Berufung
gelten die §§ 124 und 124a der Verwaltungsge-
nchtsordnung

§65
Berufungsverfahren

(1) Fir das Berufungsverfahren gelten die Be-

" stimmungen iiber das Disziplinarverfahren vor

dem Verwaltungsgericht entsprechend, soweit
sich aus diesem Gesetz nichts anderes ergibt.
Die §§ 53 und 54 werden nicht angewandt.

'(2) Wesentliche Mangsl des behordlichen Dis-

ziplinarverfahrens, die nach § 55 Abs. 2 ‘unbe-
riicksichtigt bleiben durfien, bleiben auch im Be-
rufungsverfahren unberlcksichtigt.

(3) Ein Beweisantrag, der vor dem Verwaltungs-
gericht nicht innerhalb der Frist des § 58 Abs. 2
gestellt worden ist, kann abgelehnt werden, wenn
seine Berlicksichtigung nach der frelen Uberzeu-
gung des Oberverwaltungsgerichts die Erledi-
gung des Disziplinarverfahrens verzdgern wiirde
und der Beamte im ersten Reehtszug {ber die
Foigen der Fristversdumung belehrt worden ist;

" dies glit nicht, wenn zwingende Grilnde fir die

Verspétung glaubhaft gemacht werden. Beweis-
antriige, die das Verwaltungsgericht zu Recht
abgelehnt hat, bleiben auch im Berufungsverfah-

ren ausgeschliossen.

(4) Die durch das Verwaitungsgericht erhobenen
Beweise kbnnen der Entscheidung ohne erneute
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_Beweisaufnahme zugrunde gelegt werden.

§ 66

Mandliche Verhandiung, Entschevdung durch
- Urtell

Das Oberverwaltungsgericht entscheidet dber die
Berufung, wenn das Disziplinarverfahren nicht
auf andere Weise abgeschlossen wird, auf Grund
miindlicher Verhandijung durch Urtell. § 106 der
Verwaltungsgerichtsordnung wird nicht
angewandt.

Abschnitt 2
Beschwerde

§67
Statthaﬂlgken Form und Frist der Beschwerde

(1) Fir die Statthémgkeit Form und Frist der
Beschwerde gelten die §§ 146 und 147 der Ver-
waltungsgerichtsordnung.

@ Gégén Beschliisse. des Verwaltungsgerichts,

durch die nach § 59 Abs. 1 Gber eine Disziplinar-
klage entschieden wird, kann die Beschwerde
nur auf das Fehlen der Zustimmung der Beteilig-
ten gestiitzt werden.

(3) Gegen Beschliisse des Verwaltungsgerichis
Uber eine Aussetzung nach § 63 steht den Betei-
ligten die Beschwerde nur zu, wenn sie vom
Oberverwaltungsgericht in entsprechender An-
wendung des § 124 Abs. 2 der Verwaltungsge-
richtsordnung zugelassen worden ist.

§68
" Entscheidun§ des Oberverwaltungsgenchts

Das Oberverwaltungsgericht entscheidet iiber die
" Beschwerde durch Baeschluss.

Kapitel 4
Disziplinarverfahren vor dem
Bundesverwaitungsgericht

§69
Form, Frist und Zulassung der Revision

Fiir die Zulassung der Revision, for dle Form und
Frist der Einlegung der Revision und der Einle-
gung der Beschwerde gegen ihre Nichtzulassung

sowie fir dle Revisionsgriinde geiten die §§ 132,
133, 137 bis 138 der Verwaltungsgerichtsord-
nung sowie § 127 des Beamtenrschtsrahmenge-
setzes.’ :

§70
Revislonsverfahren, Entschendung iber die

Revision

(1) Fir das Revisionsverfahren gelten die

_Bestimmungen Gber das Disziplinarverfahren vor
dem Oberverwaltungsgericht entsprechend

(2) Fiir die Entscheidung Uber dia:Revision gelteﬁ :
die §§ 143 und 144 der Vemaltungsgenchtsord—
nung.

_ Kapitel 5
Wiederaufnahme des gerichtlichen
~ Disziplinarverfahrens

§71 7
Wiederaufnahmegriinde

(1) Wiederaufnahme des durch rechiskrifliges
Urteil abgeschlossenen Disziplinarverfahrens ist
zuldssig, wenn }

1. indem Unteil eine DisziplinarmaBnahme
ausgesprochen wordsn ist, die nach Art
‘oder Hthe im Gesetz nicht vorgesehen ist,

2. Tatsachen odef Beweismittel beigebracht

werden, die erheblich und neu sind,

3. . das Urteil auf dem Inhalt einer unechten
oder verfilschten Urkunde oder auf einem
vorsétzlich oder fahniissig falsch abgege-
benen Zeugnis oder Gutachten beruht,

4, ein Urtell, auf dessen tatsidchlichen Fest-
stellungen das Urteil im Disziplinarver-
fahren beruht, durch ein anderes rechts-
kriftiges Urtell aufgehoben worden ist,

5. an dem Unteil ein Richter oder Beamtenbei-
sitzer mitgewirkt hat, der sich in dieser
Sache der strafbaren Veretzung einer
Amtspfiicht schuldig gemacht hat,

6. andem Urteil ein Richter cder Beamtenbei-
sitzer mitgewirkt hat, der von der Ausiibung
des Richteramts kraft Gesetzes ausge-
schlossen war, es sei denn, dass die
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Grinde fur den gesetzlichen Ausschliuss
bereits erfolglos geltend gemacht worden
waren,

7. der Beamte nachtriglich glaubhaft ein
Dienstvergehen eingesteht, das in dem Dis-
ziplinarverfahren ‘nicht hat festgestelit wer-
den kénnen, oder ‘

8. ..im Verfahren der Disziplinarklage nach
dessen rechtskréftigem Abschiuss in einem
wegen desselben Sachverhaits eingeleite-
ten Straf- oder BuBgeldverfahren unan-
fechtbar eine Entscheidung’ ergeht, nach
der gemal § 14 die DisziplinarmaRnahme

(2) Erheblich im Sinne des Absatzes 1 Nr. 2 sind
Tatsachen und Beweismittel, wenn sie allein oder
in. Verbindung mit den frilher getroffenen
Feststellungen geeignet sind, eine andere
Entscheidung zu begrinden, die Ziel der Wieder-
aufnahme des Disziptinarverfahrens sein kann.
- Neu im Sinne des Absatzes1 Nr.2 sind

Tatsachen und Beweismittel, dle dem Gericht bei
seiner Entscheiduing nicht bekannt gewesen sind.
Ergeht nach Eintritt der Rechtskraft des Urteils im
Disziplinarverfahren in einem wegen desselben
Sachverhalts eingeleiteten . Straf- oder
Bufigeldveifahren ein rechtskriftiges Urteil auf
Grund von tatsichlichen Feststellungen, die von
denjenigen tatséchlichen Feslstellungen des
Urteils im Disziplinarverfahren abweichen, auf
denen es beruht, gelten die abweichenden
Feststeliungen des Urtells im ‘Straf- oder
Buftgeldverfahren als neue Tatsachen im Sinne
des Absatzes 1 Nr. 2.

(3) In den Féllen des Absatzes 1 Nr. 3 und 5 ist
die Wiederaufnahme des Disziplinarverfahrens
nur zuldssig, wenn wegen der behaupteten
Handlung eine rechtskrdftige strafgerichtliche
Verurteilung erfolgt ist oder wenn ein
strafgerichtliches Verfahren aus anderen
Grunden als wegen Mangels an Bewelsen nicht
eingeleitet oder nicht durchgefiihrt werden kann.

§72
Unzulissigkeit der Wiederaufnahme

(1) Die Wiederaufnahme des durch rechtskrafti-
ges Urteil abgeschlossenen Disziplinarverfahrens
ist - unzuldssig, wenn nach dem Eintritt der
Rechtskraft

. 1. ein Urteil im Straf- oder BuBgeldverfahren
ergangen ist, das sich- auf denselben
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Sachverhait grindet und diesen ebenso
wlirdigt, solange dieses Urteil nicht
rechtskriftlg aufgehoben worden ist, oder

2. ein Unell im Strafverfahren ergangen ist,
durch das der Verurteilte sein Amt oder
selnen Anspruch auf Ruhegehalt verioren hat
oder ihn veroren hitte, wenn er noch im
Dienst gewesen wire oder Ruhsegehait
bezogen hétte.

(2) Die Wiederaufnahme des Disziplinarver-
fahrens zuungunsten des Beamten ist auBerdem
unzul#ssig, wenn seit dem Eintritt der Rechtskraft
des Urteils drei Jahre vergangen sind.

§73
Frist, Verfahren

(1) Der Antrag auf Wiederaufnahme des Diszipli-
" narverfahrens muss bei dem Gerncht, dessen -

Entscheidung angefochten wird, binnen drei
Monaten schrifllich oder zur Niederschrift des
Urkundsbeamten der Geschiftsstelle eingereicht
werden. Die Frist beginnt mit dem Tag, an dem
der Antragsberechtigte von dem Grund flr die -
Wiederaufnahme Kenntnis erhalten hat. In dem
Antrag ist das angefochtene Urteil zu bezeichnen
und anzugeben, inwiewsit es angefochten wird
und welche Anderungen beantragt werden; die
Antrige sind unter Bezeichnung der Beweismittel
2u begriinden.

(2) Fiir das weitere Verfahren geiten die Bestim-
mungen iber das gerichtliche Disziplinarverfah-
ren entsprechend, soweit sich aus diesem Ge-
setz nichts anderes ergibt.

§74 7
Entscheidung durch Beschluss

(1) Das Gericht kann den Antrag, auch nach der
Erdffnung der mindlichen Verhandlung, durch .
Beschluss verwerfen, wenn es die gesetzlichen
Voraussetzungen flir seine Zulassung nicht fiir
gegeben oder ibn fir offensichtlich unbegriindet
hiit.

(2) Das Gericht kann vor der Erdffiung der
miindlichen Verhandiung mit Zustimmung der
zustédndigen BehSrde durch Beschluss das an-
gefochtene Urteil aufheben und die Disziplinar-
kiage abweisen oder die Diszlplinarverfgung
aufheben. Der Beschluss ist unanfechtbar.

(3) Der rechtskriftige Beschiuss nach Absatz 1
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sowie der Beschiuss nach Absatz2 stehen
einem rechtskriftigen Urteil gleich.

§75
Mindiiche Verhandlung, Entscheidung des Ge-
richts

(1) Das Gericht entscheidet, wenn das Wieder-
aufnahmeverfahren nicht auf anders Weise ab-
geschlossen wird, auf Grund mondlicher Ver
handlung durch Ugteil, )

(2) Gegen das Urtell des Verwaltungsgerichts
und des Oberverwaltungsgerichts kann das In
dem jeweiligen Verfahren statthafte Rechtsmittel
eingelegt werden.

~ §7e
Rechtswirkungen, Entschédigung

(1) Wird in einem Wiederaufnahmeverfahren das
angefochtene Urteil zugunsten des Beamten
aufgehoben, erhilt dieser von dem Eintritt der
Rechtskraft des aufgehobenen Urteils an die
Rechtsstellung, die er erhalten hétte, wenn das
aufgehobene Urteil der Entscheidung entspro-
chen hitte, die im Wiederaufnahmeverfahren
ergangen ist. Wurde in dem-aufgehobenen Urtell
auf Entfernung aus dem Beamtenverhditnis oder
auf Aberkennung des Ruhegehalts erkannt, giit
§ 51 des Bundesbeamtengesetzes entspre-
chend. -

(2) Der Beamte und die Personen, denen er kraft
- Gesetzes unterhaltspflichtig ist, kdnnen im Falle
des Absatzes 1 neben den hiemach nachtraglich
zu gewshrenden Bezfigen in entsprechender
Anwendung des Gesetzes iiber die Entschidi-
gung filr Strafverfolgungsmalnahmen vom
8. Mdrz 1971 (BGBI. | S. 157) in der jewells gel-
tenden Fassung Ersatz des sonstigen Schadens
vom Dienstherrn verlangen. Der Anspruch ist
innerhalb von drei Monaten nach dem rechts-
kréftigen Abschiuss des Wiederaufnahmeverfah-
rens bei der fiir die Erhebung der Diszlplinarklage
zustandigen Behtrde geltend zu machen.

Kapitel 6
Kostenentscheidung im gerichtlichen
Disziplinarverfahren

§ 77
' Kostentragungspflicht

(1) Der Beamte, gegen den im Verfahren der
Disziplinarkiage auf eine DisziplinarmaRnahme
erkannt wird, trigt die Kosten des Verfahrens.
Bildet das dem Beamten zur Last gelegte Dienst-
vergehen nur zum Teil die Grundlage fur die Ent-
scheidung oder sind durch besondere Ermittiun-
gen im behbrdlichen Disziplinarverfahren, deren
Ergebnis zugunsten des Beamten ausgefallen ist,
besondere Kosten entstanden, kdnnen ihm die
Kosten nur in verhiditnismiRigem Umfang aufer-
legt werden.

(2) Wird eine Disziplinarverfigung trotz Voriie-
gens eines Dienstvergehens aufgehoben, koén-
nen die Kosten ganz oder teilweise dem Beam-

ten auferlegt werden.

(3) Wird das Disziplinarverfahren nach § 62 Abs.

3 eingestellt, trégt der Dienstherr die Kosten des
Verfafirens. '

(4j Im - Ubrigen gélten fur die Kostentragungs-
pflicht der Beteiligten die Bestimmungen der -
Verwaltungsgerichtsordnung.

, §78
Erstattungsfihige Kosten

" (1) Gerichtliche Disziplinarverfahren sind gebiih-

renfrei. Austagen werden nach den Bsestimmun-
gen des Gerichtskostengesetzes erhoben.

(2) Kosten im Sinne des § 77 sind auch die zur
zweckentsprechenden Rechtsverfoilgung oder
Rechisverteldigung notwendigen Aufwendungen
der Betelligten einschlieflich der Kosten des
behdrdlichen Disziplinarverfahrens.

(3) Die gesetzlichen Gebiihren und Ausfagen
eines Rechtsanwalts sind stets erstattungsfahig.

- Teil§
Unterhaltebeitrag, Unterhaltsleistung
und Begnadigung

- §79
Unterhaltsbeitrag bei Entfemung aus dem
Beamtenverhiitnis oder bei Aberkennung
des Ruhegehalts

(1) Die Zahlung des Unterhaltsbeitrags nach § 10
Abs,. 3 oder § 12 Abs. 2 beginnt, soweit in der
Entscheidung nichts anderes bestimmt ist, zum
Zeitpunkt des Verlusts der Dienstbeziige oder
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des Ruhegehalts;

(2) Die Zahlung des Unterhaltsbeitrags nach § 12
Abs. 2 steht unter dem Vorbehalt der Rtickforde-
rung, wenn fur denselben Zeitraum eine Rente
aufgrund der Nachversicherung gewihrt wird.
Zur Sicherung des Rickforderungsanspruchs hat
der Ruhestandsbeamte eine entsprechende
Abtretungserkiédrung abzugeben.

(3) Das Gericht kann in der Entscheidung
bestimmen, dass der Unterhaltsbeitrag ganz oder
" teilwelse an Personen gezsahit wird, zu deren
Unterhalt der Beamte oder Ruhestandsbeamte
verpflichtet ist; nach Rechtskraft der Entschei-

dung kann dies die oberste Dienstbehtrde

bestimmen.

{4) Auf den Unterhaltsbeitrag werden Erwerbs-
und Erwerbsersatzeinkommen im Sinne des §
18a Abs. 2 sowie Absatz 3 Satz 1 und 2 des
Vierten Buchs Sozialgesetzbuch angerechnet.
Der friihere Beamte oder frihere Ruhestands-
. beamte ist verpflichtet, der obersten Dienstbe-

_hérde alle Anderungen in seinen Verhilitnissen,
die fiir die Zahlung des Unterhaltsbeitrags -be-
deutsam sein kdnnen,_unverziglich anzuzeigen.
Kommt er dieser Pflicht schuldhaft nicht nach,
kann ihm der Unterhaltsbeitrag ganz oder teil-
weise mit Wirkung far die Vergangenheit ent-
zogen werden. Die Entscheidung trifft die oberste
Dienstbehtirde.

(5) Der Anspruch auf den Unterhaltsbeitrag er-
lischt, wenn der Betroffene wieder in ein Offent-

lich-rechtliches Amts- oder Dienstverhditnis be- |

rufen wird,
§ 80
Unterhaltsleistung bei Mithilfe zur Aufdeckung
von Straftaten

(1) Im Falle der Entfemung aus dem Beamten-

verhiiitnis oder der Aberkennung des Ruhege-

halts kann die zuletzt zusténdige oberste Dienst-
behdrde dem ehemaligen Beamten oder ehema-
~ ligen Ruhestandsbeamten, der gegen das Verbot

der Annahme von Belohnungen oder Geschen-
ken verstollen hat, die Gewédhrung einer monat-
lichen Unterhaltsleistung zusagen, wenn er sein
Wissen iiber Tatsachen offenbart hat, deren
Kenntnis dazu beigetragen hat, Straftaten, inshe-
sondere nach den §§ 331 bis 335 des Strafge-
setzbuches, zu verhindern oder liber seinen ei-
genen Tatbeitrag hinaus aufzukidren. Die Nach-
versicherung ist durchzufohren.

(2) Die. Unterhaltsleistung ist als Prozentsafz der
Anwartschaft auf eine Altersrente, die sich aus
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der Nachversicherung ergibt, oder elner ent-
sprechenden Leistung aus der berufsstindischen
Alterssicherung mit folgenden MaRBgaben festzu-~

setzen: ' '

1. Die Unterhaltsleistung darf die Hothe der
Rentenanwarischaft aus der Nachver-
sicherung nicht erreichen;

2. Unterhaltsleistung u©nd Rentenanwartschaft
aus der Nachversicherung dlifen zusammen
den Betrag nicht dbersteigen, der sich als
Ruhegehalt nach § 14 Abs. 1 des
Beamtenversorgungsgesetzes ergdbe.

Die Hdéchstgrenzen nach Satz 1 gelten auch fur

. die Zeit des Bezugs der Unterhaltsleistung; an

die Stelle der Rentenanwartschaft aus der Nach-
versicherung tntt die anteilige Rente.

3 Die Zahlung der Unterhaltsieistung an den
friheren Beamten kann erst erfolgen, - wenn

- dieser das 85. Lebensjahr vollendet hat oder eine

Rente wegen Erwerbs- oder Berufsunfihigkeit
aus der gesetzlichen Rentenversicherung oder
eine entsprechende Leistung aus der berufs-
sténdischen Versorgung erhilt.

(4) Der Anspruch auf die Unterhaltsleistung er-
lischt bei emeutem Eintritt in den 6ffentlichen
Dienst sowle in den Féllen, die bei einem Ruhe-
standsbeamten das Ertschen der Versor-
gungsbeziige nach § 59 des Beamtenversor-
gungsgesetzes zur Folge hétten. Der hinterblie-
bene Ehegatte erhiiit 60 Prozent der Unterhalts-
leistung, wenn zum Zeitpunkt der Enifernung aus
dem Beamtenverhiltnis die Ehe berejts be-

. standen hatte.

§ 81
Begnadigung

(1) Dem Bundesprésidenten steht das Begnadi-
gungsrecht in Disziplinarsachen nach diesem
Gesetz zu. Er kann es anderen Stellen iber-
tragen.

(2) wird die Entfernung aus dem Beamten-.
verhditnis oder die Aberkennung des Ruhege-
halts im Gnadenweg aufgehoben, giit § 50 Abs. 2
des Bundasbeamtengesetzes entsprechend.



-24-

Tejl 6
Besondere Bestimmungen fiir emzelne
Beamtengruppen
und fir Ruhestandsbeamte

§ 82
Polizeivolizugsbeamte des Bundes

Das Bundesministerium des Innem bestimmt
durch Rechtsverordnung, weliche Vorgesetzten
der Polizeivolizugsbeamten des Bundes als
Dienstvorgesetzte im Sinne des § 33 Abs. 2,
Absatz 3 Nr. 2 und Absatz 5 gelten.

. §83
: ‘Beamte der bundesunmittelbaren
Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des

Sffentlichen Rechts

(1) Das fir die Aufsicht zustindige Bundesml-
nisterium gilt im Sinne dieses Gesetzes ais
oberste- Dienstbehtrde der Beamten der bun-
desunmittelbaren Korperschaften, Anstaiten und
Stiftungen des o&ffentlichen Rechis. Es kann
durch Rechtsverordnung im Elnvemehmen mit
dem Bundesministerlum des Innem seine Befug-
nisse auf nachgeordnete Behtirden {ibertragen
und bestimmen, wer als nachgeordnete Behétrde,
Dienstvorgesetzter und hgherer Dienstvorge-
setzter im Sinne dieses Gesetzes anzusehen ist.
Es kann durch -Rechtsverordnung im Einver-
nehmen mit dem Bundesministerium des Innem
darlber hinaus die Zustdndigkeit fiir Verweise,
GeldbuBen und Kirzungen der Dienstbezilge
abweichend von § 33 regeln.

(2) Fur die in Absatz 1 bezeichneten Korper-
schaften, Anstaiten und Stiftungen des 6ffentli-
. chen Rechts gilit § 187 Abs. 2 des Bundesbeam-
tengesetzes entsprechend.

84

Ausl]bung der Disziplinarbefugnisse bei
Ruhestandsbeannen -

Bei Ruhestandsbeamten werden die Disziplinar-
befugnisse durch die zum Zeitpunkt des Eintritts
in den Ruhestand zustdndige oberste Dienstbe-
hérde ausgeibt. Diese kann ihre Befugnisse
durch allgemeine Anordnung ganz oder feilweise
~auf pachgeordnete- Dienstvorgesetzte (iber-
" tragen; die Anordnung ist im Bundesgesetzbiatt
2u vertffentlichen. Besteht die zustindige

" aberste Dienstbehrde nicht mehr, bestimmt das-

Bundesmlmstenum des lnnem welche Behdrde
zustandig ist.

Teil 7 ,
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§85
Ubergangsbestimmungen

(1) Die nach bisherigem Recht eingeleitsten Dis-
ziplinarverfahren werden in der Lage, in der sis
sich bei Inkrafitreten dieses Gesetzes befinden,
nach diesem Gesetz fortgefiiht, soweit in den

- Abs#tzen 2 bis 7 nichts Abweichendes bestimmt

ist. Manahmen, die nach bisherigem Recht ge-
troffen worden sind, bleiben rechtswirksam.

(2) Die folgenden DisziplinarmaRnahmen nach

bisherigem Recht stehen folgenden Diszipli-
narmaBnahmen nach diesem Gesetz gleich:

1. die Gehaltskiirzung der .Kiirzung der.
Dienstbeziige

2. die Versetzung in ein Amt derselben Lauf-
bahn mit geringerem Endgrundgehalt der
Zuruckstufung und

3. die Entfehung aus dem Dienst der Entfer-
nung aus dem Beamtenverhéitnis.

(3) Vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes ein-

~ geleitete férmiiche. Disziplinarverfahren werden
“nach bisherigem Recht fortgefChit. Fir die An-

schuldigung und die DurchfOhrung des gerichtli-
chen Verfahrens gilt ebenfalls das bisherige
Recht.

(4) Die Behtnde des Bundesdisziplinaranwalts
wird mit Ablauf des 31. Dezember 2003 aufge-
18st. Ab diesem Zeitpunkt fertigt die Einleitungs-
behdrde in den Fillen von Absatz 3 die Anschul-
digungsschrift, die Vorschrifien der Bundesdis-
ziplinarordnung sind nicht anzuwenden, soweit
sie den Bundesdisziplinaranwa’lt betreffen.

(5) Statthafligkeijt, Frist und Form eines Rechs-
behelfs oder Rechtsmittels gegen elne Entschei-
dung, die vor dem Inkrafitreten dieses Gesetzes
ergangen ist, bestimmen sich nach bisherigem
Recht. Im welteren Verfahren gelten ebenfalls die
Bestimmungen des bisherigen Rechts.

* (6) Die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes an-
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héngigen gerichtlichen Disziplinarverfahren wer
den pach den Bestimmungen des bisherigen
Rechts fortgefiihrt. Dabel kann der Vorsitz einer
oder mehrerer Kammern such einem Richter auf
Lebenszeit obertragen werden, der nicht Vorsit-
zender Richter ist. Ab dem Zeitpunkt des in-

krafttretens dieses Gesetzes kann von §45 |.

Abs. 1 der Bundesdisziplinarordnung abgewichen
werden; ab diesem Zeitpunkt ist § 50 Abs. 1 der
Bundesdisziplinarordnung nicht mehr
anzuwenden.

(7) Das Bundesdisziplinargericht wird- mit Ablauf
des 31. Dezember 2003 aufgeldst. Dle zu diesem
Zeitpunkt bei diesem Gericht anhingigen Verfah-
ren gehen in dem Stand, in dem sie sich be-
finden, auf das zustéindige Verwaltungsgericht
iber, Die Vorschriften der Bundesdiszliplinarord-
nung Uber das Verfshren vor dem Bundesdis-

ziplinargericht geiten sinngemiB, soweit sie nicht -

dle Beteiligung des Bundesdisziplinaranwalits
oder die Besetzung der Kammem betreffen. Eine
milndliche Verhandlung, die in einem anh#ngigen
Gerichtsverfahren vor Ablauf des 31. Dezember
2003 geschlossen wurde, muss wiedererdfinet
werden.

(8) Fiir die" Wiederaufnahme. von Disziplinarver-
fahren, die vor dem Inkrafitreten dieses Gesetzes
rechiskraftig abgeschlossen worden sind, gilt bis
Zum Ablauf des 31. Dezember 2003 Abschnitt IV
der Bundesdisziplinarordnung. Ab diesem Zeit-
* punkt gelten die Bestimmungen dieses Gesetzes.

(9) Die nach bisherigem Recht in einem Diszipli-

narverfahren ergangenen Entscheidungen sind .

nach bisherigem Recht zu volistrecken, wenn sie
unanfechtbar geworden sind )

(10) Die Frist fOr das Verwertungsverbot und ihre -

Berechnung fiir die DisziplinarmaBnahmen, die
vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes verhingt
-worden sind, bestimmen sich nach diesem Ge-
setz. Dles gilt nicht, wenn die Frist und ihre Be-
rechnung nach bisherigem Recht fir den Beam-
. ten giinstiger ist.

' §86
Verwaltungsvorschriften

Die zur Durchfithrung dieses Gesetzes erforderii-
chen Verwaltungsvorschriften episst das Bun-
desministerium des Innern; die Verwaltungsvor-
schriften sind im Gemeinsamen Ministerialblatt
zu verdffentlichen. . '
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Artikel 2

Anderung des )
Beamtenrechtsrahmengesetzes

Das Beamtenrechtsrahmengesetz in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 31. M4rz 1998
(BGBI. 1 S. 854) wird wie folgt gedndert:

1. § 9 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

.(2) Elne Emennung kann zurlickgenommen
werden, wenn nicht bekannt war, dass gegen
den Ernannten in einem Disziplinarverfahren
auf Enffernung aus dem Beamtenverhiltnis
oder auf Aberkennung des Ruhegshalfs
erkannt worden war.” ) :

2. § 12a Abs. 4 Nr. 4 wird wie folgt gefasst:

J4. mit Verhéngung mindestens einer Kir-
zung der Dienstbeziige.”

3. §23 Abs. 3 Nr. 1 wird wie folgt gefasst:

.1. wenn er eine Handiung begeht, die bei
einem Beamten auf Lebenszeit mindestens
eine Kirzung der Dienstbezilge zur Folge
hétte, oder”

4. § 26 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 2 wird aufgehoben.

b) Die bisherigen Abs4tze 3 bis 5 werden die
Absitze 2 bis 4. }

_ 5. § 26a Abs. 4 Satz 1 wind aufgehobeq.

8. In § 41 Satz 2 wird das Wort _fsmiiches ge-
strichen. - :

Artikel 3
Anderung des Bundesbeamtengesetzes

Das Bundesbeamtengesetz in der Fasshng der
Bekanntmachung vorn 31. Mérz 1999 (BGBL. I S.
875) wird wie folgt gelindert:

1. § 68 Abs. 3 Nr. 3 wird wie folgt gefasst:
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3. Entfemung aus dem Beamtenverhiltnis
~ nach dem Bundesdiszipllnargesetz‘“

2. § 12 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

.»(2) Eine Emennung kann zurickgenommen
werden, wenn nicht bekannt war, dass gegen
den Emannten in einem Disziplinarverfahren

auf Entfernung aus dem Beamtenverhiitnis |

oder. auf Aberkennung des Ruhegehaits
erkannt worden war.”

. § 24a wird wie folgt gedndert: -

a) In Absatz 3 Satz 2 werden die Wirter
~der Bundesdisziplinarordnung" durch die
Wherter .des Bundesdlszlplmargesetzes
ersetzt.

b) Absatz 4 Nr. 4 wird wie folgt gefasst: -

.4. mit der Verhdngung mindestens siner
Kuirzung der Dienstbeziige®.

. § 31 wird wie folgt geéndenz

a) Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 wird wie folgt ge-
fasst:

.1. ein Vemaﬂen. das bei einem Beamten |

auf Lebenszeit mindestens eine
Kiirzung der Dlenstbezljge zur Folge
hitte, oder“

b) In Absatz 4 wird folgender Satz 2 ange-

fogt:

"Vor der Entlassung Ist der Sachverhait
aufzukldren; die §§ 21 bis 29 des Bun-
desdisziplinargesetzes gelten entspre-
chend.”

5. § 44 wird wie folgt geandenz
a) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

"(2) Der Beamte oder sein Vertreter kdn-
nen innerhalb eines Monats Einwendun-
gen erheben. Danach entscheidet die
nach § 47 Abs. 1 zustdndige Behérde.
Eine Versetzung in den Ruhestand er-
folgt im Einvernehmen mit der obersten
Dienstbehtrde. Mit dem Ende des Mo-

nats, in dem die Versetzung in den Ru-
hestand dem Beamten mitgeteilt worden
ist, werden die Dienstbezige einbehal-
ten, die das Ruhegehalt ibersteigen *

b) Die Absitze 3 bis 5 werden aufgehoben.
6. In § 51 Abs. 2 wird jewsils das Wort Dienst*
durch das Wort ,Beamtenverhiitnis” ersetzt.

7. In § 80 Abs. 1 Satz 2 werden die Worter "das
férmliche™ durch das Wort "ein” ersetzt,

8. In § 73 Abs. 2 werden die Worter "eine dis-
ziplinarechtliche Verfolgung" durch.die Wor-
ter "die Durchfithrung eines Disziplinarverfah-
rens” ersetzt.

9. § 77 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

"(3) Das Néhere regelt das Bundesdlsz:plmar-
pesetz.”

10. In § 80a Abs. 1 Satz 1 werden die Worter

"Tilgungsvorschriften des Disziplinarrechts

keine Anwendung finden" durch die Angabe

"§ 16 Abs. 3 und 4 Satz 1 des Bundesdiszipil-
_ nargesetzes nicht anzuwenden ist" ersetzt.

11. In § 80f Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 wird die Angabe
*§ 11 der Bundesdisziplinarordnung"” durch die
Angabe “§ 10 des Bundesdlsmphnargesetzes
ersetzt.

12. In § 97 Abs. 1 Satz 2 werden die Worter "ei-

nes Disziplinargerichts wegen rechtskrifliger.

- Verurteilung" durch die Wérter “einer Kammer

fir Disziplinarsachen wegen einer rechtskrif-.
tigen Entscheidung” ersetzt.
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, Artikel 4 ,
Anderung der Mutterschutzverordnung

In § 10-Abs. 2 der Mutterschutzverordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 25. April
1997 (BGBI. | S. 986) werden die Worter "des
férmlichen” durch das Wort “eines” ersetzt.

Artikel 5

Anderung der Verordnung iiber die
Gewdhrung von Jubiliumszuwendungen an
Beamte und Richter des Bundes

§ 7 der Verordnung iiber die Gewdhrung von
Jubildumszuwendungen an Beamte und Richter
des Bundes in der Fassung der Bekanntmachung

vom 13. Mérz 1990 (BGBI. | S. 487), die zulstzt

durch Gesetz vom 20. Dezember 1981 (BGBI l
S. 2317) gedindert worden ist, wird wie folgt
. gefasst:

~§7

(1) Die Gewdhrung von Jublléumszuwendungen '

_ wird hinausgeschoben,

1. wenn die DisziplinarmaGBnahme der Kirzung
der Dienstbezlige verhdngt worden ist, bis
zum Ablauf von drei. Jahren seit der
Verhangung, '

2. wenn die  DisziplinarmaBnahme  der
Zuriickstufung verhdngt worden ist, bis zum
Ablauf von sieben Jahren seit dem Tag der
Verh&ngung.

Satz 1 Nr. 2 und 3 giit auch, wenn die
Disziplinarmanahme nur im Hinblick auf § 12
des Bundesdisziplinargésefzes nicht verhdngt
worden ist. In diesem Fall beginnt die Frist mit
dem Tag, an dem die Entscheidung iiber die
Einstellung des Disziplinarverfahrens wirksam
geworden ist. ’

(2) Die Gewahrung der Zuwendung wird zuriick-
gestellt, solange ein gegen den Beamten einge-
leitetes Straf- oder Disziplinarverfahren nicht
unanfechtbar abgeschlossen ist. Werden im Falle
des Satzes 1 nach dem Eintritt des Beamten in
den Ruhestand die strafrechtlichen Emmittiungen
gegen ihn nicht nur vorifufig eingestelit, wird die
Ertffnung des Hauptverfahrens  endgliitig
abgelehnt oder wird der Beamte rechiskriiftig
freigesprochen, so ist ihm die Zuwendung
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nachtrﬂghch zu gewahren.-Entsprechendes giit,
wenn das  Disziplinarverfahren  endgditig
eingestellt, eine Disziplinarverfiigung aufgehoben
oder eine Disziplinarklage abgewiesen. wird, es
sei denn, dass eine Kiirzung des Ruhegehaltes

-pur im Hinblick auf § 14 des Bundesdis-

ziplinargesetzes nicht verhangt worden ist.”

~ Artikel 6
Anderung der Elternzeitverordnung

In § 4 Abs. 2 der Eliernzeitverordnung in der

" Fassung der Bekanntmachung vom 25. April

1897 (BGBI. | S. 983), die durch Artikel 17 des
Gesetzes vom 29. Juni 1888 (BGBI. | S. 1666)
geéindert worden ist, werden die Woner "des
férmlichen” durch das Wort "eines” ersetzt.

 Artikel 7
Anderung des Beamtenversorgungsgesetzes

Das Beamtenversorgungsgesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 16. Marz 19899 (BGBI.
I S. 322, 847) wird wie folgt gedndert:

1. In § 6 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 werden die Worter
«8ine DisziplinarmaBnahme zur Foige hitte,
die nur im fSmlichen Disziplinarverfahren
_verhdngt werden kann" durch die Woérter
.mindestens eine Kilrzung der Dienstbeziige
zur Folge hitte” ersetzt.

2. §48 Abs. 2 wird wie folgt gefa_sst:

A{2) Schwebt zum Zeitpunkt des Eintritts in
den Ruhestand gegen den Beamten ein
Verfahren auf Rlcknahme der- Emennung
oder ein Verfahren, das nach §48 des
Bundesbeamtengesetzes oder nach dem
entsprechenden Landesrecht zum Verlust der
Beamtenrechte filhren knnte, oder ist gegen
den Beamten Disziplinarklage erhoben-
worden, darf der Ausgleich erst nach dem
rechtskréiftigen Abschiuss des Verfahrens und
nur gewdahrt werden, wenn kein Verlust der
‘Versorgungsbezilge eingetreten ist. Die dis-
" Zziplinarrechtlichen Vorschnﬂen bleiben unbe-
rahrt.”
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Artikel 8

Anderung der Verordnung zur Durchfiihrung
der Bundesdisziplinarordnung bei den
bundesunmittelbaren Kérperschaften mit
Dienstherrnfihigkeit im Geschiftsbereich des
Bundesministeriums fiir Arbeit und

Sozialordnung -

Die Verordnung zur Durchfiihrung der Bundes-
disziplinarordnung bei den bundesunmittelbaren
Korperschaften mit Diensthermfihigkeit im Be-
reich des Bundesministeriums fiir Arbeit und
© Sozialordnung vom 15. Juli 1983 (BGBIL |
S. 1204) wird wie folgt ge&ndert:

1. In der Uberschrift werden dle Worter der
: Bundesdisziplinarordnung® durch die Wbrter
.des Bundesdisziplinargesetzes" ersetzt.

2. In der Prdambel wird die Angabe .§ 129 Abs.

. 1 Satz 2 der Bundesdisziplinarordnung in der

Fassung der Bekanntmachung vom 20. Juli

1867 (BGBI. | S. 750, 984) durch dle Angabe

.§ 83 Abs. 1 Satz 2 des Bundesdisziplinarge-
setzes vom ... (BGBL | S. ...)" ersetzt.

3. In§ 1 Abs. 1 Satz 1 werden die Worter

Jder Bundesdisziplinarordnung” durch die
Bundesdisziplinargesetzes”

Werter
ersetzt.

des

4. In § 2 werden die Worter ,der Bundesdiszipli-
narordnung” durch die Wérter .des Bundes-
disziplinargesetzes® ersetzt.

. In § 3 werden die Worter .der Bundesdiszipli-
- narordnung” durch die Worter .des Bundes-
disziplinargesetzes® ersetzt.

.

Artikel 9

Anderung des
Bundespersonalvertretungsgesetzes

Das Bundespersonalvertretungsgesetz vom 15.
Mérz 1974 (BGBL. I. S. 693), das zuletzt durch
Artikel 2 § 1 des Gesetzes vom 16. Dezember
1997 (BGBI. (. S. 3094) geéindert worden ist, wird
" wie folgt gedndert:

1. In § 78 Abs. 1 Nr. 3 werden die Worter Ein-

leitung des formlichen Disziplinarverfahrens®,

durch die Weérter Erhebung der Disziplinar-
klage* ersetzp .

2. § 86 wird wie folgt geéindert:
a) Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

2. die Mitgliedschaft im Personalrat ruht
bsi Personen, die zu einer sicherheits-
empfindlichen Tatigkeit nicht zugelassen
sind",

~ b) Nummer 10 wird wie folat geénden:
aa) Buchstabe a wird aufgehoben

bb) die bisherigen Buchstabén b und ¢
werden die Buchstaben a und b.

_ Artikel 10
Anderung des Deutschen
Richtergesetzes

Das Deutsche Richtergesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 19. April 1972 (BGB!. | S.
713), zuletzt geindert durch Gesétz vom 8.
August 1998 (BGBI. | S. 2028), wird wie foigt
gedlindert: .

1. In § 22°Abs. 3 wird das Wort _formlichen”
durch das Wort .gerichtlichen” ersetzt.

2. In § 30 Abs. 1 Nr. 2 wird das Wort f5rm-
‘lichen* durch das Wort ,gerichtlichen® er-
setzt.

3. §50 Abs. 1 Nr. 2 wird wie folgt gefasst:

A Bundesvemaltunbsgericht, Bundesfinanz-
. hof, Bundesarbeitsgericht und Bundesso-
zialgericht aus je drei gewdhiten Richtern.”

4. § 54 wird wie folgt geéindert:

a) In Absatz 1 Satz 2 werden die Wonrter ,das
Bundesdisziplinargericht und” gestrichen.

" b) In Absalz 2 werden die Worter .in Angele-
genheiten der Richter des Bundesdiszipli-
nargerichts zwel von den Richtem dieses
Gerichts,” gestrichen. -

‘5. § 81 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:
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.(4) Das Dienstgericht gilt als Zivilsenat im
Sinne des § 132 des Genchtsverfassungsg&
setzes.”

8. § 63 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worer .der Bun-
desdisziplinarordnung® durch die Worter
«des Bundesdisziplinargesetzes® ersetzt.

‘b) Absatz 2 Satz 1 wird wie foigt gefasst:
.Uber die voriaufige Dienstenthebung und
die Einbehaltung von Beziigen sowie Uiber
die Aufhebung dieser MaBnahmen ent-
scheidet auf Antrag der obersten Dienst-

- behtrde das Dienstgericht durch  Be-
schiuss.”

¢) Absatz 3 wird aufgehoben.

7. In § 85 Abs. 2 Satz 3 wird das Wort
;LOberbundesanwait® durch die Wobrter
Jerreter des Bundesinteresses  beim
Bundesverwaltungsgericht” ersetzt. :

8.In § 68 Abs. 1 Satz 2 wird das Wort

- .Oberbundesanwalt® durch die Worter
Vertreter des Bundesinteresses bsim
Bundesverwaltungsgericht” ersetzt.

9.In § B0 Abs. 1 Satz 2 wird das Wort
JLOberbundesanwalt* durch die Woiter
Verreter des Bundesinteresses beim
Bundesverwaltungsgericht” ersetzt.

10.§ 82 Abs. 3 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

§ 144 Abs. 1 und § 158 Abs. 1 der Verwal-
tungsgerichtsordnung geiten sinngemig."

11.In § 110 Satz 1 werden nach dem Wort ,Ver-
waltungsgerichtsbarkeit® das Komma durch
das Worl ,und” ersetzt und die Wérter ,und
Disziplinargerichtsbarkeil” gestrichen.

12.§ 122 wird wie folgt ge4ndert:

a) In Absatz 4 Satz 1 wird das Wort
formlichen® durch das Wort genchtlxchen
ersetzt.

b) In Absatz 5 werden die Worter
.Oberbundesanwalt - und die
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Bundesanwélte : belm Bundes-

_verwaitungsgericht durch die Wbrter
vertreter des Bundesinteresses beim
Bundesverwaltungsgericht” ersetzt und
-werden nach - dem Wort
-Bundesverwaltungsgericht® das Komma.
und die Worer .den Bundesdiszipli-
naranwalt* gestrichen.

Artikel 11

~ Anderung des Gesetzes zur Wahrung der
Rechtseinheitlichkeit der Rechtsprechung der
obersten Gerichtshéfe des Bundes

in § 13 Abs. 4 des Gesetzes zur Wahrung der

~ Rechtseinheitlichkeit der Rechtsprechung der

obersten Gerichtshife des Bundes vom 19. Juni
1968 (BGBL. 1. S. 661), wird das Wort
Oberbundesanwalt durch die Wdrter ,Vertreter

-des Bundesinteresses” ersetzt und werden nach

dem Wort _Bundesverwaltungsgericht” - das
Komma und die Wonter .den Bundesdisziplinar-
anwalt® gestrichen.

" Artikel 12

Anderung der Bundesnotarordnung

Dis Bundesnotarordnung vom 24. Februar 1961
(BGBL. | S. 98), zuletzt geénden durch ... wird wie
folgt geéndert

1. § 96 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

"Soweit in diesem Gesetz nichts Abweichen-
des bestimmt ist, sind die filr Landesjustizbe-
amte geltende Disziptinarvorschriften in der
m ... (Datum nach dem 30. April 1998) gel-
tenden Fassung noch bis zum 1. Januar 2006
entsprechend anzuwenden.” -

2. In § 97 Abs. 4 Satz 1 werden die Wérter
"einhunderttausend Deutsche Mark” durch die
Wirter "funfzigtausend Euro” und die Wonter
"zehntausend Deutsche Mark” durch die
‘Worter "flinftausend Euro” ersetzt.

3. In § 98 Abs. 2 werden die Wérter "zwanzig-

" tausend Deutsche Mark" durch die Worter
"zehntausend Euro™ und die Worter "zweitau-
send Deutsche Mark™ durch die Worter-"ein-
tausend Euro” ersetzt.

4. §105 wjrd- wie folgt gefasst:
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"Filr die Anfechtung von Entscheidungen des

Oberlandesgerichts gelten noch bis zum |

1. Januar 2006 die Vorschriften der Bundes-
disziplinarordnung in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 20. Juli 1967 (BGBI. ! S.
750, 984), die zuletzt durch Artikel 19 Abs. 3
des Gesetzes vom 29. Juni 1998 (BGBI. | S.
1666) gedndert worden ist, Gber die An-
fechtung von Entscheidungen des Bundes—
-dlsznplmargenchts entsprechend.”

5. § 109 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

"Auf das Verfahren des Bundesgerichtshofs in
Disziplinarsachen - gegen Notare sind die
Vorschriften der Bundesdisziplinarordnung in
der Fassung der Bekanntmachung vom
20_ Juli 1967 (BGBI. 1 S. 750, 984), die zuletzt
durch- Artikel 19 Abs. 3 des Gesetzes vom
29. Juni 1988 (BGBI. | S. 16866) geandert
worden ist, Uber das Verfahren des Bun-
desverwaltungsgerichts in Disziplinarsachen
entsprechend anzuwenden.”

Artikel 13
~ Anderung des Gerichtskostengesetzes

In § 34 Abs. 1 Satz 3 des Gerichtskostenge-
setzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
15. Dezember 1975 (BGBI. | S. 3047), das zuletzt
durch das Gesetz vom ... gelindert worden ist,
wird das Wort Oberbundesanwatt" durch die
Worter .Vertreter - des Bundesinteresses beim
Bundesverwaltungsgericht” ersetzt.

Artikel 14 1
Anderung der Verwaitungsgerichtsordnung
Die Verwéltungsger(chtsordnuﬁg in der Fassung
der Bekanntmachung vom 19. M3rz 1991 (BGB!.
| S. 686), zuletzt gefindert durch Art. 15 des Ge-

setzes vom 3. Mai 2000 (BGBI. | S. 832) wind
wie folgt gesdndent:

1. § 35 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird ﬁe folgt gefasst:

.Die Bundesregierung bestellt einen Ver-
treter des Bundesinteresses beim Bun-

desverwaltungsgericht und richtet ihn Im
Bundesministerium des Innem ein. Der
Vertreter des Bundesinteresses beim -

Bundesverwaltungsgericht kann sich an -

jedem Verfahren vor dem Bundesverwal-
tungsgericht beteiligen; dies gilt nicht fur
Verfahren vor den Wehrdienstsenaten. Er
ist an die Weisungen der Bundesregierung
gebunden.”

b} In Absatz 2 wird das Wort .Oberbundes-
anwalt durch dle Worer .Vertreter des
Bundesinteresses beim Bundesverwal-
tungsgericht” ersetzt.

. In § 37 Abs. 1 wird das Wort _Oberbundes-

anwalt* durch die Wérter Vertreter des Bun-

- desinteresses beim Bundesverwaltungsge-

richt” ersetzt.

. In § 50 Abs. 1 Nr. 4 werden die Wérter "gegen

den Bund" gestrichen.

. § 52 Nr. 4 wird wie folgt getindert:

a) In Satz 1 werden die Worter ,gegen eine
juristische Person des 6ffentlichen Rechts
oder eine. Behdrde” gestrichen und werden
nach dem Wort ,Klager' die Wirter oder
Beklagte“ eingefugt.

b) In Satz 2 werden nach dem Wort
Jldger die Worter ,oder Beklagte® ein-

gefiigt.

. In § 83 Nr. 4 wird das Wort ,Oberbundesan-

walt* durch die Wéiter ,Vertreter des Bun-
desinteresses beim Bundesverwaltungsge-
richt* ersetzt. ,

. In § 140 Abs. 1 Satz 2 wird das Wort

.Oberbundesanwalt® durch die Wéiter Ver-

~ treter des Bundesinteresses beim Bundes--

verwaltungsgericht” ersetzt.

. In § 153 Abs. 2 wird das Wort .Oberbundes-

anwalt" durch die Wornter Verireter des Bun-
desinterasses beim Bundesvemaltungsge—
richt” ersetzt.

. Beteiligungserkifrungen des Oberbundesan-

walts beim Bundesverwaltungsgericht, die bis
zum Inkrafitreten dieses Geselzes abgegeben
worden sind, werden von dem Vertreter des

" Bundesinteresses beim Bundesverwaltungs-

gericht weiterverfolgt. = -
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Artikel 15
Anderung der Bundesgebuhrenordnung
fir Rechtsanwiilte

Die Bundesgebtihrenordnung flir Rechtsanwdite
in der im Bundesgesetzblatt Teil |,
Gliederungsnummer  368-1,  verdffentlichten
bereinigten Fassung, die zuletzt durch Artikel -6
des Gesstzes vom B. Mérz 2000 (BGBI. I S. 182)
gedndert worden ist, wird wie folgt ge&ndert:

. In § 24a Abs. 2 Satz 1 wird die Angabe ,§ 109
Abs. 3-und 5 Satz 2* durch die Angabe § 109
Abs. 4" ersetzt. '

2. § 109 wird wie folgt gefasst:

«§ 109
Disziplinarverfahren

(1) im Disziplinarverfahren gelten nach
MaBgabe der Absitze 2 bis 7 die Vorschriften
des Sechsten Abschnitts sinngemaB.

(2) Im b ehbtrdlichen Disziplinarverfahren und
im Verfahren vor dem Dienstvorgesetzten
einschlieBSlich Beschwerdeverfahren erhilt der
Rechtsanwalt, der nicht auch
Prozessbevolimachtigter ist, eine Geb0hr von
35 blS 465 Euro.

(3) Der Rechtsanwalt erhtilt im gerichtlichen
Diszipfinarverfahren  einschiie@lich  des
vorangegangenen  Verfahrens  folgende
Gebihren: ’

1. Im ersten Rechtszug 60 bis 780
Euro,

2. im zweiten Rechtszug 70 bis 930_

Euro,
3. im dritten Rechtszug 90 bis 1.200 Euro.

(4) Erstreckt sich éie mindiiche Verhandlung

iber einen Kalendertag hinaus, so erhiit der.

Rechtsanwalt fiir Jeden weiteren Verhand-
lungstag In den Fillen des Absatzes 3

Nr.1 80 bis 390 Euro,
Nr.2 85 bis 465 Euro,
Nr, 3 90 bis 650 Euro.

(5) Im Verfahren iber die Beschwerde gegen

Drucksache 206 [01

die Nichtzulassung der Revision erhait der
Rechtsanwalt eine Gebuhr von 50 bis 650
Euro.

(6) Im Vesrfahren auf Ab3nderung oder
Neubewilligung eines Unterhaltsbeitrages
erhéit der Rechtsanwalt eine Gebiihr von 25
bis 335 Euro.

() Im Verfahren 0ber die nachtrigliche
Aufhebung einer Disziplinarverfiigung erh#it
der Rechtsanwalt eine Gebiihr von 20 bis 250
Euro.*

3. § 109a wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Angabe ,§ 109
Abs. 2 Nr. 1" durch die Angabe ,§ 109 Abs,
3 Nr. 1* und die Angabe ,§ 109 Abs. 2 Nr.

"~ 2" durch die Angabe ,§ 109 Abs. 3 Nr. 2*
ersetzt.

b) In Absatz 2 wird die Angabe .§ 109 Abs. 3
durch die Angabe ,§ 108 Abs. 4" ersetzt.

Artikel 18
Anderung des Zivildienstgesetzes

Das Zivildienstgesetz in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 28, September 1994 (BGBI. |
S. 2811), das zuletzt gem&B Artikel 20 der Ver-
ordnung vom 21. September 1897 (BGBI. | S.
2390) getndert worden ist, wird wie folgt gein-
dert: -

1. § 58b wird wie folgt gesndert:

a) In Absatz 3 Satz 1 und 2 wird jewells das
' Wort- .Bundesdisziplinargericht* durch das
Wort Verwaltungsgericht” ersetzt.

b) Absatz 4 wird wie folgt gesindert:

- aa) In Satz 1 wid das Wort -
+Bundesdisziplinargerichts® durch das
Wort . Verwaltungsgerichts" ersetzt.

bb) in den Sitzen 2 und 3 wird jeweils
das Wort ,Bundesdisziplinargericht"
durch das Won ,Verwaltungsgericht®
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ersetzt.
2. § 66 wird wie folgt gesndert:

a) In der Uberschrift wird das Wort
.Bundesdisziplinargerichts® durch das Wort
verwaltungsgerichts® ersetzt.

b)in Absatz 1 wid das Wort
~Bundesdisziplinargerichts” durch das Wort
~Verwaltungsgerichts® ersetzt.

¢) Die Absiéitze 2 und 3 werden wis folgt
gefasst:

«(2) Der Antrag ist ‘schrifllich bei dem
Prisidenten . des Bundesamtes
einzureichen und zu begrinden; die
Antragsfrist wird auch gewahit, - wenn
wdhrend ihres Laufes der Antrag beim
Verwaltungsgericht eingeht. Das
Verwaltungsgericht kann miindliche
Verhandiung anordnen. Es entschéidet
ber die Disziplinarverfiigung durch

Beschluss; der Beschluss Ist unanfechtbar. |

Es kann in dem Beschluss die Dis-

Ziplinarverfligung ~aufrechterhalten,
aufheben oder zugunsten des
Dienstleistenden  #ndermn. Es  kann

aulerdem das Disziplinarverfahren
. einstellen, wenn es ein Dienstvergehen
2war filr erwiesen, nach dem gesamten
Verhalten des Dienstleistenden eine
Disziplinarmafinahme aber nicht angezelgt
erscheint. Die Entscheidung ist dem
- Dienstleistenden zuzustelien.”

(3) Zustandig ist das Verwaltungsgericht, in
dessen Bezirk der Antragsteller zum
Zeitpunkt des Verhallens, das ihm als
Dienstvergehen zur Last gelegt wird, Dienst
geleistet hat. Kommen danach mehrere
Verwaltungsgerichte in Betracht, so ist das
Verwaltungsgericht zustdndig, in dessen
Bezirk der Antragsteller zuletzt Dienst
geleistet hat. Fir die Besetzung der
Kammer des Verwaltungsgerichts und das
Verfahren gelten die Vorschriften des
Bundesdisziplinargesetzes, soweit sie nicht
zu den Bestimmungen dieses. Gesetzes im
Widerspruch stehen oder ip diesemn Gesetz
etwas anderes bestimmt ist. An die Stelle
des Beamtenbeisitzers, der dem
Verwaltungszweig und méglichst auch der
Laufbahngruppe des Beamten, gegen den
sich das' Disziplinarverfahren richtet,
angehdren soll (§ 45 Abs. 1 Salz 3 des
Bundesdisziplinargesetzes), trtt ein Bei-

sitzer, der im Bezirk des zustdndigen
Verwaltungsgerichts Zivildienst Ieistet. Das
Bundesministerium der Justiz bestelit den
Beisitzer fir die Dauer -selner Zivil-
dienstisistung auf  Vorschiag des
Bundesministeriums fiir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend.”

3.In § 67 Abs. 1 Satz 1 wird das Wort
Bundesdisziplinargericht* durch das Wort
<Verwaltungsgericht® ersetzt.

Artikel 17
Anderung des Bundesrechnungshofgesetzes

In § 18 Abs. - 1 Satz 1 des
Bundesrechnungshofgesetzes vom 11. Juli 1935
(BGBI.-I S. 1445), das zuletzt durch Artikel 3 des
Gesetzes vom 22. Dezember 1897 (BGBL | 8.
3251) gelindert worden ist, wird das Wor
“fSrmliches” gestrichen,

Artikel 18
Anderung des Gesetzes Uber die
" Deutsche Bundesbank

§ 31 Abs.. 2 des Gesetzes liber ‘die Deutsche
Bundesbank In der Fassung der Bekanntmachung
vom 22. Oktober 1982 (BGBI. | S. 1782), das
zuletzt durch Anikel 3 des Gesetzes vom
16. Dezember 1999 (BGBL. | S. 2402) gedndert
worden ist, wird wie folgt ge&indert:

1. Satz 4 wird wie folgt gefasst:

Als oberster Dienstbehtrde stehen ihm
samtliche Disziplinarbefugnisse zu; er verhangt
-die DisziplinarmaBnahmen, soweit ihre
Verh#ingung nicht den zusténdugen Gerichten -
vorbehalten ist.”

2. Folgender Satz 5 wird angefhgt: :

"Er kann die Ijlszmlinarbefugmsse innerhalb
der Deutschen Bundesbank ganz oder
teilweise (bertragen.”
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. Artikel 19

: Anderung des
Berufsbildungsférderungsgesetzes

in § 16 Abs. 3 Salz 3 des
Berufsbildungsfrderungsgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 12. Januar 1994
(BGBLI. | S. 78), das durch § 7 Abs. 1 Buchstabe h
des Gesetzes vom 26. April 1994 (BGBI. | S. 918),

gedndert worden ist, wird die Angabe "§ 128 Abs. |

1 der Bundesdisziplinarordnung” durch die
Angabe "§83 Abs. 1 des
Bundesdisziplinargesetzes" ersetzt.

~ Artikel 20
Anderung des Gesetzes iiber die Emichtung
der Bundesversicherungsanstalt
fur Angestelite

In § 10 Abs. 2 Satz 3 des Gesstzes (ber die |

Emichtung der Bundesversicheningsanstait flir
Angestelite in der im Bundesgesetzblatt Teil ill,
Gliederungsnummer 827 -7, vertffentlichten
bereinigten Fassung, das zuletzt durch Artikel 14
des Gesetzes vom 28, April 1897 (BGBI. | S. 888)
ge#ndert worden ist, wird die Angabe ,§ 128 Abs.
-1 der Bundesdisziplinarordnung® durch - die
Angabe .5 83 Abs. 1 des
Bundesdisziplinargesetzes® ersetat.

Artikel 21
Anderung des Dritten Buchs
“Sozlalgesetzbuch

in § 399 Abs. 3 Satz 4 des Dritten Buchs
Sozialgesetzbuch - Arbeitsférderung - (Artikel 1
des Gesetzes vom 24. Mirz 1997, BGBI | S.
584), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes
vom 12. Mai 1999 (BGBL | S. 850) geidndernt
worden ist, wird die Angabe ,§ 129 Abs. 1 der
Bundesdisziplinarordnung® durch die Angabe ,§
- 83 Abs. 1 des Bundesdisziplinargesetzes® ersetzt.

, Artikel 22 =
Anderung des Sechsten Buchs
Sozialgesetzbuch

In § 143 .Abs. 3 Satz 3 des Sechsten Buchs
Sozialgesetzbuch - Gesetzliche Rentenver-
sicherung - (Artikel 1 des Gesetzes vom 18.

Dezember 1989, BGBI. | S. 2261, 1980.1 S. 1337,
das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 24.
Mirz 1999 (BGBI. | S. 388) getindert worden Ist,
wird die Angabe .§ 129 Abs. 1 der Bundesdis-
ziplinarordnung”. durch die Angabe ,§ 83 Abs. 1
des Bundesdisziplinargesetzes® ersstzt

| Artikel 23
Anderung des Bundesanstalt-Post-Gesetzes

Das Bundesanstalt Post-Gesetz vom 14.
September 1994 (BGBI. | S. 2325), das zuletzt
durch Artikel 4 Abs. 5 des Gesefzes vom 22.
Dezember 1997 (BGBl. | S, 3251) gelndert

- worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. § 3 Abs. 2 Nr. 8 und 8§ werden wie folgt ge-
fasst: '

"8. Priifung von Entscheidungen in Disziplinar-
verfahren geméB § 15;

9. Prifung von Entlassungen, Zurruhesetzun-
gen und Herabsetzung der Arbeitszeit we-
gen begrenzter Dienstf8higkeit gemidR §
16;"

2. § 15 wird wie folgt gefasst:
8§ 15 Disziplinarverfahren

Bevor der Vorstand der Aktiengeselischaft
oder ein ihm nachgeordneter Stelleninhaber
mit den Befugnissen eines Dienstvorgesetzien
durch Disziplinarverfligung eine Disziplinar-
manahme verhéingt oder einem Beamten In
einer Einstellungsverfligung ein Dienstverge-
hen zur Last legt, prift die Bundesanstalt die
beabsichtigte Verfligung nach Vorlage der
Akten auf RechtmiBigkeit und sachgerechte
Ausilbung des Emmessens. Entsprechendes
giit vor Erhebung der Disziplinarklage.”

3. § 16 wird wie folgt gesndert:
8) Satz 1 wird wie folgt gefasst:

"Bevor der Vorstand der Aktiengeselischaft
oder ein thm-nachgeordneter Stelleninhaber
mit den Befugnissen eines Dienstvorge-
setzten einen Beamten gemdiR § 31 Abs. 1
bis 4 oder § 32 des Bundesbeamtenge-
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setzes entlisst, gem4Bk § 42 Abs. 1 bis 3
oder § 46 des Bundesbeamtengesetzes In
den Ruhestand versetzt oder die Arbsitszeit
eines Beamten wegen begrenztér Dienstfs-
- higkeit gem4R § 42a des Bundesbeamten-
gesetzes herabsetzt, prift die Bundesan-
stait die beabsichtigte Entscheidung nach
Voriage der Akten auf Rechtm&gigkeit.”

b) Satz 3 wird gestrichen.

_ Artikel 24
Anderung des Postpersonairechtsgesetzes

Das  Postpersonalrechisgesetz vom  14.
September 1994 (BGBI. | S. 2325, 23583), das
zuletzt durch Artikel 18 Abs. 1 des Gesetzes vom
'29. Juni 1998 (BGBL. | S. 1666), gesndert worden
ist, wird wis folgt geandert:

1. -§ 1 wird wie foigt gedndert:
a) Absatz 3 wird aufgehoben.

b) die bisherigen Abs&tze 4 bis 8 werden Ab-
sédtze 3 bis 7, .

 ©) Absatz 4 wird wie folgt gesindert:

aa) In Satz 1 wird die Angabe "unbeschadet
des Satzes 2" gestrichen und werden
nach den Woirtern "zustehenden
Befugnisse® die Warter "durch alige-
meine Anordnung” eingefigt,

- bb) Satz 2 wird gestrichen, -

cc) In Satz 3 wird das Wort "Ubertragung”
durch das Wort "Anordnung” ersetzt.

d) Absatz 5§ Satz 1 und 2 wird wie folgt ge-
fasst:

"Beabsichtigt der Vorstand der Aktienge-
selischaft oder- ein Ihm nachgeordneter
Stelleninhaber mit den Befugnissen eines
Dienstvorgessetzten, durch Disziplinarverfii-
. gung eine DisziplinarmalBnahme zu ver-
hangen oder einem Beamten In einer Ein-
stellungsverfiigung ein Dienstvergehen zur
Last zu legen, hat er die Verfligung vor
ihrem Erlass unverziiglich unter Vorage der
Akten von der Bundesanstalt fir Post und

Telekommunikation Deutsche Bundespost
auf Rechtmé&Bigkeit und sachgerechte Aus-
Ubung des Emmessens priifen zu lassen.
Entsprechendes gilt vor Erhebung der Dis-
ziplinarklage.”

8) Absatz 6 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

"Beabsichtigt der Vorstand .der Aktienge-
sclischaft oder ein- Thm nachgeordneter
Stelieninhaber mit den Befugnissen eines
Dienstvorgesetzten, einen Beamten gemiB

~ § 31 Abs. 1 bis 4 oder § 32 des Bundesbe-
amtengessizes zu entiassen, gemiBl § 42
Abs. % bis 3 oder § 46 des Bundesheam-
tengesetzes in den Ruhestand zu versetzen
oder die Arbeitszeit eines Beamten wegen
begrenzter Dienstfdhigkeit gemiR § 42a
des Bundesbeamiengesetzes herabzu-
setzen, hat er seine Entscheidung vor
-ihrem Erlass unverziiglich unter Vorlage der-
Akten von der Bundesanstalt fir Post und
Telekemmunikation Deutsche Bundespost
auf Rechtmigigkeit priifen zu lassen.”

2. § 3 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 3 wird aufgehoben.

b) die bisherigen Absitze 4 bis 9 werden Ab-
sétze 3 bis 8,

¢} im Absatz 4 Satz 1 werden die Worter
"ohne Zustimmung des Bundesrates” ge-
strichen, und in Safz 2 wird die Angabe
"Absatz 4" durch die Angabe "Absatz 3™
ersetzt. -

3. § 4 wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 5 wird aufgehoben.

b) Der bisherige Absatz 6 wird Absaiz 5.

Artikel 25

Anderung der Verordnung zur Durchfithrung
der Bundesdisziplinarordnung bei der
‘Bundesanstailt fiir Post tind
Telekommunikation Deutsche Bundespost

- Die Verordnung zur Durr:hﬁ.ihrung der Bundesdis-
Ziplinarordnung bei der Bundesanstalt fiir Post
und Telekommunikation Deutsche Bundespost
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vomn 28. Juni 1996 (BGBI I 8. 921) wird wie foigt
geénden

1. In der Uberschrift werden die Worter "der Bun-

desdisziplinarordnung” durch die Wirter "des
Bundesdisziplinargesetzes” ersetzt.

2. In der Priambel wird die Angabe "§ 129 Abs. 1
Satz 2 der Bundesdisziplinarordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 20. Juni
1867 (BGBI. | S. 750, 984)" durch die Angabe

- "§ 83 Abs. 1 Satz 2 des Bundesdlszlpllname-
setzes" vom ... (BGBL [ S. ...) ersetzt. -

3. In § 1 Satz 1 werden die Worter "der Bundes-

disziplinarordnung” durch die Worter “dem |

Bundesdisziplinargesetz" ersetzt.

Artikel 26
Ruckkehr zum einheitlichen
Verordnungsrang

Die auf den Artikeln 4 bis 8, 8 und 25 berubhenden
Teile der dort geidnderten Rechtsverordnungen
kénnen aufgrund der jeweils einschlégigen Er-
machtigungen durch Rechtsverordnung geindert
- werden.
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Artikel 27
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Artikel 8 Nr. 2 tritt am Tag nach der
Verkiindung in Kraft. Artikel 15 tritt am 2. Januar
2002 in Kraft. Im Ubrigen tritt dieses Gesetz am 1.
Januar 2002 in Kraft.

(2) Am 1. Januar 2002 treten auller Kraft:

1. die Bundesdiszlplinarordnung in der Fassung

der Bekanntmachung vom 20. Juli 1967 (BGBI.
| S. 750, 984), die zuletzt durch Artikel 19 Abs.

- 3 des Gesetzes vom 29. Juni 1898 (BGBI. | S.
1666) gesindert worden ist,

2. die Verordnung zu § 43 Abs. 1 der Bundesdis-
-Ziplinarordnung vom  20. November 1967
(BGBI. 1 S. 1158) sowie

3. die Verordnung 2u § 127 der Bundesdiszipli-
narordnung vom 18. M&rz 1989 (BGBI. | S.
390) sowie

4. die Verordnung zu § 131 Abs. 2 def Bundes-

disziplinarordnung vom 20. November 1967
(BGBI. | S. 1158).
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Beschluss

dgs Bundesrates

Gesetz zur Neuordnung des Bundesdisziplinarrechts -

Der Bundeérat hat in seiner 761. Sitzung am 30. Mirz 2001 beschlossen, zu dem
vom Deutschen Bundestag am 15. Mérz 2001 verabschiedeten Gesetz einen Antrag
auf Einberufung des Vermittlungsausschusses gemif3 Artikel 77 Abs. 2 des Grund-
gesetzes nicht zu stellen:

Vertrieh: Bundesanzaiger Veriagsgesellschaft mbH, Postfach 1320, 53303 Bonn
Telefon: 0228/3520840, Telefax: 0228/382C844
ISSN 0720-2246 ~



Bundesrat zZu Dfuci(sache 206/01
23.03.01

in

Berichtigung

Gesetz zur Neuordnung des Bundesdisziplinarrechts

Deutscher Bundestag ’ ~ Berlin, den 22. Mér2727001
Der Direktor

An den Direktor
des Bundesrates

Im Nachgang zu dem Schreiben des Prasidenten des Deutschen Bundestages’
vom 15. Marz 2001 teile ich mit, dass zu dem vom Deutschen Bundestag in seiner
158. Sitzung am 15. Marz 2001 verabschiedeten Gesetz zur Neuordnung des
Bundesdisziplinarrechts - Drucksachen 14/4659, 14/5529 - folgende
Berichtigung erforderlich ist:

In Art_ikel 1 § 54 muss das Wort "Nachiragsklage" durch das Wort
"Nachtragsdisziplinarklage" ersetzt werden. , :

Hdde

- (Dr. Eickenboom)

Variiizb: Bundesanzsiger Verlzg
Teleion: 0228i3820340,
ISSN 0720-2




