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Antrag

des Freistaates Bayern

Entwurf eines Gesetzes zur Modernisierung der Besoldungs-
struktur (Besoldungsstrukturgesetz — BesStruktG)

TOP 19 der 760. Sitzung des Bundesrates am 9. Marz 2001

Dcr Bundesrat moge beschliefien:

1. Zu Artiket 1 Nr. 10 (Anlage I BBesG)

Artikel 1 Nummer 10 ist wie folgt zu dndern:
a) Buchstabe f) ist wie folgt zu fassen:

. In der Besoldungsgruppe A 12 werden folgende Anderungen

vorgenommen:
aa)Der Uberschrift wird folgender Satz angefiigt:

Dieser Besoldungsgruppe sind auch die Eingangsémter in den
Laufbahnen des hoheren Dienstes, die in der Besoldungsgruppe A 13
aufgefiihrt sind und das erste Bef6rderungsamt des gehobenen tech-
nischen Dienstes, das in der Besoldungsgruppe A 11 aufgefuhrt ist,
zugewiesen.

bb) Nach der Amitsbezeichnung ,Lehrer ist die Amtsbezeichnung
Oberlchrer

- mit der Befihigung fir das Lehramt an Grundschulen oder
Hauptschulen bei entsprechender Verwendung - '
einzufigen.

Ausgeliefertam [ § ]

Vartrieh: Bopzessnzoiger Yeriagsgeze'ls
‘foicter OURARNE

1SS




Drucksache 51/6/01 29

cc) Folgende neue FuBnote 10 ist anzufiigen:

') Erhilt cine Amtszulage nach Anlage IX; das Amt darf
frithestens nach einer Dienstzeit von zehn Jahren als Lehrer an
Grund- oder Hauptschulen {ibertragen werden.®

b) Buchstabe g) ist wie folgt zu fassen:
+2) In der Besoldungsgruppe A 13 werden folgende Anderungen

vorgenommen:
,aa) Der Uberschrift wird folgender Satz angefiigt:

Dieser Besoldungsgruppe sind auch die ersten Beforderungsimter
mm den Laufbahnen des hoheren Dienstes, die in der
Besoldungsgruppe A 14 auigefiihrt sind, und das Fingangsamt der
Sonderlaufbahn ,,Amtsanwalt™, das in der Besoldungsgruppe A 12
aufgefiihrt ist, zugewiesen.

bb) Nach der Amitsbezeichnung ,Realschullehrer ist die Amts-

bezeichnung ,.Realschuloberlehrer

- mit der Befdhigung fir das Lehramt an Rcalschulen bei
entSpreChcnder Vemfendung - 16)ce R

cinzufigen.

Folgendc neue FuBinote 16 ist anzufiigen:

<
<
S’

1% rhilt eine Amtszulage nach Anlage [X; das Amt darf frishestens
nach einer Dienstzeit von zehn Jahren als Realschullehrer
iibertragen werden.”



3. Drucksache 51/6/01

2. 7u Artikel 1 Nr. 12 - neu - (Anlage 1X BBesG)

Nach Artikel 1 Nr. 11 ist folgende Nummer 12 anzufugen:
»12. Die Anlage TX ist wie folgt zu dndern:
-, Im Abschnitt .. Besoldungsgruppen® werden

a) bei der Besoldungsgruppe A 12 in der Spalie . Fufinote® unter den
Ziffern ,,7, 8 die Ziffer

»10 i 193,82%

eingefiigt,

b) bei der Besoldungsgruppe A 13 in der Spalte ,,FuBnote™ nach den
Ziffern 11, 12, 13% dic Ziffer

16 193,82*

emgefligt.” ©

Begriindung:

Zu Nummer 1 Buchstabenaund b

Die Doppeclbuchstaben aa) entsprechen dem Gesetzesentwurf.

Mit den Doppelbuchstaben bb) und cc) wird ein funktionsloses Beférderungsamt an
Grund- und Ilauptschulen sowie an Realschulen in die Bundesbesoldungsordnung
aufgcnommen aus folgenden Griinden:
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Ziel des Besoldungsstrukturgeseizes ist es, den Dienstherren in der
Beamtenbesoldung grofere (Gestaltungsspielriume an dic Hand zu geben, um
zielgerichtet und flexibel auf Veriinderungen des Arbeitsmarktes und der
Beschafligungssituation reagieren zu konncn. Dariiber hinaus - sollen den
Mitarbeitern im Offentlichen Dienst neue Perspektiven ertffnet und ihre
Leistungswille gefordert werden.

Mit diesem Ziel konkurriert die Tatsache, dass es fiir die Lehrer an Grund- und
Hauptschulen sowic fiir die Lehrer an Realschulen im geltenden Bundcsrecht keine
funktionslosen Beftrderungsamter gibt und solche auch mit der von der
Bundesregierung beahsichtigten Bandbreitenbesoldung fiir diese Lehrer nicht
geschaffen werden.

Insoweit unterscheiden sich die Lehrer an Grund- und Hauptschulen sowie die
Lehrer an Realschulen graviercnd von den Lehrern an Gymansien und beruflichen
Schulen, fiir die es derzeit schon funktionsunabhingige Befordcrungsamter gibt, die
zudem auch noch durch dic neue Bandbreitenregclung flexibilisiert werden sollen.

Diese Unterscheidung ist mit Blick auf die Bedentung des Bildungswesens in einer
sich wandelnden Gesellschaft, die hohe Anforderungen an die fachliche
Qualifikation und die soziale Kompetenz der Lehrkrifte stell, nicht mehr linger
vertretbar.  Die  Zukunfisfibigkeit unserer Gesellschaft im  Zeitalter der
Globalisierung erfordert einc qualitativ hochwertige Ausbildung in allen Schularten.
Diese ist auf Daucr nur durch Engagement und Einsatz der Lehrkrifte zu sichern.
Dabei spiclen nicht nur die gesellschaftliche Anerkennung, sondern auch die
Besoldung und entsprechende Leistungsanreize fir die Lchrer eine wesentliche
Rolle.

Das gilt insbesondere in Zeiten des in Teilbereichen bestehenden Lehrermangcls,
der sich zunehmend verschirtt. Hicr kommt der Attraktivitat des Lehrerberufes
erhohte Bedeutung 7u. Dem ist ein starres Festhalten an der bishcrigen ,,Ein-Amt-
Laufbahn“ in bestimmtcn Lehrerbereichen, das jegliche Perspektive vermissen lisst,
abtraglich.

Die durch Amtszulagen hervorgehobenen Beforderungsimter (Zwischenidmter) fiir
Lehrer an Grund- und Hauptschulen sowie an Realschulen gliedern sich nahtlos in
das bestehende bundesrechtliche Amtergefiige ein. Eine Konfrontation mit den im
Bundesrecht in Besoldungsgruppe A 12 mit Amtszulage, A 13 und A 14
ausgebrachten Schullcitungsidmtern wird vermieden.
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Zu Nummer 2

Die Hohe der Amtszulage orienticrt sich an den in der Anlage IX zum .
Bundesbesoldungsgesetz ausgebrachten Amtszulagen fiir die Amter der Schulleiter
an Grund- und Hauptschulen sowie an Realschulen, blcibt dabei aber im
angemessenen Abstand hinter diesen zuriick.



