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Unterrichtung

durch die Bundesregierung

Mitteilung der Bundesregierung zu der EntschlieBung des
Bundesrates zum Gesetz zur Anderung des Seemannsgesetzes
und anderer Gesetze

Dr. Alfred Tacke Berlin, den 16. Dezember 2002

Staatssekretar im Bundesministerium
far Wirtschaft und Arbeit

An den

Prasidenten des Bundesrates
Herrn Ministerprasident

Prof. Dr. Wolfgang B6hmer

Sehr geehrter Herr Président,

der Bundesrat hat am 1. Mirz 2002 dem Gesetz zur Anderung des Seemannsgesetzes und ande-
rer Gesetze zugestimmt. Dabei wurde eine EntschlieBung gefasst, in der die Bundesregierung
gebeten wird , klarzustellen, dass § 139 Absatz 3 Satz 1 Seemahnsgesetz auch fiir das Deck- und

Maschinenpersonal von Lotsenversetzfahrzeugen gilt (Bundesrats-Drucksache 71/02-Be-

schluss).
Hierzu teile ich IThnen Folgendes mit:

Mit dem Gesetz zur Anderung des Seemannsgesetzes und anderer Gesetze ist die Umsetzung
europdischen Rechts im Bereich des Arbeitszeitschutzes fiir Seeleute erfolgt. Im Rahmen einer
Anderung des Seemannsgesetzes (SeemG) ist zum 1. Juli 2002 u. a. eine Hochstarbeitszeit von
14 Stunden téglich und 72 Stunden wdochentlich sowie einer Mindestruhezeit von 10 Stunden

tdglich und 77 Stunden wochentlich eingefiihrt worden, § 84a (neu) SeemG.
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Nach § 139 Abs. 3 (neu) SeemG konnen per Tarifvertrag fiir das Deck und Maschinenpersonal 7
von Bergungsfahrzeugen, See- und Bergungsschleppern insbesondere Abweichungen von der

Hochstarbeitszeit sowie von den Mindestruhezeiten vereinbart werden.

Die vom Bundesrat verlangte Klarstellung setzt voraus, dass sich Lotsenversetzfahrzeuge unter
die Begriffe ,,Bergungsfahrzeuge, See- und Bergungsschlepper subsumieren lieen. Nach Aus-
kunft der Wasser- und Schifffahrtsdirektion Nord (WSD) ist es jedoch auf Grund der unter-
schiedlichen Funktion fachlich nicht zu vertreten, Lotsenversetzfahrzeuge unter einen der Be-

griffe zu fassen.

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung hat zu der Thematik am 9. April 2002 eine
Besprechung mit Vertretern der Bundeslotsenkammer, der Verbédnde sowie der Lénder durchge-
fiihrt. Dabei haben die Sozialpartner unter Hinweis auf die aktuelle europdische Entwicklung
nach Verabschiedung der Anderungen des Seemannsgesetzes eine erneute Anderung der Rege-
lungen zur H6chstarbeitszeit angeregt, um Wettbewerbsnachteile fiir die deutsche Seeschifffahrt
und Seefischerei zu vermeiden. Die Uberlegungen der Gesprichsteilnehmer gingen dahin, den
Tarifvertragsparteien die Moglichkeit fiir Abweichungen von den Hochstarbeitszeiten zu eroff-
nen. Damit kénnte auch dem Anliegen der EntschlieBung des Bundesrates vom 1. Mérz 2002
entsprochen werden, tarifvertraglich Ausnahmeregelungen flir Besatzungsmitglieder von Lot-

senversetzfahrzeugen zu ermoglichen.

Ein Diskussionsentwurf zur Anderung des Seemannsgesetzes, der auf dem Ergebnis der Bespre-

chung beruht, ist den Landern und den beteiligten Verbénden bereits zugeleitet worden.

Mit freundlichen Griilen

ok



	
	

