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Entschliefung des Europdischen Parlaments zu der Krise im Stahlsektor

Das Europdische Parlament,

A.

unter Hinweis auf die Charta der Grundrechte der Europ4ischen Union, insbesondere die
Vorschriften tiber die sozialen Rechte, sowie die Bestimmungen des EG-Vertrags,
insbesondere Artikel 136, dem zufolge die Mitgliedstaaten folgende Ziele verfolgen: die
Forderung der Beschéftigung, die Verbesserung der Lebens- und Arbeitsbedingungen, einen
angemessenen sozialen Schutz und den sozialen Dialog, um ein dauerhaft hohes
Beschiftigungsniveau und die Bekdmpfung von Ausgrenzungen zu erméoglichen,

in Kenntnis der Schlussfolgerungen des Européischen Rates vom 23. und 24. Mérz 2000 in
Lissabon, des Européischen Rates vom 15. und 16. Juni 2001 in Goteborg und des
Européischen Rates vom 15. und 16. Mérz 2002 in Barcelona sowie der Schlussfolgerungen
vom 16. September 2002 zum Ergebnis des Weltgipfels fiir nachhaltige Entwicklung,

unter Hinweis auf die Richtlinie 77/187/EWG des Rates vom 14. Februar 1977 zur
Angleichung der Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten iiber die Wahrung von
Anspriichen der Arbeitnehmer beim Ubergang von Unternehmen, Betrieben oder
Betriebsteilen’,

unter Hinweis auf die Richtlinie 94/45/EG des Rates vom 22. September 1994 iiber die

Einsetzung eines Europdischen Betriebsrats oder die Schaffung eines Verfahrens zur
Unterrichtung und Anhérung der Arbeitnehmer in gemeinschaftsweit operierenden
Unternehmen und Unternehmensgruppen?,

unter Hinweis auf die Richtlinie 98/59/EG des Rates vom 20. Juli 1998 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten iiber Massenentlassungen®,

unter Hinweis auf die Richtlinie 2002/14/EG des Europiischen Parlaments und des Rates
vom 11. Mérz 2002 zur Festlegung eines allgemeinen Rahmens fiir die Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in der Europdischen Gemeinschaft4

unter Hinweis auf seine fritheren EntschlieSungen zum Stahlsektor und zu den industriellen
Umstrukturierungen und Fusionen,

unter Hinweis auf die anhaltenden Arbeitsplatzverluste im Stahlsektor,

in der Erwdgung, dass das Stahluntérnehmqn Arcelor, das durch die Fusion von Arbed,

' ABL. L 61 vom 5.3.1977 S. 26.

2 ABIL. L 254 vom 30.9.1994, S. 64. -
3 ABIL. L 225 vom 12.8.1998, S. 16.

4 ABI. L 80 vom 23.3.2002, S. 29.
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Usinor und Aceralia zustande gekommen ist, im Januar 2003 die Absicht verkiindet hat, die
Warmwalzstraflen an s@mtlichen Standorten des Konzerns auf dem europdischen Kontinent
- stillzulegen, was den Verlust von mehreren Tausend Arbeitsplatzen in ganz Europa zur
Folge haben wird,

. in der Erwégung, dass sich die Unternehmensleitung von Arcelor zu einem Zeitpunkt, da sie
erklirt, dass die Warmwalzstraf3en an den Standorten des Konzerns auf dem Kontinent nicht
mehr rentabel sind, um den Erwerb von vier Betriebsstitten im siidlichen Polen bemiiht; in

_ der Erwigung, dass die pOh‘llSChC Regierung aus diesem Grund eine Beteiligung von 2,7
Mllharden Zloty erwégt, T

. unter Berticksichtigung der Mobilisierung der betroffenen Arbeitnehmer, ihrer
Gewerkschaftsorganisationen, der Bevolkerung und der Abgeordneten der betroffenen
Regionen,

. in der Erwdgung, dass die einseitige Entscheidung der Vereinigten Staaten, Sonderzjlle auf
Stahleinfuhren, hauptsichlich aus der Europ#ischen Union, zu erheben, einen Versto3
gegen das WTO-Ubereinkommen darstellt und den betroffenen Gemeinschaftserzeugern
erheblichen Schaden zufiigt, ' :

. erinnert Arcelor an seine unternehmerischen Verpflichtungen und fordert, dass es seiner
sozialen Verantwortung gerecht wird und sdmtliche Standorte des Konzerns auf dem
européischen Kontinent gleichberechtigt und nicht-diskriminierend behandelt werden;

. fordert die Kommission auf, bei allen Beihilfeantrdgen der polnischen Regierung im
Zusammenhang mit dem von Arcelor in Polen angekiindigten Vorgehen auf die strikte
Anwendung der Vertrdge zu achten und alle widerspriichlichen Begriindungen
zurlickzuweisen;

. erinnert die Kommission daran, dass es nach der Auflosung der EGKS ihre Pflicht ist, sich
mit den wirtschaftlichen und sozialen Auswirkungen zu befassen, die die Offnung Europas
fiir die neuen Mltghedstaaten auf die Stahlindustrie hat;

fordert die Kommission auf, in Zusammenarbeit mit den betroffenen Behorden einen
- wirksamen und gezielten Einsatz der Gemeinschaftsmittel und insbesondere des ESF fiir die
Weiterbildung und die berufliche Neuorientierung der betroffenen Arbeitnehmer zu priifen;

. fordert die Kommission auf, sowohl innerhalb der OECD als auch im Rahmen der WTO
weiterhin energisch auf strengere multilaterale Regeln gegen unlauteren Wettbewerb aus
Drittlindern — sei es durch Zuschiisse, Missbrauch von Handelsbestimmungen oder sonstige
MaBnahmen — hinzuarbeiten;

. appelliert an die Kommission, entschlossene Mafinahmen zu treffen, um die européischen
Unternehmen vor den negativen Auswirkungen des einseitigen Beschlusses der USA zu
schiitzen, dabei jedoch die multilateralen Handelsregeln einzuhalten und die langfristigen
Interessen der europdischen Wirtschaft zu berticksichtigen; '

. begriif}it die Einsetzung einer Gruppe von Kommissionsmitgliedern unter dem Vorsitz des
fiir die Unternehmenspolitik zustidndigen Mitglieds, Erkki Liikanen, und unter Beteiligung
der fiir Handel, Wettbewerb, Erweiterung, Wirtschaft, Sozial- und Auflenpolitik
zustidndigen Mitglieder der Kommission, deren Aufgabe es sein wird, eine kohérente
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Antwort auf die anstehenden Schwierigkeiten zu finden; fordert jedoch mit Nachdruck, das ’

fiir Umweltfragen zustindige Kommissionsmitglied, Margot Wallstrém, ebenfalls zu
beteiligen;

fordert die Kommission und die Mitgliedstaaten auf, die Innovation zu fordern, neue
Aktionen zur Spezialisierung und Qualitétssteigerung auch im Stahlsektor zu entwickeln
und/oder geeignete Umstellungspléne vorzusehen; hilt es fiir notwendig, die
Aufrechterhaltung eines starken und modernen Stahlsektors in der Europaischen Union zu
gewdhrleisten, der auf die Erfordernisse einer nachhaltigen Entwicklung und der Schaffung

von Arbeitspldtzen reagieren kann, insbesondere im Hinblick auf die Stirkung des Schutzes

von Arbeitnehmern und Verbrauchern;

fordert die Kommission und die Mitgliedstaaten auf, eine entschlossenere Strategie
gegentiiber den industriellen Umstrukturierungen und ihren sozialen Auswirkungen zu
verfolgen, um ihre negativen Auswirkungen auf die Beschiftigung und die
Arbeitsbedingungen sowie auf die Raumordnung zu verhindern;

bedauert, dass bei zahlreichen Umstrukturierungen von Unternehmen in jiingster Zeit die
auf Gemeinschaftsebene geltenden Bestimmungen betreffend Massenentlassungen,
Verlagerung von Unternehmen und Européische Betriebsréte nicht eingehalten wurden;
fordert die Kommission insbesondere auf, im Bedarfsfall zu tiberpriifen, ob die
Mitgliedstaaten die Richtlinien 98/59/EG und 94/45/EG anwenden;

ist der Auffassung, dass alle aus 6ffentlichen Mitteln gewéhrten Beihilfen Vereinbarungen
unterworfen werden sollten, die die Beschéftigung, die lokale Entwicklung und die
Investitionen zur Modernisierung der Produktion betreffen;

fordert die Mitgliedstaaten auf, den sozialen Dialog unter Einhaltung der nationalen und
gemeinschaftlichen Rechtsvorschriften im Bereich der Unterrichtung und Anhérung der
Arbeitnehmer zu férdern und zu verstidrken und wirksame Maflnahmen zum Schutz der
Gewerkschaftsvertreter zu erlassen;

beauftragt seinen Prisidenten, diese EntschlieSung der Kommission, dem Rat, den
Regierungen und Parlamenten der Mitgliedstaaten sowie den Sozialpartnern zu iibermitteln.



	
	
	
	

