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Bundesrepublik Deutschland
Der Bundeskanzler Bonn, den 24. November 1959
10 —37241 — 3927/59 IV

An den Herrn
Prasidenten des Deutschen Bundestages

Hiermit iibersende ich den von der Bundesregierung beschlos-
senen

Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des

W ehrpflichtgesetzes

nebst Begrindung (Anlage 1) mit der Bitte, die BeschluBifassung
des Deutschen Bundestages herbeizufiihren. '

Federfiihrend ist der Bundesminister flir Verteidigung.

Der Bundesrat hat zu der Gesetzesvorlage in seiner 210. Sit-
zung am 23. Oktober 1959 gemdB Artikel 76 Abs. 2 des Grund-
gesetzes die als Anlage 2 beigefiigten Anderungsvorschlage
beschlossen. Im iibrigen hat der Bundesrat gegen den Entwurf
keine Einwendungen erhoben. Der Bundesrat ist der Ansicht,
daB das Gesetz seiner Zustimmung bedarf.

Die Stellungnahme der Bundesregierung zu den Anderungs-
vorschlagen des Bundesrates ist in der Anlage 3 dargelegt.

Fir den Bundeskanzler
Der Bundesminister der Justiz

Schiffer

Drudk: Bonner Universitdts-Buchdrudkerei, Bonn
Alleinvertrieb: Dr. Hans Heger
Bad Godesberg, GoethestraBe 54, Telefon 3551
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Anlage 1

Entwuri eines Gesetzes

zur Anderung des Wehrpilichtgesetzes

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Wehrpilichtgesetzes

Das Wehrpflichtgesetz vom 21. Juli 1956 (Bundes-
gesetzbl. I S. 651) wird wie folgt gedndert und er-
ganzt:

1. § 3 wird wie folgt gefalBt:

w8 3
Inhalt und Dauer der Wehrpflicht

(1) Die Wehrpflicht wird durch den Wehr-
dienst oder im Falle des § 25 durch den zivilen
Ersatzdienst erfiillt. Sie umfaBt die Pflicht, sich
zu melden, vorzustellen und nach MaBgabe
dieses Gesetzes auf die geistige und kérperliche
Tauglichkeit untersuchen zu lassen.

(2) Die Wehrpflicht endet mit Ablauf des
Jahres, in dem der Wehrpflichtige das finfund-
vierzigste Lebensjahr vollendet. § 47c bleibt un-
beriihrt.

(3) Bei Offizieren und Unteroffizieren endet
die Wehrpflicht mit Ablauf des Jahres, in dem
sie das sechzigste Lebensjahr vollenden. § 51
des Soldatengesetzes bleibt unberiihrt.

(4) Im Verteidigungsfalle endet die Wehr-

i
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pflicht mit Ablauf des Jahres in dem der Wehr-

pflichtige das sechzigste Lebensjahr vollendet.”

2. In § 4 wird Absatz 2 wie folgt gefaBt und folgen-
der Absatz 3 eingefiigt:

+(2) Ungediente Wehrpflichtige gehdéren zur
Ersatzreserve. Wehrpflichtige, die in der Bundes-
wehr gedient haben, gehdren zur Reserve. Die
ibrigen gedienten Wehrpilichtigen gehéren zur
Reserve, sobald iiber ihre Heranziehung zum
Wehrdienst auf Grund der Wehrpflicht ent-
schieden ist.

(3) Wer auf Grund freiwilliger Verpflichtung
einen Wehrdienst nach Absatz 1 leistet, hat die
Rechtsstellung eines Soldaten, der auf Grund
der Wehrpflicht Wehrdienst leistet.”

3. § 5 wird wie folgt gefaBt:

]
Grundwehrdienst

(1) Der Grundwehrdienst dauert zwo6lf Mo-
nate.

(2) Verldangerten Grundwehrdienst, der acht-
zehn Monate dauert, kénnen Wehrpflichtige auf
Grund freiwilliger Verpflichtung als Soldaten
auf Zeit leisten. Thren Antragen auf Verwen-
dung bei einer bestimmten Teilstreitkraft oder
Waffengattung oder in einem bestimmten
Dienstzweig soll entsprochen werden.

(3) Verkiirzten Grundwehrdienst, der min-
destens einen Monat und héchstens sechs Monate
dauert, leisten Wehrpflichtige, die das flinfund-
zwanzigste, aber noch nicht das finfund-
dreiBigste Lebensjahr vollendet haben. Nach
Vollendung des fiinfunddreiBigsten Lebensjah-
res erlischt die Vierpflichtung, im Frieden Grund-
wehrdienst zu leisten.

(4) Wehrpflichtige konnen auch vor Voll-
endung des flinfundzwanzigsten Lebensjahres
zum verkiirzten Grundwehrdienst einberufen
werden, wenn sie auf Grund der Einberufungs-
anordnungen des Bundesministers fiir Vertei-
digung nicht zum vollen Grundwehrdienst her-
angezogen werden koénnen. In diesem Falle ver-
langert sich die Gesamtdauer der Wehriibungen
um die durch die Verkiirzung des Grundwehr-
dienstes gewonnene Zeit.

(5) Einem Antrag des Wehrpflichtigen, schon
vor Aufruf seines Geburtsjahrganges zum
Grundwehrdienst herangezogen zu werden, soll
entsprochen werden. Vorzeitig dienende Wehr-
pflichtige sind in der Regel nur zum vollen
oder zum verldngerten Grundwehrdienst ein-
zuberufen.

(6) Wehrpflichtige missen die Zeit, in der sie
wdhrend des Grundwehrdienstes Freiheits-
strafen, disziplinare Arreststrafen oder Jugend-
arrest verbiift haben oder ihrer Truppe oder
Dienststelle schuldhaft ferngeblieben sind, nach-
dienen, wenn sie mehr als dreiBig Tage betrédgt.”

§ 6 wird wie folgt gefaBt:

«8 6
‘Wehriibungen

(1) Eine Wehriibung dauert mindestens einen
Tag und hochstens drei Monate.

(2) Die Gesamtdauer der Wehriibungen der
Wehrpflichtigen, die den Grundwehrdienst nach
§ 5 Abs. 1 leisten, betrdgt bei Mannschaften und
Unteroffizieren hoéchstens neun und bei Offi-
zieren hochstens achtzehn Monate.

(3) Leistet ein Wehrpflichtiger den verldnger-
ten Grundwehrdienst (§ 5 Abs. 2), so verkiirzt
sich die Gesamtdauer der Wehriibungen um
sechs Monate.
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(4) Bei Wehrpflichtigen, die nach § 5 Abs. 3
einen verkiirzten Grundwehrdienst leisten, be-
tragt die Gesamtdauer der Wehriibungen bei
Mannschaften und Unteroffizieren hd&chstens
sechs Monate und bei Offizieren hdchstens
fiinfzehn Monate. Bei verkiirztem Grundwehr-
dienst von weniger als sechs Monaten verldangert
sich die Gesamtdauer der Wehrithungen um die
durch die Verkiirzung gewonnene Zeit.

(5) Wehrpflichtige, die nach dem Musterungs-
ergebnis fiir den vollen oder den verkiirzten
Grundwehrdienst zur Verfiigung stehen, kénnen
zu Wehriibungen einberufen werden, wenn sie
auf Grund der Einberufungsanordnungen des
Bundesministers fiir Verteidigung nicht zum vol-
len oder verkiirzten Grundwehrdienst herange-
zogen werden konnen. In diesem Falle verldn-
gert sich die Gesamtdauer der Wehritbungen
um die durch die Verkiirzung gewonnene Zeit.
Die Gesamtdauer der Wehriibungen betrdgt bei
Wehrpflichtigen,

1. sofern sie fiir den vollen Grundwehr-
dienst zur Verfliigung stehen, bei
Mannschaften wund Unteroffizieren
hoéchstens einundzwanzig, bei Offizie-
ren hochstens dreiBlig Monate,

2. sofern sie das flindundzwanzigste
Lebensjahr vollendet haben, bei
Mannschaften und Unteroffizieren
hochstens zwolf, bei Offizieren hoch-
stens einundzwanzig Monate,

3. sofern sie vor dem 1. Juli 1937 gebo-
ren sind und das fiinfundzwanzigste
Lebensjahr noch nicht vollendet ha-
ben, bei Mannschaften und Unter-
offizieren ‘hochstens flinfzehn, bei
Offizieren hochstens vierundzwanzig
Monate.

(6) Nach Vollendung des fiinfunddreiBigsten
Lebensjahres diirfen Mannschaften und Unter-
offiziere sowie ungediente Wehrpflichtige nur
noch zu Wehriitbungen von insgesamt drei Mo-
naten herangezogen werden.

(7) Fiir Wehriibungen, die als Bereitschafts-
dienst von der Bundesregierung angeordnet
worden sind, gilt die zeitliche Begrenzung des
Absatzes 1 nicht. Auf die Gesamtdauer der
Wehriibungen nach Absatz 2 bis 6 werden sie
nicht angerechnet; der Bundesminister fiir Ver-
teidigung kann eine Anrechnung anordnen.”

Nach § 8 wird folgender § 8a eingefiigt:

§ 8a
Tauglichkeitsgrade
(1) Folgende Tauglichkeitsgrade werden fest-

gesetzt:
tauglich I bis tauglich III,

beschrdankt tauglich,
voriibergehend untauglich,
dauernd untauglich.

(2) Wehrpflichtige mit dem Tauglichkeitsgrad
.1" sind fir jeden Wehrdienst uneingeschrankt
tauglich. Wehrpilichtige mit dem Tauglichkeits-
grad ,II" sind fiir jeden Wehrdienst mit Aus-
nahme bestimmter Verwendungen tauglich.
Wehrpilichtige mit dem Tauglichkeitsgrad ,III*
sind nach MaBgabe 'des &arztlichen Urteils fiir
'den Wehrdienst mit Einschrankungen tauglich.
Wehrpflichtige mit dem Tauglichkeitsgrad ,be-
schrankt tauglich” werden im Frieden im Rah-
men ihrer Verwendbarkeit, jedoch nicht zum
Grundwehrdienst, herangezogen.” '

§ 11 Abs. 1 Nr. 4 wird wie folgt gefafBit:

«4. Schwerbeschadigte im Sinne von § 1 Abs. 1
des Schwerbesch@digtengesetzes,”

§ 12 Abs, 7 fallt weg.

§ 13 wird wie folgt gefaBt:

»§ 13
Unabkoémmlichstellung

(1) Zum Ausgleich des personellen Krifte-
bedarfs fiir die Aufgaben der Bundeswehr und
andere Aufgaben kann ein Wehrpflichtiger im
offentlichen Interesse fiir den Wehrdienst un-
abkommlich gestellt werden, wenn und solange
er fir die von ihm ausgeiibte Téatigkeit nicht
entbehrt werden kann. Die Unabkémmlich-
stellung kann mit der Einschrdnkung ausge-
sprochen werden, daB der Wehrpflichtige in
zeitlich begrenztem Umfange zum Wehrdienst
herangezogen werden darf. Die Bundesregie-
rung kann mit Zustimmung des Bundesrates
allgemeine Verwaltungsvorschriften {iiber die
Grundsitze, die dem Ausgleich des personellen
Kréftebedarfs zugrunde zu legen sind, erlassen.

(2) Uber die Unabkémmlichstellung entschei-
det die Wehrersatzbehérde auf Vorschlag der
zustdandigen Verwaltungsbehdrde. Die Zustdn-
digkeit und das Verfahren regelt eine Rechts-
verordnung. Die Rechtsverordnung regelt auch,
wie Meinungsverschiedenheiten zwischen der
Wehrersatzbehorde und der vorschlagenden
Verwaltungsbehorde unter Abwdgung der ver-
schiedenen Belange auszugleichen sind. Die
Rechtsverordnung regelt ferner, fiir welche Fri-
sten die Unabkdmmlichstellung ausgeprochen
werden kann und welche sachverstandigen Stel-
len der offentlichen Verwaltung und Wirtschaft
zu horen sind.

(3) Durch Rechtsverordnung wird angeord-
net, daB Wehrpflichtige auf Grund ihrer Té&tig-
keit unabkémmlich zu stellen sind, ohne daB
es im Einzelfall einer Priifung der in Absatz 1
bezeichneten Voraussetzungen bedarf. Dabei
kdonnen Unterschiede nach dem Lebensalter,
dem Titigkeitsort sowie bei gedienten Wehr-
pflichtigen nach dem militdrischen Ausbildungs-
stand gemacht werden.

(4) Der Dienstherr oder Arbeitgeber des
Wehrpflichtigen ist verpflichtet, den Wegfall
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der Voraussetzungen fir die Unabkommlich-

stellung der zustindigen Wehrersatzbehdrde -

anzuzeigen. Wehrpflichtige, die in keinem
Arbeits- oder Dienstverhdlinis stehen, haben
den Wegfall der Voraussetzungen selbst anzu-
zeigen." '

Nach § 13 wird folgender § 13a eingefiigt:

»§ 13a
Ziviler Bevolkerungsschutz

(1) Wehrpflichtige, die von der zustandigen
Behorde fiir Dienstleistungen im zivilen Be-
voltkerungsschutz vorgesehen sind, werden
nicht zum Wehrdienst herangezogen, solange
sie fur die Verwendung im zivilen Bevolke-
rungsschutz zur Verfigung stehen.

{2) Durch Rechtsverordnung wird bestimmt,
aus welchen Jahrgangen Wehrpflichtige fir
Dienstleistungen im zivilen Bevolkerungsschutz
mit der Folge der Nichtheranziehung zum
Wehrdienst vorgesehen werden koénnen. In der
Rechtsverordnung kann auBerdem nach der be-
ruflichen Tatigkeit der Wehrpflichtigen, ihrem
militdarischen Ausbildungsstand, ihrem Taug-
lichkeitsgrad sowie ihrer Ausbildung und vor-
gesehenen Verwendung im zivilen Bevolke-
rungsschutz unterschieden werden.

(3) Die zustdndigen Behorden sind verpflich-
tet, das Vorliegen sowie den Wegfall der Vor-
aussetzungen fiir die Nichtheranziehung von
Wehrpflichtigen der zustiandigen Wehrersatz-
behorde anzuzeigen.”

In § 15 Abs. 3 wird nach Satz 2 folgender Satz
eingefligt:
«Die Landesregierung kann ferner bestimmen,

daB Seemannsamter bei der Anlequng der Per-
sonennachweise nach Absatz 1 mitwirken.”

Dem § 16 Abs. 2 wird folgender Satz 2 ange-
figt:

«Durch die Musterung wird ferner die Art des
zu leistenden Wehrdienstes festgestellt.”

In § 18 Abs. 1 Satz 2 ist statt auf § 5 Abs. 2
Satz 2 auf § 5 Abs. 5 Satz 1 zu verweisen.

§ 21 wird wie folgt gefaBt:

ll§ 21
Einberufung

(1) Ungediente Wehrpflichtige werden von
den Kreiswehrersatzamtern in Ausfithrung des
Musterungsbescheides zum Wehrdienst einbe-
rufen. Ort und Zeit des Dienstantritts werden
durch Einberufungsbescheid bekanntgegeben.
Die Wehrpflichtigen haben sich entsprechend
dem Einberufungsbescheid zum Wehrdienst in
der Bundeswehr zu stellen.

(2) Die Kreiswehrersatzimter legen fiir die
Wehrpflichtigen, die nach dem Musterungs-

[hes, S SN
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ergebnis fiir den vollen Grundwehrdienst, fiir
den verkiirzten Grundwehrdienst oder nur fir
Wehriibungen zur Verfligung stehen, getrennte
Einberufungslisten an. In den Einberufungs-
listen sind die Wehrpflichtigen je nach ihrem
Aufruf jahrgangsweise oder nach Jahrgangs-
abschnitten zusammenzufassen. Die Reihen-
folge in den Einberufungslisten wird durch das
Los bestimmt.

(3) Die Wehrpflichtigen werden auf Grund
der Einberufungsanordnungen des Bundesmini-
sters fir Verteidigung nach der in den Einbe-
rufungslisten festgelegten Reihenfolge zum
Wehrdienst einberufen.

(4) Von der in den Einberufungslisten fest-
gelegten Reihenfolge kann abgewichen werden,
wenn der Wehrpflichtige beantragt, sofort ein-
berufen zu werden.

(5) Von der in den Einberufungslisten festge-
legten Reihenfolge kann ferner abgewichen
werden, wenn in den Einberufungsanordnungen
des Bundesministers fiir Verteidigung aus Grtin-
den der Einsatzfdahigkeit der Truppe eine Min-
destzahl von Wehrpflichtigen einer bestimmten
Berufsgruppe angefordert wird und diese Zahl
bei Einhaltung der Reihenfolge nicht erreicht
wiurde. Fur die Einberufung der Wehrpflichti-
gen der bestimmten Berufsgruppe bleibt die in
den Einberufungslisten festgelegte Reihenfolge
mafBgebend. Die Berufsgruppen, nach denen die
Wehrpflichtigen angefordert werden koénnen,
werden vom Bundesminister fiir Verteidigung
festgelegt.

(6) Wehrpflichtige, die beantragt haben, vor-
zeitig zum Grundwehrdienst herangezogen zu
werden, oder auf Grund freiwilliger Verpflich-
tung den verldangerten Grundwehrdienst (§ 5
Abs. 2) leisten wollen, sind in die Einberufungs-
listen nicht einzutragen und vorweg einzube-
rufen.

(7) Bei der Aufteilung der Wehrpflichtigen
auf die fiir die Einberufung ihres Jahrganges
oder Jahrgangsabschnittes vorgesehenen Einbe-
rufungstermine sind die Kreiswehrersatzamter
an die in den Einberufungslisten festgelegte
Reihenfolge nicht gebunden.

(8) Wehrpflichtige, die nach dem Muste-
rungsergebnis fiir den verkirzten Grundwehr-
dienst oder nur fiir Wehriibungen zur Verfu-
gung stehen, kénnen auf ihren Antrag zum vol-
len Grundwehrdienst einberufen werden. Dabei
sind die Kreiswehrersatzamter an die in den
Einberufungslisten  festgelegte  Reihenfolge
nicht gebunden.”

Nach § 21 wird folgender § 2la eingefiigt:

«§ 2la
Bereitstellungsbescheid

(1) Wehrpflichtigen, die zum Wehrdienst bis
auf weiteres nicht einberufen werden, obwohl
sie nach dem Musterungsergebnis fiir den
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Wehrdienst zur Verfiigung stehen. kann nach
der Musterung ein Bereitstellungsbescheid er-

teilt werden, der sie verpflichtet, sich zu einem

bestimmten Zeitpunkt nach Verkiindung des
Verteidigungsfalles an einer bestimmten Stelle

zur Entscheidung iiber ihre Einberufung zum |

unbefristeten Wehrdienst zu melden.

(2) Ein Bereitstellungsbescheid kann
Wehrpflichtigen erteilt werden, die
1. auf Grund ihres Tauglichkeitsgrades
im Frieden nicht zum Grundwehr-
dienst einberufen (§ 8a Abs. 2 Satz 4)
oder

2. nach § 12 Abs. 2, 4 oder 5
stellt

auch

zuruckge-

werden.

(3) Ein Bereitstellungsbescheid ist nicht zu
erteilen, wenn Anhaitspunkte datir bestehen,
daB der Wehrpflichtige im Verteidigungsfall
nicht zur Verfligung stehen wird. Der Bereit-
stellungsbescheid ist zu widerrufen, wenn die
Voraussetzungen fir die Annahme, dafl der
Wehrpflichtige im Verteidigungsfall zur Verfi-
gung stehen wird, wegfallen.

(4) Uber die Erteilung des Bereitstellungsbe-
scheides entscheidet das Kreiswehrersatzamt,

(5) Die Bundesregierung kann anordnen, daf3
Wehrpflichtige, die den Bereitstellungsbe-
scheid erhalten haben, zur Sicherstellung ihrer
rechtzeitigen Verwendung im Verteidigungs-
fall schon vor dessen Verkiindung zur Meldung
aufzufordern und im Anschlul an diese Mel-
dung ohne Einhaltung einer Frist zu einer
Wehriibung einzuberufen sind.”

§ 22 Nr. 1 wird wie folgt getaBt:

.Durch Rechtsverordnung wird Naheres be-
stimmt Uber

1. das Verfahren bei der Musterung, der
Einberufung von ungedienten Wehrpflich-
tigen und der Erteilung des Bereitstel-
lungsbescheides sowie tber die Erstattung
der Auslagen gemdB § 19 Abs. 8,".

§ 23 Abs. 1 Satz 3 und Abs. 2 wird wie folgt
gefalit:

.8 17 Abs. 4, 6 und 7 ist entsprechend anzuwen-
den."

.(2) Als gedient im Sinne dieser Vorschrift
gelten auch Wehrpflichtige, die mindestens
einen Monat Wehrdienst oder eine Wehritbung
geleistet haben.”

In § 24 werden folgende Absatze la und 3a ;

eingefigt:

»(la) Soweit es zur Heranziehung zum Wehr-

dienst einer Musterung nicht bedarf, unterlie-

gen die Wehrpflichtigen der Wehritberwachung

von dem Zeitpunkt an, an dem erstmalig Uber
ihre Heranziehung entschieden wird. Wehr-
pflichtige, die dem Vollzugsdienst von Polizei-
verbdnden angehoren, unterliegen der Wehr-

18.

19.

20.

liberwachung vom Zeitpunkt ihres Ausschei-
dens aus diesem Vollzugsdienst an.”

.(3a) Wehrpflichtige, die fiir Dienstleistun-
gen im zivilen Bevdlkerungsschutz vorgesehen
sind (§ 13a), unterliegen der Wehriberwachung
nicht, solange sie fir den zivilen Bevolkerungs-
schutz zur Verfiigung stehen.”

Absatz 4 Nr. 3 wird wie folgt erganzt:

.Durch die persénliche Meldung entstehende
notwendige Auslagen sind dem Wehrpflichti-
gen entsprechend § 19 Abs. 8 Satz 2 zu erstat-
ten.” -

§ 26 Abs. 3 Satz 1 und 2 und Abs. 6 wird wie
folgt gefaBit:

.Die Entscheidung treffen besondere Aus-
schusse (Prufungsausschiisse fiir Kriegsdienst-
verweigerer). Sie werden mit einem von Bun-
desminister flir Verteidigung bestimmten Vor-
sitzenden, einem Beisitzer, der von der Landes-
regierung oder der von ihr bestimmten Stelle
benannt wird, sowie zwei ehrenamtlichen Bei-
sitzern besetzt.”

»(6) Im Ubrigen gelten § 18 Abs. 3 und 4 und
§ 19 mit Ausnahme des Absatzes 2 Satz 2 und
des Absatzes 6 Satz 2 sowie § 22 entspre-
chend. Der Wehrpflichtige ist Giber die zuldssi-
gen Rechtsmittel (§§ 32 bis 35, 47) zu beleh-
ren.”

§ 27 Abs. 1 Satz 2 fallt weg; Absatz 2 wird wie
tfolgt gefaBt:

»(2) Einrichtung, Organisation und Dauer des
zivilen Ersatzdienstes sowie die Rechtsstellung
der Wehrpflichtigen, die den Ersatzdienst zu
leisten haben, regelt ein besonderes Gesetz.”

In § 29 wird Absatz 1 wie folgt gefaBt und fol-
gender Absatz 6 eingefiigt:

.(1) Ein Soldat, der auf Grund der Wehr-
pflicht Wehrdienst leistet, ist zu entlassen

1. mit Ablauf der fiir den Wehrdienst
festgesetzten Zeit,

2. wenn sich herausstellt, daf3 die Vor-
aussetzungen des § 1 nicht erfillt
sind,

3. wenn der Einberufungsbescheid auf-
gehoben wird oder wegen einer
zwingenden  Wehrdienstausnahme
(8¢ 9 bis 11, 12 Abs. 1 bis 3) hétte
widerrufen werden miissen,

4. wenn er als Kriegsdiensverweigerer
anerkannt ist, soweit er nicht auf
seinen Antrag zum waffenlosen

' Dienst herangezogen wird,

5. wenn er seiner Aufstellung fir die
Wahl zum Bundestag oder zu einem
Landtag zugestimmt hat,

6. wenn er unabkommlich gestellt ist,

5
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7. wenn er gemdf § 13a der zustandi-
gen Behorde fiir Dienstleistungen im
zivilen Bevolkerungsschutz im Zeit-
punkt der Einberufung zur Verfi-
gung stand und ohne die Einberu-
fung hierfiir weiterhin verfiigbar
sein wirde.”

«(6) Ein Soldat, der sich schuldhaft von sei-
ner Truppe oder Dienststelle fernhalt, gilt mit
dem Tage als entlassen, an dem er hatte ent-
lassen werden miissen, wenn er bei der Truppe
oder Dienststelle geblieben wdre. Seine Pilicht,

die Zeit nachzudienen, wahrend der er schuld- |

haft ferngeblieben ist (§ 5 Abs. 6), bleibt unbe-
rithrt.”

§ 33 wird wie folgt gefaBt:

& 33
Besondere Vorschriften fiir das Vorverfahren

(1) Der Widerspruch gegen den Musterungs-
bescheid (§ 19 Abs. 7) und gegen den Bescheid
der Priifungsausschiisse fliir Kriegsdienstver-
weigerer (§ 26 Abs. 3 und 6) hat aufschiebende
Wirkung. Gegen den Musterungsbescheid und
den Bescheid der Prifungsausschiisse fir
Kriegsdienstverweigerer kann auch der Leiter
des Kreiswehrersatzamtes Widerspruch ein-
legen.

(2) Uber den Widerspruch gegen den Muste-
rungsbescheid entscheiden Musterungskam-
mern. Die Musterungskammern werden bei den
Bezirkswehrersatzamtern gebildet. Sie sind mit
einem zum Richteramt oder zum hoheren Ver-
waltungsdienst befdhigten Angehérigen der
Wehrersatzverwaltung als Vorsitzendem,
einem Beisitzer, der von der Landesregierung
oder der von ihr bestimmten Stelle benannt
wird, sowie einem ehrenamtlichen Beisitzer be-
setzt.

(3) Uber den Widerspruch gegen den Be-
scheid der Priifungsausschiisse fiir Kriegsdienst-
verweigerer entscheiden Priifungskammern fir
Kriegsdienstverweigerer, die fiir den Bezirk
eines oder mehrerer Bezirkswehrersatzamter
bei Bezirkswehrersatzamtern gebildet werden.
Im iibigen gilt § 26 Abs. 3, 4 und 7 entspre-
chend.

(4) Uber den Widerspruch gegen den Einbe-
rufungsbescheid (§ 21 Abs. 1 und § 23 Abs. 1)
und den Bereitstellungsbescheid (§ 2la) ent-
scheidet das Bezirkswehrersatzamt. Der Wider-
spruch gegen den Einberufungsbescheid und
den Bereitstellungsbescheid hat keine aufschie-
bende Wirkung.

(5) Die ehrenamtlichen Beisitzer in den
Musterungs- und Priafungskammern werden
von den Vertretungskorperschaften der im Be-
reich des Bezirkswehrersatzamtes gelegenen
kreisfreien Stéddte und Landkreise binnen zwei
Monaten nach Mitteilung der erforderlichen
Zahl der Beisitzer gewdhlt. Soweit in Landern
fiir den Bereich einer hoheren Verwaltungsbe-

22,

23.

horde Bezirksvertretungen bestehen, werden
die Beisitzer von diesen gewdhlt. In Schleswig-
Holstein werden die Beisitzer vom Landtag ge-
wihlt. § 18 Abs. 4 gilt entsprechend.

(6) Fir das Verfahren der Musterungskam-
mern gelten §§ 19 und 22 entsprechend. Das
gleiche gilt mit Ausnahme des § 19 Abs. 2
Satz 2 und Abs. 6 Satz 2 fiir das Verfahren der
Prifungskammern. Der Wehrpflichtige kann
mit seinem Einverstdndnis von der Pflicht, sich
vorzustellen, befreit werden.

(7) Ist der Musterungsbescheid unanfechtbar
geworden, so ist ein Rechtsbehelf gegen den
Einberufungs- oder den Bereitstellungsbescheid
nur insoweit zuldssig, als eine Rechtsverlet-
zung durch den Einberufungsbescheid oder den
Bereitstellungsbescheid selbst geltend gemacht
wird.”

§ 35 wird wie folgt gefafB3t:

n§ 35

Besondere Vorschriften fir die Antechtungs-
klage

(1) Die Anfechtungsklage gegen den Muste-
rungsbescheid, den Einberufungsbescheid, den
Bereitstellungsbescheid und den Bescheid der
Priifungsausschiisse fir Kriegsdienstverweige-
rer hat keine aufschiebende Wirkung. Das Ge-
richt kann auf Antrag die aufschiebende Wir-
kung anordnen. Vor der Anordnung ist das
Bezirkswehrersatzamt zu hoéren.

(2) Auch der Leiter des Bezirkswehrersatz-
amtes kann gegen den Musterungsbescheid und
den Bescheid der Priifungsausschiisse und Prii-
fungskammern fiir Kriegsdienstverweigerer An-
fechtungsklage erheben und Rechtsmittel ein-
legen.”

§ 36 wird wie folgt gefaBt:

n§ 36

Angehorige der fritheren Wehrmacht und
Wehrpflichtige alterer Geburtsjahrgange

(1) Offiziere und Unteroffiziere der fritheren
Wehrmacht sind bis zum Ablauf des Jahres
wehrpflichtig, in dem sie das sechzigste Lebens-
jahr vollenden.

(2) Fur die Heranziehung von Wehrpflich-
tigen, die in der fritheren Wehrmacht Wehr-
dienst geleistet oder auBerhalb der friitheren
Wehrmacht eine militdrische Grundausbildung
crhalten haben, gilt § 23 entsprechend. Sie
unterliegen der Wehriiberwachung von ihrer
Erfassung an. Der Widerspruch gegen den Ein-
berufungsbescheid hat bei ihrer erstmaligen
Einberufung zur Bundeswehr aufschiebende
Wirkung. Sie werden im Frieden nur zu Wehr-
iubungen herangezogen, deren Gesamtdauer bei
Mannschaften und Unteroffizieren hdochstens
neun Monate, bei Offizieren héchstens achtzehn
Monate betrdgt. § 6 Abs. 6 bleibt unberiihrt.
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24.

25.

26.

(3) Wehrpflichtige, die in der
Wehrmacht Wehrdienst geleistet haben, sind
mit dem ihrem letzten fritheren Dienstgrad ent-
sprechenden Dienstgrad einzuberufen.

(4)
1. Juli 1937 geboren sind, werden im Frieden
nur zum verkiirzten Grundwehrdienst und zu
Wehriibungen, deren Gesamtdauer bei Mann-
schaften und Unteroffizieren hdchstens neun
Monate, bei Offizieren hochstens achtzehn Mo-
nate betrdagt, herangezogen. Bei verkiirztem
Grundwehrdienst von weniger als sechs Mona-
ten verlangert sich die Gesamtdauer der Wehr-
ibungen um die durch die Verkiirzung gewon-
nene Zeit. § 6 Abs. 6 bleibt unberihrt.”

Nach § 36 wird folgender § 36a eingefligt:

»§ 36a

Wehritberwachung von Angehorigen der
Reserve

Die gemaB § 4 Abs. 2 zur Reserve gehoren-
den Wehrpflichtigen unterliegen auch dann der
Wehriiberwachung, wenn sie vor ihrem Eintritt
in die Bundeswehr nicht erfaBt und gemustert
worden sind.”

§ 40 erhalt folgende Fassung:

»§ 40
Dienstgrad bei militdrfachlicher Verwendung

(1) Wird ein Wehrpflichtiger auf Grund sei-
ner durch Lebens- und Berufserfahrung erwor-
benen besonderen Eignung fiir eine militarfach-
liche Verwendung vorgesehen, so kann ihm der

fritheren '

Ungediente Wehrpflichtige, die vor dem

fir die Dienststellung erforderliche Dienstgrad .

fir die Dauer der Verwendung oder endgiiltig
verliehen werden.

(2) Fiir die Heranziehung zum Wehrdienst
gilt § 23."

§ 41 wird wie folgt gefaBt:

.8 41
Wehrpflicht bei Zuzug

Wer seinen stdndigen Aufenthalt in Deutsch-
land in den Geltungsbereich dieses Gesetzes
hinein verlegt hat, wird erst ein Jahr danach

wehrpflichtig, wer sich zunachst in einem Durch-
gangslager aufhéalt, erst ein Jahr nach Verlassen |

des Lagers.”

§ 42 wird wie folgt gefaBit:

.8 42

Sondervorschriften fir die Polizei
(Bundesgrenzschutz und Polizeien der Lénder)

(1) Wehrpflichtige, die dem Vollzugsdicnst
von Polizeiverbénden angehoéren oder fir die-
sen durch schriftlichen Bescheid angenommen
sind, werden fiir die Dauer ihrer Zugehorigkeit

28.

nicht zum Wehrdienst herangezogen. Haben
Wehrpflichtige im Vollzugsdienst von Polizei-
verbdnden mindestens zwei Jahre Dienst ge-
leistet, so erlischt ihre Pflicht, Grundwehrdienst
7zu leisten. Die Gesamtdauer der von ihnen
noch zu leistenden Wehriibungen betrdgt hoch-
stens neun Monate, bei Offizieren hochstens
achtzehn Monate. Sind sie vor Ablauf von
zwei Jahren ausgeschieden, kann der bis dahin
geleistete Dienst auf den Wehrdienst ange-
rechnet werden.

(2) Wehrpflichtige werden wiahrend ihrer
Zugehorigkeit zum Einzelvollzugsdienst der
Polizeien nur mit Zustimmung des zustdndigen
Ministers zu Wehriibungen herangezogen.

(3) Fiur die Heranziehung von Wehrpflich-
tigen, die im Vollzugsdienst von Polizeiverban-
den mindestens einen Monat Dienst geleistet
haben, gilt § 23 entsprechend.”

§ 43 wird wie folgt gefafit:

«§ 43

Wehrpilichtige auBerhalb des Geltungsbereichs
dieses Gesetzes

(1) Erfassung, Musterung, Einberufung und
Wehriuberwachung der Wehrpflichtigen, die
ihren stidndigen Aufenthalt auflerhalb des Gel-
tungsbereichs dieses Gesetzes haben, ohne daf
ihre Wehrpflicht gemé&B § 1 Abs. 2 ruht, werden
durch besonderes Gesetz geregelt.

{2) Wehrpfilichtige, die sich im Zeitpunkt der
Aufforderung, sich zur Erfassung zu melden
(§ 15 Abs. 2), zur Musterung vorzustellen (§ 17
Abs. 4 und § 47a Abs. 1) oder sich gemal § 24
Abs. 4 Nr. 3 bei der zustdndigen Wehrersatz-
behérde zu melden, auBerhalb des Geltungs-
bereichs dieses Gesetzes befinden, jedoch ihren
stdndigen Aufenthalt innerhalb des Geltungs-
bereichs haben, sind fiir die Dauer der Abwe-
senheit von der Melde- oder Vorstellungspflicht
zu befreien. Dies gilt nicht, wenn ihnen die
Meldung oder Vorstellung zugemutet werden
kann. Sie haben sich unverziiglich nach Riidk-
kehr bei der zustdndigen Erfassungs- oder
Wehrersatzbehorde zu melden.”

§ 45 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 3 wird wie folgt ge-
faBt:

.(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatz-
lich oder fahrldssig

1. der Aufforderung nach § 15 Abs. 2,
§ 17 Abs. 4 oder Abs. 5 Satz 3,
§ 2la Abs. 1, 2 oder 5 oder § 23
Abs. 1 Satz 3, sich zu melden oder
vorzustellen, nicht Folge leistet oder
gegen die in § 3 Abs. 1 Satz 2 auf-
erlegte Pflicht, sich auf dic geistige
und korperliche Tauglichkeit nach
MaBgahe dieses Gesetzes (§ 17
Abs. 5 bis 7) untersuchen zu lassen,
verstofit,'”.
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30.

31.

»(3) Verwaltungsbehorde im Sinne des § 73
des Gesetzes ilber Ordnungswidrigkeiten vom
25. Marz 1952 (Bundesgesetzbl. I S. 177) sind,
soweit es sich nicht um Ordnungswidrigkeiten
bei der Erfassung handelt, die Bereichswehr-
ersatzamter. Die Bereichswehrersatzamter neh-
men insoweit auch die Befugnisse der obersten
Verwaltungsbehérde im Sinne des § 66 des Ge-
setzes liber Ordnungswidrigkeiten wahr. Der
Bundesminister fiir Verteidigung kann an Stelle
der Bereichswehrersatzamter eine andere Be-
hoérde bestimmen.”

§ 47 wird wie folgt gefaBt:

.8 47
Ubergangsvorschriften fiir Rechtsmittel

(1) Bis zum Inkrafttreten der Verwaltungsge-
richtsordnung gelten das Gesetz iiber das Bun-
desverwaltungsgericht vom 23. September 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 625) und die landesrecht-
lichen Vorschriften iiber die Verwaltungsge-
richtsbarkeit, soweit gesetzlich nichts anderes
bestimmt ist.

(2) Vor Erhebung der Anfechtungsklage
gegen einen der in § 33 genannten Verwal-
tungsakte (Musterungs- und Bereitstellungsbe-
scheid, Bescheid der Priifungsausschiisse fir
Kriegsdienstverweigerer, Einberufungsbescheid)
sind RechtmaBigkeit und ZwedkmaBigkeit des
Verwaltungsaktes in einem Vorverfahren nach-
zupriifen. Das Vorverfahren beginnt mit der Er-
hebung des Widerspruchs nach MaBgabe des
§ 33. Vorschriften, nach denen vor Erhebung der
Anfechtungsklage erfolglos Einspruch oder Be-
schwerde gegen den Verwaltungsakt einzulegen
ist, sind nicht anzuwenden.

(3) Der Widerspruch ist binnen zwei Wochen
nach Zustellung an den Wehrpflichtigen schrift-
lich oder zur Niederschrift bei der Wehrersatz-
behorde zu erheben, die den Verwaltungsakt
erlassen hat. Die Frist wird auch durch Einle-
gung bei der Wehrersatzbehorde, die den Wider-
spruchsbescheid zu erlassen hat, gewahrt.”

Nach § 47 werden folgende §§ 47a, 47b und 47c
eingefiigt:

»§ 47a
Bestandsmusterung

(1) Ungediente Wehrpflichtige, die vor dem
1. Juli 1937 geboren sind, konnen zu einer Be-
standsmusterung geladen werden.

(2) Durch die Bestandsmusterung wird ent-
schieden, welche Wehrpflichtigen im Verteidi-
gungsfall voraussichtlich fiir den Wehrdienst
zur Verfiigung stehen.

(3) Wehrpilichtigen, die nach dem Ergebnis
der Bestandsmusterung im Verteidigungsfall
voraussichtlich fiir den Wehrdienst zur Verfi-
gung stehen, kann ein Bereitstellungsbescheid
nach § 21a erteilt werden.

(4) Die Entscheidung trifft das Kreiswehrer-
satzamt. Ein Vertreter der kreisfreien Stadt oder
des Landkreises soll vorher gehort werden.
§8 17, 19 Abs. 3, 4, 7 und 8, §§ 22, 24, 44 und 45
gelten entsprechend. Die Vorschriften fiir Kriegs-
dienstverweigerer (§§ 25 bis 27) bleiben unbe-
rithrt.

§ 47b
Vorschriften fir den Verteidigungsfall

(1) Im Verteidigungsfall gelten die folgenden
besonderen Vorschriften.

(2) Die Vorschriften iiber die Mitwirkung be-
sonderer Ausschiisse beim Musterungsverfah-
ren (§§ 18 und 33) sind nicht anzuwenden. An-
stelle des Ausschusses entscheidet der Leiter der
Behorde, bei der der AusschuBl zu bilden wére.
Ein Vertreter der kreisfreien Stadt oder des
Landkreises soll vor der Entscheidung gehort
werden.

(3) Bei der Einberufung der Wehrpflichtigen
ist § 21 Abs. 2 bis 8 nicht anzuwenden.

(4) Der Widerspruch gegen den Musterungs-
bescheid (§ 19 Abs. 7) und gegen den Einberu-
fungsbescheid bei der erstmaligen Einberufung
eines gedienten Wehrpflichtigen zur Bundes-
wehr (§ 36 Abs. 2 Satz 3) hat keine aufschie-
bende Wirkung (§ 33 Abs. 1).

(5) Die Meldung gemdf § 24 Abs. 4 Nr. 1 ist
im Verteidigungsfall innerhalb achtundvierzig
Stunden zu erstatten.

(6) Wehrpflichtige, die beantragt haben, ihre
Berechtigung, den Kriegsdienst mit der Waffe
zu verweigern, festzustellen, konnen zum zivilen
Ersatzdienst oder auf ihren Antrag zum waiffen-
losen Dienst einberufen werden, bevor tiiber
ihren Feststellungsantrag entschieden ist.

(?) Zuriickstellungen nach § 12 Abs. 2,4 und 5
treten auBer Kraft. Erneute Zuriickstellungen
nach § 12 Abs. 4 sind zulassig, wenn die Heran-
ziehung zum Wehrdienst fiir den Wehrpflichti-
gen auch im Verteidigungsfall eine besondere
Hérte bedeuten wiirde.

(8) Wehrpflichtige, die im Frieden gemal § 12
Abs. 2 vom Wehrdienst zuriickgestellt werden,
sind im Verteidigungsfall auf Antrag zum Sani-
tatsdienst einzuberufen.

§ 47c

Erfassung und Musterung von Wehrpflichtigen
fur bestimmte Aufgaben

(1) Ménner vom vollendeten achtzehnten bis
zum vollendeten sechzigsten Lebensjahr, die we-
gen ihrer beruflichen Ausbildung oder Tatigkeit
im Verteidigungsfalle fiir Aufgaben verwendet
werden sollen, die der Herstellung der Einsatz-
fahigkeit oder der Sicherung der Operations-
freiheit der Streitkréfte dienen, konnen auch
ohne Jahrgangsaufruf erfaBt und gemustert wer-

den. § 36 bleibt unberiihrt. Sie kénnen nach

MaRgabe dieses Gesetzes zu Wehriibungen ein-
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berufen werden, wenn die Bundesregierung
feststellt, daB dies zu einer nach den Umstdnden
gebotenen Herstellung der Einsatzfahigkeit oder
zur Sicherung der Operationsfretheit der Streit-
krafte notwendig ist.

(2) Das Nahere tber die Erfassung der unter
Absatz 1 fallenden Personen, soweit sie nicht
zum Geschaftsbereich des Bundesministers fiir
Verteidigung gehoren oder nicht bei Dienststel-
len der Stationierungs- oder NATO-Streitkréfte
beschaftigt sind, wird durch Rechtsverordnung
geregelt.

(3) Durch Rechtsverordnung kann bestimmt
werden, daB natirliche Peronen und juristische
Personen des privaten oder offentlichen Rechts
die fir die Erfassung des unter Absatz 1 fallen-
den Personenkreises erforderlichen Angaben
machen.”

32. § 48 wird wie folgt gefaBt:

«§ 48

Zustandigkeit fir den ErlaBl von
Rechtsverordnungen

(1) Die Bundesregierung erldBt die Rechts-
verordnungen

1. dber die Unterwerfung von Aus-
landern und Staatenlosen unter die
Wehipflicht (§ 2),

2. iber die Zustandigkeit und das Ver-
fahren bei der Unabkommlichstellung
(§ 13 Abs. 2); dabei kann die Ermach-
tigung zur Bestimmung der zustdndi-
gen Behorde auf oberste Bundesbe-
horden, auf die Landesregierungen
oder die von ihnen bestimmten ober-
sten Landesbehodrden iibertragen wer-
den,

3. lber die Unabkémmlichstellung von
Wehrpflichtigen auf Grund ihrer
Tatigkeit (§ 13 Abs. 3),

4. iber die fiir Dienstleistungen im zivi-
len Bevolkerungsschutz vorgesehenen
Wehrpflichtigen (§ 13a Abs. 2),

5. iber die Ubertragung von Aufgaben
der Wehrersatzbehérde bei der Wehr-
iberwachung auf die Seemannsamter
(§ 24 Abs. 6),

6. tlber das Verfahren in den Fillen der
§§ 22, 23 Abs. 1 Satz 5, des § 26 Abs. 6
und des § 33 Abs. 6,

7. Uber die Erfassung von Wehrpflich-
tigen [ir bestimmte Aufgaben (§ 47c
Abs. 2),

8. lber die
Abs. 3).

(2) Die Rechtsverordnungen bediirfen der
Zustimmung des Bundesrates.

Auskunftspflicht (§ 47c

33. § 50 fdllt weg.

Artikel 2
Aufhebung des Dienstzeitdauergesetzes

Das Gesetz iiber die Dauer des Grundwehrdien-
stes und die Gesamtdauer der Wehriitbungen vom
24. Dezember 1956 (Bundesgesetzbl. I S. 1017) wird
aufgehoben.

Artikel 3
Anderung des Soldatengesetzes

Dem § 56 Abs. 1 des Gesetzes iiber die Rechts-

stellung der Soldaten vom 19. Marz 1956 (Bundesge-
setzbl. I S. 114) werden folgende Satze 3 und 4 an-
gefugt:
«Dabei ist davon auszugehen, daB der Soldat den
vollen Grundwehrdienst (§ 5 Abs. 1 Wehrpflichtge-
setz) zu leisten hat. Bei Soldaten, die vor dem 1. Juli
1937 geboren sind oder bei Begriindung des Dienst-
verhaltnisses eines Soldaten auf Zeit das ftunfund-
zwanzigste, aber noch nicht das fiinfunddreiBigste
Lebensjahr vollendet haben, ist davon auszugehen,
daf sie einen verkiirzten Grundwehrdienst von drei
Monaten zu leisten haben (§ 5 Abs. 3, § 6 Abs. 6 und
§ 36 Abs. 4 Wehrpflichtgesetz).”

Artikel 4
Anderung des Paligesetzes

§ 7 Abs. 1 Buchstabe e des Gesetzes iiber das PaB-
wesen vom 4. Marz 1952 (Bundesgesetzbl. I S. 290) in
der Fassung des Gesetzes vom 24. Mai 1956 (Bundes-
gesetzbl. I S. 435) wird wie folgt gefaBt:

.€) der PaBbewerber unbefugt in fremde Heeres-
dienste eintreten will.”

Artikel 5§

Aufhebung des Gesetzes iiber die Meldepilicht der
deutschen Staatsangehdrigen im Ausland

Das Gesetz uber die Meldepflicht der deutschen
Staatsangehorigen im Ausland vom 3. Februar 1938
(Reichsgesetzbl. I S. 113) wird aufgehoben.

Artikel 6

Anderung des Gebiihrengesetzes fiir das Auswiir-
tige Amt und die Auslandsbeh6rden

Nummer 13 des Tarifs zum Gebiihrengesetz {iir
das Auswartige Amt und die Auslandsbehérden vom
8. Marz 1936 (Reichsgesetzbl. I S. 137) entfallt.
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Artikel 7

Anderung des Reichs- und Staatsangehorigkeits-
gesetzes

§ 22 des Reichs- und Staatsangehorigkeitsgesetzes
vom 22. Juli 1913 (Reichsgesetzbl. S. 583) erhalt fol-
gende Fassung:

n§ 22

(1) Die Entlassung darf nicht erteilt werden

1. Beamten, Richtern, Soldaten der Bundes-
wehr und sonstigen Personen, die in einem
offentlich-rechtlichen Dienst- oder Amts-
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(2) Aus anderen als den in Absatz 1 genannten
Griinden darf die Entlassung nicht wverweigert
werden.”

Artikel 8

Der Bundesminister fir Verteidigung wird er-
machtigt, den Wortlaut des Wehrpflichtgesetzes

" unter Beriicksichtigung der Anderungen durch dieses

verhdltnis stehen, solange ihr Dienst- oder .

Amtsverhdltnis nicht beendet ist, mit Aus-
nahme der ehrenamtlich tdtigen Personen,

Wehrpflichtigen, solange nicht der Bun-
desminister fiir Verteidigung oder die von
ihm bezeichnete Stelle erklart hat, daB

'
1

\
i

gegen die Entlassung Bedenken nicht be- .

stehen.

Gesetz bekanntzugeben und dabei die Paragraphen-
folge zu dndern und Unstimmigkeiten des Wort-
lautes zu beseitigen.

Artikel 9
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkun-
dung in Kraft.

Begriindung

Zum Aufbau und zur Unterhaltung einer modernen
und den Verhdltnissen der Bundesrepublik ange-
messenen Landesverteidigung ist es notwendig, die
allgemeine Wehrpflicht durchzufithren. Die bisher
gewonnenen Erfahrungen sprechen aber daftir, sie
elastischer zu gestalten und den mannigfachen Auf-
gaben der Landesverteidigung anzupassen. Zu die-
sem Zweck ist in dem vorliegenden Entwurf ein Rah-
men fiir die Durchfthrung der Wehrpflicht festgelegt
worden, der es ermdglicht, die Wehrpflichtigen ent-
sprechend den militdarischen Erfordernissen zur
Dienstleistung von verschiedener zeitlicher Dauer im
einzelnen heranzuziehen, der aber auch zwecks mog-
lichst gleichmaBiger Behandlung der Wehrpflichtigen
vorsieht, die Gesamtdauer des Wehrdienstes fiir
gleiche Kategorien einheitlich festzulegen.

Die vorgesehene Regelung ermdglicht es dariber
hinaus, verfiighare Wehrpflichtige nach den beson-
deren militdrischen Erfordernissen, insbesondere zur
Schaffung von Reserven und zur Ergédnzung der Ver-
bande der territorialen Verteidigung, einzuberufen.

AuBerdem sieht der Entwurf Anderungen vor, die
sich bei der Handhabung des Wehrpflichtgesetzes
als zweckméBig erwiesen haben.

Die bisher im Dienstzeitdauergesetz miedergelegten
Bestimmungen sind in das Wehrpflichtgesetz iiber-
nommen worden.

Zu Artikel 1
Nr. 1

erweitert den bisherigen § 3 durch die Bezugnahme
auf § 47c des Entwurfs, der die Erfassung und Muste-
rung von Wehrpflichtigen fiir bestimmte Aufgaben

10

|

sowie die Heranziehung unter bestimmten Voraus-
setzungen regelt. Im einzelnen wird auf die Begriin-
dung zu § 47c Bezug genommen. Aus systematischen
Griinden erscheint eine Neufassungdes § 3 angezeigt.

Nr. 2

faBt den bisherigen § 4 Abs. 2 neu und flgt den Ab-
satz 3 neu an.

Absatz 2 bezeichnet den Kreis der zur Reserve ge-
hoérenden Wehrpflichtigen genauer als die bisherige
Fassung, die hier zu Zweifeln AnlaB gab. Satz 2 klart,
daB Wehrpflichtige, die in der frilheren Wehrmacht
gedient haben, erst zur Reserve gehéren, wenn sie
eine Entscheidung iiber ihre Heranziehung zum
Wehrdienst erhalten haben,

Absatz 3 erweitert den bisher in § 6 Abs. 2 geregel-
ten Tatbestand, indem er ganz allgemein Soldaten,
die freiwillig Uber die gesetzlich vorgeschriebenen
Fristen hinaus oder auch, ohne iberhaupt wehr-
pflichtig zu sein, einen Wehrdienst nach Absatz 1
leisten, die Rechtsstellung eines Soldaten verleiht,
der auf Grund der Wehrpflicht Wehrdienst leistet.
Diese Vorsdurift ist nicht nur bedeutsam fiir die bis-
her in § 6 Abs. 2 allein geregelten Falle, in denen
Wehrpilichtige iiber die gesetzlichen Fristen hinaus
Wehriibungen leisten, sondern sie kann beispiels-
weise auch zum Tragen kommen, wenn ein Deutscher,
der nach § 41 noch nicht wehrpflichtig ist, seinen
Wehrdienst schon vor Wirksamwerden der Wehr-

| pflicht leisten mochte.

Die Rechtsstellung eines Soldaten, der auf Grund der

Wehrpflicht Wehrdienst leistet, schlieft die Anwend-
. barkeit der das Wehrpflichtgesetz erganzenden Ge-
| setze, insbesondere des Arbeitsplatzschutz- und des
i Unterhaltssicherungsgesetzes, ein.
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Nr. 3

andert und erweitert den § 5.

Nach der derzeitigen Rechtslage kénnen ungediente
Wehrpflichtige im Frieden nur zum verlangerten
(achtzehn Monate) oder zum vollen (zwdlf Monate)
oder zum verkiirzten (sechs Monate) Grundwehr-
dienst einberufen werden (§§ 1 und 2 des Dienstzeit-
dauergesetzes, §5Abs. 3,4 und §36 Abs.6 des Wehr-
pflichtgesetzes). Diese Regelung ist zu starr. Sie be-
ritcksichtigt die Erfordernisse des Aufbaus und der
Ergdanzung der Verbande der territorialen Verteidi-
gung nicht geniigend, fiir die eine kiirzere Grundaus-
bildung mit haufigeren Kurziibungen sinnvoll ist. Sie
1aBt zudem auBer acht, daB zur Bildung der erforder-
lichen Reserven die Heranziehung von Wehrpflich-
tigen zu kurzem Grundwehrdienst notwendig sein
kann. Der Entwurf sieht daher eine elastischere Hand-
habung der Dienstzeiten vor, ohne allerdings auf
eine Festlegung der verschiedenen Mdoglichkeiten zu
verzichten; denn es erscheint nicht ausreichend, ledig-
lich eine allgemeine Héchstdauer des zu leistenden
Wehrdienstes festzusetzen.

Die Regelung, wonach der Grundwehrdienst in dem
Kalenderjahr beginnt, in dem der Wehrpflichtige das
zwanzigste Lebensjahr vollendet, ist aufgegeben und
deshalb der bisherige § 5 Abs. 2 Satz 1 ersatzlos ge-
strichen worden, so daB das Grundwehrdienstpflicht-
alter mitdem in § 1 Abs. 1 festgesetzten Werhrdienst-
alter {ibereinstimmt. Die Wehrpflichtigen kénnen so-
mit schon nach Vollendung des achtzehnten Lebens-
jahres und damit so rechtzeitig zum Grundwehrdienst
herangezogen werden, daB die weitere Berufsaus-
bildung nicht unterbrochen wird. Durch diese Rege-
lung wird am besten den Bediirfnissen der Bundes-
wehr und den Belangen der Wehrpflichtigen Rech-
nung getragen.

Die Besucher der Volksschulen haben in der Reqgel
ihre Lehre mit achtzehn Jahren abgeschlossen. Bei
ihnen bhesteht, wie aus zunehmend h&ufigen Anfragen
hervorgeht, ein verbreitetes Interesse daran, nach
der Schulausbildung und Lehre den Grundwehrdienst
ableisten zu kénnen. Die Beendigung der Lehre be-
dingt haufiq einen Wechsel des Arbeitsplatzes. Es ist
fiir diese Wehrpflichtigen schwierig, einen neuen
Arbeitsplatz zu erhalten, weil viele Arbeitgeber sich
scheuen, eine Arbeitskraft einzustellen, die nach kur-
zer Frist zur Ableistung des Grundwehrdienstes her-
ansteht.

Die Abiturienten, die heute in der Mehrzahl der Félle
in ihrem neunzehnten Lebensjahr oder kurze Zeit
nach Vollendung des neunzehnten Lebensjahres die
Reifepriifung ablegen, kénnen bei der vorgesehenen
Vorverlequng des Termins, mit dem die Verpflich-
tung zur Ableistung des Grundwehrdienstes beginnt,
unmittelbar nach bestandenem Abitur zur Ableistuna
des Grundwehrdienstes einberufen werden. Damit
haben sie die Gewahr, daB ihr Studium nachher nicht
gestért wird. Bei den Abiturienten, die nach der Be-
darfslage zu diesem Zeitpunkt nicht einberufen wer-
den konnen und ihr Studium aufnehmen, wird sicher-
gestellt werden, daB sie einen regelmdBigen Studien-
gang nicht zu unterbrechen brauchen.

In den geltenden Vorschriften ist bereits bestimmt,
daB Wehrpflichtige, die noch in der Lehre stehen oder
noch die hoéhere Schule besuchen, nicht einberufen
werden.

Vom arztlichen Standpunkt aus bestehen keine Be-
denken gegen die Wehrtauglichkeit nach Vollendung
des achtzehnten Lebensjahres. Vielmehr halten Arzte
und Paddagogen bei der allgemeinen Acceleration des
korperlichen, speziell des Langenwachstums, aber
dem Zuriickbleiben der Personlichkeitsentwicklung
das Leben in einer Gemeinschaft in diesem Lebens-
alter fiir sehr forderlich, insbesondere fiir die Person-
lichkeitsbildung.

Soweit Wehrpflichtige im Einzelfall mit achtzehn
Jahren die Wehrtauglichkeit noch nicht erreicht
haben, werden sie auf Grund des § 12 Abs. 1 Nr. 1
zurickgestellt.

Im einzelnen:

Der Entwurf hdlt am vollen und verldngerten Grund-
wehrdienst fest und tibernimmt daher in Absaiz 1
und 2 die bisherigen §§ 1 und 2 des Dienstzeitdauer-
gesetzes. Eine mindestens einjdhrige Dienstzeit ist
fir die Feldtruppenteile, insbesondere fiir die der
NATO unterstellten Einheiten, in vielen Féallen nicht
ausreichend. Eine noch kiirzere Dienstzeit wiirde
hier keine geniigende Ausbhildung zulassen und die
jederzeit notwendige kurzfristige Einsatzbereitschaft
der Verbdnde noch mehr erschweren.

Daneben aber schafft der Entwurf fiir den verkiirzten
Grundwehrdienst einen gréBeren Spielraum, indem
er fiir thn nicht mehr die feste Dauer von sechs
Monaten vorschreibt, sondern die Dauer zwischen
einem Monat und sechs Monaten beweglich halt und
es dadurch erméglicht, den unterschiedlichen milita-
rischen Anforderungen zu entsprechen. Dariiber hin-
aus sieht der Entwurf — entgegen der bisherigen
Konzeption — in § 6 Abs. 5 eine Mdglichkeit vor,
Wehrpflichtige, die das fliinfundzwanzigste Lebens-
jahr vollendet haben, ohne vorangehenden Grund-
wehrdienst nur zu Wehritbungen einzuziehen.

Die Grundsatze, nach denen Wehrpflichtige statt zum
vollen zum verkiirzten Grundwehrdienst einzuberu-
fen sind, werden in Absatz 3 und 4 festgelegt. Danach
sind zunachst — dem bisherigen § 5 Abs. 3 ent-
sprechend — die Wehrpflichtigen tiber fiinfund-
zwanzig Jahre fiir den verkiirzten Grundwehrdienst
vorgesehen, wobei die Verpflichtung, im Frieden
Grundwehrdienst zu leisten, mit Vollendung des fiinf-
unddreiBigsten Lebensjahres endet (vgl. § 6 Abs. 6).

Absatz 4: Im Interesse der Landesverteidigung ist es
erforderlich, Wehrpflichtige, die grundsatzlich den
vollen Grundwehrdienst ableisten miissen, in ge-
wissen Féllen zum verkiirzten Grundwehrdienst her-
anzuziehen. Die durch die Verkiirzung gewonnene
Zeit wird dadurch ausgeglichen, daB die Dauer der
Wehriibungen entsprechend verldngert wird.

Absatz 5 Satz 1 entspricht dem bisherigen § 5 Abs. 2
Satz 2. Ergdnzend wird bestimmt, daB vorzeitig die-
nende Wehrpflichtige in der Regel fiir den vollen
oder den verlidngerten Grundwehrdienst vorgesehen
werden sollen. Antrégen, vorzeitiq den verkiirzten
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Grundwehrdienst zu leisten, wird also nur statt-
zugeben sein, wenn besondere Umstdnde dafiir
sprechen.

Absatz 6 ergénzt den bisherigen § 5 Abs. 5, indem er
den Jugendarrest und durch schuldhaftes Fernbleiben
verlorene Zeiten einbezieht. AuBerdem ist die Fas-
sung so geandert, daB die disziplinare Arreststrafe
nicht mehr als Unterfall der Freiheitsstrafe erscheint.
Die Pflicht zum Nachdienen wird auch begriindet,
wenn die Zeit von dreifig Tagen erst durch ein Zu-
sammentreffen mehrerer Griinde erreicht wird.

Nr. 4

dndert und erweitert den § 6.

Grundsatzlich ist zu bemerken, daB auch hinsichtlich
der Dauer der Wehriibungen das vollendete fiinfund-
zwanzigste Lebensjahr die entscheidende Grenze ist.

Die Vorteile, die ein Wehrpflichtiger vor Vollendung
des fiinfundzwanzigsten Lebensjahres durch Ver-
kiirzung des Grundwehrdienstes erlangt, sollen durch
Verlangerung der Gesamtdauer der Wehritbungen
ausgeglichen werden.

Andererseits soll den tuber flinfundzwanzig Jahre
alten Wehrpflichtigen wegen des fortgeschrittenen
Alters aus Griinden der Billigkeit die Vergiinstigung
der Verkirzung des Grundwehrdienstes bei Fest-
legung der Gesamtdauer der von ihnen noch zu lei-
stenden Wehriibungen erhalten bleiben,

In1 einzelnen:

Absalz 1 ist neu eingefiigt und begrenzt die Dauer !

der einzelnen Wehrilibungen, jedoch nur rahmen-
maBig, um je nach den militdrischen Erfordernissen
eine elastische Handhabung zu ermoglichen.

Die hier vorgesehene zeitliche Begrenzung gilt nicht
tiir Wehriibungen, die die Bundesregierung als Be-
reitschaftsdienst anordnet (Absatz 7).

Absatz 2 entspricht dem bisherigen § 3 Abs. 1 Satz 1
des Dienstzeitdauergesetzes, ergdnzt durch die Be-
zeichnung der Wehrpflichtigen, auf die diese Grund-
norm Anwendung findet.

In den folgenden Absdtzen ist eine genau diffe-
renzierte Regelung der Gesamtdauer der Wehr-
iibungen vorgesehen, um Zweifel auszuschliefen.

Absatz 3 wandelt die in § 3 Abs. 2 des Dienstzeit-
dauergesetzes enthaltene Regelung zugunsten des
Wehrpflichtigen ab. Wehrpflichtigen, die freiwillig
verlangerten Grundwehrdienst leisten, waren bisher
nur drei Monate — also die Halfte des zusatzlich
geleisteten Wehrdienstes — auf die Wehribungen
anzurechnen. Der Entwurf sieht nunmehr eine An-
rechnung der gesamten zusédtzlich aufgewandten Zeit
vor. Auf die weitere Regelung des § 3 Abs. 2 des
Dienstzeitdauergesetzes, wonach Wehrpflichtigen,
die eine AnschluBiibung von drei Monaten mit Erfolg
leisten, von der noch zu leistenden Ubungszeit drei
Monate erlassen werden sollen, wird verzichtet, weil
sie eine ungerechtfertigte Bevorzugung gerade die-
ser Gruppe von Wehrpflichtigen, die ausnahmslos
noch nicht finfundzwanzig Jahre alt sind, darstellt,
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Absatz 4 bestimmt im einzelnen die Gesamtdauer
der Wehriibungen fiir die tber fiinfundzwanzig
Jahre alten Wehrpflichtigen. Dabei erscheint es ge-
rechtfertigt, wegen des hoheren Lebensalters die
Gesamtdauer der Wehribungen fiir Mannschaften
und Unteroffiziere grundsatzlich auf hochstens
sechs Monate und fir Offiziere auf hochstens finf-
zehn Monate festzusetzen.

Da die Dauer des verkiirzten Grundwehrdienstes
sich in einem Rahmen von einem Monat bis hoch-
stens sechs Monaten bewegt, zwingt die gleich-
méaBige Behandlung dazu, die Gesamtdauer der zu
leistenden Wehriibungen bei denjenigen entspre-
chend zu verldngern, die unter sechs Monate ver-
kirzten Grundwehrdienst leisten. Wenn z. B. ein
tiber flinfundzwanzig Jahre alter Wehrpflichtiger
einen verkilrzten Grundwehrdienst von nur einem
Monat zu leisten braucht, muf er noch sechs plus
finf Monate, also insgesamt elf Monate Wehriibun-
gen leisten.

Absatz 5: Ahnlich wie in § 5 Abs. 4 des Entwurfs
kann es erforderlich sein, Wehrpflichtige, die zum
vollen oder verkiirzten Grundwehrdienst heran-
stehen, im Frieden lediglich zu Wehriibungen ein-
zuberufen. Die Dauer der jeweils zu fordernden
Wehriibungen richtet sich ‘nach den militarischen
Gegebenheiten. Auch in diesem Falle' verlangert
sich die Gesamtdauer der Wehriibungen um die durch
die Verkiirzung gewonnene Zeit. Absatz 6 bleibt
unbertiihrt.

Absatz 6 entspricht dem bisherigen § 3 Abs. 3 des
Dienszeitdauergesetzes, wobei eindeutig klarge-
stellt wird, daf diese Bestimmung sich auch auf un-
gediente Wehrpflichtige bezieht.

Absatz 7 entspricht dem bisherigen § 4 des Dienst-
zeitdauergesetzes, mit dem durch die Einfiigung des
Absatzes 1 notwendig gewordenen Zusatz, daB fir
als Bereitschaftsdienst angeordnete Wehritbungen
die Befristung auf hochstens drei Monate nicht
zwingend ist.

Der bisherige § 6 Abs. 2 des Wehrpflichtgesetzes ist
im Hinblick auf die Ergdnzung des § 4 gestrichen.

Durch die Neufassung der §§ 5 und 6 wird das Dienst-
zeitdauergesetz gegenstandslos. Seine Streichung
ist in Artikel 2 vorgesehen.

Nr. 5
fiigt den § 8a neu ein.

Das Wehrpflichtgesetz erwdhnt in seiner derzeitigen
Fassung die Tauglichkeitsgrade nicht. Sie werden
lediglich in der Musterungsverordnung (§ 7 Abs. 1
und § 13 Abs. 6) angesprochen. Es erscheint jedoch
erforderlich, die Tauglichkeitsgrade im Gesetz selbst
festzusetzen. Das geschieht in Absatz 1, der den § 7
Abs. 1 der Musterungsverordnung entbehrlich macht.

Absatz 2 Satz 1 bis 3 erldutert die Tauglichkeitsgrade
I bis III. Satz 4 ibernimmt aus systematischen Grun-
den die bisher in § 13 Abs. 6 der Musterungsverord-
nung enthaltene Vorschrift, wonach Wehrpflichtige
mit dem Tauglichkeitsgrad ,beschrankt tauglich” im
Frieden nicht einzuberufen sind, dandert sie jedoch
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Es erscheint notwendig, beschrankt taugliche Wehr-

l

pflichtige, welche wegen ihrer beruflichen Kennt-

nisse im Verteidigungsfalle Verwendung finden sol-
len, bereits im Frieden im Rahmen ihrer Verwend-
barkeit zu Wehriibungen heranzuziehen. Das gilt
insbesondere fiir den in § 47c genannten Personen-
kreis. Eine Einberufung zum Grundwehrdienst
kommt nicht in Betracht.

Nr. 6

erweitert den bisher in § 11 Abs. 1 Nr. 4 verwand-
ten Begriff des Schwerkriegsbeschddigten.

Nach der derzeitigen Fassung des Gesetzes sind
Schwerkriegsbeschddigte vom Wehrdienst befreit.
Diese Fassung ist zu eng.

AuBerdem wird der Begriff ,Schwerkriegsbescha-
digter” in den mabgeblichen Geselzen der Nach-
kriegszeit nicht mehr verwandt. Insbesondere
spricht neben dem Bundesversorgungsgesetz auch
das Schwerbeschdadigtengesetz nicht von Schwer-
kriegsbeschddigten, sondern nur von Schwer-
beschadigten. Der Entwurf schlieBt sich dem an.

Auf Grund des § 11 Abs. 1 Nr. 4 in der vorgesehe-
nen Fassung sind in erster Linie vom Wehrdienst
befreit: Schwerbeschadigte, die unmittelbar nach
dem Bundesversorgungsgesetz versorgungsberech-
tigt sind, Schwerbeschadigte nach §§ 80 und 81 des
Soldatenversorgungsgesetzes in Verbindung mit
dem Bundesversorgungsgesetz, Schwerunfallbescha-
digte, Schwerbeschddigte infolge politischer Ver-
folgungsmaBnahmen und Beamte, die infolge eines
Dienstunfalls schwerbeschdadigt sind.

Nr. 7

sieht die Streichung des bisherigen § 12 Abs. 7 vor,
da der Entwurf alle nur im Verteidigungsfall gel-
tenden Vorschriften in § 47b zusammenfaft. Der
bisherige § 12 Abs.7 erscheint daher nunmehr
— mit einem Zusatz — als Absatz 7 in § 47b.

Nr. 8 B
halt an der Grundkonzeption des § 13 fest, ergdanzt
die Vorschrift jedoch in verschiedenen Punkten,
insbesondere im Hinblick auf den Verteidigungs-

fall und die ihn vorbereitenden Mafnahmen.

Eine Verpflichtung der Wehrpflichtigen, die Tatig-
keit, fir die sie unabkémmlich gestellt werden,
auch tatsachlich auszuiiben, kann durch das Wehr-
pflichtgesetz nicht begriindet werden, sondern mub
einer anderweitigen Regelung vorbehalten bleiben.

Absatz 1 ibernimmt den bisherigen Absatz 1, sieht
dabei aber eine Moglichkeit vor, die Unabkémm-
lichstellung mit zeitlicher Einschrankung aus-
zusprechen. Diese Regelung soll es ermoglichen,
Wehrpflichtigen, bei denen die Voraussetzungen
flir eine Unabkémmlichstellung zwar erfillt sind,
eine Herauslosung aus ihrer Arbeit flir kurze Zeit
jedoch vertretbar ist, jedenfalls eine kurze Grund-
ausbildung oder, soweit sie gedient haben, einen
besseren Ausbildungsstand zu vermitteln. Die Vor-
schrift ist in Zusammenhang mit § 5 Abs. 4 und

§ 6 Abs. 5 des Entwurfs zu sehen. Falls fiir Wehr-
pflichtige, die nach diesen Bestimmungen fir den
verkiirzten Grundwehrdienst oder nur fir Wehr-
ibungen vorgesehen sind, ein Antrag auf Unab-
kommlichstellung gestellt ist, wird ihm nur mit der
MaBgabe statizugeben sein, dafl die Einberufung
zum verkilirzten Grundwehrdienst oder zu Wehr-
tibungen zuldssig bleibt.

Der Entwurf wandelt den bisherigen Absatz 1
Satz 3, nach dem die Bundesregierung mit Zustim-
mung des Bundesrates allgemeine Verwaltungs-
vorschriften Uber Grundsdtze, die dem Kréfteaus-
tausch zugrunde zu legen sind, erlassen soll, ab.
Die Neufassung sieht keine Verpflichtung, die Ver-
waltungsvorschriften zu erlassen, vor, sondern legt
nur fest, daB, wenn sie erlassen werden, dies nur
mit Zustimmung des Bundesrates geschehen kann.

Absatz 2 iibernimmt den bisherigen Absatz 2 Satz 1
und 2. Dabei ist die Ermdchtigung zum ErlaB der
Rechtsverordnung so gefafit, daB sie auch die Mg-
lichkeit einschlieBt, zu bestimmen, f{iir welche
Fristen die Unabkémmlichstellung jeweils aus-
gesprochen werden kann; denn es handelt sich
hierbei um Grundsédtze, die nicht ohne weiteres
unter dem Begriff der Verfahrensregeln zu fassen
sind.

In Satz 1 ist das Wort ,Antrag” durch das Wort
. Vorschlag” ersetzt, um deutlich zu machen, daB
es sich hier um ein formloses, im Verwaltungs-
rechtsweg nicht nachprifbares Verfahren handelt.

Absatz 3 soll fiir die Behandlung einer grofen Zahl
von Antrigen auf Unabkémmlichstellung eine Ver-
einfachung des Verfahrens bringen und zugleich
den Ermessensspielraum der unteren Wehrersatz-
behérden einengen. Er sieht durch Rechtsverord-
nung zu treffende, bindende Gruppenentschei-
dungen dariiber vor, wann die Voraussetzungen
flir eine Unabkémmlichstellung nach Absatz 2 ganz
allgemein als gegeben anzusehen sind, ohne dab
es im Einzelfall noch einer Nachprifung bedarf.
Soweit derartige Entscheidungen ergangen sind,
haben die Kreiswehrersatzdmter auf einen ent-
sprechenden Antrag auf Unabkémmlichstellung hin
lediglich zu prifen, ob die generell festgelegten
Voraussetzungen erfillt sind. Ist das der Fall, so
ist der Wehrpflichtige ohne weitere Ermittlungen
unabkommlich zu stellen. Wenn also beispielsweise
durch die Redhtsverordnung bestimmt wird, daB
Angehorige des Untertagebergbaus unabkémmlich
zu stellen sind, hat das Wehrersatzamt, bei dem
ein Antrag auf Unabkommlichstellung eingeht, nur
festzustellen, ob der betreffende Wehrpilichtige
tatsachlich im Untertagebergbau arbeitet.

Die hier vorgesehenen, durch Rechtsverordnung zu
treffenden Gruppenentscheidungen kénnen nicht
alle Tatigkeiten umfassen, fiir die eine Unabkdmm-
lichstellung in Betracht kommt. In zahlreichen Féllen
wird daher weiterhin die Abwicklung des in Ab-
satz 2 vorgesehenen Verfahrens mit Anhdrung ver-
schiedener sachverstandiger Stellen unumgénglich
sein. Absatz 3 schrdnkt die Mdoglichkeit der Einzel-
Uk-Stellungen nicht ein.
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Der Entwurf spricht nicht von beruflicher Tatigkeit,
sondern nur von Téatigkeit, um deutlich zu machen,
daB auch Tatigkeiten zur Unabkommlichstellung
fihren konnen, die nicht den Beruf des Wehrpflich-
tigen ausmachen.

Satz 2 1aBt bei den Gruppenentscheidungen Unter-
schiede nach Alter, Tatigkeitsort und militarischem
Ausbildungsstand der Wehrpflichtigen zu. Das ist
notwendig, weil hier Verschiedenheiten zu erheb-
lichen Abweichungen in der Beurteilung der Frage
fihren koénnen, ob das offentliche Interesse, den
Wehrpflichtigen an seinem Arbeitsplatz zu belassen,
gegentuber dem Interesse an seiner Einberufung
uberwiegt. So wird insbesondere bei neuzeitlich
Ausgebildeten in der Regel das Interesse an ihrer
Einberufung auch dann Uberwiegen, wenn sie Man-
gelberufen angehoren.

Absalz 4 Gbernimmt und erweitert den bisherigen
Absatz 2 Satz 3.

Nr. 9

fligt einen neuen § 13a ein, der den Belangen des
zivilen Bevoélkerungsschutzes Rechnung tragt.

In Absatz 1 wird bestimmt, daB Wehrpflichtige, die
fir Dienstleistungen im zivilen Bevodlkerungsschutz
vorgesehen sind, zum Wehrdienst nicht herangezo-
gen werden. Diese Wehrpflichtigen werden also
nicht, wie der Personenkreis nach § 13, von Fall zu
Fall unabkommlich gestellt, sondern kraft Gesetzes
vom Wehrdienst freigestellt, solange sie dem zivi-
len Bevolkerungsschutz zur Verfiigung stehen.

Diese Regelung erscheint notwendig und sinnvoll.
Der zivile Bevolkerungsschutz, dessen Bedeutung im
Rahmen der Gesamtverteidigung durch Artikel 73
Nr. 1 GG anerkannt ist, stellt zur Bewdltigung
seiner Aufgaben Hilfsorganisationen auf, deren Per-
sonal im Einsatzfall geschlossen zur Verfliigung
stehen muB, fiir den Wehrdienst also nicht in Be-
tracht kommt. Dieses Personal kann durch die Zu-
gehorigkeit zu der Organisation gesetzlich abge-
grenzt werden, ohne daB es noch einer wertenden
Verwaltungsentscheidung oder einer ndheren Aus-
gestaltung durch eine Redchtsverordnung bediirfte.
Erst dann, wenn die Wehrpflichtigen nicht mehr fiir
den zivilen Bevoélkerungsschutz zur Verfiigung ste-
hen, rechtfertigt es sich, sie zum Wehrdienst heran-
zuziehen,

Der durch § 13a bestimmte Personenkreis ist vorerst
durch das Erste Gesetz tiber MaBnahmen zum Schutz
der Zivilbevolkerung vom 9. Oktober 1957 (BGBI. I
S. 1696) abgegrenzt. Nach § 12 dieses Gesetzes sind
Dienstleistungen im zivilen Bevélkerungsschutz auf
freiwilliger Grundlage im Luftschutzhilfsdienst und
im Luftschutzwarn- und Alarmdienst vorgesehen,
die als ,Luftschutzdienst” bezeichnet werden. Die
freiwilligen Helfer werden auf Grund ihrer Meldung
verpflichtet und nehmen an den verhéaltnismaBig
kurzfristigen Ausbildungsveranstaltungen teil. Sie
stehen damit dem zivilen Bevolkerungsschutz im
Sinne des § 13a ,zur Verfiigung”.

Gedacht ist ferner nach MaBgabe spédterer gesetz-
licher Regelung an Dienstleistungen in lebenswich-
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tigen Betrieben, insbesondere in Betrieben der
offentlichen Versorgung mit Gas, Wasser und Elek-
trizitdt und des Abwasserwesens.

Zustandige Behorde im Sinne des § 13a Abs. 1 ist
fir die Verpflichtung nach § 12 des Ersten Gesetzes
iiber MaBBnahmen zum Schutze der Zivilbevolkerung
der Ortliche Luftschutzleiter oder der Leiter des
Luftschutzwarnamtes. Diese Behorden haben nach
ndherer Mallgabe von Allgemeinen Verwaltungs-
vorschriften zu § 13a Abs. 3 auch die Wehrersatzbe-
horden tber den Zu- und Abgang der einzelnen
Freiwilligen (z. B. wegen Aufgabe der freiwilligen
Mitarbeit) zu unterrichten.

Neben der gesetzlichen Freistellung nach § 13a
bleibt die Moglichkeit offen, auch nach § 13 Wehr-
pflichtige im Interesse des zivilen Bevdlkerungs-
schutzes fuir den Wehrdienst unabkommlich zu
stellen.

Absalz 2 sieht eine Rechtsverordnung vor, durch die
der Kreis der Wehrpflichtigen, aus dem die fiir den
zivilen Bevodlkerungsschutz zustidndigen Behorden
ihre Krafte auswdhlen konnen, abgegrenzt wird.
Dabei werden die maBgebenden Kriterien — Alter,
berufliche Tatigkeit, militdarischer Ausbildungsstand,
Tauglichkeitsgrad und Verwendbarkeit im zivilen
Bevolkerungsschutz — ausdriicklich angesprochen.
Durch die Rechtsverordnung werden die Grenzen
so zu ziehen sein, daB die bestmogliche Verwendung
der einzelnen Wehrpflichtigen im 6ffentlichen In-
teresse gewdhrleistet wird. Wegen der im einzelnen
nicht vorhersehbaren Entwicklung im Ausbau der
militdrischen und zivilen Verteidigung und des
laufenden Wechsels der tatsachlichen Gegeben-
heiten wird die Rechtsverordnung in verhaltnis-
méaBig kurzfristigen Abstdnden gedndert werden
missen.

Absatz 3 sieht eine dem § 13 Abs. 4 Satz 1 entspre-
chende Regelung vor und stellt sicher, daB die
Wehrersatzbehorden rechtzeitig dariiber unterricht-
tet werden, wann und wie lange Wehrpflichtige fir
den zivilen Bevoélkerungsschutz vorgesehen werden.
Ergédnzend hierzu ist in § 24 Abs. 3a des Entwurfs
eine Vorschrift vorgesehen, wonach bei Wehrpflich-
tigen, die fir den zivilen Bevédlkerungsschutz zur
Verfiigung stehen, fir diese Zeit die sich aus der
Wehriiberwachung ergebenden Pflichten ruhen. Die
naheren Einzelheiten iiber das Verfahren bei der
wechselseitigen Unterrichtung der fir den zivilen
Bevélkerungsschutz zustindigen Behorden und der
Wehrersatzbehorden werden im Verwaltungswege
zu regeln sein.

Nr. 10 (§ 15 Abs. 3)

tragt der Erfahrung Rechnung, daB sich das bis-
herige Verfahren der Erfassung durch die Melde-
behorden bzw. Amter hinsichtlich der wehrpflich-
tigen Seeleute nicht als ausreichend erwiesen hat.
Um eine moglichst lickenlose Erfassung der unter
die §§ 2 bis 7 des Seemannsgesetzes vom 26. Juli
1957 (BGBI. II S. 713) fallenden Wehrpflichtigen zu
gewdhrleisten, sollen nach landesrechtlicher Be-
stimmung Seemannsdmter bei der Anlegung der
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Personennachweise fiir diese Wehrpflichtigen mit- !

wirken. Gedacht ist hierbei lediglich an die An-
legung der Wehrstammbldtter.

Im Rahmen der Ergédnzung bzw. Anderung der All-
dgemeinen Verwaltungsvorschriften iiber die Erfas-
sung der Wehrpflichtigen (Erfassungsvorschriften)
vom 6. August 1956 (GMBI. S. 365) wird das Ver-
fahren tber die Anlegung der Wehrstammblatter
durch Seemannsdmter ndher geregelt werden.

Nr. 11

trdgt bei der Festlegung der in der Musterung zu
treffenden Entscheidungen den in §§ 5 und 6 des
Entwurfs vorgeschenen Anderungen Rechnung und
erweitert den § 16 Abs. 2 entsprechend.

Nach der bisherigen Regelung hat der Musterungs-
ausschufl lediglich dariiber zu entscheiden, ob der
Wehrpflichtige fiir den Grundwehrdienst zur Ver-
figung steht oder nicht. Er muB dabei, soweit der
Wehrpflichtige nicht freiwillig 18 Monate dicnen
will, immer von einem einjdhrigen Grundwehrdienst
ausgehen. Diese Voraussetzung trifft nach der vor-
gesehenen Anderung der §§ 5 und 6 nicht mehr zu,
da nunmehr eine groBere Anzahl von Wehrpflich-
tigen fir den verkurzten Grundwehrdienst oder nur
fur Wehribungen in Betracht kommt. Der Entwurf
weist dem Musterungsausschull daher auch die
Feststellung zu, ob der Wehrpflichtige den vollen
oder den verkirzten Grundwehrdienst, ohne
Differenzierung im einzelnen, oder nur Webhr-
ibungen zu leisten hat. Dies ist auch deswegen not-
wendig, weil der Wehrpflichtige frithzeitig erfahren
soll, mit welcher Hochstdienstzeit er zu rechnen hat,
und weil der Musterungsausschufl tiber die Ver-
fugbarkeit des Wehrpflichtigen — insbesondere die
Berechtigung von Zuriickstellungsantragen — nur
dann richtig entscheiden kann, wenn er seiner Ent-
scheidung die Dauer des zu fordernden Grundwehr-
dienstes zugrunde legen kann.

Nr. 12

paBt die Verweisung in § 18 Abs. | Satz 2 der Neu-
fassung des § 5 an.

Nr. 13

fligt in den § 21 die Grundsatze fir das bei der Ein-
berufung der ungedienten Wehrpflichtigen anzu-
wendende Auswahlverfahren ein.

Im Interesse des reibungslosen Aufbaues der
Bundeswehr, der moglichst schnellen Schaffung von
Reserven und der Erganzung der Verbande der
territorialen Verteidigung muf die zu treffende Re-
gelung elastisch sein.

Der Entwurf sieht eine Auswahl der einzuberufenden
Wehrpflichtigen durch das Los vor.

Fiir die Entscheidung des Entwurfs zugunsten des
Lossystems bei der Auswahl der einzuberufenden
Wehrpflichtigen war vor allem die Erkenntnis maB-
gebend, daB eine Normierung anderer Auswahl-
grundsidtze — etwa nach Berufen, Alter, Tauglich-
keit, sozialen Haértegriinden keine tragbare

Losung bedeuten wiirde. Gesetzliche Auswahl-
normen nach diesen oder anderen Kriterien wiirden
-— eng gefaBt und den Wehrersatzbehorden wenig
Ermessensspielraum lassend einen elastischen
Ausgleich nicht zulassen; die gesetzlichen Normen
miBten dem Schwanken der Jahrgangsstarken ent-
sprechend stindig gedndert werden. Wiirden aber
die gesetzlichen Normen Uber die Auswahlgrund-
satze weit gefaBit, dann wurde der Ermessensspiel-
raum zwangslaufig so groB, daB sich bei ihrer Hand-
habung durch die Vielzahl unterer Behdrden Fehl-
entscheidungen nicht ausschlieBen lieBen.

Fiur die Wahl des Losverfahrens war weiter die
Annahme ausschlaggebend, daB vor allem von den
betroffenen Wehrpflichtigen die Auswahl durch das
menschlicher EinfluBnahme entzogene Los voraus-
sichtlich als die gerechteste Losung empfunden wer-
den dirfte.

Der Entwurf kniipft im dbrigen an das bereits wah-
rend des Kaiserreichs in Deutschland gehandhabte
Verfahren an. Damals tberstieg die Zahl der zum
Wehrdienst heranstehenden Wehrpflichtigen die
Aufnahmefdhigkeit des in seiner Starke auf etwa
1 v. H. der Bevolkerungszahl begrenzten Heeres un-
gefahr um die Halfte. Die Auswahl wurde durch
.Rangierung und Losung” getroffen (§ 13 des
Reichsmilitargesetzes vom 2. Mai 1874 und §§ 66
bis 68 der Wehrordnung vom 22. Juli 1901). In
Preuflen war das Losverfahren schon fruher — seit
1825 — gehandhabt worden.

Es ist daraut hinzuweisen, dafl das Losverfahren
auch dem gegenwértige Recht nicht fremd ist. Nach
§ 45 des Gerichtsverfassungsgesetzes wird die
Reihenfolge, in der die Schéffen an den Sitzungen
teilnehmen, durch Auslosung bestimmt.

Die Frage, ob die mit der Auslosung zum Wehr-
dienst nicht einzuberufenden Wehrpflichtigen zu
Dienstleistungen aufBlerhalb der Bundeswehr ver-
pflichtet werden kénnen, ist nicht durch das Wehr-
pilichtgesetz zu entscheiden, sondern mul} einer
spateren anderweitigen Regelung vorbehalten blei-
ben.

Im einzelnen ist zu bemerken:

Absatz 1 entspricht dem bisherigen § 21, die tibri-
gen Absdtze sind neu eingefigt.

Absatz 2 bestimmt, daB die Kreiswehrersatzamter
Einberufungslisten fiuhren, und zwar getrennt fiir
die Wehrpflichtigen, die nach den Feststellungen
des Musterungsbescheides den vollen Grundwehr-
dienst, fiir solche, die den verkirzten Grundwehr-
dienst, und fiir solche, die nur Wehrithungen leisten
mussen.

Diese Einberufungslisten umfassen jeweils die
Wehrpflichtigen eines Jahrganges. Sofern, wie es
bei den ersten Musterungen geschehen ist, kein
ganzer Jahrgang, sondern lediglich ein Teil — ein
Quartal — aufgerufen wird, sind die Einberufungs-
listen entsprechend zu beschréanken.

Die Reihenfolge, nach der die Wehrpflichtigen in
die Einberufungslisten einzutragen sind, wird nach
Satz 3 durch das Los bestimmt. Einzelheiten iiber
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das beider Losziehung anzuwendende Verfahren wer-
den in der Musterungsverordnung zu regeln sein.
Es ist daran gedacht, dort festzulegen, daB der
Wehrpflichtige, sobald der Musterungsausschufl
seine Verfliigbarkeit festgestellt hat, in Gegenwart
des Ausschusses selbst das Los zieht und an der
durch die Losnummer ausgewiesenen Stelle in die
fir ihn zutreffende Einberufungsliste eingetragen
wird.

Absatz 3 bindet die Kreiswehrersatzamter bei der
Einberufung an die in den Einberufungslisten fest-
gelegte Reihenfolge. Die Zahl der einzuberufenden
Wehrpflichtigen richtet sich nach den Einberufungs-
anordnungen des Bundesministers fiir Verteidigung.

Die in den Einberufungslisten festgelegte Reihen-
folge ist jedoch nicht in allen Féllen verbindlich, es
werden vielmehr in Absatz 4 und 5 Abweichungen
zugelassen:

Absatz 4 erlaubt Durchbrechungen der Reihenfolge,
wenn ein Wehrpflichtiger beantragt, sofort einbe-
rufen zu werden. Grundgedanke dabei ist, daB ein

Wehrpflichtiger nicht deshalb von der Bundeswehr’

ferngehalten werden soll, weil er durch das Los auf
einen der letzten Platze in der Einberufungsliste
geriickt ist.

Absatz 5 Satz 1 erlaubt Durchbrechungen der Reihen-
folge, wenn die Einberufungsanordnungen des
Bundesministers fiir Verteidigung, um die Ein-
satzfahigkeit der Truppe zu gewahrleisten, nicht
lediglich die Zahl der einzuberufenden Wehrpflich-
tigen angeben, sondern auBerdem vorschreiben, dafl
von diesen Wehrpflichtigen eine bestimmte Zahl
einen bestimmten Beruf haben soll.

Soweit unter den nach der festgesetzten Reihen-
folge einzuberufenden Wehrpflichtigen geniigend
Wehrpflichtige mit der gewlinschten Berufszuge-
gehorigkeit sind, bedarf es einer Durchbrechung der
Reihenfolge nicht. Die in Satz 1 gewé&hrte Vollmacht
wird also erst praktisch, wenn die gewiinschte
Mindestzahl von Wehrpflichtigen mit einer be-
stimmten Berufsgruppe bei Einhaltung der Reihen-
folge nicht gedeckt wiirde. Dieser Fall wird um so
seltener eintreten, je groBer die Zahl der einzu-
berufenden Wehrpflichtigen ist,

Satz 2 stellt sicher, daB in den Fallen, in denen
nach Satz 1 die Reihenfolge in den Einberufungs-
listen durchbrochen werden muf, die Reihenfolge
jedenfalls unter den Wehrpflichtigen der gewtiinsch-
ten Berufsgruppe gewahrt bleibt. Ein Beispiel mag
dies verdeutlichen:

Im Bereich des Kreiswehrersatzamtes stehen 100
Wehrpflichtige fiir den vollen Grundwehrdienst zur
Verfiigung. Nach den Einberufungsanordnungen
sind 50 Wehrpflichtige einzuberufen, darunter drei
mit der Berufsgruppe x. In der Einberufungsliste
stehen an 10., 20. und 80. Stelle Wehrpflichtige mit
dieser Berufsgruppe. Einzuberufen sind hiernach
die Wehrpflichtigen mit den Nummern 1 bis 49 und
der Wehrpflichtige mit der Nummer 80.

Satz 3 beriicksichtigt die auBerordentliche Vielzahl
von Berufsgruppen.
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Diese Vielzahl macht es erforderlich, die Angabe
von Berufswinschen in den Einberufungsanord-
nungen in bestimmte Bahnen zu lenken. Der Entwurf
sucht dies dadurch zu erreichen, daB er dem Bun-
desminister fiir Verteidigung aufgibt, die Berufs-
gruppen, nach denen angefordert werden kann,
festzulegen.

Absatz 6 bestimmt, daB vorzeitig dienende Wehr-
pflichtige und solche, die freiwillig den verlanger-
ten Grundwehrdienst leisten wollen, in die Listen
nicht einzutragen und vorab einzuberufen sind.
Das ist zweckmdBig, weil diese Wehrpflichtigen, so-
fern nicht zwingende Hinderungsgriinde entgegen-
stehen, immer in die Bundeswehr aufgenommen
werden, ein Auswahlverfahren hier also gegen-
standslos wire.

Absatz 7 1aBt den Kreiswehrersatzdmtern bei der
Aufteilung der Wehrpflichtigen auf die verschie-
denen Einberufungstermine freie Hand. Wenn also
beispielsweise vier Einberufungstermine vorgese-
hen sind, ist es nicht notwendig, daB der Wehr-
pflichtige, der in der Einberufungsliste an erster
Stelle steht, zum ersten Einberufungstermin einbe-
rufen wird. Es ist vielmehr zuléssig, daB das Kreis-
wehrersatzamt ihn — aus Riicksichtnahme auf per- .
sonliche Grinde — erst fiir einen spéteren Ein-
berufungstermin vorsieht; nur muB sichergestellt
sein, daB der Wehrpflichtige jedenfalls zum letzten
der fiir seinen Jahrgang vorgesehenen planméaBi-
gen Einberufungstermin herangezogen wird.

Absatz 8: Die Heranziehung der Wehrpflichtigen zu
einem ldngeren Wehrdienst, also etwa eines Wehr-
pflichtigen, der nach dem Musterungsbescheid fiir
den verkiirzten Grundwehrdienst zur Verfiigung
steht, zum vollen Grundwehrdienst, ist ohne den
Willen des Wehrpflichtigen nicht zuldssig. Die Ein-
berufung zu einem Wehrdienst, der iiber die im
Musterungsbescheid vorgesehene Dauer hinaus-
geht, ist nur auf Antrag des Wehrpflichtigen zu-
lassig.

Das in den Absédtzen 2 bis 8 geregelte Auswahl-
verfahren ist fiir die Ergdnzung der Bundeswehr
im Frieden geeignet, nicht fiir den Verteidigungs-
fall. In § 47b Abs. 3 des Entwurfs wird daher die
Nichtanwendbarkeit der Absédtze 2 bis 8 im Ver-
teidigungsfall festgelegt.

Nr. 14

fligt den § 21a ein, der als Neuerung neben dem
Musterungs- und dem Einberufungsbescheid den
Bereitstellungsbescheid vorsieht. Der Bereitstel-
lungsbescheid ist eine wesentliche Grundlage fiir
Mobilmachungsvorbereitungen. Er soll sicherstel-
len, daB Wehrpflichtige, die im Frieden nicht ein-
berufen werden, jedenfalls im Verteidigungsfall
sofort zum Wehrdienst herangezogen werden kon-
nen, ohne daB es dann noch besonderer Ladungen
bedarf.

In Absatz 1 und 2 wird der Kreis der Wehrpflich-
tigen umrissen, denen ein Bereitstellungsbescheid
erteilt werden kann. Es sind die Wehrpflichtigen,
die nach dem Musterungsergebnis fiir den Wehr-
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dienst zur Verfiigung stehen, aber auf Grund des
in § 21 des Entwurfs festgelegten Auswahlverfah-
rens bis auf weiteres nicht einberufen werden. Es
sind ferner die Wehrpflichtigen, die auf Grund
ihres Tauglichkeitsgrades im Frieden vom Grund-
wehrdienst freigestellt werden. Es sind endlich die
zuriickgestellten Wehrpflichtigen, deren Zur{ick-
stellung nach § 47b Abs. 7 des Entwurfs (bisher
§ 12 Abs. 7) im Verteidigungsfall endet.

Eine Pflicht der Wehrersatzbehérden, Bereitstel-
lungsbescheide zu erteilen, wird nicht begriindet.
Im welchem Umfange von der Méglichkeit, Bereit-
stellungsbescheide zu erteilen, Gebrauch gemacht
wird, hangt vielmehr von den jeweiligen militari-
schen Erfordernissen und Moéglichkeiten ab.

Der Bereitstellungsbescheid begriindet im Gegen-
satz zum Einberufungsbescheid den Beginn des
militarischen Dienstverhaltnisses noch nicht zu dem
angegebenen Zeitpunkt, sondern macht den Beginn
des Dienstverhdltnisses von einer weiteren Ent-
scheidung abhédngig, die dann allerdings sofort an
Ort und Stelle getroffen werden kann. Der Wehr-
pflichtige wird also nicht schon auf Grund des Be-
reitstellungsbescheides Soldat, sondern erst, wenn
an der Sammelstelle die Entscheidung uber seine
Verwendung getroffen und seine Einberufung ver-
fugt ist. Die rechtlichen Voraussetzungen fiir die
sofortige Einberufung an der Sammelstelle schafft
der Entwurf in § 47b Abs. 4 (Aufhebung der auf-
schiebenden Wirkung von Rechtsmitteln im Ver-
teidigungsfall). AuBerdem ist beabsichtigt, in die
Musterungsverordnung eine Vorschrift aufzuneh-
men, die es gestattet, bei der Erteilung des Ein-
berufungsbescheides im Verteidigungsfall auf die
Einhaltung der sonst vorgeschriebenen Vierwochen-
frist (§ 13 Abs. 7 Satz 2 der Musterungsverord-
nung) zu verzichten.

Absatz 3 verbietet, Bereitstellungsbescheide zu

|

Absatz 4 regelt die Zustdandigkeit fiir die Erteilung
des Bereitstellungsbescheides. Der Entwurf sieht
hier die gleiche Regelung wie fiir den Einberu-

| fungsbescheid (§ 21 Abs. 1) vor.

erteilen, wenn Anhaltspunkte dafiir bestehen, daB} |

der Wehrpflichtige im Verteidigungsfall fiir den |

Wehrdienst nicht zur Verfigung stehen wird. Bei
der Entscheidung, ob ein Bereitstellungsbescheid
ergehen soll, ist also nicht nur das im Musterungs-
bescheid festgestellte Ergebnis zugrunde zu legen,
sondern dariiber hinaus zu priifen, ob Tatsachen
gegeben sind, die vermuten lassen, daB der Wehr-
pflichtige im Verteidigungsfall nicht zur Verfiigung
stehen wird. Das kann beispielsweise der Fall sein,
wenn bei einem befristet zuriickgestellten Wehr-
pflichtigen die Zurlickstellungsgriinde so gewichtig
sind, daB eine Erneuerung der Zuriickstellung auch
im Verteidigungsfall zu erwarten ist (§ 47b Abs. 7
Satz 2 des Entwurfs),

Fiir den Fall, daB nachtrdglich Umstdnde eintreten,
die der Verfiigbarkeit des Wehrpflichtigen im Ver-
teidigungsfall entgegenstehen, schreibt Satz 2 den
Widerruf des Bereitstellungsbescheides vor. Ein
solcher Widerruf wird vor allem geboten sein,
wenn der Wehrpflichtige korperlich untauglich wird
oder wenn er unabkémmlich gestellt wird.

Es ist geplant, dariiber hinaus in der Musterungs-
verordnung die jahrliche Uberpriifung der Bereit-
stellungsbescheide anzuordnen.

Die Einschaltung des Musterungsausschusses ist
schon deswegen nicht moglich, weil die Entschei-
dung iiber die Erteilung des Bereitstellungsbeschei-
des nicht schon bei der Musterung, sondern —
ebenso wie die Entscheidung iiber die Einberufung
— erst zu einem spdteren Zeitpunkt getroffen wer-
den kann.

In der Musterungsverordnung soll erganzend be-
stimmt werden, daB bei Kriegsdienstverweigerern
der Bereitstellungsbescheid -— ebenso wie der Ein-
berufungsbescheid — erst erteilt werden darf,
wenn der Prifungsausschufl oder die Priiffungskam-
mer den Anerkennungsantrag zuriickgewiesen hat
(vgl. § 19 Abs. 6 der Musterungsverordnung).

Die durch den Bereitstellungsbescheid begriindete
Meldepflicht wird nach Absatz 1 durch die Ver-
kiindung des Verteidigungsfalles ausgeldst. Es kann
jedoch der Fall eintreten, daB sich diese Regelung
als nicht ausreichend erweist. Der Entwurf sieht
daher in Absatz 5 eine Maoglichkeit vor, die im Be-
reitstellungsbescheid begriindete Meldepflicht schon
vor Eintritt des Verteidigungsfalles auszulésen. Die
Entscheidung wird wegen ihrer unter Umstdnden
sehr weitreichenden Folgen der Bundesregierung
vorbehalten. Sie kann nur getroffen werden, wenn
die rechtzeitige Verwendung der Wehrpflichtigen
bei Eintritt des erwarteten Verteidigungsfalles an-
ders nicht sichergestellt werden kann.

Nr. 15

bezieht in die Ermachtigungsvorschrift des § 22 die
ndhere Regelung des Verfahrens bei der Erteilung
des Bereitstellungsbescheides ein.

Nr. 16
dandert den bisherigen § 23.

In Absatz 1 Satz 3 wird nunmehr auch auf § 17
Abs. 4 Bezug genommen. Dadurch wird die Pflicht
des Wehrpflichtigen, sich zur Prifung seiner Ver-
fiigbarkeit vorzustellen, ausdriicklich angesprochen.
Absatz 2 1aBt bisher das vereinfachte Einberufungs-
verfahren nach Absatz 1 nicht nur bei Wehrpflich-
tigen, die den vollen Grundwehrdienst geleistet
haben, Platz greifen, sondern schon nach dreimona-
tigem Wehrdienst. Da die Mindestdauer des ver-
kiirzten Grundwehrdienstes kiinftig nur einen Mo-
nat betrdgt, muBl auch hier von einem einmonatigen
Wehrdienst ausgegangen werden.

Nun kénnen aber nach § 6 Abs. 5 des Entwurfs
Wehrpflichtige ohne vorangegangenen Grundwehr-
dienst sogleich zu Wehriibungen einberufen wer-
den. Diese Wehriibungen dauern nach § 6 Abs. 1
mindestens einen Tag und hochstens drei Monate.
Nach der derzeitigen Fassung des Absatzes 2 wriir-
den also die betreffenden Wehrpflichtigen nur als
gedient anzusehen sein, soweit die erste Ubung
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volle drei Monate dauert, nach der Fassung des
Entwurfs, soweit sie mindestens einen Monat
dauert. Alle anderen miiten bei der Einberufung
zu einer zweiten Wehriibung nach dem fiir Unge- |
diente geltenden Verfahren — also unter Mitwir-
kung des Musterungsausschusses -— gemustert wer-
den. Hier schafft der Entwurf Abhilfe, indem er
auch solche Wehrpflichtige als gedient ansieht, die
eine Wehribung —— gleich welcher Dauer — gelei-
stet haben.

Die Anwendbarkeit des § 23 wird nicht mehr von
der Feststellung, daB der Wehrpflichtige eine
Grundausbildung erhalten hat, abhédngig gemacht.

Nr. 17

erganzt die Vorschriften tber den Beginn der
Wehriberwachung.

Die bisherige Fassung des § 24 Abs. 1 14Bt Zweifel
dariitber zu, wann bei Wehrpflichtigen, die ohne
vorherige Musterung in die Bundeswehr einberufen
werden — also z. B. bei Offizierbewerbern, die auf
Grund freiwilliger Verpflichtung als Soldat auf Zeit
eingestellt werden — die Wehriiberwachung ein-
setzt. Ebenso 1daBt die bisherige Fassung den Beginn
der Wehriiberwachung bei den Angehorigen von
Polizeiverbdnden (Bundesgrenzschutz und Bereit-
schaftspolizeien der Lander) offen. Ferner fehlt eine
ausdriickliche Bestimmung iiber die Erstattung not-
wendiger Auslagen.

Der Entwurf trifft in Absatz l1a die erforderlichen
Klarstellungen.

In Absatz 3a werden die fiir den zivilen Bevdlke-
rungsschutz vorgesehenen Wehrpflichtigen von der
Wehriiberwachung ausgenommen. § 13a Abs. 3 des
Entwurfs stellt hier eine ausreichende Unterrich-
tung der Wehrersatzbehodrden sicher.

In Absatz 4 Nr. 3 wird die Erstattung notwendiger
Auslagen im Rahmen der Wehriiberwachung ent-
sprechend § 19 Abs. 8 Satz 2 klargestellt.

Nr. 18

stimmt dem § 26 Abs. 3 mit der Fassung des § 18 |

Abs. 2 redaktionell ab.

In Absatz 6 sind die Bezugnahmen gedndert. In
seiner jetzigen Fassung verweist das Gesetz auch
auf § 19 Abs. 2 Satz 2. Diese Verweisung steht in
Widerspruch zu § 26 Abs. 4 Satz 2; denn wahrend
in § 19 Abs. 2 Satz 2 nur gesagt ist, da Weisungen
flir den Einzelfall nicht erteilt werden diirfen,
bestimmt § 26 Abs. 4 Satz 2, daB die Mitglieder der
Priiffungsausschiisse géanzlich weisungsungebunden
sind. Der Entwurf rdumt diesen Widerspruch aus,
indem er auf § 19 Abs. 2 Satz 2 nicht mehr verweist.

Ferner wird jetzt auch auf § 19 Abs. 6 Satz 1 und 3 |

verwiesen. Das ist notwendig, weil sonst zweifel-
haft sein kann, ob die Prifungsausschiisse ebenso
wie die Musterungsausschiisse das Verfahren aus-
setzen und beim nachsten Termin in anderer Zu-
sammensetzung entscheiden konnen.
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|

| Wehrdienst einberufen wurde,

Nr. 19

trdgt der Tatsache Rechnung, daB die in dem bis-
herigen § 27 Abs. 1 Satz 2 vorgesehene Regelung,
wonach der zivile Ersatzdienst fiir Kriegsdienstver-
weigerer die Dauer des Grundwehrdienstes und
der Wehriibungen zusammenfaBt, also immer
durchgehend einundzwanzig Monate dauert, im
Hinblick auf die Neufassung der §§ 5 und 6 nicht
mehr gerechtfertig ist, und sieht daher die
Streichung dieser Vorschrift vor. Die Dauer des
Ersatzdienstes wird nicht im Wehrpflicht-, sondern
in dem in Absatz 2 erwdhnten Gesetz iiber den
zivilen Ersatzdienst geregelt.

Absatz 2 wird entsprechend ergdnzt.

Nr. 20

erweitert den § 29 Abs.1 und fiigt den Absatz 6
neu an.

In den §§ 14 und 17 der Musterungsverordnung ist
bestimmt, daB ein auf Grund nachtraglich eingetre-
tener Hinderungsgriinde fehlerhaft gewordener
Einberufungsbescheid zu widerrufen ist. Es ist je-
doch nicht immer moéglich, diesen Vorschriften zu
entsprechen, weil die eingetretenen Hinderungs-
grinde den einberufenden Wehrersatzbehorden
nicht immer rechtzeitig bekanntwerden. Es ent-
spricht aber dem Grundgedanken des bisherigen
Absatzes 1 Nr.3, ein Wehrdienstverhaltnis auch
dann alsbald zu beenden, wenn bei nachtraglichem
Eintreten einer zwingenden Wehrdienstausnahme
der rechtzeitige Widerruf des fehlerhaft gewor-
denen Einberufungsbescheides unterblieben ist. Der
Entwurf sieht eine entsprechende Ergdnzung des
Absatzes 1 Nr. 3 vor.

Absatz 1 Nr. 4 ist redaktionell geindert, um deut-
lich zu machen, daB ein Anspruch, auf Antrag dem
waffenlosen Dienst zugewiesen zu werden, nicht
besteht.

Absatz 1 Nr.7 ist neu eingefligt und stellt eine
Ergdanzung des § 13a des Entwurfs dar. Gedacht ist
an die Falle, in denen der Wehrpflichtige zum
obschon er nach
§ 13a fir Dienstleistungen im zivilen Bevoélkerungs-
schutz zur Verfiigung stand und deswegen nicht
hatte einberufen werden diirfen. Voraussetzung ist
auf jeden Fall, daB, solange die Dienstleistungen
im zivilen Bevolkerungsschutz nur auf freiwilliger
Grundlage vorgesehen sind, der Wehrpflichtige
selbst mit seiner weiteren Verwendung im zivilen
Bevdlkerungsschutz einverstanden ist.

Die in Absatz 6 vorgesehene fingierte Entlassung
fihrt in den Fdllen, in denen dem flichtigen Sol-
daten die Entlassungsverfiigung nicht bekannt-
gegeben werden kann, zu einer férmlichen Beendi-
gung seines Wehrdienstverhéltnisses. In den Fdllen,
in denen der Soldat infolge des unerlaubten Fern-
bleibens zum Nachdienen verpflichtet wére, lieBe
sich selbst mit einer offentlichen Zustellung der
Entlassungsverfiigung nicht helfen, da der Zeit-
punkt seines Ausdienens vor seiner Ergreifung
nicht festgestellt werden kann. In den Fallen da-
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gegen, in denen wegen der kurzen Frist des Fern-
bleibens ein Nachdienen nicht in Betracht kommt,
entbindet die getroffene Regelung von der Not-
wendigkeit, die Entlassung durch offentliche Zu-
stellung, die aus Sicherheitsgriinden untunlich ist,
bekanntzugeben. Diese Regelung bezieht sich nicht
auf die Falle, in denen die Entlassungsverfligung
dem Soldaten bereits vor seiner Abwesenheit zu-
gegangen ist.

Nr. 21

gestaltet den § 33 durch einen redaktionellen Um-
bau ilbersichtlicher.

Absatz 1 faBt die bisherigen Absatze 5 und 8 zusam-
men und spricht den Bescheid der Prifungsaus-
schiisse fiir Kriegsdienstverweigerer ausdriicklich
an. Bisher ergibt sich die Anwendbarkeit des § 33
auf den Bescheid der Prifungsausschiisse nur aus
§ 26 Abs. 6 Satz 1 in Verbindung mit § 19 Abs. 7
sowie aus dem Klammerzusatz in § 26 Abs. 6 Satz 2,
der auf § 33 verweist,

Absatz 2 faBt die bisherigen Absé&tze 1 und 2 zusam-
men.

Absatz 3 entspricht dem bisherigen Absatz 3. Die
Bezugnahmen sind der Neufassung angepaBt. Ge-
strichen ist die Bezugnahme auf § 26 Abs.6, der
wiederum auf die §§ 19 und 22 verweist. Die An-
wendbarkeit der §§ 19 und 22 folgt aus Absatz 6.

Absatz 4 faBt die bisherigen Absédtze 7 und 10

zusammen und bezieht den Bereitstellungsbescheid |

ein. Dem Widerspruch gegen den Bereitstellungs-
bescheid muB auch im Frieden die aufschiebende
Wirkung genommen werden, da in § 21a Abs. 5 des
Entwurfs eine Mboglichkeit eroffnet ist, die im
Bereitstellungsbescheid begriindete Meldepflicht
schon vor Eintritt des Verteidigungsfalles aus-
zulésen.

Absatz 5 entspricht dem bisherigen Absatz 4 und
stellt klar, daB die Beisitzer in den Musterungs-
und in den Priifungskammern gemeint sind.

Absatz 6 entspricht dem bisherigen Absatz 6. Zur
Klarstellung sind die Prifungskammern ausdrick-
lich einbezogen.

Bei der Bezugnahme auf § 19 sind fir das Verfah-
ren der Prifungskammern Absatz 2 Satz 2 — mit
Riicksicht auf § 26 Abs.4 Satz 2 — und Absatz 6
Satz 2 ausgespart worden, weil sie fiir dieses Ver-
fahren nicht anwendbar sind. Die Bezugnahme auf
§ 22 ist aus dem bisherigen Absatz 4 ibernommen.

Absatz 7 entspricht dem bisherigen Absatz 9 und
bezieht den Bereitstellungsbescheid, fiir den die
gleiche Regelung sinnvoll ist, ein.

Nr. 22
faBt den § 35 neu.

Die Neufassung bezieht den Bereitstellungsbescheid
ein. AuBerdem stellt sie die Anwendbarkeit der
Vorschrift auch fiir die Kriegsdienstverweigerer-
verfahren klar. Die Anwendbarkeit des § 35 fir
dieses Verfahren folgt bisher nur aus dem Klam-

|

merzusatz in § 26 Abs.6 Satz 2, aus der Bezug-
nahme auf § 19 Abs. 7 in § 26 Abs. 6 und aus § 19
Abs. 6 der Musterungsverordnung.

In Absatxr 2 wird festgelegt, daB der Leiter des
Bezirkswehrersatzamtes unabhangig davon Klage
erheben kann, ob diese Klage gegen den Bescheid
der ersten oder zweiten Verwaltungsinstanz zu
richten ist. AuBerdem wird geklart, daB der Leiter
des Bezirkswehrersatzamtes auch Revision ein-
legen kann.

Nr. 23

gestaltet den § 36 durch Umbau der Absédtze 2
und 6 Ubersichtlicher.

Die Gesamtdauer der Wehriibungen entspricht der
Grundnorm des § 6 Abs. 2. Jedoch bleibt § 6 Abs. 6
unberiihrt.

Nr. 24 (neuer § 36a)

Die Wehriiberwachung der zur Reserve gehoren-
den Wehrptlichtigen, die nicht erfaBt oder ge-
mustert worden sind, war bislang nicht geregelt,
ist jedoch unbedingt erforderlich.

Nr. 25

dndert und erganzt den § 40.

Absatz 1: In der Vorschrift des § 39 ist die Ver-
leihung eines hoéheren Dienstgrades, als er in der
Bundeswehr oder der friheren Wehrmacdht erreicht
wurde, flir den Fall vorgesehen, daB der Wehr-
pflichtige sich die erforderliche militarische Quali-
fikation auBerhalb der Bundeswehr oder der
frlheren Wehrmacht erworben hat. § 40 alter Fas-
sung gab die Moglichkeit, Wehrpflichtigen, die sich
durch ihre zivile Lebens- und Berufserfahrung die
besondere Eignung fiir eine militarfachliche Ver-
wendung erworben haben, einen flir die Dienst-
stellung erforderlichen Dienstgrad zu verleihen. Die
Verleihung dieses Dienstgrades war jedoch auf die
Zeit der Verwendung in einer entsprechenden
Dienststellung beschrankt. Diese Einschrankung ist
nicht in jedem Falle gerechtfertigt. Wehrpflichtige
mit solcher Berufs- und Lebenserfahrung koénnen
fir die Bundeswehr so wertvoll sein, daB es not-
wendig ist, ihre Verwendung auf Dauer dort
sicherzustellen, wo sie allein auf Grund ihrer Er-
fahrung mit groBtem Nutzen flir die Bundeswehr
verwandt werden koénnen. In diesen besonderen
Fdllen muB deshalb die Moglichkeit geschaffen wer-
den, qualifizierten Wehrpflichtigen den fir die
Dienststellung erforderlichen Dienstgrad nicht nur
fir die Dauer der Verwendung, sondern auch end-
giltig zu verleihen.

Ein Wehrpflichtiger, dem wegen seiner besonderen
Eignung fiir eine militarfachliche Verwendung der
fir die Dienststellung erforderliche Dienstgrad ver-
liehen worden ist, kann jedoch nur nach einer
Eignungsiibung und nur mit Zustimmung des Bun-
despersonalausschusses zum Berufssoldaten oder
Soldaten auf Zeit ernannt werden.
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Eine entsprechende Vorschrift ist fiir die Soldaten-
laufbahnverordnung vorgesehen.

Absatz 2: Nach der bisherigen Fassung kann zwei-
felhaft sein, ob ungediente Wehrpflichtige, die
nach § 40 einen Diensgrad auf Grund besonderer
fachlicher Eignung erhalten, gemaB §§ 16 ff. — also
unter Mitwirkung des Musterungsausschusses —
oder im vereinfachten Verfahren nach § 23 heran-
zuziehen sind. Nur der letztere Weg ist sinnvoll.
Da namlich der Dienstgrad nur mit Zustimmung des
Wehrpflichtigen verliehen werden kann, eine Her-
anziehung gegen seinen Willen also ausgeschlos-
sen, besteht kein AnlaB, den Musterungsausschufl
zu beteiligen.

Eine entsprechende Regelung findet sich schon jetzt
in § 39 Abs. 3.

Nr. 26 (§ 41)

beriicksichtigt, daB zahlreiche Wehrpflichtige, die
ihren standigen Aufenthalt aus dem sowjetischen
Besatzungsgebiet in den Geltungsbereich des Ge-
setzes hinein verlegt haben, lange Zeit in Durch-
gangslagern leben. Es ist ein Gebot der Billigkeit,
fiir diese Wehrpflichtigen die Wehrpflicht erst ein
Jahr nach Ende des Lageraufenthaltes beginnen zu
lassen.

Nr. 27
andert den § 42 ab.

Durch die Zusammenfassung des Bundesgrenz-
schutzes und der Bereitschaftspolizeien der Lander
unter dem Begriff ,Polizeiverbande” ist eine redak-
tionelle Vereinfachung erreicht.

Absatz 1 entspricht der bisher in Absatz 2 getroffe-
nen Regelung, verzichtet jedoch darauf, die An-
rechnung auf einen Zeitraum von fiinf Jahren zu
befristen.

Er sieht vor, daB die Angehorigen des Vollzugs-
dienstes von Polizeiverbanden fiir die Dauer ihrer
Zugehorigkeit nicht nur vom Grundwehrdienst,
sondern iiberhaupt vom Wehrdienst freigestellt
werden.

Die Freistellung vom Wehrdienst schon vor der
Einstellung wird davon abhédngig gemacht, daB
eine schriftliche Einstellungsverfligung der zustén-
digen Polizeidienststelle vorliegt. Dadurch wird
klargestellt, daB eine bloBe Vormerkung die
Rechtsfolge des § 42 nicht hat.

Die Hochstdauer der von ihnen noch zu leistenden
Wehriibungen ist ausdriicklich festgelegt worden,
um Zweifel auszuschlieBen.

Absatz 2 entspricht dem bisherigen Absatz 1, be-
schrénkt sich jedoch auf die Angehérigen des Ein-
zelvollzugsdienstes der Polizeien, wozu auch der
PaBkontrolldienst des Bundesgrenzschutzes rechnet,
also die Wehrpflichtigen, die nicht schon durch Ab-
satz 1 erfaBt werden.

Absatz 3 ist neu eingefiigt. Er schreibt vor, daB
Wehrpflichtige, die mindestens einen Monat im
Vollzugsdienst von Polizeiverbanden Dienst gelei-
stet haben, nicht nach den fiir Ungediente gelten-
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den Grundsatzen — insbesondere also unter Mit-
wirkung des Musterungsausschusses — zum Wehr-
dienst heranzuziehen sind, sondern nach den Vor-
schriften, die fiir gediente Wehrpflichtige gelten.
Diese Regelung ist im Hinblick auf die weitgehende
Gleichstellung in Absatz 1 sachgema8.

Nr. 28

erweitert den § 43, dessen bisherige Fassung Zwei-
fel iiber den personlichen Geltungsbereich der
Vorschrift zulaBt.

Absatz 1 stellt nunmehr klar, daB nur diejenigen
Wehrpflichtigen gemeint sind, die ihren standigen
Aufenthalt auBerhalb des Geltungsbereichs des Ge-
setzes haben, ohne daB zugleich die Voraussetzun-
gen fiir ein Ruhen der Wehrpflicht nach § 1 Abs. 2
erfillt sind.

Der Entwurf vermeidet ferner das bisher ver-
wandte Wort ,Ausland”.

Absatz 1 gilt nicht fiir Wehrpflichtige, die sich nur
vorubergehend auBerhalb des Geltungsbereichs des
Gesetzes aufhalten.

Absatz 2 schreibt vor, daB diese Wehrpflichtigen
fir die Dauer ihrer Abwesenheit von der Erfiillung
der durch das Gesetz begriindeten Melde- und Vor-
stellungspflicht zu befreien sind. Eine derartige
Befreiung wird aber nicht immer gerechtfertigt sein.
Der Entwurf macht daher fiir Félle, in denen dem
Wehrpflichtigen die Erfiilllung der Melde- und Vor-
stellungspflicht zugemutet werden kann, eine Ein-
schrankung. Satz 3 verbindet die Befreiung mit
einer Meldepflicht unverziiglich nach Riickkehr.

Nr. 29
andert den § 45 ab.

In Absatz 1 bezieht der Entwurf das Nichterschei-
nen bei der Nachuntersuchung nach § 17 Abs. 5
Satz 3 und bei der Priifung der Verfiigbarkeit nach
§ 23 Abs. 1 Satz 3 und die Nichtbeachtung des Be-
reitstellungsbescheides nach § 21a in den Kreis der
Ordnungswidrigkeiten ein. Die Erfahrung hat ge-
zeigt, daB nicht darauf verzichtet werden kann,
auch die Weigerung, sich untersuchen zu lassen,
unter die Sanktion des § 45 zu stellen.

In Absatz 3 der bisherigen Fassung wird das Bun-
deswehrersatzamt als eine zum ErlaB von Rechts-
verordnungen nicht berechtigte Stelle ermachtigt,
eine andere Stelle als Verwaltungsbehérde zu be-
stimmen. Diese Regelung begegnet Bedenken.
Wenn sie auch im Schrifttum zu § 73 Abs. 1 des
Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten vom 25. Méarz
1952 (BGBI. I S. 177) mit dem Hinweis fiir zulassig
gehalten wird, daB die Bestimmung kein Recht-
setzungsakt sei, sondern als AusfluB der Organi-
sationsgewalt den Charakter einer allgemeinen
Verwaltungshandlung habe, widerspricht Absatz 3
doch der neueren Gesetzgebungs- und Verwal-
tungspraxis.

Hier hat sich die Uberzeugung durchgesetzt, daB
Anordnungen der Verwaltung, die AuBenwirkung
haben und unmittelbar oder mittelbar Pflichten
und Rechte des einzelnen begriinden oder betref-
fen, eines Rechtsetzungsaktes bediirfen.
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Der Entwurf trégt dem Rechnung, verzichtet auf )
eine Ermachtigung des Bundeswehrersatzamtes und
weist den Bereichswehrersatzamtern unmittelbar
die Aufgaben der Verwaltungsbehdrden im Sinne
des § 73 des Gesetzes iber Ordnungswidrigkeiten
zu. AuBerdem wird der Bundesminister flir Vertei-
digung ermachtigt, hiervon abweichend eine an-
dere Behdrde — etwa das Bundeswehrersatzamt —
zu benennen.

Nr. 30

raumt Zweifel, die sich bei der Handhabung des
§ 47 ergeben haben, aus.

Absatz 1 stellt klar, daB auch die Wehrbeschwerde-
ordnung vom 23, Dezember 1956 (BGBl. I S. 1066)
Anwendung finden kann, obschon sie nach dem
Wehrpflichtgesetz erlassen worden ist. ‘

Nach der bisherigen Fassung kann zweifelhaft sein,
ob die in Absatz 2 getroffene Regelung fiir alle
auf Grund des Wehrpflichtgesetzes erlassenen Ver-
waltungsakte gelten soll oder nur fiir die in § 33
besonders angesprochenen. Der Entwurf stellt klar,
dafBl das letztere gemeint ist.

Fiir alle iibrigen Verwaltungsakte ist allein Ab-
satz 1, der auf die allgemeinen Vorschriften ver-
weist, maBgebend. Satz 4 ist zu streichen, da das
wiirttembergische Gesetz iiber die Verwaltungs-
rechtspflege vom 16. Dezember 1876 durch das Ge-
setz Uber die Neuordnung der Verwaltungsgerichts-
barkeit vom 12. Mai 1958 (Gesetzblatt fiir Baden-
Wirttemberg S. 131) aufgehoben worden ist.

In Absatz 3 stellt der Entwurf im Hinblick auf den
Beginn der Rechtsmittelfrist nicht mehr wie bisher
auf den Zeitpunkt der Bekanntgabe, sondern auf
den Zeitpunkt der Zustellung des Verwaltungs-
aktes ab. Diese Anderung ist wegen der Fassung
des § 44 Abs. 1, der die Zustellung der nach dem
Wehrpflichtgesetz zu erlassenden Bescheide vor-
schreibt, sachgemaS8.

Nr. 31
fugt die §§ 47a, 47b und 47c neu ein.

§ 47a bringt als Neuerung die Bestandsmusterung
und ergénzt damit zugleich die Vorschrift des § 21a
des Entwurfs iiber den Bereitstellungsbescheid.

Nach § 2la des Entwurfs ist der Bereitstellungs-
bescheid fiir solche Wehrpflichtige der zum Grund-
wehrdienst heranstehenden Jahrgdnge vorgesehen,
die im Frieden vorldufig nicht einberufen werden
konnen. § 47a sieht vor, daB ein Bereitstellungs-
bescheid auch den Angehérigen der sogenannten
weiflen und alterer Jahrgange erteilt werden kann.
Bei den ,weiflen" Jahrgédngen handelt es sich um
diejenigen Wehrpflichtigen, die einerseits in der
frGheren Wehrmacht nicht mehr gedient haben, |
andererseits aber iiber das Alter hinausgewachsen |
sind, in dem die Wehrpflichtigen gewdhnlich zum J

|

Grundwehrdienst herangezogen werden. Die zeit-
liche Begrenzung schlieBt sich an § 36 Abs. 4 des
Entwurfs (bisher Absatz 6) an,

Grundlage fiir die 'Erteilung des Bereitstellungs-
bescheides nach § 21a ist das Musterungsergebnis

(§ 16 Abs, 2). Die vor dem 1. Juli 1937 geborenen
ungedienten Wehrpflichtigen werden jedoch, soweit
sie nicht zum friedensmdBigen Wehrdienst heran-
gezogen werden sollen, nicht gemustert; ein Muste-
rungsergebnis nach § 16 Abs. 2 liegt also nicht vor.
Hier bildet die Bestandsmusterung einen Ersatz. Sie
stellt eine vereinfachte Musterung dar und dient
lediglich dem Ziel, eine Heranziehung der Wehr-
pilichtigen im Verteidigungsfall vorzubereiten; fir
eine Einberufung zum friedensméaBigen Grundwehr-
dienst bietet sie keine ausreichende Grundlage. Be-
standsmusterung und Musterung nach §§ 16ff.
schlieBen sich also in der Regel aus; denn wer zum
Grundwehrdienst heransteht, wird nur nach §§ 16 ff.,
und wer fiir eine Einberufung im Frieden nicht vor-
gesehen ist, nur nach § 47a gemustert.

Absatz 2 bezeichnet den Inhalt der bei der Be-
standsmusterung zu treffenden Entscheidung. Diese
Entscheidung hat — ebenso wie die Musterungs-
entscheidung nach § 16 Abs. 2 — die Verfiigbarkeit
des Wehrpflichtigen zum Gegenstand. Da der Zeit-
punkt, fiir den die Verfiigbarkeit festgestellt wird,
aber nicht wie bei der allgemeinen Musterung ab-
sehbar, sondern gdnzlich ungewil ist, kann die die
Verfiigbarkeit bejahende Entscheidung nicht end-
giltig sein, sondern nur feststellen, daB der Wehr-
pflichtige voraussichtlich zur Verfligung stehen
wird. Die endgiltige Entscheidung kann erst bei
der Meldung im Verteidigungsfall getroffen wer-
den.

MafBstab bei der Entscheidung sind, .ohne daB dies
ausdriicklich gesagt zu werden braucht, die allge-
meinen Grundséatze der §§ 9 bis 12; Zuriickstellun-
gen kommen jedoch nur nach MafBligabe des § 47b
Abs. 7 Satz 2 des Entwurfs in Betracht.

Wehrpflichtige, die nach dem Ergebnis der Be-
standsmusterung im Verteidigungsfall voraussicht-
lich zur Verfigung stehen, erhalten nach Absatz 3
den in § 21a des Entwurfs vorgesehenen Bereitstel-
lungsbescheid. Die dort festgelegten Grundsétze
iiber den Widerruf des Bereitstellungsbescheides
gelten auch hier (§ 21a Abs. 3 Satz 2).

Absatz 4 bringt fiir die Bestandsmusterung eine
gegeniiber der gewohnlichen Musterung wesent-
liche Vereinfachung, indem auf die Mitwirkung des
Musterungsausschusses verzichtet wird. Das ist
gerechtfertigt, weil die vom Musterungsausschufi
in erster Linie zu beurteilende Frage, ob Zuriick-
stellungsantragen stattgegeben werden soll, bei der
Bestandsmusterung, die nur den Verteidigungsfall
im Auge hat, untergeordnete Bedeutung hat. Auch
wiirde die Beteiligung des Musterungsausschusses
das Verfahren so schwerfdllig und aufwendig
machen, daB sich die angestrebte schnelle Durch-
musterung einer grdéferen Zahl von Wehrpflich-
tigen nicht erreichen lieBe. Als Ausgleich fiir den
Verzicht auf die Mitwirkung des Musterungsaus-
schusses ist in Satz 2 bestimmt, daB vor der Ent-
scheidung ein Vertreter der kreisfreien Stadt oder
des Landkreises zu horen ist. Die Vorschrift lehnt
sich insoweit an § 47b Abs. 2 an,

Satz 3 libernimmt aus den Vorschriften fiir die ge-
wohnliche Musterung die wesentlichen Verfahrens-
grundsatze. Aus der Bezugnahme auf § 24 folgt,
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daB mit der Bestandsmusterung ebenso wie mit
der allgemeinen Musterung die Wehritherwachung
beginnnt.

Satz 4 stellt klar, daB die Vorschriften
zend soll in die Musterungsverordnung eine Vor-
schrift aufgenomen werden, die die Erteilung des
Bereitstellungsbescheides bei Kriegsdienstverwei-
gerern erst zulaBt, wenn der Prifungsausschufl oder
die Pritffungskammer den Antrag auf Anerkennung
als Kriegsdienstverweigerer zuriickgewiesen hat

(vgl. § 19 Abs. 6 der Musterungsverordnung).

§ 47b bringt fiir den Verteidigungsfall verein-
fachende Verfahrensvorschriften, die, um die not-
wendigen Vorbereitungen zu ermdglichen, bereits
im Frieden bekannt sein missen.

Absatz 2 sieht im Verteidigungsfall fiir das Muste-
rungsverfahren einen Verzicht auf die Musterungs-
ausschiisse vor. Der Verzicht ist vertretbar, weil die
Hauptaufgabe der Ausschiisse, Zuriickstellungsan-
trage aus unmittelbarer Kenntnis der értlichen Ver-
héltnisse heraus zu wiirdigen, im Verteidigungsfall
an Bedeutung erheblich zurticktritt (vgl. Absatz 7).
An Stelle der Zuruckstellung gewinnt dann die
Frage der Unabkémmlichstellung und der Zuwei-
sung zum zivilen Bevélkerungsschutz an Bedeutung.
An der Entscheidung iiber Uk-Antrdge und iiber
die Zuweisung zum zivilen Bevdlkerungsschutz ist
aber der Musterungssausschufl ohnehin nicht betei-
ligt.

Absatz 3 erklirt fiir den Verteidigungsfall das Aus-
wahlverfahren einschlieBlich der Anlage von Ein-
berufungslisten gemiB § 21 Abs. 2 bis 8 fur nicht
anwendbar; denn das dort vorgesehene Verfahren
ist lediglich fiir den Frieden geeignet. Im Verteidi-
gungsfall wiirde es eine iberflissige Einengung der
Wehrersatzbehérden bedeuten. Dann geniigt § 21
Abs. 1.

Absatz 4 nimmt dem Widerspruch gegen den Muste-
rungsbescheid die aufschiebende Wirkung und er-
moglicht dadurch eine sofortige Einberufung. Der
Widerspruch gegen den Einberufungsbescheid hat
bis auf die Falle des § 36 Abs. 2 des Entwurfs
(bisher Absatz 5) schon im Frieden keine aufschie-
bende Wirkung (§ 33 Abs. 4 Satz 2 des Entwurfs,
bisher § 33 Abs, 10). Die Aufhebung der aufschie-

benden Wirkung von Widerspriichen gegen den ;

Einberufungsbescheid ist daher auf diese Fille zu
beschrianken. Der Bereitstellungsbescheid (§§ 2la
und 47a Abs. 3) ist nicht aufzunehmen, da der
Widerspruch gegen den Bereitstellungsbescheid
schon im Frieden keine aufschiebende Wirkung hat
(8 33 Abs. 4 Satz 2).

Absatz 5 bestimmt, daB die Meldefrist im Vertei-
digungsfall nicht eine Woche, sondern nur 48 Stun-
den betrdgt.

Absatz 6 hilt im Hinblick auf die Kriegsdienstver-

far |
Kriegsdienstverweigerer unberithrt bleiben. Ergdn- |

weigererverfahren am AusschuBprinzip fest. Dem

Widerspruch gegen den Bescheid des Priifungsaus-
schusses wird die aufschiebende Wirkung belassen.
Um jedoch eine sofortige Inanspruchnahme der
Kriegsdienstverweigerer jedenfalls fiir den Ersatz-
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dienst zu erméglichen, sieht der Entwurf vor, daB
sie bereits vor der Entscheidung uber ihren Antrag
zum zivilen Ersatzdienst einberufen werden kénnen.

Absatz 7 ubernimmt in Satz 1 den bisherigen § 12
Abs. 7. Durch den neu eingefiigten Satz 2 wird
klargestellt, daB Zurickstellungen auch im Vertei-
digungsfall — dann allerdings nach anderen Mab-
stdben — moglich sind.

Absatz 8 iibernimmt aus systematischen Griinden
den bisherigen § 13 Abs. 5 der Musterungsverord-
nung.

§ 47c: Die zunehmende Technisierung der modernen
Streitkrifte hat zur Folge, daB viele Aufgaben, die
friher auch im Frieden durch Soldaten wahrgenom-
men wurden, heute von technisch geschultem Zivil-
personal durchgefithrt werden. Durch diese Ent-
wicklung vergréBert sich der Anteil dieses Perso-
nals innerhalb der Bundeswehr laufend.

Die Streitkrdfte sind darauf angewiesen, daB die-
ses Personal vor allem in Spannungszeiten und
im Verteidigungsfall zur Verfligung steht. Das trifft
fiir einen groBen Teil der mdnnlichen Zivilpersonen
zu, die innerhalb der Bundeswehr oder bei Dienst-
stellen der Stationierungs- oder NATO-Streitkrifte
beschéftigt sind.

Dariber hinaus miissen die fir die im Frieden
kadermdBig aufgestellten logistischen Verbinde
und Einrichtungen erforderlichen Ergdnzungskrifte
rechtzeitig mobméBig verfigbar gemact werden.

Da damit gerechnet werden muB, daB im Gegensatz
zu friher nach Eintritt einer wahrscheinlich nur
sehr kurzen Spannungszeit oder des Verteidigungs-
falls selbst eine Erfassung und Musterung dieses
Personenkreises nicht ungestort durchgefithrt wer-
den kann, ergibt sich die zwingende Notwendigkeit,
die im Verteidigungsfall Wehrpflichtigen schon im
Frieden zu erfassen, zu mustern und mit einer
Mobbeorderung zu versehen.

Es ist aber erforderlich, dariiber hinaus sie unter
ganz bestimmten Voraussetzungen zu Wehribun-
gen heranzuziehen, namlich dann, wenn nach einer
besonderen Feststellung der Bundesregierung die
Einberufung dieser Spezialisten zur Herstellung der
Einsatzfahigkeit oder zur Sicherung der Operations-
freiheit der Streitkrafte notwendig ist. Diese Vor-
aussetzungen sind nicht erst im Verteidigungsfalle,
sondern schon in Spannungszeiten gegeben. Inso-
weit bedeutet § 47c Abs. 1 Satz 3 eine beschrankte
Erweiterung der Wehrpflicht fiir die iiber fiinf-
undvierzigjdhrigen Mannschaften und ungedienten
Wehrpflichtigen. Da es sich um Spezialisten han-
delt, die allen Geburtsjahrgdngen angehéren, ist
der aufwendige Weg des jahrgangsweisen Aufrufs
und der jahrgangsweisen Musterung nicht vertret-
bar.

Der Entwurf geht einen neuen Weqg, diese ohne
Jahrgangsaufruf zu erfassen und zu mustern. Diese
MafBnahme ist notwendig, da infolge der Tatsache,
daB es in der Bundesrepublik 12 Jahre lang keine
Wehrpflicht gegeben hat, die Erfassung und Muste-
rung der gesamten Geburtsjahrgédnge seit 1900 in
absehbarer Zeit aus organisatorischen Griinden
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nicht durchfithrbar ist. Der Bedarf der Bundeswehr
sowie der Dienststellen der Stationierungs- oder
NATO-Streitkrafte ist zahlenméafig nicht sehr gro8.
Durch die Begrenzung der Erfassung und Muste-
rung auf bestimmte Personenkreise werden erheb-
liche Haushaltsmittel eingespart.

Im einzelnen:

Absatz 1 gibt die Moglichkeit, Mdnner vom voll-
endeten achtzehnten Lebensjahr, mit dem die Wehr-
pilicht beginnt, bis zum vollendeten sechzigsten Le-
bensjahr, die wegen ihrer beruflichen Ausbildung
oder Tatigkeit im Verteidigungsfalle zur Erledigung
bestimmter Aufgaben verwendet werden sollen, ohne
Jahrgangsaufruf zu erfassen und zu mustern. Es han-
delt sich insbesondere um Sicherungs-, Transport-,
Bau-, Werkstédtten-, Bergungs-, Instandsetzungs-,
Sanitdts-, Versorgungs- und Verwaltungsaufgaben.

Absatz 2 sieht eine Rechtsverordnung vor, die das
Naghere iber die Erfassung, und zwar sowohl in
materieller als auch in formeller Hinsicht, regeln soll.
Der Weg der Rechtsverordnung, die mit Zustimmung
des Bundesrates zu erlassen ist, stellt zugleich mit
den in § 13 des Entwurfs geregelten Uk-Bestimmun-
gen sicher, daB der zivile Bedarf seine angemessene
Berlicksichtigung findet.

Absatz 3: Die Durchfiihrung der Erfassung und
Musterung nach Absatz 1 erfordert, daB die Persona-
lien und vor allem die berufliche Ausbildung oder
Tatigkeit des in Betracht kommenden Personenkrei-
ses feststellbar sind. Aus diesem Grunde sieht die
Vorschrift vor, daBl insoweit von allen Personen und
Stellen die entsprechenden Auskiinfte verlangt wer-
den diirfen. Das Néahere iiber den Umfang der Aus-
kunftspflicht und den Kreis der Auskunftspflichtigen
wird durch Rechtsverordnung der Bundesregierung
bestimmt.

Nr. 32

berlicksichtigt durch eine entsprechende Ergénzung
des § 48 die in dem Entwurf neu vorgesehenen
Rechtsverordnungen 7w § 13 Abs. 3, § 13a Abs. 2 und
§ 47c Abs. 2 und 3. Auch diese Rechtsverordnungen
sind von der Bundesregierung mit Zustimmung des
Bundesrates zu erlassen.

Die Erméchtigung zum ErlaB einer Rechtsverordnung |
nach § 13 Abs. 2 ist dahin erweitert, daB die Bestim-
mung der zustdndigen Behorde obersten Bundesbe-
hoérden, den Landesregierungen oder den von diesen
bestimmten obersten Landesbehdrden iiberlassen |
werden kann. [

l

Nr. 33
streicht den § 50.

Die Bundesregierung hat durch Beschlufl vom 3. und
5. Oktober 1956 den Beginn der ersten Musterung
und Einberufung auf Anfang Januar und April 1957
festgesetzt. Der Vorschrift des § 50 ist damit ent-
sprochen, sie ist nunmehr als gegenstandslos zu |

streichen. Die Bestimmung des Zeitpunktes, an dem ‘\

die Musterungen und Einberufungen weiterhin statt-
finden sollen, féllt in die Zustandigkeit des Bundes-
ministers fiir Verteidigung.

Zu Artikel 2

Die Bestimmungen des Dienstzeitdauergesetzes sind
in die §§ 5 und 6 des Entwurfs eingearbeitet. Das
Gesetz wird daher mit Verabschiedung des Entwurfs
gegenstandslos.

Zu Artikel 3

Das Soldatengesetz bestimmt in § 56 Abs, 1, daB
Wehrpflichtige, die aus bestimmten, von ihnen zu
vertretenden Griinden aus dem Dienstverhédltnis
eines Soldaten auf Zeit ausscheiden, in der Bundes-
wehr bleiben, soweit sie auf Grund der Wehrpflicht
hierzu verpflichtet sind. Die Vorschrift 1aBt — ver-
starkt durch die Anderungen des Entwurfs in §§ 5
und 6 — Zweifel dahin zu, von einer wie langen durch
die Wehrpflicht begriindeten Dienstverpflichtung da-
bei auszugehen ist. Der Entwurf stellt klar, daB} die
Grundnorm des § 5 Abs. 1 maBgebend ist, wonach der
Grundwehrdienst zw0lf Monate dauert. Soweit die
Wehrpflichtigen das funfundzwanzigste, aber noch
nicht das fliinfunddreiBigste Lebensjahr vollendet
haben oder den weilen Jahrgdngen angehdren, ist
einheitlich ein verkiirzter Grundwehrdienst von dret
Monaten zugrunde zu legen.

Zu Artikel 4

Nach § 8 Abs. 1 des Wehrpflichtgesetzes dirfen
Wehrpflichtige nur mit Zustimmung des Bundesmi-
nisters fiir Verteidigung oder der von ihm beauf-
tragten Stelle in fremde Streitkrafte eintreten. Einer
solchen Zustimmung bedarf es nicht, wenn ein Deut-
scher auf Grund gesetzlicher Vorschriften des Auf-
enthaltsstaates verpflichtet ist, dort Wehrdienst zu
leisten.

Diese Regelung 1d6t sich mit § 7 Abs. 1 Buchstabe e
des PaBgesetzes, in dem gesagt ist, dall der Paf} zu
versagen ist, wenn Tatsachen die Annahme recht-
fertigen, daB der Bewerber in fremde Heeresdienste
eintreten will, schwer vereinbaren. Die paBgesetz-
lichen Vorschriften machen keinen Unterschied
zwischen unbefugtem und befugtem Eintritt in fremde
Heeresdienste. Beantragt also ein deutscher PaB-

. bewerber die Ausstellung eines Reisepasses, weil er

in fremde Heeresdienste eintreten will, so mufl ihm
die Ausstellung auch versagt werden, wenn der Bun-
desminister fir Verteidigung seiner Absicht zuge-
stimmt hat. Es kann weiter der Fall eintreten, dalB3
einim Ausland — etwa in den Vereinigten Staaten —
lebender Deutscher die Verlingerung seines Passes
verlangt, weil er in die dortigen Streitkrafte eintre-
ten will oder muB. Einem derartigen Begehren konnte
nach der derzeitigen Rechtslage nicht stattgegeben
werden.
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Um derartige unerwiinschte Ergebnisse zu vermeiden,
ergdnzt der Entwurf den § 7 Abs. 1 Buchstabe e des
PaBgesetzes um das Wort ,unbefugt”.

Zu Artikel 5 und 6

Deutsche Staatsangehorige im Ausland waren bis
Kriegsende verpflichtet, sich bei den deutschen Aus-
landsvertretungen zu melden. Das diese Meldepflicht
begriindende Gesetz iiber die Meldepficht der deut-
schen Staatsangehdrigen im Ausland vom 3. Februar
1938 ist mit Ausaahme seiner §§ 5 und 10 Abs. 1, die
dem Artikel 16 GG widersprechen, geméB Artikel 123
Abs. 1, Artikel 124 und Artikel 73 Nr. 1 GG Bundes-
recht geworden.

Die Erfassung, Musterung, Einberufung und Wehr-
tiberwachung der im Ausland lebenden Wehrpflich-
tigen wird nach § 43 des Wehrpflichtgesetzes, der
insoweit nicht gedndert wenden soll, durch besonderes
Gesetz zu regeln sein. Das Gesetz iiber die Melde-
pflicht der deutschen Staatsangehorigen im Ausland
vom 3. Februar 1938 ist daher entbehrlich und im
Interesse der Rechtsbereinigung aufzuheben.

24

Zu Artikel 7

|

! Die Neufassung des § 22 des Reichs- und Staatsan-

l gehorigkeitsgesetzes vom 22. Juli 1913 ist erforder-
lich, weil der bisherige Wortlaut nicht mehr der

‘ Rechtslage entspricht.

|

Artikel 8

enthdlt die Ermachtigung, den Wortlaut des Wehr-
pflichtgesetzes in der durch dieses Gesetz abgedn-
derten Fassung bekanntzugeben.

Artikel 9

|

|

g‘beze«ichne‘t den Zeitpunkt des Inkrafttretens des
! Gesetzes.

I

Kosten

Aus der Durchfiihrung des Gesetzentwurfs sind
[ keine Mehrkosten zu erwarten, die sich aus der An-
| wendung der bisherigen Bestimmungen des Wehr-
| pflichtgesetzes ergeben.



1.

"Zu Nr. 3 (§ 5)
Dem neugefaBten § 5 Abs. 3 Satz 1 ist folgen-

vollen Grundwehrdienst aus einem der in § 12
Abs. 4 Nr. 1 Buchstabe a und Nr. 2 angegebe-

Begrindung

Es soll ermoéglicht werden, daB Bauernschne,
von deren Arbeitskraft die Bewirtschaftung
eines Hofes abhdngig ist, ihrer Wehrpflicht in
einer Weise geniigen koénnen, die den Erfor-
dernissen der Landwirtschaft gerecht wird.

Der durch § 1 Abs. 2 des Schwerbeschddigten-

als dauernd wehrdienstuntauglich anzusehen
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Stellungnahme

Zu Artikel 1

der Halbsatz anzufiigen:

~sowie Wehrpflichtige, deren Einberufung zum

nen Griinde eine besondere Harte bedeuten
wiirde, die voraussichtlich auch durch eine Zu-
rickstellung nicht behoben werden kénnte.”

Zu Nr. 4 (§ 6)

Der Bundesrat weist darauf hin, daB die Vor-
schrift des § 6 Abs. 7 Satz 1 des Wehrpflicht-
gesetzes in der Fassung des vorliegenden Ent-
wurfs so lange nicht praktikabel ist, als der
von der Bundesregierung anzuordnende Bereit-
schaftsdienst nicht gesetzlich geregelt ist und
es demzufolge an einer gesetzlichen Ermachti-
gung der Bundesregierung flir die Anordnung
des Bereitschaftsdienstes fehlt.

Zu Nr. 6 (§ 11 Abs. 1 Nr. 4)

In die neugefaBte Nr. 4 ist hinter ,Abs. 1" die
Angabe ,und 2" einzufligen.

Begrindung

gesetzes erfafite Personenkreis wird ebenfalls

sein, so daB der mit seiner Heranziehung zur
Musterung verbundene Aufwand bei einer Be-
freiung vom Wehrdienst eingespart werden
kann.

Zu Nr. 8 (§ 13)

a) Im neugefaBten § 13 ist Absatz 1 Satz 3 wie
folgt zu fassen:

,Die Bundesregierung erldBt mit Zustim-
mung des Bundesrates allgemeine Verwal-
tungsvorschriften {iber die Grundsatze, die
dem Ausgleich des personellen Kréftebedarfs
zugrunde zu legen sind.”

Begrindung

Der personelle Kréafteausgleich greift so tief "
in das Wirtschaftsgefiige ein, daB der ErlaB ‘

Anlage 2

des Bundesrates

allgemeiner Verwaltungsvorschriften zwin-
gend erforderlich erscheint.

b) Im neugefaBten § 13 Abs. 2 Satz 1 ist das
Wort ,Vorschlag” durch das Wort ,Antrag”
zu ersetzen.

Begrindung

Es ist bedenklich, daB durch die vorgesehene
Umwandlung des bisherigen Antragsrechts
in ein bloBes Vorschlagsrecht der Verwal-
tungsrechtsweg abgeschnitten und ein form-
loses, nicht nachpriifbares Verfahren einge-
fiihrt wird.

Zu Nr. 10 (§ 15)

Nr. 10 ist wie folgt zu ergénzen:
In § 15 wird folgender Absatz 5 eingefiigt:

.(5) Die anléBlich der Erfassung entstehenden
notwendigen Auslagen der Wehrpflichtigen
trdgt der Bund. Er erstattet auch den durch die
Erfassung entstehenden Verdienstausfall fiir
diejenigen Wehrpflichtigen, die nicht unter das
Arbeitsplatzschutzgesetz vom 30. Marz 1957
(Bundesgesetzbl. I S. 293) fallen. Das Néhere
wird durch Rechtsverordnung bestimmt.” *

Begrindung

Durch die Vorschrift der Nr. 7 Buchstabe A der
Erfassungsvorschriften vom 6. August 1956
(GMBI. S. 365), wonach zur Entgegennahme der
Meldung des Wehrpflichtigen die Erfassungs-
behoérde zustdndig ist, in deren Bereich sich der
Wehrpflichtige am Stichtag stdndig aufhalt,
wird die Entstehung von Fahrtkosten in der
Regel zwar vermieden; es treten jedoch — wie
die Praxis gezeigt hat — Félle auf, in denen
solche Auslagen unumgédnglich sind (z. B.: Ein
Wehrpflichtiger wechselt seinen stdndigen Auf-
enthaltsort nach dem Stichtag, aber vor dem fiir
ihn bestimmten Erfassungstermin). Daneben
sind auch andere notwendige Auslagen im
Rahmen der Erfassung méglich (vgl. z. B.: Ge-
biihren fiir die amtliche Beglaubigung der Ein-
willigungserkldrung des gesetzlichen Vertreters
nach Nr. 7 Buchstabe B Abs. 3 Satz 1 der Er-
fassungsvorschriften).

Der Ersatz fiir Verdienstausfall ist fiir Arbeit-
nehmer im Arbeitsplatzschutzgesetz geregelt.
Vorschriften iber die Erstattung des Verdienst-
ausfalls fiir freiberuflich Téatige fehlen. Diese
Frage gewinnt jedoch mit der Erfassung der ge-
dienten Jahrgdnge zunehmende Bedeutung. Es
erscheint daher geboten, auch hieriiber eine ge-
setzliche Regelung zu treffen.
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Nach § 15 Abs. 3 Satz 1 des Wehrpflichtgesetzes
ist die Erfassung zwar Aufgabe der Lander;
daraus folgt jedoch nicht, daB die Lander auch
die den Wehrpflichtigen anldBlich der Erfassung
entstehenden notwendigen Auslagen sowie den
Verdienstausfall zu ersetzen hatten. Die Lander
haben vielmehr lediglich die persénlichen und
sachlichen Aufwendungen, die den Verwal-
tungsbehérden selbst entstehen, zu tragen. Die
Aufwendungen der Wehrpflichtigen und der
Ersatz des Verdienstausfalles sind Kosten der

Verteidigung und fallen daher dem Bund zur .

Last.

Zu nach Nr. 11 (§ 17)

Nach Nr. 11 ist eine neue Nr. 11a mit folgen-
dem Wortlaut einzufiigen: .
11a. § 17 Abs. 3 wird wie folgt gefaBt:

«(3) Die Kreiswehrersatzdmter haben fir die
Bereitstellung der fiir die Musterung erforder-
lichen Raume zu sorgen. Soweit die kreisfreien
Stddte und die Landkreise diese Raume bereit-
stellen, trdgt die Kosten der Bund.”’

Begrindung

Bei der bisherigen Fassung des § 17 Abs. 3 war |

es zwischen dem Bund und mehreren Landern
zu Meinungsverschiedenheiten und Auslegungs-
zweifeln gekommen. Es war streitig, ob die
kreisfreien Stadte und Landkreise die Muste-

rungsraume zu beschaffen hatten oder nicht. In |

einigen Landern sind aus diesem Grund — ge-
gen den Wortlaut des Gesetzes — Mietvertrdge
fir die Anmietung der Musterungsrdume von
den Kreiswehrersatzamtern abgeschlossen wor-
den. Verschiedene kreisfreie Stadte und Land-
kreise hatten sich liberhaupt geweigert, die fir
die Musterung erforderlichen R&ume zu be-
schaffen.

Da den Kreiswehrersatzémtern ohnehin die
Durchfiithrung der Musterung und die Priifung
der Verfligbarkeit Wehrpflichtiger obliegt, soll-
ten sie auch kiinftig fir die Bereitstellung der
fir die Musterung erforderlichen Rdume sorgen.

Die nach Inkrafttreten des Wehrpflichtgesetzes

(25. Juli 1956) teilweise vorhandenen personel-
len Schwierigkeiten bei den Wehrersatzbehor-
den, die sich auch bei der Durchfithrung der
Musterung zeigten, kénnen heute als behoben
gelten. Daher erscheint die vorgeschlagene Ge-
setzesdnderung auch dann durchfithrbar, wenn
zu dem Bereich eines Kreiswehrersatzamtes
mehrere Landkreise oder kreisfreie Stadte ge-
hoéren.

Zu Nr. 12 (§ 18)

Nr. 12 ist wie folgt zu erganzen:
§ 18 Abs. 3 wird wie folgt gefaBt:

.(3) Die Landesregierung bestimmt durch
Rechtsverordnung die BeschluBorgane der kreis-
freien Stddte und Landkreise, die die ehren-
amtlichen Beisitzer binnen zwei Monaten nach
Mitteilung der erforderlichen Zahl der Bei-
sitzer wahlen."’

Begrindung

Nach der derzeitigen Regelung sind die ehren-
amtlichen Beisitzer fiir die einzelnen Gremien
von den Vertretungskorperschaften der kreis-
freien Stadte und Landkreise binnen zwei Mo-
naten nach Mitteilung der erforderlichen Zahl
der Beisitzer zu wdihlen. Diese Bestimmungen
fihren in der Praxis zu erheblichen Schwierig-
keiten, da die Vertretungskorperschaften der
Landkreise jeweils mit erheblichen Kosten ver-
bundene Sondersitzungen fir die Wahl der
ehrenamtlichen Beisitzer einberufen miissen.
Dem Anliegen des Gesetzgebers wird ohne
weiteres entsprochen, wenn z. B, an Stelle des
Kreistages, der im Jahr nur ca. zweimal zu-
sammentritt, der KreisausschuB, in dem samit-
liche politischen Parteien entsprechend ihrer
Starke im Kreistag vertreten sind, die Wahl
vornimmt. Es sollte daher den Ladndern uber-
lassen bleiben, zu bestimmen, welche kommu-
nalen BeschluBorgane die ehrenamtlichen Bei-
sitzer zu wahlen haben. Diesem Ziele dienen
die vorgeschlagenen Anderungen.

Zu Nr. 14 (§ 21a)

In dem neu eingefiigten § 21a ist Absatz 3
Satz 1 wie folgt zu fassen:

.Ein Bereitstellungsbescheid ist nicht zu er-
teilen, wenn Anhaltspunkte dafiir bestehen, daB3
der Wehrpflichtige von der zustdndigen Be-
hérde fiir Dienstleistungen im zivilen Bevolke-
rungsschutz vorgesehen ist (§ 13a) oder daB er
aus sonstigen Griinden im Verteidigungsfall
nicht zur Verfiigung stehen wird.”

Begrindung

Die Worte ,daB der Wehrpflichtige im Ver-
teidigungsfall nicht zur Verfiigung stehen
wird”, lassen nicht eindeutig erkennen, ob hier-
unter auch Wehrpflichtige im Sinne des § 13a
gemeint sind, die fir Dienstleistungen im zivi-
len Bevodlkerungsschutz vorgesehen sind. Da
diese Wehrpflichtigen nicht zum Wehrdienst
herangezogen werden sollen, ist anzunehmen,
daB sie auch von der Erteilung des Bereit-
stellungsbescheids ausgenommen werden sol-
len. Eine ausdriickliche Klarstellung erscheint
veranlaBt.

Zu Nr. 17 (§ 24)

In dem neu eingefiigten Absatz laist Satz 2 wie
folgt zu fassen:

. Wehrpflichtige, die dem Vollzugsdienst der
Polizei angehodren, unterliegen der Wehriber-
wachung vom Zeitpunkt ihres Ausscheidens aus
diesem Vollzugsdienst an.”

Begrindung

Die Inanspruchnahme der Beamten des Einzel-
vollzugsdienstes fiir den Wehrdienst kénnte
die Erfullung der polizeilichen Aufgaben im
Verteidigungsfall ernstlich gefdhrden.Die Starke
der Polizei des Einzelvollzugsdienstes ist auf
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10.

11.

friedensmdBige Aufgaben abgestellt. Da sich
der Aufgabenbereich der Vollzugspolizei im
Verteidigungsfall wesentlich erweitert, ist eine
Verringerung auch der Polizeikrdafte des Ein-
zelvollzugsdienstes nicht vertretbar. Diesen Ge-

sichtspunkt trédgt die vorgeschlagene Anderung !

Rechnung.

Zu Nr. 18 (§ 26)
Nr. 18 ist eingangs wie folgt neu zu fassen:
,18. § 26 Abs. 3 und 6 werden wie folgt gefafBt:

+(3) Die Entscheidung treffen besondere Aus- '
schiisse (Prifungsausschiisse fiir Kriegsdienst-

verweigerer). Sie werden mit einem vom Bun-

desminister fiir Verteidigung bestimmten Vor- |

sitzenden, einem Beisitzer, der von der Landes-
regierung oder der von ihr bestimmten Stelle
benannt wird, sowie zwei ehrenamtlichen Bei-
sitzern besetzt. Der Vorsitzende hat im Aus-

schuBl beratende Stimme; er muB zum Richter-
amt oder zum hdheren Verwaltungsdienst be- |
fahigt sein und das fiinfunddreiBigste Lebens-

jahr vollendet haben. Die Beisitzer miissen das
fiinfundreiBigste Lebensjahr vollendet haben
und sollen fir ihre Aufgabe auf Grund ihrer

Lebenserfahrung geeignet sein. Aus jeder kreis- |
freien Stadt und jedem Landkreis sind von den |

durch Rechtsverordnung der Landesregierung
bestimmten Beschluforganen mindestens zwei
Beisitzer zu wdahlen. Die Reihenfolge ihrer Her-
anziehung wird von dem zustindigen Kreis-
wehrersatzamt jeweils fiir ein Jahr durch das
Los bestimmt."

Begrindung

Vergleiche Begriindung zu dem Anderungsvor-
schlag zu Artikel 1 Nr. 12 (§ 18 Abs. 3).

Zu Nr. 21 (§ 33)

a) Der neu gefaBte § 33 ist in Absatz 4 Satz 2
durch einen Halbsatz mit folgendem Wort-
laut zu ergénzen:

»; €s sel denn, daB der Widerspruch unter
Vorlage eines Bescheides iiber die Unab-
kommlichstellung oder iiber die Verpflich-
tung zu Dienstleistungen im zivilen Bevol-
kerungsschutz eingelegt ist.”

Begrindung

Es muB sichergestellt werden, dafl die Ein-
satzbereitschaft des zivilen Bevolkerungs-
schutzes und der Wirtschaft nicht gefdhrdet
werden kann durch die irrtiimliche Ein-
berufung von Angehérigen des zivilen Be-
volkerungsschutzes oder sonstiger notwen-
diger Dienste. Die irrtiimlich Einberufenen
dirfen nicht in die Gefahr kommen, gegen
das Wehrstrafgesetz zu verstofien, wenn sie
ihren zivildienstlichen Pflichten folgen.

Einem MiBbrauch der Vorschrift wird da-
durch gesteuert, daB die Vorlage der ent-
sprechenden Bescheinigungen bei Einlegung
des Widerspruchs verlangt wird.

12.

13.

b) In dem neu gefaften § 33 ist in Absatz 5
Satz 1 wie folgt zu fassen:

,Die ehrenamtlichen Beisitzer in den Muste-
rungs- und Priifungskammern werden von
den durch Rechtsverordnung der Landes-
regierung bestimmten BeschluBorganen der
im Bereich des Bezirkswehrersatzamtes ge-
legenen kreisfreien Stadte und Landkreise
binnen zwei Monaten nach Mitteilung der
erforderlichen Zahl der Beisitzer gewdhlt.”

Begrindung

Vergleiche Begriindung zu dem Anderungs-
vorschlag zu Artikel 1 Nr. 12 (§ 18 Abs. 3).

¢) Im neu gefaBBten § 33 ist in Absatz 5 der
vorletzte Satz zu streichen.

Begrindung

Die Wahl der Beisitzer durch den Landtag
wird in Schleswig-Holstein nicht mehr fir
angezeigt gehalten und daher nicht mehr
praktiziert.

d) Der neu gefafBte § 33 ist durch einen weite-
ren Absatz 8 mit folgender Fassung zu er-
ganzen:

.(8) Der Wehrpflichtige ist iiber das zu-
lassige Rechtsmittel gegen einen der in den
Absédtzen 2 bis 4 genannten Verwaltungs-
akte zu belehren.”

Begrindung

Die Verpilichtung zur Rechtsmittelbelehrung
ergibt sich aus rechtsstaatlichen Gesichts-
punkten. Der Begriff , Verwaltungsakte” um-
falt sowohl die urspriinglichen Verwaltungs-
akte als auch die Widerspruchsbescheide im
Sinne der Absdtze 2 bis 4.

Zu Nr. 27 (§ 42)

In dem neu gefafiten § 42 sind in Absatz 1
Satz 1 und 2 sowie in Absatz 3 die Worte ,von
Polizeiverbdnden” jeweils durch die Worte
.der Polizei” zu ersetzen und Absatz 2 zu
streichen.

Begrindung

Vergleiche Begriindung zu dem Anderungsvor-
schlag zu Nr. 17 (§ 24 Abs. 1aj.

Zu Nr. 29 (§ 45 Abs. 1 Nr. 1)

§ 45 Abs. 1 Nr. 1 ist im Eingang wie folgt zu
fassen:

.1. einer Aufforderung nach § 15 Abs. 2, § 17
Abs. 4, § 21a Abs. 5 oder § 23 Abs. 1 Satz 3,
einer Anordnung nach § 17 Abs. 5 Satz 3
oder einem Bereitstellungsbescheid nach
§ 21a Abs. 1 oder 2 nicht Folge leistet oder

u

wer gegen die . . .".
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14.

15.

16.
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Begrindung

Die Fassung der Regierungsvorlage ist un-
genau; es erscheint unerldBlich, die Fassung
an den Wortlaut derjenigen gesetzlichen
Bestimmungen exakt anzulehnen, deren
Verletzung unter BuBgeldsanktion gestellt
werden soll.

Zu Nr. 31 (§ 47a)

a) In dem neu gefaBten § 47a ist der zweite
Satz des Absatzes 4 wie folgt zu fassen:

«Die kreisfreie Stadt oder der Landkreis sind
vorher zu hoéren.”

Begrindung

Die Anderung der Sollvorschrift in eine
MuB-Vorschrift erscheint geboten. Die Neu-
fassung ist der tiblichen Gesetzessprache an-
gepaBt.

b) In dem eingefiigten § 47a ist der letzte Satz
des Absatzes 4 wie folgt zu fassen:

.Die Vorschriften der §§ 13, 13a und 25 bis
27 bleiben unberiihrt.”

Begrindung
Die Anderung dient der Klarstellung.

Zu Nr. 31 (§ 47b)

In dem neu eingefiigten § 47b ist der letzte
Satz des Absatzes 2 wie folgt zu fassen:

.Die kreisfreie Stadt oder der Landkreis sind
vor der Entscheidung zu hoéren.”

Begriindung

Vergleiche Begriindung zu dem Anderungsvor-
schlag zu Nr. 31 (§ 47a).

Zu Nr. 31 (§ 47¢)

a) In dem neu eingefiigten § 47c ist der Satz 2
des Absatzes 1 wie folgt zu fassen:

.Die §§ 13, 13a und 36 bleiben unberiihrt.” |

Begriindung

Von den Sonderbestimmungen iiber die Er-
fassung und Musterung von Wehrpflichti- |
gen fiir bestimmte Aufgaben sollen nicht
nur, wie bereits im Regierungsentwurf vor-
gesehen, die Vorschriften des § 36 iiber An-
gehorige der fritheren Wehrmacht und
Wehrpflichtige alterer Geburtsjahrgéange
unberithrt bleiben, sondern auch die Vor-
schriften des § 13 iliber Unabkémmlichstel-
lung und des § 13a iiber zivilen Bevdlke-
rungsschutz. Die Unentbehrlichkeit im
6ffentlichen Interesse im Sinne des § 13 und
die Dienstleistung im zivilen Bevdlkerungs-
schutz im Sinne des § 13a sollen gegeniiber
den bestimmten Aufgaben im Sinne des

§ 47c keine nachgeordnete Stellung einneh-
men.

b) Der Bundesrat glaubt, seine Zustimmung zu
§ 47c nur unter der Voraussetzung der als-
baldigen Einbringung eines Gesetzes in Aus-
sicht stellen zu konnen, durch das dem ent-
sprechenden Personalbedarf des zivilen Be-
volkerungsschutzes gleichrangig Rechnung
getragen wird.

17. Zu Nr. 32 (§ 48)

a) In § 48 Abs. 1 Nr. 2 ist der in Gedanken-
striche gesetzte Satzteil wie folgt zu fassen:

.— dabei kann die Erméachtigung zur Be-
stimmung der zustdndigen Behdrde auf
oberste Bundesbehdrden oder auf die Lan-
desregierungen {ibertragen werden; diese
konnen erméchtigt werden, die Ermaéchti-
gung auf die obersten Landesbehdrden wei-

u

terzuiibertragen —*.

Begrindung

Aus verfassungspolitischen Griinden sollte
festgelegt werden, daB die Bundesregierung
ihre Erméchtigung nur auf die Landesregie-
rungen delegieren kann und diese dann ihre
Ermadchtigung auf die obersten Landesbehdr-
den weiteriibertragen kénnen, wenn ihnen
das Recht hierzu von der Bundesregierung
eingerdumt ist.

b) Der neu gefaBte § 48 ist in Absatz 1 nach
Nr. 4 durch eine neue Nr. 4a mit folgendem
Wortlaut zu ergénzen:

«4a.iber die Erstattung der anliBlich der
Erfassung entstehenden Auslagen und
des Verdienstausfalls (§ 15 Abs. 5),".

Begrindung

Vergleiche Begriindung zu dem Anderungs-
vorschlag zu Nr. 10 (§ 15 Abs. 5).

18. Nach Artikel 7 ist folgender neuer Artikel 7a

einzufiigen:
LArtikel 7a
Einschrankung von Grundrechten

Die Grundrechte der korperlichen Unver-
sehrtheit (Artikel 2 Abs. 2 Satz 1 des Grundge-
setzes), der Freiheit der Person (Artikel 2
Abs. 2 Satz 2 des Grundgesetzes) und der Frei-
ziigigkeit (Artikel 11 Abs. 1 des Grundgesetzes)
werden nach MaBgabe dieses Gesetzes einge-
schrénkt.”

Begrindung

Durch die in Artikel 1 des Entwurfs vorgese-
henen Anderungen des Wehrpflichtgesetzes
wird iber die schon geltende Regelung hinaus
weitgehend in das Grundrecht der kérperlichen
Unversehrtheit (Artikel 2 Abs. 2 Satz 1 GG),
in das Grundrecht der Freiheit der Person (Ar-
tikel 2 Abs. 2 Satz 2 GG) und in das Grundrecht
der Freiziligigkeit (Artikel 11 Abs. 1 GG) ein-
gegriffen, Es erscheint deshalb im Hinblick auf
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19.

Artikel 19 Abs. 1 Satz 2 GG erforderlich, die
Grundrechtseinschrénkung auch fiir das vor-
liegende Anderungsgesetz zu wiederholen.

Nach Artikel 8 ist folgender neuer Artikel 8a
einzufiigen:

L~Artikel 8a

Die Bestimmungen der Artikel 4, 5, 6, 7 und
9 dieses Gesetzes gelten nach MaBgabe des
§ 13 Abs. 1 des Dritten Uberleitungsgesetzes
vom 4. Januar 1952 (Bundesgesetzbl. I S. 1)

auch im Land Berlin. Dabei sind die im Land
Berlin anzuwendenden Bestimmungen als Ge-
setz zur Anderung des Pafigesetzes, des Reichs-
und Staatsangehoérigkeitsgesetzes und melde-
rechtlicher Vorschriften zu bezeichnen.”

Begrindung

In dem beschrénkten Umfang, der sich aus der
vorgeschlagenen Fassung ergibt, muBl das vor-
liegende Gesetz auch im Land Berlin Anwen-
dung finden.
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Anlage 3

Stellungnahme der Bundesregierung

zu den Anderungsvorschliagen des Bundesrates

Zu den Anderungsvorschlagen des Bundesrates
nimmt die Bundesregierung wie folgt Stellung:

1. Zu Artikel 1 Nr. 3 (§ 5)

Dem Vorschlag, § 5 zu ergianzen, wird mit der MabB-

|
|
|

gabe zugestimmt, daB der vorgeschlagene Halbsatz

nicht dem Absatz 3, sondern Absatz 4 angefiigt wird
und Absatz 4 folgende Fassung erhalt:

,(4) Wehrpflichtige koénnen auch vor Vollen-

dung des fiinfundzwanzigsten Lebensjahres zum

verkiirzten Grundwehrdienst einberufen werden, !

wenn sie auf Grund der Einberufungsanordnungen
des Bundesministers fiir Verteidigung nicht zum
vollen Grundwehrdienst herangezogen werden
konnen oder wenn ihre Einberufung zum vollen
Grundwehrdienst aus einem der in § 12 Abs. 4
Nr. 1a und 2 angegebenen Griinde eine besondere
Harte bedeuten wirde, die voraussichtlich auch
durch eine Zuriickstellung nicht behoben werden
kénnte. In beiden Fallen verldngert sich die Ge-
samtdauer der Wehriibungen um die durch die
Verkiirzung des Grundwehrdienstes gewonnene
Zeit."”

Absatz 3 bezieht sich nur auf Wehrpflichtige, die
schon das 25. Lebensjahr vollendet haben und die
wegen ihres hoheren Lebensalters nur verkiirzten
Grundwehrdienst und nach § 6 Abs. 4 nur Wehr-
ibungen von insgesamt sechs Monaten zu leisten
brauchen. Dagegen behandelt Absatz 4 den verkiirz-
ten Grundwehrdienst von Wehrpflichtigen, die das
25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Die Ge-
samtdauer der Wehriilbungen betrdgt fiir sie neun
Monate. Da es sich bei den von dem Anderungsvor-
schlag Betroffenen nur um Wehrpflichtige dieses Al-
ters handelt, miissen sie mit den in Absatz 4 aufge-
fiihrten Wehrpflichtigen gleichgestellt werden. Aus
Griinden gleichméBiger Behandlung muB auch fiir
sie gelten, daB sich die Gesamtdauer der Wehriibun-
gen um die durch die Verkiirzung des Grundwehr-
dienstes gewonnene Zeit verlangert. Die Regelung
geht iiber den vom Bundesrat ausdricklich ange-
sprochenen Personenkreis hinaus.

2. Zu Artikel 1 Nr. 4 (§ 6)
Die Frage wird geprtift.

3. Zu Artikel 1 Nr. 6 (§ 11 Abs. 1 Nr. 4)

Dem Vorschlag wird zugestimmt.

4. Zu Artikel 1 Nr. 8 (§ 13)

a) Dem Vorschlag, die bisherige Fassung des § 13
Abs. 1 Satz 3 wiederherzustellen, wird zuge-
stimmt.
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b) Dem Vorschlag, im neugefafiten § 13 Abs. 2
Satz 1 das Wort ,Vorschlag” durch das Wort
+~Antrag” zu ersetzen, wird nicht zugestimmt.

Uber die Unabkdmmlichstellung von Wehrpflich-
tigen wird in einem Verfahren zwischen Behor-
den entschieden. Gegenstand der Entscheidung
sind nicht die Rechte und Pflichten des einzelnen
Wehrpflichtigen sowie seines Arbeitgebers oder
Dienstherrn. Auszugleichen sind lediglich o6ffent-
liche Belange. Die mit Zustimmung des Bundes-
rates zu erlassende Rechtsverordnung wird den
Ausgleich der verschiedenen Interessen hinrei-
chend sicherstellen.

i 5. Zu Artikel 1 Nr. 10 (§ 15)

Dem Vorschlag wird nicht zugestimmt.

Die Erfassung der Wehrpflichtigen ist nach § 15 des
Wehrpflichtgesetzes Aufgabe der Linder, die sie
gemdB Artikel 83 GG als eigene Angelegenheit zu
erfiillen haben. Nach dem in Artikel 106 Abs. 4 Nr. 1
im Grundgesetz verankerten allgemeinen Grundsatz
tragen der Bund und die Lander gesondert die Aus-
gaben, die sich aus der Wahrnehmung ihrer Auf-
gaben ergeben. Die Lander sind danach verpflichtet,

. die Kosten fir die Erfassung der Wehrpflichtigen

|

i

zu tragen; eine unmittelbare Beteiligung des Bundes
an diesen Kosten ist verfassungsrechtlich ausge-
schlossen.

6. Zu Artikel 1 nach Nr. 11 (§ 17)
Dem Vorschlag wird nicht zugestimmt.

Die kreisfreien Stddte und die Landkreise sind kraft
ihrer Kenntnis der ortlichen Verhaltnisse und ihrer
Stellung am besten in der Lage, Rdume in 6ffent-
lichen Geb&duden zur Verfiigung zu stellen oder son-
stige Rdume bereitzustellen, die fiir die Musterungs-
zwecke besonders geeignet sind. Die Kosten tragt
schon nach der jetzigen Regelung auf jeden Fall der
Bund.

7. Zu Artikel 1 Nr. 12 (§ 18)

Dem Vorschlag wird zugestimmt.

8. Zu Artikel 1 Nr. 14 (§ 21a)
Dem Vorschlag wird nicht zugestimmt.

Wehrpflichtige, die von der zustdndigen Behérde
fiir Dienstleistungen im zivilen Bevodlkerungsschutz
vorgesehen sind und hierfiir zur Verfligung stehen,
werden nach § 13a nicht zum Wehrdienst herange-
zogen. Sie stehen demnach im Verteidigungsfalle
fiir den Wehrdienst nicht zur Verfiigung und kén-
nen deshalb auch nicht einen Bereitstellungsbe-
scheid erhalten.
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9. Zu Artikel 1 Nr. 17 (§ 24)

Dem Vorschlag wird zugestimmt.

10. Zu Artikel 1 Nr. 18 (§ 26)

Dem Vorschlag wird zugestimmt,

11. Zu Artikel 1 Nr. 21 (§ 33)

a) Dem Vorschlag, § 33 Abs. 4 Satz 2 zu erganzen,
wird nicht zugestimmt.

Auf Grund der bisher gemachten Erfahrungen
mull damit gerechnet werden, daf vor allem im
Verteidigungsfalle gefalschte Bescheinigungen in

groBer Anzahl von gegnerischer Seite in Ver-.

kehr gebracht werden. Im ibrigen sind gemaB
§ 13a Abs. 3 die zustdndigen Behorden verpflich-
tet, das Vorliegen der Voraussetzungen fur die
Nichtheranziehung von Wehrpflichtigen zum
Wehrdienst der zustdndigen Wehrersatzbehorde
anzuzeigen. Dadurch sind irrtiimliche Einberu-
fungen nahezu vollig ausgeschlossen. Dasselbe
trifft fir die unabkoémmlich gesteilten Wehr-
pflichtigen zu, da dieselbe Wehrersatzbehérde
iber die Unabkommlichstellung und die Einbe-
rufung zu befinden hat.

Der Neufassung des Absatzes 5 Satz 1 und der
Streichung

des Absatzes 5 Satz 3 wird zugestimmt.

Dem Vorschlag, der lediglich feststellende Be-
deutung hat und der Praxis der Wehrersatzbe-
horden entspricht, wird zugestimmt.

12, Zu Artikel 1 Nr. 27 (§ 42)

Dem Vorschlag wird mit der MaBgabe zugestimmt,
daB ein neuer Absatz 2 mit folgender Fassung ein-
gefugt wird:

»(2) Die zustandigen Behorden sind verpflichtet,
das Ausscheiden aus dem Vollzugsdienst der zu-
standigen Wehrersatzbehorde anzuzeigen.”

Nach dem Anderungsvorschlag wird die Regelung
des Absatzes 1 aufl die Angehorigen des Einzelvoll-
zugsdienstes der Polizei ausgedehnt. Die Erweite-
rung des Personenkreises macht es erforderlich, daB
die Wehrersatzbehorden rechtzeitig iiber das Aus-
scheiden aus dem Vollzugsdienst der Polizei unter-
richtet werden. Die nédheren Einzelheiten iber das
Verfahren der Unterrichtung werden im Verwal-
tungswege zu regeln sein.

13. Zu Artikel 1 Nr. 29 (§ 45 Abs. 1 Nr. 1)

Dem Vorschlag wird mit der MaBgabe zugestimmt,
daB der § 45 Abs. 1 Nr. 1 folgende Fassung erhalt:

.1. einer Aufforderung nach § 15 Abs. 2, § 17
Abs. 4, § 21a Abs. 5 oder § 23 Abs. 1 Satz 3 in
Verbindung mit § 17 Abs. 4, sich zu melden oder
vorzustellen oder einem Bereitstellungsbescheid

\
!
|
|
|
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nach § 21a Abs. 1 oder 2 nicht Folge leistet oder
gegen die in § 3 Abs. 1 Satz 2 auferlegte Pflicht,
sich auf die geistige und korperliche Tauglich-
keit nach MaBgabe dieses Gesetzes (§ 17 Abs. 5
bis 7, § 23 Abs. t Satz 3} untersuchen zu lassen,
verstoBt,”.

Es erscheint nicht notwendig, die Pilicht, sich nach-
untersuchen zu lassen, wie vorgeschlagen noch be-
sonders zu erwdhnen, da Verst68e hiergegen be-
reits vom zweiten Halbsatz des Regierungsentwurfs
miterfaft sind.

14. Zu Artikel 1 Nr. 31 (§ 474q)

a) Dem Vorschlag, statt der Worte ,Ein Vertreter
der kreisfreien Stadt oder des Landkreises” zu
setzen ,Die kreisfreie Stadt oder der Landkreis”
wird zugestimmdt.

Dem weiteren Vorschlag, statt ,soll gehort wer-
den” ,sind vorher zu horen” zu setzen, wird je-
doch nicht zugestimmdt.

Die Bestandsmusterung stellt eine vereinfachte
Musterung dar und dient lediglich dem Ziel, eine
Heranziehung der Wehrpflichtigen im Verteidi-
gungsfalle vorzubereiten. Es wiirde eine wesent-
liche Erschwerung darstellen, wenn die Kreis-
wehrersatzamter gezwungen waren, in jedem,
auch vollig eindeutigen Falle, die kreisfreie Stadt
oder den Landkreis zu horen. Die Anhérung
kann dem pflichtgemaBen Ermessen der Kreis-
wehrersatzémter iiberlassen bleiben.

b) Dem Vorschlag wird zugestimmt.

15. Zu Artikel 1 Nr. 31 (§ 47b)

Dem Vorschlag wird in dem aus der Begriindung zu
14.a) sich ergebenden Umfange zugestimmt.

. Zu Artikel 1 Nr. 31 (§ 47c)

a) Dem Vorschlag wird zugestimmt.

b) Auch nach Auffassung der Bundesregierung muf
der Personalbedarf des zivilen Bevolkerungs-
schutzes, abgesehen von § 13a des Gesetzent-
wurfs, durch besondere gesetzliche MaBnahmen
gesichert werden.

17. Zu Artikel 1 Nr. 32 (§ 48)

a) Dem Vorschlag wird zugestimmt.

b) Dem Vorschlag wird nicht zugestimmt (siehe Be-
grindung zu 5.).

18. Neuer Artikel 7a

Dem Vorschlag wird zugestimmt.

19. Neuer Artikel 8a

Dem Vorschlag wird zugestimmt.
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