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Entwurf eines Gesetzes

zur Anderung wehrrechtlicher, ersatzdienstrechtlicher

und anderer Vorschriften

(Gesetzentwurf der Bundesregierung)

A. Zielsetzung

Mit dem Gesetzesvorhaben soll mehr Wehrgerechtigkeit und
eine bessere Wehrstruktur erreicht werden.

B. Losung

Durch die im Gesetz vorgesehene Herabsetzung der Grund-
wehrdienstdauer von 18 auf 15 Monate wird die Last des einzel-
nen Wehrpflichtigen gemindert und auSerdem wegen des da-
durch verursachten hoheren Personalbedarfs der Streitkrifte
die Moglichkeit erdffnet, moglichst alle wehrdienstfahigen
Wehrpflichtigen in Zukunft zur Bundeswehr oder einem ver-
gleichbaren Dienst heranzuziehen. Aus diesem Anlal sieht das
Gesetz auch die Heranziehung eines Teiles der bisher ein-
" geschrankt tauglichen Wehrpflichtigen im Rahmen ihrer Ver-
wendbarkeit vor. AuBerdem sind zur Verbesserung der Wehr-
struktur eine Reihe flankierender MaBnahmen vorgesehen.

g. Alternativen

entfallt
D. Kosten
) Zu erwartende Mehrausgaben
Einzelplan (Millionen DM)
Artikel
1972 | 1973 | 1974 | 1975
I. Einzelplan 14
Artikel 1 10,01 54,4 54,4 54,4
Artikel 3 60,0 60,0 60,0 —
Artikel 4 — 55,0 25,0 25,0
II. Einzelplan 11
Artikel 2 — 0,05 0,075 0,075
Artikel 4 — 1,3 1,95 1,95
III. Einzelplan 06
Artikel 3 — 4,0 4,0 —
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Bundesrepublik Deutschland
Der Bundeskanzler Bonn, den 12. Januar 1972

1/4 (11/3) — 372 02 — We 17/71

An den Herrn
Prisidenten des Deutschen Bundestages

Hiermit tibersende ich den von der Bundesregierung be-
schlossenen

Entwurf eines Gesetzes
zur Anderung wehrrechtlicher, ersatzdienst-

rechtlicher und anderer Vorschriften

mit Begriindung sowie eine Kostendarstellung.

Ich bittbe, die BeschluBfassung des Deutschen Bundestages her-
beizufiihren.

Federfiithrend ist der Bundesminister der Verteidigung.

Der Bundesrat, dem die Vorlage am 26. November 1971 als
besonders eilbediirftig zugeleitet worden ist, hat in seiner
375. Sitzung am 17. Dezember 1971 gemdB Artikel 76 Abs. 2
des Grundgesetzes beschlossen, zu dem Gesetzentwurf wie aus
der Anlage 2 ersichtlich Stellung zu nehmen.

Im ibrigen erhebt der Bundesrat keine Einwendungen.

Die Auffassung der Bundesregierung zu der Stellungnahme des
Bundesrates ist in der GegenduBerung (Anlage 3) dargelegt.

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers

Scheel

Druck: Bonner Universitits-Buchdruckerei, 53 Bonn 1

Alleinvertrieb: Verlag Dr. Hans Heger, 53 Bonn-Bad Godesberg 1,
Postfach 821, GoethestraBe 54, Tel. (022 29) 6 3551
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Anlage 1

Entwuri eines Gesetzes

zur Anderung wehrrechtlicher,

ersatzdienstrechtlicher und

anderer Vorschriiten

Inhaltsiibersicht

Artikel 1 = Anderung des Wehrpflichtgesetzes

Artikel 2 = Anderung des Gesetzes iiber den zivi-
len Ersatzdienst

Artikel 3 = Anderung des Bundesbesoldungsge-
setzes

Artikel 4 = Anderung des Wehrsoldgesetzes

Artikel 5 = Anderung des Soldatenversorgungs-
gesetzes

Artikel 6 = Anderung des Bundespolizeibeamten-
gesetzes

Artikel 7 = Neufassung des Wehrpflichtgesetzes
Artikel
Artikel 9 = Inkraftireten

©
|

= Ubergangsvorschrift

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Wehrpflichtgesetzes

Das Wehrpflichtgesetz in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 28. September 1969 (Bundes-
gesetzbl. I S. 1773, ber. S. 2043), zuletzt ge&ndert
durch das Achte Gesetz zur Anderung des Wehr-
pflichtgesetzes vom ... (Bundesgesetzbl. I S. ..)),
wird wie folgt gedandert:

1. In § 3 Abs. 1 wird Satz 2 wie folgt gefaBt:

»Sie umfaBt die Pflicht, sich zu melden, vorzu-
stellen, nach MaBgabe dieses Gesetzes Aus-
kiinfte zu erteilen und sich auf die geistige und
korperliche Tauglichkeit untersuchen und auf
die Eignung fiir bestimmte Verwendungen prii-
fen zu lassen, den Wehrpa8 in Empfang zu neh-
men und auf Verlangen den zustdndigen Dienst-
stellen vorzulegen sowie bei der Entlassung
oder spater zum Gebrauch im Wehrdienst be-
stimmte Bekleidungs- und Ausriistungsstiicke
zu iibernehmen und aufzubewahren.”

2. § 4 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 erhélt folgende Fassung:

.2. Wehritbungen (§ 6) einschlieBlich des
Wehrdienstes wahrend der Verfiigungsbe-
reitschaft (§ 6 a),”

3. § 5 wird wie folgt gedndert:

a) Absédtze 1 und 2 erhalten folgende Fassung:

«(1) Grundwehrdienst leisten  Wehr-
pflichtige, die das achtundzwanzigste Lebens-
jahr noch nicht vollendet haben, Wehr-
pflichtige, die wegen ihrer beruflichen Aus-
bildung wéhrend dieser Zeit vorwiegend mi-
litarfachlich (§ 40) verwendet werden, jedoch
bis zur Vollendung des zweiunddreiBigsten
Lebensjahres. Der Grundwehrdienst dauert
fiinfzéhn Monate und beginnt in der Regel in
dem Kalenderjahr, in dem der Wehrpflich-
tige das neunzehnte Lebensjahr vollendet.
Einem Antrag des Wehrpflichtigen, schon
vor Musterung seines Geburtsjahrganges
zum Grundwehdienst herangezogen zu wer-
den, soll entsprochen werden, jedoch nicht
vor Vollendung des achtzehnten Lebensjah-
res.

(2) Zum Grundwehrdienst konnen Wehr-
pflichtige in zeitlich getrennten Abschnitten
herangezogen werden, wenn sie sonst nach
§ 12 Abs. 4 iiber den in § 12 Abs. 6 Satz 1
bestimmten Zeitpunkt hinaus vom Grund-
wehrdienst zuriickgestellt werden miiBten.”

b) Absitze 3 und 4 werden gestrichen.
c) Absatz 5 wird Absatz 3.

§ 6 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 2 wird gestrichen.
b) Absétze 3 und 4 erhalten folgende Fassung:

«(3) Die Gesamtdauer der Wehritbhungen
verliangert sich bei Wehrpflichtigen, die aus
dem Grundwehrdienst vorzeitig entlassen
wurden, um die Zeit, um die sie vorzeitig
entlassen worden sind, soweit sie nicht fiir
diese Zeit erneut zum Grundwehrdienst ein-
berufen werden.

(4) Wehrpflichtige, die nach dem Muste-
rungsergebnis fiir den Wehrdienst zur Ver-
fligung stehen, kénnen zu Wehriibungen ein-
berufen werden, wenn sie auf Grund der Ein-
berufungsanordnungen des Bundesministers
der Verteidigung nicht zum Grundwehr-
dienst herangezogen werden. In diesem Falle
verlangert sich die Gesamtdauer der Wehr-
tibungen um die Zeit des Grundwehrdienstes.
Die Gesamtdauer der Wehriibungen betrégt

1. bei Mannschaften hochstens vierund-
zwanzig,



Deutscher Bundestag — 6. Wahlperiode Drucksache VI/3011

bei Unteroffizieren hochstens dreiBig;,
bei Offizieren héchstens dreiunddreiBiig
Monate,

2. sofern die Wehrpflichtigen das achtund-
zwanzigste Lebensjahr vollendet haben,
bei Mannschaften héchstens einundzwan-
zid,
bei Unteroffizieren hochstens siebenund-
Zwanzig,
bei Offizieren héchstens dreiig Monate.”

5. Folgender § 6 a wird eingefiigt:

.86a

Wehrdienst wahrend der
Verfligungsbereitschaft

(1) Wehrpflichtige, die aus dem Grundwehr-
dienst entlassen worden sind, unterliegen fir
die Dauer der anschlieBenden drei Monate der
Verfiigungsbereitschaft. Wehrpflichtige in der
Verfligungsbhereitschaft konnen im vereinfach-
ten Verfahren nach § 21 Abs. 2 zum Wehrdienst
herangezogen werden; sie haben fiir deren
Dauer

1. sich fiir eine kurzfristige Heranziehung zum
Wehrdienst bereitzuhalten,

2. jede Anderung ihres stdndigen Aufenthalts
oder ihrer Anschrift unverziiglich der Ein-
heit oder Dienststelle bei der sie zuletzt
gedient haben, zu melden,

3. Vorsorge zu treffen, daf die Mitteilungen

nach § 21 Abs. 2 Halbsatz 2 sie unverziiglich

erreichen.
§ 24 bleibt unberiihrt,

(2) Wehrdienst wahrend der Verfiigungsbe-
reitschaft wird auf die Gesamtdauer der Wehr-
iibungen nach § 6 Abs. 2 bis 5 angerechnet.”

6. § 8 a wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 Satz 1 erhdlt folgende Fassung:

,Folgende Tauglichkeitsgrade werden fest-
gesetzt:

wehrdienstfahig,
_ voriibergehend nicht wehrdienstfdhig,
nicht wehrdienstfahig.”

b) Absatz 2 erhilt folgende Fassung:

«(2) Wehrdienstfahige Wehrpflichtige
sind nach MaBgabe des &rztlichen Urteils
voll verwendungsfihig, verwendungsfdhig
mit Einschrénkung fiir bestimmte Té&tigkei-
keiten oder verwendungsfdhig mit Ein-
schrankung in der Grundausbildung und fir
bestimmte Tatigkeiten. Im Rahmen ihrer
Verwendungsfahigkeit stehen sie fiir den
Wehrdienst zur Verfiigung, soweit dieses
Gesetz nichts anderes bestimmt.”

7. § 9 erhdlt folgende Fassung:

»§9
Wehrdienstunféhigkeit

Zum Wehrdienst wird nicht herangezogen,
1. wer nicht wehrdienstfdhig ist,

2. wer entmiindigt ist.”

8. § 12 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 Nr. 1 erhilt folgende Fassung:

«1. wer vorlibergehend nicht wehrdienst-
fahigist,"”

b) Absatz 6 Satz 1 erhélt folgende Fassung:

«In den Féllen des Absatzes 4 Nr. 1 Buch-
stabe a, Nummer 2 und 3 darf der Wehr-
pflichtige vom' Grundwehrdienst hd&chstens
so lange zuriickgestellt werden, daBl er noch
vor Vollendung des achtundzwanzigsten, im
Falle des § 5 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 moch
vor Vollendung des zweiunddreiBigsten Le-
bensjahres einberufen werden kann.”

9. § 13 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 3 wird gestrichen.
b) Absatz 4 wird Absatz 3.

10. § 16 Abs. 2 Satz 2 erhalt folgende Fassung:

.Festgestellt wird ferner die Verfiigbarkeit fiir
den Grundwehrdienst in zeitlich getrennten Ab-
schnitten im Falle des § 5 Abs. 2."

11. § 18 Abs. 1 Satz 2 erhalt folgende Fassung:

.Bei Wehrpflichtigen, die nach § 5 Abs. 1 Satz 3
vorzeitig zum Grundwehrdienst herangezogen
werden sollen, entscheiden die Kreiswehrersatz-
amter; das gleiche gilt fiir Zuriickstellungen
nach § 12 Abs. 5 oder, wenn nach der Muste-
rung Wehrdienstausnahmen oder die Voraus-
setzungen einer Heranziehung zum Grundwehr-
dienst in zeitlich getrennten Abschnitten (§ 5
Abs. 2) eintreten oder wegfallen oder der Ein-
tritt oder Wegfall bekannt wird."

12. In § 20 a Abs. 1 Satz 1 wird das Wort ,tauglich”
durch das Wort ,wehrdienstfahig” ersetzt.

13. § 21 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 Satz 3 wird Absatz 3.

b) Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

«(2) Die Einberufung zum Wehrdienst
wahrend der Verfligungsbereitschaft wird
zusammen mit der Einberufung zum Grund-
wehrdienst ausgesprochen; sie wird wirk-
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14.

15.

16,

17.

sam, wenn dem Wehrpflichtigen die Heran-
ziehung auf Grund einer Anordnung des
Bundesministers der Verteidigung formlos
durch seine letzte Einheit oder Dienststelle
mitgeteilt wird."

§ 21 a wird gestrichen..

§ 24 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 3 Nr. 1 werden die Worte ,fiir
den Wehrdienst dauernd untauglich” durch
die Worte ,nicht wehrdienstfahig” ersetzt.

b) In Absatz 6 wird die bisherige Nummer 5
Nummer 6; folgende Nummer 5 wird einge-
figt:

«9. die Pflicht, den ausgehdndigten Wehr-
palB sorgfdltig aufzubewahren, ihn nicht
miBbrauchlich zu verwenden und ihn auf
Aufforderung der zustdndigen Dienst-
stelle vorzulegen oder zuriickzugeben,”

¢) In Absatz 7 wird in Nummer 3 Halbsatz 1
das Wort ,Dienstuntauglichkeit” durch das
Wort ,Wehrdienstunfahigkeit” ersetzt;
Nummer 4 erhilt folgende Fassung:

«4. den Wegfall der Voraussetzungen fiir
eine Heranziehung zum Grundwehr-
dienst in zeitlich getrennten Abschnit-
ten (§ 5 Abs. 2) und den vorzeitigen
Wegfall der Voraussetzungen fiir eine
Zuriickstellung,”

§ 29 wird wie folgt geédndert:

a) Absatz 1 Nr. 1 erhilt folgende Fassung:

.1. mit Ablauf der fiir den Wehrdienst fest-
gesetzten Zeit, es sei denn, daB er an-
schlieBend Wehrdienst wéhrend der
Verfiigungsbereitschaft zu leisten hat
oder der Bereitschaftsdienst angeordnet
oder der Verteidigungsfall eingetreten
ist,”

b) Absatz 5 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

«Die Entlassung nach Absatz 1 Nr. 6 und 8
sowie nach AbschluBl einer Wehriibung ver-
fligt der nachste Disziplinarvorgesetzte; das
gleiche gilt, wenn bei der Einstellungsunter-
suchung die voriibergehende Wehrdienst-
unféhigkeit oder die Wehrdienstunfdhigkeit
des Soldaten festgestellt wird."

c) In Absatz 6 Satz 2 werden die Worte
+Abs. 5" durch die Worte ,Abs. 3" ersetzt.

§ 33 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 5 Satz 1 erhdlt folgende Fassung:

+Uber den Widerspruch gegen den Einbe-
rufungsbescheid (§ 21 und § 23 Abs. 1) ent-
scheidet die Wehrbereichsverwaltung.”

b) In Absatz 5 Satz 2 werden die Worte ,und
den Bereitstellungsbescheid” gestrichen.

18.

19.

20.

21.

c) Absatz 8 erhalt folgende Fassung:

«(8) Ist der Musterungsbescheid unan-
fechtbar geworden, so ist ein Rechtsbehelf
gegen den Einberufungsbescheid nur inso-
weit zuldssig, als eine Rechtsverletzung
durch den Einberufungsbescheid selbst gel-
tend gemacht wird."”

§ 36 Abs. 4 erhilt folgende Fassung:

«(4) Ungediente Wehrpilichtige, die vor dem
1. Juli 1937 geboren sind, werden im Frie-
den nur zu Wehrithungen, deren Gesamtdauer
bei Mannschaften hoéchstens drei Monate, bei
Unteroffizieren hochstens sechs Monate, bei
Offizieren hochstens achtzehn Monate betrdgt,
herangezogen."

In § 43 Abs. 2 Satz 1 werden die Worte ,und
§ 47 Abs. 1" gestrichen.

§ 44 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

+(1) Die in diesem Gesetz vorgesehenen Be-
scheide sind zuzustellen. Fiir das Zustellungs-
verfahren gilt das Verwaltungszustellungsge-
setz vom 3. Juli 1952 (Bundesgesetzbl. I S. 379),
gedndert durch die Finanzgerichtsordnung vom
6. Oktober 1965 (Bundesgesetzbl. I S. 1477). Bei
der Heranziehung zu Wehriibungen, die von
der Bundesregierung als Bereitschaftsdienst an-
geordnet worden sind (§ 6 Abs. 6) oder nicht
lénger als drei Tage dauern, kann die Zustel-
lung auch in entsprechender Anwendung des
§ 5 des Verwaltungszustellungsgesetzes unmit-
telbar durch die Truppe oder in entsprechender
Anwendung des § 4 des Verwaltungszustel-
lungsgesetzes durch Eilbrief erfolgen. Fiir das
Zustellungsverfahren bei der Erfassung gelten
die Zustellungsvorschriften der Ldnder. Bei min-
derjdhrigen Wehrpflichtigen ist an diese zuzu-
stellen; § 7 Abs. 1 des Verwaltungszustellungs-
gesetzes und die entsprechenden landesrecht-
lichen Vorschriften gelten insoweit nicht.”

§ 45 Abs. 1 erhalt folgende Fassung:

«(1) Ordnungswidrig handelt, ‘wer vorsétz-
lich oder fahrlassig

1. entgegen § 3 Abs. 1 Satz 2

a) sich nicht nach MaBgabe dieses Gesetzes
(§ 17 Abs. 4, 6 und 7, § 23 Abs. 1 Satz 2
und 3) auf die geistige oder kérperliche
Tauglichkeit untersuchen oder auf die
Eignung fiir bestimmte Verwendungen
(§ 20a Abs. 1 Satz 1 und 2) priifen 13Bt,

b) seinen WehrpaB nicht in Empfang nimmt
oder auf Verlangen nicht der zustandigen
Dienststelle vorlegt oder

c) bei der Entlassung oder spater zum Ge-
brauch im Wehrdienst bestimmte Beklei-
dungs- oder Ausrlstungsstiicke nicht
ttbernimmt,
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2. entgegen § 3 Abs. 2 nicht die fiir einen Auf-
enthalt auBerhalb des Geltungsbereichs die-
ses Gesetzes erforderliche Genehmigung
einholt,

3. einer ihm in der Verfiigungsbereitschaft nach
§ 6 a Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 oder 3 obliegenden
Pflicht zuwiderhandelt,

4. gegen eine Vorschrift des § 15 Abs. 2 oder 6
iiber die Erteilung von Auskiinften oder die
personliche Meldung zur Erfassung verst68t,

5. eine Aufforderung zur Vorstellung nach § 17
Abs. 3 oder § 23 Abs. 1 Satz 4 nicht befolgt
oder

6. eine ihm nach § 24 Abs. 6 oder 7 wahrend
der Wehriiberwachung obliegende Pflicht
verletzt.”

22, § 47 wird gestrichen.

23. § 50 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 3 wird gestrichen.

\b) Nummern 4 bis 8 werden Nummern 3 bis 7.

Artikel 2
Anderung des Gesetzes iiber den zivilen Ersatzdienst

Das Gesetz iiber den zivilen Ersatzdienst in der
Fassung der Bekanntmachung vom 16. Juli 1965
(Bundesgesetzbl. I'S. 983), zuletzt gedndert durch das
Achte Gesetz zur Anderung des Wehrpflichtgesetzes
vom ... (Bundesgesetzbl. I S. ...}, wird wie folgt ge-
dndert:

1. § 7 erhélt folgende Fassung:

"§ 7
Tauglichkeit

Die Tauglichkeit fiir den Ersatzdienst be-
stimmt sich nach der Tauglichkeit fiir den Wehr-
dienst. Wehrdienstfdhige gelten als ersatz-
dienstfahig, voriilbergehend nicht Wehrdienstfa-
hige als voriibergehend nicht ersatzdienstfdhig
und nicht Wehrdienstfahige als nicht ersatz-
dienstfdhig. Die nach § 8 a Abs. 2 des Wehr-
pflichtgesetzes nach MaBigabe des &rztlichen Ur-
teils festgestellte Verwendungsfahigkeit ist bei
der Zuweisung von Arbeiten an die Ersatz-
dienstpflichtigen zu beriicksichtigen.”

2. § 8 erhdlt folgende Fassung:
~§8
Ersatzdienstunfahigkeit
Zum Ersatzdienst wird nicht herangezogen,

1. wer nicht ersatzdienstféahig ist,
2. wer entmiindigt ist.”

3.

In § 11 Abs. 1 Nr. 1 wird das Wort ,untauglich”
durch die Worte ,nicht ersatzdienstfghig” er-
setzt.

§ 13 Abs. 1 Satz 2 erhéalt folgende Fassung:

«In den Fillen des § 11 Abs. 4 Satz 2 Nr. 1
Buchstabe a, Nr. 2 und 3 darf der anerkannte
Kriegsdienstverweigerer vom Ersatzdienst hoch-
stens so lange zuriickgestellt werden, daB er
noch fir einen Zeitpunkt, der vor Vollendung
des achtundzwanzigsten Lebensjahres liegt, ein-
berufen werden kann.”

In§ 14 a Abs. 3 werden nach dem Wort ,Ersatz-
dienst” das Komma gestrichen und die Worte
~der dem Grundwehrdienst entspricht”, durch
die Worte ,von der in § 24 Abs. 1 bezeichneten
Dauer” ersetzt.

§ 23 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 2 Satz 1 Nr. 4 erhalt folgende Fas-
sung:
«4. den Wegfall der Voraussetzungen einer
Heranziehung zum Ersatzdienst in zeit-
lich getrennten Abschnitten (§ 24 Abs. 2)
und den vorzeitigen Wegfall der Vor-
aussetzungen einer Zuriickstellung.”

b) In Absatz 4 werden die Worte ,Dauer des
vollen Grundwehrdienstes” durch die Worte
«in § 24 Abs. 1 bezeichneten Dauer” ersetzt.

c) In Absatz 5 Satz 1 Nr. 1 werden die Worte
»~dauernd untauglich” durch die Worte ,nicht
ersatzdienstfahig” ersetzt.

§ 24 wird wie folgt gedndert:

a) Absdtze 1 und 2 erhalten folgende Fassung:

»(1) Ersatzdienst leisten Dienstpflichtige,

die das achtundzwanzigste Lebensjahr noch

nicht vollendet haben. Der Ersatzdienst

dauert sechzehn Monate. § 79 Nr. 1 bleibt
unberiihrt.

(2) Dienstpflichtige konnen zum Ersatz-
dienst in zeitlich getrennten Abschnitten her-
angezogen werden, wenn sie sonst nach
§ 11 Abs. 4 iber den in -§ 13 Abs. 1 Satz 2
bestimmten Zeitpunkt hinaus vom Ersatz-
dienst zuriickgestellt werden miiften.”

b) Absatz 3 wird gestrichen.

¢) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 3.

§ 39 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

a) Nummer 1 erhédlt folgende Fassung:

»1. vor der Einberufung, wenn sich Anhalts-
punkte dafiir ergeben, daB er nicht er-
satzdienstfdhig oder voriibergehend

5
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10.

nicht ersatzdienstfdhig ist; dies ist anzu-
nehmen, wenn er wegen voriibergehen-
der Ersatzdienstunfdhigkeit vom Ersatz-
dienst zurlickgestellt war;”

b) Nummer 3 Buchstabe a erhalt folgende Fas-
sung:

»a) nicht ersatzdienstfdhig oder voriiberge-
hend nicht ersatzdienstfdhig geworden
ist oder”

§ 43 Abs. 1 Nr. 12 erhéalt folgende Fassung:

+12. er voriibergehend nicht ersatzdienstfdhig
wird, die Wiederherstellung seiner Ersatz-
dienstfahigkeit innerhalb der fiir den Er-
satzdienst festgesetzten Zeit nicht zu er-
warten ist und er seine Entlassung bean-
tragt oder ihr zustimmt.”

§ 79 wird wie folgt gedndert:
a) Folgende neue Nummern 1 und 2 werden
eingefiigt:

«1. § 4 Abs. 1 Nr1. 3 des Wehrpflichtgesetzes
findet entsprechende Anwendung.

2. § 14a Abs. 3, § 24 Abs. 2 und § 43
Abs. 1 Nr. 1 finden keine Anwendung.”

b} Die bisherige Nummer 1 wird gestrichen.

c) Die bisherigen Nummern 2 bis 5 werden
Nummern 3 bis 6.

Artikel 3
Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes

Das Bunidesbesoldungsgesetz in ‘der Fassung der
Bekanntmachung vom 5. August 1971 (Bundesge-
setzbl. I S. 1281) wird wie folgt gedndert:

1.

In § 47 werden die Worte ,zwei Jahren" ersetzt
durch die Worte ,einundzwanzig Monaten".

In § 47 a erhalten die Absédtze 1 und 2 folgende
Fassung:

»(1) Unteroffiziere und Mannschaften (ausge-

nommen Offizieranwdrter), die sich in der Zeit
vom 1. Januar 1972 bis zum 31. Dezember 1974
verpflichten und deren Dienstzeit auf mindestens
zwei, vier, acht oder zwolf Jahre festgesetzt wird,
erhalten eine Verpflichtungsprémie.

(2) Die Verpflichtungspramie betragt:

bei erstmaliger Verpflichtung oder Weiter-
verpflichtung vor Beginn des zweiten Dienst-
jahres auf mindestens

zwei Jahre 1 000 Deutsche Mark,
vier Jahre 5000 Deutsche Mark,
acht Jahre 7000 Deutsche Mark,
zwoOlf Jahre 9 000 Deutsche Mark,

2.

3.

bei erstmaliger Verpflichtung oder Weiter-
verpflichtung vor Beginn des dritten Dienst-
jahres auf mindestens

vier Jahre
acht Jahre
zwoOlf Jahre

4 000 Deutsche Mark,
6 000 Deutsche Mark,
8 000 Deutsche Mark,
bei Weiterverpflichtung vor Beginn des
fiinften Dienstjahres auf mindestens

acht Jahre 2 000 Deutsche Mark,
zwolf Jahre 4 000 Deutsche Mark,
bei Weiterverpflichtung vor Beginn des neun-
ten Dienstjahres auf mindestens

zwoOlf Jahre 2 000 Deutsche Mark.

Die Verpflichtungsprdmie darf bei mehreren auf-

einanderfolgenden Verpflichtungen

insgesamt

nicht mehr betragen als bei einer Erstverpflich-
tung vor Beginn des zweiten Dienstjahres auf
den zuletzt erreichten Verpflichtungszeitraum.
Bei einem Wiedereintritt wird die Verpflichtung
wie eine Weiterverpflichtung im AnschluB an die
frithere Dienstzeit behandelt.”

In § 47 c erhalten die Absdtze 1 bis 3 folgende
Fassung:

«(1) Polizeivollzugsbeamte auf Widerruf der

Grenzjdger- und Unterfithrerlaufbahn, die in der
Zeit vom 1. Januar 1972 bis zum 31. Dezember
1974 eingestellt werden, erhalten eine Dienstzeit-
pramie.

(2) Die Dienstzeitpramie betriagt:

bei einer Dienstzeit von acht Jahren (§ 8
Abs. 1 Satz 1 des Bundespolizeibeamtenge-
setzes) 7 000 Deutsche Mark,

bei einer Dienstzeit von vier Jahren (§ 8
Abs. 3 Satz 1 des Bundespolizeibeamtenge-
setzes) 5000 Deutsche Mark,

bei einer Dienstzeit von zwei Jahren (§ 8
Abs. 4 Satz 1 des Bundespolizeibeamtenge-
setzes) 1 000 Deutsche Mark,

bei einer Verldngerung der Dienstzeit von
zwei Jahren auf vier Jahre (§ 8 Abs. 4 Satz 2
des Bundespolizeibeamtengesetzes)

4 000 Deutsche Mark,

bei einer Verldngerung der Dienstzeit von
zwei Jahren auf acht Jahre (§ 8 Abs. 4 Satz 2
des Bundespolizeibeamtengesetzes)

6 000 Deutsche Mark,

bei einer Verldangerung der Dienstzeit von
vier Jahren auf acht Jahre (§ 8 Abs. 3 Satz 2
des Bundespolizeibeamtengesetzes)

2 000 Deutsche Mark und

bei einer Verldngerung der Dienstzeit von
acht Jahren auf zwolf Jahre (§ 8 Abs. 1 Satz 2
des Bundespolizeibeamtengesetzes)

2000 Deutsche Mark.

(3) Der Anspruch auf die Dienstzeitpramie

entsteht frithestens nach einer Dienstzeit von
zwOlf Monaten. Die Dienstzeitprdmie darf bei
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mehreren aufeinanderfolgenden Verlangerungen
der Dienstzeit nicht mehr betragen, als sich bei
einer Dienstzeit von acht Jahren ergeben wiirde.
Die Dienstzeitpramie bei einer Verldngerung der
Dienstzeit von acht Jahren auf zwélf Jahre (Ab-
satz 2 Nr. 7) bleibt unberiihrt. Bei einem Wieder-
eintritt wird die neue Dienstzeit wie eine Ver-
langerung der frither abgeleisteten Dienstzeit
behandelt.”

Artikel 4
Anderung des Wehrsoldgesetzes

Das Wehrsoldgesetz in der Fassung der Bekannt-
machung vom 8. Méarz 1971 (Bundesgesetzbl. I S. 171)
wird wie folgt gedndert:

In § 9 Abs. 2 werden das Wort ,fiinfzig” durch das
Wort ,sechzig”, das Wort ,fiinfundfiinfzig" durch
das Wort ,flinfundsechzig" und das Wort ,acht-
zehn" durch das Wort ,fiinfzehn" ersetzt.

Artikel 5
Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes

Das Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 1. September 1971 (Bun-
desgesetzbl. I S. 1481) wird wie folgt gedndert:

In § 12 Abs. 1 Satz 1, Abs. 7 Satz 1 und § 13 Satz 1

werden jeweils die Worte ,sechs Monaten" durch
die Worte ,drei Monaten"” ersetzt.

Artikel 6
Anderung des Bundespolizeibeamiengesetzes

Das Bundespolizeibeamtengesetz in der Fassung
der Bekanntmachung vom 10. Juli 1967 (Bundes-
gesetzbl. I S. 701), zuletzt gedndert durch das Erste
Gesetz zur Vereinheitlichung und Neuregelung des
Besoldungsrechts in Bund und Landern vom 18. Mérz
1971 (Bundesgesetzbl. I S. 208) wird wie folgt ge-
dndert:

In § 18 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 und 6 werden jeweils
die Worte ,sechs Monaten" durch die Worte ,drei
Monaten” ersetzt.

Artikel 7
Neuifassung des Wehrpilichtgesetzes

Der Bundesminister der Verteidigung wird er-
madchtigt, das Wehrpflichtgesetz in der nunmehr

geltenden Fassung mit neuer Paragraphenfolge be-
kanntzumachen und dabei Unstimmigkeiten des
Wortlautes zu beseitigen.

Artikel 8
Ubergangsvorschﬁft

(1) Taugliche Wehrpflichtige gelten als wehr-
dienstfdhig, voriibergehend untaugliche als vor-
libergehend nicht wehrdienstfahig, dauernd untaug-
liche als nicht wehrdienstfghig.

(2) Wehrpflichtige, die auf Grund eines vor dem
Inkrafttreten des Artikels 1 dieses Gesetzes nach
dem Wehrpflichtgesetz ergangenen Bescheides ge-
mal § 5 Abs. 3 fiir den verkiirzten Grundwehrdienst
zur Verfligung stehen, gemdB § 8a Abs. 2 Satz 2
im Frieden nicht zum Grundwehrdienst herangezo-
gen werden oder gemdBl § 12 Abs. 4 iiber den in
§ 12 Abs. 6 Satz 1 bestimmten Zeitpunkt hinaus vom
vollen Grundwehrdienst zuriickgestellt sind, erhal-
ten einen Bescheid des Kreiswehrersatzamtes iiber
ihre Verfiigbarkeit nach MaBgabe dieses Gesetzes,
sofern sie zum Wehrdienst herangezogen werden
sollen.

(3) Wehrpflichtige, die zum vollen Grundwehr-
dienst einberufen sind, werden entlassen, nachdem
sie fiinfzehn Monate Grundwehrdienst geleistet ha-
ben. § 6a des Wehrpflichtgesetzes findet auf sie
mit der MaBgabe Anwendung, daB sie zum Wehr-
dienst wahrend der Verfiigungsbereitschaft durch
besonderen Bescheid in entsprechender Anwendung
des § 21 Abs. 2 des Wehrpflichtgesetzes einberufen
werden.

(4) Absatz 2 und Absatz 3 Satz 1 gelten fiir Er-
satzdienstpflichtige entsprechend.

(5) TFir Soldaten auf Zeit, die sich zwischen dem
1. Januar 1972 und einem Monat nach Inkrafttreten
dieses Gesetzes auf zwei Jahre verpflichten, wird
auf ihren Antrag ihre Dienstzeit unter Verlust der
Verpflichtungspréamie auf 21 Monate herabgesetzt.

Artikel 9
Inkraittreten
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1973 in Kraft,

Artikel 3 Nr. 2 und 3 jedoch mit Wirkung vom
1. Januar 1972.
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Begriindung

A. Allgemeiner Teil

Das Anderungsgesetz folgt im wesentlichen den
Vorschldgen der Wehrstruktur-Kommission, die in
deren Bericht an die Bundesregierung 1971 zusam-
mengefalt sind und denen die im ,WeiBbuch 1970
Zur Sicherheit der Bundesrepublik und zur Lage der
Bundeswehr” festgelegten Beschliisse der Bundes-
regierung zugrunde liegen,

Es dient der Durchsetzung gréBerer Wehrgerechtig-
keit bei gleichzeitiger Erhaltung des Kampfwertes
der Bundeswehr.

Maoglichst alle wehrdienstfdhigen Wehrpflichtigen
sollen in Zukunft zur Bundeswehr oder einem ver-
gleichbaren Dienst herangezogen werden. Die ge-
setzlichen Ausnahmeregelungen werden deshalb
eingeengt. Nach dem Ergebnis entsprechender Er-
hebungen ist es vertretbar, einen Teil der einge-
schrankt Tauglichen nach modifizierter Grundaus-
bildung fiir begrenzte Funktionen zum Grundwehr-
dienst oder einem vergleichbaren Dienst heranzu-
ziehen. Hiervon werden etwa 50 %o der bisher ein-
geschrankt Tauglichen betroffen. Auch diejenigen
Wehrpflichtigen, die bisher nach voriibergehender
Zurlickstellung aus Hértegriinden schliefilich wegen
Uberschreitung der Altersgrenze nicht mehr heran-
gezogen worden sind, sollen kiinftig bis zum 28. Le-
bensjahr eingezogen werden.

Wenn die Halfte der eingeschrénkt Tauglichen in
Zukunft herangezogen wird, erhoht sich der Anteil
der Dienstleistenden von rd. 60 auf etwa 75 %o eines
Erfassungsjahrgangs. Eingeschrdnkt Taugliche, die
nach &rztlichem Urteil auch fiir eine modifizierte
Grundausbildung nicht geeignet und deshalb nicht
wehrdienstfahig sind, sollen kiinftig wie die bisher
als untauglich Gemusterten behandelt, also zum
‘Wehrdienst nicht herangezogen werden.

Wehrpflichtige sollen in Zukunft zwischen dem 18.
und dem 28. Lebensjahr zum vollen Grundwehr-
dienst herangezogen werden. Die bisherige Rege-
lung, wonach dies grundsétzlich nur bis zum voll-
endeten 25. Lebensjahr zuldssig ist, hat dazu ge-
fiihrt, daB viele Wehrpflichtige, die insbesondere
aus Ausbildungsgriinden eine Zuriickstellung er-
wirkten, am Ende weder zum vollen noch zu einem
verkiirzten Grundwehrdienst einberufen worden
sind. Bei Heraufsetzung der Altersgrenze fiir die
Einberufung auf 28 Jahre kénnen diese Wehrpflich-
tigen noch herangezogen werden. Zugleich wird
dadurch erreicht, daB auch Wehrpflichtige, die sich
vorzeitig ihrer Verpflichtung zum Dienst im Kata-
strophenschutz, im sonstigen Zivilschutz oder als
Entwicklungshelfer entziehen, noch einberufen wer-
den koénnen.

Um im Interesse der Wehrgerechtigkeit die Einbe-
rufung auch dann zu ermdéglichen, wenn aus Hérte-
grinden die zusammenhdngende Ableistung des
Grundwehrdienstes unzumutbar ist, sieht das Gesetz
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vor, da Wehrpflichtige in solchen Féllen in zeitlich
getrennten Abschnitten herangezogen werden kon-
nen.

Damit mehr Wehrpflichtige herangezogen werden
koénnen, wird die Grundwehrdienstdauer auf 15 Mo-
nate verkirzt. Die Verkiirzung bringt eine schnel-
lere Rotation mit sich, wodurch eine Erhéhung des
Umfangs der Bundeswehr vermieden werden kann.
Zur Vermeidung militdrischer Nachteile und biind-
nispolitischer negativer Auswirkungen muB die Ver-
kirzung der Grundwehrdienstdauer zeitlich und
sachlich mit einer Reihe von MaBnahmen verkniipft
werden, die auf die Erhaltung des Kampfwertes der
Bundeswehr abzielen. Um eine Prasenzliicke zu ver-
meiden, bestimmt das Gesetz, daB die Wehrpflichti-
gen in den ersten drei Monaten nach ihrer Entlas-
sung aus dem Grundwehrdienst einer Verfiigungs-
bereitschaft unterliegen, aus der sie jederzeit auf
Anordnung des Bundesministers der Verteidigung
in einem besonderen, einfachen Verfahren unmittel-
bar, d. h. ohne Einschaltung der Kreiswehrersatz-
dmter zum Dienst in ihren Verband zuriickgerufen
werden koénnen. Diese Regelung hat eine reelle
Kompensationswirkung und ist biindnispolitisch
positiv zu bewerten. Sie paBt in den Rahmen der
flexiblen Strategie.

Die Kiirzung der Grundwehrdienstzeit von 18 auf
15 Monate fiihrt zu einem hoéheren Durchlauf von
Wehrpflichtigen der seinerseits die langerdienenden
Freiwilligen, vor allem aber die Ausbilder mehr be-
lastet als bisher. Das Mehraufkommen von Wehr-
pflichtigen erfordert deshalb, da auch mehr Frei-
willige und Langdiener gewonnen werden. Hierzu
sind eine Reihe von flankierenden Mafinahmen er-
forderlich:

— Einflihrung einer Mindestdienstzeit fiir Soldaten
auf Zeit fiir die Dauer von 21 Monaten,

— Einfiihrung einer Verpflichtungsprdmie fiir eine
Dienstzeit von zwei Jahren,

— Anhebung der Verpflichtungsprdmien fiir Dienst-
zeiten von vier und acht Jahren um den Betrag
der durch das Gesetz eingefiihrten Pramie fiir
eine Dienstzeit von zwei Jahren,

— Wiedereinfiihrung einer Verpflichtungsprdamie
fir eine Dienstzeit von zwolf Jahren,

— Beibehaltung des bisherigen Hochstsatzes des
Entlassungsgeldes fiir einen Grundwehrdienst
von achtzehn Monaten bei einem Grundwehr-
dienst von numehr fiinfzehn Monaten.

Neben einigen weiteren Neuregelungen, die den
Bediirfnissen der Praxis des Wehrersatzwesens ge-
recht werden, enthélt das Gesetz ferner die sich aus
der Anderung des Wehrpflichtgesetzes ergebenden
Folgednderungen fiir den Bereich des zivilen Ersatz-
dienstes.
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Der Schaffung eines angemessenen Ausgleichs fiir
die Belastungen, denen die wehrdienstleistenden
Wehrpflichtigen durch die dreimonatige Verfi-
‘gungsbereitschaft und die Wehriibungen ausgesetzt
sind, und damit dem Interesse der Gleichbehandlung
aller Wehrpflichtigen dient schlieBlich die Verldnge-
rung des Ersatzdienstes um einen Monat.

B. Besonderer Teil

Zu Artikel 1 (Anderung des Wehrpflichtgesetzes)

Zu Nummer 1 (§ 3 Abs. 1 Satz 2)

Die Erweiterung entspricht in Verbindung mit der
Neuregelung des § 24 Abs. 6 Nr. 5 den Bediirfnissen
der Praxis, in der vor allem die Entgegennahme
und die Riickgabe des Wehrpasses haufig verwei-
gert werden.

Zu Nummer 2 (§ 4 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2)

Der Ergdnzung in dieser Form bedarf es, weil ein
wiahrend der Verfiigungsbereitschaft zu leistender
Wehrdienst sich zwar als Wehriibung darstellt, we-
gen seiner Besonderheiten aber nicht in § 6, sondern
in § 6 a geregelt ist.

Zu Nummer 3 (§ 5)

Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 1 entspricht dem Anliegen,
entgegen der jetzigen Regelung auch solche Wehr-
pflichtigen noch einberufen zu koénnen, die infolge
ihrer Zuriickstellung das 25. Lebensjahr iiberschrit-
ten haben.

Absatz 1 Satz 2 bewirkt die Herabsetzung der
Grundwehrdienstdauer von 18 auf 15 Monate. Ohne
diese Regelung koénnten fortan bei weitem nicht alle
verfiigharen Wehrpflichtigen zum Grundwehrdienst
herangezogen werden, nachdem auf Grund der An-
derungen des § 8 a kiinftig auch etwa 50 %o der nach
den bisherigen Tauglichkeitsgraden ,eingeschrankt
tauglichen” Wehrpflichtigen zum Grundwehrdienst
heranziehbar sind. AuBerdem soll die Vorschrift
sicherstellen, daB die Wehrpflichtigen mdoglichst
frithzeitig herangezogen werden, und damit dem
Eindruck vorbeugen, als kénnten sie wahlen, wann
sie innerhalb der Zeitspanne zwischen Vollendung
des 18. und Vollendung des 28. Lebensjahres den
Grundwehrdienst leisten wollen.

Absatz 1 Satz 3 entspricht dem bisherigen Absatz 4
Satz 1. '

Absatz 2 soll ausschlieBen, daB Wehrpflichtige, de-
nen aus Hartegriinden die zusammenhéngende Ab-
leistung des Grundwehrdienstes dauernd unzumut-
bar ist, nach § 12 Abs. 4 und 6 solange zuriickge-
stellt werden miissen, bis sie nach § 5 Abs. 1 Satz 1
wegen Vollendung des 28. oder 32. Lebensjahres
nicht mehr grundwehrdienstpflichtig sind.

Zu Nummer 4 (§ 6)

Der Anderungen bedarf es wegen der Neufassung
des § 5.

Zu Nummer 5 (§ 6a)

Absatz 1 Satz 1 fithrt den Begriff der Verfiigungs-
bereitschaft ein und legt fest, welche Wehrpflichti-
gen ihr unterliegen.

Absatz 1 Satz 2 Halbsatz 1 erméglicht die Heranzie-
hung dieser Wehrpflichtigen zum Wehrdienst in
einem vereinfachten Verfahren nach § 21 Abs. 2.
Die Verfilgungsbereitschaft gleicht daher den sonst
durch die Herabsetzung der Grundwehrdienstdauer
von 18 auf 15 Monate entstehenden Prasenzverlust
des Bundeswehr aus.

Absatz 1 Satz 2 Halbsatz 2 soll verhindern, daB die
Aufnahme des Wehrdienstes wahrend der Verfii-
gungsbereitschaft Verzogerungen erleidet und hier-
durch die Wirksamkeit der Verfiigungsbereitschaft
in Frage gestellt wird.

Absatz 1 Satz 3 stellt klar, daB die Wehrpflichtigen
auch wahrend der Verfiigungsbereitschaft der Wehr-
iiberwachung unterliegen.

Absatz 2 soll ausschlieBen, daB ein wéhrend der
Verfligungsbereitschaft zu leistender Wehrdienst zu-
sétzlich zu den in § 6 geregelten Wehrilbungen ge-
leistet werden mubB.

Zu Nummer 6 (§ 8 a)

Die Einfiihrung von insgesamt drei Tauglichkeits-
graden und ihre Benennung in Absatz 1 Satz 1 sind
von der Wehrstrukturkommission vorgeschlagen
worden. Sie tragen in Verbindung mit der Regelung
des Absatzes 2 dem im ,WeiBbuch 1970 Zur Sicher-
heit der Bundesrepublik Deutschland und zur Lage
der Bundeswehr" festgelegten BeschluB der Bun-
desregierung Rechnung, kiinftig die nach den bis-
herigen Tauglichkeitsgraden ,eingeschrankt taug-
lichen”, in der Bundeswehr aber verwendungsfédhi-
gen Wehrpflichtigen als ,wehrdienstfdhig” zum
Grundwehrdienst heranzuziehen und dadurch eine
gréBere Wehrgerechtigkeit zu erreichen. Die danach
verbleibenden ,nicht wehrdienstfahigen” Wehr-
pflichtigen werden entgegen der zur Zeit bestehen-
den Rechtslage von der Wehriiberwachung ausge-
nommen und weder zu Wehriibungen im Frieden
noch zum unbefristeten Wehrdienst im Verteidi-
gungsfall herangezogen.

Absatz 2 Satz 1 beruht auf dem Gedanken, daB3 ge-
wisse Einschrdnkungen in der Verwendungsfdhig-
keit die Wehrdienstfahigkeit nicht ausschlieBen und
der Rahmen, in dem wehrdienstfahige Wehrpflich-
tige verwendungsfahig sind, nach wie vor nur durch
den Arzt festgelegt wird.

Absatz 2 Satz 2 bestimmt, welche Rechtsfolge ein-
tritt, wenn fiir einen Wehrpflichtigen der Tauglich-
keitsgrad ,wehrdienstfahig" festgesetzt ist. Er be-
riicksichtigt hierbei, daB die Verwendungsfahigkeit
eines wehrdienstfdhigen Wehrpflichtigen einge-
schrankt sein kann.

Zu Nummer 7 (§ 9)

Der Neufassung bedarf es wegen der Anderung des
§ 8a Abs. 1 Satz 1.
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Zu Nummer 8 (§ 12)

Die Anderung des Absatzes 1 Nr. 1 ist wegen der
des § 8 a Abs. 1 Satz 1 erforderlich. — Der Anderun-
gen des Absatzes 6 Satz 1 bedarf es wegen der An-
derungen des § 5.

Zu Nummer 9 (§ 13)

Absatz 3 der alten Fassung erméchtigte in Verbin-
dung mit § 50 Abs. 1 Nr. 3 die Bundesregierung zum
ErlaB einer Rechtsverordnung iiber die Unabkémm-
lichstellung ganzer Personengruppen. Die Praxis
hat jedoch gezeigt, daB es kaum moglich ist, die in
Betracht kommenden Personenkreise abzugrenzen,
zumal einzelne Berufszweige erheblichen wirtschaft-
lichen Schwankungen unterliegen. Eine durch
Rechtsverordnung geregelte Gruppen-Uk-Stellung
ware mithin zu starr und koénnte einen gerechten
Interessenausgleich nicht gewahrleisten. Gegen eine
solche Rechtsverordnung spricht ferner, daB inzwi-
schen die Bundesregierung zur Verbesserung der
Wehrgerechtigkeit den Abbau administrativer
Wehrdienstausnahmen beschlossen hat (WeiBbuch
1970, Nr. 93). Mit Riicksicht auf diese Sachlage
wurde nunmehr endgiiltig von dem ErlaB einer
Rechtsverordnung Abstand genommen. Es fehlt da-
her an einem Bediirfnis, die Vorschrift beizubehal-
ten.

Zu Nummer 10 (§ 16 Abs. 2 Satz 2)

Die Anderung ist wegen der des § 5 Abs. 2 und
der des § 8 a notwendig.

Zu Nummer 11 (§ 18 Abs. 1 Satz 2)

Der Anderungen bedarf es wegen der des § 5.

Zu Nummer 12 (§ 20 a Abs. 1 Satz 1)

Die Anderung ist wegen der des § 8a Abs. 1 Satz 1
erforderlich.

Zu Nummer 13 (§ 21)

Der Anderungen bedarf es wegen der der §§ 5 und
8a und wegen der Einfiigung des § 6 a. Absatz 2
insbesondere regelt die Heranziehung zu dem nach
§ 6a Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 1 wahrend der Verfii-
gungsbereitschaft gegebenenfalls zu leistenden
Wehrdienst. Zu ihm werden die Wehrpflichtigen mit
demselben Bescheid einberufen, durch den sie ihre
Einberufung zum Grundwehrdienst erhalten. Die
Einberufung zu dem wahrend der Verfigungsbereit-
schaft zu leistenden Wehrdienst steht hierbei unter
der aufschiebenden Bedingung, daB dieser Wehr-
dienst vom Bundesminister der Verteidigung an-
geordnet und dies dem aus dem Grundwehrdienst
entlassenen Wehrpflichtigen durch seine letzte Ein-
heit oder Dienststelle mitgeteilt wird.

Zu Nummer 14 (§ 21 a)

Der bisherige § 21 a gab die Moglichkeit, Ersatz-
reservisten (ungediente Wehrpflichtige) fiir eine
Heranziehung im Verteidigungsfall durch soge-
nannten Bereitstellungsbescheid vorzusehen. Inzwi-
schen ist die Zahl der Reservisten so stark ange-
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wachsen, daB es einer Bereitstellung von Ersatz-
reservisten nicht mehr bedarf.

Zu Nummer 15 (§ 24)

Die Anderungen des Absatzes 3 Nr. 1 und des Ab-
satzes 7 Nr. 3 Halbsatz 1 sind wegen der Neufas-
sung des § 8a Abs. 1 Satz 1 notwendig. — Die
Anderung des Absatzes 6 entspricht der des § 3
Abs. 1 Satz 2. — Die Anderung des Absatzes 7 Nr. 4
ist wegen der Neufassung des § 5 Abs. 2 erforder-
lich. :

Zu Nummer 16 (§ 29)

Die Anderung des Absatzes 1 Nr. 1 ist wegen der
Einfiigung des § 6 a notwendig. — Der Anderung
des Absatzes 5 Satz 2 bedarf es wegen der des § 8a
Abs. 1 Satz 1. — Die Anderung des Absatzes 6 Satz 2
ist wegen der des § 5 erforderlich.

Zu Nummer 17 (§ 33)

Die Anderungen sind wegen der Streichung des
§ 21 a erforderlich. :

Zu Nummer 18 (§ 36 Abs. 4)

Die Neufassung ist wegen der Anderung des § 5 und
zur Anpassung an den fiir die betroffenen Mann-
schaften und Unteroffiziere beim Inkrafttreten des
Gesetzes allein mafBlgeblichen § 6 Abs. 5 erforderlich.

Zu Nummer 19 (§ 43 Abs. 2 Satz 1)

Der Anderung bedarf es wegen der Streichung des
§ 47.

Zu Nummer 20 (§ 44 Abs. 1)

Die von der Bundesregierung zur Herstellung der
Einsatzbereitschaft der Streitkrifte als Bereitschafts-
dienst angeordneten Wehriibungen erfiillen ihren
Zweck nur, wenn die hiervon betroffenen Reser-
visten kurzfristig einberufen werden koénnen. Die
Zustellung der vorbereiteten, bereits bei der Truppe
befindlichen Einberufungsbescheide kann aus Griin-
den der Zeitersparnis nicht mittels Zustellungs-
urkunde oder eingeschriebenen Briefes erfolgen, da
die Post vielfach nur zu bestimmten Tageszeiten der-
artige Zustellungen vornimmt. Deshalb koénnen die
Einberufungsbescheide den Wehrpflichtigen nur als
Eilbrief oder unmittelbar durch die Truppe zugestellt
werden. Thre Zustellung kann auch in entsprechen-
der Anwendung der §§ 4 und 5 des Verwaltungszu-
stellungsgesetzes erfolgen. Entsprechendes gilt fiir
die Heranziehung zu Wehriibungen bis zu drei
Tagen, die den Zweck haben, die Herstellung der
Einsatzbereitschaft der Truppe zu iiben.

Zu Nummer 21 (§ 45 Abs. 1)

Die Anderung ist wegen der des § 3 Abs. 1 Satz 2,
der Einfligung des § 6a Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 2
Nr. 2 und 3 sowie der Streichung des § 21 a erforder-
lich.

Zu Nummer 22 (§ 47)

Der bisherige § 47 ermdglicht die Musterung von
Wehrpflichtigen nicht aufgerufener Geburtsjahr-
gdange (vor dem 1. Juli 1937 geboren), denen bei
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Feststellung ihrer Verfiigbarkeit fiir den Wehrdienst
ein Bereitstellungsbescheid nach § 21 a erteilt wer-
den konnte. Das nunmehr ausreichende Reservisten-
aufkommen macht beide Vorschriften entbehrlich.

Zu Nummer 23 (§ 50 Abs. 1)

Die Anderungen sind wegen der Streichung des § 13
Abs. 3 notwendig.

Zu Artikel 2 (Anderung des Gesetzes iiber den zivi-
len Ersatzdienst)

Zu Nummer 1 (§ 7)

Der Anderung bedarf es wegen der Neufestsetzung
der Tauglichkeitsgrade in‘§ 8 a WPI1IG.

Zu Nummer 2 (§ 8)

Die Anderung beriicksichtigt die Neufassung des § 9
‘WPIIG.

Zu Nummer 3 (§ 11 Abs. 1 Nr. 1)

Der Anderung bedarf es wegen der Anderung des
§ 8 a Abs. 1 Satz 1 WP1IG.

Zu Nummer 4 (§ 13 Abs. 1 Satz 2)

Der Anderung bedarf es wegen der Neufassung des
§ 5 Abs. 1 WPEIG.

Zu Nummer 5 (§ 14 a Abs. 3)

Der Anderung bedarf es zur Anpassung an die Neu-
fassung des § 24 Abs. 1.

Zu Nummer 6 (§ 23)

Zu Buchstabe a

Der Anderung bedarf es wegen der Neufassung des
§ 24 Abs. 2.

Zu Buchstabe b

Der Anderung bedarf es wegen der Neufassung des
§ 24 Abs. 1.

Zu Buchstabe ¢

Der Anderung bedarf es wegen der Neufassung des
§ 8 a Abs. 1 Satz 1 WP1IG.

Zu Nummer 7 (§ 24)

Zu Buchstabe a

Nach Absatz 1 soll der Ersatzdienst insgesamt 16
Monate dauern. Die gegeniiber dem Grundwehr-
dienst (15 Monate) um einen Monat verldngerte
Dauer des Dienstes bezwedkt einen angemessenen
Ausgleich fiir die Belastungen, denen die wehr-
dienstleistenden Wehrpflichtigen durch die im Er-
satzdienstgesetz nicht nachzubildende Verfiigungs-
bereitschaft (§ 6 a des Wehrpflichtgesetzes) sowie
durch die Wehriibungen (§ 6 des Wehrpflichtgeset-

zes) unterworfen sind. — Der Anderung des Ab-
satzes 2 bedarf es wegen der Neufassung des § 5
Abs. 2 des Wehrpflichtgesetzes.

Zu Buchstabe b

Die Anderung ist wegen der Neufassung des Ab-
satzes 1 erforderlich.

Zu Buchstabe ¢
Absatz 3 entspricht dem bisherigen Absatz 4.

Zu Nummer 8 (§ 39 Abs. 1)

Zu Buchstabe a

Der Anderung bedarf es wegen der Neufassung des
§ 8 a Abs. 1 Satz 1 WPIIG.

Zu Buchstabe b

Der Anderung bedarf es wegen der Neufassung des
§ 8 a Abs. 1 Satz 1 WPIIG.

Zu Nummer 9 (§ 43 Abs. 1 Nr. 12)

Der Anderung bedarf es wegen der Neufassung des
§ 8a Abs. 1 Satz 1 WPfIG.

Zu Nummer 10 (§ 79)

Zu Buchstabe a

Nummer 1 legt fest, daB Ersatzdienstpflichtige im
Verteidigungsfall unbefristeten Ersatzdienst zu lei-
sten haben. — Nummer 2 ist wegen der Neufassung
des § 24 Abs. 1 und 2 erforderlich.

Zu Buchstaben b und ¢

Redaktionelle Folgednderungen zu Buchstabe a

Zu Artikel 3 (Anderung des Bundesbesoldungsge-
setzes) o

Zu Nummer 1 (§ 47)

Es ist zu erwarten, daB durch die Herabsetzung der
Grundwehrdienstzeit von 18 auf 15 Monate die Be-
reitschaft fiir eine Verpflichtung auf zwei Jahre er-
heblich zuriickgehen wird. Deshalb ist es erforder-
lich, entsprechend der vorgenommenen Kiirzung der
Grundwehrdienstzeit von 3 Monaten auch den nied-
rigsten Verpflichtungszeitraum fiir Soldaten auf Zeit
herabzusetzen. Gerade die Verkiirzung des Grund-
wehrdienstes zwingt dazu, ldngerdienende Freiwil-
lige zur Besetzung von Dienstposten zu gewinnen,
auf denen ein Soldat nur nach lingerer Ausbildung
effektiv werden kann. Eine solche Ausbildung wih-
rend des 15monatigen Grundwehrdienstes durchzu-
fihren, wdare unwirtschaftlich. Hinzu kommt, daB in
der Regel aus diesem Personenkreis die Langdiener
und damit insbesondere ein wesentlicher Teil der
Unteroffiziere hervorgehen.

Zu Nummer 2 (§ 47 a)

Um trotz der Herabsetzung der Grundwehrdienstzeit
um 3 Monate auch noch Soldaten mit einer zwei-
jahrigen Verpflichtungszeit zu gewinnen, soll als

11
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Anreiz eine Verpflichtungspramie von 1000 DM ein-
gefithrt werden. Diese Werbemafinahme ist zusétz-
lich zur Einfithrung einer Dienstzeit von 21 Monaten
fiir Zeitsoldaten geboten, da langerdienende Frei-
willige insbesondere als Ausbilder und in bestimm-
ten Verwendungen dringend benétigt werden. Die
Zahl von Z 2-Soldaten ist besonders bedeutsam
fir die Personallage der Unteroffiziere.

Dje Einfithrung der Verpflichtungspramie von 1000
DM fiir eine 2jahrige Dienstzeit fithrt zwangsldufig
zu einer Anhebung der Verpflichtungspramien fiir
Verpflichtungszeiten von 4 und 8 Jahren um den
Sockelbetrag von 1000 DM, um den Anreiz fiir diese
Verpilichtungszeiten zu erhalten.

Da sich durch den Wegfall der Verpflichtungspra-
mien fir Verpflichtungszeiten von 12 und 15 Jahren
durch das Dritte Gesetz zur Anderung des Bundes-
besoldungsgesetzes vom 24, April 1968 der Fehlbe-
stand an Unteroffizieren mit diesen Verpflichtungs-
zeiten vergroBert hat, ist es notwendig, wenigstens
eine Verpflichtungspramie fiir eine Dienstzeit von
12 Jahren wieder einzufithren. Vor allem bei der
Luftwaffe und der Marine erfordern die mit erheb-
lichem zeitlichen und finanziellen Aufwand verbun-
denen Ausbildungsgénge eine sofortige lange Ver-
pflichtungszeit.

AuBerdem sieht der Gesetzentwurf die Gewéhrung
einer Verpflichtungsprémie fiir den Z 2-Soldaten
nur vor, wenn sich dieser vor Beginn des 2. Dienst-
jahres verpflichtet.

Zu Nummer 3 (§ 47 c)

Als Folge der Verkiirzung der Dauer des Grund-
wehrdienstes von 18 auf 15 Monate wird auch die
Dauer des Grenzschutzgrunddienstes auf 15 Monate
herabgesetzt. Daher ist zu erwarten, daB die Bereit-
schaft, eine Dienstzeit als Polizeivollzugsbeamter
auf Widerruf im Bundesgrenzschutz von zwei Jahren
abzuleisten, erheblich zuriickgehen wird. Um trotz-
dem Polizeivollzugsbeamte auf Widerruf mit einer
Dienstzeit von 2 Jahren zu gewinnen, soll als Anreiz
eine Dienstzeitpramie von 1000 DM eingefiihrt wer-
den.

Die bisher bestehenden Dienstzeitprdmien fiir
Dienstzeiten von acht bzw. vier Jahren miissen
zwangsldufig um den Sodkelbetrag von 1000 DM
angehoben werden, um den Anreiz fiir diese Dienst-
zeiten zu erhalten.

Durch die Einfithrung einer Dienstzeitpramie fiir die
Verlangerung einer Dienstzeit von 8 Jahren auf 12
Jahre soll die Gewinnung langdienender Polizei-
vollzugsbeamter, die wichtige Spezialaufgaben wahr-
zunehmen haben, erleichtert werden.

Zu Artikel 4 (Anderung des Wehrsoldgesetzes)

Durch die Anderung werden die Monatssatze fiir
das Entlassungsgeld so erhoht, da8 die bisherigen
Hochstsdtze von 900 bzw. 1000 DM bei der Herab-
setzung der Grundwehrdienstzeit von 18 auf 15
Monate erhalten bleiben. Diese finanzielle Besser-
stellung dient zusammen mit der Verkiirzung des
Grundwehrdienstes der Herbeifiihrung einer grofe-
ren Wehrgerechtigkeit.
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Zu Artikel 5 (Anderung des Soldatenversorgungs-
gesetzes)

Die Anderung ergibt sich aus der Verkiirzung des
Grundwehrdienstes auf 1 Jahr und 3 Monate. Wie
bisher wird damit bewirkt, daB die Ubergangsbei-
hilfe fiir Soldaten auf Zeit erst nach einer der Lange
des Grundwehrdienstes entsprechenden Dienstzeit
und bei vorherigem Ausscheiden das Entlassungs-
geld nach dem Wehrsoldgesetz gewdhrt wird.

Zu Artikel 6 (Anderung des Bundespolizeibeamten-
gesetzes)

Die Anderung ergibt sich aus der Verkiirzung des
Grundwehrdienstes auf 1 Jahr und 3 Monate. Wie
bisher wird damit bewirkt, daB die Ubergangsbei-
hilfe fiir Polizeivollzugsbeamte auf Widerruf im Bun-
desgrenzschutz erst nach einer der Lange des Grund-
wehrdienstes entsprechenden Dienstzeit und bei vor-
herigem Ausscheiden das Entlassungsgeld nach dem
Wehrsoldgesetz gewdhrt wird.

Zu Artikel 7 (Neufassung des Wehrpflichtgesetzes)

Durch dieses Anderungsgesetz werden zahlreiche
Vorschriften des Wehrpflichtgesetzes gestrichen, ge-
dndert oder neu eingefiigt. Es ist daher angezeigt,
den Bundesminister der Verteidigung zu ermaéchti-
gen, den Wortlaut des Gesetzes neu bekanntzu-
machen.

Zu Artikel 8 (Ubergangsvorschrift)

Die Regelung in Absatz 1, wonach taugliche Wehr-
pflichtige als wehrdienstfdhig, voriibergehend un-
taugliche als voriibergehend nicht wehrdienstfdhig
und dauernd untaugliche als nicht wehrdienstfdhig
gelten, dient der Klarstellung, daB sich eine erneute
Tauglichkeitsfestsetzung und Verfiigbarkeitsent-
scheidung eriibrigt.

Damit im Bedarfsfall auch solche Wehrpflichtige auf
der Grundlage der Neufassung des Gesetzes zum
Wehrdienst herangezogen werden koénnen, die nach
einem vor Inkrafttreten der Neufassung ergangenen
Bescheid nur zu einem verkiirzten Grundwehrdienst
bis zu 12 Monaten oder im Frieden nur zu Wehr-
ibungen heranziehbar oder bis nach Vollendung des
25. Lebensjahres vom vollen Grundwehrdienst zu-
riickgestellt sind, erméglicht die Ubergangsregelung
des Absatzes 2, ihnen iiber ihre Verfiigbarkeit nach
MaBgabe der Neufassung einen neuen Bescheid zu
erteilen, sofern ihre Einberufung beabsichtigt ist.

Absatz 3 stellt klar, dal Wehrpilichtige, die zum
vollen Grundwehrdienst einberufen sind, entlassen
werden, nachdem sie 15 Monate Grundwehrdienst
geleistet haben, und daB sie anschliefend der Ver-
figungsbereitschaft unterliegen.

Absatz 4 dient der Gleichstellung Ersatzdienstpflich-
tiger und Wehrdienstpflichtiger.

Durch Absatz 5 wird Bewerbern, die sich zwischen
dem 1. Januar 1972 und einem Monat nach Inkraft-
treten dieses Gesetzes fiir 2 Jahre als Soldaten auf



Deutscher Bundestag — 6. Wahlperiode

Drucksache VI/3011

Zeit verpflichten und deren Dienstzeit entsprechend
festgesetzt worden ist, ausnahmsweise die Moglich-
keit eroffnet, ihr Dienstverhaltnis auf Antrag schon
nach 21 Monaten wegen Ablaufs der Dienstzeit zu
beenden. In diesem Fall entfalit jedoch die Gewah-
rung der fir die 2jahrige Dienstzeit vorgesehenen
Verpflichtungspramie.

Zu Artikel 9 (Inkrafttreten)

Die Vorschrift bestimmt den Zeitpunkt des Inkraft-
tretens des Gesetzes.

Kostendarstellung

halts-
haupt-
gruppe f 1972

. Haus-
MaBnahmen

1973 ) 1974 }

Mehrkosten (Millionen DM)

1975

I. Einzelplan 14

Zu Artikel 1 — Anderung des Wehrpilichtgesetzes —

Facharztuntersuchungen, die kiinftig durch die Ande- 4 —
rung der Tauglichkeitskriterien zum Zwecke der Heran-
ziehung eingeschrankt tauglicher Wehrpflichtiger im
Rahmen ihrer Verwendbarkeit zum Grundwehrdienst zu-
satzlich zu erwarten sind.

ca. 100000 Facharztuntersuchungen & 100,— DM von
eingeschrankt tauglichen Wehrpflichtigen in etwa glei-
cher Anzahl.

Durch die vorgesehene Heranziehung eingeschrankt 4 0,2
tauglicher Wehrpflichtiger im Rahmen ihrer Verwend-
barkeit wird sich die Zahl der auf ihre Eignung fur be-
stimmte Verwendungen zu priifenden Wehrpflichtigen
um jahrlich rd. 50 000 Wehrpilichtige erhéhen. Hierfiir
werden zusiatzlich 2 Prifgruppen mit insgesamt 8 Be-
amten und 10 Angestellten benotigt. Daneben fallen noch
sachliche Verwaltungsausgaben als Folgekosten an. Fiir
1972 bereits Anlaufkosten erforderlich. Die séachlichen
Verwaltungsausgaben erstrecken sich im wesentlichen
auf Geschéftsbedarf, Postgebiihren, Reisekosten, Ausla-
gen und Verdienstausfall an Wehrpflichtige, Sonderge-
rat fiir den Psychologischen Dienst.

Durch die Herabsetzung der Grundwehrdienstdauer auf 4 9,0
15 Monate werden sich die Einberufungsquoten jahrlich 5 0,5
um ca. 40 000 bis 50 000 Wehrpflichtige erhdhen. AuBer-
dem werden neben den 5 bestehenden 4 zusitzliche
Einberufungstermine jahrlich eingefithrt. Hierfiir sind
bis zu 282 Beamte und 295 Angestellte und 300 Arbeiter
erforderlich. AuBerdem sind mit den MaBnahmen séch-
liche Verwaltungsausgaben verbunden; sie umfassen im |.
wesentlichen Geschaftsbedarf, Postgebiihren, Reiseko-
sten, Kosten fiir Beisitzer von Musterungsausschiissen,
Auslagen und Verdienstausfall an Wehrpflichtige.

Da 1972 bereits zuséatzlich ca. 25000 Wehrpflichtige ein-
berufen und 2 neue Einberufungstermine eingefiihrt
werden, entstehen Anlaufkosten.

0,3
0,01

[ocl )]

Mehraufwand fiir Bekleidung und Ausbildungsmunition, 4 —_—
Einstellungs- und Entlassungsreisen sowie fiir Heilfiir- 5 —
sorge wegen des schnelleren Durchlaufs an Wehrpflich-
tigen.

10,0

0,4

0,6

18,9
0,8

4,3
19,4

10,0

0,4

0,6

18,9
0,8

4,3
19,4

10,0

0,4

0,6

18,9
0,8

4,3
19,4

13



Drucksache VI/3011 Deutscher Bundestag — 6. Wahlperiode

II_II:I';:S: Mehrkosten (Millionen DM)
MaBnahmen h aupst- ‘
gruppe | 1972 I 1973 l 1974 ’ 1975
zu Artikel 3 — Anderung des Bundesbesoldungsge-
setzes —
Einfilhrung bzw. Erhoéhung der Vetpflichtungspramien 4 60,0 60,0 60,0 —
fir Z2,Z 4, Z 8 und Z 12 Soldaten. Zugrunde gelegt sind ,
folgende Verpflichtungen:
42600 Z 2
13600 Z 4
250 728
2800 Z 12
Diese Zahlen sind geschétzt.
zu Artikel 4 — Anderung des Wehrsoldgesetzes —
Beibehaltung der Hohe des Entlassungsgeldes trotz Ver- 4 — 55,0 25,0 25,0
kiirzung der Grundwehrdienstdauer.
Die zum 1. Oktober 1971 einberufenen Wehrpflichtigen
werden nach Inkrafttreten des Gesetzes schon Anfang
1973 entlassen.
insgesamt... 4 69,2 148,6 118,6 - 58,6
5 0,8 20,8 20,8 20,8
8 0,0t — — —
zusammen Einzelplan 14 rd. | | 70 170 140 80
Die in 1972 entstehenden Mehrausgaben sind im Globalansatz von 180 Millionen
DM bei Kap. 1402 Tit. 971 02 im Entwurf des Bundeshaushaltsplans 1972 ent-
halten und im 5. Finanzplan berticksichtigt. Auswirkungen auf Einzelpreise und
auf das Verbraucherpreisniveau sind nicht zu erwarten.
II Einzelplan 11
zu Artikel 2 — Anderung des Gesetzes iiber den zivi-
len Ersatzdienst
Nachtréagliche Einstellungs- und Nachuntersuchungen 4 — 0,05 0,075 0,075
zu Artikel 4 — Anderung des Wehrsoldgesetzes
Beibehaltung der H6he des Entlassungsgeldes trotz Her- 4 — 1.3 1,95 1,95
absetzung der Dienstzeit
zusammen Einzelplan 11...| — | — 1,35 2,025 2,025

Die Mehrausgaben sind im Entwurf des Bundeshaushaltsplans 1972 und im

5. Finanzplan nicht veranschlagt. Sie sind in den beschlossenen Plafonds aufzu-

fangen. Auswirkungen auf Einzelpreise und auf das Verbraucherpreisniveau
sind nicht zu erwarten.

IIL. Einzelplan 06

zu Artikel 3 — Anderung des Bundesbesoldungsge-
setzes

Einflihrung bzw. Erhdhung der Dienstzeitprdmien fiir 4 —_ 4,0 4,0
Polizeivollzugsbeamte auf Widerruf

Die Mehrausgaben sind im Entwurf des Bundeshaushaltsplans 1972 und im

5. Finanzplan nicht veranschlagt. Sie sind in den beschlossenen Plafonds aufzu-

fangen. Auswirkungen auf Einzelpreise und auf das Verbraucherpreisniveau
sind nicht zu erwarten.
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Anlage 2

Stellungnahme des Bundesrates

I

Der Bundesrat begriiBt das Anliegen 'des Gesetzent-
wurfs, durch eine Verkiirzung der Grundwehr-
dienstzeit ein héheres MaB an Wehrgerechtigkeit zu
erzielen.

Der Bundesrat geht davon aus, daB

— ,die Aufrechterhaltung des globalen Gleichge-
wichts der Kréafte” notwendig bleibt und daB
dazu ,ein ausreichendes Gegengewicht zum mili-
tarischen Potential der Sowjetunion und des
Warschauer Paktes erhalten bleiben” muBl (WeiB-
buch 1971/1972 Ziff. 2),

— ,die Bedrohung Westeuropas durch den War-
schauer Pakt" fortbesteht, ,welche Absichten die
Sowjetunion auch immer hegen mag” (WeiBbuch
Ziff. 12).

Eine Verkﬁrzung der Grundwehrdienstzeit setzt an-
gesichts dieser Feststellungen voraus:

— die Erhaltung der uneingeschrédnkten Kampfkraft
und Présenz der Bundeswehr,

— die Sicherstellung einer ausreichenden Zahl lan-
gerdienender Soldaten,

— die Zustimmung der Verbiindeten.
Der Bundesrat bittet die Bundesregierung, im wei-

teren ‘Gesetzgebungsverfahren umfassend darzule-
gen, ob diese Voraussetzungen vorliegen.

Der Bundesrat ist auBerdem der Auffassung, daB
die sich aus einer Verkiirzung der Grundwehrdienst-
zeit ergebenden Folgen in bezug auf

— die notwendige Umstrukturierung der Truppe,

— das Verhaltnis der Wehrgerechtigkeit zur Ersatz-
dienstgerechtigkeit und

— die Folgekosten
noch nicht hinreichend geklart sind.

Der Bundesrat bittet daher die Bundesregierung, in
ihrer Stellungnahme auch auf diese Fragen einzu-
gehen.

1L
Nach Artikel 8 ist folgende Vorschrift einzufligen:

Artikel 8 a

Einschrdnkung von Grundrechten

Die Grundrechte der korperlichen Unversehrtheit
(Artikel 2 Abs. 2 Satz 1 des Grundgesetzes), der
Freiheit der Person (Artikel 2 Abs. 2 Satz 2 des
Grundgesetzes) und der Freiziigigkeit (Artikel 11
Abs. 1 des ‘Grundgesetzes) werden nach MaBgabe
dieses Gesetzes eingeschrénkt.”

Begrindung

Durch die in Artikel 1 Nr. 3 und 5 sowie Artikel 2
Nr. 4 und 7 Buchstabe a vorgesehenen Anderungen
des Wehrpflichtgesetzes und des Gesetzes iiber den
zivilen Ersatzdienst wird tiber die schon geltenden
Regelungen hinaus in die Grundrechte der korper-
lichen Unversehrtheit (Artikel 2 Abs. 2 Satz 1 GQ),
der Freiheit der Person (Artikel 2 Abs. 2 Satz 2 GG)
und der Freiziigigkeit (Artikel 11 Abs. 1 GG) einge-
griffen. Nach Artikel 19 Abs. 1 Satz 2 GG ist es er-
forderlich, den Hinweis auf die Grundrechtsein-
schrankungen auch fiir das vorliegende Anderungs-
gesetz zu wiederholen.

15
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Anlage 3

Gegendufilerung der Bundesregierung

zu der Stellungnahme des Bundesrates

Zu I

Die Bundesregierung ist der Auffassung, daf§ alle
sich aus einer Verkiirzung der Wehrdienstzeit er-
gebenden Folgen gepriift und hinreichend geklart
sind.

Sie wird im weiteren Gesetzgebungsverfahren hier-
zu noch zusétzlich Stellung nehmen.

Zu I
Dem Vorschlag wird nicht zugestimmt.

Begriindung

Nach der Rechtsprechung des Bundesverfassungs-
gerichts soll Artikel 19 Abs. 1 Satz 2 GG lediglich
verhindern, dafl neue, dem bisherigen Recht fremde
Méglichkeiten des Eingriffs in Grundrechte geschaf-
fen werden, ohne dafl der Gesetzgeber sich dariiber
Rechenschaft legt und dies ausdriicklich zu erkennen
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gibt, Deshalb greift das Zitiergebot nur bei Ver-
scharfungen bestehender Grundrechtseinschrankun-
gen ein [vgl. BVerfGE 16, 194 (199 bis 200)], nicht
hingegen bei solchen nach Inkrafttreten des Grund-
gesetzes erlassenen Gesetzen, die lediglich bereits
geltende Grundrechtseinschrankungen unverdndert
oder mit geringen Abweichungen wiederholen [vgl.
BVerfGE 5, 13, (16)].

Die Einfiihrung einer dreimonatigen Verfiigungs-
bereitschaft nach Entlassung aus dem Grundwehr-
dienst (Artikel 1 Nr. 5) und die Festsetzung der
Dauer des Ersatzdienstes auf nunmehr 16 Monate
(Artikel 2 Nr. 7 Buchstabe a) bedeutet gegeniiber
dem bisherigen Recht keine Verscharfung bestehen-
der und in § 51 WPIIG sowie in § 80 des Gesetzes
iiber den zivilen Ersatzdienst bereits zitierter Grund-
rechtseinschrdnkungen. . Die Heraufsetzung der
Altersgrenze fiir den Grundwehrdienst (Artikel 1
Nr1. 3 Buchstabe a) und den Ersatzdienst (Artikel 2
Nr. 4) erscheint nicht als neue, dem bisherigen Recht
fremde Moglichkeit des Eingriffs in die Grundrechte
des Artikels 2 Abs. 2 Sétze 1 und 2 GG sowie des
Artikels 11 Abs. 1 GG.



