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Bericht und Antrag

des Ausschusses fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten (10. AusschuB)

zu dem von der Bundesregierung eingebrachten Entwurf eines Gesetzes
iiber die Errichtung einer Zusatzversorgungskasse fiir Arbeitnehmer in
der Land- und Forstwirtschaft — ZVALG

— Drucksache 7/1342 —

A. Problem

Die Renten ehemaliger Land- und Forstarbeiter sind wegen der
traditionellen Besonderheiten der Arbeits- und Lohngestaltung
in diesem Bereich regelmé&Big niedriger als die Renten anderer
vergleichbarer Arbeitnehmer. Im Alter und bei Erwerbsunféhig-
keit sinkt daher der Lebensstandard dieses Personenkreises
empfindlich ab. Dies gilt auch fiir die Zukunft. Die Sozialpartner
der Land- und Forstwirtschaft haben daher tarifvertraglich die
Schaffung einer Zusatz-Versorgungseinrichtung vereinbart, aus
der Rentenbeihilfen gezahlt werden sollen. Die Mittel hierfiir
werden durch Beitrdge der Arbeitgeber aufgebracht. Diese
reichen jedoch nicht aus, auch Leistungen fiir die vom Tarifver-
trag nicht mehr erfaten Arbeitnehmer zu erbringen.

B. L6sung

Ehemalige langjéhrige Land- und Forstarbeiter, die keine tarif-
lichen Anspriiche mehr haben oder deren Anspriiche infolge
zu kurzer Versicherungszeit nur sehr gering sein kodnnen, er-
halten eine vom Bund finanzierte Ausgleichsleistung, die von
einer bundesunmittelbaren Anstalt des &6ffentlichen Rechts mit
Selbstverwaltung ausgezahlt werden. Diese Anstalt kann Auf-
gaben der genannten tariflichen Zusatzversorgungseinrichtung
durchfiihren.
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C. Alternativen

keine

Einmiitigkeit im AusschuB

D. Kosten

Die Zuschiisse des Bundes fiir die Zahlung der Ausgleichs-
leistung werden voraussichtlich betragen

1974 bis zu 24 Millionen DM,
1975 bis zu 26 Millionen DM,
1976 bis zu 29 Millionen DM,
ab 1977 bis zu 31 Millionen DM je Kalenderjahr.

Die Linder und Gemeinden werden nicht mit Kosten belastet.
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A. Bericht des Abgeordneten Wolf

I. Allgemeines

Der Gesetzentwurf wurde in der 70. Sitzung des
Deutschen Bundestages am 12. Dezember 1973 dem
AusschuB fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
federfilhrend, dem AusschuB fiir Arbeit und Sozial-
ordnung zur Mitberatung und dem Haushaltsaus-
schuBl gemaB § 96 der Geschéftsordnung iiberwiesen.
Der federfilhrende AusschuB bildete in seiner Sit-
zung am 13. Februar 1974 einen UnterausschuB
.Landarbeiter-Zusatzversorgungskasse”, der den
Entwurf nach einer nichtéffentlichen Anhdrung der
fir die Land- und Forstwirtschaft zustdndigen Tarif-
vertragsparteien eingehend beraten und einige
Anderungen beschlossen hat. Der federfithrende
und der mitberatende AusschuBl haben den Entwurf
in ihren Sitzungen am 24. April 1974 behandelt.

Der HaushaltsausschuBl wird gesondert Bericht er-
statten.

Bei dem Entwurf geht es um folgendes: Infolge der
traditionellen Besonderheiten der Arbeits- und
Lohngestaltung der Land- und Forstwirtschaft liegen
die Renten ehemaliger Arbeitnehmer in diesem
Bereich regelmé&Big niedriger als die anderer ver-
gleichbarer Arbeitnehmer. Dies hat zur Folge, daf}
der Lebensstandard dieses Personenkreises im Alter
und bei Erwerbsunfdhigkeit empfindlich absinkt. Die
Uberwindung dieser Nachteile, die auch dadurch be-
dingt sind, daB die Lohne in der Landwirtschaft mit
denen in der tGbrigen Wirtschaft nicht Schritt halten
konnten, ist ein langerer ProzeB. Es muB auch in der
Zukunft damit gerechnet werden, daB die soziale
Lage der Rentner aus 'der Land- und Forstwirtschaft
unbefriedigend ist. Angesichts dieser Situation
haben die Gewerkschaften Gartenbau, Land-
und Forstwirtschaft einerseits und die im Ge-
samtverband der deutschen land- und forst-
wirtschaftlichen Arbeitgeberverbdnde zusammen-
geschlossenen Organisationen andererseits am
17. April 1972 einen Tarifvertrag vereinbart, der
eine iiberbetriebliche Zusatz-Altersversorgung zum
Gegenstand hat. Dieser Tarifvertrag sieht die
Pflichtversicherung aller stdndig beschédftigten, in
der gesetzlichen Rentenversicherung versicherten
Arbeitnehmer bei einer Zusatz-Versorgungsanstalt
landwirtschaftlicher Arbeitnehmer vor. Den dort
Versicherten soll eine nach der Dauer der Beschafti-
gung in der Land- und Forstwirtschaft gestaffelte
Beihilfe zu den Renten aus der gesetzlichen Renten-
versicherung gezahlt werden. Die Mittel fiir diese
Versorgungseinrichtung werden durch Beitrdge der
Arbeitgeber aufgebracht.

Die durch die Tarifvertragsparteien vorgesehene
Versorgungseinrichtung kann aber keine Leistun-
gen an ehemalige land- oder forstwirtschaftliche
Arbeitnehmer vorsehen, die bei Inkrafttreten des

Tarifvertrages nicht mehr als land- oder forstwirt-
schaftliche Arbeitnehmer tdtig waren. Sie werden
von dem Tarifvertrag nicht erfaBt und sollen daher
eine pauschale Ausgleichsleistung erhalten, die aus
Zuschiissen des Bundes finanziert wird (uralte Last).
Altere land- oder forstwirtschaftliche Arbeitnehmer,
die zwar noch bei der Zusatzaltersversorgung ver-
sichert worden sind, aber wegen ihres vorgeriickten
Alters nur geringe Leistungen aus ihr zu erwarten
haben, sollen die Ausgleichsleistung ebenfalls erhal-
ten (alte Last); auch diese Leistung wird aus Bundes-
zuschiissen finanziert. Jedoch verringert sich in die-
sen Féllen die Ausgleichsleistung um die Leistungen
der tariflichen Zusatzaltersversorgung.

Diese Ausgleichsleistung, die in einem engen
sachlichen Zusammenhang mit dem Tarifvertrag
itber eine Zusatzversorgung der Arbeitnehmer in
der Land- und Forstwirtschaft vom 20. November
1973 steht, wird mit dem vorgeschlagenen Gesetz
geregelt. AuBerdem schafft das Gesetz die organisa-
torischen Voraussetzungen fiir die Zahlung der Aus-
gleichsleistung durch Errichtung einer bundesunmit-
telbaren- Anstalt des offentlichen Rechts mit Selbst-
verwaltung, der die landwirtschaftlichen Berufsge-
nossenschaften Amtshilfe bei ihren Verwaltungsauf-
gaben, und zwar moglichst in Personalunion, leisten.

Die Hohe der Ausgleichsleistung betrédgt fiir Ver-
heiratete héchstens 50 DM monatlich, fiir Alleinste-
hende sechs Zehntel dieses Betrages. Der mitbera-
tende AusschuB fiir Arbeit und Sozialordnung hat
der vom Unterausschull ,Landarbeiter-Zusatzversor-
gungskasse” erarbeiteten Fassung sowie dem vom
UnterausschuBl vorgeschlagenen Ersuchen an die
Bundesregierung, in drei Jahren einen Erfolgsbe-
richt zum ZVALG vorzulegen, zugestimmt.

Wegen der Einzelheiten des vorgeschlagenen Ge-
setzes wird auf die eingehende amtliche Begriin-
dung des Entwurfs verwiesen, soweit sich nicht aus
den nachstehenden Bemerkungen zu einzelnen Vor-
schriften Abweichendes ergibt.

II. Zu einzelnen Vorschriften
Zu § 1

Der AusschuB war einhellig der Meinung, daB
durch die im Regierungsentwurf festgelegte Formu-
lierung in Absatz 1 eine enge Bindung der Zusatz-
versorgungskasse an den Bundesverband der land-
wirtschaftlichen Berufsgenossenschaften gewédhrlei-
stet sei.

Zu § 4

Die landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften
sollen der Zusatzversorgungskasse Hilfe bei der
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Durchfiihrung ihrer Aufgaben leisten. Der Ausschuf}
hielt es daher fiir zwedkmdBig, eine personelle Ver-
bindung zwischen den Organen der Zusatzversor-
gungskasse und den Berufsgenossenschaften herzu-
stellen.

Zu § 5

Im Hinblick auf die Ergdnzung des § 4 Abs. 1 hielt
es der Ausschufl auch hier fiir erforderlich, eine per-
sonelle Verbindung zwischen der Zusatzversor-
gungskasse und den Berufsgenossenschaften herzu-
stellen.

Zu § 8

Hierbei handelt es sich um eine redaktionelle An-
derung.

Zu § 9

Die Neufassung des § 9 trdgt den verfassungs-
rechtlichen Bedenken des Bundesrates Rechnung.
Eine Unterordnung landesunmittelbarer landwirt-
schaftlicher Berufsgenossenschaften unter die Zu-
satzversorgungskasse wird vermieden. Auf der
Basis der Freiwilligkeit werden die landwirtschaft-
lichen Berufsgenossenschaften ermaéachtigt, Verwal-
tungsaufgaben der Zusatzversorgungskasse durch-
‘zufiihren.

Absatz 2 regelt den Fall, daB eine Verwaltungs-
vereinbarung iiber die Durchfithrung von Aufgaben
der Zusatzversorgungskasse fiir den Bezirk einer
landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaft nicht zu-
stande kommt. In diesem Fall kann eine benachbarte
landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft, die die
gleiche Aufsichtsbehérde hat, im Bezirk der Berufs-
genossenschaft, die sich nicht zu einer Verwaltungs-
vereinbarung bereiterkldaren konnte, die Aufgaben
der Zusatzversorgungskasse durchfithren.

Absatz 3 regelt das Verfahren, falls auf freiwilli-
ger Basis keine Verwaltungsvereinbarung zustande
kommt. In diesem Fall kann der Bundesminister fiir
Arbeit und Sozialordnung durch Rechtsverordnung
eine bundesunmittelbare landwirtschaftliche Berufs-
genossenschaft verpflichten, Verwaltungsaufgaben
der Zusatzversorgungskasse durchzufithren.

Zu § 12

Die Vorschrift grenzt den ausgleichsberechtigten
Personenkreis ab.

Absatz 1 enthdlt die Grundvoraussetzungen fiir
die Gewédhrung der Ausgleichsleistung.

Absatz 2 bestimmt, welche Zeiten den Zeiten einer
Beschaftigung als landwirtschaftlicher Arbeitnehmer
gleichstehen. Es handelt sich hierbei um die Ersatz-
und Ausfallzeiten im Sinne der Vorschriften der ge-
setzlichen Rentenversicherung sowie die Zeiten, fur
die aufgrund landesrechtlicher Vorschriften eine An-
passungshilfe fiir &ltere landwirtschaftliche Arbeit-
nehmer gezahlt worden ist. Damit wird erreicht, daB
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die Zeiten, in denen der Arbeitnehmer unfreiwillig
seine Arbeitnehmertdtigkeit nicht ausiiben konnte,
den Zeiten der Ausiibung der Tatigkeit gleichste-
hen.

Absatz 3 regelt die Anspruchsberechtigung von
Witwen und Witwern landwirtschaftlicher Arbeit-

‘nehmer. Wahrend der Regierungsentwurf sich an

den Regelungen des Gesetzes iiber eine Altershilfe
fir Landwirte orientierte, bezieht die Neufassung
sich auf die Regelungen der gesetzlichen Rentenver-
sicherung. Die Ausgleichsleistung wird danach ge-
wahrt, wenn der verstorbene Ehegatte Anspruch auf
Ausgleichsleistung hatte oder gehabt hitte, wenn er
zum Zeitpunkt seines Todes erwerbsunfihig im
Sinne der Vorschriften der gesetzlichen Rentenver-
sicherung gewesen wiére. Aufferdem muff die Witwe
eine sog. ,groBe” Witwenrente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung erhalten, d. h.,, Witwen und
Witwer sind ausgeschlossen von der Gewdhrung
der Ausgleichsleistung, wenn sie «das 45. Lebens-
jahr nicht vollendet haben und erwerbsfdhig sind
und nicht fiir Kinder zu sorgen haben. Auflerdem ist
Voraussetzung fiir die Gewdhrung der Ausgleichs-
leistung an Witwen und Witwer, da8l die Ehe vor
Vollendung 'des 65. Lebensjahres des landwirt-
schaftlichen Arbeitnehmers geschlossen wurde.

Zur Frage der Festlegung des Abgrenzungsstich-
tages (Vollendung des 50. Lebensjahres am 1. Juli
1972) bittet der AusschuB8 die Bundesregierung, in
einem Bericht iiber die Erfahrungen bei der Anwen-
dung dieses Gesetzes auch die Frage miteinzube-
ziehen, ob der Abgrenzungsstichtag mit Riicksicht
auf die durch das Rentenreformgesetz geschaffene
flexible Altersgrenze und auf die vorzeitige Alters-
ruhegeldgewdhrung fiir Frauen zutreffend festgelegt
worden ist.

Zu § 13

Hier konnte der AusschuB dem Votum des Bun-
desrates nicht folgen, weil Statistiken zu dem ge-
samten Fragenkomplex noch nicht vorliegen. Er hat
sich daher fiir die Festsetzung von Hochstbetrdagen,
wie sie im Regierungsentwurf festgelegt sind, aus-
gesprochen. Der AusschuBl geht jedoch davon aus,
daB eine Verringerung einer einmal gewdhrten Lei-
stung nicht eintreten solle. Er wiirde es bedauern,
wenn wiahrend der Anlaufzeit der Zahlung der Aus-
gleichsleistungen Bundesmittel verfallen wiirden. Er
bittet daher die Bundesregierung, Zusatzversor-
gungskasse und Sozialpartner alle Moglichkeiten
zur Information der Anspruchsberechtigten auszu-
schopfen. Die beteiligten Ausschiisse sind der Auf-
fassung, daB Verwaltungskosten, die vor Inkraft-
treten des Gesetzes entstehen, Verwaltungskosten
im Sinne dieser Vorschrift sind.

Zu § 14

Der Regierungsentwurf geht davon aus, daB der
Monatsbetrag der Ausgleichsleistung jdhrlich durch
Rechtsverordnung festgesetzt wurde. Zur Abkiirzung
und Erleichterung des Verfahrens ist § 14 Abs. 1
dahin gehend geédndert worden, daf der Monatsbe-
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trag der Ausgleichsleistung durch den Vorstand der
Zusatzversorgungskasse festgesetzt wird. Der Be-
schluB des Vorstandes bedarf der Genehmigung des
Bundesministers fiir Erndhrung, Landwirtschaft und
Forsten und des Bundesministers der Finanzen.

Als Folgednderung wurde in Absatz 2 bestimmt,
daB der Monatsbetrag der Ausgleichsleistung fiir
den unverheirateten Berechtigten immer auf sechs
Zehntel des Betrages festgesetzt werden mu8, der
durch den Vorstand als Ausgleichsleistung fiir einen
verheirateten Berechtigten festgesetzt wird. AuBer-
dem wurden die Fille geregelt, daB beide Ehegatten
Anspruch auf die Ausgleichsleistung haben. Es han-
delt sich hierbei um Ehegatten, die beide als land-
wirtschaftliche Arbeitnehmer tatig waren und beide
einen eigenen Anspruch gegen die Zusatzversor-
gungskasse erworben haben. In diesen Féllen erhdlt
jeder Ehegatte die Ausgleichsleistung in der Hoéhe,
die unverheirateten Berechtigten zusteht. Treffen in
einer Person mehrere Ausgleichsleistungen zusam-
men — eine landwirtschaftliche Arbeitnehmerin hat
zugleich Anspriiche als Witwe eines landwirtschaft-
lichen Arbeitnehmers — so wird die Ausgleichslei-
stung nur einmal gewdhrt, und zwar unter Beriick-
sichtigung des Absatzes 3, die glinstigste Lésung.

Der Ausschufl ging in seinen Beratungen davon
aus, daB die Bundesmittel ausreichen, um den Be-
rechtigten den in § 14 Abs. 2 vorgesehenen Hdochst-
betrag zahlen zu kdnnen. Gleichzeitig bittet der Aus-
schuff die Bundesregierung, in ihrem Erfahrungsbe-
richt zur Angemessenheit der Hohe der Ausgleichs-
leistung Stellung zu nehmen.

Zu § 15

Die Vorschrift des Regierungsentwurfs ging davon
aus, daB die Ausgleichsleistung alljahrlich erneut
beantragt werden muB. Der AusschuB konnte sich
mit dieser Regelung nicht einverstanden erklédren,
da er befiirchtete, daB Berechtigte die jdhrliche An-
tragsfrist versdumen wiirden und daher um ihre An-
spriiche auf Ausgleichsleistung kommen kénnten.
§ 15 ist daher grundlegend neu gestaltet worden. Die
Ausgleichsleistung ist jetzt grundsatzlich von Amts
wegen zu zahlen. Die Zusatzversorgungskasse hat
mit geeigneten Mitteln sicherzustellen, daB Uber-
zahlungen vermieden werden.

Absatz 2 regelt das Verfahren bei erstmaliger
Feststellung der Ausgleichsleistungen. Die erstma-
lige Feststellung kann nicht im Amtsverfahren er-
folgen, weil die Berechtigten der Zusatzversorgungs-
kasse nicht bekannt sind. Es ist daher vorgesehen,
daB die erstmalige Feststellung nur aufgrund eines
Antrags erfolgt. Der Antrag auf die Gewédhrung der
Ausgleichsleistung ist fiir die Zeit vom 1. Juli des
Vorjahres bis zum 30. Juni des laufenden Jahres bis
zum 30. September des jeweils laufenden Jahres bei
der Zusatzversorgungskasse zu stellen. Die Verwei-
sung auf § 1613 Abs. 5 der Reichsversicherungsord-
nung stellt sicher, daB die Antragsfrist auch durch
die Einreichung des Antrags bei anderen Stellen ge-
wahrt werden kann. Es handelt sich hierbei im we-
sentlichen um Versicherungsidmter und Gemeinde-

verwaltungen. Grundsatzlich wirkt der Antrag nur
flir ein Jahr zuriick.

Absatz 2 Satz 3 regelt den Fall, wenn ein Berech-
tigter verhindert war, den Antrag auf Ausgleichslei-
stung rechtzeitig zu stellen, weil ihm noch nicht der
Bescheid tiber die Rente der gesetzlichen Rentenver-
sicherung vorlag. In diesen Fillen kann eine Riick-
wirkung des Antrags auch fiir Vorjahre eintreten.
Auch die erstmals festgestellte Ausgleichsleistung
ist in einer Summe auszuzahlen. Aus dem Regie-
rungsentwurf wurden die Vorschriften tiber die An-
tragsberechtigung der Witwe oder des Witwers
eines Ausgleichsberechtigten und iiber die Méglich-
keit der Zusatzversorgungskasse, die Verwendung
eines Antragsvordrucks vorzuschreiben, iibernom-
men. :

Absatz 3 der Vorschrift soll sicherstellen, daB ein
moglichst einfaches und kostensparendes Verwal-
tungsverfahren gewdhlt werden kann. Falls die An-
gaben iber die Berechnung der Ausgleichsleistung
und die Rechtsmittelbelehrung auf dem Uberwei-
sungstrager angebracht werden kénnen, ist die Er-
teilung eines gesonderten Bescheides nicht erforder-
lich.

Absatz 4 regelt die Aufklarungspflicht der Zusatz-
versorgungskasse.

Der AusschuB ist einmiitig der Auffassung, daB
die Verwaltung der Zusatzversorgungskasse in ge-
eigneter und unbiirokratischer Weise sicherstellen
solle, daB keine Uberzahlungen stattfinden.

Zu § 16

Durch die Neufassung des § 15 kann § 16 entfallen.

Zu § 17

Dem Vorschlag des Bundesrates, diese Vorschrift
zu streichen, ist der Ausschufl gefolgt.

Zu § 19

Die Erganzung ist im Hinblick auf die Ergdnzung
des § 4 Abs. 1 Satz 2 erforderlich geworden.

Zu § 21

Hier ist der AusschuBl den Bedenken des Bundes-
rates gegen die Riickwirkung des Inkrafttretens des
Gesetzes gefolgt und hat der Vorschrift in der Fas-
sung der GegenduBerung der Bundesregierung zuge-
stimmt.

Im Hinblick auf die Regelung iiber die Hoéhe der
Ausgleichsleistung (§ 14), auf den in § 12 bestimmten
Stichtag zur Abgrenzung der Leistungsberechtigten

sowie auf die vorgesehene Organisationsform hal-

ten es die beteiligten Ausschiisse fiir angezeigt, daB
die Bundesregierung nach einer gewissen Anlaufzeit
tiber die Erfahrungen bei der Durchfiihrung des Ge-
setzes berichtet. Hier erscheint ein Erfahrungszeit-
raum von drei Jahren erforderlich.



Drucksache 7/2066 Deutscher Bundestag — 7. Wahlperiode

Der AusschuB fiir Erndhrung, Landwirtschaft und
Forsten bittet das Hohe Haus, dem Gesetzentwurf
— Drucksache 7/1342 — in der aus der anliegenden
Zusammenstellung ersichtlichen Fassung zuzustim-
men und die Bundesregierung zu ersuchen, bis zum
30. Juni 1977 einen Bericht iiber die Erfahrungen
bei der Durchfithrung des Gesetzes vorzulegen.

Bonn, den 26. April 1974

‘Wolf
Berichterstatter

B. Antrag des Ausschusses

Der Bundestag wolle beschlieBen,

1. den Gesetzentwurf — Drucksache 7/1342 — in der aus der anliegenden Zu-
sammenstellung ersichtlichen Fassung anzunehmen,

2. die Bundesregierung zu ersuchen,

bis zum 30. Juni 1977 einen Bericht iiber die Erfahrungen bei der Durch-
fiihrung des Gesetzes vorzulegen.

Bonn, den 26. April 1974
Der Ausschu8 fiir Erndhrung, Landwirtschait und Forsten

Schmidt (Gellersen) Wolf

Vorsitzender Berichterstatter
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Zusammenstellung

des von der Bundesregierung eingebrachten Entwurfs eines Gesetzes
Uber die Errichtung einer Zusatzversorgungskasse fiir Arbeitnehmer in

der Land- und Forstwirtschaft — ZVALG

— Drucksache 7/1342 —

mit den Beschlissen des Ausschusses fiur Ernahrung, Landwirtschaft und

Forsten (10. AusschuB)

Entwurf

Entwurf eines Gesetzes iiber die Errichtung einer
Zusatzversorgungskasse fiir Arbeitnehmer in der
Land- und Forstwirtschait — ZVALG

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

ERSTER ABSCHNITT

Zusatzversorgungskasse fiir Arbeitnehmer
in der Land- und Forstwirtschaft

§ 1

(1) Die Zusatzversorgungskasse fiir Arbeitneh-
mer in der Land- und Forstwirtschaft (ZLA) wird als
bundesunmittelbare Anstalt des 6ffentlichen Rechts
am Sitz des Bundesverbandes der landwirtschaft-
lichen Berufsgenossenschaften errichtet.

(2) Die Aufsicht iiber die Zusatzversorgungskasse
fiir Arbeitnehmer in der Land- und Forstwirtschaft
fiihrt das Bundesversicherungsamt. Thm obliegt auch
die Genehmigung der Satzung.

§ 2

(1) Der Zusatzversorgungskasse fiir Arbeitneh-
mer in der Land- und Forstwirtschaft obliegt die
Zahlung von Ausgleichsleistungen an Arbeitnehmer
der Land- und Forstwirtschaft sowie die Durchfiih-
rung anderer Aufgaben (§ 18 dieses Gesetzes).

(2) Land- und forstwirtschaftliche Arbeitnehmer
(landwirtschaftliche Arbeitnehmer) sind Personen,
die im Geltungsbereich dieses Gesetzes in einem
Betrieb der Landwirtschaft oder der Forstwirtschaft
einschlieBlich des landwirtschaftlichen Obst- und
Gemiisebaus, des Weinbaus sowie der Teichwirt-
schaft und der Fischzucht standig rentenversiche-
rungspflichtig beschaftigt werden. Als Betrieb im
Sinne des Satzes 1 gelten auch

Beschliisse des 10. Ausschusses

Entwurf eines Gesetzes iiber die Errichtung einer
Zusatzversorgungskasse fiir Arbeitnehmer in der
Land- und Forstwirtschait — ZVALG

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

ERSTER ABSCHNITT

Zusatzversorgungskasse fiir Arbeitnehmer
in der Land- und Forstwirtschaft

§1

unverandert

§ 2

unverandert
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Entwurf

a) gemischte Betriebe mit iberwiegend landwirt-
schaftlichem, forstwirtschaftlichem, wein-, obst-
oder gemiisebaulichem Charakter und

b) selbstdndige Nebenbetriebe und selbstédndige
Betriebsabteilungen gewerblicher Unternehmen
mit landwirtschaftlichem, forstwirtschaftlichem,
wein-, obst- oder gemusebaulichem Charakter.

§ 3

Organe der Zusatzversorgungskasse fir Arbeit-
nehmer in der Land- und Forstwirtschaft sind die
Vertreterversammlung, der Vorstand und der Ge-
schaftsfithrer.

§ 4

(1) Die Vertreterversammlung setzt sich aus je
neun Mitgliedern aus der Gruppe der Arbeitnehmer
und der Arbeitgeber zusammen.

(2) Die Mitglieder der Vertreterversammlung so-
wie fir jedes Mitglied ein Stellvertreter werden auf
Vorschlag von Tarifvertragsparteien der Land- und
Forstwirtschaft durch die Aufsichtsbehorde berufen.
Vorschlagsberechtigt sind Tarifvertragsparteien, die
am Tage der Ankindigung einer allgemeinen Wahl
zu den Organen der Sozialversicherungstrager eine
gemeinsame Einrichtung im Sinne des § 4 Abs. 2 des
Tarifvertragsgesetzes unterhalten, die eine Zusatz-
altersversorgung fiir Arbeitnehmer in der Land- und
Forstwirtschaft zum Gegenstand hat und deren Auf-
gaben durch die Zusatzversorgungskasse durchge-
fihrt werden,

(3) Der Vertreterversammlung obliegt

1. die Wahl der Mitglieder des Vorstands und ihrer
Stellvertreter,

die Aufstellung und Anderung der Satzung,
die Festsetzung des Haushaltsplans,

die Priifung und Abnahme der Jahresrechnung,

Ok W

die Entlastung des Vorstands und des Geschafts-
fihrers,

6. die Erfilllung sonstiger ihr durch Gesetz oder
Satzung zugewiesener Aufgaben.

§ 5

Der Vorstand besteht aus je drei Vertretern der
Gruppen der Arbeitnehmer und der Arbeitgeber.

Beschliusse des 10. Ausschusses

§ 3

unverandert

§ 4

(1) Die Vertreterversammlung setzt sich aus je
neun Mitgliedern aus der Gruppe der Arbeitnehmer
und der Arbeitgeber zusammen. Drei Vertreter

. jeder Gruppe miissen dem Vorstand einer landwirt-

schaftlichen Berufsgenossenschait angehoren.

(2) unverdndert

(3) unverdndert

§ 5

Der Vorstand besteht aus je drei Vertretern der
Gruppen der Arbeitnehmer und der Arbeitgeber.
Ein Vertreter jeder Gruppe muf dem Vorstand
einer landwirtschaitlichen Berufsgenossenschaft an-
gehoren.
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§ 6

Geschéaftsfilhrer der Zusatzversorgungskasse ist
der Geschéftsfilhrer des Bundesverbandes der land-
wirtschaftlichen Berufsgenossenschaften.

§ 7

Rechnungsfiihrung und Rechnungslegung richten
sich nach den fiir die landwirtschaftlichen Berufs-
genossenschaften geltenden Vorschriften.

§ 8

Haushalts und Stellenplan bediirfen der Genehmi-
gung des Bundesministers fiir Erndhrung, Landwirt-
schaft und Forsten, die nur im Einvernehmen mit
dem Bundesminister der Finanzen und dem Bundes-
minister fiir Arbeit und Sozialordnung erteilt wer-
den kann.

§9

Die landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften
leisten der Zusaizversorgungskasse Hilfe bei der
Durchfiihrung ihrer Aufgaben. Zu diesem Zweck
schlieBen die Zusatzversorgungskasse und die land-
wirtschaftlichen Berufsgenossenschaften Verwal-
tungsvereinbarungen, die auch die Erstattung der
hierdurch den landwirtschaftlichen Berufsgenossen-
schaften entstehenden Verwaltungskosten regeln.

Beschliisse des 10. Ausschusses

§ 6

unverdndert

§ 7

unverdndert

§ 8

Der Haushaltsplan bedarf der Genehmigung des
Bundesministers fiir Erndhrung, Landwirtschaft und
Forsten, die nur im Einvernehmen mit dem Bundes-
minister der Finanzen und dem Bundesminister fiir
Arbeit und Sozialordnung erteilt werden kann.

§9

(1) Durch Verwaltungsvereinbarung kann geregelt
werden, daB landwirtschaftliche Berufsgenossen-
schaften innerhalb ihres Bezirks Verwaltungsauiga-
ben der Zusatzversorgungskasse (§ 2 Abs. 1) wahr-
nehmen. Die Verwallungsvereinbarung hat die wahr-
zunehmenden Aufgaben zu bezeichnen und eine Re-
gelung iiber die Erstattung der bei Durchfiihrung der
wahrzunehmenden Aufgaben entstehenden Verwal-
tungskosten zu enthalten. Die Verwaltungsverein-
barung ist in derselben Weise wie die Satzung der
Zusatzversorgungskasse zu verdffentlichen.

(2) Kommt eine Verwaltungsvereinbarung nach
Absatz 1 filr den Bezirk einer landwirtschaftlichen
Beruisgenossenschaft nicht zustande, so kann die
Verwaltungsvereinbarung fiir diesen Bezirk mit
einer anderen landwirtschaftlichen Berufsgenossen-
schait, die dieselbe Aufsichtsbehérde hat, getroffen
werden. Absatz 1 Siitze 2 und 3 gilt.

(3) Kommt fiir den Bezirk einer landwirtschaft-
lichen Berufsgenossenschaft eine Verwaltungsver-
einbarung weder nach Absatz 1 noch nach Absatz 2 -
zustande, so kann der Bundesminister fiir Arbeit und
Sozialordnung im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nister fiir Erndhrung, Landwirtschait und Forsten
nach Anhoérung des Bundesverbandes der landwirt-
schaftlichen Berufsgenossenschaften und der Zusatz-
versorgungskasse durch Rechtsverordnung eine bun-
desunmittelbare landwirtschaftliche Berufsgenossen-
schaft verpflichten, im Bezirk dieser Beruisgenossen-
schaft Verwaltungsauigaben der Zusatzversorgungs-
kasse durchzufiihren. Die Rechtsverordnung hat die
durchzufithrenden Aufgaben zu bezeichnen und eine
Regelung iiber die Erstattung der bei Durchfithrung
der Aufgaben entstehenden Verwaltungskosten zu
enthalten.
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§ 10

(1) Soweit dieses Gesetz nichts anderes vor-
schreibt, gelten

1. fiir die Selbstverwaltung und den Geschaftsfiih-
rer die Vorschriften des Selbstverwaltungsge-
setzes — SVwG,

2. die fiir die landwirtschaftliche Unfallversicherung
geltenden Vorschriften der Reichsversicherungs-
ordnung mit Ausnahme der §§ 652, 690 bis 701

entsprechend.

(2) Die Gerichte der Sozialgerichtsbarkeit ent-
scheiden iiber o6ffentlich-rechtliche Streitigkeiten in
Angelegenheiten dieses Gesetzes.

ZWEITER ABSCHNITT

Ausgleichsleistungen an Arbeitnehmer
der Land- und Forstwirtschaft

§ 11

(1) Eine Ausgleichsleistung wird gewahrt, wenn
den landwirtschaftlichen Arbeitnehmern im Gebiet
der Bundesrepublik Deutschland, die in der gesetz-
lichen Rentenversicherung versichert sind, sowie
ihren Witwen und Witwern auf Grund tarifvertrag-
licher Vorschriften eine Anwartschaft oder ein An-
spruch auf Beihilfe zu den Altersruhegeldern, den
Renten wegen Erwerbsunfahigkeit oder den Hinter-
bliebenenrenten aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung gewdhrleistet ist; landwirtschaftliche Ar-
beitnehmer, deren Beschaftigungsverhaltnis voraus-
sichtlich nicht langer als sechs Monate dauert, kon-
nen hiervon ausgenommen sein.

(2) Landwirtschaftlichen Arbeitnehmern darf eine
Anwartschaft oder ein Anspruch gemaB Absatz 1
nicht gewéhrleistet sein, wenn sie

a) fiir ihr Arbeitsverhéltnis auf Grund gesetzlicher,
tarifvertraglicher oder vertraglicher Vorschrift
einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung als
fiir landwirtschaftliche Arbeitnehmer angehdren
miissen,

b) Anwartschaft oder Anspruch auf lebensléngliche
Versorgung nach beamten- oder Kkirchenrecht-
lichen Vorschriften oder Grundsétzen haben und
ihnen eine Versorgung ihrer Witwen oder
Witwer gewdhrleistet ist oder

c) nach einer Ruhelohnordnung oder nach einer
entsprechenden Bestimmung eine Anwartschaft
oder einen Anspruch auf Ruhegeld oder Ruhe-
lohn haben und ihnen eine Versorgung ihrer
Witwen oder Witwer gewéhrleistet ist.

10

Beschliisse des 10. Ausschusses

§ 10

unverdandert

ZWEITER ABSCHNITT

Ausgleichsleistungen an Arbeitnehmer
der Land- und Forstwirtschaft

§ 11

unverandert
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§ 12

(1) Ehemalige landwirtschaftliche Arbeitnehmer
und landwirtschaftliche Arbeitnehmer, die am 1. Juli
1972 das 50. Lebensjahr vollendet hatten, erhalten
die Ausgleichsleistung, wenn sie

a) aus der gesetzlichen Rentenversicherung ein
Altersruhegeld oder eine Rente wegen Erwerbs-
unfdhigkeit erhalten und

b) nach Vollendung ihres 40. Lebensjahres minde-
stens 180 Kalendermonate landwirtschaftliche Ar-
beitnehmer waren.

(2) Arbeitnehmern, die auf Grund landesrecht-
licher Vorschriften eine Anpassungshilfe flir dltere
landwirtschaftliche Arbeitnehmer erhalten haben,
werden die Zeiten, fiir die Anpassungshilfe gezahlt
wurde, den Beschdftigungszeiten gleichgestellt. Die
Voraussetfzung des Absatzes 1 Buchstabe b gilt fiir
Empfédnger einer Rente wegen Erwerbsunféhigkeit
als erfiillt, wenn sie in den 25 Jahren, die dem Zeit-
punkt des Beginns der Zahlung der Rente wegen
Erwerbsunfdhigkeit vorausgegangen sind, minde-
stens 180 Monate als landwirtschaftlicher Arbeit-
nehmer beschdftigt waren.

(3) Witwen und Witwer der in Absatz 1 genann-
ten landwirtschaftlichen Arbeitnehmer erhalten die
Ausgleichsleistung, wenn

a) der verstorbene Ehegatte Anspruch auf Aus-
gleichsleistung hatte,

b) Die Ehe vor Vollendung seines 65. Lebensjahres
geschlossen worden war und

c¢) die Witwe oder der Witwer eine Witwen- oder
Witwerrente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung erhalt.

Satz 1 Buchstabe a gilt als erﬁ'illt, wenn

a) der verstorbene Ehegatte das 65. Lebensjahr
nicht vollendet hatte, jedoch die iibrigen Voraus-
setzungen des Absatzes 1 erfiillte und

b) die Witwe das 60. Lebensjahr oder der Witwer
das 65. Lebensjahr vollendet hat oder erwerbs-
unféhig im Sinne des § 1247 Abs. 2 der Reichs-
versicherungsordnung ist.

(4) Keinen Anspruch auf Ausgleichsleistung ha-
ben Personen,

1. die fiir ihr land- oder forstwirtschaftliches Ar-
beitsverhiltnis auf Grund gesetzlicher, tarifver-
traglicher oder vertraglicher Vorschrift Anspruch
gegen eine andere Zusatzversorgungseinrichtung
erworben haben,

2. denen Versorgung nach beamten- oder kirchen-
rechtlichen Vorschriften oder Grundsdtzen zu-
steht,

Beschliliisse des 10. Ausschusses

§ 12

(1) Die Ausgleichsleistung erhilt, wer

a) aus der gesetzlichen Rentenversicherung ein Al-
tersruhegeld erhilt,

b) nach Vollendung seines 40. Lebensjahres minde-
stens 180 Kalendermonate als landwirtschaftlicher
Arbeitnehmer beschditigt war und

c) am 1. Juli 1972 das 50. Lebensjahr vollendet hatte.

Auf Empiinger einer Rente wegen Erwerbsunid-
higkeit oder eines Altersruhegeldes, das an eine
Rente wegen Erwerbsunfdhigkeit anschlieBt, findet
Satz 1 mit der Mafigabe Anwendung, dafi die Vor-
aussetzung des Satzes 1 Buchstabe b als erfiillt gilt,
wenn in den letzten 25 Jahren vor Beginn der Rente
wegen Erwerbsunfihigkeit mindestens 180 Kalen-
dermonate eine Beschditigung als landwirtschaft-
licher Arbeitnehmer ausgeiibt worden ist.

(2) Den Zeiten einer Beschiiftigung als landwirt-
schaftlicher Arbeitnehmer stehen Ersatz- und Aus-
fallzeiten im Sinne der Vorschriften der gesetzlichen
Rentenversicherungen, durch die eine Beschiitigung
als landwirtschaftlicher Arbeitnehmer unterbrochen
worden ist, sowie Zeiten, fiir die auf Grund landes-
rechtlicher Vorschriften eine Anpassungshilfe fiir
dltere landwirtschaftliche Arbeitnehmer gewéhrt
worden ist, bei Anwendung des Absatzes 1 gleich.

(3) Witwen und Witwer der in Absatz 1 genann-
ten landwirtschaftlichen Arbeitnehmer erhalten die
Ausgleichsleistung, wenn

a) der verstorbene Ehegatte Anspruch auf Aus-
gleichsleistung hatte oder gehabt hiitte, wenn er
im Zeitpunkt seines Todes erwerbsunidhig im
Sinne der Vorschriften der gesetzlichen Renten-
versicherungen gewesen wiire,

b) die Witwe oder der Witwer eine nach § 1268
Abs. 2 der Reichsversicherungsordnung, § 45
Abs. 2 des Angestelltenversicherungsgesetzes
oder § 69 Abs. 2 des Reichsknappschaftsgesetzes
berechnete Witwen- oder Witwerrente erhalt
und

c) die Ehe vor Vollendung des 65. Lebensjahres des
landwirtschaftlichen Arbeitnehmers geschlossen
worden ist.

(4) unverdndert

11
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3. denen nach einer Ruhelohnordnung oder einer
entsprechenden Bestimmung Ruhegeld oder
Ruhelohn zusteht,

4. die Anspruch auf Altersgeld oder Landabgabe-
rente nach dem Gesetz iiber eine Altershilfe fiir
Landwirte haben.

§ 13

Die Kosten der Ausgleichsleistung einschlieBlich
ihrer Verwaltungskosten tragt der Bund bis zu fol-
genden Hochstbetrdgen:

24 000 000 Deutsche Mark fiir das Kalenderjahr 1974,
26 000 000 Deutsche Mark fiir das Kalenderjahr 1975,
29 000 000 Deutsche Mark fiir das Kalenderjahr 1976,

31 000 000 Deutsche Mark fiir jedes Kalenderjahr ab
1977.

§ 14

(1) Der Monatsbetrag der Ausgleichsleistung wird
jahrlich nach MafBgabe der in diesem Gesetz be-
stimmten Bundesmittel nach Abzug der Verwal-
tungskosten durch Rechisverordnung des Bundes-
ministers flir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
im Einvernehmen mit dem Bundesminister der
Finanzen festgesetzt; die Rechtsverordnung bedarf
nicht der Zustimmung des Bundesrates.

(2) Der Monatsbetrag der Ausgleichsleistung be-
tragt fiir den verheirateten Berechtigten hochstens
50 Deutsche Mark, fiir den unverheirateten Berech-
tigten héchstens 30 Deutsche Mark.

(3) Der Monatsbetrag der Ausgleichsleistung fiir
Berechtigte, die nach dem 1. Juli 1972 als landwirt-
schaftliche Arbeitnehmer beschiftigt waren, sowie
ihre Witwen und Witwer ist bei verheirateten Be-
rechtigten um 2,50 Deutsche Mark und bei unverhei-
rateten Berechtigten um 1,50 Deutsche Mark fir je-
weils zwdlf Monate der Beschédftigung als landwirt-
schaftlicher Arbeitnehmer nach dem 1. Juli 1972 zu
kiirzen.

§ 15

(1) Die Ausgleichsleistung wird auf Antrag durch
die Zusatzversorgungskasse gezahlt.

(2) Der Antrag ist schriftlich bis 30. September
eines jeden Jahres zu stellen. Die Satzung der Zu-

12

B'eschliisse des 10. Ausschusses

§ 13

unverdndert

§ 14

(1) Der Monatsbetrag der Ausgleichsleistung wird
jahrlich nach MaBgabe der in diesem Gesetz be-
stimmten Bundesmittel nach Abzug der Verwaltungs-
kosten durch BeschluB des Vorstandes der Zusatz-
versorgungskasse festgesetzt. Der Beschluf bedarf
der Genehmigung des Bundesministers fiir Ernih-
rung, Landwirtschaft und Forsten und des Bundes-
ministers der Finanzen.

(2) Der Monatsbetrag der Ausgleichsleistung be-
tragt fir den verheirateten Berechtigten héchstens
50 Deutsche Mark und fiir den unverheirateten Be-
rechtigten sechs Zehntel dieses Betrages. Haben
beide Ehegatten Anspruch auf die Ausgleichslei-
stung, so erhilt jeder Ehegatte die Ausgleichslei-
stung fiir den unverheirateten Berechtigten. Treifen
mehrere Ausgleichsleistungen zusammen, so wird
die Ausgleichsleistung nur einmal gewdhrt, und
zwar unter den Voraussetzungen des Absatzes 3, die
hodhste.

(3) Der Monatsbetrag der Ausgleichsleistung fiir
Berechtigte, die nach dem 1. Juli 1972 als landwirt-
schaftliche Arbeitnehmer beschédftigt waren, sowie
fiir ihre Witwen und Witwer, ist bei Berechtigten,
die die Ausgleichsleistung fiir Verheiratete erhalten,
um 2,50 Deutsche Mark und bei Berechtigten, die
die Ausgleichsleistung fiir Unverheiratete erhalten,
um 1,50 Deutsche Mark fiir jeweils zw6lf Monate
der Beschéftigung als landwirtschaftlicher Arbeit-
nehmer nach dem 1. Juli 1972 zu kiirzen.

§ 15

(1) Die Ausgleichsleistung fiir Zeiten vom 1. Juli
des Vorjahres bis zum 30. Juni des jeweils laufen-
den Jahres wird nachtriglich festgestellt und in
einer Summe ausgezahlt. Die Auszahlung soll in dem
Haushaltsjahr erfolgen, in dem die Ausgleichslei-
stung festgestellt worden ist.

(2) Die erstmalige Feststellung der Ausgleichslei-
stung erfolgt auf Antrag. Der Antrag auf Ausgleichs-
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satzversorgungskasse kann die Verwendung eines
Antragsvordruckes vorschreiben. Berechtigten, die
bereits einmal die Ausgleichsleistung erhalten ha-
ben, soll der Antragsvordruck von Amts wegen bis
15. Juni eines jeden Jahres iibersandt werden.

(3) Fiir verstorbene Berechtigte kann der Antrag
durch die Witwe oder den Witwer gestellt werden.

(4) Dem Eingang des Antrages bei der Zusatzver-
sorgungskasse steht der Eingang bei einer landwirt-
schaftlichen Berufsgenossenschaft oder Alterskasse,
einer landwirtschaftlichen Krankenkasse, einer All-
gemeinen Ortskrankenkasse, einem Versicherungs-
amt oder einer Gemeindeverwaltung gleich.

(5) Die Zusatzversorgungskasse hat die Berech-
tigten in geeigneter Form liber die Ausgleichslei-
stung zu unterrichten.

§ 16

Die bis 30. Juni eines jeden Jahres entstandenen
Anspriiche auf Ausgleichsleistung werden nachtrdg-
lich festgestellt und in einer Summe ausgezahlt. Die
Auszahlung soll jeweils in dem Haushaltsjahr er-
folgen, in dem die Ausgleichsleistung fdllig gewor-
den ist.

§ 17

Die Ausgleichsleistung ist in voller H6he zuriick-
zuzahlen, wenn der Berechtigte zu ihrer Erlangung
unrichtige Angaben gemacht oder Angaben unter-
lassen hat, die fiir die Beurteilung der Gewdhrung
der Ausgleichsleistung wesentlich sind. Die Aus-
gleichsleistung ist in diesem Fall vom Tage des
Empfangs bis zur Riickzahlung mit zwei vom Hun-
dert tiber dem Diskontsatz der Deutschen Bundes-
bank zu verzinsen.

DRITTER ABSCHNITT
Sonstige Aufgaben der Zusatzversorgungskasse

§ 18

(1) Die Zusatzversorgungskasse kann mit Geneh-
migung des Bundesministers fiir Erndhrung, Land-
wirtschaft und Forsten und des Bundesministers fiir
Arbeit und Sozialordnung die Aufgaben gemein-
samer Einrichtungen der Tarifvertragsparteien der
Land- und Forstwirtschaft im Sinne des § 4 Abs. 2
des Tarifvertragsgesetzes, die eine Zusatzaltersver-
sorgung fiir Arbeitnehmer der Land- und Forstwirt-
schaft zum Gegenstand haben, durchfiihren.

Beschliisse des 10. Ausschusses

leistung fiir Zeiten vom 1. Juli des Vorjahres bis
zZum 30. Juni des laufenden Jahres ist bis zum 30.
September des laufenden Jahres bei der Zusatzver-
sorgungskasse zu stellen; § 1613 Abs. 5 der Reichs-
versicherungsordnung gilt entsprechend. Dieser An-
trag gilt auch fiir die Ausgleichsleistung fiir Zeiten
vor dem 1. Juli des Vorjahres, wenn der Bescheid
iiber die Rente aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung (§ 12) in der Zeit vom 1. Juli des Vorjahres bis
zum 30. September des laufenden Jahres zugestelit
worden ist und die Rente vor dem 1. Juli des Vor-
jahres beginnt; Absatz 1 gilt entsprechend. Fiir ver-
storbene Berechtigte kann der Anfrag durch die
Witwe oder den Witwer gestellt werden. Die Sat-
zung der Zusatzversorgungskasse kann die Verwen-
dung eines Antragsvordrucks vorschreiben.

(3) Die Uberweisungsmitteilung gilt als Bewilli-
gungsbescheid. Sie hat Angaben iiber die Berech-
nung der Ausgleichsleistung und eine Rechtsbehelis-
belehrung zu enthalten, anderenfalls ist dem Berech-
tigten ein gesonderter Bewilligungsbescheid zu er-
teilen.

(4) Der Zusatzversorgungskasse obliegt die allge-
meine Aufklirung der Berechtigten.

§ 16
entfdllt

§ 17

wird gestrichen

DRITTER ABSCHNITT

Sonstige Aufgaben der Zusatzversorgungskasse

§ 18

unverdandert

13
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(2) Soweit gemeinsame Einrichtungen zur Durch-
fithrung ihrer Aufgaben die Zusatzversorgungskasse
in Anspruch nehmen, haben sie der Zusatzversor-
gungskasse die hierdurch entstehenden Verwal-
tungskosten zu erstatten.

VIERTER ABSCHNITT
Ubergangs- und SchluBvorschriften

§ 19

Bis zum Zusammentritt einer Vertreterversamm-
lung, deren Mitglieder gemdal § 4 Abs. 2 berufen
worden sind, werden die Aufgaben der Mitglieder
der Vertreterversammlung durch Personen wahr-
genommen, die das Bundesversicherungsamt auf
Vorschlag der Gewerkschaft Gartenbau, Land- und
Forstwirtschaft und des Gesamtverbandes der deut-
schen land- und forstwirtschaftlichen Arbeitgeber-
verbande beruft.

§ 20

Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 13 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin. Rechts-
verordnungen, die auf Grund dieses Gesetzes er-
lassen werden, gelten im Land Berlin nach § 14 des
Dritten Uberleitungsgesetzes.

§ 21

Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. Juli 1972
in Kraft. Der Anspruch auf Ausgleichsleistung ent-
steht frithestens ab 1. Juli 1973.

14

Beschlilisse des 10, Ausschusses

VIERTER ABSCHNITT
Ubergangs- und SchluBivorschriften

§ 19

Bis zum Zusammentritt einer Vertreterversamm-
lung, deren Mitglieder gemaB § 4 Abs. 2 berufen
worden sind, werden die Aufgaben der Mitglieder
der Vertreterversammlung durch Personen wahr-
genommen, die das Bundesversicherungsamt auf
Vorschlag der Gewerkschaft Gartenbau, Land- und
Forstwirtschaft und des Gesamtverbandes der deut-
schen land- und forstwirtschaftlichen Arbeitgeber-
verbande beruft. § 4 Abs. 1 Satz 2 gilt.

§ 20

unverdndert

§ 21

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung in Kraft. Anspriiche auf Ausgleichsleistung
konnen ab 1. Juli 1973 entstehen.



