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Gesetzentwurf
der Bundesregierung

Entwurf eines Gesetzes zur Anderung von Vorschriften der
gesetzlichen Rentenversicherung und anderer sozialrechtlicher Vorschriften
(Siebtes Rentenversicherungs-Anderungsgesetz — 7. RVAndG)

A. Zielsetzung

Mit dem Gesetzentwurf sollen verschiedene inzwischen not-
wendig gewordene Anderungen des Rentenversicherungs-
rechts und anderer Gesetze vorgenommen werden. Sie sind
zum Teil durch Entscheidungen des Bundesverfassungsge-
richts, zum Teil durch Entwicklung der tatséchlichen Verhalt-
nisse bedingt.

B. Losung

— Art und Umfang der von den Rentenversicherungstragern
zu speichernden Daten sowie die Verpflichtung der Renten-
versicherungstrager zur Klarung des Versicherungskontos
unter Mitwirkung der Versicherten und zur Rentenaus-
kunft werden festgelegt.

— Nach einer Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts
vom 9. Oktober 1985 ist bestimmten, auf Antrag versiche-
rungspflichtigen Selbstdndigen ein Austrittsrecht aus der
Pflichtversicherung in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung zu eroffnen. Diese Moglichkeit wird den betroffenen
Selbstandigen fiir die Zukunft eingeraumt.

— Durch das neue Hebammengesetz wurde die Versiche-
rungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung fiir
Hebammen erweitert. Dem neu einbezogenen Personen-
kreis wird unter bestimmten Voraussetzungen eine befri-
stete Befreiungsmoglichkeit eingerdumt.

— Das Arbeitsforderungs-Konsolidierungsgesetz vom 22. De-
zember 1981 hat die Vorversicherungszeit fiir den Anspruch
auf Arbeitslosengeld von 180 Kalendertagen (ein halbes
Jahr) auf 360 Kalendertage (ein Jahr) verlangert. In einer
Ubergangsbestimmung, die der hierzu ergangenen Ent-
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scheidung des Bundesverfassungsgerichts vom 12.Februar
1986 Rechnung tragt, wird bei Arbeitslosen, die bei Inkrafttre-
ten des Arbeitsférderungs-Konsolidierungsgesetzes bereits
180 Kalendertage beitragspflichtig beschéftigt waren, unter be-
stimmten Voraussetzungen der Besitzstand gewahrt.

— Zur Ausfiihrung des Bundeserziehungsgeldgesetzes wird
die Anwendung des Verwaltungsverfahrens des Sozialge-
setzbuches angeordnet und damit die bestehende Unsicher-
heit iiber das anzuwendende Verwaltungsverfahrensrecht
beseitigt.

C. Alternativen

keine

D. Kosten

Bund, Lander und Gemeinden werden nicht belastet.
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Bundesrepublik Deutschland

Der Bundeskanzler Bonn, den 27. August 1986
121 (311) — 814 07 — Re 137/86

An den Herrn
Présidenten des Deutschen Bundestages

Hiermit ibersende ich den von der Bundesregierung beschlossenen Entwurf ei-
nes Gesetzes zur Anderung von Vorschriften der gesetzlichen Rentenversiche-
rung und anderer sozialrechtlicher Vorschriften (Siebtes Rentenversicherungs-
Anderungsgesetz —7. RVAndG) mit Begriindung (Anlage 1) und Vorblatt.

Ich bitte, die BeschluBfassung des Deutschen Bundestages herbeizufiihren.
Federfiihrend ist der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung.

Der Bundesrat hat in seiner 566. Sitzung am 27. Juni 1986 gemaB Artikel 76 Abs. 2
des Grundgesetzes beschlossen, zu dem Gesetzentwurf, wie aus Anlage 2 ersicht-

lich, Stellung zu nehmen.

Die Bundesregierung wird der Priifungsbitte des Bundesrates im weiteren Ge-
setzgebungsverfahren nachkommen.

Kohl
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Anlage 1

Entwurf eines Gesetzes zur Anderung von Vorschriften der
gesetzlichen Rentenversicherung und anderer sozialrechtlicher Vorschriften
(Siebtes Rentenversicherungs-Anderungsgesetz — 7. RVAndG)

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung der Reichsversicherungsordnung

§ 1325 der Reichsversicherungsordnung in der im
Bundesgesetzblatt Teil I1I, Gliederungsnummer 820-1,
verdffentlichten bereinigten Fassung, die zuletzt
durch Artikel ... des Gesetzesvom...(BGBLIS...))
gedndert worden ist, wird wie folgt gefafit:

,§ 1325

(1) Fiir den Versicherten wird ein Versicherungs-
konto gefiihrt, das durch die Versicherungsnummer
gekennzeichnet ist. Die Tréger der Rentenversiche-
rung der Arbeiter haben darauf hinzuwirken, daf
alle Daten, die fiir die Durchfiihrung der Versiche-
rung sowie die Feststellung und die Erbringung von
Leistungen erheblich sind, im Versichertingskonto
so gespeichert werden, daf} sie jederzeit abgerufen
und auf maschinell verwertbaren Datentragern oder
durch Dateniibertragung iibermittelt werden kon-
nen (Klarung des Versicherungskontos).

(2) Der Versicherte erhilt regelméBig eine Mittei-
lung iiber die in seinem Versicherungskonto gespei-
cherten Daten (Versicherungsverlauf). Er ist ver-
pflichtet, bei der Klarung des Versicherungskontos
mitzuwirken, insbesondere den Versicherungsver-
lauf auf Richtigkeit und Vollstindigkeit zu iiberprii-
fen, alle fiir die Kontenklarung erheblichen Tatsa-
chen anzugeben und die notwendigen Urkunden
und Beweise beizubringen.

(3) Hat der Versicherungstriger das Versiche-
rungskonto geklart, oder hat def Versicherte inner-
halb von sechs Kalendermonaten nach Versendung
des Versicherungsverlaufs dessen Inhalt nicht wi-
dersprochen, stellt der Versicherungstriger die im
Versicherungsverlauf enthaltenen Daten, die langer
als sechs Kalenderjahre zuriickliegen, durch Be-
scheid fest, soweit sie nicht bereits festgestellt sind.
Uber die Anrechnung und Bewertung der im Versi-
cherungsverlauf enthaltenen Daten wird erst bei
Feststellung einer Leistung entschieden.

(4) Der Versicherte, der das 55. Lebensjahr vollen-
det hat, erhélt mit dem Bescheid nach Absatz 3 Aus-
kunft iiber die Hohe der bisher erworbenen Anwart-
schaft auf Altersruhegeld (Rentenauskunft). Die
Rentenauskunft kann auf Antrag auch jlingeren
Versicherten erteilt werden; eines Bescheides nach
Absatz 3 bedarf es nicht. Die Rentenauskunft ist
nicht rechtsverbindlich.

4

(5) Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialord-
nung wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates

1. das Nahere lGiber Form und Inhalt von Versiche-
rungsverlaufen sowie die Zeitabstinde und das
Verfahren ihrer Versendung,

2. andere Versicherte, denen eine Rentenauskunft
~zu erteilen ist,

3. die Form und den Inhalt der Rentenauskunft so-
wie

4. die Behandlung von Versicherungsunterlagen
einschlieBllich der Voraussetzungen, unter denen
sie vernichtet werden konnen, und die Art und
den Umfang ihrer Vernichtung

zu bestimmen.“

Artikel 2
Anderung des Angestelltenversicherungsgesetzes

§104 des Angestelltenversicherungsgesetzes in
der im Bundesgesetzblatt Teil III, Gliederungsnum-
mer 821-1, verdffentlichten bereinigten Fassung, das
zuletzt durch Artikel ... des Gesetzes vom ...
(BGBL.I S....) geéndert worden ist, wird wie folgt
gefafit:

.§ 104

(1) Fiir den Versicherten wird ein Versicherungs-
konto gefiihrt, das durch die Versicherungsnummer
gekennzeichnet ist. Die Bundesversicherungsan-
stalt fiir Angestellte hat darauf hinzuwirken, daB
alle Daten, die fiir die Durchfiihrung der Versiche-
rung sowie die Feststellung und die Erbringung von
Leistungen erheblich sind, im Versicherungskonto
so gespeichert werden, daB3 sie jederzeit abgerufen
und auf maschinell verwertbaren Datentrigern oder
durch Dateniibertragung iibermittelt werden kon-
nen (Kldrung des Versicherungskontos).

(2) Der Versicherte erhilt regelmiBig eine Mittei-
lung iiber die in seinem Versicherungskonto gespei-
cherten Daten (Versicherungsverlauf). Er ist ver-
pflichtet, bei der Klérung des Versicherungskontos
mitzuwirken, insbesondere den Versicherungsver-
lauf auf Richtigkeit und Vollstéindigkeit zu iiberprii-
fen, alle fiir die Kontenkldrung erheblichen Tatsa-
chen anzugeben und die notwendigen Urkunden
und Beweise beizubringen.

(3) Hat der Versicherungstriger das Versiche-
rungskonto geklart, oder hat der Versicherte inner-
halb von sechs Kalendermonaten nach Versendung
des Versicherungsverlaufs dessen Inhalt nicht wi-
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dersprochen, stellt der Versicherungstriger die im
Versicherungsverlauf enthaltenen Daten, die langer
als sechs Kalenderjahre zuriickliegen, durch Be-
scheid fest, soweit sie nicht bereits festgestellt sind.
Uber die Anrechnung und Bewertung der im Versi-
cherungsverlauf enthaltenen Daten wird erst bei
Feststellung einer Leistung entschieden.

(4) Der Versicherte, der das 55. Lebensjahr vollen-
det hat, erhilt mit dem Bescheid nach Absatz 3 Aus-
kunft iber die Héhe der bisher erworbenen Anwart-
schaft auf Altersruhegeld (Rentenauskunft). Die
Rentenauskunft kann auf Antrag auch jungeren
Versicherten erteilt werden; eines Bescheides nach
Absatz 3 bedarf es nicht. Die Rentenauskunft ist
nicht rechtsverbindlich.

(5) Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialord-
nung wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates

1. das Nahere iiber Form und Inhalt von Versiche-
rungsverldufen sowie die Zeitabstinde und das
Verfahren ihrer Versendung,

2. andere Versicherte, denen eine Rentenauskunft
zu erteilen ist,

3. die Form und den Inhalt der Rentenauskunft so-
wie

4. die Behandlung von Versicherungsunterlagen
einschliefllich der Voraussetzungen, unter denen
sie vernichtet werden konnen, und die Art und
den Umfang ihrer Vernichtung

zu bestimmen.“

Artikel 3
Anderung des Reichsknappschaftsgesetzes

§ 108 h des Reichsknappschaftsgesetzes in der im
Bundesgesetzblatt Teil ITI, Gliederungsnummer 822-1,
veroffentlichten bereinigten Fassung, das zuletzt
durch Artikel . ..des Gesetzesvom ... (BGBLIS...)
gedndert worden ist, wird wie folgt gefafit:

,§108h

(1) Fiir den Versicherten wird ein Versicherungs-
konto gefiihrt, das durch die Versicherungsnummer
gekennzeichnet ist. Die Bundesknappschaft hat
darauf hinzuwirken, daB alle Daten, die fiir die
Durchfiihrung der Versicherung sowie die Feststel-
lung und die Erbringung von Leistungen erheblich
sind, im Versicherungskonto so gespeichert werden,
daB sie jederzeit abgerufen und auf maschinell ver-
wertbaren Datentrégern oder durch Dateniibertra-
gung {ibermittelt werden kénnen (Klidrung des Ver-
sicherungskontos).

(2) Der Versicherte erhilt regelm#Big eine Mittei-
lung {iber die in seinem Versicherungskonto gespei-
cherten Daten (Versicherungsverlauf). Er ist ver-
pflichtet, bei der Klarung des Versicherungskontos
mitzuwirken, insbesondere den Versicherungsver-
lauf auf Richtigkeit und Vollstandigkeit zu tiberprii-
fen, alle fiir die Kontenkldrung erheblichen Tatsa-

chen anzugeben und die notwendigen Urkunden
und Beweise beizubringen.

(3) Hat der Versicherungstriger das Versiche-
rungskonto geklért, oder hat der Versicherte inner-
halb von sechs Kalendermonaten nach Versendung
des Versicherungsverlaufs dessen Inhalt nicht wi-
dersprochen, stellt der Versicherungstréger die im
Versicherungsverlauf enthaltenen Daten, die linger
als sechs Kalenderjahre zuriickliegen, durch Be-
scheid fest, soweit sie nicht bereits festgestellt sind.
Uber die Anrechnung und Bewertung der im Versi-
cherungsverlauf enthaltenen Daten wird erst bei
Feststellung einer Leistung entschieden.

(4) Der Versicherte, der das 55. Lebensjahr vollen-
det hat, erhilt mit dem Bescheid nach Absatz 3 Aus-
kunft {iber die Hohe der bisher erworbenen Anwart-
schaft auf Altersruhegeld (Rentenauskunft). Die
Rentenauskunft kann auf Antrag auch jlingeren
Versicherten erteilt werden; eines Bescheides nach
Absatz 3 bedarf es nicht. Die Rentenauskunft ist
nicht rechtsverbindlich.

(5) Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialord-
nung wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates

1. das N&ahere tiber Form und Inhalt von Versiche-
rungsverldufen sowie die Zeitabstéinde und das
Verfahren ihrer Versendung,

2. andere Versicherte, denen eine Rentenauskunft
zu erteilen ist,

3. die Form und den Inhalt der Rentenauskunft so-
wie

4. die Behandlung von Versicherungsunterlagen
einschliefllich der Voraussetzungen, unter denen
sie vernichtet werden konnen, und die Art und
den Umfang ihrer Vernichtung

zu bestimmen.”

Artikel 4

Anderung des Arbeiterrentenversicherungs-
Neuregelungsgesetzes

Artikel 2 §1a des Arbeiterrentenversicherungs-
Neuregelungsgesetzes in der im Bundesgesetzblatt
Teil ITI, Gliederungsnummer 8232-4, veroffentlich-
ten bereinigten Fassung, das zuletzt durch ..., gean-
dert worden ist, wird wie folgt gefaf3t:

S la

(1) Versicherte, die nach § 1227 Abs. 1 Satz 1 Nr. 9
der Reichsversicherungsordnung versicherungs-
pflichtig sind, sind auf ihren Antrag von dieser Ver-
sicherungspflicht zu befreien, wenn

1. der Antrag zur Begriindung der Versicherungs-
pilicht vor dem 14. Mai 1977 gestellt ist,

2. mindestens ein Kalendermonat an Ausfallzeiten
nach § 1259 Abs. 1 Nr. 4 der Reichsversicherungs-
ordnung vor dem 14. Mai 1977 zuriickgelegt ist,

5
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der nicht wegen einer pauschalen Ausfallzeit (§ 14
Abs. 1) unberiicksichtigt bleibt, und

3. der Wert fiir einen Kalendermonat an Ausfallzei-
ten nach Nummer 2, der sich bei einer Ermittlung
der fiir den Versicherten mafigebenden Renten-
bemessungsgrundlage zum 13. Mai 1977 ergeben
hitte, hoher als 8,33 gewesen ware.

Die Befreiung von der Versicherungspflicht ist nur
zulédssig, wenn der Versicherte sie bis zum 31. De-
zember 1987 beantragt hat. Sie erfolgt mit Wirkung
vom Beginn des Kalendermonats an, der dem Monat
folgt, in dem der Bescheid erteilt wird, oder mit Wir-
kung vom Beginn eines vom Versicherten bestimm-
ten fritheren Kalendermonats an, frithestens jedoch
mit Wirkung vom 1. Januar 1986 an.

(2) Die Beitrage, die vor der Befreiung von der
Versicherungspflicht auf Grund dieser Versiche-
rungspflicht entrichtet sind, gelten als rechtzeitig
und in ausreichender Hohe entrichtete freiwillige
Beitriage. Hat der Versicherte Beitrége nach §51a
Abs. 1 Buchstabe b nachentrichtet, hat er innerhalb
eines Jahres nach Stellung des Antrags auf Befrei-
ung von der Versicherungspflicht zu bestimmen, in
welcher Héhe und fiir welche Jahre die nachentrich-
teten Beitrage entsprechend der fiir die Nachent-
richtung von Beitragen fiir freiwillig Versicherte gel-
tenden Regelung des §5la Abs.2 zu verwenden
sind. Trifft der Versicherte nicht rechtzeitig eine sol-
che Bestimmung, wird der Gegenwert der Beitriage
in Hoéchstbeitrdgen nach § 51 a Abs. 2 verwendet.”

Artikel 5

Anderung des Angestelltenversicherungs-
Neuregelungsgesetzes

Artikel 2 des Angestelltenversicherungs-Neurege-
lungsgesetzes in der im Bundesgesetzblatt Teil III,
Gliederungsnummer 821-2, veroffentlichten berei-
nigten Fassung, das zuletzt gedndert durch ..., wird
wie folgt gedndert:

1. § 1a wird wie folgt gefalit:

»$la

(1) Versicherte, die nach §2 Abs.1 Nr.ll
des Angestelltenversicherungsgesetzes versiche-
rungspflichtig sind, sind auf ihren Antrag von die-
ser Versicherungspflicht zu befreien, wenn

1. der Antrag zur Begriindung der Versicherungs-
pflicht vor dem 14. Mai 1977 gestellt ist,

2. mindestens ein Kalendermonat an Ausfallzei-

ten nach § 36 Abs. 1 Nr. 4 des Angestelltenversi-

" cherungsgesetzes vor dem 14. Mai 1977 zuriick-

gelegt ist, der nicht wegen einer pauschalen

Ausfallzeit (§ 14 Abs. 1) unberiicksichtigt bleibt,
und

3. der Wert fiir einen Kalendermonat an Ausfall-
zeiten nach Nummer 2, der sich bei einer Er-
mittlung der fiir den Versicherten maBgeben-
den Rentenbemessungsgrundlage zum 13. Mai

1977 ergeben hétte, hoher als 8,33 gewesen
ware.

Die Befreiung von der Versicherungspflicht ist
nur zuldssig, wenn der Versicherte sie bis zum
31. Dezember 1987 beantragt hat. Sie erfolgt mit
Wirkung vom Beginn des Kalendermonats an, der
dem Monat folgt, in dem der Bescheid erteilt wird,
oder mit Wirkung vom Beginn eines vom Versi-
cherten bestimmten fritheren Kalendermonats
an, friihestens jedoch mit Wirkung vom 1. Januar
1986 an.

(2) Die Beitrage, die vor der Befreiung von der
Versicherungspflicht auf Grund dieser Versiche-
rungspflicht entrichtet sind, gelten als rechtzeitig
und in ausreichender Héhe entrichtete freiwillige
Beitriage. Hat der Versicherte Beitrdge nach § 49a
Abs. 1 Buchstabe b nachentrichtet, hat er inner-
halb eines Jahres nach Stellung des Antrags auf
Befreiung von der Versicherungspflicht zu be-
stimmen, in welcher Héhe und fiir welche Jahre
die nachentrichteten Beitrdge entsprechend der
fiir die Nachentrichtung von Beitragen fiir freiwil-
lig Versicherte geltenden Regelung des §49a
Abs.2 zu verwenden sind. Trifft der Versicherte
nicht rechtzeitig eine solche Bestimmung, wird
der Gegenwert der Beitrdge in Hochstbeitragen
nach § 49 a Abs. 2 verwendet.”

. Nach § 1b wird eingefiigt:

S1lc

Freiberuflich tdtige Hebammen, die aufgrund
des Hebammengesetzes vom 4. Juni 1985 (BGBL I
S. 902) versicherungspflichtig geworden sind, sind
auf Antrag von der Versicherungspflicht zu be-
freien, wenn sie

1. vor dem 1. Juli 1985 das 50. Lebensjahr vollen-
det hatten oder

2. mit einem 6ffentlichen oder privaten Versiche-
rungsunternehmen fiir sich und ihre Hinter-
bliebenen einen Versicherungsvertrag fiir den
Fall des Todes und des Erlebens des 65. oder
eines niedrigeren Lebensjahres bis zum
30. Juni 1987 mit Wirkung vom 1. Juli 1985 oder
frither abgeschlossen haben und fiir diese Ver-
sicherung mindestens ebensoviel aufwenden,
wie sie Beitrdge zur Rentenversicherung der
Angestellten zu zahlen hétten.

Die Befreiung von der Versicherungspflicht ist
nur zuldssig, wenn die Hebamme dies bis zum
30. Juni 1987 bei der Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte beantragt. Die Befreiung erfolgt
mit Wirkung vom 1. Juli 1985 an.*

Artikel 6

Anderung des Gesetzes iiber eine Altershilfe
fiir Landwirte

Nach § 50 des Gesetzes iiber eine Altershilfe fiir

Landwirte in der Fasung der Bekanntmachung vom
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14. September 1965 (BGBL I S.1448), zuletzt geén-
dert durch . . ., werden die Uberschrift

,Vierter Teil
Berlin-Klausel*

und folgender § 51 angefligt:

»$ 01

Dieses Gesetz gilt nach MaB3gabe des § 13 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes auch im Land Ber-
lin. Rechtsverordnungen, die auf Grund dieses Ge-
setzes erlassen werden, gelten im Land Berlin nach
§ 14 des Dritten Uberleitungsgesetzes.”

Artikel 7

Anderung des Gesetzes zur Konsolidierung
der Arbeitsféorderung

In Artikel 1 § 2 des Arbeitsférderungs-Konsolidie-
rungsgesetzes vom 22. Dezember 1981 (BGBLI
S.1497) wird nach der Nummer 9 folgende Num-
mer 9 a eingefiigt:

s9a. §104 Abs.1 Satz 1 und § 106 Abs.1 Satz 1 und
Satz 2 Nr.1 und 2 sind in der bis zum 31. De-
zember 1981 geltenden Fassung weiterhin an-
zuwenden, wenn

1. der Arbeitslose in der Zeit vom 1.Januar
1982 bis 5.Juli 1984 Arbeitslosengeld bean-
tragt hat,

2. der Arbeitslose innerhalb der Rahmenfrist
mindestens 180 Kalendertage vor dem 1.Ja-
nuar 1982 in einer die Beitragspflicht be-
griindenden Beschéftigung gestanden hat
oder Zeiten zurlickgelegt hat, die zur Erfal-
lung der Anwartschaftszeit dienen kénnen,
und

3. die Entscheidung iiber den Antrag auf Ar-
beitsiosengeld am 12.Februar 1986 noch
nicht unanfechtbar war.“

Artikel 8
Anderung des Bundeserziehungsgeldgesetzes

§ 10 des Bundeserziehungsgeldgesetzes vom 6. De-
zember 1985 (BGBIL.I S.2154) wird wie folgt geédn-
dert:

1. Die Uberschrift wird wie folgt gefaBt:
»Zustindigkeit, Verfahren bei der Ausfiihrung®.

2. Der bisherige Wortlaut wird Absatz 1.

3. Folgender Absatz 2 wird angefiigt:

»(2) Bei der Ausfiihrung des Ersten Abschnitts
ist das Erste Kapitel des Zehnten Buchs Sozialge-
setzbuch anzuwenden.”

Artikel 9
Berlin-Klausel
Dieses Gesetz gilt nach MaBigabe des § 13 Abs. 1

des Dritten Uberleitungsgesetzes auch im Land Ber-
lin.

Artikel 10
Inkrafttreten
(1) Dieses Gesetz tritt, soweit nachfolgend nicht

etwas anderes bestimmt ist, am Tag nach der Ver-
kiindung in Kraft.

(2) Es treten in Kraft: Artikel 7 mit Wirkung vom
1. Januar 1982, Artikel 8 mit Wirkung vom 1. Januar
1986 und Artikel 1, 2 und 3 am 1. Januar 1987.



Drucksache 10/5957 Deutscher Bundestag — 10. Wahlperiode

Begriindung

A. Aligemeiner Teil

Mit dem Gesetzentwurf sollen Anderungen des Ren-
tenversicherungsrechts und anderer Gesetze vorge-
nommen werden, die zum einen durch Entscheidun-
gen des Bundesverfassungsgerichts notwendig ge-

worden sind und die zum anderen der Anpassung |

des Rechts an die Entwicklung der tatsichlichen
Verhaltnisse dienen.

1. Die Regelung des bisherigen § 1325 der Reichs-
versicherungsordnung (RVO) entspricht nicht
mehr den tatsachlichen Gegebenheiten.

Ausgangspunkt der Neuregelung ist die Ver-
pflichtung der Rentenversicherungstriger, alle
leistungsrelevanten Daten fiir die Versicherten so
zu speichern, daBl die ihnen obliegenden Lei-
stungsverpflichtungen, insbesondere bei Eintritt
eines Versicherungsfalles, ohne Verzégerungen
erfiillt werden kénnen. Die Rentenversicherungs-
trager werden diese Aufgabe nur erfiillen kdnnen,
wenn die Versicherten mit dazu beitragen, daB die
vorliegenden Daten vollstandig und richtig sind.
Deshalb sollen die Versicherten, die vom Renten-
versicherungstrager durch eine Auskunft iiber
die fiir sie gespeicherten leistungsrelevanten Da-
ten regelméaBig zu unterrichten sind, in ihrem ei-
genen Interesse verpflichtet werden, bei der Ver-
vollstandigung des Versicherungsverlaufs, an der
Berichtigung von fehlerhaften Daten und an der
Klarung von Versicherungsliicken rechtzeitig
mitzuwirken. Dies dient gleichzeitig dazu, spater
evtl. auftretende Beweisschwierigkeiten und da-
mit gegebenenfalls verbundene Rechtsverluste zu
vermeiden.

Sind im Zusammenwirken mit dem Versicherten
die leistungsrelevanten Daten durch den Versi-
cherungstréager vervollstindigt und berichtigt
worden, ist der Versicherungstrédger in der Lage,
den Versicherten in verbindlicher Form den In-
halt des Versicherungskontos zu bestitigen. Dies
stirkt die Rechtsposition der Versicherten, weil
die durch Bescheid festgestellten leistungsrele-
vanten Daten durch die Rentenversicherungstra-
ger grundsatzlich nicht mehr verdnderbar sind.
Den Versicherten bleibt die Méglichkeit, eine Ver-
anderung der gespeicherten Daten zu erreichen,
wenn sich nachtréaglich herausstellen sollte, da
diese unrichtig sind.

Haben die Versicherten keine Einwendungen ge-
gen den Inhalt des Versicherungsverlaufs erho-
ben, konnen die Versicherungstrager davon aus-
gehen, dal} der Inhalt des iibermittelten Versiche-
rungsverlaufs richtig und vollstandig ist. Auch in
diesem Fall kann den Versicherten der Inhalt des
Versicherungskontos in verbindlicher Form be-
statigt werden.

Da die Rentenversicherungstrager bereits seit ei-
nigen Jahren denjenigen Versicherten, die das

55. Lebensjahr vollendet haben, im Zusammen-
hang mit der Klarung des Versicherungskontos
von Amts wegen eine Auskunft iiber die Hohe der
bisher erworbenen Rentenanwartschaft erteilen,
soll der darauf bestehende gesetzliche Anspruch
des Versicherten, der bisher nur fiir Versicherte
vorgesehen ist, die das 59. Lebensjahr vollendet
haben, auf die bereits heute von den Versiche-
rungstragern einbezogenen Versicherten er-
streckt werden. Auf Antrag der Versicherten kon-
nen die Versicherungstrager Auskiinfte iiber bis-
her erworbene Rentenanwartschaften auch jiin-
geren Versicherten erteilen.

. Nach dem Beschlufl des Bundesverfassungsge-

richts vom 9. Oktober 1985 ist den Selbstindigen,
die bis zum 13. Mai 1977 auf Antrag der gesetzli-
chen Rentenversicherung als Pflichtversicherte
beigetreten und durch die Begrenzung der Bewer-
tung der Ausbildungs-Ausfallzeiten im Rahmen
des 20. Rentenanpassungsgesetzes betroffen sind,
die Mdglichkeit zu er6éffnen, ihr Pflichtversiche-
rungsverhaltnis zu beenden. Diesen pflichtversi-
cherten Selbstdndigen wird das Recht zur Beendi-
gung des Pflichtversicherungsverhiltnisses ein-
gerdumt.

Dabei wird ihr bisheriges Pflichtversicherungs-
verhdltnis riickwirkend in ein freiwilliges Versi-
cherungsverhéltnis ohne Beitragserstattung um-
gewandelt. Die Regelung entspricht den vom Bun-
desverfassungsgericht vorgegebenen Leitlinien.

. Durch das Hebammengesetz vom 4.Juni 1985

wurde die Versicherungspflicht fiir selbstindige
Hebammen, die bisher nur Hebammen mit Nie-
derlassungserlaubnis betraf, auf alle freiberuflich
tatigen Hebammen erstreckt. Die neu in die Ver-
sicherungspflicht einbezogenen Personen erhal-
ten die befristete Moglichkeit, sich unter be-
stimmten Voraussetzungen (vorgeriicktes Alter
oder ausreichende Lebensversicherung) von der
Versicherungspflicht befreien zu lassen.

. Der Gesetzentwurf enthilt ferner eine Uber-

gangsregelung zum Arbeitsférderungs-Konsoli-
dierungsgesetz vom 22. Dezember 1981, die der
Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts
vom 12. Februar 1986 — 1 BvL 39/83 — Rechnung
tragt. Durch das Arbeitsforderungs-Konsolidie-
rungsgesetz ist die fiir den Anspruch auf Arbeits-
losengeld erforderliche Vorversicherungszeit von
180 Kalendertagen (ein halbes Jahr) auf 360 Ka-
lendertage (ein Jahr) iibergangslos verldngert
worden. Die Ubergangsregelung bestimmt, daB
Arbeitslose, die bei Inkrafttreten des Arbeitsfor-
derungs-Konsolidierungsgesetzes 180 Kalender-
tage innerhalb der dreijdhrigen Rahmenfrist des
§ 104 Abs. 2 und 3 des Arbeitsférderungsgesetzes
beitragspflichtig beschiftigt waren und deren
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Rechtsposition durch die Eigentumsgarantie des
Artikels 14 des Grundgesetzes geschiitzt ist,
grundsiétzlich Anspruch auf Arbeitslosengeld ha-
ben.

5. Die Anderung des Bundeserziehungsgeldgeset-
zes ist erforderlich geworden, um Zweifelsfragen
zu beseitigen, welches Verwaltungsverfahrens-
recht bei der Ausfiihrung anzuwenden ist.

B. Besonderer Teil

Zu Artikel 1 — Anderung der Reichsversicherungs-
ordnung (§ 1325)

Im einzelnen ist zu den Regelungen des § 1325 RVO
zu bemerken:

Zu Absatz 1

Die Vorschrift legt Art und Umfang der von den Ren-
tenversicherungstridgern zu speichernden Daten
fest. Auflerdem verpflichtet die Vorschrift die Ren-
tenversicherungstrager im Rahmen ihrer Amtser-
mittlungspflicht (§ 20 SGB X) zur Klarung des Versi-
cherungskontos, d. h. zur richtigen und vollstandi-
gen Speicherung der fiir die Versicherten im Lei-
stungsfall erheblichen Daten.

Zu Absatz 2

Die Vorschrift verpflichtet die Rentenversiche-
rungstéger, die Versicherten regelméBig iiber die im
Versicherungskonto gespeicherten Daten zu unter-
richten. Dadurch werden die Versicherten in die
Lage versetzt, die Speicherung der rechtserhebli-
chen Daten zu kontrollieren. Auflerdem werden die
Versicherten verpflichtet, Einwendungen gegen die
gespeicherten Daten zeitnah geltend zu machen und
die notwendigen Unterlagen und Beweise beizubrin-
gen, weil eine abschlielende Kontenklarung in vie-
len Fiéllen eine Mitwirkung der Versicherten erfor-
dert. Diese Verpflichtung ist grundsétzlich bereits in
§ 60 Abs. 1 SGB I normiert und wird im Interesse der
Versicherten lediglich zeitlich vorverlagert, um sie
vor spateren Rechtsverlusten zu schiitzen.

Insbesondere ist der Versicherte verpflichtet

— alle Tatsachen anzugeben, die fiir die Kontenklé-
rung erheblich sind und

— Beweismittel zu bezeichnen und auf Verlangen
Beweisurkunden vorzulegen oder ihrer Vorlage
zuzustimmen.

Zu Absatz 3

Die Vorschrift regelt, da} die Kontenklarung durch
einen Verwaltungsakt abgeschlossen wird, in dem
die leistungsrelevanten Daten festgestellt werden.
Der Verwaltungsakt beschrankt sich auf die jeweils
langer als sechs Jahre zuriickliegenden rechtserheb-
lichen Tatsachen, soweit sie nicht bereits aufgrund
fritherer Bescheide festgestellt worden sind. Den
Rentenversicherungstragern bleibt die Moglichkeit,
eine nachtrégliche Berichtigung von Daten der je-

weils zuriickliegenden sechs Kalenderjahre (z.B.
aufgrund von Betriebspriifungen) vorzunehmen. Die
Vorschrift beriihrt ferner nicht die Méglichkeit, die
bindend gewordenen Daten im Rahmen der Rege-
lungen der §§ 44 ff. SGB X zu berichtigen.

Die Regelung versetzt die Versicherungstréager in
die Lage, die bei ihnen gespeicherten Daten im Ver-
sicherungsfall den Leistungsfeststellungen zu-
grunde zu legen, ohne von Amts wegen erneut in ein
Kontenklarungsverfahren eintreten zu miissen.

Zu Absatz 4

Nach dieser Vorschrift erhalten die Versicherten im
Anschlu an ein Kontenkldrungsverfahren nach
Vollendung des 55. Lebensjahres von Amts wegen
eine Auskunft iiber die Hohe der bisher erworbenen
Anwartschaft auf Altersruhegeld (Rentenauskunft).
Der Rentenauskunft liegen ein am Tage der Aus-
kunft angenommener Versicherungsfall sowie die
bisher gespeicherten Daten zugrunde. Die Vor-
schrift ermoglicht Rentenauskiinfte auf Antrag der
Versicherten (z. B. fiir die Errechnung einer unver-
fallbaren Anwartschaft auf betriebliche Altersver-
sorgung nach § 2 des Gesetzes zur Verbesserung der
betrieblichen Altersversorgung fiir vorzeitig aus-
scheidende Arbeitnehmer) auch zu anderen Zeit-
punkten, insbesondere bereits vor Vollendung des
55. Lebensjahres. Auflerdem wird klargestellt, daf3
die Rentenauskunft, d.h. die Auskunft iiber die
Hohe der bisher erworbenen Anwartschaft auf Al-
tersruhegeld, nicht rechtsverbindlich ist.

Zu Absatz 5

Die Vorschrift enthélt eine Erméchtigung fiir den
Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung, mit
Zustimmung des Bundesrates durch Rechtsverord-
nung Einzelheiten iiber Form und Inhalt von Versi-
cherungsverldufen bzw. von Rentenauskiinften so-
wie lber die Zeitabstande, in denen Versicherungs-
verlaufe zu versenden sind und zum Verfahren bei
der Versendung von Versicherungsverlaufen festzu-
legen, die Behandlung von Versichrungsunterlagen
zu regeln und den Kreis der Versicherten, dem eine
Rentenauskunft zu erteilen ist, zu erweitern.

Zu Artikel 2 — Anderung des Angestelltenversi-
cherungsgesetzes (§ 104)

Siehe Begriindung zu Artikel 1 (§ 1325 RVO)

Zu Artikel 3 — Anderung des Reichsknappschafts-
gesetzes (§ 108 h)

Siehe Begriindung zu Artikel 1 (§ 1325 RVO)

Zu Artikel 4 — Anderung Artikel 2 § 1a des
Arbeiterrentenversicherungs-
Neuregelungsgesetzes

Zu Absatz 1

Absatz 1 bestimmt den Personenkreis der Pflicht-
versicherten, denen ein Austrittsrecht aus der

g
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Pflichtversicherung eingeraumt wird, entsprechend
den Leitlinien des Beschlusses des Bundesverfas-
sungsgerichts. Nach Satz 1 Nr. 1 mu8} der Pflichtver-
sicherte bis zur Beschlufassung des Bundestages
zum 20. RAG (13. Mai 1977) liber die Begrenzung der
Bewertung der Ausbildungs-Ausfallzeiten den An-
trag zur Begriindung der Versicherungspflicht ge-
stellt haben. Nummern 2 und 3 enthalten die weite-
ren Voraussetzungen, dal bei dem Versicherten
Ausbildungs-Ausfallzeiten vorliegen, die ohne die
Begrenzung der Ausbildungs-Ausfallzeiten auf
100% hoher zu bewerten gewesen waren. Sitze 2
und 3 regeln néher die Durchfiihrung der Befreiung
von der Versicherungspflicht.

Zu Absatz 2

Absatz 2 enthilt die beitragsrechtlichen Folgewir-
kungen, die sich daraus ergeben, daB der auf seinen
Antrag aus der Pflichtversicherung Ausscheidende
so zu behandeln ist, wie alle andern freiwillig Versi-
cherten. Denn nach dem BeschluB des Bundesver-
fassungsgerichts wéare es mit dem Gleichheitssatz
unvereinbar, wenn denjenigen Versicherten, die ih-
ren EntschluB zum Beitritt als Pflichtversicherte auf
Antrag riickgéngig machen, dennoch die Vorteile be-
lassen wiirden, die sie nach ihrem Beitritt durch Lei-
stung von Pflichtbeitragen begriindet haben. Nach
Satz 1 gelten daher die auf Grund der Versiche-
rungspflicht entrichteten Beitrédge als freiwillige
Beitrége, die rechtzeitig entrichtet sind und die die
fiir freiwillige Beitrédge vorgeschriebene Mindest-
hohe erreichen, so daB hieraus in Anwendung von
§1255b Abs.1 RVO bzw. §32b Abs.1 AVG dyna-
mische Rentenleistungen erbracht werden konnen;
im Ubrigen gelten fiir diese Beitrage die allgemeinen
Regelungen, z. B. § 1388 RVO. Falls der Versicherte
von der — nur fiir Pflichtversicherte eingerdumten
besonders giinstigen — Nachentrichtungsmoglich-
keit des § 51a Abs.1 Arbeiterrentenversicherungs-
Neuregelungsgesetz (ArVNG) Gebrauch gemacht
hat, gelten fiir ihn nach Satz 2 die allgemeinen Rege-
lungen liber die Nachentrichtungsmoglichkeit fiir
die anderen Versicherten. Satz 3 enthélt eine Rege-
lung iiber die Verwendung der nachentrichteten Bei-
trége, sofern der Versicherte hieriiber nicht selbst
eine Bestimmung gema8 § 51 a Abs. 2 ArVNG trifft.

Zu Artikel 5 — Anderung des Artikels 2 des An-
gestelltenversicherungs-Neurege-
lungsgesetzes:

Zu Nr.1(§1a)
Siehe Begriindung zu Artikel 4

Zu Nr.2(§1c)

Durch das Hebammengesetz wurde die bisherige
Versicherungspflicht fiir Hebammen mit Niederlas-
sungserlaubnis nach §2 Abs.1 Nr.5 AVG auf alle
freiberuflich tiatigen Hebammen und Entbindungs-
pfleger erweitert. Damit wurde ein Personenkreis
einbezogen, der in dieser Téatigkeit bisher nicht ver-
sicherungspflichtig war. Dies verlangt eine Uber-
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gangsregelung fiir diejenigen neu in die Versiche-
rungspflicht einbezogenen Hebammen, die bereits
in vorgeriicktem Alter stehen oder eine ausrei-
chende Lebensversicherung abgeschlossen haben.
Die vorgesehene Regelung entspricht den bisher iib-
lichen Befreiungsvorschriften fiir Personen, die
durch eine Ausweitung des versicherten Personen-
kreises in der Rentenversicherung versicherungs-
pflichtig geworden sind.

Zu Artikel 6 — Anderung des Gesetzes iiber eine
Altershilfe fiir Landwirte

Dem Gesetz liber eine Altershilfe fiir Landwirte
wird die erforderliche Berlin-Klausel angefiigt.

Zu Artikel 7 — Anderung des Arbeitsférderungs-
Konsolidierungsgesetzes

Die Vorschrift, die dem Beschluf3 des Bundesverfas-
sungsgerichts vom 12. Februar 1986 — 1 BvL 39/83
— Rechnung trigt, ist eine Ubergangsregelung zu
Artikel 1 § 1 Nr. 36 Buchstabe a und Nr. 37 Buchsta-
be a des Arbeitsférderungs-Konsolidierungsgeset-
zes, durch den die fiir den Anspruch auf Arbeitslo-
sengeld erforderliche ,Vorversicherungszeit“ von
180 Kalendertagen auf 360 Kalendertage iibergangs-
los verldangert worden ist. Sie bestimmt, da8 Arbeits-
lose, die bei Inkrafttreten des Arbeitsférderungs-
Konsolidierungsgesetzes 180 Kalendertage inner-
halb der dreijéhrigen Rahmenfrist des § 104 Abs. 2
und 3 des Arbeitsférderungsgesetzes beitragspflich-
tig beschéftigt waren und deren Rechtsposition
durch die Eigentumsgarantie des Artikels 14 des
Grundgesetzes geschiitzt ist, weiterhin einen An-
spruch auf Arbeitslosengeld haben. Dabei ist auch
§ 107 des Arbeitsforderungsgesetzes, der bestimmte
Zeiten einer beitragspflichtigen Beschiftigung
gleichstellt, in der im Zeitpunkt des Inkrafttretens
des Arbeitsférderungs-Konsolidierungsgesetzes gel-
tenden Fassung anzuwenden.

Mit der Vorschrift werden die Arbeitslosen begiin-
stigt, liber deren Antrag auf Arbeitslosengeld am
12. Februar 1986 noch nicht unanfechtbar entschie-
den war. Die Regelung entspricht insoweit §79
Abs.2 Satz 1 des Bundesverfassungsgerichtsgeset-
zes.

Zu Artikel 8 — Anderung des Bundeserziehungs-
geldgesetzes

Nach § 28 des Bundeserziehungsgeldgesetzes ist der
Erste Abschnitt des Bundeserziehungsgeldgesetzes
Teil des Sozialgesetzbuches. Es ist daher sachge-
recht, auch das Verwaltungsverfahren des Ersten
Kapitels des Zehnten Buchs Sozialgesetzbuch inso-
weit anzuwenden. Wegen X § 1 Abs.1 Satz2 SGB
bedarf es dazu einer ausdriicklichen Bestimmung.

Zu Artikel 9 — Berlin-Klausel
Die Vorschrift enthalt die iibliche Berlin-Klausel.
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Zu Artikel 10 — Inkrafttreten

Die Vorschrift enthilt die Regelung iiber das In-
krafttreten des Gesetzes. Danach soll das Gesetz
grundsiétzlich am Tage nach der Verkiindung in
Kraft treten.

Artikel 7 soll mit Wirkung vom 1.Januar 1982 in
Kraft treten, weil er eine Ubergangsvorschrift zum
Arbeitsférderungs-Konsolidierungsgesetz enthalt,
das zu diesem Zeitpunkt in Kraft getreten ist.

Artikel 8 soll mit Wirkung vom 1. Januar 1986, dem
Zeitpunkt des Inkrafttretens des Bundeserziehungs-
geldgesetzes, in Kraft treten.

Die Artikel 1 bis 3 sollen am 1. Januar 1987 in Kraft
treten, weil die Versicherungstriger gemifl §17
Abs. 1 der Zweiten Datenerfassungs-Verordnung bis
zum 31. Dezember 1986 allen Versicherten erstmals
einen Versicherungsverlauf zu {ibersenden haben

und erst nach diesem Zeitpunkt das neue Datenspei-
cherungs- und Auskunftsrecht gelten soll.

C. Finanzieller Teil

Die MaBnahmen dieses Gesetzentwurfs verursa-
chen fiir die geseztliche Rentenversicherung keine
Mehraufwendungen. Fiir die Bundesanstalt fur Ar-
beit entstehen durch Artikel 7 geringfiligige Mehr-
aufwendungen beim Arbeitslosengeld; dem stehen
geringfiigige Einsparungen des Bundes bei der Ar-
beitslosenhilfe gegeniiber.

Bund, Linder und Gemeinden werden nicht bela-
stet. :

Auch andere Belastungen werden nicht ausgelost; es
sind deshalb keine Auswirkungen auf Einzelpreise
und das Preisniveau, insbesondere das Verbraucher-
preisniveau, zu erwarten.
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Anlage 2

Stellungnahme des Bundesrates

Nach Artikel 8

Im weiteren Gesetzgebungsverfahren sollte gepriift
werden, inwieweit Anderungen des Sozialgerichts-
gesetzes erforderlich sind, um den von Land zu Land
unterschiedlichen Zusténdigkeiten fiir die Durch-
fiihrung des Bundeserziehungsgeldgesetzes Rech-
nung zu tragen. Dabei sollte auch eine flexiblere Re-
gelung iiber die Zusténdigkeit fiir das Widerspruchs-
verfahren gefunden werden.
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