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Arbeitsplatze fiir Kalikumpel in Bischofferode

Im Dezember 1993 verloren 690 Kalikumpel in Bischofferode infolge der
Kalifusion zwischen der Mitteldeutschen Kali AG (MDK) und der Kas-
seler BASF-Tochter Kali+Salz sowie der damit verbundenen Schlie-
Bung der Kaligrube Bischofferode ihre Arbeitsplitze. Die Bundesregie-
rung sagte damals zu, daB bis Ende 1995 kein Kollege entlassen wird.
Die Landesregierung Thiiringen versprach gleichzeitig die Schaffung
von 700 bis 1000 Dauerarbeitspldtzen, die ab Januar 1996 zur Verfii-
gung stehen sollten. -

Das zwischen Bundes- und Landesregierung gemeinsam vereinbarte
Angebot zur Schaffung von Dauerarbeitsplitzen in Bischofferode
wurde dem Betriebsrat der Kaligrube Bischofferode bei einem Ge-
spriach im Bundeskanzleramt am 14. Juli 1993 unterbreitet. Am 17, Juli
1993 faBite der Chef des Bundeskanzleramtes, Bundesminister Friedrich
Bohl, dieses Angebot in einem Schreiben an den Betriebsrat noch ein-
mal wie folgt zusammen:

»Bundesregierung und Landesregierung Thiringen engagieren sich
dafiir, daB nach SchlieBung des Kaliwerkes Bischofferode zum 31. De-
zember 1993 die dort gegenwartig vorhandenen rd. 700 Arbeitsplatze
weiter erhalten bleiben. Zu diesem Zweck ergreifen sie folgende MaB-
nahmen:

1. Die Gesellschaft fiir Verwahrung und Verwertung (GVV) iiber-
nimmt zum 1. Januar 1994 alle Arbeitnehmer des Kaliwerks Bi-
schofferode ohne Kiindigung. Die MDK wird dem Betriebsrat un-
vviderruﬂich anbieten, daB Arbeitnehmer, die fir sich den Betriebs-
ibergang arbeitsrechtlich nicht wollen, mit dem Anspruch auf die
Leistung des fusionsbedingt anwendbaren Sozialplans der MDK
ausscheiden kénnen.

2. ImRahmen des neuen Betriebszwecks wird die GVV Verwahrungs-,
Berdumungs-, Demontage- und Sanierungsarbeiten im GroBprojekt
durchfiihren. Dariiber hinaus wird die GVV . fir die {ibrigen Arbeit-
nehmer angemessene Beschaftigungsmoglichkeiten oder arbeits-
forderungsrechtliche Alternativen anbieten.

3. Gleichzeitig sollen méglichst viele Arbeitnehmer méglichst bald in
Dauerarbeitsverhdltnisse tibergehen. Dazu gehéren beispielsweise
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die bevorzugte Anstellung bzw. Ubernahme in freiwerdende Stellen
des Gemeinschaftsunternehmens an ost- und westdeutschen
Standorten. Hierzu zéhlt ferner die Beschaftigung von Arbeit-
nehmern in neu angesiedelten Betrieben sowie in der Berufsaus-
und -fortbildung und die bevorzugte Auftragsvergabe des Gemein-
schaftsunternehmens in der Region. Aulerdem miissen alle sozial-
versicherungsrechtlichen Moglichkeiten (z.B. Friihpensionierung)
sachgerecht genutzt werden.

4. Die Landesregierung Thiringen hat am 13. Juli 1993 beschlossen,
eine Entwicklungsgesellschaft Stidharz/Kyffhauser mbH mit Sitz in
Worbis als Tochtergesellschaft der Landesentwicklungsgesellschaft
zu griinden. Ziel dieser Entwicklungsgesellschaft Siidharz/Kyfi-
héauser ist es, dauerhafte und zukunftssichere Arbeitsplatze, soweit
wie méglich im Bereich der Industrie, zu schaffen. Fur diese Gesell-
schaft werden qualifizierte Experten fiir Industrieansiedlungen zur
Verfugung gestellt.

5. Die Thiiringer Landeswirtschaftsférderungsgesellschaft TLW wird
ein spezielles Werbe- und Ausstellungsprogramm erarbeiten, das
der gezielten Gewinnung von Investoren fiir die Region Suidharz/
Kyffhauser dienen soll. Es soll in besonderer Weise die wirtschaft-
lichen und kulturellen Gegebenheiten der Region darstellen und
auch auf die zukiinftige Entwicklung (z.B. Ausbau der Verkehrs-
wege deutsche Einheit, Qualifikation der Arbeitnehmer) hinweisen.

6. Noch im Herbst dieses Jahres (September/Oktober) werden Bun-
desregierung und Landesregierung Thiiringen gemeinsam eine
Regionalkonferenz fir den Landkreis Worbis (kinftig Landkreis
Eichsfeld) durchfithren mit dem Ziel, eine méglichst groBe Zahl von
Industriearbeitspldtzen und Unternehmen in diese Region zu brin-
gen. Bundesregierung und Landesregierung werden an dieser
Konferenz auf Ministerebene teilnehmen.

7. Injedem Fall werden die derzeit beim Bergwerk Bischofferode vor-
handenen rd. 700 Arbeitsplatze bis Ende 1995 gewahrleistet. Ziel ist,
eine Gesamtzahl von 1000 Arbeitsplatzen zu sichern.”

AbschlieBend heifit es in dem Schreiben:

,Ich darf daran erinnern, daB sich der Bundeskanzler personlich fiir die
Umsetzung dieses Programms verbiirgt hat und da8 ein solches poli-
tisches Engagement - bezogen auf die Situation eines Betriebes — ohne
Beispiel ist. Vor diesem Hintergrund wiirde ich es sehr begriien, wenn
Betriebsrat und Belegschaft des Kaliwerks Bischofferode auf das An-
gebot eingingen.”

Die tatsachliche Situation in Bischofferode Anfang Dezember 1995 sieht
niichterner aus als die Versprechungen von vor zwei Jahren. Etwa 40
neue Arbeitsplatze sind gegeniiber den versprochenen 700 bis 1000
erst entstanden, das sind rund 5 Prozent.

1. Welche Anstrengungen sind tatsdchlich unternommen worden, die
700 bis 1000 neuen Dauerarbeitsplétze in Bischofferode zu schaf-
fen?

Welche MaBnahmen wurden ergriffen, Investoren nach Bischoffe-
rode zu holen, welche sollen in Zukunft ergriffen werden?

Im Sommer 1993 ist es im Zusammenhang mit der Fusion des
deutschen Kali- und Steinsalzbergbaus zu ArbeitskampfmaB-
nahmen in der Region Nordthiiringen gekommen. Anlall war die
Stillegung des Kaliwerkes in Bischofferode. Vor diesem Hinter-
grund haben die Bundesregierung und die Landesregierung
Thiiringen gemeinsam der Region Nordthiiringen ein Angebot
unterbreitet, das im Kern eine Beschéftigungsgarantie der Bun-
desregierung fir die rd. 700 betroffenen Bergleute des Kali-
werkes Bischofferode bis Ende 1995 enthielt. Ferner haben Bund
und Land zugesagt, sich gemeinsam fiir neue Industrie-
ansiedlungen einzusetzen, damit nach Ablauf dieser Garantie
eine moglichst groBe Zahl von Industriearbeitspldatzen in der Re-
gion Nordthiiringen — nicht nur am Standort Bischofferode - ver-
figbar ist.

Der durch die Fragestellung entstehende Eindruck, Bundes- und
Landesregierung hatten konkret bezifferte Zusagen fiir neue
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Dauerarbeitspldtze allein fiir den Standort Bischofferode gege-
ben, ist daher nicht zutreffend.

Die Bundesregierung hat ihre Beschéaftigungsgarantie fiir die rd.
700 Mitarbeiter des ehemaligen Bergwerkes Bischofferode ein-
gehalten. Nach Umsetzung des Stillegungsbeschlusses waren
per 31. Dezember 1993 im Kaliwerk Bischofferode 690 Mitar-
beiter beschéftigt.

Von diesen haben

— 19 Mitarbeiter die Sozialplanleistungen in Anspruch ge-
nommen und sind ausgeschieden,

— 25 Mitarbeiter ein Beschéftigungsverhéaltnis mit der Entwick-
lungsgesellschaft Nordhausen mbH (EGN) aufgenommen und
sind ebenfalls ausgeschieden,

— 646 Mitarbeiter ein bis zum 31. Dezember 1995 befristetes Ar-
beitsverhéaltnis bei der bundeseigenen Gesellschaft zur Ver-
wahrung und Verwertung von stillgelegten Bergwerks-
betrieben mbH (GVV) aufgenommen. Hinzu kommen 9 Mit-
arbeiter, die zwischenzeitlich aufgrund der Riickfallklausel
bzw. aus einem ruhenden Arbeitsverhdltnis zuriickgekehrt
sind. Von diesen insgesamt 655 Mitarbeitern sind bis jetzt

— 166 Mitarbeiter aufgrund von Existenzgrundungen, durch
eigene Arbeitsplatzsuche, bzw. durch Arbeitsvermittlung

ausgeschieden; davon hatten 141 Mitarbeiter zuvor eine .

Qualifizierungs- und AnpassungsmaBnahme abgeschlos-
sen,

-— 173 Mitarbeiter in Qualifizierungs- bzw. UmschulungsmaB-
nahmen integriert; davon haben bereits 43 Umschiiler und
Qualifikanten feste Arbeitsvertrage fiir die Zeit nach Ab-
schlufl der MaBlnahmen, fir weitere 18 Mitarbeiter gibt es
Zusagen von Unternehmen,

— 16 Mitarbeiter in betrieblichen Beschéaftigungsalternativen
bei der GVV untergebracht,

— 132 Mitarbeiter in kommunalen Beschéftigungsalternativen
bei der EGN eingebunden,

— 7 Mitarbeiter langfristig erkrankt bzw. mit der Betreuung
der Umschiiler und Qualifikanten beschéftigt,

— 161 Mitarbeiter bis Ende 1995 fir Stillegqungs- und Ver-
wahrungsaufgaben eingesetzt.

Fur diejenigen Mitarbeiter, die bis zum Ende des Jahres 1995
noch keinen Dauerafbeitsplatz finden konnten, hat die Landes-
regierung die Weiterbeschéaftigung im Rahmen einer MaBnahme
nach § 249 h AFG bis Ende 1996 zugesagt. Von dieser Mdoglich-
keit werden lt. Mitteilung der Landesregierung voraussichtlich
rd. 230 Mitarbeiter Gebrauch machen. Eine Entscheidung dar-
iiber, ob diese MaBnahme auch iiber das Jahr 1996 hinaus ver-
langert wird, fallt in die Zustdndigkeit des Freistaates Thiiringen.
Der Bundesregierung liegen dazu zur Zeit keine Informationen
VOr.



Drucksache 13/3449 Deutscher Bundestag — 13. Wahlperiode

Bund und Land haben ihre Zusage eingehalten, die gesamte Re-
gion Nordthiiringen bei der Schaffung neuer Dauerarbeitsplatze
zu unterstitzen. Bereits im Herbst 1993 wurde in Worbis eine er-
ste Regionalkonferenz unter Teilnahme von Ministerprasident
Dr. Vogel sowie Bundeswirtschaftsminister Dr. Rexrodt durch-
gefiihrt. Auf dieser Konferenz sind fiir die Region wichtige Ent-
wicklungsprojekte, insbesondere zur Sanierung und Er-
schlieBung der ehemaligen Kalibetriebsflachen, zum Ausbau der
Abwasserentsorgung und zur Verbesserung der Verkehrsinfras-
truktur beschlossen worden. Fir die Koordination und zur Be-
schleunigung der Projektumsetzung wurde von der Konferenz
eine Arbeitsgruppe eingesetzt, in der die betroffenen Gebiets-
korperschaften, die Landesregierung sowie der Bund vertreten
sind.

Im Mai 1994 fand eine zweite Regionalkonferenz fir Nord-
thiiringen in Sondershausen statt. Auf dieser Konferenz wurden
deutliche Fortschritte bei der Projektumsetzung und erste posi-
tive Auswirkungen auf die Arbeitsmarktsituation in Nord-
thiringen festgestellt.

Eine dritte Regionalkonferenz ist nun zu Beginn des Jahres 1996
vorgesehen. Auf dieser Konferenz sollen eine Bilanz der Ent-
wicklungsprojekte fiir Nordthiiringen gezogen und Konzepte fiir
die kiinftige Entwicklung der Region vorgestellt werden.

Im Zentrum der Entwicklungsmafinahmen fur Nordthuringen
steht das Projekt ,Entwicklung der ehemaligen Kalistandorte®”.
Innerhalb dieses Projektes werden an den Standorten Son-
dershausen, RofBiieben, Bleicherode, Sollstedt, Menteroda/Vol-
kenroda und Bischofferode

— umfangreiche MaBnahmen zur Beseitigung altlastenbedingter
Investitionshemmnisse im Rahmen des Grofiprojekts ,Kali-
Thiringen”,

— arbeitsmarktpolitische MaBnahmen gemaf § 249 h AFG zur
Sanierung und Umgestaltung der Kalibetriebsflachen mit ins-
gesamt 179 beschiéftigten Personen und einem Kostenvolumen
von 29,55 Mio. DM,

— infrastrukturelle Erschliefungsmafinahmen im Rahmen der
Bund-Lénder-Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der re-
gionalen Wirtschaftsstruktur” mit einem Bewilligungs-
volumen von bis derzeit rd. 100 Mio. DM

durchgefiihrt.

Insgesamt wurden in Nordthiiringen seit Anfang 1994 Mittel der
Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der regionalen Wirt-
schaftsstruktur” in Hohe von 424,7 Mio. DM fir Investitionen zur
Verbesserung der wirtschaftsnahen Infrastruktur und der ge-
werblichen Wirtschaft bewilligt.

Fir beschéftigungswirksame MaBnahmen nach § 249 h AFG
wurden in den Jahren 1994 und 1995 neben den fir die MaB-
nahmen im Rahmen des Projektes ,Entwicklung der ehemaligen
Kalistandorte” eingesetzten Mitteln weitere Foérdermittel in Hohe
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von insgesamt rd. 46 Mio. DM bereitgestellt. 935 Personen konn-
ten dadurch eine befristete Beschéftigung erhalten.

Den Ausbau der wasserwirtschaftlichen Infrastruktur in Nord-
thiiringen haben Bund und Land mit insgesamt rd. 241 Mio. DM
unterstiitzt. Durch diesen Mitteleinsatz wurden beispielsweise in
den Gebieten der Abwasserzweckverbande Heldrungen, Artern
und GroBbodungen—Bischofferode durch den Bau neuer Ab-
wasserbehandlungsanlagen wichtige infrastrukturelle Voraus-
setzungen fiir die wirtschaftliche Entwicklung der Region Nord-
thiiringen geschaffen.

Zur Verbesserung der Verkehrsinfrastruktur und zur besseren
Anbindung der Region an die Verkehrsnetze ist der Neubau von
Bundesautobahnen, der Ausbau von Bundessiraen sowie der
Ausbau der Schienenverkehrswege vorgesehen. Bereits seit An-
fang 1995 ist der zweigleisige Ausbau und die Elektrifizierung
der Eisenbahnstrecken Eichenberg—Halle fertiggestellt. Da-
durch verfiigt die Region Nordthiiringen iber eine leistungs-
fahige Ost-West-Schienenverbindung. Mit dem 1. Bauabschnitt
der neuen Bundesautobahn A 38 wird Anfang 1996 bei Nord-
hausen begonnen. Die Weiterfiihrung der Bundesautobahn A 71
ist im Bundesverkehrswegeplan unter ,Vordringlicher Bedarf*”
ausgewiesen. Das Raumordnungsverfahren zu dieser MaBnahme
wird Anfang 1996 eingeleitet. Von den in Planung befindlichen
StraBenvorhaben wird fiir die Ortsumgehungen Westernengel
und Dingelstadt das Baurecht angestrebt. Der Baubeginn der
Ortsumgehung Schlotheim ist im Jahre 1996 zu erwarten.

Die eingeleiteten EntwicklungsmaBnahmen haben bereits we-
sentlich zur Verbesserung der Attraktivitdt der Region fiir Inve-
storen beigetragen.

Mit der Beseitigung altlastenbedingter Investitionshemmnisse,
durch den massiven Ausbau der Infrastruktur in den Bereichen
Abwasserbehandlung, Verkehr und bei der ErschlieBung von
Gewerbeflachen sowie durch die sozialvertragliche Flankierung
der notwendigen Umstrukturierungen haben Bund und Land in
der Region Nordthiiringen ein giinstiges Klima fiir die Ansied-
lung neuer Unternehmen und das Entstehen wettbewerbsfahiger
Dauerarbeitspléatze geschaffen.

Allein durch die Férderung von Investitionen der gewerblichen
Wirtschaft und wirtschaftsnaher InfrastrukturmaBnahmen aus
Mitteln der Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der regiona-
len Wirtschaftschaftsstruktur” konnten seit Anfang 1994 in der
Region Nordthiringen 7 502 neue Dauerarbeitsplatze geschaffen
und 1 586 Dauerarbeitspldtze gesichert werden.

2. Wie steht die Bundesregierung heute zu ihrem gemeinsam mit der
Landesregierung gegebenen Versprechen der Schaffung von 700
bis 1000 neuen Dauerarbeitsplatzen in Bischofferode?

Die Bundesregierung hat ihre Zusagen in vollem Umfang einge*
halten.
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Die Bundesregierung wird das Land Thiiringen auch kiinftig bei
der Entwicklung der Region Nordthiiringen im Rahmen ihrer-
Maoglichkeiten unterstiitzen.

3. Wie steht der Bundeskanzler heute zu seiner persénlichen Biirg-
schaft fiir die Umsetzung des Programms von' Landesregierung
Thiiringen und Bundesregierung zur Erhaltung bzw. Neuschaffung
von 700 bis 1000 Arbeitsplatzen in Bischofferode?

Auf die Antworten zu Fragen 1 und 2 wird verwiesen.

4. Werden die versprochenen neuen 700 bis 1000 Dauerarbeitsplatz-
efiir Bischofferode im Laufe des Jahres 1996 zur Verfiigung gestellt?

Zum Umfang der in Nordthtiringen seit 1993 geschaffenen und
gesicherten Dauerarbeitsplatze wird auf die Antwort zu Frage 1
verwiesen.

5. Falls die Dauerarbeitsplédtze nicht zur Verfiigung gestellt werden,
was geschieht mit den Kollegen, die sich ab Januar 1996 in einer
einjahrigen BeschaftigungsmaBnahme nach § 249h AFG befinden
ab 1. Januar 1997? .

Werden diese MaBnahmen in diesem Fall verlangert?

Wie bereits in der Antwort zu Frage 1 ausgefiihrt, fallt eine Ent-
scheidung dariiber, ob diese MaBnahme auch iiber das Jahr 1996
hinaus verldngert wird, in die Zustdndigkeit des Freistaates
Thiiringen.






Druck: Thenée Druck, 53113 Bonn, Telefon 91781-0
Vertrieb: Bundesanzeiger Verlagsgesellschaft mbH, Postfach 13 20, 53003 Bonn, Telefon (02 28) 3 82 08 40, Telefax (02 28) 3 82 08 44
ISSN 0722-8333



