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Beschlussempfehlung und Bericht
des Verteidigungsausschusses (12. Ausschuss)

zu dem Gesetzentwurf der Bundesregierung
— Drucksache 14/4660 —

Entwurf eines Zweiten Gesetzes zur Neuordnung des Wehrdisziplinarrechts
und zur Anderung anderer Vorschriften (2. WehrDiszNOG)

A. Problem

Die letzte umfassende Novellierung der Wehrdisziplinarordnung datiert aus
dem Jahre 1972. Durch Gesetzesédnderungen in dem Wehrdisziplinarrecht be-
nachbarten Rechtsgebieten hat sich seitdem ein inhaltlicher und redaktioneller
Anderungsbedarf ergeben, dem mit der Novellierung Rechnung getragen wer-
den soll. Dartiber hinaus sollen mit der zweiten Novellierung des Wehrdiszipli-
narrechts und anderer Vorschriften die Rechte der Soldaten und Zivildienstleis-
tenden gestirkt, das rechtliche Instrumentarium verbessert und die Verfahren
zur Ahndung von Dienstvergehen beschleunigt werden.

B. Lésung

1. Anderung der einschligigen Bestimmungen zur Beschleunigung des Ver-
fahrens zur Ahndung von Dienstvergehen und zur Starkung der Rechte der
Soldaten.

2. Anpassung der Regelungen des Zivildienstgesetzes an die Wehrdisziplinar-
ordnung.

3. Aufnahme einer Regelung zur Gewéhrung einer einmaligen Unfallentschédi-
gung flir Angehdrige des Kommandos Spezialkréfte.

Obwohl die Einzelregelungen die Struktur und Konzeption des Gesetzes weit-
gehend unberiihrt lassen, bietet sich aus Griinden der Ubersichtlichkeit eine
Neufassung des Gesetzes an.

Einstimmige Annahme des Gesetzentwurfs in der vom Ausschuss erarbeite-
ten Fassung

C. Alternativen
Keine
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D. Kosten

Durch die Erweiterung der Rechtsschutzmoglichkeiten und der Regelungen
iiber die Kostentragungspflicht sind Mehrkosten in einem nicht bezifferbaren,
aber geringen Umfang zu erwarten. Diese Mehrkosten werden aber durch Min-
derausgaben aufgefangen. Geringere Ausgaben ergeben sich vor allem da-
durch, dass Hauptverhandlungen in den Fillen, in denen disziplinargerichtliche
Verfahren durch Disziplinargerichtsbescheid abgeschlossen werden, entfallen.

Mogliche Kosten durch die Aufnahme der Angehorigen des Kommandos Spe-
zialkréfte in den Katalog der besonders gefahrdeten Soldaten sind im Einzelnen
nicht quantifizierbar. Es ist aber davon auszugehen, dass die — allenfalls gering-
fiigigen — Kosten bereits im jéhrlichen Kostenansatz fiir einmalige Entschédi-
gungen enthalten sind.

E. Sonstige Kosten

Sonstige Kosten (z. B. fiir die Wirtschaft, Kosten fiir soziale Sicherungssys-
teme) entstehen nicht. Das Vorhaben hat keine Auswirkungen auf Einzelpreise
und Preisniveau, insbesondere auf das Verbraucherpreisniveau.
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Beschlussempfehlung

Der Bundestag wolle beschlieBBen,

den Gesetzentwurf — Drucksache 14/4660 — in der nachstehenden Fassung an-
zunehmen.
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Entwurf eines Zweiten Gesetzes zur Neuordnung des Wehrdisziplinarrechts
und zur Anderung anderer Vorschriften (2. WehrDiszNOG)

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Inhaltsiibersicht

Artikel 1 Wehrdisziplinarordnung — WDO

Artikel 2 Anderung des Gesetzes zur Neuordnung des
Wehrdisziplinarrechts

Artikel 3 Anderung des Zivildienstgesetzes

Artikel 4 Anderung des Soldatengesetzes

Artikel 5 Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes

Artikel 6 Anderung des Soldatenbeteiligungsgesetzes

Artikel 7 Anderung der Verordnung iiber die einmalige
Unfallentschdadigung gemiBl § 63 des Solda-
tenversorgungsgesetzes

Artikel 7a  Anderung der Wehrbeschwerdeordnung

Artikel 8 Anderung des Wehrstrafgesetzes

Artikel 9 Riickkehr zum einheitlichen Verordnungsrang

Artikel 10 Bekanntmachungserlaubnis

Artikel 11 Inkrafttreten/AuBerkrafttreten

Artikel 1
Wehrdisziplinarordnung - WDO

Inhaltsiibersicht

Einleitende Bestimmungen
§ 1  Sachlicher und persénlicher Geltungsbereich
§ 2  Frither begangene Dienstvergehen
§3  Akteneinsicht durch den Soldaten
§4  Beteiligung der Vertrauensperson
§5  Zustellungen
§ 6  Belehrung iiber Rechtsmittel und Rechtsbehelfe
§ 7  Disziplinarbuch

§ 8  Tilgung
§9  Auskiinfte
§ 10 Entschiadigung von Zeugen und Sachverstdndigen

Erster Teil — Wiirdigung besonderer Leistungen durch
formliche Anerkennungen

§ 11 Voraussetzungen und Arten der formlichen Anerken-
nungen

§ 12 Zusténdigkeit zum Erteilen von férmlichen Anerken-
nungen

§ 13 Erteilen von férmlichen Anerkennungen

§ 14 Riicknahme von férmlichen Anerkennungen

Zweiter Teil — Ahndung von Dienstvergehen durch
Disziplinarmafinahmen

Erster Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

§ 15 Disziplinarmafinahmen, Ermessensgrundsatz

§ 16 Verhiltnis der DisziplinarmaBinahmen zu Strafen und
OrdnungsmafBnahmen

§ 17 Zeitablauf

§ 18 Verbot mehrfacher, Gebot einheitlicher Ahndung

§ 19 Gnadenrecht

§ 20 Durchsuchung und Beschlagnahme

§ 21 Vorldufige Festnahme

Zweiter Abschnitt
Die Disziplinarbefugnis der Disziplinarvorgesetzten und
ihre Ausiibung

1. Einfache Disziplinarmalinahmen

§ 22 Arten der einfachen Disziplinarmaf3nahmen
§ 23 Verweis, strenger Verweis

§ 24 Disziplinarbufe

§ 25 Ausgangsbeschrankung

§ 26 Disziplinararrest

2. Disziplinarbefugnis

§ 27 Disziplinarvorgesetzte

§ 28 Stufen der Disziplinarbefugnis

§ 29 Zustindigkeit des ndchsten Disziplinarvorgesetzten

§ 30 Zustindigkeit des ndchsthéheren Disziplinarvorge-
setzten

§ 31 Disziplinarbefugnis nach dem Dienstgrad

3. Ausiibung der Disziplinarbefugnis

§ 32 Ermittlungen des Disziplinarvorgesetzten

§ 33 Priifungspflicht des Disziplinarvorgesetzten

§ 34 Bindung an tatsichliche Feststellungen anderer Ent-
scheidungen

§ 35 Selbstindigkeit des Disziplinarvorgesetzten

§ 36  Absehen von einer DisziplinarmaBinahme

§ 37 Verhdngen der Disziplinarmalnahme

§ 38 Richtlinien fiir das Bemessen der Disziplinarmaf-
nahme

§ 39 Anrechnung von Freiheitsentziechung auf die Diszi-
plinarmafnahme

§ 40 Mitwirkung des Richters bei der Verhdngung von
Disziplinararrest

§ 41 Disziplinarvorgesetzter und gerichtliches Diszipli-
narverfahren

4. Beschwerde gegen Mafilnahmen und Entscheidungen
des Disziplinarvorgesetzten

§ 42  Anwendung der Wehrbeschwerdeordnung
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5. Nochmalige Priifung

§ 43 Aufhebung einer Disziplinarmaflnahme bei nach-
traglichem Straf- oder BuBlgeldverfahren

§ 44 Aufhebung oder Anderung einer DisziplinarmaR-
nahme aus anderen Griinden

§ 45 Verfahren bei Aufhebung oder Anderung einer Dis-
ziplinarmafnahme

§ 46 Dienstaufsicht

6. Vollstreckung

§ 47 Vollstreckbarkeit der Disziplinarmainahmen

§ 48 Vollstreckender Vorgesetzter

§49 Aussetzung, Aufschub und Unterbrechung der Voll-
streckung

§ 50 Vollstreckung von Verweis und strengem Verweis

§ 51 Vollstreckung von Disziplinarbuflen

§ 52 Vollstreckung der Ausgangsbeschrinkung

§ 53 Vollstreckung und Vollzug von Disziplinararrest

§ 54 Ausgleich bei nachtriglicher Authebung einer voll-
streckten Disziplinarmaf3nahme

§ 55 Behelfsvollzug bei Disziplinararrest

§ 56 Vollstreckung von Disziplinarbulen und Diszipli-
nararrest im Zusammenhang mit dem Entlassungstag

§ 57 Verjahrung der Vollstreckung

Dritter Abschnitt
Das gerichtliche Disziplinarverfahren

1. Gerichtliche Disziplinarmafinahmen

§ 58 Arten der gerichtlichen Disziplinarmafinahmen

§ 59 Kiirzung der Dienstbeziige

§ 60 Beforderungsverbot

§ 61 Herabsetzung in der Besoldungsgruppe

§ 62 Dienstgradherabsetzung

§ 63  Entfernung aus dem Dienstverhiltnis

§ 64 Kiirzung des Ruhegehalts

§ 65 Aberkennung des Ruhegehalts

§ 66 Aberkennung des Dienstgrades

§ 67 Disziplinarmafinahmen gegen frithere Soldaten, die

als Soldaten im Ruhestand gelten

2. Wehrdienstgerichte

§ 68 Bestimmung der Wehrdienstgerichte
a) Truppendienstgerichte

§ 69 Errichtung

§ 70 Zustdndigkeit

§ 71 Zusammensetzung

§ 72 Prasidialverfassung

§ 73 Dienstaufsicht

§ 74 Ehrenamtliche Richter

§ 75 Besetzung

§ 76  GrofBe Besetzung

§ 77 Ausschluss von der Ausiibung des Richteramtes

§ 78 Saumige ehrenamtliche Richter
§ 79 Ruhen und Erléschen des Amtes des ehrenamtlichen
Richters
b) Bundesverwaltungsgericht
§ 80 Wehrdienstsenate, Errichtung, Zusammensetzung,
Zustandigkeit
3. Wehrdisziplinaranwiilte

§ 81 Organisation und Aufgaben

4. Allgemeine Vorschriften fiir das gerichtliche Diszipli-
narverfahren

§ 82 Verfahren gegen frithere Soldaten

§ 83  Aussetzung des gerichtlichen Disziplinarverfahrens

§ 84 Bindung an tatsdchliche Feststellungen anderer Ent-
scheidungen

§ 85  Verhandlungsunfihigkeit des Soldaten

§ 86 Zeugen und Sachverstindige

§ 87 Unzuléssigkeit der Verhaftung

§ 88  Gutachten tliber den psychischen Zustand

§ 89 Ladungen

§ 90 Verteidigung

§ 91 Ergénzende Vorschriften

5. Einleitung des Verfahrens

§ 92 Vorermittlungen

§ 93 Einleitungsverfiigung

§ 94 Einleitungsbehdrden

§ 95 Antrag des Soldaten auf Einleitung des Verfahrens
§ 96 Nachtrédgliches gerichtliches Disziplinarverfahren

6. Ermittlungen des Wehrdisziplinaranwalts
§ 97 Ermittlungsgrundsétze

7. Verfahren bis zur Hauptverhandlung

§ 98 Einstellung

§ 99 Anschuldigung

§ 100 Zustellung der Anschuldigungsschrift

§ 101 Anrufung des Truppendienstgerichts

§ 102 Disziplinargerichtsbescheid

§ 103 Ladung zur Hauptverhandlung, Ladungsfrist

8. Hauptverhandlung

§ 104 Teilnahme des Soldaten an der Hauptverhandlung
§ 105 Grundsatz der Nichtoffentlichkeit

§ 106 Beweisaufnahme

§ 107 Gegenstand der Urteilsfindung

§ 108 Entscheidung des Truppendienstgerichts

§ 109 Zahlung des Unterhaltsbeitrags

§ 110 Unterhaltsleistung bei Mithilfe zur Aufdeckung von
Straftaten

§ 111 Unterzeichnung des Urteils, Zustellung

9. Gerichtliches Antragsverfahren
§ 112 Antragstellung
§ 113 Verfahren
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10. Rechtsmittel

a) Beschwerde gegen gerichtliche Entscheidungen
§ 114 Bestimmungen fiir das Beschwerdeverfahren

b) Berufung
§ 115 Zuldssigkeit und Frist der Berufung
§ 116 Einlegung und Begriindung der Berufung
§ 117 Unzuldssige Berufung
§ 118 Zustellung der Berufung
§ 119 Akteniibersendung an das Bundesverwaltungsgericht
§ 120 Beschluss des Berufungsgerichts
§ 121 Urteil des Berufungsgerichts
§ 122 Bindung des Truppendienstgerichts
§ 123 Verfahrensgrundsitze
§ 124 Ausbleiben des Soldaten
¢) Rechtskraft
§ 125 Rechtskraft gerichtlicher Entscheidungen
11. Vorliufige Dienstenthebung,
Dienstbeziigen
§ 126 Zulassigkeit, Wirksamkeit, Rechtsmittel
§ 127 Verfall und Nachzahlung der einbehaltenen Betrige

Einbehaltung von

12. Antragsverfahren vor dem Wehrdienstgericht bei
nachtriglicher strafgerichtlicher Ahndung

§ 128 Voraussetzungen und Zustandigkeit

13. Wiederaufnahme des gerichtlichen Disziplinarver-
fahrens

§ 129 Wiederaufnahmegriinde

§ 130 Unzuldssigkeit der Wiederaufnahme

§ 131 Antrag, Frist, Verfahren

§ 132 Entscheidung durch Beschluss

§ 133 Miindliche Verhandlung, Entscheidung durch Urteil

§ 134 Rechtswirkungen, Entschidigung

14. Vollstreckung von Disziplinarmafinahmen
§ 135 Durchfiihrung der Vollstreckung

15. Kosten des Verfahrens

§ 136 Allgemeines

§ 137 Umfang der Kostenpflicht

§ 138 Kostenpflicht des Soldaten und des Bundes

§ 139 Kosten bei Rechtsmitteln und Rechtsbehelfen
§ 140 Notwendige Auslagen

§ 141 Entscheidung iiber die Kosten

§ 142 Kostenfestsetzung

Schlussvorschriften
§ 143 Sonderbestimmung fiir Soldaten auf Zeit
§ 144 Besondere Entlassung eines Soldaten
§ 145 Bindung der Gerichte an Disziplinarentscheidungen
§ 146 Ermichtigung zum Erlass einer Rechtsverordnung
§ 147 Uberleitungsvorschriften
§ 148 Einschrinkung von Grundrechten

Einleitende Bestimmungen

§1
Sachlicher und personlicher Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz regelt die Wiirdigung besonderer Leis-
tungen durch formliche Anerkennungen und die Ahndung
von Dienstvergehen durch Disziplinarmaflnahmen.

(2) Das Gesetz gilt fiir Soldaten. Es gilt ferner fiir diejeni-
gen, die in einem Wehrdienstverhiltnis gestanden haben
(friihere Soldaten), soweit sich aus diesem Gesetz nichts an-
deres ergibt.

§2

Friiher begangene Dienstvergehen

(1) Ein Soldat, der nach Beendigung eines fritheren Wehr-
dienstverhéltnisses erneut in einem Wehrdienstverhdltnis
steht, kann auch wegen solcher Dienstvergehen oder als
Dienstvergehen geltender Handlungen verfolgt werden, die
er in dem fritheren Wehrdienstverhiltnis oder danach began-
gen hat.

(2) Bei Berufssoldaten oder Soldaten auf Zeit, die frither
in einem Dienstverhiltnis als Beamter oder Richter gestan-
den haben, findet dieses Gesetz auch wegen solcher Dienst-
vergehen Anwendung, die sie in ihrem fritheren Dienstver-
hiltnis oder als Versorgungsberechtigte aus einem solchen
Dienstverhéltnis begangen haben; auch bei einem aus einem
solchen Dienstverhiltnis Ausgeschiedenen oder Entlassenen
gelten die in § 77 Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes be-
zeichneten Handlungen als Dienstvergehen. Ein Wechsel
des Dienstherrn steht der Anwendung dieses Gesetzes nicht
entgegen. Als einfache Disziplinarmainahmen darf das
Wehrdienstgericht nur Verweis oder Disziplinarbufle ver-
hingen.

§3
Akteneinsicht durch den Soldaten

(1) Dem Soldaten ist zu gestatten, die Akten einzusehen,
soweit dies ohne Gefdhrdung des Ermittlungszwecks mog-
lich ist. Bei der Anhdrung nach § 14 Abs. 1 Satz 3, nach
§ 32 Abs.5 Satz1 oder nach Zustellung der Anschuldi-
gungsschrift ist ihm die Einsicht ohne diese Einschrankung
zu gestatten. Soweit der Soldat die Akten einsehen kann,
darf er sich daraus Abschriften fertigen oder auf seine Kos-
ten Kopien anfertigen lassen.

(2) Akten und Schriftstiicke, die der Soldat nicht einsehen
darf, diirfen weder beigezogen noch verwertet werden.

§4

Beteiligung der Vertrauensperson

Fiir die Beteiligung der Vertrauensperson bei Entschei-
dungen nach diesem Gesetz gelten die §§ 27 und 28 des Sol-
datenbeteiligungsgesetzes. Das Ergebnis der Anhorung der
Vertrauensperson ist dem Soldaten vor dessen Anhdrung
nach § 14 Abs. 1 Satz 3, § 32 Abs. 5 Satz 1 oder nach § 93
Abs. 1 Satz 2 bekannt zu geben.
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§5
Zustellungen

(1) Die in diesem Gesetz vorgeschriebenen Zustellungen
werden ausgefiihrt

1. durch Ubergabe an den Empfiinger gegen Empfangsbe-
kenntnis oder, wenn er die Annahme oder die Ausstel-
lung des Empfangsbekenntnisses verweigert, durch An-
fertigung einer Niederschrift hieriiber,

2. durch eingeschriebenen Brief mit Riickschein,

3. nach den Vorschriften der Zivilprozessordnung iiber die
Zustellung von Amts wegen,

4. an Behorden und Dienststellen auch durch Vorlage der
Akten mit den Urschriften der zuzustellenden Schriftstii-
cke; der Empfanger hat den Tag der Vorlage in den Akten
zu vermerken.

(2) Die Zustellung nach Absatz 1 Nr. 3 kann auch durch
einen Soldaten ausgefiihrt werden. Die 6ffentliche Zustel-
lung wird auf Antrag des Wehrdisziplinaranwalts von dem
Vorsitzenden der Truppendienstkammer bewilligt. Die zuzu-
stellende Ausfertigung ist an der Gerichtstafel des Truppen-
dienstgerichts anzuheften; enthidlt das Schriftstiick eine
Ladung, ist auBerdem ein Auszug einmalig in ein vom Bun-
desministerium der Verteidigung bestimmtes Blatt einzurii-
cken.

(3) Hat der Empfangsberechtigte ein Schriftstiick nach-
weislich erhalten, gilt es spétestens zu diesem Zeitpunkt als
zugestellt.

§6
Belehrung iiber Rechtsmittel und sonstige Rechtsbehelfe

Bei allen nach diesem Gesetz anfechtbaren Entscheidun-
gen ist der Soldat oder der frithere Soldat iiber die Moglich-
keit der Anfechtung, {iber die Stellen, bei denen das Rechts-
mittel oder der Rechtsbehelf einzulegen ist, und tiber die
Form und Frist der Anfechtung schriftlich zu belehren.

§7

Disziplinarbuch

Formliche Anerkennungen, unanfechtbare Disziplinar-
mafBnahmen und Strafen sind in das Disziplinarbuch einzu-
tragen.

§8
Tilgung

(1) Formliche Anerkennungen sind zu tilgen, wenn ihre
Riicknahme unanfechtbar geworden ist.

(2) Eine einfache Disziplinarmafnahme ist nach drei Jah-
ren, eine Kiirzung der Dienstbeziige nach fiinf Jahren und
ein Beforderungsverbot, auch in Verbindung mit einer Kiir-
zung der Dienstbeziige, nach sieben Jahren zu tilgen. Die
Frist beginnt mit dem Tag, an dem die Disziplinarma3nahme
verhidngt wird oder mit der Verkiindung des ersten Urteils.
Wird der Soldat wéhrend der Frist wegen einer anderen Tat
rechtskriftig bestraft oder wird gegen ihn eine Disziplinar-
mafBnahme unanfechtbar verhdngt, beginnt die Frist von
neuem. Fiir den Beginn der Frist gilt Satz 2.

(3) Wird eine DisziplinarmaBinahme aufgehoben, ist sie
zu tilgen. Hat sie sich auf die Berechnung von Tilgungsfris-
ten ausgewirkt, sind diese erneut zu berechnen.

(4) Strafen sind zu tilgen

1. nach fiinf Jahren, wenn der Soldat zu Freiheitsstrafe von
mehr als einem Jahr verurteilt worden ist,

2. nach drei Jahren in allen tibrigen Fallen.

Die Frist beginnt mit der Verkiindung des ersten Urteils, bei
Strafbefehlen mit dem Tag der Unterzeichnung durch den
Richter.

(5) Ist bei einer Kiirzung der Dienstbeziige nach fiinf Jah-
ren die Vollstreckung noch nicht beendet, verlangert sich die
Frist bis zum Ende der Vollstreckung.

(6) Einfache DisziplinarmaBnahmen, die nach einer Kiir-
zung der Dienstbeziige oder nach einem Beforderungsverbot
verhiingt werden, sind erst zu tilgen, wenn die Kiirzung der
Dienstbeziige oder das Beforderungsverbot getilgt werden
darf.

(7) Foérmliche Anerkennungen, Disziplinarmainahmen
und Strafen diirfen nicht mehr beriicksichtigt werden, wenn
sie zu tilgen sind; sie sind aus dem Disziplinarbuch und aus
den Personalakten zu entfernen.

(8) Nach Ablauf der jeweiligen Tilgungsfrist darf der
Soldat oder der frithere Soldat jede Auskunft {iber die Dis-
ziplinarmafnahme sowie iliber den zu Grunde liegenden
Sachverhalt verweigern. Er darf erklédren, dass er nicht ge-
mafregelt worden ist.

(9) Unterlagen iiber die Feststellung eines Dienstverge-
hens sind nach zwei Jahren aus den Personalakten zu entfer-
nen. Absatz 2 Satz 2 sowie die Absdtze 7 und 8 gelten ent-
sprechend.

§9
Auskiinfte

(1) Auskiinfte {iber formliche Anerkennungen, iiber Dis-
ziplinarmaBnahmen und im Disziplinarbuch eingetragene
gerichtliche Strafen, Mitteilungen iiber Ermittlungen des
Disziplinarvorgesetzten, iiber Vorermittlungen des Wehrdis-
ziplinaranwalts und iiber gerichtliche Disziplinarverfahren
sowie liber Tatsachen aus solchen Verfahren werden ohne
Zustimmung des Soldaten oder des fritheren Soldaten nur er-
teilt

1. an Dienststellen im Geschiftsbereich des Bundesminis-
teriums der Verteidigung, an Gerichte und Staatsanwalt-
schaften, soweit dies zur Erfiillung der in der Zustindig-
keit des Empféangers liegenden Aufgaben erforderlich ist,
sowie

2. an Verletzte zur Wahrnehmung ihrer Rechte.

Unter diesen Voraussetzungen ist auch die Ubermittlung von
Unterlagen zuléssig.

(2) Der Empfénger darf die {ibermittelten Auskiinfte nur
fiir den Zweck verarbeiten oder nutzen, zu dessen Erfiillung
sie ihm iibermittelt wurden.

(3) Andere Rechtsvorschriften, die eine Auskunftsertei-
lung zulassen, bleiben unberiihrt. Auskiinfte iiber formliche
Anerkennungen, iiber Disziplinarmafinahmen und iiber im
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Disziplinarbuch eingetragene gerichtliche Strafen, die ge-
tilgt oder tilgungsreif sind, werden nur mit Zustimmung des
Soldaten oder des fritheren Soldaten erteilt.

§10
Entschiidigung von Zeugen und Sachverstindigen

Zeugen und Sachverstindigen, die nicht dienstlich ge-
stellt werden, werden in entsprechender Anwendung des
Gesetzes iiber die Entschddigung von Zeugen und Sachver-
standigen entschadigt.

Erster Teil — Wiirdigung besonderer Leistungen durch
formliche Anerkennungen

§11
Voraussetzungen und Arten der formlichen
Anerkennungen

(1) Vorbildliche Pflichterfiillung oder hervorragende Ein-
zeltaten kdnnen durch formliche Anerkennungen gewiirdigt
werden.

(2) Formliche Anerkennungen sind
1. Anerkennung im Kompanie oder Tagesbefehl,

2. Anerkennung im Ministerialblatt des Bundesministeri-
ums der Verteidigung.

(3) Mit einer féormlichen Anerkennung kann Sonderur-
laub bis zu vierzehn Arbeitstagen verbunden werden.

(4) Gute Leistungen konnen auch durch Auszeichnungen
anderer Art gewiirdigt werden.

§12
Zustindigkeit zum Erteilen von formlichen
Anerkennungen

(1) Es konnen erteilen

1. der Kompaniechef oder ein anderer Disziplinarvorge-
setzter mit der Disziplinarbefugnis eines Kompaniechefs
oder einer hoheren Disziplinarbefugnis
Anerkennung im Kompanie- oder Tagesbefehl,

2. der Bundesminister der Verteidigung
Anerkennung im Ministerialblatt des Bundesministeri-
ums der Verteidigung.

(2) Es konnen gewéhren

1. der Kompaniechef oder ein Disziplinarvorgesetzter mit
der Disziplinarbefugnis eines Kompaniechefs
Sonderurlaub bis zu fiinf Arbeitstagen,

2. der Bataillonskommandeur oder ein Disziplinarvorge-
setzter mit der Disziplinarbefugnis eines Bataillonskom-
mandeurs
Sonderurlaub bis zu sieben Arbeitstagen,

3. der Regimentskommandeur oder ein Disziplinarvorge-
setzter mit der Disziplinarbefugnis eines Regimentskom-
mandeurs
Sonderurlaub bis zu vierzehn Arbeitstagen.

§13
Erteilen von formlichen Anerkennungen

(1) Bei der Entscheidung, ob eine formliche Anerken-
nung erteilt werden soll, ist ein strenger Maf3stab anzulegen.
Der Soldat soll seiner Personlichkeit nach dieser férmlichen
Anerkennung wiirdig sein. Die formliche Anerkennung soll
auch seinen Kameraden gegeniiber gerechtfertigt erschei-
nen.

(2) Den Zeitpunkt des Sonderurlaubs bestimmt der fiir die
Bewilligung des Erholungsurlaubs zustéindige Vorgesetzte.

(3) Wird die formliche Anerkennung von einem hdheren
Disziplinarvorgesetzten erteilt, ist der ndchste Disziplinar-
vorgesetzte des Soldaten zu horen.

§14
Riicknahme formlicher Anerkennungen

(1) Eine formliche Anerkennung ist zuriickzunehmen,
wenn sich nachtréglich herausstellt, dass die Voraussetzun-
gen, unter denen sie erteilt wurde, nicht vorlagen. Die Riick-
nahme ist zu begriinden. Vor der Entscheidung ist der Soldat
zu horen.

(2) Uber die Riicknahme entscheidet die Einleitungsbe-
horde. Hat ein hoherer Disziplinarvorgesetzter die formliche
Anerkennung erteilt, steht ihm die Entscheidung zu. Bei
Wegfall der Dienststelle des hoheren Disziplinarvorgesetz-
ten wird die Zustindigkeit durch den Bundesminister der
Verteidigung bestimmt.

(3) Wird die formliche Anerkennung zuriickgenommen,
ist zugleich dariiber zu entscheiden, ob ein in Anspruch
genommener Sonderurlaub ganz oder teilweise auf den Er-
holungsurlaub anzurechnen ist. Eine Anrechnung des in
Anspruch genommenen Sonderurlaubs auf den Erholungs-
urlaub unterbleibt, soweit dies eine besondere Hérte bedeu-
ten wiirde.

(4) Die Entscheidung ist dem Soldaten zuzustellen.

Zweiter Teil — Ahndung von Dienstvergehen durch
Disziplinarmafinahmen

Erster Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

§15
DisziplinarmafAnahmen, Ermessensgrundsatz

(1) Dienstvergehen (§ 23 des Soldatengesetzes) konnen
durch einfache Disziplinarmafnahmen (§ 22) oder durch ge-
richtliche Disziplinarmainahmen (§ 58) geahndet werden.
Die Verhdngung von gerichtlichen Disziplinarmafnahmen
ist den Wehrdienstgerichten vorbehalten.

(2) Der zustindige Disziplinarvorgesetzte bestimmt nach
pflichtmaBigem Ermessen, ob und wie wegen eines Dienst-
vergehens nach diesem Gesetz einzuschreiten ist; er hat da-
bei auch das gesamte dienstliche und auBerdienstliche Ver-
halten zu beriicksichtigen.
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§16
Verhiiltnis der Disziplinarmafinahmen zu Strafen und
Ordnungsmafinahmen

(1) Ist durch ein Gericht oder eine Behdrde unanfechtbar
eine Strafe oder Ordnungsmafinahme verhéingt worden oder
kann eine Tat nach § 153a Abs. 1 Satz 5 oder Abs. 2 Satz 2
der Strafprozessordnung nach Erfiillung von Auflagen und
Weisungen nicht mehr als Vergehen verfolgt werden, diirfen
wegen desselben Sachverhalts

1. einfache Disziplinarmainahmen mit Ausnahme des Dis-
ziplinararrests nicht verhéngt werden,

2. Disziplinararrest, Kiirzung der Dienstbeziige oder Kiir-
zung des Ruhegehalts nur verhdngt werden, wenn dies
zusitzlich erforderlich ist, um die militirische Ordnung
aufrechtzuerhalten oder wenn durch das Fehlverhalten
das Ansehen der Bundeswehr ernsthaft beeintrachtigt
wurde.

(2) Bei der Verhdngung von Disziplinararrest ist eine an-
dere Freiheitsentziechung anzurechnen; die Dauer des Dis-
ziplinararrests darf zusammen mit der anderen Freiheitsent-
ziehung drei Wochen nicht iibersteigen.

(3) Wird der Soldat im Strafverfahren oder im Buflgeld-
verfahren freigesprochen, darf eine DisziplinarmaBnahme
nur dann verhéngt oder ein gerichtliches Disziplinarverfah-
ren nur eingeleitet oder fortgesetzt werden, wenn der Sach-
verhalt ein Dienstvergehen enthilt, ohne den Tatbestand ei-
ner Strafvorschrift oder einer BuBigeldvorschrift zu erfiillen.
Vor Beginn oder Fortsetzung der Ermittlungen ist dem Sol-
daten mitzuteilen, welcher Sachverhalt ihm weiterhin als
Pflichtverletzung vorgeworfen wird.

§17
Zeitablauf

(1) Disziplinarsachen sind beschleunigt zu behandeln.

(2) Sind seit einem Dienstvergehen sechs Monate verstri-
chen, darf eine einfache Disziplinarmafinahme nicht mehr
verhéngt werden.

(3) Sind seit einem Dienstvergehen drei Jahre verstrichen,
diirfen Kiirzung der Dienstbeziige und Kiirzung des Ruhege-
halts nicht mehr verhdngt werden.

(4) Sind seit einem Dienstvergehen fiinf Jahre verstri-
chen, darf ein Beforderungsverbot nicht mehr verhéngt wer-
den.

(5) Ist vor Ablauf der Frist wegen desselben Sachverhalts
ein Strafverfahren, ein Bu3geldverfahren oder ein gerichtli-
ches Disziplinarverfahren gegen den Soldaten eingeleitet
worden oder ist der Sachverhalt Gegenstand einer Be-
schwerde, einer militdrischen Flugunfall- oder Taucher-
unfalluntersuchung oder eines Havarieverfahrens, ist die
Frist fiir die Dauer dieses Verfahrens gehemmt.

§18
Verbot mehrfacher, Gebot einheitlicher Ahndung

(1) Ein Dienstvergehen darf nur einmal disziplinar geahn-
det werden. § 96 bleibt unbertihrt.

(2) Mehrere Pflichtverletzungen eines Soldaten oder ei-
nes fritheren Soldaten, iiber die gleichzeitig entschieden
werden kann, sind als ein Dienstvergehen zu ahnden.

§19
Gnadenrecht

(1) Dem Bundesprasidenten steht das Gnadenrecht hin-
sichtlich der nach diesem Gesetz verhdngten Disziplinar-
mafnahmen zu. Er {ibt es selbst aus oder iibertrigt die Aus-
libung anderen Stellen.

(2) Wird die Entfernung aus dem Dienstverhéltnis oder
die Aberkennung des Ruhegehalts im Gnadenwege aufgeho-
ben, gilt § 52 des Soldatengesetzes entsprechend.

§20
Durchsuchung und Beschlagnahme

(1) Zur Aufkliarung eines Dienstvergehens darf der Dis-
ziplinarvorgesetzte Durchsuchungen und Beschlagnahmen
nur auflerhalb von Wohnungen und nur auf Anordnung des
Richters des zustidndigen, notfalls des ndchst erreichbaren
Truppendienstgerichts vornehmen. Durchsucht werden darf
nur ein Soldat, gegen den sich der Verdacht eines Dienstver-
gehens richtet. Die Durchsuchung erstreckt sich auf die Per-
son und die Sachen des Soldaten. Der Beschlagnahme unter-
liegen alle Gegenstinde, die fiir die Aufklarung eines
Dienstvergehens von Bedeutung sein kdnnen. Sie darf ge-
geniiber jedem Soldaten angeordnet werden.

(2) Bei Gefahr im Verzug darf der Disziplinarvorgesetzte
MaBnahmen nach Absatz 1 auch ohne richterliche Anord-
nung treffen. Die richterliche Genehmigung ist unverziiglich
zu beantragen. Der Antrag auf richterliche Zustimmung oder
Genehmigung ist zu begriinden. Die entstandenen Akten
sind beizufiigen. Die Entscheidung, mit welcher der Richter
seine Zustimmung oder Bestitigung ganz oder teilweise ver-
sagt, ist zu begriinden. Der Disziplinarvorgesetzte kann da-
gegen innerhalb von drei Tagen das Truppendienstgericht
anrufen. Hierfiir gelten Satz3 und 4 entsprechend. Das
Truppendienstgericht entscheidet endgiiltig durch Be-
schluss. Der Soldat ist vor allen Entscheidungen, welche die
Bestitigung von MafBlnahmen nach Absatz 1 zum Gegen-
stand haben, zu horen. Die Entscheidungen sind ihm zuzu-
stellen.

(3) Fiir die Durchfiihrung von Maflnahmen nach Absatz 1
gilt § 32 Abs. 2 entsprechend. Die Durchsuchung eines Sol-
daten darf nur von Personen gleichen Geschlechts oder von
einem Arzt, der nicht der Truppenarzt des Soldaten sein soll,
vorgenommen werden; dies gilt nicht, wenn die sofortige
Durchsuchung zum Schutz vor einer Gefahr fiir Leib oder
Leben erforderlich ist. Die Durchsicht privater Papiere des
Soldaten steht nur dem Disziplinarvorgesetzten zu.

(4) Dem Soldaten, gegen den sich eine MaBlnahme nach
Absatz 1 richtet, sind die Griinde fiir die Maflnahme miind-
lich zu er6ffnen, soweit der Ermittlungszweck nicht gefahr-
det wird. IThm ist die Anwesenheit bei ihrer Durchfiihrung zu
gestatten. Ist der Soldat nicht unverziiglich erreichbar, ist ein
Zeuge beizuziehen. Uber die Durchsuchung und ihr wesent-
liches Ergebnis sowie iiber die Beschlagnahme ist unverziig-
lich eine Niederschrift anzufertigen, aus der sich, falls keine
richterliche Anordnung ergangen ist, auch die Tatsachen er-
geben miissen, die zur Annahme einer Gefahr im Verzug ge-
fithrt haben. Dem Soldaten ist auf Verlangen eine Abschrift
auszuhindigen.

(5) Im Ubrigen gelten § 94 Abs. 1 und 2, § 95 Abs. 1,
§§ 97, 109 und 111k der Strafprozessordnung entsprechend.
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§21 1. Verweis,
Vorliufige Festnahme 2. strenger Verweis,
(1) Jeder Disziplinarvorgesetzte kann Soldaten, die seiner 3. Disziplinarbufie
Disziplinarbefugnis unterstehen, wegen eines Dienstverge- | P ’
hens vorliufig festnehmen, wenn es die Aufrechterhaltung | 4. Ausgangsbeschrinkung,
der Disziplin gebietet. 5. Disziplinararrest.

(2) Die gleiche Befugnis hat

1. jeder Angehdrige des militdrischen Ordnungsdienstes
einschlieBlich der militdrischen Wachen gegeniiber je-
dem Soldaten, dessen Disziplinarvorgesetzte nicht auf
der Stelle erreichbar sind;

2. a) jeder Vorgesetzte gegeniiber jedem Soldaten, dem er
Befehle erteilen kann,

b) jeder Offizier und Unteroffizier gegeniiber jedem Sol-
daten, der im Dienstgrad unter ihm steht,

wenn der an sich zusténdige Disziplinarvorgesetzte oder ein
Angehoriger des militdrischen Ordnungsdienstes einschlief3-
lich der militdrischen Wachen nicht auf der Stelle erreichbar
ist. In den Féllen des Buchstaben b wird der festnehmende
Offizier oder Unteroffizier durch die Erkldrung der Fest-
nahme Vorgesetzter des Festgenommenen.

(3) Angehorige einer militdrischen Wache diirfen nur von
ihren Wachvorgesetzten festgenommen werden.

(4) Der Festgenommene ist auf freien Full zu setzen, so-
bald die Aufrechterhaltung der Disziplin die Festhaltung
nicht mehr erforderlich macht, spétestens jedoch am Ende
des Tages nach der vorldufigen Festnahme, wenn nicht zuvor
wegen Verdachts einer Straftat ein Haftbefehl des Richters
ergeht. An Bord von Schiffen aulerhalb der Hoheitsgewés-
ser der Bundesrepublik Deutschland darf der Festgenom-
mene nach seiner Anhdrung durch den Kommandanten und
auf dessen Anordnung auch ohne richterlichen Haftbefehl
iber die in Satz 1 bezeichnete Frist hinaus festgehalten
werden, wenn und solange er eine unmittelbare Gefahr fiir
Menschen oder Schiff darstellt, die auf andere Weise nicht
abgewendet werden kann. Bei der Anhorung ist der Festge-
nommene auf die Umstidnde hinzuweisen, welche die An-
nahme eines Dienstvergehens und einer Gefahr fiir Men-
schen oder Schiff rechtfertigen. Die Anhorung soll ihm
Gelegenheit geben, die Verdachtsgriinde zu beseitigen und
die Tatsachen geltend zu machen, die zu seinen Gunsten
sprechen.

(5) Der Grund der Festnahme und ihr genauer Zeitpunkt
sowie der Zeitpunkt der Freilassung sind schriftlich zu ver-
merken. In den Fillen der Absétze 2 und 3 ist die vorldufige
Festnahme unverziiglich der Dienststelle des Festgenomme-
nen zu melden.

Zweiter Abschnitt
Die Disziplinarbefugnis der Disziplinarvorgesetzten und
ihre Ausiibung

1. Einfache Disziplinarmafinahmen
§22
Arten der einfachen DisziplinarmaSinahmen

(1) Die DisziplinarmaBBnahmen, die von den Disziplinar-
vorgesetzten verhdngt werden konnen (einfache Disziplinar-
mafnahmen), sind:

(2) Nebeneinander konnen verhidngt werden:

[

. Disziplinararrest und Ausgangsbeschriankung,

2. bei unerlaubter Abwesenheit des Soldaten von mehr als
einem Tag Ausgangsbeschrinkung und Disziplinarbufie
oder Disziplinararrest und Disziplinarbufe.

Im Ubrigen ist wegen desselben Dienstvergehens nur eine
DisziplinarmaBinahme zuldssig.

(3) Eine einfache Disziplinarmafinahme steht der Befor-
derung eines im Ubrigen bewihrten Soldaten nicht ent-

gegen.

§23
Verweis, strenger Verweis

(1) Der Verweis ist der formliche Tadel eines bestimmten
pflichtwidrigen Verhaltens des Soldaten.

(2) Der strenge Verweis ist der Verweis, der vor der
Truppe bekanntgemacht wird.

(3) Missbilligende AuBerungen eines Disziplinarvorge-
setzten, die nicht ausdriicklich als Verweis oder strenger
Verweis bezeichnet werden (Belehrungen, Warnungen, Zu-
rechtweisungen oder dhnliche MaBinahmen), sind keine Dis-
ziplinarmaBnahmen. Dies gilt auch dann, wenn sie mit einer
Entscheidung verbunden werden, mit welcher der Dis-
ziplinarvorgesetzte oder die Einleitungsbehdrde ein Dienst-
vergehen feststellt, von der Verhdngung einer Disziplinar-
maBnahme oder der Einleitung eines gerichtlichen Diszipli-
narverfahrens aber absieht.

§24
Disziplinarbufle

(1) Die Disziplinarbuf3e darf den einmonatigen Betrag der
Dienstbeziige oder des Wehrsoldes nicht iiberschreiten. Bei
einem Soldaten, dessen Wehrdienstverhaltnis weniger als ei-
nen Monat dauert, darf die Disziplinarbufle den Betrag nicht
tibersteigen, der ihm fiir die Dauer des Wehrdienstverhélt-
nisses zusteht.

(2) Beim Bemessen der Disziplinarbufle sind auch die
personlichen und wirtschaftlichen Verhéltnisse des Soldaten
zu beriicksichtigen.

§ 25
Ausgangsbeschrinkung

(1) Die Ausgangsbeschrinkung besteht in dem Verbot,
die dienstliche Unterkunft ohne Erlaubnis zu verlassen. Sie
kann beim Verhdngen durch das Verbot verschérft werden,
fiir die ganze Dauer oder an bestimmten Tagen Gemein-
schaftsrdume zu betreten und Besuch zu empfangen (ver-
schirfte Ausgangsbeschrinkung). Die Verschéarfungen nach
Satz 2 kdnnen auch einzeln angeordnet werden.

(2) Die Ausgangsbeschrinkung dauert mindestens einen
Tag und hochstens drei Wochen. Sie darf nur gegen Soldaten
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verhdngt werden, die auf Grund dienstlicher Anordnung
nach § 18 des Soldatengesetzes verpflichtet sind, in einer
Gemeinschaftsunterkunft zu wohnen.

§26
Disziplinararrest

Der Disziplinararrest besteht in einfacher Freiheitsentzie-
hung. Er dauert mindestens drei Tage und hochstens drei
Wochen.

2. Disziplinarbefugnis

§ 27
Disziplinarvorgesetzte

(1) Die Befugnis, Disziplinarmainahmen zu verhidngen
und die sonst den Disziplinarvorgesetzten obliegenden Ent-
scheidungen und Maflnahmen zu treffen (Disziplinarbefug-
nis), haben die Offiziere, denen sie nach diesem Gesetz zu-
steht, und deren truppendienstliche Vorgesetzte sowie die
Vorgesetzten in vergleichbaren Dienststellungen, denen sie
durch den Bundesminister der Verteidigung zur Erfiillung
besonderer Aufgaben verlichen wird. Oberster Disziplinar-
vorgesetzter ist der Bundesminister der Verteidigung.

(2) Die Disziplinarbefugnis ist an die Dienststellung ge-
bunden. Sie kann nicht iibertragen werden. Sie geht von
selbst auf den Stellvertreter im Kommando tiber. Hat der In-
haber der Dienststelle oder der Stellvertreter im Kommando
keinen Offiziersrang, geht sie auf den ndchsthoheren Dis-
ziplinarvorgesetzten tiber.

(3) Verstofle der Sanitdtsoffiziere gegen ihre arztlichen
Pflichten werden durch vorgesetzte Sanititsoffiziere geahn-
det. Dies gilt auch dann, wenn mit dem Verstol3 gegen arztli-
che Pflichten ein Versto3 gegen sonstige Pflichten zusam-
mentrifft.

§28
Stufen der Disziplinarbefugnis

(1) Die Disziplinarbefugnis ist nach der Dienststellung
der Disziplinarvorgesetzten abgestuft. Es konnen verhdngen

1. der Kompaniechef oder ein Offizier in entsprechender
Dienststellung

a) gegen Unteroffiziere und Mannschaften Verweis,
strengen Verweis, Disziplinarbufle und Ausgangsbe-
schriankung sowie Disziplinararrest bis zu sieben Ta-
gen,

b) gegen Offiziere
Verweis;

2. der Bataillonskommandeur oder ein Offizier in entspre-
chender Dienststellung

a) gegen Unteroffiziere und Mannschaften alle einfa-
chen Disziplinarmaflnahmen,

b) gegen Offiziere
alle einfachen Disziplinarmanahmen, ausgenommen
Disziplinararrest;

3. der Bundesminister der Verteidigung sowie die Offiziere
vom Regiments- und Brigadekommandeur an aufwirts

und die Offiziere in entsprechenden Dienststellungen alle
einfachen Disziplinarmafinahmen.

Der Bundesminister der Verteidigung stellt fest, welche Vor-
gesetzten im Sinne der Nummern 1 bis 3 sich in entspre-
chenden Dienststellungen befinden.

(2) Ein Disziplinarvorgesetzter hat die Disziplinarbefug-
nis der ndchsthoéheren Stufe, wenn der sonst zustidndige Dis-
ziplinarvorgesetzte nicht erreichbar ist und die militérische
Disziplin ein sofortiges Einschreiten erfordert. Solche Fille
sind unverziiglich dem sonst zustéindigen Disziplinarvorge-
setzten zu melden.

§29
Zustindigkeit des néichsten
Disziplinarvorgesetzten

(1) Soweit das Gesetz nichts anderes bestimmt, iibt der
néchste Disziplinarvorgesetzte die Disziplinarbefugnis aus.
Néchster Disziplinarvorgesetzter ist der unterste Vorgesetzte
mit Disziplinarbefugnis, dem der Soldat unmittelbar unter-
stellt ist. Die Zusténdigkeit fiir die disziplinare Ahndung von
Dienstvergehen der Vertrauensperson regelt § 14 Abs. 2 des
Soldatenbeteiligungsgesetzes.

(2) Wechselt vor Erledigung eines Falles das Unterstel-
lungsverhdltnis, wird der neue Disziplinarvorgesetzte zu-
stindig. Dies gilt insbesondere bei Versetzungen oder zeit-
weiligem Ausscheiden von Truppenteilen aus ihrem
Verband sowie bei Kommandierungen, sofern nicht die
Dienststelle, die die Kommandierung ausspricht, etwas an-
deres bestimmt.

(3) In den Fillen einer voriibergehenden Unterstellung
kann die Disziplinarbefugnis gegen Dienstgradgleiche und
Dienstgradhdhere nicht ausgetibt werden.

§30
Zustindigkeit des niichsthoheren
Disziplinarvorgesetzten

(1) Der nichsthohere Disziplinarvorgesetzte ist zustin-
dig, wenn die Tat von dem néchsten Disziplinarvorgesetzten
nicht geahndet werden kann, weil

1. dieser selbst an der Tat beteiligt ist,

2. die Tat im Falle des § 29 Abs. 3 von einem Dienstgrad-
gleichen oder einem Dienstgradhdheren begangen ist,

3. die Tat von einer Vertrauensperson begangen worden ist,
es sei denn, dass die Voraussetzungen des § 14 Abs. 2
Satz 2 des Soldatenbeteiligungsgesetzes vorliegen,

4. der nichste Disziplinarvorgesetzte nicht erreichbar ist
und die militdrische Disziplin ein sofortiges Einschreiten
erfordert. Solche Fille sind unverziiglich dem sonst zu-
stindigen Disziplinarvorgesetzten mitzuteilen.

(2) Der néchsthohere Disziplinarvorgesetzte ist weiterhin
zur Ahndung der Tat zustéindig, wenn der nédchste Diszipli-
narvorgesetzte meldet, dass

1. seine Disziplinarbefugnis nicht ausreicht (§ 28 Abs. 1
Nr. 1 und 2),

2. er personlich durch die Tat verletzt ist,

3. er sich fiir befangen hilt.
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(3) Der nichste Disziplinarvorgesetzte hat in den Fallen
des Absatzes 1 Nr. 1 bis 3 und des Absatzes 2 das Dienstver-
gehen dem néchsthéheren Disziplinarvorgesetzten zu mel-
den.

§31
Disziplinarbefugnis nach dem Dienstgrad

(1) Die ortlichen Befehlshaber, die Fiithrer von besonders
zusammengestellten Abteilungen und die Offiziere in &hnli-
chen Dienststellungen haben im Rahmen ihrer Befehlsbe-
fugnis, sofern ihnen nach ihrer sonstigen Dienststellung
keine hohere Disziplinarbefugnis zusteht, je nach dem
Dienstgrad folgende Disziplinarbefugnis:

1. ein Leutnant, Oberleutnant, Hauptmann oder Stabshaupt-
mann oder ein Offizier in entsprechendem Dienstgrad die
Disziplinarbefugnis eines Kompaniechefs,

2. ein Major, Oberstleutnant oder ein Offizier in entspre-
chendem Dienstgrad die Disziplinarbefugnis eines Ba-
taillonskommandeurs,

3. ein Oberst oder ein Offizier in entsprechendem oder ho-
herem Dienstgrad die Disziplinarbefugnis der hochsten
Stufe (§ 28 Abs. 1 Nr. 3).

Der Bundesminister der Verteidigung stellt fest, welchen Of-
fizieren nach dieser Vorschrift Disziplinarbefugnis zusteht.

(2) Fir die Disziplinarbefugnis des Stellvertreters im
Kommando ist der Dienstgrad des Stellvertreters mafige-
bend.

(3) Die Disziplinarbefugnis dieser Vorgesetzten besteht
nur dann, wenn die militdrische Disziplin ein sofortiges Ein-
schreiten erfordert und der an sich zustindige Disziplinar-
vorgesetzte hierzu nicht erreichbar ist. Solche Félle sind un-
verziiglich dem sonst zustidndigen Disziplinarvorgesetzten
mitzuteilen.

(4) Der Chefarzt eines Bundeswehrkrankenhauses kann
die Disziplinarbefugnis ausiiben, wenn die militérische Dis-
ziplin ein sofortiges Einschreiten erfordert. Absatz 3 Satz 2
bleibt unberiihrt.

3. Ausiibung der Disziplinarbefugnis

§ 32
Ermittlungen des Disziplinarvorgesetzten

(1) Werden Tatsachen bekannt, die den Verdacht eines
Dienstvergehens rechtfertigen, hat der Disziplinarvorge-
setzte den Sachverhalt durch die erforderlichen Ermittlun-
gen aufzukldren. Der Inhalt miindlicher Vernehmungen ist
aktenkundig zu machen.

(2) Der Disziplinarvorgesetzte kann die Aufkldrung des
Sachverhalts einem Offizier iibertragen. In Fillen von gerin-
gerer Bedeutung kann der Disziplinarvorgesetzte auch den
Kompaniefeldwebel oder einen Unteroffizier in entspre-
chender Dienststellung mit der Vernehmung von Zeugen be-
auftragen, soweit es sich um Mannschaften oder Unteroffi-
ziere ohne Portepee handelt.

(3) Bei der Aufklarung des Sachverhalts sind die belas-
tenden, entlastenden und die fiir Art und Hohe der Diszipli-
narmafinahme bedeutsamen Umsténde zu ermitteln.

(4) Der Soldat ist tiber die Ermittlungen zu unterrichten,
sobald dies ohne Gefihrdung des Ermittlungszwecks mog-
lich ist. Ihm ist bei Beginn der ersten Vernehmung zu er6ft-
nen, welche Pflichtverletzungen ihm zur Last gelegt werden.
Er ist gleichzeitig darauf hinzuweisen, dass es ihm freistehe,
sich zur Sache zu duBern oder nicht auszusagen. Sagt er aus,
muss er in dienstlichen Angelegenheiten die Wahrheit sa-
gen. Ist die nach Satz 2 und 3 vorgeschriebene Belehrung
unterblieben oder unrichtig erteilt worden, darf die Aussage
des Soldaten nicht zu seinem Nachteil verwertet werden.

(5) Vor der Entscheidung ist der Soldat stets zu fragen, ob
er etwas zu seiner Entlastung vorbringen will. Hieriiber ist
eine Vernehmungsniederschrift aufzunehmen, die von dem
Soldaten unterschrieben sein soll.

§33
Priifungspflicht des Disziplinarvorgesetzten

(1) Hat der Soldat ein Dienstvergehen begangen, priift der
Disziplinarvorgesetzte, ob er es bei einer erzieherischen
MaBnahme bewenden lassen oder ob er eine Disziplinar-
mafnahme verhidngen will. Er priift ferner, ob er das Dienst-
vergehen zur Verhdngung einer Disziplinarmafinahme wei-
terzumelden oder die Entscheidung der Einleitungsbehorde
herbeizufiihren hat.

(2) Der Disziplinarvorgesetzte soll erst dann disziplinar
einschreiten, wenn andere Mafinahmen erfolglos geblieben
sind. Will der Disziplinarvorgesetzte eine Disziplinarmal3-
nahme verhdngen, muss er die Schuld des Soldaten fiir er-
wiesen halten.

(3) Ist das Dienstvergehen eine Straftat, gibt der Diszipli-
narvorgesetzte die Sache unabhéngig von der Priifung nach
Absatz 1 an die zustindige Strafverfolgungsbehorde ab,
wenn dies entweder zur Aufrechterhaltung der militdrischen
Ordnung oder wegen der Art der Tat oder der Schwere des
Unrechts oder der Schuld geboten ist. Er kann die diszipli-
nare Erledigung bis zur Beendigung des auf die Abgabe ein-
geleiteten oder eines sonstigen wegen derselben Tat schwe-
benden Strafverfahrens aussetzen. Das gilt nicht, wenn die
Sachaufkldrung gesichert ist oder wenn im Strafverfahren
aus Griinden nicht verhandelt werden kann, die in der Person
oder in dem Verhalten des Soldaten liegen.

§34
Bindung an tatsiichliche Feststellungen anderer
Entscheidungen

(1) Die tatsdchlichen Feststellungen eines rechtskriftigen
Urteils im Strafverfahren oder BuBigeldverfahren, auf denen
die Entscheidung beruht, sind fiir den Disziplinarvorgesetz-
ten bindend, soweit das Dienstvergehen denselben Sachver-
halt zum Gegenstand hat.

(2) Das Wehrdienstgericht hat jedoch bei Entscheidungen
nach § 40 Abs. 4, § 42 Nr. 3 und 6 sowie nach § 45 die noch-
malige Priifung solcher Feststellungen zu beschlieen, deren
Richtigkeit seine Mitglieder mit Stimmenmehrheit, bei Ent-
scheidungen durch eine Truppendienstkammer mit der
Stimme des Vorsitzenden, bezweifeln. Dies ist in den Griin-
den der Entscheidung zum Ausdruck zu bringen.
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§35
Selbstindigkeit des Disziplinarvorgesetzten

(1) Der zustindige Disziplinarvorgesetzte entscheidet al-
lein verantwortlich; ihm kann nicht befohlen werden, ob und
wie er ahnden soll.

(2) Verhidngt der Disziplinarvorgesetzte eine Disziplinar-
mafBnahme, diirfen hohere Vorgesetzte diese Entscheidung,
abgesehen von den Féllen des § 45 und der Beschwerde, nur
unter den Voraussetzungen des § 46 Abs. 2 aufheben.

(3) Halt der Disziplinarvorgesetzte ein Dienstvergehen
zwar flir erwiesen, eine DisziplinarmaBinahme aber nicht fiir
angebracht, darf kein hoherer Vorgesetzter diese Entschei-
dung dndern. § 92 Abs. 3 und § 96 bleiben unberiihrt.

§ 36
Absehen von einer Disziplinarmafinahme

(1) Wird durch die Ermittlungen ein Dienstvergehen nicht
festgestellt oder hélt der Disziplinarvorgesetzte eine Dis-
ziplinarmaBnahme nicht fiir zuléssig oder angebracht, hat er
seine Entscheidung dem Soldaten bekannt zu geben, wenn
er ihn zuvor gehort hat.

(2) Der Disziplinarvorgesetzte kann den Fall nur dann er-
neut verfolgen, wenn erhebliche neue Tatsachen oder Be-
weismittel bekannt werden.

§ 37
Verhingen der Disziplinarmafinahme

(1) Eine DisziplinarmaBinahme darf erst nach Ablauf ei-
ner Nacht verhiangt werden, nachdem der Soldat gemal § 32
Abs. 5 abschlieend gehort wurde. Von dem Tage an, an
dem ein Soldat zum Entlassungsort in Marsch gesetzt wird,
kann die Disziplinarmaf3nahme sofort verhdngt werden.

(2) Die Disziplinarmafnahme wird durch die dienstliche
Bekanntgabe der Disziplinarverfiigung an den Soldaten ver-
héngt. Sein Ehrgefiihl ist zu schonen.

(3) Die Disziplinarverfiigung muss bei der Bekanntgabe
schriftlich festgelegt sein. Sie muss Zeit, Ort und Sachver-
halt des Dienstvergehens sowie Art und Hohe der Diszipli-
narmafinahme, bei der verschérften Ausgangsbeschriankung
auch die Verschirfung enthalten. Eine Abschrift der Dis-
ziplinarverfiigung ist dem Soldaten bei der Verhdngung der
Disziplinarmafinahme auszuhéndigen. Ist die Vollstreckung
zur Bewihrung ausgesetzt worden, ist ihm dies bekannt zu
geben.

(4) Sind mehrere Disziplinarmaflnahmen nebeneinander
zuldssig (§ 22 Abs. 2), diirfen sie nur gleichzeitig verhidngt
werden.

(5) Der Disziplinarvorgesetzte kann eine von ihm ver-
hingte Disziplinarmalnahme nicht mehr aufheben, dndern
oder unvollstreckt lassen. Die §§ 39, 49 Abs. 3 und § 56
Abs. 3 bleiben unberiihrt.

§38
Richtlinien fiir das Bemessen
der Disziplinarmafinahme

(1) Bei Art und MaB der Disziplinarma3nahme sind Ei-
genart und Schwere des Dienstvergehens und seine Auswir-
kungen, das Mal} der Schuld, die Personlichkeit, die bishe-

rige Fithrung und die Beweggriinde des Soldaten zu
beriicksichtigen.

(2) In der Regel ist mit den milderen DisziplinarmafBnah-
men zu beginnen und erst bei erneuten Dienstvergehen zu
schwereren Disziplinarmafinahmen iiberzugehen.

(3) Disziplinararrest soll erst dann verhidngt werden,
wenn vorausgegangene erzieherische Maflnahmen und Dis-
ziplinarmafBnahmen ihren Zweck nicht erreicht haben oder
die Aufrechterhaltung der militarischen Ordnung eine dis-
ziplinare Freiheitsentziehung gebietet.

§39
Anrechnung von Freiheitsentziehung auf die
DisziplinarmafBnahme

Auf die Disziplinarmafinahme kann eine Freiheitsentzie-
hung, die der Soldat aus Anlass seiner Tat durch vorldufige
Festnahme oder Untersuchungshaft erlitten hat, nach pflicht-
méfBigem Ermessen in der Weise angerechnet werden, dass
die Disziplinarmaf3inahme ganz oder teilweise fiir vollstreckt
erklart wird.

§ 40
Mitwirkung des Richters bei der Verhingung von
Disziplinararrest

(1) Disziplinararrest darf erst verhdngt werden, nachdem
der Richter des zustdndigen, notfalls des nédchsterreichbaren
Truppendienstgerichts zugestimmt hat. Der Richter stimmt
dem beabsichtigten Disziplinararrest zu, wenn er diese Dis-
ziplinarmaBnahme filir zuldssig und angebracht hélt. Die
Entscheidung bedarf keiner Begriindung. Der Richter kann
zugleich die sofortige Vollstreckbarkeit anordnen, wenn dies
zur Aufrechterhaltung der militdrischen Ordnung geboten
ist; diese Entscheidung ist zu begriinden. Hat der Richter die
sofortige Vollstreckbarkeit angeordnet, gelten § 37 Abs. 1
Satz 1 und § 47 Abs. 1 nicht.

(2) Der Disziplinarvorgesetzte teilt dem Richter in seinem
Antrag auf Zustimmung die beabsichtigte Dauer des Dis-
ziplinararrests mit. Will er zugleich Ausgangsbeschrankung
oder Disziplinarbufle verhidngen, teilt er auch die Dauer der
Ausgangsbeschrinkung oder den Betrag der Disziplinar-
buBle mit. Einen Antrag auf sofortige Vollstreckbarkeit hat er
zu begriinden. Der Soldat ist auch zu diesem Antrag zu ho-
ren. Der Disziplinarvorgesetzte fiigt dem Antrag die nach
§ 32 entstandenen Vorgénge bei. Beizufiigen sind ferner ein
Auszug iiber Anerkennungen, Disziplinarmafinahmen und
Bestrafungen aus dem Disziplinarbuch oder den Personalun-
terlagen und, soweit erforderlich, eine Darstellung des Sach-
verhalts.

(3) Lehnt der Richter es ab, dem Disziplinararrest zuzu-
stimmen, oder stimmt er nur einem kiirzeren Disziplinar-
arrest zu, hat er diese Entscheidung zu begriinden. Ist er der
Auffassung, dass eine gerichtliche Disziplinarma3nahme
angebracht ist, iibersendet er die Akten der Einleitungsbe-
horde zur weiteren EntschlieBung.

(4) Der Disziplinarvorgesetzte kann in den Féllen des Ab-
satzes 3 Satz 1 binnen einer Woche nach Bekanntgabe der
richterlichen Entscheidung das Truppendienstgericht anru-
fen. Halt das Truppendienstgericht den beabsichtigten oder
einen kiirzeren Disziplinararrest fiir zuldssig und ange-
bracht, verhingt es diesen selbst. Diese Entscheidung ist
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endgiiltig. Der Soldat ist vor der Entscheidung zu horen; die
Anhorung kann aulerhalb der Verhandlung auch durch den
Vorsitzenden stattfinden. Dem Soldaten darf nur die Begriin-
dung fiir den verhingten Disziplinararrest mitgeteilt werden.
Hilt das Truppendienstgericht Disziplinararrest fiir nicht an-
gebracht, entscheidet der Disziplinarvorgesetzte, ob er eine
andere Disziplinarmaf3nahme gegen den Soldaten verhdngen
will. Hélt das Truppendienstgericht eine gerichtliche Dis-
ziplinarmaBnahme fiir geboten, iibersendet es die Akten der
Einleitungsbehorde zur weiteren EntschlieBung.

(5) An Bord von Schiffen auflerhalb der Hoheitsgewasser
der Bundesrepublik Deutschland darf Disziplinararrest ver-
hingt werden, bevor der Richter zugestimmt hat, wenn der
Richter nicht erreichbar ist und die militarische Disziplin auf
andere Weise nicht aufrechterhalten werden kann. § 42 Nr. 1
Satz 1 und § 47 Abs. 1 gelten nicht. Hat das Schiff einen Ha-
fen der Bundesrepublik Deutschland erreicht, sind die Vor-
ginge unverziiglich dem Richter vorzulegen. Stimmt er der
verhidngten Disziplinarmafnahme nicht zu, hebt er sie zu-
gleich auf. Die Absdtze 1 bis 4 gelten sinngemiB. § 46
Abs. 4 gilt entsprechend mit der MaB3igabe, dass die Frist
nach § 17 Abs. 2 mit der Aufthebung der Disziplinarmal-
nahme beginnt.

(6) Der Richter und das Truppendienstgericht kénnen
dem Bundesverwaltungsgericht Rechtsfragen von grund-
sétzlicher Bedeutung vorlegen. § 18 Abs. 4 der Wehrbe-
schwerdeordnung gilt entsprechend. Von der Vorlage bis zur
Entscheidung des Bundesverwaltungsgerichts lauft die Frist
nach § 17 Abs. 2 nicht.

§ 41
Disziplinarvorgesetzter und gerichtliches
Disziplinarverfahren

Ist die Einleitung eines gerichtlichen Disziplinarverfah-
rens geboten, fiihrt der zustéindige Disziplinarvorgesetzte die
Entscheidung der Einleitungsbehorde herbei.

4. Beschwerde gegen Mafinahmen
und Entscheidungen des Disziplinarvorgesetzten

§42
Anwendung der Wehrbeschwerdeordnung

Auf Beschwerden der Soldaten und der fritheren Soldaten
gegen DisziplinarmaBBnahmen sowie gegen sonstige Mal-
nahmen und Entscheidungen des Disziplinarvorgesetzten
nach diesem Gesetz finden die Vorschriften der Wehrbe-
schwerdeordnung mit folgender Ma3gabe Anwendung:

1. Die Beschwerde hemmt die Vollstreckung einer Diszipli-
narmafnahme, wenn der Soldat sie vor Beginn der Voll-
streckung eingelegt hat. Dieser Zeitpunkt ist dem Solda-
ten rechtzeitig zu erdffnen, in der Regel bei Verhdngung
der Disziplinarmafinahme. Die Vollstreckung wird nicht
gehemmt bei Beschwerden gegen Disziplinararrest, so-
fern der Richter die sofortige Vollstreckbarkeit nach § 40
Abs. 1 angeordnet hat, und bei weiteren Beschwerden.
Im Ubrigen hat die Beschwerde keine aufschiebende
Wirkung.

10.

11.

Uber die Beschwerde entscheidet der niichste Dis-
ziplinarvorgesetzte des verhidngenden Disziplinarvor-
gesetzten. In den Fillen des § 27 Abs. 3 gilt dies sinn-
gemal.

Gegen die Riicknahme einer férmlichen Anerkennung,
gegen Maflnahmen nach § 20 und gegen Disziplinar-
arrest ist nur die Beschwerde an das Truppendienst-
gericht zulissig. Uber die Beschwerde gegen eine MaB-
nahme oder Entscheidung des Bundesministers der
Verteidigung oder der in § 22 der Wehrbeschwerdeord-
nung genannten Disziplinarvorgesetzten entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht. Die angefochtene Entschei-
dung unterliegt der Priifung des Wehrdienstgerichts in
vollem Umfang; das Gericht trifft zugleich die in der
Sache erforderliche Entscheidung. § 40 Abs. 4 Satz 7
gilt entsprechend.

Die Entscheidung iiber die Beschwerde darf die Dis-
ziplinarmafnahme nicht verschérfen.

Wird eine Disziplinarmafinahme auf Grund einer Be-
schwerde herabgesetzt oder aufgehoben, ist gleichzeitig
nach § 54 iiber die Anrechnung der Vollstreckung und
iiber den Ausgleich fiir eine zu Unrecht vollstreckte
Disziplinarmafinahme zu entscheiden.

Uber die weitere Beschwerde entscheidet das Truppen-
dienstgericht. Hat der Bundesminister der Verteidigung
oder einer der in § 22 der Wehrbeschwerdeordnung ge-
nannten Disziplinarvorgesetzten iiber die Beschwerde
entschieden, ist fiir die weitere Beschwerde das Bundes-
verwaltungsgericht zustdndig. Nummer 3 Satz 3 und 4
ist entsprechend anzuwenden.

Hebt das Wehrdienstgericht die Disziplinarmaf3nahme
auf, weil ein Dienstvergehen nicht vorliegt oder nicht
erwiesen ist oder weil es ein Dienstvergehen zwar fiir
erwiesen, eine Disziplinarmafinahme aber nicht fiir an-
gebracht hilt, kann der Disziplinarvorgesetzte den Fall
nur dann erneut verfolgen, wenn erhebliche neue Tatsa-
chen oder Beweismittel bekannt werden.

Wird eine DisziplinarmaBnahme aufgehoben, ohne dass
eine andere Disziplinarmafinahme an ihre Stelle tritt, ist
die Aufhebung in derselben Weise bekannt zu machen,
in der die Verhdngung bekannt gemacht worden ist.

Wird iiber die Beschwerden eines Soldaten gegen meh-
rere DisziplinarmafBnahmen gleichzeitig entschieden, so
sind die Pflichtverletzungen, die jeder DisziplinarmaB-
nahme zu Grunde liegen, abweichend von § 18 Abs. 2
jeweils als ein Dienstvergehen zu ahnden.

Eine Disziplinarmafinahme kann auch dann herabge-
setzt oder statt ihrer eine andere, mildere Disziplinar-
mafnahme verhdngt werden, wenn der Soldat zum Zeit-
punkt der Entscheidung iiber die Beschwerde bereits
aus dem Dienstverhéltnis ausgeschieden ist.

Missbilligende AuBerungen, die mit der Feststellung ei-
nes Dienstvergehens verbunden werden (§ 23 Abs. 3
Satz 2), konnen nur zusammen mit dieser Feststellung
angefochten werden.
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5. Nochmalige Priifung

§43
Aufhebung einer Disziplinarmafinahme
bei nachtriglichem
Straf- oder Bufigeldverfahren

(1) Ist eine einfache Disziplinarmafinahme unanfechtbar
verhidngt worden und wird wegen desselben Sachverhalts
nachtréglich durch ein Gericht oder eine Behdrde eine Strafe
oder Ordnungsmafnahme verhidngt oder kann ein Sachver-
halt nach § 153a Abs. 1 oder Abs. 2 Satz 1 der Strafprozess-
ordnung nach Erfiillung von Auflagen und Weisungen nicht
mehr als Vergehen verfolgt werden, so ist die Disziplinar-
mafBnahme auf Antrag des Soldaten oder des fritheren Solda-
ten aufzuheben, wenn ihre Verhdngung nach Abschluss des
Strafverfahrens oder des BuBgeldverfahrens gegen § 16
Abs. 1 verstoBen wiirde. Die Authebung eines Disziplinar-
arrests unterbleibt, wenn die Voraussetzungen fiir eine zu-
sdtzliche disziplinare Ahndung zum Zeitpunkt seiner Ver-
hiangung vorgelegen haben.

(2) Disziplinararrest ist aufzuheben, soweit er zusammen
mit einer wegen desselben Sachverhalts nachtriaglich ver-
héngten Freiheitsentziehung drei Wochen iibersteigt.

(3) Die Authebung ist ausgeschlossen, wenn die Diszipli-
narmafinahme im Strafverfahren oder BuBgeldverfahren
ausdriicklich angerechnet worden ist.

) § 44
Aufhebung oder Anderung einer Disziplinarmafinahme
aus anderen Griinden

(1) Jeder Disziplinarvorgesetzte muss beantragen, die
Disziplinarmafinahme aufzuheben, wenn er der Auffassung
ist, dass gegen einen seiner Untergebenen eine Disziplinar-
mafBnahme verhdngt worden ist, obwohl er unschuldig oder
nicht nachweisbar schuldig war; er kann dies beantragen,
wenn er der Auffassung ist, dass eine Disziplinarmafinahme
nicht angebracht oder nach § 16 Abs. 1 nicht zulédssig war.
Das Gleiche gilt fiir einen Antrag auf Herabsetzung der Dis-
ziplinarmafinahme, wenn bei mehreren Pflichtverletzungen,
die als ein Dienstvergehen geahndet worden sind, bei einer
die Voraussetzungen des Satzes 1 vorliegen.

(2) Der Disziplinarvorgesetzte, der die Disziplinarmal-
nahme verhdngt hat, oder bei einem Wechsel sein Nachfol-
ger, ist zur Stellung eines Antrages nach Absatz 1 Satz 1
Halbsatz 2 verpflichtet. Dieser Vorgesetzte kann auch bean-
tragen, eine von ihm verhéngte Disziplinarmafnahme herab-
zusetzen, wenn sie ithm nachtréglich zu hart erscheint.

(3) Der Soldat oder der frithere Soldat kann die Aufhe-
bung einer nicht mehr anfechtbaren Disziplinarmafnahme
beantragen, wenn neue Tatsachen oder Beweismittel beige-
bracht sind, die zur Authebung der DisziplinarmaBinahme
fithren konnen. Als neue Tatsachen gelten auch die tatsdchli-
chen Feststellungen eines wegen desselben Sachverhalts er-
gangenen rechtskriftigen Urteils im Strafverfahren oder
BuBgeldverfahren, soweit sie von denen der Disziplinarver-
fligung abweichen.

§ 45 )
Verfahren bei Aufhebung oder Anderung einer
Disziplinarmafinahme

(1) Uber den Antrag auf Authebung oder Anderung einer
Disziplinarmalnahme entscheidet das Wehrdienstgericht
endgiiltig durch Beschluss.

(2) Fiir das Verfahren gelten die Vorschriften tiber die Be-
schwerde sinngemif. § 20 der Wehrbeschwerdeordnung ist
anzuwenden, soweit es sich nicht um Antrige eines Diszipli-
narvorgesetzten nach § 44 Abs. 1 oder 2 handelt.

(3) Von der Entscheidung iiber den Antrag sind diejeni-
gen Richter ausgeschlossen, die bei der Verhdngung der
Disziplinarmafinahme nach § 40 Abs.4 oder in einem
Beschwerdeverfahren gegen die Disziplinarmafinahme mit-
gewirkt haben.

§ 46
Dienstaufsicht

(1) Die hoéheren Disziplinarvorgesetzten iiberwachen die
ihnen unterstellten Disziplinarvorgesetzten in der Ausiibung
der Disziplinarbefugnis.

(2) Disziplinarmafinahmen, die von Disziplinarvorgesetz-
ten verhingt sind, sind aufzuheben, wenn

1. sie von einem unzustindigen Disziplinarvorgesetzten
verhiangt worden sind,

2. sie nach Art oder Hohe im Gesetz nicht vorgesehen sind,

3. gegen den Soldaten wegen des Dienstvergehens bereits
eine DisziplinarmafBnahme verhidngt worden ist (§ 18
Abs. 1),

4. der Disziplinarvorgesetzte seine Disziplinarbefugnis
iiberschritten hat (§ 28),

5. der Disziplinarvorgesetzte dem Soldaten seine Entschei-
dung bekannt gegeben hatte, dass er gegen ihn wegen ei-
nes Dienstvergehens keine DisziplinarmaBnahme ver-
hingen will, und keine erheblichen neuen Tatsachen oder
Beweismittel nachtriglich bekannt geworden sind (§ 36),

6. das Dienstvergehen wegen Zeitablaufs nicht mehr ge-
ahndet werden durfte (§ 17 Abs. 2),

7. der Soldat nicht zuvor gehort worden ist (§ 32 Abs. 5
Satz 1),

8. die Disziplinarverfiigung bei der Bekanntgabe nicht
schriftlich festgelegt war oder nicht den vorgeschriebe-
nen Inhalt hatte (§ 37 Abs. 3 Satz 1 und 2),

9. der Disziplinararrest ohne Zustimmung des Richters ver-
hingt worden ist (§ 40 Abs. 1).

(3) Fiir das Autheben der DisziplinarmaBnahmen sind die
hoheren Disziplinarvorgesetzten zustindig. § 42 Nr. 8 findet
Anwendung.

(4) Der zustindige Disziplinarvorgesetzte priift, ob an
Stelle einer aufgehobenen Disziplinarmallnahme eine neue
Disziplinarmafinahme zuldssig und angebracht ist. § 42
Nr. 5 gilt entsprechend.

(5) Die Disziplinarvorgesetzten haben Aufhebungs-
griinde, die ihnen bekannt werden, der fiir das Aufheben zu-
stindigen Stelle zu melden.
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6. Vollstreckung

§ 47
Vollstreckbarkeit der Disziplinarmafinahmen

(1) Eine Disziplinarmafinahme, die ein Disziplinarvorge-
setzter verhiangt hat, ist erst dann zu vollstrecken, wenn der
Soldat an dem auf die Verhingung folgenden Tage ausrei-
chende Zeit und Gelegenheit zur Beschwerde hatte und da-
von keinen Gebrauch gemacht hat. Vorher kann der Soldat
auf Beschwerde nicht verzichten.

(2) DisziplinarmaBnahmen, die durch Entscheidung eines
Wehrdienstgerichts verhidngt sind, werden mit der Rechts-
kraft der Entscheidung (§ 125) wirksam und vollstreckbar.

§48
Vollstreckender Vorgesetzter

(1) Einfache Disziplinarmainahmen vollstreckt der
nichste Disziplinarvorgesetzte. Wird die Disziplinarmal-
nahme von einer anderen Stelle verhéingt, ersucht diese den
ndchsten Disziplinarvorgesetzten um die Vollstreckung. An-
dere Dienststellen sollen um die Vollstreckung nur dann er-
sucht werden, wenn der Soldat sich nicht innerhalb des Be-
fehlsbereichs des nichsten Disziplinarvorgesetzten befindet
und die Vollstreckung keinen Aufschub duldet.

(2) Der nidchste Disziplinarvorgesetzte oder andere
Dienststellen (Absatz 1) haben auch einfache Disziplinar-
mafBnahmen, die im gerichtlichen Disziplinarverfahren ver-
héngt sind, auf Ersuchen des Wehrdisziplinaranwalts zu
vollstrecken.

§ 49
Aussetzung, Aufschub und Unterbrechung
der Vollstreckung

(1) Beim Verhingen einer einfachen Disziplinarmaf-
nahme kann die Vollstreckung fiinf Monate ausgesetzt wer-
den, um dem Soldaten Gelegenheit zu geben, sich zu bewih-
ren. Aussetzung der Vollstreckung zur Bewahrung soll nur
einmal und nur dann gewéhrt werden, wenn gegen den Sol-
daten bisher keine oder nur geringfiigige Strafen oder Dis-
ziplinarmafinahmen verhéingt worden waren und von der
Aussetzung ein giinstiger erzieherischer Erfolg zu erwarten
ist. Die Aussetzung der Vollstreckung kann mit einer erziehe-
rischen Mafinahme verbunden werden.

(2) Die Frist beginnt mit dem Tage, an dem die Diszipli-
narmafinahme unanfechtbar geworden ist. Wird gegen den
Soldaten bis zum Ablauf der Bewédhrungsfrist wegen einer
wihrend der Bewahrungsfrist begangenen Tat keine Strafe
oder DisziplinarmaBinahme unanfechtbar verhédngt, ist die
Vollstreckung der Disziplinarmafnahme erlassen. Anderen-
falls ist die Disziplinarmafinahme zu vollstrecken.

(3) Im Ubrigen darf die Vollstreckung nur aus dringenden
Griinden aufgeschoben oder unterbrochen werden.

§50
Vollstreckung von Verweis und strengem Verweis

(1) Der Verweis ist mit dem Verhdngen vollstreckt.

(2) Der strenge Verweis wird vollstreckt durch Bekannt-
machung vor den Soldaten der Einheit oder des Truppenteils
vom Dienstgrad des Soldaten an aufwirts. Die Bekanntma-

chung ist darauf zu beschrinken, dass gegen den Soldaten
ein strenger Verweis verhingt worden ist.

§s1
Vollstreckung von Disziplinarbufien

(1) Die Disziplinarbufle kann von den Dienstbeziigen
oder dem Wehrsold oder, wenn das Dienstverhéltnis endet,
von dem Entlassungsgeld oder dem Ruhegehalt abgezogen
werden. Die Vollstreckung beginnt mit dem fiir den Abzug
oder die Zahlung festgesetzten Zeitpunkt.

(2) Der vollstreckende Vorgesetzte kann Teilzahlungen
bewilligen.

(3) Disziplinarbuf3en, die nicht fristgemaf entrichtet sind,
werden nach den Vorschriften des Verwaltungs- Vollstre-
ckungsgesetzes beigetrieben.

(4) Bei dem Abzug und der Beitreibung einer Disziplinar-
buBle unterliegen die Dienstbeziige, der Wehrsold, das Ent-
lassungsgeld und das Ruhegehalt nicht den Beschrankun-
gen, die fiir die Pfandung gelten. Dem Soldaten oder dem
fritheren Soldaten sind jedoch die Mittel zu belassen, die
zum Unterhalt fiir ihn und seine Familie sowie zur Erfiillung
sonstiger gesetzlicher Unterhaltspflichten notwendig sind.

§52
Vollstreckung der Ausgangsbeschrinkung

(1) Die Ausgangsbeschrinkung ist an aufeinanderfolgen-
den Tagen zu vollstrecken. Dieser Zeitraum ist zu befehlen.
Bei der verschirften Ausgangsbeschrinkung sind Art und
Dauer der nach § 25 Abs. 1 Satz 2 und 3 angeordneten Ver-
schirfungen zusitzlich zu befehlen.

(2) Die Ausgangsbeschrankung ist vom Beginn des ersten
Tages bis zum Ablauf des letzten Tages des befohlenen Zeit-
raumes zu vollstrecken.

(3) Dem Soldaten kann zur Uberwachung befohlen wer-
den, sich in angemessenen Zeitabstdnden bei Vorgesetzten
zu melden.

(4) Der Soldat kann aus dringenden Griinden an einem
Tag oder an mehreren Tagen fiir bestimmte Zeit von den be-
fohlenen Beschrankungen befreit werden. Die Zeit der Be-
freiung ist auf die Vollstreckung anzurechnen.

§53
Vollstreckung und Vollzug von Disziplinararrest

(1) Die Vollstreckung des Disziplinararrests beginnt mit
der Freiheitsentziehung.

(2) Der Soldat soll wihrend des Vollzugs in seiner Ausbil-
dung gefordert werden. In der Regel soll er am Dienst teil-
nehmen; die Teilnahme kann auf bestimmte Arten des
Dienstes oder auf eine bestimmte Zeit beschriankt werden.
Ist die Teilnahme am Dienst wegen der Personlichkeit des
Soldaten, der Art des Dienstes, der Kiirze des Disziplinar-
arrests oder aus anderen Griinden nicht tunlich, soll der
Soldat nach Moéglichkeit in anderer Weise beschiftigt wer-
den, die seine Ausbildung fordert. Soweit der Soldat nicht
am Dienst teilnimmt oder in anderer Weise beschéftigt ist,
kann er innerhalb dienstlicher Unterkiinfte und Anlagen zu
Arbeiten herangezogen werden, die dem Erziehungszweck
und seinen Fahigkeiten angemessen sind.
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(3) Die Anordnungen nach Absatz 2 trifft der Vollzugs-
leiter.

(4) Das Bundesministerium der Verteidigung wird er-
maéchtigt, durch Rechtsverordnung Vorschriften iiber den
Vollzug des Disziplinararrests zu erlassen, die sich auf die
Berechnung der Dauer der Freiheitsentziehung, die Art der
Unterbringung, die Behandlung, die Beschéftigung, die Ge-
wiéhrung und den Entzug von Vergiinstigungen, den Verkehr
mit der Auflenwelt und die Ordnung und Sicherheit im Voll-
zug beziehen.

§ 54
Ausgleich bei nachtriglicher Aufhebung
einer vollstreckten Disziplinarmafinahme

(1) Wird ein Disziplinararrest nachtréiglich ganz oder teil-
weise aufgehoben, erhilt der Soldat oder der frithere Soldat
einen Ausgleich. Der Ausgleich betrégt fiir jeden angefange-
nen Tag, der zu Unrecht vollzogen worden ist, einen Tag Ur-
laub oder, soweit Urlaub wegen des Endes des Wehrdienst-
verhéltnisses nicht mehr gewdhrt werden kann, eine
Entschddigung in Geld, die der Entschddigung nach § 7
Abs. 3 des Gesetzes tiber die Entschadigung fiir Strafverfol-
gungsmafBnahmen vom 8. Mérz 1971 (BGBL. I S. 157) in der
jeweils geltenden Fassung entspricht.

(2) Wird eine Ausgangsbeschrankung nachtréglich ganz
oder teilweise aufgehoben, erhilt der Soldat oder der frithere
Soldat als Ausgleich fiir jeden dienstfreien Tag wihrend des
Vollzuges, im Ubrigen fiir je zwei Tage, die vollzogen wor-
den sind, einen Tag Urlaub und, soweit Urlaub wegen des
Endes des Wehrdienstverhéltnisses nicht mehr gewéhrt wer-
den kann, eine Entschiddigung in Geld, die der Entschadi-
gung des Absatzes 1 Satz 2 entspricht.

(3) Wird an Stelle eines Disziplinararrests oder einer Aus-
gangsbeschrankung eine Disziplinarbufle verhdngt, so ist sie
insoweit fiir vollstreckt zu erkldren, als dem Soldaten ein
Anspruch auf Entschédigung in Geld zusteht.

(4) Wird eine Disziplinarbule nachtriglich aufgehoben,
ist sie zu erstatten; wird sie herabgesetzt, ist der Unter-
schiedsbetrag zu erstatten.

(5) Im Falle der Aufhebung eines strengen Verweises gilt
§ 42 Nr. 8 entsprechend.

(6) Die Absitze 1 bis 5 gelten auch in den Féllen des § 22
Abs. 2.

(7) Das Wehrdienstgericht, das die Disziplinarmafinahme
ganz oder teilweise aufgehoben hat, entscheidet liber den
Ausgleich endgiiltig durch Beschluss. Im Ubrigen entschei-
det iiber den Ausgleich der Disziplinarvorgesetzte, der die
Disziplinarmafinahme ganz oder teilweise aufgehoben hat;
§ 42 gilt entsprechend.

§55
Behelfsvollzug bei Disziplinararrest

(1) Bei Disziplinararrest ist der Behelfsvollzug zuléssig,
wenn infolge der Art der Verwendung der Truppe oder aus
anderen Griinden kein Disziplinararrestraum zur Verfligung
steht und die Vollstreckung aus dienstlichen Griinden nicht
aufgeschoben werden kann.

(2) Der Behelfsvollzug ist in den ordentlichen Vollzug zu
iberfithren, wenn die besonderen Griinde hierfiir fortfallen.

(3) Als Behelfsvollzug wird dem Soldaten wihrend sei-
ner dienstfreien Zeit der Aufenthalt auf der Wache oder an
Bord in einem geeigneten Raum angewiesen. Der vollstre-
ckende Vorgesetzte bestimmt, inwieweit der Soldat auch in
dieser Zeit zu Dienstleistungen heranzuziehen ist.

§ 56
Vollstreckung von Disziplinarbufien
und Disziplinararrest im Zusammenhang
mit dem Entlassungstag

(1) Eine Disziplinarbue kann auch nach dem Entlas-
sungstag vollstreckt werden.

(2) Soweit Disziplinararrest mit Riicksicht auf den Ent-
lassungstag nicht mehr vollstreckt werden konnte, gelten
§ 42 Nr. 1 Satz 1 und § 47 Abs. 1 nicht, sofern der Richter
die sofortige Vollstreckbarkeit angeordnet hat. Diese Ent-
scheidung ist zu begriinden. Der Entlassungstag verschiebt
sich um die Dauer des noch nicht verbiilten Disziplinar-
arrests.

(3) Der vollstreckende Vorgesetzte soll von der Vollstre-
ckung absehen, wenn hieraus kein Nachteil fiir die Disziplin
zu besorgen ist.

§57
Verjihrung der Vollstreckung

Einfache Disziplinarmafnahmen diirfen nach Ablauf von
sechs Monaten nicht mehr vollstreckt werden. Die Frist be-
ginnt mit dem Tage, an dem die Disziplinarma3nahme unan-
fechtbar geworden ist. Die Frist ist gewahrt, wenn vor ihrem
Ablauf die Vollstreckung beginnt.

Dritter Abschnitt
Das gerichtliche Disziplinarverfahren

1. Gerichtliche Disziplinarmafinahmen

§58
Arten der gerichtlichen Disziplinarmafinahmen

(1) Gerichtliche Disziplinarmafinahmen gegen Berufssol-
daten und Soldaten auf Zeit sind:

1. Kiirzung der Dienstbeziige,

2. Beforderungsverbot,

3. Herabsetzung in der Besoldungsgruppe,
4. Dienstgradherabsetzung und

5. Entfernung aus dem Dienstverhiltnis.

(2) Gerichtliche Disziplinarmafinahmen gegen Soldaten
im Ruhestand sowie gegen frithere Soldaten, die als Solda-
ten im Ruhestand gelten (§ 1 Abs. 2), sind:

1. Kiirzung des Ruhegehalts,
2. Dienstgradherabsetzung und
3. Aberkennung des Ruhegehalts.

Sind die in Satz 1 bezeichneten fritheren Soldaten gleichzei-
tig Angehorige der Reserve oder nicht wehrpflichtige frii-
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here Soldaten, die noch zu Dienstleistungen herangezogen
werden konnen, diirfen nur die dort genannten gerichtlichen
Disziplinarmafinahmen verhéngt werden.

(3) Gerichtliche Disziplinarmalinahmen gegen Angeho-
rige der Reserve sowie gegen nicht wehrpflichtige frithere
Soldaten, die noch zu Dienstleistungen herangezogen wer-
den konnen, sind:

1. Dienstgradherabsetzung und
2. Aberkennung des Dienstgrades.

(4) Wegen desselben Dienstvergehens diirfen Kiirzung
der Dienstbeziige und Beforderungsverbot auch dann zu-
sammen verhiangt werden, wenn erkennbar ist, dass ein Be-
forderungsverbot keine Auswirkungen auf den weiteren
dienstlichen Werdegang des Soldaten haben wird; § 16
Abs. 1 ist nicht anzuwenden. Neben oder an Stelle der Kiir-
zung des Ruhegehalts kann auf Kiirzung des Ausgleichs
(§ 38 des Soldatenversorgungsgesetzes) erkannt werden. Im
Ubrigen darf wegen desselben Dienstvergehens nur eine ge-
richtliche Disziplinarmafinahme verhdngt werden.

(5) Wegen eines Verhaltens, das nach § 17 Abs. 3, § 23
Abs. 2 Nr. 2 Zweite Alternative des Soldatengesetzes als
Dienstvergehen gilt, diirfen bei Soldaten im Ruhestand so-
wie bei fritheren Soldaten, die als Soldaten im Ruhestand
gelten, als gerichtliche Disziplinarmalnahmen nur Dienst-
gradherabsetzung oder Aberkennung des Ruhegehalts ver-
hingt werden.

(6) Die Wehrdienstgerichte diirfen auch einfache Dis-
ziplinarmafinahmen verhidngen.

(7) Die §§ 38 und 39 gelten auch im gerichtlichen Dis-
ziplinarverfahren.

§59
Kiirzung der Dienstbeziige

Die Kiirzung der Dienstbeziige besteht in der bruchteil-
méBigen Verminderung der jeweiligen Dienstbeziige um
mindestens ein Zwanzigstel und hochstens ein Fiinftel fiir
die Dauer von sechs Monaten bis zu fiinf Jahren. Hat der
Soldat aus einem fritheren 6ffentlich-rechtlichen Dienstver-
hiltnis einen Versorgungsanspruch erworben, bleibt bei des-
sen Regelung die Kiirzung der Dienstbeziige unberiicksich-
tigt.

§ 60
Beforderungsverbot

(1) Wihrend des Beforderungsverbots darf dem Soldaten
kein hoherer Dienstgrad verlichen werden. Er darf wéihrend
der Dauer des Beforderungsverbots auch nicht in eine Plan-
stelle einer hoheren Besoldungsgruppe eingewiesen werden.

(2) Die Dauer des Beforderungsverbots betridgt mindes-
tens ein Jahr und hochstens vier Jahre. Sie ist nach vollen
Monaten zu bemessen.

§ 61
Herabsetzung in der Besoldungsgruppe

Bei einem Soldaten, dessen Dienstgrad in zwei Besol-
dungsgruppen aufgefiihrt ist, ist die Herabsetzung in die
niedrigere Besoldungsgruppe seines Dienstgrades zuléssig.
Durch die Herabsetzung in der Besoldungsgruppe verliert

der Soldat alle Rechte aus seiner bisherigen Besoldungs-
gruppe. Der Anspruch auf Dienstbeziige und Dienstzeitver-
sorgung richtet sich nach der Besoldungsgruppe, in die er
zurlicktritt. § 62 Abs. 3 gilt entsprechend.

§ 62
Dienstgradherabsetzung

(1) Die Dienstgradherabsetzung um einen oder mehrere
Dienstgrade ist bei Offizieren bis zum niedrigsten Offizier-
dienstgrad ihrer Laufbahn zuléssig. Diese Beschrankung gilt
auch bei Offizieren, gegen die Disziplinarmafinahmen nach
§ 58 Abs. 2 und 3 verhédngt werden diirfen. Bei Unteroffizie-
ren, die Berufssoldaten sind, sowie bei Berufssoldaten im
Ruhestand, die einen Unteroffizierdienstgrad fiihren, ist die
Dienstgradherabsetzung bis zum Feldwebel zulédssig. Im
Ubrigen ist sie unbeschrinkt zulissig.

(2) Durch die Dienstgradherabsetzung verliert der Soldat
alle Rechte aus seinem bisherigen Dienstgrad. Er tritt in den
Dienstgrad und, wenn dieser in zwei Besoldungsgruppen
aufgefiihrt ist, in die Besoldungsgruppe zuriick, die das
Wehrdienstgericht bestimmt. Die Anspriiche auf Dienstbe-
ziige und Dienstzeitversorgung richten sich nach dem
Dienstgrad und der Besoldungsgruppe, in die er zuriicktritt.

(3) Der Soldat darf friihestens drei Jahre nach Rechtskraft
des Urteils wieder befordert werden. § 60 Abs. 1 Satz 2 gilt
entsprechend. Aus besonderen Griinden kann das Gericht
die Frist im Urteil auf zwei Jahre herabsetzen.

(4) Wird ein fritherer Offizier auf Zeit, der anstelle der Be-
rufsforderung die erhohte Ubergangsbeihilfe gewihlt hat,
nach Beendigung seines Dienstverhiltnisses zur Dienstgrad-
herabsetzung in einen Unteroffiziers- oder Mannschaftsdienst-
grad verurteilt, entsteht kein Anspruch auf Berufsforderung.

§ 63
Entfernung aus dem Dienstverhéltnis

(1) Mit der Entfernung aus dem Dienstverhaltnis wird das
Dienstverhéltnis beendet. Die Entfernung aus dem Dienst-
verhdltnis bewirkt auch den Verlust des Anspruchs auf
Dienstbeziige, Berufsférderung und Dienstzeitversorgung
sowie den Verlust des Dienstgrades und der sich daraus erge-
benden Befugnisse. Die Verpflichtung, auf Grund der Wehr-
pflicht Wehrdienst zu leisten, wird durch die Entfernung aus
dem Dienstverhéltnis nicht beriihrt.

(2) Der aus dem Dienstverhéltnis entfernte Soldat erhélt
fiir die Dauer von sechs Monaten einen Unterhaltsbeitrag in
Hohe von 50 vom Hundert der Dienstbeziige, die ihm bei
Eintritt der Unanfechtbarkeit der Entscheidung zustehen;
eine Einbehaltung von Dienstbeziigen nach § 126 Abs. 2
bleibt unberiicksichtigt. Wiirden dem Soldaten Versorgungs-
beziige nur fiir eine bestimmte Zeit zustehen, darf der Unter-
haltsbeitrag hochstens fiir diese Zeit bewilligt werden. Bei
einem Soldaten auf Zeit dienen als Bemessungsgrundlage
die Ubergangsgebiihrnisse oder der Unterhaltsbeitrag nach
dem Soldatenversorgungsgesetz.

(3) Die Gewihrung des Unterhaltsbeitrags kann in dem
Urteil ganz oder teilweise ausgeschlossen werden, soweit
der Verurteilte ihrer nicht wiirdig oder den erkennbaren Um-
stinden nach nicht bediirftig ist. Sie kann in dem Urteil {iber
den Zeitraum von sechs Monaten hinaus verldngert werden,
soweit dies zur Vermeidung einer unbilligen Hérte notwen-
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dig ist; der Verurteilte hat die Voraussetzungen der unbilli-
gen Hirte glaubhaft zu machen. Fiir die Zahlung des Unter-
haltsbeitrags gilt § 109.

(4) In minder schweren Fillen kann das Gericht den Ver-
lust des Dienstgrades ausschlieen, jedoch den Dienstgrad
herabsetzen, ohne an die in § 62 Abs. 1 Satz 1 bis 3 bezeich-
neten Beschrankungen gebunden zu sein.

§ 64
Kiirzung des Ruhegehalts

Die Kiirzung des Ruhegehalts besteht in der bruchteilmé-
Bigen Verminderung des monatlichen Ruhegehalts. Fiir die
Kiirzung des Ruhegehalts gilt § 59 entsprechend. Der Aus-
gleich kann bis zur Hélfte gekiirzt werden.

§ 65
Aberkennung des Ruhegehalts

(1) Mit der Aberkennung des Ruhegehalts tritt der Verlust
der Rechte als Soldat im Ruhestand ein. Sie setzt voraus,
dass die Entfernung aus dem Dienstverhiltnis gerechtfertigt
wire, falls sich der Soldat im Ruhestand noch im Dienst be-
fande. Die Aberkennung des Ruhegehalts bewirkt auch den
Verlust eines noch nicht gezahlten Ausgleichs und des An-
spruchs auf Hinterbliebenenversorgung sowie den Verlust
des Dienstgrades und der sich daraus ergebenden Befug-
nisse. § 63 Abs. 4 gilt entsprechend.

(2) Der Soldat, dessen Ruhegehalt aberkannt wird, erhélt
bis zur Gewéhrung einer Rente auf Grund der durchgefiihr-
ten Nachversicherung, ldngstens jedoch fiir die Dauer von
sechs Monaten, einen Unterhaltsbeitrag in Héhe von 70 vom
Hundert des Ruhegehalts, das ihm bei Eintritt der Unan-
fechtbarkeit der Entscheidung zusteht; eine Einbehaltung
des Ruhegehalts nach § 126 Abs. 4 bleibt unberiicksichtigt.
§ 63 Abs. 3 gilt entsprechend.

§ 66
Aberkennung des Dienstgrades

Die Aberkennung des Dienstgrades bewirkt den Verlust
des Dienstgrades und der sich daraus ergebenden Befug-
nisse. Sie setzt voraus, dass die Entfernung aus dem Dienst-
verhiltnis gerechtfertigt wire, falls sich der Angehdrige der
Reserve oder der nicht wehrpflichtige frithere Soldat, der
noch zu Dienstleistungen herangezogen werden kann, noch
im Dienst befdnde. § 63 Abs. 1 Satz 3 gilt entsprechend.

§ 67
Disziplinarmafinahmen gegen friihere Soldaten,
die als Soldaten im Ruhestand gelten

(1) Bei fritheren Soldaten, die als Soldaten im Ruhestand
gelten (§ 1 Abs. 2), besteht die Kiirzung des Ruhegehalts in
der Kiirzung der Ubergangsbeihilfe, der Ubergangsgebiihr-
nisse, der Ausgleichsbeziige oder des Unterhaltsbeitrages.
Neben oder anstelle der Kiirzung der Ubergangsgebiihrnisse
oder der Ausgleichsbeziige kann auf Kiirzung der Uber-
gangsbeihilfe erkannt werden.

(2) Fiir die Kiirzung der Ubergangsgebiihrnisse, der Aus-
gleichsbeziige oder des Unterhaltsbeitrages gilt § 59 ent-
sprechend. Die Ubergangsbeihilfe kann bis zur Hilfte ge-
kiirzt werden.

(3) Durch die Dienstgradherabsetzung erldschen die
Rechte aus einem Eingliederungs- oder Zulassungsschein,
sofern der frithere Soldat noch nicht in den o6ffentlichen
Dienst eingestellt worden ist. Im Ubrigen bleibt ein An-
spruch auf Berufsférderung unberiihrt.

(4) Mit der Aberkennung des Ruhegehalts verliert der frii-
here Soldat den Anspruch auf eine noch nicht gezahlte Uber-
gangsbeihilfe sowie Anspriiche auf Ubergangsgebiihrnisse,
Ausgleichsbeziige, Unterhaltsbeitrag und Berufsforderung.
Er verliert ferner seinen Dienstgrad und die sich daraus erge-
benden Befugnisse. § 63 Abs. 4 gilt entsprechend.

2. Wehrdienstgerichte

§ 68
Bestimmung der Wehrdienstgerichte

Dienstgerichte fiir gerichtliche Disziplinarverfahren ge-
gen Soldaten und fiir Verfahren iiber Beschwerden von Sol-
daten (Wehrdienstgerichte) sind die Truppendienstgerichte
(§§ 69 bis 79) und das Bundesverwaltungsgericht (§ 80).

a) Truppendienstgerichte

§ 69
Errichtung

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung errichtet
durch Rechtsverordnung die Truppendienstgerichte und be-
stimmt deren Sitz und Dienstbereich nach den sachlichen
Bediirfnissen der Rechtspflege in der Bundeswehr und in
Anlehnung an ihre Gliederung.

(2) Bei den Truppendienstgerichten werden Kammern ge-
bildet (Truppendienstkammern). Das Bundesministerium
der Verteidigung kann durch Rechtsverordnung Truppen-
dienstkammern bilden, die ihren Sitz auBlerhalb des Sitzes
des Truppendienstgerichts haben, wenn dies den sachlichen
Bediirfnissen der Rechtspflege in der Bundeswehr entspricht
und wegen der rdumlichen Entfernung der Truppenteile oder
Dienststellen zum Sitz des Gerichts zweckméBig ist; es kann
dabei auch den Dienstbereich der auswirtigen Truppen-
dienstkammern bestimmen.

(3) Wird infolge einer Verdnderung in der Gliederung der
Bundeswehr oder im Interesse einer geordneten Rechts-
pflege die Gerichtsorganisation geéndert, kann das Bundes-
ministerium der Verteidigung durch Rechtsverordnung be-
stimmen, dass schwebende Verfahren auf ein anderes
Truppendienstgericht oder eine andere Truppendienstkam-
mer libergehen, wenn dies zur sachdienlichen Férderung der
Verfahren zweckmaBig ist.

(4) Die Truppendienstgerichte gehoren zum Geschéftsbe-
reich des Bundesministeriums der Verteidigung.

(5) Bei jedem Truppendienstgericht wird eine Hauptge-
schiftsstelle, bei jeder Truppendienstkammer eine Ge-
schiftsstelle eingerichtet. Die Hauptgeschiftsstelle des
Truppendienstgerichts nimmt zugleich die Aufgaben der
Geschiftsstelle einer Truppendienstkammer am Sitz des Ge-
richts wahr.
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§70
Zustindigkeit

(1) Zustindig ist das Truppendienstgericht, das fiir den
Befehlsbereich errichtet ist, zu dem der Truppenteil oder die
Dienststelle des Soldaten bei Einleitung des gerichtlichen
Disziplinarverfahrens gehort.

(2) Fiir frithere Soldaten ist das Truppendienstgericht zu-
stindig, dem der Wehrbereich zugeteilt ist, in dem sich die
zustindige Wehrersatzbehorde oder, soweit der frithere Sol-
dat nicht mehr der Wehriiberwachung unterliegt, sein Wohn-
sitz befindet. Hat der frithere Soldat keinen Wohnsitz im
Geltungsbereich dieses Gesetzes, ist das flir den Sitz des
Bundesministers der Verteidigung zustdndige Truppen-
dienstgericht zustindig.

(3) Fehlt ein Gerichtsstand, ist er zweifelhaft oder streitig
oder bestehen bei zusammenhidngenden Dienstvergehen
mehrerer Soldaten unterschiedliche Gerichtsstinde, be-
stimmt auf Antrag eines Truppendienstgerichts oder einer
anderen am Verfahren beteiligten Behorde oder Dienststelle
das Bundesverwaltungsgericht durch Beschluss das zustén-
dige Truppendienstgericht.

§71
Zusammensetzung

(1) Das Truppendienstgericht besteht aus dem Présiden-
ten und weiteren Richtern in erforderlicher Anzahl.

(2) Bei dem Truppendienstgericht wirken ehrenamtliche
Richter mit.

(3) Bei dem Truppendienstgericht konnen Richter kraft
Auftrags verwendet werden. Sie diirfen bei der groBen Be-
setzung (§ 76) nicht den Vorsitz fiihren.

(4) Dem Richter eines Truppendienstgerichts kann ein
weiteres Richteramt bei einem anderen Truppendienstge-
richt iibertragen werden.

§72
Prisidialverfassung

(1) Bei jedem Truppendienstgericht wird ein Présidium
gebildet.

(2) Das Prasidium besteht aus dem Présidenten als Vorsit-
zendem und aus vier gewihlten Richtern.

(3) Der Prisident tibernimmt am Sitz des Truppendienst-
gerichts den Vorsitz einer Kammer.

(4) Die vom Présidium getroffenen Anordnungen kénnen
im Laufe des Geschiftsjahres gedndert werden, wenn dies
infolge einer Verdnderung in der Gliederung der Bundes-
wehr erforderlich wird.

(5) Die Vorschriften des Zweiten Titels des Gerichtsver-
fassungsgesetzes gelten entsprechend, soweit sich aus die-
sem Gesetz nichts anderes ergibt.

§73
Dienstaufsicht

Der Président iibt die Dienstaufsicht {iber die Richter, Be-
amten, Angestellten und Arbeiter aus.
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§ 74
Ehrenamtliche Richter

(1) Die ehrenamtlichen Richter werden fiir ein Kalender-
jahr berufen.

(2) Die Kommandeure der Truppenteile und die Leiter der
Dienststellen, fiir die das Truppendienstgericht zustindig ist,
benennen dem Truppendienstgericht méglichst die dreifache
Anzahl der erforderlichen ehrenamtlichen Richter. Sie be-
nennen aullerdem moglichst die dreifache Anzahl der erfor-
derlichen ehrenamtlichen Richter aus der Laufbahn des Sani-
tatsdienstes, die Arzte oder Zahnidrzte sind. AuBerdem
benennen die Kreiswehrersatzdmter die erforderliche Anzahl
von Angehorigen der Reserve. Die ehrenamtlichen Richter
sind getrennt nach Dienstgradgruppen zu benennen. Solda-
ten oder frithere Soldaten, die im laufenden oder vorherge-
gangenen Kalenderjahr in einem Strafverfahren zu einer
Freiheitsentziehung oder in einem gerichtlichen Disziplinar-
verfahren zu einer gerichtlichen Disziplinarmaf3nahme
rechtskriftig verurteilt worden sind oder gegen die im lau-
fenden oder vorhergegangen Kalenderjahr unanfechtbar Dis-
ziplinararrest verhdngt worden ist, sind nicht zu benennen.
Nicht zu benennen sind ferner Soldaten oder frithere Solda-
ten, iiber deren Antrag auf Anerkennung als Kriegsdienstver-
weigerer noch nicht rechtskriftig entschieden worden ist.

(3) Zwei vom Prisidenten bestimmte Richter teilen die
Benannten, die das Bundesverwaltungsgericht nicht ausge-
lost hat (§ 80), auf die Truppendienstkammern auf. Der Vor-
sitzende der Truppendienstkammer lost in 6ffentlicher Sit-
zung die erforderliche Anzahl von ehrenamtlichen Richtern
der einzelnen Dienstgradgruppen sowie der Lautbahn des
Sanitétsdienstes nach einzelnen Dienstgradgruppen aus und
trégt sie getrennt in der Reihenfolge der Auslosung in die
Liste der ehrenamtlichen Richter der Truppendienstkammer
ein. Uber die Auslosung wird vom Urkundsbeamten der Ge-
schiftsstelle eine Niederschrift aufgenommen.

(4) Soldaten oder friithere Soldaten, die entgegen Absatz 2
Satz 5 oder 6 benannt worden sind oder bei denen zwischen
ihrer Benennung und Auslosung einer der in Absatz 2 Satz 5
oder 6 bezeichneten Hinderungsgriinde eingetreten sind,
sind bei der Auslosung nicht zu beriicksichtigen oder vom
Vorsitzenden der Truppendienstkammer von der Liste der
ehrenamtlichen Richter zu streichen. Die Nichtberticksich-
tigung oder Streichung ist unanfechtbar.

(5) Nach der Reihenfolge der Liste der ehrenamtlichen
Richter werden die ehrenamtlichen Richter zu den einzelnen
Sitzungen herangezogen. Von der Reihenfolge darf nur aus
zwingenden Griinden und nur mit Zustimmung des Vorsit-
zenden der Truppendienstkammer abgewichen werden; mi-
litdrischer Dienst bildet nur dann einen zwingenden Grund,
wenn die Ausiibung gerade durch den in Frage kommenden
ehrenamtlichen Richter besonders wichtig ist. Der Grund fiir
die Abweichung und die Zustimmung des Vorsitzenden sind
aktenkundig zu machen. Wird von der Liste der ehrenamtli-
chen Richter abgewichen, ist der iibergangene ehrenamtli-
che Richter zu der nichste Sitzung heranzuziehen.

(6) Wird die Berufung neuer ehrenamtlicher Richter er-
forderlich, werden sie nur fiir den Rest des Kalenderjahres
berufen.

(7) Als ehrenamtlicher Richter soll nur herangezogen wer-
den, wer mindestens sechs Monate Wehrdienst geleistet hat.
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(8) Fiir die Heranziehung von Vertretern bei unvorherge-
sehener Verhinderung eines ehrenamtlichen Richters oder
bei kurzfristiger Anberaumung einer Hauptverhandlung we-
gen bevorstehender Entlassung des Soldaten kann eine Liste
von ehrenamtlichen Richtern aufgestellt werden, die Trup-
penteilen oder Dienststellen angehdren, die ihren Standort
am Sitz der Truppendienstkammer oder in ihrer Néhe haben.
Die Absitze 1 bis 7 gelten entsprechend.

§75
Besetzung

(1) Die Truppendienstkammer entscheidet in der Haupt-
verhandlung mit einem Richter als Vorsitzendem und zwei
ehrenamtlichen Richtern. Au3erhalb der Hauptverhandlung
entscheidet der Vorsitzende allein, soweit nicht nach diesem
Gesetz das Truppendienstgericht zu entscheiden hat.

(2) Ein ehrenamtlicher Richter muss der Dienstgrad-
gruppe des Soldaten angehoren. Bei Verfahren gegen Sani-
tatsoffiziere, die Arzte oder Zahnirzte sind, soll er nach
Moglichkeit auBerdem Arzt oder Zahnarzt sein, wenn das
Verfahren Verstofle gegen drztliche Pflichten zum Gegen-
stand hat. Der andere ehrenamtliche Richter muss Stabsoffi-
zier sein und im Dienstgrad iiber dem Soldaten stehen. In
Verfahren gegen Offiziere vom Obersten oder einem ent-
sprechenden Dienstgrad an aufwérts muss der andere ehren-
amtliche Richter der Dienstgradgruppen der Generale ange-
horen.

(3) Die ehrenamtlichen Richter sollen der Teilstreitkraft
des Soldaten, jedoch nicht beide demselben Bataillon oder
dem entsprechenden Truppenteil oder derselben Dienststelle
angehoren. Ein ehrenamtlicher Richter darf nicht Diszipli-
narvorgesetzter des anderen ehrenamtlichen Richters sein.
In Verfahren gegen frithere Soldaten wegen eines Verhal-
tens, das als Dienstvergehen gilt, soll ein ehrenamtlicher
Richter Angehoériger der Reserve sein; er muss der Dienst-
gradgruppe des fritheren Soldaten angehdren.

(4) Soweit bei einer Truppendienstkammer ehrenamtliche
Richter nach den Absétzen 2 und 3 nicht zur Verfiigung ste-
hen, sind Soldaten als ehrenamtliche Richter zu berufen, die
bereits als ehrenamtliche Richter einer anderen Kammer des
Truppendienstgerichts ausgelost sind. Insoweit findet eine
besondere Auslosung statt; § 74 Abs. 3, 5 und 6 gilt entspre-
chend. Das Amt als ehrenamtlicher Richter bei einer ande-
ren Truppendienstkammer bleibt unberiihrt.

§76
Grofle Besetzung

Vor Anberaumung der Hauptverhandlung kann der Vor-
sitzende der Truppendienstkammer durch Beschluss zwei
weitere Richter heranziehen, wenn dies nach Umfang oder
Bedeutung der Sache geboten ist.

§ 77
Ausschluss von der Ausiibung des Richteramtes

(1) Ein Richter oder ein ehrenamtlicher Richter ist von
der Ausiibung des Richteramtes kraft Gesetzes ausgeschlos-
sen,

1. in Fallen, in denen ein Richter im Strafverfahren von der
Ausiibung des Richteramtes ausgeschlossen ist,

2. wenn er
a) selbst an der Tat beteiligt ist,

b) in einem sachgleichen Strafverfahren oder Bullgeld-
verfahren gegen den Soldaten beteiligt war,

¢) in einem fritheren, dieselbe Sache betreffenden Be-
schwerdeverfahren, Verfahren auf Authebung oder
Anderung einer einfachen DisziplinarmaBnahme oder
in einem dieselbe Sache betreffenden Verfahren nach
§ 40 Abs. 4 mitgewirkt hat.

(2) Ein ehrenamtlicher Richter ist auch ausgeschlossen,
wenn er

1. in derselben Sache als Disziplinarvorgesetzter Diszipli-
narbefugnis ausgeiibt, bei disziplinaren Ermittlungen
oder als Vertrauensperson mitgewirkt hat oder in dem ge-
richtlichen Disziplinarverfahren gegen den Soldaten tétig
gewesen ist,

2. Disziplinarvorgesetzter des Soldaten ist,

3. dem Bataillon oder entsprechenden Truppenteil oder der
Dienststelle des Soldaten angehort.

§78
Sdumige ehrenamtliche Richter

(1) Gegen ehrenamtliche Richter, die sich ohne genii-
gende Entschuldigung zu den Sitzungen nicht rechtzeitig
einfinden oder die sich ihren Pflichten auf andere Weise ent-
ziehen, kann ein Ordnungsgeld festgesetzt werden. Zugleich
konnen ihnen die dadurch verursachten Kosten auferlegt
werden.

(2) Die Entscheidung trifft der Vorsitzende. Gegen die
Festsetzung und die Kostenauferlegung kann der ehrenamt-
liche Richter die Entscheidung des Truppendienstgerichts
beantragen. Der Antrag ist innerhalb von zwei Wochen nach
Zustellung der Entscheidung zu stellen. Das Truppendienst-
gericht entscheidet endgiiltig.

§79
Ruhen und Erloschen des Amtes
als ehrenamtlicher Richter

(1) Ein ehrenamtlicher Richter, gegen den ein gerichtli-
ches Disziplinarverfahren eingeleitet ist oder wegen einer
vorsdtzlich begangenen Straftat die 6ffentliche Klage erho-
ben oder der Erlass eines Strafbefehls beantragt oder dem
die Ausiibung des Dienstes nach § 22 des Soldatengesetzes
verboten ist, ist wihrend dieser Verfahren oder der Dauer
des Verbots zur Ausiibung seines Amtes nicht heranzuzie-
hen. Ein ehrenamtlicher Richter, der einen Antrag auf Aner-
kennung als Kriegsdienstverweigerer gestellt hat, kann bis
zum rechtskréftigen Abschluss des Anerkennungsverfah-
rens und, wenn er anerkannt ist, bis zur Entlassung sein Amt
nicht ausiiben.

(2) Das Amt eines ehrenamtlichen Richters erlischt, wenn

1. er im Strafverfahren rechtskréftig zu einer Freiheitsstrafe
verurteilt worden ist,

2. er im gerichtlichen Disziplinarverfahren zu einer gericht-
lichen Disziplinarmafinahme verurteilt oder wenn gegen
ihn unanfechtbar Disziplinararrest verhingt wird,
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3. er nicht mehr einem Truppenteil oder einer Dienststelle
angehort, fir die das Truppendienstgericht zusténdig ist,

4. er den Dienstgrad einer anderen Dienstgradgruppe erhélt
oder

5. das Wehrdienstverhéltnis oder die Wehrpflicht endet.

(3) Ist der ehrenamtliche Richter in den Fillen des Absat-
zes 2 Nr. 3 aus dem Zustindigkeitsbereich des Truppen-
dienstgerichts durch Versetzung ausgeschieden, erlischt sein
Amt mit Ende des Monats nach Mitteilung der Versetzung
an ihn, es sei denn, dass er dem Erloschen des Amtes als eh-
renamtlicher Richter widersprochen hat.

b) Bundesverwaltungsgericht

§ 80
Wehrdienstsenate, Errichtung, Zusammensetzung,
Zustindigkeit

(1) Fir Wehrdisziplinarsachen und Wehrbeschwerde-
sachen werden beim Bundesverwaltungsgericht Wehrdienst-
senate gebildet. Fiir die Gerichtsverfassung gelten die §§ 4
und 11 Abs. 2 bis 5 der Verwaltungsgerichtsordnung, soweit
sich aus diesem Gesetz nichts anderes ergibt.

(2) Bei den Wehrdienstsenaten kdnnen nur Richter mit-
wirken, die vom Bundesminister der Justiz hierfiir bestimmt
sind. Die Bestimmung wird bei der Ubertragung des Rich-
teramtes beim Bundesverwaltungsgericht getroffen. Sie
kann auf Vorschlag oder mit Zustimmung des Prisidiums
des Bundesverwaltungsgerichts auch spiter ergehen oder
aufgehoben werden. Durch Beschluss des Présidiums kon-
nen Richter anderer Senate auch zu zeitweiligen Mitgliedern
eines Wehrdienstsenats bestellt werden, wenn dieser infolge
Verhinderung seiner Mitglieder oder regelméfigen Vertreter
beschlussunféhig ist.

(3) Die Wehrdienstsenate entscheiden in der Besetzung
von drei Richtern und zwei ehrenamtlichen Richtern, bei
Beschliissen auBerhalb der Hauptverhandlung in der Beset-
zung von drei Richtern. § 75 Abs. 2 und 3 ist anzuwenden.

(4) Die ehrenamtlichen Richter werden vor Aufteilung
der benannten Soldaten oder fritheren Soldaten auf die Trup-
pendienstkammern von einem Richter eines Wehrdienstse-
nats aus den Soldaten oder fritheren Soldaten ausgelost, die
den Truppendienstgerichten als ehrenamtliche Richter be-
nannt sind. Soldaten, die auf Grund der Wehrpflicht Wehr-
dienst leisten, werden fiir die Zeit ihres Grundwehrdienstes
zum ehrenamtlichen Richter berufen, andere Soldaten oder
frithere Soldaten fiir zwei Jahre. § 74 Abs. 3 Satz 2 und 3,
Abs. 4 bis 8 sowie die §§ 77 bis 79 gelten sinngemas.

3. Wehrdisziplinaranwilte

§ 81
Organisation und Aufgaben

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung bestellt bei
den Truppendienstgerichten Beamte fiir die Dauer ihres
Hauptamtes als Wehrdisziplinaranwélte. Sie miissen die Be-
fahigung zum Richteramt nach dem Deutschen Richterge-
setz haben oder die Voraussetzungen des § 110 Satz 1 des
Deutschen Richtergesetzes erfiillen.

(2) Die Wehrdisziplinaranwilte vertreten die dem Bun-
desminister der Verteidigung nachgeordneten Einleitungs-
behdrden im gerichtlichen Disziplinarverfahren. Sie vertre-
ten auch den Bundesminister der Verteidigung, wenn er
selbst Einleitungsbehorde ist. Sie haben den Ersuchen der
Einleitungsbehorde zu entsprechen. Thnen obliegt die Voll-
streckung von Disziplinarmafnahmen, die im gerichtlichen
Disziplinarverfahren verhingt worden sind.

(3) Bei dem Bundesverwaltungsgericht wird ein Bundes-
wehrdisziplinaranwalt bestellt; er vertritt die oberste Dienst-
behorde und die anderen Einleitungsbehorden in jeder Lage
des Verfahrens vor diesem Gericht. Der Bundeswehrdiszip-
linaranwalt untersteht dem Bundesminister der Verteidigung
und ist nur an dessen Weisungen gebunden. Fiir ihn und
seine hauptamtlichen Mitarbeiter des hoheren Dienstes gilt
Absatz 1 Satz 2. Dem Bundeswehrdisziplinaranwalt unter-
stehen die Wehrdisziplinaranwilte.

(4) Die Einleitungsbehorde hat auf Verlangen des Bun-
deswehrdisziplinaranwalts ein gerichtliches Disziplinarver-
fahren einzuleiten, wenn im Verfahren voraussichtlich auf
Entfernung aus dem Dienstverhéltnis, auf Aberkennung des
Ruhegehalts, auf Aberkennung des Dienstgrades oder auf
Dienstgradherabsetzung erkannt werden wird und die Ein-
leitungsbehoérde die Einleitung des Verfahrens zuvor entge-
gen einem Vorschlag des Wehrdisziplinaranwalts abgelehnt
hat. Auf sein Ersuchen sind dem Bundeswehrdisziplinaran-
walt die Akten, die fiir die Beurteilung eines Dienstverge-
hens von Bedeutung sein konnen, sowie die Personalakten
vorzulegen. Absatz 3 Satz 2 und § 98 Abs. 1 und 2 bleiben
unberiihrt.

4. Allgemeine Vorschriften fiir das gerichtliche
Disziplinarverfahren

§ 82
Verfahren gegen friihere Soldaten

(1) Schwebt gegen einen Soldaten, der in den Ruhestand
versetzt wird oder sonst ohne Verlust des Dienstgrades aus
seinem Dienstverhiltnis ausscheidet, ein gerichtliches Dis-
ziplinarverfahren, wird dessen Fortsetzung durch die Been-
digung des Dienstverhiltnisses nicht beriihrt.

(2) Ein Ausgleich oder eine Ubergangsbeihilfe darf vor
rechtskriftigem Abschluss des Verfahrens nicht gezahlt wer-
den. Auf Antrag des Soldaten kann der Wehrdisziplinaran-
walt es fiir zuldssig erkldren, dass der Ausgleich oder die
Ubergangsbeihilfe ganz oder teilweise zu einem friiheren
Zeitpunkt gezahlt wird. Die Entscheidung des Wehrdiszipli-
naranwalts ist dem Soldaten zuzustellen. Lehnt der Wehrdis-
ziplinaranwalt den Antrag ab, kann der Soldat innerhalb
zweier Wochen nach Zustellung die Entscheidung des Trup-
pendienstgerichts beantragen. Dieses entscheidet endgiiltig.
Ist das Verfahren beim Bundesverwaltungsgericht anhéngig,
treten an die Stelle des Wehrdisziplinaranwalts der Bundes-
wehrdisziplinaranwalt und an die Stelle des Truppendienst-
gerichts das Bundesverwaltungsgericht.

(3) Gegen einen fritheren Soldaten kann ein gerichtliches
Disziplinarverfahren nur wegen eines vor Beendigung des
Dienstverhéltnisses begangenen Dienstvergehens oder we-
gen einer Handlung eingeleitet werden, die nach § 23 Abs. 2
des Soldatengesetzes als Dienstvergehen gilt.
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§83
Aussetzung des gerichtlichen Disziplinarverfahrens

(1) Ist gegen den Soldaten wegen des Sachverhalts, der
dem gerichtlichen Disziplinarverfahren zu Grunde liegt, im
Strafverfahren die o6ffentliche Klage erhoben worden, so
wird das gerichtliche Disziplinarverfahren zunichst ausge-
setzt. Das Verfahren ist fortzusetzen, wenn die Sachaufkla-
rung gesichert ist oder wenn im Strafverfahren aus Griinden
nicht verhandelt werden kann, die in der Person oder in dem
Verhalten des Soldaten liegen.

(2) Das gerichtliche Disziplinarverfahren ist spitestens
nach Abschluss des Verfahrens, das zur Aussetzung gefiihrt
hat, fortzusetzen.

(3) Das gerichtliche Disziplinarverfahren kann ausgesetzt
werden, wenn in einem anderen gesetzlich geordneten Ver-
fahren {iber eine Frage zu entscheiden ist, deren Beurteilung
fiir die Entscheidung im gerichtlichen Disziplinarverfahren
von wesentlicher Bedeutung ist. Absatz 1 Satz 2 und Absatz
2 gelten entsprechend.

(4) Der Soldat kann gegen eine Aussetzung durch die
Einleitungsbehorde die Entscheidung des Truppendienstge-
richts beantragen. Dieses entscheidet endgiiltig.

§ 84
Bindung an tatsiichliche Feststellungen
anderer Entscheidungen

(1) Die tatsdchlichen Feststellungen eines rechtskriftigen
Urteils im Strafverfahren oder BuB3igeldverfahren, auf denen
die Entscheidung beruht, sind im gerichtlichen Disziplinar-
verfahren, das denselben Sachverhalt zum Gegenstand hat,
fiir die Einleitungsbehdrde, den Wehrdisziplinaranwalt und
das Wehrdienstgericht bindend. Das Wehrdienstgericht hat
jedoch die nochmalige Priifung solcher Feststellungen zu
beschlieen, deren Richtigkeit seine Mitglieder mit Stim-
menmehrheit, bei einfacher Besetzung der Truppendienst-
kammer mit der Stimme des Vorsitzenden, bezweifeln. Dies
ist in den Urteilsgriinden zum Ausdruck zu bringen.

(2) Die in einem anderen gesetzlich geordneten Verfahren
getroffenen tatséchlichen Feststellungen sind nicht bindend,
konnen aber der Entscheidung im gerichtlichen Disziplinar-
verfahren ohne nochmalige Priifung zugrunde gelegt wer-
den.

§85
Verhandlungsunfihigkeit des Soldaten

(1) Der Einleitung oder Fortsetzung eines gerichtlichen
Disziplinarverfahrens steht nicht entgegen, dass der Soldat
verhandlungsunfahig oder durch Abwesenheit an der Wahr-
nehmung seiner Rechte gehindert ist.

(2) Auf Antrag bestellt das Vormundschaftsgericht

1. im Falle der Verhandlungsunfihigkeit des Soldaten einen
Betreuer,

2. wenn der Soldat durch Abwesenheit an der Wahrneh-
mung seiner Rechte gehindert ist, einen Pfleger als ge-
setzlichen Vertreter zur Wahrnehmung der Rechte des
Soldaten in dem Verfahren.

Der Betreuer oder Pfleger muss Soldat sein. § 16 Abs. 2
des Verwaltungsverfahrensgesetzes gilt entsprechend.

§ 86
Zeugen und Sachverstiindige

(1) Die Vereidigung von Zeugen und Sachverstindigen
ist nur zuldssig, wenn sie zur Sicherung des Beweises oder
mit Riicksicht auf die Bedeutung der Aussage oder als Mittel
zur Herbeiflihrung einer wahren Aussage erforderlich ist.

(2) Im Wege der Rechtshilfe konnen auBler den Truppen-
dienstgerichten im Inland nur die Amtsgerichte um die eidli-
che Vernehmung von Zeugen und Sachverstidndigen ersucht
werden. Ein an das Truppendienstgericht gerichtetes Ersu-
chen wird durch einen Richter ausgefiihrt.

§ 87
Unzulissigkeit der Verhaftung

Der Soldat kann im gerichtlichen Disziplinarverfahren
nicht verhaftet werden.

§ 88
Gutachten iiber den psychischen Zustand

Das Truppendienstgericht kann den Soldaten nach Anho-
rung eines Sachverstdndigen und des Verteidigers zur Vorbe-
reitung eines Gutachtens iliber seinen psychischen Zustand
in ein 6ffentliches psychiatrisches Krankenhaus oder in ein
Bundeswehrkrankenhaus zur Beobachtung einweisen. Dem
Soldaten, der keinen Verteidiger hat, ist ein Verteidiger zu
bestellen. Der Aufenthalt in dem o6ffentlichen psychiatri-
schen Krankenhaus oder dem Bundeswehrkrankenhaus darf
die Dauer von sechs Wochen nicht iiberschreiten.

§89
Ladungen

Soldaten werden zur Hauptverhandlung sowie zu sonsti-
gen Vernehmungen dienstlich gestellt, auch wenn sie Zeu-
gen oder Sachverstindige sind. Bei der Bekanntgabe des
Termins ist dem Soldaten die Ladung auszuhindigen. Frii-
here Soldaten und andere Personen werden unmittelbar ge-
laden.

§ 90
Verteidigung

(1) Der Soldat kann sich in jeder Lage des Verfahrens des
Beistandes eines Verteidigers bedienen. Der Vorsitzende der
Truppendienstkammer bestellt dem Soldaten, der noch kei-
nen Verteidiger gewahlt hat, auf Antrag oder von Amts we-
gen einen Verteidiger, wenn die Mitwirkung eines Verteidi-
gers geboten erscheint. Ist der Soldat verhandlungsunfihig,
durch Abwesenheit an der Wahrnehmung seiner Rechte ge-
hindert oder minderjéhrig, ist ihm in jedem Falle ein Vertei-
diger zu bestellen.

(2) Verteidiger vor dem Truppendienstgericht konnen die
bei einem Gericht im Geltungsbereich des Grundgesetzes
zugelassenen Rechtsanwiélte und andere Personen, welche
die Befdhigung zum Richteramt nach dem Deutschen Rich-
tergesetz haben oder die Voraussetzungen des § 110 Satz 1
des Deutschen Richtergesetzes erfiillen, sowie Soldaten
sein. Als Verteidiger vor dem Bundesverwaltungsgericht
sind nur Personen zugelassen, welche die Befdhigung zum
Richteramt nach dem Deutschen Richtergesetz haben oder
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die Voraussetzungen des § 110 Satz 1 des Deutschen Rich-
tergesetzes erfiillen.

(3) Dem Verteidiger steht das Recht, Einsicht in die Akten
zu nehmen, in gleichem Umfang zu wie dem Soldaten.

§91
Erginzende Vorschriften

(1) Zur Ergdnzung der Vorschriften dieses Gesetzes iiber
das gerichtliche Disziplinarverfahren sind die Vorschriften
des Gerichtsverfassungsgesetzes, insbesondere iiber Sit-
zungspolizei, Gerichtssprache, Beratung und Abstimmung,
und die Vorschriften der Strafprozessordnung anzuwenden,
soweit nicht die Eigenart des gerichtlichen Disziplinarver-
fahrens entgegensteht. An die Stelle der in diesen Gesetzen
genannten Fristen von einer Woche tritt jeweils eine Frist
von zwei Wochen.

(2) Die Wehrdienstgerichte entscheiden mit einfacher
Stimmenmehrheit.

5. Einleitung des Verfahrens

§ 92
Vorermittlungen

(1) Zur Vorbereitung ihrer EntschlieBung iiber die Einlei-
tung eines gerichtlichen Disziplinarverfahrens kann die Ein-
leitungsbehdrde den Wehrdisziplinaranwalt um die Vor-
nahme von Vorermittlungen ersuchen. Werden dem
Wehrdisziplinaranwalt Tatsachen bekannt, welche die Ver-
hingung einer gerichtlichen Disziplinarmafinahme erwarten
lassen, so nimmt er unbeschadet des Satzes 1 Vorermittlun-
gen auf und fiihrt die Entscheidung der Einleitungsbehdrde
herbei.

(2) Fiir die Vorermittlungen gilt § 97 entsprechend.

(3) Sieht die Einleitungsbehorde nach Abschluss der Vor-
ermittlungen von der Einleitung eines gerichtlichen Diszip-
linarverfahrens ab, hat sie diese Entscheidung dem Soldaten
bekannt zu geben, wenn er zuvor gehort wurde. Ebenso ist
zu verfahren, wenn ein Dienstvergehen vorliegt und ein Dis-
ziplinarvorgesetzter wegen dieses Verhaltens bereits eine
Disziplinarmanahme verhidngt hat. Darf im Falle eines
Dienstvergehens eine einfache Disziplinarmafinahme nicht
mehr verhingt werden, weil der Verhdngung ein Verbot nach
§ 16 Abs. 1 oder § 17 Abs. 2 entgegensteht oder weil es sich
um einen fritheren Soldaten handelt, so stellt die Einlei-
tungsbehdrde ein Dienstvergehen fest. Dies gilt auch dann,
wenn der Disziplinarvorgesetzte zuvor ein Dienstvergehen
verneint und seine Entscheidung dem Soldaten bekannt ge-
geben hat. Die Entscheidung ist zu begriinden und dem Sol-
daten zuzustellen. In allen iibrigen Féllen bleibt der Diszipli-
narvorgesetzte fir die disziplinare Erledigung zusténdig.

(4) Der Soldat kann gegen die Feststellung eines Dienst-
vergehens die Entscheidung des Truppendienstgerichts be-
antragen. § 42 Nr. 3 Satz 2 und Nr. 11 gelten entsprechend.
Der Antrag ist innerhalb von zwei Wochen nach Zustellung
der Entscheidung zu stellen. Das Truppendienstgericht ent-
scheidet endgiiltig, ob ein Dienstvergehen vorliegt und,
wenn dies zutrifft, ob missbilligende AuBerungen ange-
bracht waren. Die Entscheidung ist dem Soldaten zuzustel-
len und der Einleitungsbehorde bekannt zu geben.

§93
Einleitungsverfiigung

(1) Das gerichtliche Disziplinarverfahren wird durch
schriftliche Verfiigung der Einleitungsbehorde eingeleitet.
Der Soldat ist vorher zu horen. Die Einleitung wird mit der
Zustellung an den Soldaten wirksam.

(2) Wird eine militdrische Flugunfalluntersuchung durch-
gefiihrt, ist fiir die disziplinare Erledigung der damit zusam-
menhéngenden Dienstvergehen die Einleitungsbehorde zu-
stindig, soweit diese sie nicht dem sonst zustédndigen
Disziplinarvorgesetzten iiberlésst.

(3) Wird ein Havarieverfahren durchgefiihrt, ist fiir die
disziplinare Erledigung der damit zusammenhingenden
Dienstvergehen die Einleitungsbehdrde zustindig, die im
Havarieverfahren die Entscheidung trifft. Sie kann auch ein
gerichtliches Disziplinarverfahren einleiten, sofern nicht ein
hoherer Vorgesetzter Einleitungsbehorde ist.

§ 94
Einleitungsbehorden

(1) Einleitungsbehdorde ist

1. fur Offiziere vom Dienstgrad eines Obersten und eines
entsprechenden Dienstgrades an aufwirts der Bundesmi-
nister der Verteidigung; er kann seine Befugnisse auf
nachgeordnete Einleitungsbehorden iibertragen, sie je-
doch im Einzelfall wieder an sich ziehen;

2. fiir andere Soldaten der Kommandeur der Division, ein
hoherer Vorgesetzter oder Vorgesetzte in entsprechender
oder vergleichbarer Dienststellung;

3. fiir Soldaten, fiir die keine der in Nummer 1 oder 2 ge-
nannten Einleitungsbehdrden zustandig ist, sowie fiir frii-
here Soldaten der Bundesminister der Verteidigung oder
die von ihm bestimmte Dienststelle.

§ 93 Abs. 3 bleibt unbertihrt.

(2) Der Bundesminister der Verteidigung bestimmt, wel-
che Vorgesetzten im Sinne des Absatzes 1 Nr. 2 sich in ent-
sprechender oder vergleichbarer Dienststellung befinden.

(3) Zusténdig ist die Einleitungsbehorde, der der Soldat
im Zeitpunkt der Einleitung untersteht. Die Zusténdigkeit
der Einleitungsbehérde wird durch eine Kommandierung
oder Beurlaubung des Soldaten nicht beriihrt.

(4) Ist zweifelhaft oder streitig, welche Einleitungsbe-
horde zustandig ist, bestimmt der Bundesminister der Vertei-
digung die zustindige Einleitungsbehdrde.

(5) Besteht zwischen den Dienstvergehen mehrerer Sol-
daten, die verschiedenen Einleitungsbehorden unterstehen,
ein Zusammenhang, so kann die gemeinsame hohere Einlei-
tungsbehorde die zustdndige Einleitungsbehorde bestim-
men.

§ 95
Antrag des Soldaten auf Einleitung des Verfahrens

(1) Jeder, gegen den eine gerichtliche Disziplinarmal3-
nahme verhéngt werden kann, kann die Einleitung eines ge-
richtlichen Disziplinarverfahrens gegen sich beantragen, um
sich von dem Verdacht eines Dienstvergehens zu reinigen.
Die Einleitungsbehdrde hat den Sachverhalt aufzukldren
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und festzustellen, ob der Soldat ein Dienstvergehen began-
gen hat. Lehnt die Einleitungsbehorde die Einleitung ab, hat
sie diese Entscheidung zu begriinden und dem Soldaten zu-
zustellen. Sie ist in diesem Falle fiir die disziplinare Erledi-
gung zustdndig.

(2) Hat die Einleitungsbehdrde eine einfache Disziplinar-
mafinahme verhdngt oder ein Dienstvergehen festgestellt,
eine DisziplinarmaBBnahme aber nicht verhédngt, gilt § 92
Abs. 4 entsprechend.

(3) Diese Vorschriften gelten nicht fiir Verfahren nach
§ 144 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 61 des Soldaten-
gesetzes.

§ 96
Nachtriagliches gerichtliches Disziplinarverfahren

(1) Halt die Einleitungsbehdrde eine gerichtliche Diszip-
linarmafnahme fiir geboten, kann sie das gerichtliche Dis-
ziplinarverfahren auch einleiten, wenn ein Disziplinarvorge-
setzter wegen der Tat bereits eine DisziplinarmaBnahme
verhingt oder eine DisziplinarmaBnahme nicht fiir zuléssig
oder angebracht gehalten und seine Entscheidung dem Sol-
daten bekannt gegeben hat. Dies gilt nicht, wenn das Wehr-
dienstgericht auf Beschwerde oder im Falle des § 40 Abs. 4
entschieden hat.

(2) Fiihrt das gerichtliche Disziplinarverfahren zur Ver-
hiangung einer gerichtlichen Disziplinarmafinahme oder
wird der Soldat freigesprochen, so hebt das Wehrdienstge-
richt in seinem Urteil die Disziplinarma3nahme auf; ansons-
ten wird das Verfahren eingestellt. § 54 gilt entsprechend, es
sei denn, ein vollstreckter Disziplinararrest, der aufgehoben
wird, ist in einem sachgleichen Strafverfahren oder BuB-
geldverfahren erkennbar angerechnet worden.

6. Ermittlungen des Wehrdisziplinaranwalts

§ 97
Ermittlungsgrundsitze

(1) Der Wehrdisziplinaranwalt hat die belastenden, ent-
lastenden und die fiir Art und Hohe der Disziplinarmal3-
nahme bedeutsamen Umsténde zu ermitteln.

(2) Sobald es ohne Gefahrdung des Ermittlungszweckes
moglich ist, ist dem Soldaten Gelegenheit zu geben, sich zu
duflern. Vor Beginn der ersten Vernehmung ist ihm zu erdff-
nen, welche Pflichtverletzungen ihm zur Last gelegt werden.
Er ist gleichzeitig darauf hinzuweisen, dass es ihm freistehe,
sich zur Sache zu duBlern oder nicht auszusagen. In geeigne-
ten Féllen soll der Soldat auch darauf hingewiesen werden,
dass er sich schriftlich duflern kann. In der ersten Ladung ist
der Soldat dariiber zu belehren, dass er jederzeit, auch schon
vor der ersten Vernehmung, einen Verteidiger befragen
kann. Uber die Vernehmung ist eine Niederschrift aufzuneh-
men, von der dem Soldaten auf Verlangen eine Abschrift
auszuhindigen ist.

(3) Nach Abschluss der Ermittlungen ist dem Soldaten
das wesentliche Ergebnis bekannt zu geben; er ist abschlie-
end zu horen. Der Soldat kann weitere Ermittlungen bean-
tragen. Der Wehrdisziplinaranwalt entscheidet, ob dem An-

trag stattzugeben ist. Bei der abschlieBenden Vernehmung
und etwa erforderlichen weiteren Vernehmungen des Solda-
ten ist dem Verteidiger die Anwesenheit zu gestatten.

7. Verfahren bis zur Hauptverhandlung

§ 98
Einstellung

(1) Die Einleitungsbehérde hat das gerichtliche Diszipli-
narverfahren einzustellen, wenn

1. ein Verfahrenshindernis besteht,
2. eine gerichtliche Disziplinarmainahme nicht zuléssig ist,

3. nur Kiirzung der Dienstbeziige oder Kiirzung des Ruhe-
gehalts zu erwarten ist, diese Disziplinarmafinahmen
aber nach § 16 nicht verhdngt werden diirfen oder

4. ein Dienstvergehen nicht vorliegt oder nicht erwiesen ist.

(2) Die Einleitungsbehorde kann das gerichtliche Diszip-
linarverfahren einstellen, wenn sie dies nach dem Ergebnis
der Ermittlungen oder aus anderen Griinden fiir angebracht
hilt. Sie ist in diesem Falle fiir die disziplinare Erledigung
zustindig; das gilt nicht im Falle des § 96.

(3) Die Einstellungsverfligung ist zu begriinden und dem
Soldaten zuzustellen. Verhdngt die Einleitungsbehdrde im
Falle des Absatzes 2 Satz 2 eine einfache DisziplinarmaB-
nahme oder stellt sie ein Dienstvergehen fest und sieht von
der Verhdngung einer Disziplinarmafinahme ab, so hat sie
diese Entscheidung gleichzeitig mit der Einstellungsverfii-
gung zuzustellen; § 92 Abs. 4 gilt entsprechend.

§ 99
Anschuldigung

(1) Stellt die Einleitungsbehorde das gerichtliche Diszip-
linarverfahren nicht ein, legt der Wehrdisziplinaranwalt eine
Anschuldigungsschrift mit den Akten dem Truppendienst-
gericht vor. Die Anschuldigungsschrift soll die Tatsachen, in
denen ein Dienstvergehen erblickt wird, und die Beweis-
mittel geordnet darstellen. Sie darf diese Tatsachen zu Un-
gunsten des Soldaten nur insoweit verwerten, als ihm Gele-
genheit gegeben worden ist, sich dazu zu duflern. Mit dem
Eingang der Anschuldigungsschrift ist das Verfahren bei
dem Truppendienstgericht anhéngig.

(2) Teilt der Wehrdisziplinaranwalt mit, dass neue Pflicht-
verletzungen zum Gegenstand der Verhandlung gemacht
werden sollen, setzt der Vorsitzende der Truppendienstkam-
mer das Verfahren aus, bis der Wehrdisziplinaranwalt nach
Ergidnzung der Ermittlungen oder der Untersuchung einen
Nachtrag zur Anschuldigungsschrift vorlegt oder die Fort-
setzung des Verfahrens beantragt.

(3) Verwertet die Anschuldigungsschrift Tatsachen, zu
denen sich der Soldat vorher nicht hat duflern kénnen oder
leidet das in zuldssiger Weise eingeleitete Verfahren an an-
deren Verfahrensméngeln, kann der Vorsitzende der Trup-
pendienstkammer den Wehrdisziplinaranwalt zur Beseiti-
gung der Méngel auffordern. Absatz 2 gilt sinngema0.
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§ 100
Zustellung der Anschuldigungsschrift

Der Vorsitzende der Truppendienstkammer stellt dem
Soldaten eine Ausfertigung der Anschuldigungsschrift und
der Nachtrige (§ 99 Abs. 2) zu und bestimmt eine Frist, in-
nerhalb der der Soldat sich schriftlich dulern kann. Hierbei
ist der Soldat auf sein Recht, gemaB § 90 Abs. 1 Satz 2 die
Bestellung eines Verteidigers zu beantragen, hinzuweisen.

§ 101
Anrufung des Truppendienstgerichts

(1) Ist die Anschuldigungsschrift dem Soldaten innerhalb
von sechs Monaten nach der Zustellung der Einleitungsver-
fiigung nicht zugestellt, kann er die Entscheidung des Trup-
pendienstgerichts beantragen. Das Truppendienstgericht hat
dem Wehrdisziplinaranwalt Gelegenheit zu geben, sich in-
nerhalb zweier Wochen zu dem Antrag zu duBern. Es kann
verlangen, dass ihm alle bisher entstandenen Vorginge vor-
gelegt werden.

(2) Stellt das Gericht eine unangemessene Verzogerung
fest, bestimmt es eine Frist, in der entweder die Anschuldi-
gungsschrift vorzulegen oder das Verfahren einzustellen ist.
Andernfalls weist es den Antrag zuriick. Der Beschluss ist
dem Soldaten und dem Wehrdisziplinaranwalt zuzustellen.
Die Entscheidung ist endgiiltig.

(3) Der Lauf der in Absatz 1 Satz 1 bezeichneten Frist ist
gehemmt, solange das Verfahren nach § 83 ausgesetzt ist.

§ 102
Disziplinargerichtsbescheid

(1) Der Vorsitzende kann durch Disziplinargerichtsbe-
scheid

1. die erforderliche Disziplinarmanahme verhdngen, wenn
keine hohere Disziplinarmafinahme als ein Beforde-
rungsverbot oder ein Beforderungsverbot mit Kiirzung
der Dienstbeziige verwirkt ist,

2. auf Freispruch erkennen oder

3. das Verfahren einstellen, wenn dies aus den Griinden des
§ 98 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 geboten ist.

Ein Disziplinargerichtsbescheid darf nur ergehen, wenn die
Sache keine besonderen Schwierigkeiten tatsdchlicher oder
rechtlicher Art aufweist und wenn der Wehrdisziplinaran-
walt mit Zustimmung der Einleitungsbehorde sowie der
Soldat der Verhdingung einer bestimmten Disziplinarmal-
nahme, dem Freispruch oder der Einstellung ohne Hauptver-
handlung nicht widersprechen.

(2) Der Disziplinargerichtsbescheid ergeht durch Be-
schluss und ist zu begriinden. Er steht einem rechtskréftigen
Urteil gleich. Fiir die Zustellung und die Kostenentschei-
dung gelten § 111 Abs. 2 und §§ 138 und 140 entsprechend.

§ 103
Ladung zur Hauptverhandlung, Ladungsfrist

(1) Nach Ablauf der Frist des § 100 setzt der Vorsitzende
den Termin zur Hauptverhandlung an und ladt hierzu den
Wehrdisziplinaranwalt, den Soldaten und seinen Verteidiger.
Er 14dt ferner die Zeugen und Sachverstdndigen, deren Er-
scheinen er fiir erforderlich hélt; ihre Namen sind in den La-

dungen des Wehrdisziplinaranwalts, des Soldaten und seines
Verteidigers anzugeben. Er ldsst andere Beweismittel her-
beischaffen, die er fiir notwendig hélt.

(2) Zwischen der Zustellung oder Bekanntgabe der La-
dung und der Hauptverhandlung muss eine Frist von min-
destens einer Woche liegen, wenn der Soldat nicht auf die
Einhaltung der Frist verzichtet; es gilt als Verzicht, wenn der
Soldat sich auf die Hauptverhandlung eingelassen hat, ohne
zu riigen, dass die Frist nicht eingehalten sei.

8. Hauptverhandlung

§ 104
Teilnahme des Soldaten an der Hauptverhandlung

(1) Die Hauptverhandlung findet auch ohne Anwesenheit
des Soldaten statt,

1. wenn der Soldat auf seinen Antrag von der Verpflichtung
zum Erscheinen in der Hauptverhandlung entbunden
worden ist;

2. wenn die Gestellung des Soldaten nicht ausfiihrbar oder
nicht angemessen ist, weil sein Aufenthalt unbekannt ist
oder weil er sich auBlerhalb des Geltungsbereichs dieses
Gesetzes aufhilt;

3. wenn der friihere Soldat zu dem Termin ordnungsgemaf
geladen und in der Ladung darauf hingewiesen ist, dass
in seiner Abwesenheit verhandelt werden kann;

4. wenn der Soldat nach § 85 durch einen Betreuer oder
Pfleger vertreten wird.

(2) In den Féllen des Absatzes 1 kann sich der Soldat
durch einen Verteidiger vertreten lassen.

(3) Bei einem fritheren Soldaten kann der Vorsitzende das
personliche Erscheinen anordnen. Ist der frithere Soldat vor-
iibergehend verhandlungsunfidhig oder aus zwingenden
Griinden am Erscheinen verhindert, findet keine Hauptver-
handlung statt, solange diese Hinderungsgriinde bestehen.

§ 105
Grundsatz der Nichtoffentlichkeit

(1) Die Hauptverhandlung ist nicht 6ffentlich. Diszipli-
narvorgesetzten und ihren Beauftragten ist die Anwesenheit
zu gestatten. Der Vorsitzende der Truppendienstkammer
kann weitere Personen zulassen, die ein berechtigtes person-
liches oder dienstliches Interesse an dem Gegenstand der
Verhandlung haben.

(2) Auf Antrag des Soldaten ist die Offentlichkeit herzu-
stellen. Die §§ 171a bis 174, 175 Abs. 1 und 3 des Gerichts-
verfassungsgesetzes gelten entsprechend. Das Gericht kann
fiir die Hauptverhandlung oder einen Teil davon die Offent-
lichkeit auch dann ausschliefen, wenn dies zum Schutz der
Bundeswehr oder ihrer Einrichtungen zwingend geboten ist.

§ 106
Beweisaufnahme

(1) Das Gericht hat zur Erforschung der Wahrheit die
Beweisaufnahme von Amts wegen auf alle Tatsachen und
Beweismittel zu erstrecken, die fiir die Entscheidung von
Bedeutung sind.
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(2) In der Hauptverhandlung kdnnen Niederschriften iiber
Beweiserhebungen aus einem gerichtlichen Verfahren durch
Verlesen zum Gegenstand der Hauptverhandlung gemacht
werden. Einer nochmaligen Vernehmung von Personen, de-
ren Aussage in einer richterlichen Niederschrift enthalten
ist, bedarf es nicht. Fiir Niederschriften aus dem gerichtli-
chen Disziplinarverfahren gelten die Sitze 1 und 2 nur, wenn
die Hauptverhandlung ohne Anwesenheit des Soldaten statt-
findet. In diesem Fall konnen alle Niederschriften aus dem
gerichtlichen Disziplinarverfahren, den Vorermittlungen
und den Ermittlungen des Disziplinarvorgesetzten verlesen
werden. § 251 der Strafprozessordnung bleibt im Ubrigen
unberiihrt. Soweit die Personalunterlagen des Soldaten Tat-
sachen enthalten, die fiir die Gesamtbeurteilung erheblich
sein konnen, sind sie vorzutragen.

(3) Wird ohne Anwesenheit des Soldaten verhandelt, tragt
der Vorsitzende zu Beginn der Hauptverhandlung in Abwe-
senheit der Zeugen das Ergebnis des bisherigen Verfahrens
vor. Er kann im Falle der grolen Besetzung einen weiteren
Richter mit der Berichterstattung beauftragen.

(4) Zeugen und Sachverstindige werden vernommen, so-
weit nicht der Soldat und der Wehrdisziplinaranwalt auf die
Vernehmung verzichten oder das Truppendienstgericht sie
fiir unerheblich erklért. Der wesentliche Inhalt der Aussagen
von Zeugen und Sachverstindigen ist in die Niederschrift
iiber die Hauptverhandlung aufzunehmen.

§ 107
Gegenstand der Urteilsfindung

(1) Zum Gegenstand der Urteilsfindung kénnen nur die
Pflichtverletzungen gemacht werden, die in der Anschuldi-
gungsschrift und ihren Nachtrigen dem Soldaten als Dienst-
vergehen zur Last gelegt werden.

(2) Nach Anhorung des Wehrdisziplinaranwalts kann das
Truppendienstgericht solche Pflichtverletzungen aus dem
gerichtlichen Disziplinarverfahren ausklammern, die fiir die
Art und Hohe der zu erwartenden Disziplinarmafnahme
nicht oder voraussichtlich nicht ins Gewicht fallen. Die aus-
geklammerten Pflichtverletzungen kénnen nicht wieder in
das gerichtliche Disziplinarverfahren einbezogen werden, es
sei denn, die Beschrinkungsvoraussetzungen entfallen
nachtréglich. Eine Verfolgung der ausgeklammerten Pflicht-
verletzungen ist nach dem unanfechtbaren Abschluss des
gerichtlichen Disziplinarverfahrens nicht mehr zuléssig.

(3) Der Urteilsfindung konnen auch die Beweise zu-
grunde gelegt werden, die nach § 106 Abs. 2 Gegenstand der
Hauptverhandlung waren.

§ 108
Entscheidung des Truppendienstgerichts

(1) Das Urteil kann nur auf eine Disziplinarmafinahme,
auf Freispruch oder auf Einstellung des Verfahrens lauten.

(2) Auf Freispruch ist zu erkennen, wenn ein Dienstver-
gehen nicht vorliegt oder nicht erwiesen ist.

(3) Das Verfahren ist einzustellen, wenn ein Verfahrens-
hindernis besteht, eine Disziplinarmafinahme nicht zuldssig
ist oder nach § 16 nicht verhidngt werden darf. Das Gericht
kann das Verfahren mit Zustimmung des Wehrdisziplinaran-
walts einstellen, wenn es ein Dienstvergehen zwar fiir erwie-

sen, eine Disziplinarmainahme aber nicht fiir angebracht
hélt.

(4) Besteht ein Verfahrenshindernis, kann der Vorsitzende
der Truppendienstkammer das Verfahren aufBerhalb der
Hauptverhandlung durch Beschluss einstellen.

§ 109
Zahlung des Unterhaltsbeitrags

(1) Die Zahlung eines Unterhaltsbeitrags nach § 63
Abs. 2 oder § 65 Abs. 2 beginnt, soweit in dem Urteil nichts
anderes bestimmt ist, im Zeitpunkt des Verlustes der Dienst-
oder Versorgungsbeziige.

(2) Die Zahlung des Unterhaltsbeitrags nach § 65 Abs. 2
steht unter dem Vorbehalt der Riickforderung, wenn fiir den-
selben Zeitraum eine Rente auf Grund der Nachversicherung
gewihrt wird. Zur Sicherung des Riickforderungsanspruchs
hat Verurteilte eine entsprechende Abtretungserklérung ab-
zugeben.

(3) Das Gericht kann in dem Urteil bestimmen, dass der
Unterhaltsbeitrag ganz oder teilweise an Personen gezahlt
wird, zu deren Unterhalt der Verurteilte gesetzlich verpflich-
tet ist; nach Rechtskraft des Urteils kann dies das Bundesmi-
nisterium der Verteidigung bestimmen.

(4) Auf den Unterhaltsbeitrag werden Erwerbs- und Er-
werbsersatzeinkommen im Sinne des § 18a Abs.2 und
Abs. 3 Satz 1 und 2 des Vierten Buchs Sozialgesetzbuch an-
gerechnet. Die §§ 55¢ bis 56 und 60 des Soldatenversor-
gungsgesetzes gelten sinngemdf. Der Verurteilte ist ver-
pflichtet, dem Bundesministerium der Verteidigung alle
Anderungen in seinen Verhiltnissen anzuzeigen, die fiir die
Zahlung des Unterhaltsbeitrags bedeutsam sein konnen.
Kommt er dieser Pflicht schuldhaft nicht nach, kann ihm der
Unterhaltsbeitrag ganz oder teilweise mit Wirkung fiir die
Vergangenheit entzogen werden. Die Entscheidung trifft das
Bundesministerium der Verteidigung.

(5) Der Anspruch auf Unterhaltsbeitrag erlischt, wenn der
Verurteilte wieder zum Soldaten ernannt oder sonst in ein 6f-
fentlich-rechtliches Amts- oder Dienstverhiltnis berufen
wird.

§ 110
Unterhaltsleistung bei Mithilfe zur Aufdeckung
von Straftaten

(1) Im Falle der Entfernung aus dem Dienstverhiltnis
kann der Bundesminister der Verteidigung dem fritheren
Berufssoldaten, der gegen das Verbot der Annahme von Be-
lohnungen oder Geschenken (§ 19 des Soldatengesetzes)
verstof3en hat, die Gewédhrung einer monatlichen Unterhalts-
leistung zusagen, wenn er sein Wissen liber Tatsachen offen-
bart hat, deren Kenntnis dazu beigetragen hat, Straftaten,
insbesondere nach den §§ 331 bis 335 des Strafgesetz-
buches, zu verhindern oder iiber seinen eigenen Tatbeitrag
hinaus aufzukliren. Die Nachversicherung ist durchzufiih-
ren.

(2) Die Unterhaltsleistung ist als Vomhundertsatz der sich
aus der Nachversicherung ergebenden Anwartschaft auf
eine Altersrente oder einer entsprechenden Leistung aus der
berufsstdndischen Alterssicherung mit den folgenden MaB-
gaben festzusetzen:
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1. Die Unterhaltsleistung darf die Héhe der Rentenanwart-
schaft aus der Nachversicherung nicht erreichen,

2. Unterhaltsleistung und Rentenanwartschaft aus der
Nachversicherung diirfen zusammen den Betrag nicht
iibersteigen, der sich als Ruhegehalt nach § 26 Abs. 1 des
Soldatenversorgungsgesetzes ergébe.

Sie wird gezahlt, wenn der frithere Berufssoldat das 65. Le-
bensjahr vollendet hat oder eine Rente wegen Erwerbs oder
Berufsunfahigkeit aus der gesetzlichen Rentenversicherung
oder eine entsprechende Leistung aus der berufsstandischen
Versorgung erhidlt. Die Hochstgrenzen nach Satz 1 gelten
auch fiir die Zeit des Bezugs der Unterhaltsleistung; an die
Stelle der Rentenanwartschaft aus der Nachversicherung
tritt die anteilige Rente.

(3) Der Anspruch auf die Unterhaltsleistung erlischt bei
erneutem Eintritt in den 6ffentlichen Dienst sowie in den
Fallen, die bei einem Berufssoldaten im Ruhestand das Erlo-
schen der Versorgungsbeziige nach § 53 des Soldatengeset-
zes zur Folge hatten. Der hinterbliebene Ehegatte erhdlt 60
vom Hundert der Unterhaltsleistung, wenn zum Zeitpunkt
der Entfernung aus dem Dienst die Ehe bereits bestanden
hatte.

§111
Unterzeichnung des Urteils, Zustellung

(1) Das mit Griinden versehene Urteil der Truppendienst-
kammer ist vom Vorsitzenden, im Falle der groen Beset-
zung auch von den beiden weiteren Richtern zu unterzeich-
nen.

(2) Dem Soldaten und dem Wehrdisziplinaranwalt ist eine
Ausfertigung des Urteils mit Griinden zuzustellen.

9. Gerichtliches Antragsverfahren

§ 112
Antragstellung

Ein nach dem Dritten Abschnitt dieses Gesetzes vorgese-
hener Antrag auf gerichtliche Entscheidung ist schriftlich
oder zu Protokoll der Geschéftsstelle des Wehrdienstgerichts
zu stellen. Soldaten kdnnen den Antrag auch schriftlich oder
miindlich bei ihrem néichsten Disziplinarvorgesetzten oder
in den Féllen des § 5 Abs. 2 und des § 11 Buchstabe b der
Wehrbeschwerdeordnung bei den dort bezeichneten Vorge-
setzten stellen; wird er miindlich gestellt, ist eine Nieder-
schrift aufzunehmen, die der Vorgesetzte unterschreiben
muss und der Soldat unterschreiben soll. Von dem Protokoll
oder der Niederschrift ist dem Soldaten auf Verlangen eine
Abschrift auszuhédndigen.

§ 113
Verfahren

In gerichtlichen Antragsverfahren kann das Wehrdienst-
gericht Beweise erheben und miindliche Verhandlung anord-
nen. Es entscheidet durch Beschluss.

10. Rechtsmittel
a) Beschwerde gegen gerichtliche Entscheidungen

§ 114
Bestimmungen fiir das Beschwerdeverfahren

(1) Gegen Beschliisse des Truppendienstgerichts und ge-
gen richterliche Verfiigungen ist die Beschwerde an das
Bundesverwaltungsgericht zuldssig, soweit das Gesetz nicht
ausdriicklich etwas anderes bestimmt. Entscheidungen, die
der Urteilsfallung vorausgehen, unterliegen der Beschwerde
nur, soweit sie die Einweisung in eine 6ffentliche psychiatri-
sche Krankenanstalt oder in ein Bundeswehrkrankenhaus,
eine Beschlagnahme oder Durchsuchung, eine Straffestset-
zung oder eine dritte Person betreffen.

(2) Die Beschwerde ist innerhalb zweier Wochen nach
der Bekanntgabe der Entscheidung bei dem Truppendienst-
gericht einzulegen. Die Beschwerdefrist wird auch gewahrt,
wenn wihrend ihres Laufes die Beschwerde beim Bundes-
verwaltungsgericht eingelegt wird. § 112 gilt entsprechend.
Die Beschwerde gegen die Einweisung in eine offentliche
psychiatrische Krankenanstalt oder in ein Bundeswehrkran-
kenhaus hat aufschiebende Wirkung.

(3) Halt der Vorsitzende der Truppendienstkammer eine
Abhilfe fiir angebracht, kann das Truppendienstgericht der
Beschwerde abhelfen. Anderenfalls entscheidet das Bundes-
verwaltungsgericht durch Beschluss.

(4) Ist die Beschwerde verspétet eingelegt, verwirft sie
der Vorsitzende der Truppendienstkammer durch Beschluss
als unzuldssig. Die Entscheidung ist zuzustellen.

b) Berufung

§ 115
Zulassigkeit und Frist der Berufung

(1) Gegen das Urteil des Truppendienstgerichts ist bis
zum Ablauf eines Monats nach seiner Zustellung die Beru-
fung an das Bundesverwaltungsgericht zuldssig. Befindet
sich der Soldat aus dienstlichen Griinden im Ausland, kann
der Vorsitzende der Truppendienstkammer die Berufungs-
frist durch eine Verfiigung, die zugleich mit dem Urteil zu-
zustellen ist, angemessen verlidngern.

(2) Ist in dem von dem Soldaten angefochtenen Urteil ein
Unterhaltsbeitrag bewilligt worden, kann die Entscheidung
zu seinem Nachteil nur gedndert werden, wenn der Bundes-
wehrdisziplinaranwalt dies bis zum Schluss der Hauptver-
handlung beantragt.

§ 116
Einlegung und Begriindung der Berufung

(1) Die Berufung ist bei dem Truppendienstgericht einzu-
legen. Die Berufungsfrist wird auch gewahrt, wenn wéhrend
ihres Laufes die Berufung beim Bundesverwaltungsgericht
eingelegt wird. § 112 gilt entsprechend.

(2) In der Berufungsschrift ist das angefochtene Urteil zu
bezeichnen und anzugeben, inwieweit es angefochten wird
und welche Anderungen beantragt werden. Die Antrige sind
zu begriinden.
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§ 117
Unzulissige Berufung

Der Vorsitzende der Truppendienstkammer verwirft die
Berufung durch Beschluss als unzuldssig, wenn sie nicht
statthaft oder nicht in der gesetzlichen Form oder Frist ein-
gelegt ist. Die Entscheidung ist zuzustellen.

§ 118
Zustellung der Berufung

Wird die Berufung nicht als unzulédssig verworfen, ist
eine Abschrift der Berufungsschrift dem Wehrdisziplinaran-
walt oder, wenn dieser die Berufung eingelegt hat, dem Sol-
daten zuzustellen.

§ 119
Akteniibersendung an das Bundesverwaltungsgericht

Ist die Berufung nicht als unzuldssig verworfen worden,
sind die Akten nach Ablauf der Frist des § 115 Abs. 1 dem
Wehrdisziplinaranwalt zu iibersenden. Dieser legt die Akten
unverziiglich dem Bundeswehrdisziplinaranwalt vor, der sie
an das Bundesverwaltungsgericht weiterleitet.

§ 120
Beschluss des Berufungsgerichts

(1) Das Bundesverwaltungsgericht kann durch Beschluss

1. die Berufung aus den Griinden des § 117 als unzuléssig
verwerfen,

2. das Urteil des Truppendienstgerichts aufheben und die
Sache an eine andere Kammer desselben oder eines an-
deren Truppendienstgerichts zur nochmaligen Verhand-
lung und Entscheidung zuriickverweisen, wenn es wei-
tere Aufklarungen fiir erforderlich hélt oder wenn
schwere Mingel des Verfahrens vorliegen.

(2) Vor der Beschlussfassung in den Fillen des Absatzes 1
ist, wenn der Soldat Berufung eingelegt hat, dem Wehrdis-
ziplinaranwalt und, wenn dieser Berufung eingelegt hat,
dem Soldaten Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

(3) Der Beschluss ist zu begriinden und dem Soldaten so-
wie dem Wehrdisziplinaranwalt zuzustellen.

§121
Urteil des Berufungsgerichts

(1) Soweit das Bundesverwaltungsgericht die Berufung
flir zuldssig und begriindet hilt, hat es das Urteil des Trup-
pendienstgerichts aufzuheben und in der Sache selbst zu ent-
scheiden.

(2) Halt das Bundesverwaltungsgericht weitere Aufkla-
rungen fiir erforderlich oder liegen schwere Miangel des Ver-
fahren vor, kann es das Urteil des Truppendienstgerichts auf-
heben und die Sache an eine andere Kammer desselben oder
eines anderen Truppendienstgerichts zur nochmaligen Ver-
handlung und Entscheidung zuriickverweisen.

§ 122
Bindung des Truppendienstgerichts

Wird die Sache an ein Truppendienstgericht zuriickver-
wiesen, ist es an die rechtliche Beurteilung gebunden, die

der Entscheidung des Bundesverwaltungsgerichts zugrunde
liegt.

§ 123
Verfahrensgrundsiitze

Im Verfahren vor dem Bundesverwaltungsgericht diirfen
Niederschriften {iber die Aussagen der in der Hauptverhand-
lung des ersten Rechtszuges vernommenen Zeugen und
Sachverstindigen bei der Berichterstattung und der Beweis-
aufnahme verlesen werden. Wiederholte Vorladungen und
Vernehmungen dieser Zeugen und Sachverstindigen konnen
unterbleiben, wenn sie zur Erforschung der Wahrheit nicht
erforderlich sind. Im Ubrigen gelten die Vorschriften iiber
das Verfahren vor dem Truppendienstgericht sinngemé0.

§ 124
Ausbleiben des Soldaten

AuBer in den Fillen des § 104 Abs. 1 findet die Beru-
fungshauptverhandlung auch dann ohne den Soldaten statt,
wenn er ordnungsgemal geladen und in der Ladung darauf
hingewiesen worden ist, dass in seiner Abwesenheit verhan-
delt werden kann.

¢) Rechtskraft

§ 125
Rechtskraft gerichtlicher Entscheidungen

(1) Die Entscheidungen des Truppendienstgerichts wer-
den mit Ablauf der Rechtsmittelfrist rechtskriftig, wenn
kein Rechtsmittel eingelegt ist. Wird auf Rechtsmittel ver-
zichtet oder ein Rechtsmittel zuriickgenommen, ist der Zeit-
punkt mafigebend, in dem die Erklarung des Verzichts oder
der Zuriicknahme dem Wehrdienstgericht zugeht.

(2) Entscheidungen des Truppendienstgerichts, die mit
Rechtsmitteln nicht mehr anfechtbar sind, werden mit ihrer
Bekanntgabe rechtskriftig.

(3) Die Beschliisse des Bundesverwaltungsgerichts wer-
den mit der Zustellung, seine Urteile mit der Verkiindung
rechtskriftig.

11. Vorlédufige Dienstenthebung, Einbehaltung
von Dienstbeziigen

§ 126
Zulissigkeit, Wirksamkeit, Rechtsmittel

(1) Die Einleitungsbehorde kann einen Soldaten vorldufig
des Dienstes entheben, wenn das gerichtliche Disziplinar-
verfahren gegen ihn eingeleitet wird oder eingeleitet worden
ist. Mit der vorldufigen Dienstenthebung kann das Verbot,
Uniform zu tragen, verbunden werden.

(2) Die Einleitungsbehorde kann gleichzeitig mit der vor-
laufigen Dienstenthebung oder spiter anordnen, dass dem
Soldaten ein Teil, hochstens die Hilfte der jeweiligen
Dienstbeziige einbehalten wird, wenn im gerichtlichen Dis-
ziplinarverfahren voraussichtlich auf Entfernung aus dem
Dienstverhéltnis oder Aberkennung des Ruhegehalts er-
kannt werden wird. Tritt der Soldat wéhrend des gerichtli-
chen Disziplinarverfahrens in den Ruhestand, hebt die Ein-
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leitungsbehorde ihre Anordnung iiber die Einbehaltung der
Dienstbeziige auf; gleichzeitig kann sie anordnen, dass ein
Teil des Ruhegehalts einbehalten wird.

(3) Ist in einem auf Entfernung aus dem Dienstverhéltnis
lautenden, noch nicht rechtskriftigen Urteil ein Unterhalts-
beitrag bewilligt worden, ist dem Soldaten mindestens ein
dem Betrage des Unterhaltsbeitrages entsprechender Teil
der Dienstbeziige zu belassen.

(4) Die Einleitungsbehdrde kann bei einem fritheren Sol-
daten gleichzeitig mit der Einleitung des gerichtlichen Dis-
ziplinarverfahrens oder spéter anordnen, dass ein Teil,
hochstens ein Drittel des Ruhegehalts einbehalten wird. Ab-
satz 3 gilt sinngemis.

(5) Die Verfligung der Einleitungsbehorde iiber die ge-
troffenen Anordnungen ist dem Soldaten zuzustellen. Die
Anordnung der vorldufigen Dienstenthebung wird mit der
Zustellung an den Soldaten, die Anordnung der Einbehal-
tung der Dienstbezilige und des Ruhegehalts mit dem auf die
Zustellung folgenden nichsten Filligkeitstag wirksam.

(6) Die Einleitungsbehorde kann eine nach den Absét-
zen 1 bis 4 getroffene Anordnung jederzeit auf Antrag oder
von Amts wegen autheben. Die Entscheidung ist dem Sol-
daten zuzustellen. Lehnt die Einleitungsbehdrde einen An-
trag auf Authebung ab, kann der Soldat innerhalb zweier
Wochen nach Zustellung die Entscheidung des Truppen-
dienstgerichts beantragen. Ist das Verfahren beim Bundes-
verwaltungsgericht anhéngig, tritt dieses Gericht an die
Stelle des Truppendienstgerichts.

(7) Mit dem rechtskréftigen Abschluss des Verfahrens en-
den die Anordnungen kraft Gesetzes.

§ 127
Verfall und Nachzahlung der einbehaltenen Betrige

(1) Die nach § 126 einbehaltenen Betrdge verfallen, wenn

1. im gerichtlichen Disziplinarverfahren auf Entfernung aus
dem Dienstverhiltnis oder auf Aberkennung des Ruhe-
gehalts oder

2. in einem wegen desselben Sachverhalts eingeleiteten
Strafverfahren auf eine Strafe, die den Verlust der Rechte
als Berufssoldat oder Soldat auf Zeit oder den Verlust der
Anspriiche auf Versorgung zur Folge hat, erkannt oder

3. das gerichtliche Disziplinarverfahren eingestellt worden
ist, weil der Soldat auf andere Weise seinen Dienstgrad
und seine sonstigen Rechte aus dem Dienstverhéltnis
verloren hat und die Einleitungsbehorde oder nach
Rechtshingigkeit das Wehrdienstgericht festgestellt hat,
dass Entfernung aus dem Dienstverhéltnis oder Aberken-
nung des Ruhegehalts gerechtfertigt gewesen wire, oder

4. das gerichtliche Disziplinarverfahren wegen eines Ver-
fahrensmangels eingestellt worden ist und ein innerhalb
dreier Monate nach der Einstellung wegen desselben
Dienstvergehens eingeleitetes neues Verfahren zur Ent-
fernung aus dem Dienstverhéltnis oder zur Aberkennung
des Ruhegehalts gefiihrt hat oder

5. in einem gerichtlichen Disziplinarverfahren unter den
Voraussetzungen des § 66 auf Aberkennung des Dienst-
grades erkannt wird.

(2) Die einbehaltenen Betrdge sind nachzuzahlen, wenn
das gerichtliche Disziplinarverfahren auf andere Weise
rechtskriftig abgeschlossen oder von der Einleitungsbe-
horde oder nach Rechtshingigkeit vom Wehrdienstgericht
im Falle des Absatzes 1 Nr. 3 ohne die dort bezeichnete Fest-
stellung eingestellt wird. Die Kosten des gerichtlichen Dis-
ziplinarverfahrens, soweit der Verurteilte sie zu tragen hat,
und eine ihm auferlegte DisziplinarbuBle konnen von den
nachzuzahlenden Betridgen abgezogen werden.

(3) Auf die nach Absatz 2 nachzuzahlenden Betréige sind
Einkiinfte aus einer wihrend der vorldufigen Dienstenthe-
bung ausgeiibten genehmigungspflichtigen Tétigkeit (§ 20
des Soldatengesetzes) anzurechnen, wenn ein Dienstverge-
hen oder eine als Dienstvergehen geltende Handlung erwie-
sen ist. Der Soldat ist verpflichtet, iiber die Hohe solcher
Einkiinfte Auskunft zu geben.

(4) Die Feststellung der Einleitungsbehdrde nach Absatz
1 Nr. 3 und die Entscheidung der Einleitungsbehdrde nach
Absatz 3 sind dem Soldaten zuzustellen. Er kann innerhalb
zweier Wochen nach Zustellung die Entscheidung des Trup-
pendienstgerichts beantragen. Dieses entscheidet endgiiltig.

12. Antragsverfahren vor dem Wehrdienstgericht
bei nachtriglicher strafgerichtlicher Ahndung

§ 128
Voraussetzungen und Zustindigkeit

(1) Ist im gerichtlichen Disziplinarverfahren eine einfa-
che Disziplinarmafinahme, Kiirzung der Dienstbeziige oder
Kiirzung des Ruhegehalts rechtskriftig verhdngt worden
und wird wegen desselben Sachverhalts nachtréglich durch
ein Gericht oder eine Behorde eine Strafe oder Ordnungs-
maBnahme verhéngt oder kann ein Sachverhalt nach § 153a
Abs. 1 oder Abs. 2 Satz 1 der Strafprozessordnung nach Er-
fiillung von Auflagen und Weisungen nicht mehr als Verge-
hen verfolgt werden, so ist die Disziplinarmanahme auf
Antrag des Soldaten aufzuheben, wenn ihre Verhdngung
nach Abschluss des Strafverfahrens oder des BuB3geldver-
fahrens gegen § 16 Abs. 1 verstoflen wiirde. Die Aufthebung
einer der in § 16 Abs. 1 Nr. 2 genannten Disziplinarmalnah-
men unterbleibt, wenn die Voraussetzungen fiir eine zusétz-
liche disziplinare Ahndung zum Zeitpunkt ihrer Verhdngung
vorgelegen haben.

(2) Ein unanfechtbar verhéngter Disziplinararrest ist auf-
zuheben, wenn und soweit er zusammen mit einer Freiheits-
entzichung, die wegen desselben Sachverhalts nachtriglich
verhingt wurde, drei Wochen {iibersteigt.

(3) Die Aufhebung ist ausgeschlossen, wenn die Diszipli-
narmafnahme im Strafverfahren oder Bufigeldverfahren er-
kennbar angerechnet worden ist.

(4) Uber den Antrag auf Aufthebung entscheidet das Ge-
richt, das die DisziplinarmaBnahme verhdngt hat. Im Falle
des Absatzes 1 gilt § 45 Abs. 3 entsprechend.
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13. Wiederaufnahme des gerichtlichen
Disziplinarverfahrens

§ 129
Wiederaufnahmegriinde

(1) Die Wiederaufnahme des durch rechtskréftiges Urteil
abgeschlossenen gerichtlichen Disziplinarverfahrens ist zu-
lassig, wenn

1. in dem Urteil eine DisziplinarmaBnahme verhéngt wor-
den ist, die nach Art oder Hohe im Gesetz nicht vorgese-
hen ist,

2. Tatsachen oder Beweismittel erbracht werden, die erheb-
lich und neu sind,

3. das Urteil auf dem Inhalt einer unechten oder verfélsch-
ten Urkunde oder auf einem vorsitzlich oder fahrldssig
falsch abgegebenen Zeugnis oder Gutachten beruht,

4. ein Urteil, auf dessen tatsdchlichen Feststellungen das
Urteil im gerichtlichen Disziplinarverfahren beruht,
durch ein anderes rechtskriftiges Urteil aufgehoben wor-
den ist,

5. bei dem Urteil ein Richter oder ehrenamtlicher Richter
mitgewirkt hat, der sich in dieser Sache der strafbaren
Verletzung einer Amtspflicht schuldig gemacht hat,

6. bei dem Urteil ein Richter oder ehrenamtlicher Richter
mitgewirkt hat, der von der Ausiibung des Richteramts
kraft Gesetzes ausgeschlossen war, es sei denn, dass die
Griinde fiir den gesetzlichen Ausschluss bereits erfolglos
gemacht worden waren, oder

7. der Verurteilte nachtréaglich glaubhaft ein Dienstverge-
hen eingestanden hat, das in dem durch das rechtskrif-
tige Urteil abgeschlossenen gerichtlichen Disziplinarver-
fahren nicht festgestellt werden konnte.

(2) Erheblich im Sinne des Absatzes 1 Nr. 2 sind Tatsa-
chen und Beweismittel, wenn sie allein oder in Verbindung
mit den frither getroffenen Feststellungen geeignet sind, eine
andere Entscheidung zu begriinden, die Ziel der Wiederauf-
nahme des gerichtlichen Disziplinarverfahrens sein kann.
Neu im Sinne des Absatzes 1 Nr. 2 sind Tatsachen und Be-
weismittel, die dem Gericht bei seiner Entscheidung nicht
bekannt gewesen sind. Ergeht nach Eintritt der Rechtskraft
des Urteils im gerichtlichen Disziplinarverfahren in einem
wegen desselben Sachverhalts eingeleiteten Straf- oder Bu3-
geldverfahren ein rechtskréftiges Urteil auf Grund von tat-
sdchlichen Feststellungen, die von denjenigen tatséchlichen
Feststellungen des Urteils im gerichtlichen Disziplinarver-
fahren, auf denen es beruht, abweichen, gelten die abwei-
chenden Feststellungen des Urteils im Straf- oder Bufigeld-
verfahren als neue Tatsachen im Sinne des Absatzes 1 Nr. 2.

(3) In den Fillen des Absatzes 1 Nr. 3 und 5 ist die Wie-
deraufnahme des gerichtlichen Disziplinarverfahrens nur
zuldssig, wenn wegen der behaupteten Handlung eine
rechtskriftige Verurteilung erfolgt ist oder wenn ein strafge-
richtliches Verfahren aus anderen Griinden als wegen Man-
gels an Beweisen nicht eingeleitet oder nicht durchgefiihrt
werden kann.

§ 130
Unzuléassigkeit der Wiederaufnahme

(1) Die Wiederautnahme des durch rechtskréftiges Urteil
abgeschlossenen gerichtlichen Disziplinarverfahrens ist un-
zuldssig, wenn nach Eintritt der Rechtskraft

1. ein Urteil im Straf- oder Buflgeldverfahren ergangen ist,
das sich auf denselben Sachverhalt griindet und diesen
ebenso wiirdigt, solange dieses Urteil nicht rechtskriftig
aufgehoben ist, oder

2. ein Urteil im Strafverfahren ergangen ist, durch das der
Verurteilte seine Rechtsstellung als Berufssoldat oder
Soldat auf Zeit oder seinen Anspruch auf Versorgung
verloren hat oder verloren hitte, wenn er noch im Dienst
gewesen wire oder Ruhegehalt bezogen hiitte.

(2) Die Wiederaufnahme des gerichtlichen Disziplinar-
verfahrens zu Ungunsten des Verurteilten ist auBerdem un-
zuldssig, wenn seit dem Eintritt der Rechtskraft des Urteils
drei Jahre vergangen sind.

§ 131
Antrag, Frist, Verfahren

(1) Zur Wiederaufnahme des gerichtlichen Disziplinar-
verfahrens bedarf es eines Antrags. Antragsberechtigt sind

1. der Verurteilte und sein gesetzlicher Vertreter, nach sei-
nem Tod sein Ehegatte oder der Lebenspartner, seine
Verwandten auf- und absteigender Linie und seine Ge-
schwister;

2. der Wehrdisziplinaranwalt auf Ersuchen der Einleitungs-
behdrde. Besteht die Einleitungsbehdrde nicht mehr, be-
stimmt der Bundesminister der Verteidigung die Dienst-
stelle, die ihre Befugnisse ausiibt;

3. der Bundeswehrdisziplinaranwalt auf Anordnung des
Bundesministers der Verteidigung, wenn eine Entschei-
dung des Bundesverwaltungsgerichts angefochten wird.

(2) Der Antrag muss innerhalb von drei Monaten bei dem
Wehrdienstgericht, dessen Entscheidung angefochten wird,
schriftlich oder zur Niederschrift des Urkundsbeamten der
Geschiftsstelle eingereicht werden. § 112 gilt entsprechend.
Die Frist beginnt mit dem Tag, an dem der Antragsberech-
tigte von dem Grund fiir die Wiederaufnahme Kenntnis er-
halten hat. In dem Antrag ist das angefochtene Urteil zu be-
zeichnen und anzugeben, inwieweit es angefochten wird und
welche Anderung beantragt werden; die Antriige sind unter
Bezeichnung der Beweismittel zu begriinden.

(3) Fiir das weitere Verfahren gelten die Vorschriften iiber
das gerichtliche Disziplinarverfahren vor dem Truppen-
dienstgericht und dem Bundesverwaltungsgericht entspre-
chend.

§ 132
Entscheidung durch Beschluss

(1) Das Wehrdienstgericht kann den Antrag, auch nach
Er6ffnung der miindlichen Verhandlung, durch Beschluss
verwerfen, wenn es die gesetzlichen Voraussetzungen fiir
seine Zulassung nicht fiir gegeben oder ihn fiir offensichtlich
unbegriindet hélt.

(2) Das Wehrdienstgericht kann vor Eréffnung der miind-
lichen Verhandlung mit Zustimmung des Wehrdisziplinaran-
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walts oder des Bundeswehrdisziplinaranwalts durch Be-
schluss das angefochtene Urteil auftheben oder das
gerichtliche Disziplinarverfahren einstellen. Der Beschluss
ist unanfechtbar.

(3) Der rechtskriftige Beschluss nach Absatz 1 sowie der
Beschluss nach Absatz 2 stehen einem rechtskréftigem Ur-
teil gleich.

§ 133
Miindliche Verhandlung, Entscheidung durch Urteil

(1) Das Wehrdienstgericht entscheidet, wenn das Wieder-
aufnahmeverfahren nicht auf andere Weise abgeschlossen
wird, auf Grund miindlicher Verhandlung durch Urteil.

(2) Gegen das Urteil des Truppendienstgerichts ist Beru-
fung zuldssig.

§ 134
Rechtswirkungen, Entschidigung

(1) Wird in einem Wiederaufnahmeverfahren das ange-
fochtene Urteil zu Gunsten des Verurteilten aufgehoben, er-
hilt der Verurteilte von dem Eintritt der Rechtskraft des auf-
gehobenen Urteils an die Rechtsstellung, die er erhalten
hitte, wenn das aufgehobene Urteil der Entscheidung ent-
sprochen hitte, die im Wiederaufnahmeverfahren ergange-
nen ist. Wurde in dem aufgehobenen Urteil auf Entfernung
aus dem Dienstverhéltnis oder auf Aberkennung des Ruhe-
gehalts erkannt, gilt § 52 des Soldatengesetzes entspre-
chend.

(2) Der Verurteilte und die Personen, denen er kraft Ge-
setzes unterhaltspflichtig ist, konnen im Falle des Absatzes 1
neben den hiernach nachtriglich zu gewahrenden Beziigen
in entsprechender Anwendung des Gesetzes iiber die Ent-
schadigung fiir Strafverfolgungsmalnahmen vom 8. Mérz
1971 (BGBL. I S. 157) in der jeweils geltenden Fassung Er-
satz des sonstigen Schadens vom Bund verlangen. Der An-
spruch ist innerhalb von drei Monaten nach dem rechtskraf-
tigen Abschluss des Wiederaufhahmeverfahrens bei der
nach § 131 Abs. 1 Nr.2 zustindigen Einleitungsbehorde
geltend zu machen. Die Entscheidung ist dem Antragsteller
zuzustellen. Lehnt die Einleitungsbehorde den Anspruch ab,
gelten fiir seine Weiterverfolgung die Vorschriften iiber den
Rechtsweg fiir Klagen aus dem Wehrdienstverhéltnis ent-
sprechend.

14. Vollstreckung von Disziplinarmafinahmen

§ 135
Durchfiihrung der Vollstreckung

(1) Um die Vollstreckung von einfachen Disziplinarmaf-
nahmen ersucht der Wehrdisziplinaranwalt den nichsten
Disziplinarvorgesetzten des Soldaten, im Falle des § 48
Abs. 1 Satz 3 eine andere Dienststelle.

(2) Die Vollstreckung der Kiirzung der Dienstbeziige be-
ginnt in der Regel mit dem auf den Eintritt der Rechtskraft
des Urteils folgenden Monat. Endet das Dienstverhiltnis vor
oder nach Rechtskraft des Urteils und steht dem Soldaten ein
Anspruch auf Dienstzeitversorgung zu, werden die aus den
ungekiirzten Dienstbeziigen errechneten laufenden Versor-

gungsbeziige wihrend der Dauer der Kiirzung der Dienstbe-
ziige in demselben Verhéltnis gekiirzt wie die Dienstbeziige.
Hat der Soldat keinen Anspruch auf laufende Versorgungs-
beziige, aber einen Anspruch auf Ubergangsbeihilfe, wird
diese um den Betrag gekiirzt, um den die Ubergangsgebiihr-
nisse zu kiirzen gewesen wiren, wenn der Soldat wihrend
der im Urteil fiir die Kiirzung der Dienstbeziige festgesetz-
ten Dauer Ubergangsgebiihmisse in Hohe von 75 vom Hun-
dert der Dienstbeziige des letzten Monats erhalten hétte. En-
det der Anspruch auf Ubergangsgebiihrnisse vor Ablauf der
Vollstreckung, wird die Ubergangsbeihilfe um den Betrag
gekiirzt, um den die Ubergangsgebiihrnisse noch zu kiirzen
gewesen wiren, wenn der Soldat sie weiterhin erhalten
hatte. In beiden Féllen muss dem Soldaten mindestens die
Hilfte der Ubergangsbeihilfe bleiben. Sterbegeld, Witwen-
und Witwergeld sowie Waisengeld werden nicht gekiirzt.

(3) Die Frist fiir das Beforderungsverbot beginnt mit der
Rechtskraft des Urteils, jedoch nicht vor Beendigung der
Vollstreckung eines frither verhdngten Beforderungsverbots.

(4) Die Herabsetzung in der Besoldungsgruppe und die
Dienstgradherabsetzung werden mit der Rechtskraft des Ur-
teils wirksam. Die laufenden Dienst- oder Versorgungsbe-
ziige nach der neuen Besoldungsgruppe oder dem neuen
Dienstgrad werden vom Ersten des Monats an gezahlt, der
der Rechtskraft des Urteils folgt.

(5) Die Entfernung aus dem Dienstverhiltnis wird mit der
Rechtskraft des Urteils wirksam. Die Zahlung der Dienstbe-
ziige wird mit dem Ende des Monats eingestellt, in dem das
Urteil rechtskriftig wird. Ein auf Entfernung aus dem
Dienstverhdltnis lautendes Urteil gilt, wenn der Soldat vor
Eintritt der Rechtskraft in den Ruhestand tritt, als Urteil auf
Aberkennung des Ruhegehalts.

(6) Fiir die Kiirzung des Ruhegehalts gilt Absatz 2 Satz 1
und 6, fiir die Aberkennung des Ruhegehalts Absatz 5 Satz 1
und 2 und fiir die Aberkennung des Dienstgrades Absatz 5
Satz 1 entsprechend.

15. Kosten des Verfahrens

§ 136
Allgemeines

Kosten werden nur im gerichtlichen Disziplinarverfahren
erhoben.

§ 137
Umfang der Kostenpflicht

(1) Gerichtliche Disziplinarverfahren sind gebiihrenfrei.
(2) Als Auslagen werden erhoben

1. Auslagen, die nach den Vorschriften des Gerichtskosten-
gesetzes erhoben werden,

2. Kosten, die durch die dienstliche Gestellung des Solda-
ten und von Soldaten als Zeugen oder Sachverstindigen
(§ 89) entstanden sind, mit Ausnahme der Postgebiihren,

3. die wéhrend der Ermittlungen des Wehrdisziplinaran-
walts entstandenen Reisekosten des Wehrdisziplinaran-
walts, eines ersuchten Richters und ihrer Schriftfiihrer,
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4. die Kosten fiir die Unterbringung und Untersuchung des
Soldaten in einem 6ffentlichen psychiatrischen Kranken-
haus oder in einem Bundeswehrkrankenhaus,

5. die an einen Rechtsanwalt zu zahlenden Betrdge sowie
die baren Auslagen eines sonst bestellten Verteidigers,

6. die Auslagen des nach § 85 Abs. 2 bestellten Betreuers
oder Pflegers.

§ 138
Kostenpflicht des Soldaten und des Bundes

(1) Die Kosten des Verfahrens sind dem Soldaten aufzu-
erlegen, wenn er verurteilt wird; sie sind jedoch dem Bund
teilweise oder ganz aufzuerlegen, soweit es unbillig wére,
den Soldaten damit zu belasten. Satz 1 Halbsatz 2 gilt auch,
wenn durch Untersuchungen zur Aufklarung bestimmter be-
lastender oder entlastender Umsténde besondere Kosten ent-
standen und diese Untersuchungen zu Gunsten des Soldaten
ausgegangen sind.

(2) Entsprechendes gilt, wenn das Wehrdienstgericht das
gerichtliche Disziplinarverfahren einstellt, weil der Soldat
auf andere Weise als durch eine Verurteilung in einem ge-
richtlichen Disziplinarverfahren seinen Dienstgrad und
seine sonstigen Rechte aus dem Dienstverhéltnis verloren
hat und nach dem Ergebnis der Ermittlungen ein Dienstver-
gehen oder eine als Dienstvergehen geltende Handlung er-
wiesen ist.

(3) Wird der Soldat freigesprochen oder stellt das Wehr-
dienstgericht das gerichtliche Disziplinarverfahren in ande-
ren als den in Absatz 2 bezeichneten Fillen ein, sind ihm nur
solche Kosten aufzuerlegen, die er durch schuldhafte Sdum-
nis verursacht hat.

(4) In Verfahren gegen Soldaten, die auf Grund der Wehr-
pflicht in einem Wehrdienstverhéltnis stehen, kann von der
Auferlegung von Kosten nach den Absétzen 1 bis 3 abgese-
hen werden.

(5) Kosten des Verfahrens, die nicht nach Absatz 1 Satz 1,
Absatz 2 oder 3 dem Soldaten zur Last fallen, sind dem
Bund aufzuerlegen, es sei denn, dass sie ganz oder teilweise
von einem Dritten zu tragen sind.

§ 139
Kosten bei Rechtsmitteln und Rechtsbehelfen

(1) Die Kosten eines erfolgreichen Rechtsmittels des Sol-
daten oder des Wehrdisziplinaranwalts, soweit dieser es zu
Gunsten des Soldaten eingelegt hat, sind dem Bund aufzuer-
legen. Die Kosten eines zu Ungunsten des Soldaten einge-
legten und erfolgreichen Rechtsmittels des Wehrdisziplinar-
anwalts tragt der Soldat; sie sind jedoch dem Bund teilweise
oder ganz aufzuerlegen, soweit es unbillig wire, den Solda-
ten damit zu belasten.

(2) Die Kosten eines zuriickgenommenen oder erfolglos
eingelegten Rechtsmittels treffen den, der es eingelegt hat.

(3) Hat das Rechtsmittel teilweise Erfolg, hat das Wehr-
dienstgericht die Kosten teilweise oder ganz dem Bund auf-
zuerlegen, soweit es unbillig wire, den Soldaten damit zu
belasten.

(4) Hat das Wehrdienstgericht das gerichtliche Diszipli-
narverfahren eingestellt, weil gegen den Soldaten, der nach

Einlegung der Berufung in den Ruhestand getreten ist, ein
verwirktes Beforderungsverbot nicht verhingt werden darf,
so hat dieser die Kosten des Verfahrens zu tragen. Soweit es
unbillig wére, den Soldaten mit den Kosten des Verfahrens
zu belasten, sind sie dem Bund ganz oder teilweise aufzuer-
legen.

(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten sinngemél fiir die Kosten
des Verfahrens, die durch einen Antrag auf gerichtliche Ent-
scheidung in den Féllen des § 92 Abs. 4, § 95 Abs. 2, § 98
Abs. 3 Satz 2, des § 127 Abs. 4 und § 128 oder durch einen
Antrag auf Wiederaufnahme des Verfahrens entstanden sind.

§ 140
Notwendige Auslagen

(1) Die dem Soldaten erwachsenen notwendigen Ausla-
gen sind dem Bund aufzuerlegen, wenn der Soldat freige-
sprochen oder das gerichtliche Disziplinarverfahren aus an-
deren als den in § 138 Abs.2 bezeichneten Griinden
eingestellt wird.

(2) Die dem verurteilten Soldaten erwachsenen notwendi-
gen Auslagen sind teilweise oder ganz dem Bund aufzuerle-
gen, soweit es unbillig wire, den Soldaten damit zu belasten.
Satz 1 gilt auch, wenn die zur Anschuldigung gestellten
Pflichtverletzungen nur zum Teil die Grundlage der Verur-
teilung bilden oder durch Untersuchungen zur Aufklirung
bestimmter belastender oder entlastender Umstinde dem
Soldaten besondere Auslagen erwachsen und diese Untersu-
chungen zu Gunsten des Soldaten ausgegangen sind.

(3) Wird ein Rechtsmittel vom Wehrdisziplinaranwalt zu
Ungunsten des Soldaten eingelegt und wird es zuriickge-
nommen oder bleibt es erfolglos, sind die dem Soldaten im
Rechtsmittelverfahren erwachsenen notwendigen Auslagen
dem Bund aufzuerlegen. Dasselbe gilt, wenn ein vom Wehr-
disziplinaranwalt zu Gunsten des Soldaten eingelegtes
Rechtsmittel Erfolg hat. Hat ein zu Ungunsten des Soldaten
eingelegtes Rechtsmittel des Wehrdisziplinaranwalts Erfolg,
so sind die notwendigen Auslagen, die dem Soldaten im
Rechtsmittelverfahren erwachsenen sind, teilweise oder
ganz dem Bund aufzuerlegen, soweit es unbillig wire, den
Soldaten damit zu belasten.

(4) Hat der Soldat das Rechtsmittel beschriankt und hat es
Erfolg, sind die notwendigen Auslagen des Soldaten dem
Bund aufzuerlegen.

(5) Hat ein Rechtsmittel teilweise Erfolg, gilt § 139
Abs. 3 entsprechend. Bei einem in vollem Umfang erfolglo-
sen Rechtsmittel des Soldaten ist es unzuldssig, die notwen-
digen Auslagen, die diesem im Rechtsmittelverfahren er-
wachsen sind, ganz oder teilweise dem Bund aufzuerlegen.

(6) Notwendige Auslagen, die dem Soldaten durch
schuldhafte Sdumnis erwachsen sind, werden dem Bund
nicht auferlegt.

(7) Die notwendigen Auslagen des Soldaten werden dem
Bund nicht auferlegt, wenn der Soldat die Einleitung des ge-
richtlichen Disziplinarverfahrens dadurch veranlasst hat,
dass er vorgetduscht hat, das ithm zur Last gelegte Dienstver-
gehen begangen zu haben. Es kann davon abgesehen wer-
den, die notwendigen Auslagen des Soldaten dem Bund auf-
zuerlegen, wenn
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1. der Soldat das gerichtliche Disziplinarverfahren dadurch
veranlasst hat, dass er sich selbst in wesentlichen Punk-
ten wahrheitswidrig oder im Widerspruch zu seinen spa-
teren Erkldrungen belastet oder wesentliche entlastende
Umsténde verschwiegen hat, obwohl er sich zu dem ge-
gen ihn erhobenen Vorwurf gedufBert hat,

2. gegen den Soldaten wegen eines Dienstvergehens eine
Disziplinarmafinahme im gerichtlichen Disziplinarver-
fahren nur deshalb nicht verhdngt wird, weil ein Verfah-
renshindernis besteht,

3. das Wehrdienstgericht das Verfahren nach § 108 Abs. 3
Satz 2 einstellt,

4. die Einleitungsbehorde das gerichtliche Disziplinarver-
fahren einstellt und eine einfache DisziplinarmaBnahme
verhingt.

(8) Zu den notwendigen Auslagen gehdren auch

1. die Entschddigung fiir eine notwendige Zeitversdumnis
nach den Vorschriften, die fiir die Entschddigung von
Zeugen gelten, wenn kein Anspruch auf Dienst- oder
Versorgungsbeziige besteht,

2. die Gebiihren und Auslagen eines Rechtsanwalts, soweit
sienach § 91 Abs. 2 der Zivilprozessordnung zu erstatten
wiéren, sowie die Auslagen eines sonstigen Verteidigers.

(9) Fiir die Vorermittlungen nach § 92, die Antragsverfah-
ren nach § 92 Abs. 4, § 95 Abs. 2, § 98 Abs. 3 Satz 2, § 127
Abs. 4 und § 128 sowie im Wiederaufnahmeverfahren gel-
ten die Absétze 1 bis 8 sinngemil.

§ 141
Entscheidung iiber die Kosten

(1) Jede Entscheidung in der Hauptsache muss bestim-
men, wer die Kosten des Verfahrens zu tragen hat.

(2) Die Entscheidung dariiber, wer die notwendigen Aus-
lagen trégt, trifft das Wehrdienstgericht in dem Urteil oder
dem Beschluss, der das Verfahren abschlief3t.

(3) Die Kosten konnen von den Dienst- oder Versor-
gungsbeziigen oder von einem nach § 109 bewilligten Un-
terhaltsbeitrag abgezogen werden. Soweit erforderlich, wer-
den Geldbetrdge nach den Vorschriften des Verwaltungs-
Vollstreckungsgesetzes beigetrieben.

(4) Sieht die Einleitungsbehorde nach Abschluss der Vor-
ermittlungen gemaf § 92 von der Einleitung eines gerichtli-
chen Disziplinarverfahrens ab oder stellt sie das gerichtliche
Disziplinarverfahren ein, entscheidet auf ihren Antrag oder
auf Antrag des Soldaten der zustindige Richter des Trup-
pendienstgerichts, das zur Entscheidung iiber die Hauptsa-
che zustéindig gewesen wire, wer die notwendigen Auslagen
trigt. Der Antrag auf Erstattung der notwendigen Auslagen
ist innerhalb eines Monats nach Zustellung der Entschei-
dung beim Truppendienstgericht einzureichen. Beabsichtigt
der Richter, die notwendigen Auslagen nicht in vollem Um-
fang dem Bund aufzuerlegen, ist dem Soldaten Gelegenheit
zur AuBerung zu geben. Der Beschluss ist dem Soldaten zu-
zustellen und der Einleitungsbehorde bekannt zu geben.

(5) Gegen die Entscheidung des Truppendienstgerichts
oder des Richters des Truppendienstgerichts iiber die Kosten
und die notwendigen Auslagen ist die Beschwerde zuldssig.
Uber die Beschwerde entscheidet das Truppendienstgericht.

§ 142
Kostenfestsetzung

Die Hohe der Kosten, die nach der Kostenentscheidung
zu erstatten sind, wird vom Urkundsbeamten der Geschifts-
stelle des Truppendienstgerichts festgesetzt. Auf Erinnerung
gegen die Festsetzung entscheidet der Vorsitzende der Trup-
pendienstkammer endgiiltig. § 112 gilt entsprechend.

Schlussvorschriften

§ 143
Sonderbestimmung fiir Soldaten auf Zeit

(1) Wird einem Soldaten auf Zeit wéhrend der ersten vier
Dienstjahre eine Entlassungsverfiigung nach § 55 Abs. 5 des
Soldatengesetzes zugestellt, kann gegen ihn wegen dersel-
ben Tat ein gerichtliches Disziplinarverfahren erst eingelei-
tet oder fortgesetzt werden, wenn unanfechtbar feststeht,
dass die Entlassungsverfiigung nicht zur Beendigung des
Dienstverhéltnisses fiihrt. Hebt das Verwaltungsgericht die
Entlassungsverfiigung auf, darf wegen derselben Tat nicht
auf Entfernung aus dem Dienstverhéltnis erkannt werden.
§ 84 Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Wird gegen einen Soldaten auf Zeit ein gerichtliches
Disziplinarverfahren anhéngig, kann er wegen derselben Tat
nicht mehr nach § 55 Abs. 5 des Soldatengesetzes entlassen
werden.

§ 144
Besondere Entlassung eines Soldaten

Auf das Verfahren der Wehrdienstgerichte in den Féllen
des § 61 des Soldatengesetzes finden die Vorschriften iiber
das gerichtliche Disziplinarverfahren entsprechende An-
wendung. Das Urteil stellt fest, dass der Soldat auf Grund
seines Verhaltens vor der Ernennung der Berufung in sein
Dienstverhiltnis unwiirdig ist, oder es weist den Antrag auf
eine solche Feststellung ab.

§ 145
Bindung der Gerichte an Disziplinarentscheidungen

(1) Fiir die Entscheidung im gerichtlichen Disziplinarver-
fahren, fiir die richterliche Nachpriifung der Entscheidungen
des Disziplinarvorgesetzten sowie fiir die sonst in diesem
Gesetz vorgesehenen richterlichen Entscheidungen sind die
Wehrdienstgerichte ausschlieBlich zusténdig.

(2) Die auf Grund dieses Gesetzes ergehenden Entschei-
dungen der Disziplinarvorgesetzten und der Wehrdienstge-
richte sind fiir die Beurteilung der vor einem Gericht geltend
gemachten Rechte aus dem Dienstverhéltnis bindend.

§ 146
Ermichtigung zum Erlass einer Rechtsverordnung

Das Bundesministerium der Verteidigung wird erméch-
tigt, durch Rechtsverordnung im Einvernehmen mit dem
Bundesminister des Innern zu bestimmen, welche Beziige
einschlieBlich der Sachbeziige als Dienstbeziige und Wehr-
sold im Sinne der §§ 24, 126 und des 1. Unterabschnittes des
Dritten Abschnitts anzusehen sind.
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. § 147
Uberleitungsvorschriften

(1) Die Tilgung einer einfachen Disziplinarmafinahme,
die vor dem ... verhdngt wurde, richtet sich nach den bisher
geltenden Vorschriften. Ein Beforderungsverbot, das vor
dem ... verhdngt wurde, ist nach den Vorschriften dieses Ge-
setzes zu tilgen.

(2) Fiir Beschwerden gegen vor dem ... verhéingte Diszip-
linarmafnahmen, sowie gegen sonstige MalBnahmen und
Entscheidungen von Disziplinarvorgesetzten vor dem ...
gelten die bisherigen Vorschriften.

§ 148
Einschrinkung von Grundrechten

Durch dieses Gesetz werden das Grundrecht auf korperli-
che Unversehrtheit (Artikel 2 Abs. 2 Satz 1 des Grundgeset-
zes) und das Grundrecht der Freiheit der Person (Artikel 2
Abs. 2 Satz 2 des Grundgesetzes) eingeschrinkt.

Artikel 2

Anderung des Gesetzes zur Neuordnung
des Wehrdisziplinarrechts

Artikel VIII des Gesetzes zur Neuordnung des Wehrdis-
ziplinarrechts vom 21. August 1972 (BGBIL. I S. 1481), ge-
andert durch Artikel 67 des Gesetzes vom 18. Dezember
1989 (BGBI.I8S. 2261), wird aufgehoben.

Artikel 3
Anderung des Zivildienstgesetzes

Das Zivildienstgesetz in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 28. September 1994 (BGBI. I S. 2811), zuletzt
gedndert durch Artikel 11 des Gesetzes vom 22. Dezember
1999 (BGBI. I S. 2534), wird wie folgt gedndert:

1. § 58b wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 1 wird folgender Satz angefiigt:

,,Wird der Dienstleistende in einem Straf- oder Buf3-
geldverfahren freigesprochen oder kann eine Tat nach
§ 153a Abs. 1 Satz 5 oder Abs. 2 Satz 2 der Strafpro-
zessordnung nach Erfillung von Auflagen und
Weisungen nicht mehr als Vergehen verfolgt werden,
diirfen wegen desselben Sachverhalts Disziplinar-
mafinahmen nur verhdngt werden, wenn dies erfor-
derlich ist, um die Ordnung im Zivildienst aufrecht-
zuerhalten oder wenn durch das Fehlverhalten das
Ansehen des Zivildienstes ernsthaft beeintrachtigt
wurde.

b) In Absatz 2 Satz 1 werden nach den Wortern ,,0rd-
nungsmafnahmen verhdngt die Worter ,,oder kann
eine Tat nach § 153a Abs. 1 Satz 5 oder Abs. 2 Satz 2
der Strafprozessordnung nach Erfiillung von Auf-
lagen und Weisungen nicht mehr als Vergehen ver-
folgt werden,” und nach dem Wort ,,Dienstleisten-
den® die Worter ,,oder des fritheren Dienstleistenden®
eingefligt.

2. Folgender neuer § 58c wird eingefiigt:

»$ 58¢
Formliche Anerkennungen

(1) Vorbildliche Pflichterfiillung und hervorragende
Einzeltaten kdnnen durch féormliche Anerkennungen ge-
wiirdigt werden.

(2) Eine formliche Anerkennung ist zuriickzunehmen,
wenn sich nachtriglich herausstellt, dass die Vorausset-
zungen, unter denen sie erteilt wurde, nicht vorlagen. Die
Riicknahme ist zu begriinden. Vor der Entscheidung ist
der Dienstleistende zu horen.

(3) Wird die férmliche Anerkennung zuriickgenom-
men, ist zugleich dariiber zu entscheiden, ob ein in An-
spruch genommener Sonderurlaub ganz oder teilweise
auf den Erholungsurlaub anzurechnen ist. Eine Anrech-
nung des in Anspruch genommenen Sonderurlaubs auf
den Erholungsurlaub unterbleibt, soweit dies eine beson-
dere Hérte bedeuten wiirde.

(4) Absitze 1 bis 3 gelten auch fiir frithere Dienstleis-
tende.

3. In § 61 Abs.2 Satz 1 werden nach dem Wort ,,Vertre-
tern“ die Worter ,,und den Regionalbetreuern des Bun-
desamtes® eingefiigt.

4. Dem § 62 Abs. 1 werden folgende Sétze angefligt:

,Der Dienstleistende ist {iber die Ermittlungen zu unter-
richten, sobald dies ohne Gefdahrdung des Ermittlungs-
zweckes moglich ist. Thm ist Akteneinsicht zu gewahren,
soweit dies ohne Gefidhrdung des Ermittlungszweckes
moglich ist.

5. Dem § 62a wird folgender Satz angefiigt:

,Dies gilt nicht, wenn die Sachaufkldrung gesichert ist
oder wenn im Strafverfahren aus Griinden nicht verhan-
delt werden kann, die in der Person oder im Verhalten des
Dienstleistenden liegen.*

6. § 63 wird wie folgt gefasst:

»§ 63
Einstellung des Verfahrens

Wird durch die Ermittlung ein Dienstvergehen nicht
festgestellt oder hilt der Disziplinarvorgesetzte eine Dis-
ziplinarmafinahme nicht fiir zuldssig oder angebracht, so
stellt er das Verfahren ein und teilt dies dem Dienstleis-
tenden mit.*

7. Dem § 64 wird folgender Absatz 3 angefiigt:

»(3) Ungeachtet der Einstellung durch einen anderen
Disziplinarvorgesetzten kann der Président des Bundes-
amtes wegen desselben Sachverhalts eine Disziplinar-
mafnahme verhdngen.*

8. § 67 wird wie folgt gedndert:

a) Nach Absatz 3 wird folgender neuer Absatz 4 einge-
fiigt:

,,(4) Der Dienstleistende oder der frithere Dienstleis-
tende kann die Authebung einer nicht mehr anfechtba-
ren Disziplinarmafinahme beantragen, wenn neue Tat-
sachen oder Beweismittel beigebracht sind, die zur
Aufhebung der Disziplinarmafnahme fiihren konnen.*
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b) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 5.
9. § 69 wird wie folgt gefasst:

»3 69
Auskiinfte

(1) Auskiinfte iiber formliche Anerkennungen und
iiber Disziplinarmafinahmen werden ohne Zustimmung
des Dienstleistenden oder fritheren Dienstleistenden nur
erteilt

1. an Stellen innerhalb des Zivildienstes, an Gerichte
und Staatsanwaltschaften, soweit dies zur Erflillung
der in der Zustdndigkeit des Empfangers liegenden
Aufgaben erforderlich ist, sowie

2. an Verletzte zur Wahrnehmung ihrer Rechte.

Unter diesen Voraussetzungen ist auch die Ubermitt-
lung von Unterlagen zulissig. Uber formliche Anerken-
nungen und Disziplinarmafnahmen, die getilgt oder til-
gungsreif sind, werden Auskiinfte nur mit Zustimmung
des Dienstleistenden oder des fritheren Dienstleistenden
erteilt.

(2) Der Empfénger darf die iibermittelten Auskiinfte
nur fiir den Zweck verarbeiten oder nutzen, zu dessen
Erfiillung sie ihm tibermittelt wurden.*

10. § 69a Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

,»(3) Wird eine Disziplinarmafnahme aufgehoben, ist
sie zu tilgen. Hat sie sich auf die Berechnung von Til-
gungsfristen ausgewirkt, sind diese erneut zu berech-
nen. Formliche Anerkennungen sind zu tilgen, wenn
ihre Riicknahme unanfechtbar geworden ist.*

Artikel 4
Anderung des Soldatengesetzes

Das Soldatengesetz in der Fassung der Bekanntmachung
vom 14. Februar 2001 (BGBI. I S. 232), zuletzt gedndert
durch ... (BGBL IS. ...), wird wie folgt gedndert:

1. § 53 wird wie folgt gedndert:
a) Dem Absatz 1 wird folgender Satz angefiigt:
,»8 52 gilt entsprechend.*
b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) § 30 Abs. 2 des Wehrpflichtgesetzes findet keine
Anwendung.*

¢) Absatz 3 wird aufgehoben.
2. § 57 wird wie folgt gefasst:

»8 57
Wiederaufnahme des Verfahrens, Verurteilungen
nach Beendigung des Dienstverhéltnisses

(1) Fir die Wiederaufnahme des Verfahrens und fiir
die Folgen von Verurteilungen nach Beendigung des
Dienstverhdltnisses als Soldat auf Zeit gelten die §§ 52
und 53 entsprechend.

(2) Auf einen fritheren Soldaten auf Zeit, der einen
Mannschaftsdienstgrad fiihrt, findet § 53 Abs. 2 keine
Anwendung. Unterliegt er nicht der Wehrpflicht, so ver-
liert er, abgesehen von den in § 53 Abs. 1 genannten Fil-

len, seinen Dienstgrad, wenn er die in § 54 Abs. 5 Satz 1
bestimmte Altersgrenze nicht iiberschritten hat und ge-
gen ihn auf eine der in § 48 Satz 1 bezeichneten Strafen,
MaBregeln oder Nebenfolgen erkannt wird.*

Artikel 5
Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes

Das Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 6. Mai 1999 (BGBI. I S. 882, 1491), zu-
letzt gedndert durch Artikel ... des Gesetzes vom ... (BGBI. I
S. ...), wird wie folgt geéndert:

1. In § 56 Satz 1 wird nach der Angabe ,,§ 57 dic Angabe
,,Abs. 1 eingefligt.

2. § 63 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 11 wird das Wort ,,oder” durch ein
Komma ersetzt.

b) Der Nummer 12 wird das Wort ,,oder angefiigt.

¢) Nach Nummer 12 wird folgende neue Nummer 13
eingefiigt:
,»13. als Angehoriger des Kommandos Spezialkrifte

bei einer besonders gefahrlichen Diensthand-
lung im Einsatz oder in der Ausbildung dazu*

d) Die Angabe ,,Nummern 1 bis 12 wird durch die An-
gabe ,,Nummern 1 bis 13 ersetzt.

Artikel 6
Anderung des Soldatenbeteiligungsgesetzes

In § 28 Abs. 3 des Soldatenbeteiligungsgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 15. April 1997 (BGBI. I
S. 766) werden die Worter ,,dem Widerruf durch die Wor-
ter ,,der Riicknahme** ersetzt.

Artikel 7

Anderung der Verordnung iiber die einmalige
Unfallentschidigung gemif} § 63
des Soldatenversorgungsgesetzes

Die Verordnung iiber die einmalige Unfallentschidigung
gemal § 63 des Soldatenversorgungsgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 29. Juni 1977 (BGBI. I S. 1178),
gedndert durch Artikel 1 der Verordnung vom 25. September
1983 (BGBL. I S. 1244), wird wie folgt geéndert:

1. Nach § 14 wird folgender neuer § 15 eingefiigt:

»§ 15
Angehdrige des Kommandos Spezialkrifte

(1) Soldaten, die im Rahmen des Kommandos Spezial-
kréfte in besonderen militdrischen Einsdtzen verwendet
oder hierfiir ausgebildet werden, sind Angehorige des
Kommandos Spezialkréfte. Entsprechendes gilt fiir an-
dere Soldaten, die gemeinsam mit den in Satz 1 genann-
ten Soldaten in besonderen Féllen eingesetzt oder ausge-
bildet werden.

(2) Besonders gefihrlich ist eine Diensthandlung, die
bei einem besonderen militdrischen Einsatz oder in der
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Ausbildung dazu vorgenommen wird und die nach der
Art des Einsatzes oder der Ausbildung iiber die im Mili-
tardienst iibliche Gefidhrdung hinausgeht.*

2. Die bisherigen §§ 15 und 16 werden §§ 16 und 17.

3. Imneuen § 16 wird die Zahl ,,14* durch die Zahl ,,15“ er-
setzt.

Artikel 7a
Anderung der Wehrbeschwerdeordnung

Die Wehrbeschwerdeordnung in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 11. September 1972 (BGBI. I S. 1737,
1906), zuletzt gedndert durch Artikel 7 des Gesetzes vom
19. Dezember 2000 (BGBL. I S.1815), wird wie folgt geédn-
dert:

a) § 20 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) § 137 Abs. 1 und 2 Nr. 1 bis 3, § 140 Abs. 8 so-
wie § 142 der Wehrdisziplinarordnung gelten entspre-
chend.”

b) § 21 Abs. 2 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

»$ 20 Abs. 4 in Verbindung mit § 142 der Wehrdiszipli-
narordnung ist mit der Maf3gabe anzuwenden, dass an die
Stelle des Truppendienstgerichts das Bundesverwal-
tungsgericht tritt.

¢) § 22 wird wie folgt gefasst:

»§ 22
Entscheidungen der Inspekteure

Fiir die Entscheidungen der Inspekteure der Teilstreit-
kréfte und der Vorgesetzten in vergleichbaren Dienststel-
lungen iiber weitere Beschwerden gilt § 21 Abs. 1, 2 und
3 Satz 2 entsprechend.

Berlin, den 9. Mai 2001

Der Verteidigungsausschuss

Helmut Wieczorek (Duisburg) Gerd Hofer

Vorsitzender

Berichterstatter

Artikel 8
Anderung des Wehrstrafgesetzes

In § 2 Nr. 2 des Wehrstrafgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 24. Mai 1974 (BGBI. I S. 1213), das zu-
letzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 26. Januar 1998
(BGBL. T S. 164) gedndert worden ist, wird die Angabe
,»Abs. 4 durch die Angabe ,,Abs. 5 ersetzt.

Artikel 9
Riickkehr zum einheitlichen Verordnungsrang

Die auf Artikel 7 beruhenden Teile der dort gednderten
Rechtsverordnung kénnen auf Grund der Erméchtigung des
Soldatenversorgungsgesetzes durch Rechtsverordnung ge-
andert werden.

Artikel 10
Bekanntmachungserlaubnis

Das Bundesministerium der Verteidigung kann die Wehr-
disziplinarordnung in der vom Inkrafttreten dieses Gesetzes
an geltenden Fassung im Bundesgesetzblatt bekannt ma-
chen.

Artikel 11
Inkrafttreten, Aulerkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Absatzes 3 am
ersten Tag des flinften auf die Verkiindung folgenden Kalen-
dermonats in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Wehrdisziplinarordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 4. September 1972
(BGBL. I S. 1665), zuletzt gedndert durch Artikel 3, § 33 des
Gesetzes vom 16. Februar 2001 (BGBIL. I S. 266), auBler
Kraft.

(3) Artikel 5 Nr. 2 und Artikel 7 treten mit Wirkung vom
1. Januar 2000 in Kraft.

Thomas Kossendey
Berichterstatter
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Bericht der Abgeordneten Gerd Hofer und Thomas Kossendey

I. Uberweisung

Der Deutsche Bundestag hat den Gesetzentwurf — Bundes-
tagsdrucksache 14/4660 — in seiner 140. Sitzung am 7. De-
zember 2000 in erster Lesung beraten und zur federfiihren-
den Beratung an den Verteidigungsausschuss und zur
Mitberatung an den Innenausschuss und den Rechtsaus-
schuss liberwiesen.

II. Wesentlicher Inhalt der Vorlage

Mit dem Gesetzesvorhaben werden im Wesentlichen drei
Ziele verfolgt: Eine Verfahrensbeschleunigung, eine Stér-
kung der Rechte der Soldaten und eine Verbesserung des
rechtlichen Instrumentariums.

Eine Beschleunigung des Verfahrens soll u. a. dadurch er-
reicht werden, dass die zustidndigen Stellen verpflichtet wer-
den, disziplinare Ermittlungen fortzusetzen, wenn die Sach-
aufklarung in einem sachgleichen Strafverfahren gesichert
ist. Die Entscheidung iiber die Fortsetzung der disziplinaren
Ermittlungen bleibt in diesen Fillen nicht mehr dem Ermes-
sen der zustindigen Stellen iiberlassen, sondern wird als ge-
setzliche Pflicht ausgestaltet. Eine weitere Malnahme zur
Verfahrensbeschleunigung ist die Einfithrung eines Diszipli-
nargerichtsbescheides. Damit erhélt das Truppendienstge-
richt die Mdglichkeit, ein gerichtliches Disziplinarverfahren
im Einvernehmen mit allen Verfahrensbeteiligten ohne
Hauptverhandlung abzuschlieen.

Die Rechte der Soldaten werden verstédrkt durch eine Erwei-
terung des Akteneinsichtsrechts, die Einfithrung einer Ver-
jéhrungs- und Tilgungsfrist fiir die gerichtliche Disziplinar-
maBnahme des Beforderungsverbotes, die Ergidnzung der
Rechtsschutzmdglichkeiten sowie eine umfassende Rege-
lung iiber einen Ausgleich bei aufgehobenen einfachen Dis-
ziplinarmafnahmen.

Das rechtliche Instrumentarium der Disziplinarvorgesetzten
und der Wehrdienstgerichte schlieflich wird dadurch er-
génzt und verbessert, dass die Befugnis des Disziplinarvor-
gesetzten, eine Durchsuchung oder Beschlagnahme bei Ge-
fahr im Verzuge, ohne richterliche Zustimmung anzuordnen,
erweitert wird. Dariiber hinaus wird der Katalog der gericht-
lichen Disziplinarmafinahmen um die MafBlnahme der He-
rabsetzung in der Besoldungsgruppe und — fiir Angehdorige
der Reserve — um die Aberkennung des Dienstgrades erwei-
tert. SchlieBlich erhélt der Bundeswehrdisziplinaranwalt die
Befugnis, die Einleitung eines gerichtlichen Verfahrens in
den Fillen zu beantragen, in denen voraussichtlich auf
Dienstgradherabsetzung oder Entfernung aus dem Dienst-
verhéltnis erkannt werden wird, wenn die Einleitungsbe-
horde zuvor die Einleitung abgelehnt hat.

Berlin, den 10. Mai 2001

Gerd Hofer

Berichterstatter Berichterstatter

Bei den mit der Anderung der Wehrdisziplinarordnung ver-
bundenen Anderungen anderer Gesetze handelt es sich u. a.
um die Anpassung des Zivildienstgesetzes an die Bestim-
mungen der Wehrdisziplinarordnung und die Aufnahme ei-
nes besonderen Versorgungsschutzes in Form einer einmali-
gen Unfallentschddigung fiir Angehdrige des Kommandos
Spezialkrifte in das Soldatenversorgungsgesetz.

II1. Stellungnahmen der mitberatenden
Ausschiisse

Der Innenausschuss hat die Vorlage in seiner Sitzung am
9. Mai 2001 beraten und einstimmig empfohlen, dem Ge-
setzentwurf auf Drucksache 14/4660 in der Fassung des von
den Fraktionen SPD, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, CDU/
CSU und F.D.P. eingebrachten, redaktionell iiberarbeiteten
Anderungsantrages zuzustimmen.

Der Rechtsausschuss hat die Vorlage ebenfalls in seiner Sit-
zung am 9. Mai 2001 beraten und einstimmig empfohlen,
dem Gesetzentwurf auf Drucksache 14/4660 in der Fassung
des von den Fraktionen SPD, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN,
CDU/CSU und F.D.P. eingebrachten, redaktionell iiberarbei-
teten Anderungsantrages zuzustimmen.

Dariiber hinaus hat er dem federfiihrenden Ausschuss emp-
fohlen, zu priifen und die Bundesregierung um Priifung zu
bitten, ob es sinnvoll wire, das gerichtliche Disziplinarver-
fahren fiir Soldaten von zwei auf drei Stufen zu erweitern.

IV. Beratungsverlauf und Beratungsergebnisse
im federfiihrenden Ausschuss

Der Verteidigungsausschuss hat die Vorlage in seiner 71. Sit-
zung am 9. Mai 2001 beraten.

Die Berichterstatter waren iibereinstimmend der Auffas-
sung, dass es sinnvoll sei, die Wehrdisziplinarordnung sowie
die im Zusammenhang damit angesprochenen Gesetze in
der von der Bundesregierung vorgeschlagenen Art und
Weise zu novellieren und dabei — wie in dem interfraktionel-
len Anderungsantrag geschehen — die Wehrdisziplinarord-
nung aus Griinden der Ubersichtlichkeit neu zu fassen.

Dariiber hinaus bestand Einigkeit dariiber, von einer Erwei-
terung des disziplinargerichtlichen Verfahrens von bisher
zwei auf zukiinftig drei Stufen im Rahmen dieses Gesetzge-
bungsverfahrens abzusehen, gleichwohl die Bundesregie-
rung um Priifung zu bitten, ob eine solche Erweiterung im
Rahmen einer spéteren Novellierung Sinn machen konnte,
und tiber das Ergebnis dem Verteidigungsausschuss zu be-
richten.

Thomas Kossendey
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