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Antwort

der Bundesregierung

auf die Kleine Anfrage der Abgeordneten René Springer, Jiirgen Pohl,
Martin Sichert, weiterer Abgeordneter und der Fraktion der AfD
— Drucksache 19/17704 —

Aktuelle Daten und Entwicklungen beim ,,Pflege-Darlehen*

Vorbemerkung der Fragesteller

Das Anfang 2015 in Kraft getretene Gesetz zur besseren Vereinbarkeit von Fa-
milie, Pflege und Beruf (https://www.bgbl.de/xaver/bgbl/start.xav?start=//*[(@
attr_id%3D'bgbl114s2462.pdf [# bgbl  %2F%2F*%5B%40attr_id%3D%27
bgbl11452462.pdf%27%5D_ 1583332483326) sieht die Moglichkeit eines
Darlehens vor, welches Angehdrigen von Pflegebediirftigen dabei helfen soll,
die Arbeitszeit zu reduzieren und den Lebensunterhalt wihrend der Pflegezeit
zu sichern. Bei der Inanspruchnahme der Familienpflegezeit und Pflegezeit
konnen die Beschiftigten das zinslose Darlehen beim Bundesamt fiir Familie
und zivilgesellschaftliche Aufgaben (BAFzA) beantragen (vgl. https://www.b
mas.de/DE/Themen/Arbeitsrecht/Vereinbarkeit-Familie-Pflege-Beruf/vereinb
arkeit-familie-pflege-beruf.html). Es soll dabei helfen, das mit der Arbeitszeit-
reduzierung verbundene niedrigere Gehalt besser abfedern zu kénnen. Das so-
genannte Pflege-Darlehen wird in monatlichen Raten ausgezahlt und muss
nach dem Ende der Pflegezeit in Raten wieder zuriickgezahlt werden (vgl.
https://www.wege-zur-pflege.de/familienpflegezeit.html). Wie die Siiddeut-
sche Zeitung am 19. Juli 2019 berichtet, wurde das ,,Pflege-Darlehen* seit sei-
ner Einfithrung kaum in Anspruch genommen (vgl. https://www.sueddeutsch
e.de/wirtschaft/pflege-darlehen-flop-1.4529957).

Vorbemerkung der Bundesregierung

Der Bundesregierung ist es ein wichtiges Anliegen, die Angehdrigen von Pfle-
gebediirftigen zu unterstiitzen und die Vereinbarkeit von Pflege und Beruf zu
erleichtern. Mit dem Gesetz zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und
Beruf, das am 1. Januar 2015 in Kraft getreten ist, wurden die Regelungen des
Pflegezeitgesetzes (PflegeZG) und des Familienpflegezeitgesetzes (FPfZG)
miteinander verzahnt und weiterentwickelt: Es wurde ein Anspruch auf Pflege-
unterstiitzungsgeld fiir die bis zu zehn Arbeitstage umfassende kurzzeitige Ar-
beitsverhinderung im Akutfall eingefiihrt. Auf die Familienpflegezeit, d. h. eine
teilweise Freistellung von bis zu 24 Monaten bei einer wochentlichen Mindest-
arbeitszeit von 15 Stunden, besteht seitdem ein Rechtsanspruch.

Die Antwort wurde namens der Bundesregierung mit Schreiben des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend vom 23. Mdrz 2020 iibermittelt.

Die Drucksache enthdlt zusdtzlich — in kleinerer Schrifttype — den Fragetext.
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Gesetzlich geregelt wurden Anspriiche auf die vollstdndige oder teilweise Frei-
stellung fiir die auch auBerhdusliche Betreuung von minderjéhrigen pflegebe-
diirftigen nahen Angehdrigen nach dem PflegeZG oder FPfZG sowie fiir die
Begleitung in der letzten Lebensphase fiir bis zu drei Monaten. Fiir die Zeit der
Freistellungen konnen Beschéftigte eine Forderung durch ein zinsloses Darle-
hen beim Bundesamt fiir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben (BAFzA)
beantragen. Mit dem Gesetz zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und
Beruf wurde zudem der Begriff der ,,nahen Angehorigen™ erweitert, so dass
hierzu beispielsweise auch die Stiefeltern und die Partner einer lebenspartner-
schaftsdhnlichen Gemeinschaft zdhlen. Im September 2015 wurde zudem der in
§ 14 FPfZG vorgesehene unabhéngige Beirat fiir die Vereinbarkeit von Pflege
und Beruf eingesetzt. Er befasst sich mit Fragen zur Vereinbarkeit von Pflege
und Beruf, begleitet die Umsetzung der einschldgigen Regelungen und berét
iiber deren Auswirkungen. Nach § 14 Absatz 3 FPfZG legt der Beirat dem
Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) alle
vier Jahre einen Bericht vor; hierin kénnen Handlungsempfehlungen ausge-
sprochen werden. Der erste Bericht wurde am 20. Juni 2019 offiziell an Frau
Bundesministerin Dr. Franziska Giffey iibergeben. Der Bericht enthdlt neben
umfangreichen Erkenntnissen und Auswertungen von Studien insbesondere
Handlungsempfehlungen fiir eine Weiterentwicklung zur Thematik ,,Vereinbar-
keit von Pflege und Beruf™.

1. Wie hat sich nach Kenntnis der Bundesregierung die Zahl der pflegebe-
diirftigen Personen in Deutschland in den letzten zehn Jahren entwickelt
(bitte die absoluten und relativen Zahlen inklusive der jahrlichen Verénde-
rungen fiir die Jahre 2015 bis 2019 differenziert nach Alter und Ge-
schlecht sowie nach Bund und Bundeslédndern aufschliisseln)?

Die Entwicklung der Zahl der pflegebediirftigen Personen in Deutschland kann
anhand der Anzahl der Leistungsbezieherinnen und Leistungsbezieher der sozi-
alen Pflegeversicherung nachvollzogen werden. Deren Entwicklung in den letz-
ten zehn Jahren, in absoluten und relativen Zahlen, zeigt die Tabelle 1 in der
Anlage (Geschéftsstatistik der Pflegekassen).

Nach Altersgruppen und Geschlecht differenzierte Statistiken sind auf der In-
ternetseite des BMG abrufbar: https://www.bundesgesundheitsministerium.de/t
hemen/pflege/pflegeversicherung-zahlen-und-fakten.html. Eine Aufteilung
nach Léndern enthélt die Statistik der Pflegekassen nicht

2. Welche Erkenntnisse hat die Bundesregierung zur Wirksamkeit des Geset-
zes zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf insbesonde-
re mit Blick auf das ,,Pflege-Darlehen®, und auf der Grundlage welcher
Zahlen und Kriterien kommt sie zu Threr Einschitzung?

Mit dem Gesetz zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf wur-
den neue Rechtsgrundlagen geschaffen, um die Rahmenbedingungen fiir Be-
rufstitige, die zugleich die Pflege eines Angehdrigen iibernehmen, zu verbes-
sern. Es gibt keine Bundesstatistik, die die Inanspruchnahme der Auszeiten er-
fasst. Zur Schaffung einer Datenbasis wurde mit dem Statistischen Bundesamt
2016 vereinbart, den Mikrozensus-Befragungsbogen 2017 dahingehend zu 4n-
dern, dass vollstindige oder teilweise Freistellungen nach dem PflegeZG oder
FPfZG erhoben werden. Aus Angaben des Mikrozensus 2018 lassen sich dem-
nach jahrlich ca. 80.000 Freistellungen ableiten. Beziiglich der Entwicklung der
Darlehen wird auf die Antwort zu Frage 3 verwiesen.
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3. Mit wie vielen Darlehensantrigen (,,Pflege-Darlehen®) hatte die Bundes-
regierung in den Jahren 2015 bis 2019 gerechnet, und wie viele Antrige
wurden bis zum 31. Dezember 2019 insgesamt gestellt (bitte die absoluten
Zahlen fiir Bund und Bundeslénder differenziert aufschliisseln)?

Die Annahmen ergeben sich aus dem Gesetzentwurf zur besseren Vereinbarkeit
von Familie, Pflege und Beruf (Bundestagsdrucksache 18/3124, S. 29). Die er-
betenen Zahlen sind einsehbar in den Tabellen 2 und 3 der Anlage.

4. Wie viele Personen haben nach Kenntnis der Bundesregierung seit Inkraft-
treten des Gesetzes zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und
Beruf ein zinsloses Darlehen (,,Pflege-Darlehen®) beantragt (bitte getrennt
nach Pflegezeit und Familienpflegezeit, Geschlecht, Alter, Bund und Bun-
desliandern fiir die Jahre 2015 bis 2019 aufschliisseln)?

Eine Differenzierung nach den genannten Mehrfachkriterien kann aufgrund der
Datenbasis nicht vorgenommen werden. Insgesamt belief sich in den Jahren
2015 bis 2019 die Anzahl der Antragsteller eines Darlehens nach dem Pfle-
geZG auf 272, die Anzahl der Antragstellerinnen auf 488. Fiir die Freistellun-
gen nach dem Familienpflegezeitgesetz waren in diesem Zeitraum 204 Antrag-
steller sowie 306 Antragstellerinnen zu verzeichnen.

Fiir eine Aufschliisselung nach Jahren wird auf die Tabelle 4 der Anlage ver-
wiesen.

5. Wie viele der bewilligten ,,Pflege-Darlehen® standen nach Kenntnis der
Bundesregierung im Zusammenhang mit der Betreuung eines minderjahri-
gen pflegebediirftigen Angehdrigen (bitte die absoluten und relativen Zah-
len differenziert fiir die Jahre 2015 bis 2019 sowie fiir Bund und Bundes-
lander ausweisen)?

Zur Beantwortung dieser Frage wird auf die Tabellen 5 und 6 der Anlage ver-
wiesen.

6. In welcher Hohe sind die in den Jahren 2015 bis 2019 im Bundeshaushalt
jéhrlich vorgesehenen Mittel fiir die zinslosen Darlehen zur Pflegezeit so-
wie zur Familienpflegezeit abgeflossen (bitte nach Pflegezeit und Famili-
enpflegezeit fiir die Jahre 2015 bis 2019 differenziert aufschliisseln)?

Die Zahlen sind der folgenden Tabelle zu entnehmen. Es konnen lediglich die
Gesamtabfliisse ausgewiesen werden. Eine Differenzierung der Haushaltszah-
len zwischen Pflegezeit und Familienpflegezeit ist nicht moglich.

Jahr Gesamt abgeflossene Mittel
2015 649.297,60 Euro
2016 919.905,15 Euro
2017 756.022,92 Euro
2018 728.369,81 Euro
2019 692.028,17 Euro

Quelle: Bundesamt fiir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben (BAFzA)
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7. Ist der in Frage 6 erfragte Mittelabfluss fiir das Jahr 2019 hinter den Er-
wartungen der Bundesregierung zuriickgeblieben?

Wenn ja,
a) welche Griinde sieht die Bundesregierung hierfiir, und

b) welche MaBBnahmen hat die Bundesregierung ergriffen, um den Mittel-
abfluss zu erhohen?

Grundsitzlich besteht ein Anspruch auf Gewéhrung eines zinslosen Darlehens
fiir die Dauer der Freistellung nach dem Pflegezeitgesetz und Familienpflege-
zeitgesetz. Die Inanspruchnahme der Forderung blieb allerdings hinter den im
Gesetzentwurf genannten Annahmen (Bundestagsdrucksache 18/3124, S. 29)
zuriick. Die Griinde hierfiir konnen vielfaltig sein und von der Frage abhingen,
ob der Entgeltausfall auch in anderer Form abgefedert werden kann.

Es ist ein wichtiges Anliegen der Bundesregierung, die Biirgerinnen und Biirger
gut zu informieren. Zur Offentlichkeitsarbeit des BMFSFJ im Bereich der Ver-
einbarkeit von Pflege und Beruf zihlen insbesondere der Flyer und die Bro-
schiire ,,Bessere Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf*, aber auch die
Informationen auf der Website ,,wege-zur-pflege.de®. Personliche Informatio-
nen konnen iiber das Pflegetelefon des BMFSFJ abgerufen werden. Dieses An-
gebot richtet sich an alle Betroffenen und Beteiligten in der Pflege, d. h. an
Pflegebediirftige und ihr personliches Umfeld, an pflegende Angehdrige, an
Dienstleister im Pflegesektor, an Arbeitgeber von pflegenden Angehdrigen und
Beratungsstellen.

8. Wie viele der Darlehensnehmer konnten nach Kenntnis der Bundesregie-
rung in den letzten fiinf Jahren aufgrund der Hartefallregelung hinsichtlich
ihrer Riickzahlungsverpflichtung

a) eine Teilfreistellung,
b) einen Teilerlass oder
c) einen vollstdndigen Erlass des Darlehens

erwirken (bitte die absoluten und relativen Zahlen inklusive der jéhrlichen
Verdnderungen fiir die Jahre 2015 bis 2019 angeben sowie differenziert
nach Alter, Geschlecht, Bund und Bundeslédndern ausweisen)?

Das Familienpflegezeitgesetz (FPfZG) regelt verschiedene Moglichkeiten bei
sog. Hartefédllen. Eine besondere Hérte liegt nach dem Gesetz auch dann vor,
wenn sich der Darlehensnehmer/die Darlehensnehmerin wegen unverschuldeter
finanzieller Belastungen voriibergehend in ernsthaften Zahlungsschwierigkei-
ten befindet oder zu erwarten ist, dass er/sie durch die Riickzahlung des Darle-
hens in der vorgesehenen Form in solche Schwierigkeiten gerdt. So ist die
Stundung der Darlehensschuld nach § 7 FPfZG eine Hartefallregelung, die zur
Vermeidung einer besonderen Hirte greift, wenn Darlehensnehmer/Darlehens-
nehmerinnen beispielsweise Entgeltersatzleistungen nach dem SGB III und
dem SGB IV oder Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes nach SGB
II beziehen. Daneben regelt § 7 Absatz 2 FPfZG die Moglichkeit eines Teildar-
lehenserlasses sowie Absatz 3 die Moglichkeit des Erloschens der Darlehens-
schuld unter bestimmten Voraussetzungen.

Im Zeitraum von 2015 bis 2019 konnten insgesamt 291 Stundungen, 70 Teiler-
lasse sowie vier Niederschlagungen erfasst werden. Der Anteil der Antragsstel-
ler betrug 26,46 Prozent, der Anteil der Antragsstellerinnen betrug 73,54 Pro-
zent. Fiir eine genauere Aufschliisselung wird auf die Tabelle 7 der Anlage ver-
wiesen.
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9. Wie viele der ausgegebenen ,,Pflege-Darlehen” wurden nach Kenntnis der
Bundesregierung seit dessen Einfithrung

a) vollstandig zuriickgezahlt oder
b) teilweise zuriickgezahlt

(bitte die absoluten und relativen Zahlen inklusive der jahrlichen Anderun-
gen flir die Jahre 2015 bis 2019 angeben sowie differenziert nach Alter,
Geschlecht, Bund und Bundeslédndern ausweisen)?

Differenzierte Zahlen zwischen teilweise und vollstindig zuriickgezahlten Dar-
lehen liegen nicht vor. Aufgrund dessen konnen diese auch nicht in Bezug zu
den ausgegebenen Darlehen gesetzt werden. Die Riickzahlungen stellen sich
wie folgt dar:

Jahr  |Gesamtzahl der |Anzahl der zuriickgezahlten |Verdnderung zum
bewilligten Darle- | Darlehen bzw. von Darlehen | Vorjahr in Prozent
hen im Kalender- |im Riickzahlungszeitraum
jahr fiir das jeweilige Kalender-

jahr mit Stand Ende 2019

2015 |257 257

2016 |180 180 - 29,96

2017 |183 183 + 1,67

2018 193 156* -14,75

2019 |169 56* - 64,1

Quelle: BAFzA

* Die Darlehen befinden sich z. T. noch im Auszahlungszeitraum bzw. im
Riickzahlungszeitraum, weshalb bewilligte und zurilickgezahlte Darlehen fiir
diese Jahre divergieren.

10. Wie haben sich nach Kenntnis der Bundesregierung die Einnahmen aus
Darlehens-Riickzahlungen seit Einfiihrung des ,,Pflege-Darlehens” ent-
wickelt (bitte die absoluten und relativen Zahlen fiir die Jahre 2015 bis
2019 differenziert aufschliisseln)?

Die nachfolgend genannten Zahlen zur Entwicklung der Einnahmen aus Darle-
hensriickzahlungen beinhalten auch Riickzahlungen aus Arbeitgeberdarlehen
(nach der vor dem 1. Januar 2015 geltenden Fassung des Familienpflegezeitge-
setzes).

Jahr Einnahmen aus Verdnderung zum
Darlehensriickzahlungen | Vorjahr in Prozent
in Euro

2015 428.337,72

2016 345.122, 92 -19,43

2017 420.203,88 +21,75

2018 541.573, 98 +28,88

2019 663.321,48 +22,48

Quelle: BAFzA
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11. Fiir welchen Zeitraum wurde nach Kenntnis der Bundesregierung das
,Pflege-Darlehen” im Durchschnitt beantragt bzw. bewilligt (bitte je-
weils fiir die Jahre 2015 bis 2019 differenziert nach Geschlecht, Alter,
Bund und Bundesldandern aufschliisseln)?

Die Angaben sind der nachfolgenden Tabelle zu entnehmen. Eine Differenzie-
rung nach Geschlecht und Alter sowie Bundesldndern ist nicht moglich. Eine
Ermittlung der durchschnittlichen Darlehensdauer beantragter, aber nicht be-

willigter Darlehen, ist nicht mdglich, da diese Daten nur bei bewilligten Antra-
gen erfasst werden.

Jahr Durchschnittliche Darlehensdauer eines bewilligten
Darlehens in Monaten

2015 12

2016 11

2017 10,25

2018 10,85

2019 10

Quelle: BAFzA

12. Wie hoch sind nach Kenntnis der Bundesregierung die durchschnittli-
chen Einkommensverluste von Arbeitnehmern, die sich um ihre pflege-
bediirftigen Angehérigen kiimmern und deshalb ihre Arbeitszeit redu-
ziert haben (bitte die absoluten und relativen Zahlen fiir die Jahre 2015
bis 2019 je nach Pflege- und Familienpflegezeit sowie nach Geschlecht,
Bund und Bundeslandern differenziert aufschliisseln)?

Daten hierzu liegen der Bundesregierung nicht vor.

13. Welche Hohe hat nach Kenntnis der Bundesregierung das bewilligte
,»Pflege-Darlehen im Durchschnitt (bitte fiir die Jahre 2015 bis 2019 dif-
ferenziert nach Geschlecht, Alter, Bund und Bundesldndern aufschliis-
seln)?

Die Darlehenshohen sind der nachfolgenden Tabelle zu entnehmen. Differen-
zierte Angaben sind nicht mdglich. Sie werden nicht erfasst.

Jahr Hohe eines bewilligten Darlehens im Durchschnitt
in Euro

2015 4.148,70

2016 3.912,88

2017 3.610,58

2018 4.033,08

2019 3.446,84

Quelle: BAFzA
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14. Welche der zentralen Handlungsempfehlungen des Berichtes des unab-
héngigen Beirates fiir die Vereinbarkeit von Pflege und Beruf (nach § 14
des Familienpflegezeitgesetzes) wurden von der Bundesregierung seit
dessen Erscheinen in konkrete politische MaBinahmen iiberfiihrt bzw.
umgesetzt?

Der Beirat fiir die Vereinbarkeit von Pflege und Beruf hat seinen Bericht im Ju-
ni 2019 vorgelegt. Er enthdlt insbesondere Handlungsempfehlungen fiir die
Weiterentwicklung des Familienpflegezeitgesetzes, die von der Bundesregie-
rung gepriift werden.

15. Plant die Bundesregierung in der laufenden Legislaturperiode eine Uber-
arbeitung des Gesetzes zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege
und Beruf?

Wenn ja, inwiefern?

Die Weiterentwicklung des Gesetzes zur besseren Vereinbarkeit von Familie,
Pflege und Beruf ist nicht im Koalitionsvertrag verankert. Die bessere Verein-
barkeit von Familie, Pflege und Beruf bleibt aber eine wichtige Aufgabe, die
einer breiten gesellschaftspolitischen Diskussion bedarf.
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Anlage
Tabelle 1:
Jahr | ambulant | stationdr | insgesamt Veranderung zum
Vorjahr in %
2008 | 1.432.534 680.951 2.113.485
2009 | 1.537.574 697.647 2.235.221 5,76
2010 | 1.577.844 709.955 2.287.799 2,35
2011 | 1.600.554 714.882 2.315.436 1,21
2012 | 1.667.108 729.546 2.396.654 3,51
2013 | 1.739.337 740.253 2.479.590 3,46
2014 | 1.818.052 750.884 2.568.936 3,60
2015 | 1.907.095 758.014 2.665.109 3,74
2016 | 1.974.197 775.004 2.749.201 3,16
2017 | 2.560.979 778.200 3.339.179 21,46
2018 | 2.905.325 780.064 3.685.389 10,37
Tabelle 2:
Inanspruch- | Inanspruch- Ausgaben | Einnahmen Summe
nahme nahme fiir aus Ausgaben
Freistellung | Darlehen Darlehen | Darlehens- (in Mio.
(Anzahl (Anzahl (in Mio. riickzahlunge | Euro)
Personen) Personen) Euro) n (in Mio.
Euro)
2015 1275 795 1,33 0,03 1,3
2016 3000 1875 8,2 1,6 6,6
2017 4500 2813 13,8 5,7 8,1
2018 6750 4219 20,7 11,3 9,4
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Tabelle 3:

Antragszahlen der Jahre 2015 bis 2019 nach Bundesldndern (sie beinhalten auch abgelehnte

Antrége):
Bundeslinder 2015 2016 2017 2018 2019 Gesamt
Brandenburg 12 7 5 13 7 44
Berlin 11 12 14 11 13 61
Baden-
Wirttemberg 44 40 34 34 29 181
Bayern 44 29 38 43 43 197
Bremen 2 1 0 0 0 3
Hessen 39 24 17 26 22 128
Hamburg 4 1 10 7 5 27
Mecklenburg-
Vorpommern 7 1 2 5 3 18
Niedersachsen 29 17 13 21 23 103
Nordrhein-
Westfalen 61 43 54 63 48 269
Rheinland-
Pfalz 29 9 14 15 12 79
Sachsen-
Anbhalt 5 9 12 9 9 44
Schleswig-
Holstein 5 4 7 7 7 30
Saarland 2 3 4 4 2 15
Sachsen 9 9 5 4 12 39
Thiiringen 9 6 3 4 10 32
Gesamt 312 215 232 266 245 1270

Quelle: BAFzA
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Tabelle 4:
Jahr Antragstellende (Darlehen fiir eine | Antragstellende (Darlehen fiir eine
Freistellung Freistellung
nach dem PflegeZG) nach dem FPfZG)
Antragstellerinnen |Antragsteller Antragstellerinnen |Antragsteller

2015 105 55 02 60
2016 81 42 54 38
2017 103 53 45 31
2018 102 64 56 44
2019 07 58 59 31

Quelle: BAFzA
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Tabelle 5:
Die Anzahl der bewilligten Darlehen im Zusammenhang mit der Betreuung eines

minderjdhrigen Pflegebediirftigen ist der folgenden Tabelle zu entnehmen:

Bundeslinder |2015/2016|2017 (2018|2019 Gesamt
Brandenburg 1 0 0 0 0 1
Berlin 0 0 1 1 1 3
Baden-

Wilrttemberg 0 0 2 2 1 5
Bayern 0 1 1 4 1 7
Bremen 0 0 0 0 0 0
Hessen 1 0 1 2 1 5
Hamburg 0 0 0 1 2 3
Mecklenburg-

Vorpommern 2 0 0 0 0 2
Niedersachsen 0 2 2 1 2 7
Nordrhein-

Westphalen 3 0 2 1 1 7
Rheinland-Pfalz 1 0 2 0 0 3
Sachsen-Anhalt 0 0 0 1 0 1
Schleswig-

Holstein 0 0 0 0 2 2
Saarland 0 0 1 0 1 2
Sachsen 2 0 0 0 0 2
Thiiringen 1 0 0 1 3 5
Gesamt 11 3| 12) 14| 15 55

Quelle: BAFzA
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Tabelle 6:

Der Anteil der bewilligten Antrige im Zusammenhang mit der Betreuung eines

minderjéhrigen nahen Angehorigen am Anteil der insgesamt bewilligten Antrige ist der

folgenden Tabelle zu entnehmen:

2015 4,25 %
2016 1,66 %
2017 6,42 %
2018 6,69 %
2019 9,09 %
Gesamt 55 %

Quelle: BAFzA
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Tabelle 7:

Die Zahlen enthalten auch Mehrfachantrige. Eine Differenzierung nach Alter sowie

Bundesldndern, wie erfragt, ist nach den vorliegenden Datenbasis nicht moglich. Es kann aber

eine Differenzierung nach Geschlecht vorgenommen werden.

Stundung Teildarlehenserlass | Niederschlagung | Verinderung
zum Vorjahr
2015 8 Antrag- 1 Antragstellerin -
stellerinnen
2016 24 Antrag- 4 Antragstellerinnen | 1 Antragstellerin | +262,5 %
stellerinnen (80 %),
(75 %), 1 Antragsteller
8 Antragsteller (20 %)
(25,5 %)
2017 72 Antrag- 9 Antragstellerinnen | 2 Antragsteller + 237,93 %
stellerinnen (50 %),
(73,47 %), 9 Antragsteller
26 Antragsteller | (50 %)
(26,53 %)
2018 66 Antrag- 17 Antrag- 1 Antragstellerin | - 7,14 %
stellerinnen stellerinnen
(72,53 %), (60,71 %),
25 Antragsteller | 11 Antragsteller
(27,47 %) (39,29 %)
2019 44 Antrag- 8 Antragstellerinnen | - -33,67 %
stellerinnen (44,44 %),
(67,69 %), 10 Antragsteller
21 Antragsteller | (55,56 %)
(32,31 %)

Quelle: BAFzA
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