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Antwort

der Bundesregierung

auf die Kleine Anfrage der Abgeordneten Jessica Tatti, Sabine Zimmermann
(Zwickau), Susanne Ferschl, weiterer Abgeordneter und der Fraktion DIE LINKE.
— Drucksache 19/29321 —

Zwei Jahre Qualifizierungschancen- und Folgegesetze — Aligemeine Entwicklung
der durch die Bundesagentur fiir Arbeit geforderten beruflichen Weiterbildungen

Vorbemerkung der Fragesteller

Am 1. Januar 2019 trat das ,,Qualifizierungschancengesetz* (QCG) in Kraft.
Das Gesetz hatte das Ziel, die berufliche Weiterbildung durch mehr von der
Bundesagentur fiir Arbeit (BA) finanzierte Forderungen zu verbreitern und zu
intensivieren. Anlass fiir die umfangreicheren und breiter aufgestellten Forder-
moglichkeiten war, dass neben arbeitslosen und arbeitsuchenden Leistungsbe-
zichenden auch aktuell in Betrieben Beschiftigte durch offentlich geforderte
Fort- und Weiterbildungen fiir den anstehenden technischen und wirtschaftli-
chen Strukturwandel der Arbeitswelt vorbereitet und ertiichtigt werden sollen.
Stichworte fiir den Strukturwandel sind u. a. Digitalisierung und Dekarboni-
sierung der Wirtschaft. Zudem sollten Fort- und Weiterbildungen in Bereichen
mit ausgepriagtem Fachkrédftemangel (,,Engpassberufe) besser gefordert wer-
den. Die Fordermoglichkeiten des QCG wurden wihrend der Corona-
Pandemie im Oktober 2020 durch das ,,Arbeit-von-morgen-Gesetz noch ein-
mal erweitert.

Die Fragestellerinnen und Fragesteller wollen erfahren, wie die Bundesregie-
rung nach zwei Jahren die bisherige Wirkung des Qualifizierungschancenge-
setzes bewertet und ob sie erste Weiterentwicklungs- oder Korrekturbedarfe
sieht, um die urspriinglich anvisierten Ziele besser zu erreichen. Hierzu wurde
der Bundesregierung eine Berichtspflicht auferlegt. Der Bericht wurde am
6. Januar 2021 auf Bundestagsdrucksache 19/25785 vorgelegt. Er lisst jedoch
aus Sicht der Fragestellerinnen und Fragesteller viele Fragen offen. Nachfol-
gend liegt der Fokus der Fragestellung auf den allgemeinen Entwicklungen
der durch die BA geforderten beruflichen Weiterbildungen.

Vorbemerkung der Bundesregierung

Die Bundesregierung hat gemif § 447 Absatz 3 SGB III am 6. Januar 2021 den
Bericht der Bundesregierung iiber die Forderung der beruflichen Weiterbildung
im Rahmen der aktiven Arbeitsforderung und die entsprechenden Ausgaben
vorgelegt (Bundestagsdrucksache 19/25785). Darin wird die Entwicklung der
Forderung der beruflichen Weiterbildung anhand der Daten der Statistik der
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Bundesagentur fiir Arbeit (BA) quantitativ dargestellt und eine erste Bewertung
der Entwicklung vorgenommen. Die kurze Zeitspanne seit Implementierung
der neuen Fordermoglichkeiten und die Auswirkungen der COVID-19-
Pandemie auf den Arbeits- und Weiterbildungsmarkt begrenzen die Bewer-
tungsmoglichkeiten.

Dennoch gibt der Bericht bereits Auskunft {iber eine Reihe von Fragen, die im
Rahmen der vorliegenden Kleinen Anfrage gestellt worden sind. So wird bei-
spielsweise dargelegt, dass sich in ,,beiden Rechtskreisen (..) im Jahr 2019 der
Trend bei der Forderung beruflicher Weiterbildung positiv entwickelt [hat].
Eintritte, Bestandszahlen und Austritte sowie die Teilnahmedauer sind gestie-
gen. Hiervon profitierten weitgehend alle betrachteten Gruppen. Hervorzuhe-
ben ist insbesondere die gute Entwicklung bei Personen ohne abgeschlossene
Berufsausbildung, Alteren und Auslindern. Damit werden Zielgruppen er-
reicht, die eher unterdurchschnittlich an Weiterbildungen teilnehmen.*

Weiterhin legt der Bericht dar, dass die ,,Forderungen in der beruflichen Weiter-
bildung (.) nahezu das gesamte Berufsspektrum [umfassten], (.) sich aber {iber-
wiegend auf Branchen mit hohem Fachkréftebedarf [konzentrierte]. Beispiels-
weise kam der Altenpflege im Rechtskreis SGB III {iberdurchschnittliche Be-
deutung zu. In den letzten Jahren riickten auch IT-Berufe verstdrkt in den Fo-
kus. Hier zeigte sich ein erhebliches Entwicklungspotenzial.*

Die Bundesregierung bilanziert daher im Bericht eine positive Entwicklung:
»Das im Wesentlichen zum 1. Januar 2019 in Kraft getretene Qualifizierungs-
chancengesetz war mit einem Impuls in der 6ffentlich geforderten Weiterbil-
dung verbunden, der mit einem deutlich stirkeren Forderengagement der BA
und der Jobcenter und gestiegenem Ausgabevolumen im Jahr 2019 einherging.
Davon konnten insbesondere beschiftigte Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer sowie Geringqualifizierte mit dem Ziel einer berufsabschlussbezogenen
Weiterbildung verstarkt profitieren.*

Dartiber hinaus sieht die Bundesregierung weiteren Handlungsbedarf, dem u. a.
durch eine Kommunikationsoffensive unter dem Dach der ,,Weiterbildungsre-
publik* Rechnung getragen wird. Im Bericht wird dazu ausgefiihrt: ,,Bundes-
regierung und Bundesagentur fiir Arbeit halten insofern an ihrem Ziel einer
fortgesetzten Qualifizierungsoffensive fest, die sowohl ein verstirktes Forder-
engagement im Bereich der Beschiftigten als auch von arbeitslosen Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmern umfasst. Angesichts des mittel- und langfristig
weiterhin wachsenden Fachkriftebedarfs und des tiberdurchschnittlichen Ar-
beitslosigkeitsrisikos geringqualifizierter Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
werden auch die Anstrengungen in der Weiterbildungsforderung mit dem Ziel
Berufsabschluss auf hohem Niveau fortgesetzt.*

1. Wie viele Beschiftigte wurden nach Kenntnis der Bundesregierung in
2016, 2017, 2018, 2019 und 2020 von der Bundesagentur fiir Arbeit
durch einen Zuschuss zu den Lehrgangskosten fiir berufliche Weiterbil-
dungen gefordert (bitte Eintritte in monatlichen Schritten angeben, gerne
auch mittels Grafik mit Trendlinie, bitte, falls moglich, zudem die Jahres-
werte getrennt nach Bundeslédndern angeben)?

Sieht die Bundesregierung seit der Einfiihrung des QCG einen quantitati-
ven Sprung in den Daten beziiglich der Férderungen?

Und falls nein, wie bewertet die Bundesregierung dieses Ausbleiben?

Die jahrlichen Eintritte von Teilnehmenden in Forderung der beruflichen Wei-
terbildung Beschiftigter, im Folgenden ,,Beschéftigtenqualifizierung™ genannt,
stiegen in Deutschland von ca. 24 700 im Jahr 2016 annédhernd linear auf ca.
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34 600 im Jahr 2019. Im Jahr 2020 waren ca. 29 800 entsprechende Malinah-
meeintritte zu verzeichnen.

In den meisten der 16 Bundeslinder zeigte sich eine dhnliche Entwicklung. Da-
gegen war die hochste Jahressumme der Mallnahmeeintritte des Zeitraums
2016-2020 in Schleswig-Holstein, Rheinland-Pfalz und Sachsen bereits im Jahr
2018, in Bremen und Brandenburg im Jahr 2017 und in Hamburg im Jahr 2016
zu verzeichnen. In Berlin wies die Jahressumme der MaBnahmeeintritte eine
durchgingig fallende Tendenz auf. Weitere Details konnen den beigefiigten Ta-
bellen ,,Frage 1a“ und ,,Frage 1b* entnommen werden.*

Die Bundesregierung sieht bei der Forderung der beruflichen Weiterbildung
weiteres Potenzial. Gemeinsam mit der BA hat die Bundesregierung daher un-
ter dem Dach ,,Weiterbildungsrepublik“ eine Kommunikationsoffensive gestar-
tet. Ziel ist es u. a. die Fordermdglichkeiten fiir Unternehmen und Beschéftigte
bekannter zu machen. Weitere Informationen sind hier zu finden: https://www.
bmas.de/DE/Arbeit/Aus-und-Weiterbildung/Weiterbildungsrepublik/weiterbild
ungsrepublik.html.

2. Wie viele Beschiftigte mit einer von der BA geforderten Weiterbildung
gab es nach Kenntnis der Bundesregierung in den Jahren 2016, 2017,
2018, 2019 und 2020, und wie viele davon wurden mit einer Weiterbil-
dung mit dem Ziel des Erreichens eines anerkannten Berufsabschlusses
gefordert (bitte jeweils Eintrittszahlen und Prozentwerte angeben)?

Sieht die Bundesregierung seit der Einfiihrung des QCG einen quantitati-
ven Sprung in den Daten beziiglich der Forderungen beruflicher Weiter-
bildungen mit anerkanntem beruflichem Abschluss?

Und falls nein, wie bewertet die Bundesregierung dieses Ausbleiben?

Ist der Bundesregierung bekannt, in wie vielen der o. g. geférderten Wei-
terbildungsfélle die Weiterbildung bereits beendet wurde (bitte Werte ge-
trennt nach Jahren angeben)?

Und falls ja, wie viele Weiterbildungen wurden erfolgreich abgeschlos-
sen, wie viele wurden abgebrochen und/oder nicht erfolgreich abge-
schlossen (bitte fiir Weiterbildungen insgesamt sowie nur Weiterbildun-
gen mit anerkanntem Berufsabschluss getrennt angeben, bitte zudem fiir
die Rechtskreise Drittes Buch Sozialgesetzbuch (SGB III) und Zweites
Buch Sozialgesetzbuch (SGB II) getrennt angeben)?

Wie erklart sich die Bundesregierung die Erfolgsquote bei abschlussori-
entierten beruflichen Weiterbildungen im Rechtskreis SGB II von
65 Prozent (vgl. Bundestagsdrucksache 19/25785)?

Erklart sich die Bundesregierung die hohe Nichterfolgsquote (im Ver-
gleich zum Rechtskreis SGB III) eher durch individuelle Faktoren oder
mit einer nicht ausreichenden Unterstiitzung der Zielgruppe, z. B. dem
Verkiirzungsgebot der Ausbildung auf zwei Jahre?

Halt die Bundesregierung diese Quote fiir ausreichend oder gut, und falls
nicht, mithilfe welcher Malnahmen mochte die Bundesregierung die Er-
folgsquote erhdhen (bitte unter anderem mit Bewertung der Vorschlige,
die abschlussbezogene Forderungen auf die Ausbildungsregeldauer aus-
zuweiten, und zur Einfithrung eines laufenden Weiterbildungszuschlags
in SGB III und SGB 11, wie dies beispiclsweise der Deutsche Gewerk-
schaftsbund (DGB) vorschlug)?

Im Folgenden ist zu beachten, dass Mallnahmen der Beschiftigtenqualifizie-
rung mit Abschluss eine TeilgroBe der Maflnahmen der abschlussorientierten

* Von einer Drucklegung der Tabellen wird abgesehen. Diese sind auf Bundestagsdrucksache 19/30708 auf der Internet-
seite des Deutschen Bundestages abrufbar.
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Beschiftigtenqualifizierung darstellen. Letztere umfassen zusitzlich zertifizier-
te Teilqualifikationen und Vorbereitungslehrginge auf Externen-/Schulfrem-
den-Priifungen. Die Maflnahmen der abschlussorientierten Beschiftigtenquali-
fizierung stellen wiederum eine Teilmenge aller Malnahmen der Beschéftigten-
qualifizierung dar. Weitere Details konnen den beigefiigten methodischen Hin-
weisen zur Forderung der beruflichen Weiterbildung im Anhang entnommen
werden.

Im Jahr 2020 waren 13 460 Eintritte in eine abschlussorientierte Beschaftigten-
qualifizierung zu verzeichnen; das waren rund 45 Prozent aller Eintritte in Be-
schéftigtenqualifizierung. Voraus gingen rund 16 600 (48 Prozent) entsprechen-
de Eintritte im Jahr 2019, rund 11 600 Eintritte (35,6 Prozent), 2018, knapp
9950 Eintritte (35,4 Prozent) 2017 und rund 8,500 Eintritte (34,5 Prozent)
2016. Die Daten zeigen einen deutlichen Sprung im Jahr 2019. Weitere Daten
konnen der beigefiigten Tabelle ,,Frage 2a* entnommen werden.*

Im Jahr 2020 waren ca. 28 300 Austritte aus Beschéftigtenqualifizierung zu
verzeichnen, darunter ca. 12 700 Austritte aus abschlussorientierter Beschaftig-
tenqualifizierung, darunter wiederum ca. 8 000 Austritte aus Beschéftigtenqua-
lifizierung mit Abschluss. Von letzteren entfielen ca. 7 300 auf den Rechtskreis
des Dritten Buches Sozialgesetzbuch (SGB III) und ca. 700 auf den Rechtskreis
des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch (SGB II). Von den ca. 8 000 Austritten
aus Beschéftigtenqualifizierung mit Abschluss erfolgten ca. 6 300 nach erfol-
greicher MaBBnahmeteilnahme, in ca. 50 Fillen wegen nicht bestandener Prii-
fung und in ca. 1 600 Féllen aufgrund eines Abbruchs wegen Arbeitsaufnahme,
mangelnder Leistung, ldngerer Fehlzeiten oder aus sonstigen Griinden. Weitere
Daten kdonnen der beigefiigten Tabelle ,,Frage 2b“ entnommen werden.*

In der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende stehen nicht selten multiple Vermitt-
lungshemmnisse einer beruflichen Weiterbildung im Wege, beispielsweise, weil
erwerbsfahige Leistungsberechtigte teils bildungsfern oder lernentwdhnt sind.
Die vorhandenen Fordermoglichkeiten wie z. B. Mainahmen zum Erwerb von
Grundkompetenzen, Teilqualifizierungen und umschulungsbegleitende Hilfen
konnen dabei helfen, diese Hiirden zu {iberwinden. Zudem werden derzeit Mo-
dule entwickelt, um diese Menschen mit niedrigschwelligen Maflnahmen zu-
nichst an Weiterbildung bzw. Qualifizierung heranzufiihren.

Die im Bericht dargestellten Eingliederungsquoten spiegeln im Wesentlichen
die Aufnahmefahigkeit des Marktes fiir bestimmte Berufe wider. Sie sind aber
kein alleiniges MaB fiir die Wirkung der Teilnahme an einer Weiterbildung. Die
Eingliederungsquoten werden von der regionalen Arbeitsmarktentwicklung, der
Entwicklung in den Berufen und individuellen Entscheidungen beeinflusst. Die
Bundesregierung wird die Entwicklung der FEingliederungsquoten in den
Rechtskreisen und den verschiedenen Berufsfeldern weiter im Blick behalten.

Die Wirkung der befristet eingefiithrten Weiterbildungspramien fiir abschlussbe-
zogene Weiterbildungen soll ausgewertet und mit den Erfahrungen eines Mo-
dellprojektes in Bremen mit monatlichen Auszahlungen verglichen werden. Die
Ergebnisse werden in die Ausgestaltung kiinftiger finanzieller Anreize fiir Teil-
nehmende an WeiterbildungsmafBnahmen einflieBen.

3. Welche Verdnderungen der Teilnehmendenstruktur sieht die Bundes-
regierung bei den geforderten beruflichen Weiterbildungen im Vergleich
2016 bis 2018 und 2019 bis 2020?

Wie hat sich insbesondere die Forderpraxis beziiglich der

* Von einer Drucklegung der Tabelle wird abgesehen. Diese ist auf Bundestagsdrucksache 19/30708 auf der Internetseite
des Deutschen Bundestages abrufbar.
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a) Frauenquote, der Férderung von
b) Beschéftigten mit Migrationshintergrund,

¢) von Menschen unter 30, Menschen zwischen 30 und 44, Menschen
iber 45,

d) von Menschen mit Behinderungen,
e) von Alleinerziehenden,

f) von gering qualifizierten Beschéftigten (ohne abgeschlossene Berufs-
ausbildung),

g) von Teilzeitbeschiftigten,
h) von befristet Beschéftigten,

i) von Arbeitslosengeldempfiangerinnen und Arbeitslosengeldempfan-
gern (SGB III) sowie von

j) Empfangerinnen und Empfangern von Arbeitslosengeld 11

entwickelt (bitte flir jede Gruppe getrennt sowie die Prozentwerte fiir je-
des Jahr separat angeben, bitte zur Ermoglichung von Vergleichen zudem
angeben, mit wie welchen Prozentwerten die jeweiligen Gruppe in der
Erwerbsbevolkerung insgesamt vertreten ist)?

Wie bewertet die Bundesregierung die Entwicklung der Teilnehmenden-
struktur seit Einfilhrung des QCG insgesamt und fiir jede der genannten
Gruppen?

Entspricht diese Entwicklung der Erwartung der Bundesregierung, und
falls nicht, wie will die Bundesregierung konkret nachsteuern?

Wie bewertet die Bundesregierung insbesondere die Entwicklung der
Quote geforderter Frauen vor dem Hintergrund des gesetzlichen Forder-
auftrags zur Gleichstellung bzw. des Gender-Mainstreamings in § 1 und
8 SGB 11I?

Wie bewertet die Bundesregierung den Riickgang der Teilnahme an ab-
schlussbezogenen beruflichen Weiterbildungen von Alleinerziehenden
im SGB II (-9,1 Prozent im Bestand, vgl. Bundestagesdrucksache
19/25785, S. 15?

Entspricht dies der Zielvorstellung der Bundesregierung, und falls nein,
mit welchen Maflnahmen will die Bundesregierung dies dndern?

Bewertet die Bundesregierung die im Vergleich geringe Teilnahmehau-
figkeit von Deutschen mit Migrationshintergrund sowie von Ausldnder-
innen und Ausldndern an geforderten Weiterbildungen als die Folge einer
individuellen Abneigung gegen das Lernen oder eher als die Folge struk-
tureller und/oder organisationaler Benachteiligungen beim Zugang in be-
rufliche Weiterbildungen, etwa aufgrund haufigerer prekérer Beschéfti-
gungen, schlechterer Einkommensstrukturen und von Benachteiligungs-
erfahrungen?

Von den ca. 29 800 Eintritten in Beschiftigtenqualifizierung entfielen im Jahr
2020 ca. 13 600 oder 45,4 Prozent auf Frauen, ca. 7 000 oder 23,5 Prozent auf
Auslianderinnen und Ausldnder, ca. 8 700 oder 29 Prozent auf Personen unter
30 Jahren, ca. 14 300 oder 47,9 Prozent auf Personen zwischen 30 und unter
45 Jahren, ca. 6 900 oder 23,1 Prozent auf Personen im Alter von 45 Jahren
oder alter, ca. 400 oder 1,4 Prozent auf schwerbehinderte Menschen, ca. 2 000
oder 6,7 Prozent auf Alleinerziehende, ca. 12 200 oder 40,9 Prozent auf gering
Qualifizierte, ca. 1900 oder 6,4 Prozent auf Mallnahmen in Teilzeit, ca. 700
oder 2,2 Prozent auf Anspruchsberechtigte auf Arbeitslosengeld (ohne An-
fangssperrzeiten bei Kiindigung durch den Arbeitnehmer oder die Arbeitneh-
merin) und ca. 2 200 oder 7,4 Prozent auf erwerbsfahige Leistungsberechtigte
im SGB 11.
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Beim prozentualen Anteil der Ausldnderinnen und Ausldnder und der An-
spruchsberechtigten auf Arbeitslosengeld (ohne Anfangssperrzeiten bei Kiindi-
gung durch den Arbeitnehmer oder die Arbeitnehmerin) war im Zeitraum 2016
bis 2020 ein ansteigender Trend, beim Anteil der Alleinerziechenden und der er-
werbsfahigen Leistungsberechtigten im SGB 1II ein sinkender Trend erkennbar.
Der Anteil der anderen Personengruppen bedarf einer differenzierten Betrach-
tung der in Tabelle ,,Frage 3a“ beigefiigten Daten.*

Die zivilen Erwerbspersonen stellen lediglich eine zweckgebundene Berech-
nungsgrofie zur Bildung von Arbeitslosenquoten und keine eigenstindige Sta-
tistik dar; gleichzeitig sind sie nur nach wenigen Personenmerkmalen differen-
zierbar. Ersatzweise wird daher auf die Zahl der sozialversicherungspflichtig
Beschéftigten am Wohnort verwiesen, die {iber 70 Prozent der zivilen Erwerbs-
personen ausmachen. Von den rund 33 Millionen sozialversicherungspflichtig
Beschiftigten zum 30. Juni 2020 waren 46,4 Prozent Frauen, 12,2 Prozent Aus-
landerinnen und Ausldnder, 20,1 Prozent unter 30 Jahren, 33,8 Prozent 30 bis
unter 45 Jahre, 46,2 Prozent 45 Jahre und alter, 12,3 Prozent ohne Berufsab-
schluss und 29,0 Prozent teilzeitbeschaftigt. Weitere Daten konnen der beige-
fiigten Tabelle ,,Frage 3 b* entnommen werden.*

Der Anteil von Eintritten von Frauen in Maflnahmen der Forderung der berufli-
chen Weiterbildung ist im Jahr 2019 leicht iiberdurchschnittlich angestiegen.
Der Anteil der Eintritte entspricht in etwa dem Anteil von Frauen an den Ar-
beitslosen.

Deutsche mit Migrationshintergrund werden in der Statistik der BA nicht er-
fasst. Eine Einschétzung der Anteile ist nur liber Befragungen moglich. Dabei
zeigen sich bisher keine geringere Teilnahmehaufigkeit.

Nach Kenntnis der Bundesregierung liegt ein wesentlicher Hinderungsgrund
fiir die Teilnahme von Auslénderinnen und Auslidndern in unzureichenden
Deutschsprachkenntnissen. Unter anderem mit dem Gesamtprogramm Sprache
stehen umfangreiche Férdermoglichkeiten zum nachtriaglichen Erwerb deut-
schen Sprache zur Verfiigung. Eine Sprachforderung ist auch im Rahmen einer
Forderung der beruflichen Weiterbildung grundsétzlich mdglich.

4. Welches waren nach Kenntnis der Bundesregierung in den Jahren 2016,
2017, 2018, 2019 bzw. 2020 die am hiufigsten von der BA mit Lehr-
gangskosten geforderten beruflichen Weiterbildungen bezogen auf die
Zielberufe und ihren Anteil an allen geforderten Weiterbildungen (als
Grundlage bitte die Berufsgruppen (3-Steller) nach der Klassifikation der
Berufe 2010 nutzen)?

Sieht die Bundesregierung seit der Einfithrung des QCG eine quantitative
Verdnderung oder eine qualitative Verschiebung in den Daten beziiglich
der Forderungen, vor allem in Bezug auf das Ziel, mit dem QCG auf den
technologischen (digitalen) Wandel vorzubereiten?

An welchen Daten macht die Bundesregierung diese Einschétzung fest?

Welche Defizite sieht die Bundesregierung hinsichtlich der Auswahl von
Zielberufen bei den Forderungen, und welche Schritte zur Verbesserung
hat die Bundesregierung konkret vorgesehen?

Halt die Bundesregierung Berufe in der Fahrzeugfithrung im Stra3enver-
kehr fiir zukunftsfest vor dem Hintergrund von Dekarbonisierung und
Digitalisierung der Wirtschaft?

* Von einer Drucklegung der Tabelle wird abgesehen. Diese ist auf Bundestagsdrucksache 19/30708 auf der Internetseite
des Deutschen Bundestages abrufbar.
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Die Auswahl der Zielberufe erfolgt auf regionaler Ebene auf Grundlage der in-
dividuellen Voraussetzungen der Beschéftigten und der Einschitzung der regio-
nalen Arbeitsmarktlage durch die Arbeitsagenturen und Jobcenter.

Von den ca. 29 800 Eintritten in Beschéftigtenqualifizierung entfielen im Jahr
2020 ca. 5 800 bzw. 19.3 Prozent auf das berufliche Aus- und Weiterbildungs-
ziel Fahrzeugfilhrung im Stralenverkehr, ca. 4 800 bzw. 16 Prozent auf
Gesundheits- und Krankenpflege, Rettungsdienst und Geburtshilfe, ca. 3 800
bzw. 12,9 Prozent auf Altenpflege, ca. 1 700 bzw. 5,7 Prozent auf Erziehung,
Sozialarbeit und Heilerziehungspflege und ca. 900 bzw. 3,0 Prozent auf
Objekt-, Personen- und Brandschutz sowie Arbeitssicherheit. Im Jahr 2019
nahmen noch die Eintritte mit Aus- und Weiterbildungsziel Altenpflege mit
31,1 Prozent den weitaus grofften Anteil ein, gefolgt von Fahrzeugfithrung im
StraBenverkehr mit 20,0 Prozent. Diese Aus- und Weiterbildungsziele bildeten
bereits in den drei Vorjahren die groBten Anteile. Weitere Daten kdnnen der Ta-
belle ,,Frage 4 entnommen werden.*

Die Logistikbranche meldet der Bundesregierung regelmifBig einen erhShten
Fachkriftebedarf auch bei den Berufen Fahrzeugfiihrung im StraBenverkehr.
Eine Forderung scheint daher zweckmiBig, wenn die Arbeitsagenturen und
Jobcenter hier regionale Bedarfe feststellen. Zur Berufsgruppe Fahrzeugfiih-
rung im StraBenverkehr der Klassifikation der Berufe 2010 gehoren beispiels-
weise Busfahrer/innen, die Berufskraftfahrer/innen, die Auslieferungsfahrer/
innen sowie die Schienenfahrzeugfiihrer/innen, die mit 0 Prozent (bei Busfah-
rer/innen) bzw. 17 Prozent (bei Berufskraftfahrer/innen), 40 Prozent (bei Aus-
lieferungsfahrer/innen) bzw. 50 Prozent (bei Schienenfahrzeugfiihrer/innen) ein
geringes bis mittleres Substituierbarkeitspotenzial aufweisen. Das Substituier-
barkeitspotenzial gibt den Anteil der Kerntdtigkeiten eines Berufs an, die be-
reits heute durch Computer oder Roboter automatisiert werden konnen. Weitere
Informationen stellt die BA im Internetangebot ,,Job-Futuromat® des Instituts
fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung zur Verfiigung (https://job-futuromat.ia
b.de/).

5. Wie viele Weiterbildungen mit Abschluss (Anzahl von Eintritten), die
vor allem auf den digitalen Wandel vorbereiten sollen, forderte nach
Kenntnis der Bundesregierung die BA in den Jahren 2016, 2017, 2018,
2019 und 2020 (bitte totale Zahl sowie Anteil an allen geforderten Wei-
terbildungen mit Abschluss angeben)?

Wie viele der geforderten Personen waren

a) weiblich,

b) alleinerziehend,

c) Alter (45 Jahre oder élter),

d) mit Behinderung lebend,

e) geringer qualifiziert (ohne abgeschlossene Berufsausbildung),
f) teilzeitbeschiftigt,

g) befristet beschiftigt,

h) im Arbeitslosengeldbezug,

i) im Leistungsbezug

nach SGB II (bitte total und in Prozent aller in diesem Bereich Geforder-
ten angeben, bitte getrennt nach Jahren angeben, zur besseren Vergleich-

* Von einer Drucklegung der Tabelle wird abgesehen. Diese ist auf Bundestagsdrucksache 19/30708 auf der Internetseite
des Deutschen Bundestages abrufbar.
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barkeit bitte angeben, in welchem prozentualem Umfang die jeweilige
Gruppe in der gesamten Erwerbsbevolkerung vertreten ist)?

Wie viele Weiterbildung ohne Abschluss (Anzahl von Eintritten), die vor
allem auf den digitalen Wandel vorbereiten sollen, forderte nach Kennt-
nis der Bundesregierung die BA in den Jahren 2016, 2017, 2018, 2019
und 2020 (bitte totale Zahl sowie Anteil an allen geforderten Weiterbil-
dungen ohne Abschluss angeben)?

Sieht die Bundesregierung seit der Einfithrung des QCG eine quantitative
Verdnderung oder eine qualitative Verschiebung in den Daten?

An welchen Daten macht die Bundesregierung diese Einschétzung fest?

Ist die Bundesregierung mit diesen Zahlen zufrieden, oder sieht sie einen
Weiterentwicklungsbedarf?

Falls sie einen Weiterentwicklungsbedarf sieht, welche konkreten Schrit-
te setzt die Bundesregierung um bzw. plant sie zu tun?

Es wird auf den in der Vorbemerkung erwihnten Bericht der Bundesregierung
iiber die Forderung der beruflichen Weiterbildung im Rahmen der aktiven Ar-
beitsforderung und die entsprechenden Ausgaben auf Bundestagsdrucksache
19/25785 verwiesen. Darin wird u. a. die hohe Dynamik bei den Eintritten in
IT-Berufe dargestellt. Dies deutet darauthin, dass vorhandenes Potenzial zuneh-
mend erschlossen wird. Die Bundesregierung geht davon aus, dass nach der
COVID-19-Pandemie diese Berufsgruppen eine zunehmende Bedeutung bei
der Forderung der beruflichen Weiterbildung haben werden.

Der Statistik der BA liegt keine allgemeingiiltige Definition eines beruflichen
Aus- und Weiterbildungsziels vor, das ,,auf den digitalen Wandel vorbereiten*
soll. Deshalb wird in der Tabelle ,,Frage 5a“ die Berufshauptgruppe ,,Informa-
tik-, Informations- und Kommunikationstechnologieberufe* der Klassifikation
der Berufe 2010 dargestellt. Allerdings diirften auch Maflnahmen mit zahlrei-
chen anderen Aus- und Weiterbildungszielen auf den digitalen Wandel vorbe-
reiten. Weitere Daten konnen den Tabellen ,,Frage 5b* und ,,Frage 3b* entnom-
men werden.*

6. Wie viele Beschiftigte wurden nach Kenntnis der Bundesregierung wéh-
rend einer von der BA geforderten beruflichen Weiterbildung auch mit
einem Arbeitsentgeltzuschuss gefordert in den Jahren 2016, 2017, 2018,
2019 und 2020?

Wie viele der geforderten Personen waren

a) weiblich,

b) alleinerziehend,

c) adlter (45 Jahre oder élter),

d) mit Behinderung lebend,

e) geringer qualifiziert (ohne abgeschlossene Berufsausbildung),
f) teilzeitbeschiftigt oder

g) befristet

beschiftigt (bitte total und in Prozent aller in diesem Bereich Geforder-
ten angeben, bitte getrennt nach Jahren angeben, zur besseren Vergleich-
barkeit bitte angeben, in welchem prozentualem Umfang die jeweilige
Gruppe in der gesamten Erwerbsbevolkerung vertreten ist)?

* Von einer Drucklegung der Tabellen wird abgesehen. Diese sind auf Bundestagsdrucksache 19/30708 auf der Internet-
seite des Deutschen Bundestages abrufbar.
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Welches waren in den jeweiligen Jahren die fiinf hiufigsten Berufsgrup-
pen (3-Steller) nach der Klassifikation der Berufe 2010, die mit einem
Arbeitsentgeltzuschuss gefordert wurden (bitte benennen und in Prozent
aller Arbeitsentgeltzuschiisse angeben)?

Wie hoch waren nach Kenntnis der Bundesregierung die prozentualen
Arbeitsentgeltzuschiisse im Jahr 2019 und, falls verfiigbar, im Jahr 2020
im Durchschnitt (arithmetisches Mittel) verglichen zum Arbeitsentgelt?

Wie hoch waren nach Kenntnis der Bundesregierung die Arbeitsentgelt-
zuschiisse im Jahr 2019 und, falls verfiigbar, im Jahr 2020 im Durch-
schnitt (arithmetisches Mittel)?

Wie hoch war der durchschnittliche Arbeitsentgeltzuschuss fiir das ein-
kommensschwichste Quintil und wie hoch fiir das einkommensstérkste
(falls Quintile nicht verfiigbar, bitte die untersten zwei Dezile bzw. die
obersten beiden Dezile angeben)?

Sieht die Bundesregierung seit der Einfiihrung des QCG eine qualitative
Verschiebung in den Daten, vor allem in Bezug auf das Ziel der Vorbe-
reitung auf Strukturwandel und Digitalisierung und die Forderung beson-
ders am Arbeitsmarkt benachteiligter Gruppen?

An welchen Daten macht die Bundesregierung diese Einschétzung fest?

Ist die Bundesregierung mit diesen Zahlen zufrieden, oder sieht sie einen
Weiterentwicklungsbedarf?

Die nachfolgenden Angaben beziehen sich ausschlielich auf den Arbeitsent-
geltzuschuss (AEZ) unabhéngig davon, ob auch die Lehrgangskosten von der
Agentur fiir Arbeit oder dem Jobcenter iibernommen worden sind. Eine kombi-
nierte Auswertung zu AEZ und zur Ubernahme der Lehrgangskosten ist im
Rahmen der statistischen Standardberichterstattung nicht moglich.

Im Jahr 2020 waren ca. 24 200 Eintritte von beschéftigten Teilnehmenden in
AEZ zur beruflichen Weiterbildung zu verzeichnen. Im Jahr 2019 waren es ca.
26 300 Eintritte, nach ca. 13 500 Eintritten 2018, ca. 11 800 Eintritten 2017 und
ca. ca. 9 700 Eintritten 2016. Von den ca. 24 200 Eintritten im Jahr 2020 entfie-
len ca. 11 900 bzw. 49,3 Prozent auf Frauen, ca. 1 800 bzw. 7,5 Prozent auf
Alleinerzichende, ca. 5500 bzw. 22,8 Prozent auf Personen im Alter von
45 Jahren und alter, ca. 300 bzw. 1,4 Prozent auf schwerbehinderte Menschen
und ca. 10 200 bzw. 42,3 Prozent auf Geringqualifizierte.

Von den ca. 24 200 Eintritten betrafen ca. 6 300 bzw. 26,1 Prozent die Berufs-
gruppe Altenpflege, ca. 2 800 Eintritte bzw. 11,5 Prozent die Gesundheits- und
Krankenpflege sowie Rettungsdienst und Geburtshilfe, ca. 1 100 Eintritte bzw.
4,6 Prozent Berufe der Erziehung, Sozialarbeit und Heilerziehungspflege, eben-
falls ca. 1 100 Eintritte bzw. 4,6 Prozent Berufe der Lagerwirtschaft, Post, Zu-
stellung und des Giliterumschlags sowie weitere ca. 1 100 Eintritte bzw.
4,4 Prozent Berufe der Maschinenbau- und Betriebstechnik.

Informationen zur Férderhohe beim AEZ stehen nur ohne die Daten der zuge-
lassenen kommunalen Triger zur Verfiigung. Die Eintritte von beschiftigten
Teilnehmenden in AEZ zur beruflichen Weiterbildung wiesen im Jahr 2020 ei-
ne durchschnittliche Férderhdhe von 56,0 Prozent auf. Im Jahr 2019 betrug die
durchschnittliche Forderh6he 52,0 Prozent. In beiden Jahren entfielen die meis-
ten Eintritte in AEZ auf die drei Férderhhen-Bandbreiten von 50 Prozent bis
unter 60 Prozent, 90 Prozent bis 100 Prozent und 70 Prozent bis unter 80 Pro-
zent.
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Weitere Daten konnen den beigefiigten Tabellen ,,Frage 6a“, , Frage 6b“, , Fra-
ge 6¢“ und ,,Frage 3b* entnommen werden.* Angaben zur Zuordnung der mit
einem AEZ geforderten Beschéftigten zu bestimmten Einkommensquantilen
liegen der Bundesregierung nicht vor.

7. Wie bewertet die Bundesregierung die Feststellung der Autorinnen des
IAB (Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung)-Kurzberichts
24/2020 (http://doku.iab.de/kurzber/2020/kb2420.pdf), dass die bisheri-
gen Folgen der Fordermoglichkeitenausweitung durch das Qualifizie-
rungschancengesetz anscheinend zu keinen deutlichen Verdnderungen
der Zahl und der strukturellen Zusammensetzung der Teilnehmenden mit
sich gebracht hitten (a. a. O., S. 8)?

Teilt die Bundesregierung diese Einschétzung?

Falls nein, welche Daten belegen die abweichende Einstellung?

Im Jahr 2019 traten im SGB III 30 055 Beschiftigte in eine berufliche Weiter-
bildungsmafinahme (FbW) ein (rund 23 Prozent mehr als im selben Zeitraum
des vorherigen Jahres). Dabei fiel der Zuwachs im Jahr 2019 mit etwa 5 700
Zugéangen im Vergleich zum Vorjahr hoher aus als in den Jahren 2017 und 2018
(4 600 bzw. 4 700 Zugénge). Auch der o. a. [AB-Kurzbericht bestitigt diesen
Zuwachs. Im Ubrigen stellt das IAB u. a. auch fest: ,,Einen deutlichen Zuwachs
gab es 2019 allerdings bei der Férderung von gering qualifizierten Beschéftig-
ten, (...).“ Dies wird von der Bundesregierung sehr begriifit.

Ein deutlicher Effekt des Qualifizierungschancengesetzes ist durch die Ent-
wicklung beim Arbeitsentgeltzuschuss erkennbar. Hier betrdgt der Anstieg ge-
geniiber 2018 94,4 Prozent. Die starken Zuwichse beim AEZ auf insgesamt
26 258 Fille sind mit der verbreiterten Forderbasis im QCG erkldrbar. Durch
das QCG ist seit 1. Januar 2019 die Gewidhrung von AEZ fiir alle Beschéftigten
und alle Arten von Weiterbildungen, somit auch bei Anpassungsqualifizierun-
gen moglich.

8. Wie viele Arbeitslose wurden nach Kenntnis der Bundesregierung 2016,
2017, 2018, 2019 bzw. 2020 von der BA und wie viele von den Jobcen-
tern betreut (bitte jeweils total und in Prozent aller Arbeitslosen ange-
ben)?

Wie viele Arbeitslose, die von der BA betreut wurden, haben nach
Kenntnis der Bundesregierung in den Jahren 2016, 2017, 2018, 2019
bzw. 2020 eine geforderte berufliche Weiterbildung erhalten (bitte total
sowie in Prozent aller Arbeitslosen und in Prozent aller Leistungsbezie-
henden im Bereich SGB III angeben)?

Wie viele Arbeitslose, die von den Jobcentern betreut wurden, haben in
den Jahren 2016, 2017, 2018, 2019 bzw. 2020 nach Kenntnis der
Bundesregierung eine geforderte berufliche Weiterbildung erhalten (bitte
total sowie in Prozent aller Arbeitslosen und in Prozent aller Leistungs-
beziehenden im Bereich SGB II angeben)?

Wie viele Langzeitarbeitslose, die von den Jobcentern betreut wurden,
haben in den Jahren 2016, 2017, 2018, 2019 bzw. 2020 nach Kenntnis
der Bundesregierung eine geforderte berufliche Weiterbildung erhalten
(bitte total sowie in Prozent aller Arbeitslosen, in Prozent aller Leis-
tungsbeziehenden im Bereich SGB II und in Prozent aller langzeitar-
beitslosen Leistungsbeziehenden im Bereich SGB II angeben)?

* Von einer Drucklegung der Tabellen wird abgesehen. Diese sind auf Bundestagsdrucksache 19/30708 auf der Internet-
seite des Deutschen Bundestages abrufbar.



Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode —11-

Drucksache 19/30708

Wie bewertet die Bundesregierung, dass im Bereich der Jobcenter Fort-
und Weiterbildungen fiir Beschéftigte nicht erweitert wurden, sondern
seit 2010 stark schrumpften (vgl. auch Bundestagsdrucksache 19/25785,
S. 7, fiir abschlussbezogene berufliche Weiterbildungen siehe S. 15)?

Wie erklért sich die Bundesregierung diese Entwicklung, welche Verén-
derung hilt die Bundesregierung flir wiinschenswert, und wie will die
Bundesregierung dies erreichen (bitte konkrete MaBBnahmen benennen)?

2020 wurden von den Agenturen fiir Arbeit ca. 1 137 000 Arbeitslose und von
den Jobcentern ca. 1 159 000 Arbeitslose betreut. Angaben zu den Jahren 2016
bis 2019 sowie zu den Anteilen kdnnen der beigefiigten Tabelle ,,Frage 8 ent-
nommen werden.*

Mit Kostentrégerschaft SGB III wurden im Jahresdurchschnitt 2020 ca. 65 100
und mit Kostentriagerschaft SGB II 39 200 FbW-Teilnahmen gezihlt, bei denen
die Geforderten vor Eintritt arbeitslos waren. Bei durchschnittlich ca. 11 100
Teilnahmen an Forderungen der beruflichen Weiterbildung mit Kostentriger-
schaft SGB II wurde 2020 vor Eintritt in die Mainahme Langzeitarbeitslosig-
keit festgestellt. Angaben zu den Jahren 2016 bis 2019 konnen der beigefiigten
Tabelle ,,Frage 8 entnommen werden.

Teilnehmende an MaBnahmen sind geméf § 16 SGB III nicht arbeitslos, die ge-
wiinschten Anteile konnen somit nicht alle ermittelt werden. Analog zur Ant-
wort auf die Miindliche Frage 45 der Abgeordneten Sabine Zimmermann (Zwi-
ckau) vom 19. Mai 2021 (Plenarprotokoll 19/229) wurden daher die entsprech-
enden Teilaktivierungsquoten berechnet. Sie konnen ebenfalls der beigefiigten
Tabelle ,,Frage 8 entnommen werden.

Zu den besonderen Herausforderungen beim Personenkreis der Beziecher von
Leistungen nach dem SGB II und mdéglichen Maflnahmen siehe Antworten zu
den Fragen 2 und 10d).

9. Hat sich die Prognose der Bundesregierung hinsichtlich der finanziellen
Effekte flir den Haushalt des Bundes fiir die Jahre 2019 und 2020 bei der
Einfiihrung des QCG beziiglich der Ausweitung der Weiterbildungsfor-
derung, darunter auch fiir das Arbeitslosengeld II, erfiillt (siche Bundes-
tagsdrucksache 19/4948, S. 17)?

Falls nein, inwiefern nicht (bitte Abweichungen beziffern)?

Hat sich die Prognose der Bundesregierung hinsichtlich der finanziellen
Effekte fiir den Haushalt der Agentur fiir Arbeit nach Kenntnis der
Bundesregierung fiir die Jahre 2019 und 2020 bei der Einfiihrung des
QCG beziiglich der Ausweitung der Weiterbildungsforderung erfiillt (sie-
he Bundestagsdrucksache 19/4948, S. 17 bis 18)?

Falls nein, inwiefern nicht (bitte Abweichungen in Mio. Euro beziffern)?
Nach Angaben der BA haben sich die Ausgaben fiir die Forderung der berufli-

chen Weiterbildung sowie Arbeitslosengeld bei beruflicher Weiterbildung (oh-
ne Reha-Leistungen) im Haushalt der BA wie folgt entwickelt:

2018: 2,394 Mrd. Euro
2019: 2,699 Mrd. Euro
2020: 2,808 Mrd. Euro

Somit stiegen die Ausgaben im Jahr 2019 gegeniiber dem Vorjahr um 305 Mio.
Euro und im Jahr 2020 um 414 Mio. Euro gegeniiber dem Jahr 2018. In der Ge-

* Von einer Drucklegung der Tabelle wird abgesehen. Diese ist auf Bundestagsdrucksache 19/30708 auf der Internetseite
des Deutschen Bundestages abrufbar.
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setzesfolgenabschitzung zum Qualifizierungschancengesetz waren fiir das Jahr
2019 Mehrausgaben in Hohe von rund 500 Mio. Euro und fiir das Jahr 2020
rund 760 Mio. Euro geschétzt worden.

Nach Angaben der BA haben sich die Ausgaben fiir die Forderung der berufli-
chen Weiterbildung (ohne Arbeitslosengeld II, ohne Reha-Leistungen) im Bun-
deshaushalt fiir Jobcenter in gemeinsamen Einrichtungen (ohne Jobcenter in
zugelassener kommunaler Tragerschaft) wie folgt entwickelt:

2018: 506 Mio. Euro
2019: 566 Mio. Euro
2020: 485 Mio. Euro

Somit stiegen die Ausgaben im Jahr 2019 gegeniiber dem Vorjahr um 60 Mio.
Euro und sanken im Jahr 2020 um 21 Mio. Euro gegeniiber dem Jahr 2018. In
der Gesetzesfolgenabschitzung zum Qualifizierungschancengesetz waren fiir
das Jahr 2019 Mehrausgaben in Héhe von rund 100 Mio. Euro und fiir das Jahr
2020 rund 220 Mio. Euro (jeweils ohne Arbeitslosengeld II, einschlieflich
Ausgaben der Jobcenter in zugelassener kommunaler Tragerschaft) geschétzt
worden.

Inwiefern die Verdnderungen bei den Ausgaben im Bereich der geforderten
Weiterbildung auf die gesetzlichen Anderungen zuriickzufiihren sind, lisst sich
anhand der Daten nicht ermitteln. Der Einsatz von arbeitsmarktpolitischen In-
strumenten erfolgt dezentral und richtet sich nach dem individuellen Bedarf der
betreuten Personen. Insbesondere im Jahr 2020 diirften die COVID-19-
Pandemie und die damit einhergehenden Einschriankungen des wirtschaftlichen
und gesellschaftlichen Lebens der Ausweitung der Forderung der beruflichen
Weiterbildung entgegengewirkt haben.

10. Kennt die Bundesregierung die Kritik des Parititischen Gesamtverbands
vom 22. Januar 2021 an ihrem Regierungsbericht (sieche https:/www.de
r-paritaetische.de/blog/article/2021/01/22/regierungsbericht-mit-luecken-
der-ausbau-beruflicher-weiterbildungen-geht-nur-langsam-voran/), u. a.
dass

Die Kritik des Parititischen Gesamtverbands wird von der Bundesregierung
nicht geteilt.

a) der Zusammenhang zwischen Zielerreichung des QCG und Foérderpra-
xis nicht ausgeleuchtet werde,

Aufgrund der kurzen Umsetzungszeit des Qualifizierungschancengesetzes und
der stark verdnderten Rahmenbedingungen durch die COVID-19-Pandemie er-
scheint eine weitergehende Wirkungsanalyse zum jetzigen Zeitpunkt nicht sinn-
voll. Der Bericht der Bundesregierung stellt daher die Entwicklung der Forde-
rung der beruflichen Weiterbildung anhand der Daten der Statistik der BA
quantitativ dar und nimmt eine erste Bewertung der Entwicklung vor. Operativ
werden die Dienststellen in der Umsetzung des Qualifizierungschancengesetzes
durch die BA eng begleitet. Dabei wird die Zielerreichung des Qualifizierungs-
chancengesetzes mit Blick auf die Forderpraxis in verschiedenen Formaten the-
matisiert und analysiert (Erfahrungsaustausche, Workshops etc.).

b) es kaum gelungen sei, Beschiftigte in besonders vom technologischen
Wandel betroffenen Berufsbereichen, etwa im IT-Sektor oder im Ma-
schinenbau, zu erreichen,
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Im Jahr 2019 war das Bildungsziel ,,Maschinenbau® auf Platz 3 der Bildungs-
ziele mit den meisten Eintritten in der Beschéftigtenqualifizierung, ein Zu-
wachs von 20 Prozent gegeniiber dem Vorjahr 2018. Auch 2020 ist dieses Bil-
dungsziel unter den am héufigsten geforderten Bildungszielen bei Beschéftig-
ten und belegt hier Platz 6. Auch die IT-Berufe gehdren zu den Bildungszielen
der Beschiftigtenqualifizierung mit den meisten Eintritten (innerhalb der
Top-20-Bildungsziele).

¢) die Forderbedingungen fiir die durch Fachkriftemangel gekennzeich-
nete Altenpflege aus der Sicht der Praxis nicht optimal seien, insbe-
sondere die Organisation und Finanzierung flexibler und grof3ziigiger
ausgestaltet werden miisse, sowie

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die BA leisten durch die
Forderung von Aus- und Weiterbildung wichtige Beitrdge zur Fachkraftsiche-
rung in der Pflege. So wurde mit dem Pflegeberufereformgesetz die Mdoglich-
keit zur dreijahrigen Umschulungsforderung dauerhaft im SGB III verankert.
Dies umfasst neben der Altenpflege auch den bisherigen Bereich der Gesund-
heits- und Kranken- bzw. Kinderkrankenpflege.

Von der mit dem Qualifizierungschancengesetz und dem Arbeit-von-morgen-
Gesetz fortentwickelten Weiterbildungsforderung fiir Beschiftigte und dem neu
eingefiihrten Rechtsanspruch auf Forderung einer beruflichen Nachqualifizie-
rung profitiert der Pflegebereich weit liberdurchschnittlich. Mit rd. 9 400 von
den Agenturen fiir Arbeit bzw. Jobcentern geforderten neuen Eintritten in Pfle-
geumschulungen wurde in 2019 ein neuer Hochstwert erreicht.

Zudem wurden mit dem Arbeit-von-morgen-Gesetz die Bundes-Durch-
schnittskostensétze (BDKS) in allen Bereichen der beruflichen Weiterbildungs-
forderung zum 1. Juli 2020 pauschal um 20 Prozent angehoben. Dariiber hinaus
haben die Zertifizierungsagenturen die Mdoglichkeit, hohere als die BDKS-
Sétze anzuerkennen, wenn sie den BDKS nicht um mehr als 25 Prozent tber-
steigen. Dariiberhinausgehende Kostensitze konnen der BA zur Zustimmung
vorgelegt werden. Arbeitgeber kdnnen seit 1. Januar 2021 Sammelantrage zur
Forderung der beruflichen Weiterbildung fiir mehrere ihrer Beschiftigten mit
vergleichbarem Weiterbildungsbedarf stellen. Mit dem Sammelantrag wird die
Foérderung einer Qualifizierung von beschiftigten Arbeitnehmerinnen und Ar-
beitnehmern deutlich vereinfacht.

Die Finanzierung der beruflichen Ausbildung in der Pflege ist im Pflegeberufe-
gesetz (PfIBG) geregelt. Diese erfolgt durch Ausgleichsfonds im Rahmen eines
Umlageverfahrens. Die Trager der praktischen Ausbildung und die Pflegeschu-
len erhalten fiir einen zukiinftigen Finanzierungszeitraum ein Ausbildungsbud-
get. Die Pflegeschulen erhalten die Ausgleichszuweisungen fiir die Erstauszu-
bildenden und die Umschulenden.

d) mehr Anstrengungen bei den Jobcentern in der Fort- und Weiterbil-
dung notwendig seien?

Falls ja, mit welchen konkreten MaBnahmen und Schritten will das die
Bundesregierung éndern?

Falls nein, welche Daten sprechen aus Sicht der Bundesregierung gegen
die vorgebrachte Kritik?

Die Arbeitsmarktpolitik enthélt ein flexibles Forderangebot, mit dem die Agen-
turen fiir Arbeit und Jobcenter bereits nach geltendem Recht bei festgestellten
Weiterbildungsbedarfen passgenaue Qualifizierungen fordern kdnnen. Dies gilt
insbesondere fiir die abschlussbezogene Weiterbildungsforderung fiir Personen,
die noch fiiber keinen Berufsabschluss verfligen. Die Fordermoglichkeiten
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schlielen hierbei neben geringqualifizierten Arbeitslosen auch beschiftigte Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer ohne Berufsabschluss mit ein. Die Bundes-
regierung Uberpriift gleichwohl fortlaufend, ob und gegebenenfalls in welcher
Weise gesetzgeberischer Handlungsbedarf besteht. Dariiber hinaus wird auf die
Antwort zu Frage 2 verwiesen.
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Bundesagentur fiir Arbeit

Statistik Forderstatistik

Frage 1a: Eintritte von Teilnehmenden in Férderung der beruflichen Weiterbildung,
Kostentragerschaft Insgesamt - Beschiftigtenqualifizierung

Deutschland (Gebietsstand Mai 2021)
Zeitreihe, Datenstand: Mai 2021

Berichtsmonat Zug13ng
Januar 2016 1.402
Februar 2016 2115
Marz 2016 1.933
April 2016 1.902
Mai 2016 1.559
Juni 2016 1.555
Juli 2016 1.067
August 2016 1.918
September 2016 3.903
Oktober 2016 3.486
November 2016 2.389
Dezember 2016 1.452
Januar 2017 1.461
Februar 2017 2185
Marz 2017 2.151
April 2017 2.348
Mai 2017 2124
Juni 2017 1.450
Juli 2017 1318
August 2017 2.505
September 2017 4.054
Oktober 2017 3755
November 2017 2.806
Dezember 2017 1.957
Januar 2018 1.787
Februar 2018 2.550
Marz 2018 2437
April 2018 2.477
Mai 2018 2.413
Juni 2018 1.636
Juli 2018 1.480
August 2018 3.028
September 2018 4.872
Oktober 2018 4323
November 2018 3.439
Dezember 2018 2128
Januar 2019 2.450
Februar 2019 2415
Marz 2019 2.355
April 2019 2.622
Mai 2019 1.915
Juni 2019 1.488
Juli 2019 1.278
August 2019 3.252
September 2019 6.517
Oktober 2019 5.340
November 2019 2.986
Dezember 2019 1.990
Januar 2020 2.079
Februar 2020 2320
Marz 2020 2168
April 2020 1.237
Mai 2020 1.389
Juni 2020 1.662
Juli 2020 1.274
August 2020 2.696
September 2020 5.402
Oktober 2020 4217
November 2020 3.302
Dezember 2020 2.096
Erstellungsdatum: 26.05.2021, Zentraler Statistik-Service, Auftragsnummer 31677 © Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

Die regionale Zuordnung der Teilnehmenden erfolgt nach dem Wohnortprinzip. Der Deutschland-Wert umfasst auch die
ausléndischen Wohnorte.
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Statistik

Beschaftigungsstatistik

Frage 3b: Sozialversicherungspflichtig Beschiftigte am Wohnort nach Merkmalen

Deutschland

Zeitreihe (Gebietsstand des Stichtages)

Stichtag
Merkmale 30. Juni 2016 30. Juni 2017 30. Juni 2018 30. Juni 2019 30. Juni 2020
1 2 3 4 5
Insgesamt 31.255.514 31.953.094 32.632.568 33.159.794 33.089.915
Frauen 14.523.700 14.832.240 15.108.956 15.352.518 15.366.769
mit Migrationshintergrund X X X X X
Auslander 2.988.957 3.300.920 3.652.635 3.950.786 4.042.660
unter 30 Jahre 6.581.899 6.688.794 6.779.887 6.821.249 6.642.929
30 bis unter 45 Jahre 10.126.531 10.366.233 10.716.415 11.037.053 11.169.200
45 Jahre und alter 14.547.083 14.898.067 15.136.265 15.301.489 15.277.785
Menschen mit Behinderung X X X X X
Alleinerziehende X X X X X
ohne Berufsabschluss 3.676.380 3.803.343 3.948.203 4.064.385 4.064.078
Teilzeit 8.532.480 8.903.181 9.214.854 9.504.096 9.586.870
Befristet X X X X X
Erstellungsdatum: 25.05.2021, Zentraler Statistik-Service © Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
X Nachweis ist nicht auswertbar
Anteil an Insgesamt in %
Stichtag
Merkmale 30. Juni 2016 30. Juni 2017 30. Juni 2018 30. Juni 2019 30. Juni 2020
1 2 3 4 5
Insgesamt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Frauen 46,5 46,4 46,3 46,3 46,4
mit Migrationshintergrund X X X X X
Auslander 9,6 10,3 11,2 11,9 12,2
unter 30 Jahre 21,1 20,9 20,8 20,6 20,1
30 bis unter 45 Jahre 32,4 32,4 32,8 33,3 33,8
45 Jahre und alter 46,5 46,6 46,4 46,1 46,2
Menschen mit Behinderung X X X X X
Alleinerziehende X X X X X
ohne Berufsabschluss 11,8 11,9 12,1 12,3 12,3
Teilzeit 27,3 27,9 28,2 28,7 29,0
Befristet X X X X X

Erstellungsdatum: 25.05.2021, Zentraler Statistik-Service

X Nachweis ist nicht auswertbar

Zitierhinweis: Statistik der Bundesagentur fuir Arbeit, Auftragsnummer: 316777

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit
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Férderstatistik

Frage 4: Eintritte von Teilnehmenden in Forderung der beruflichen
Weiterbildung, Kostentragerschaft Insgesamt, Top 10 -
Beschaftigtenqualifizierung-

Deutschland (Gebietsstand Mai 2021)

Zeitreihe, Datenstand: Mai 2021

Anteil an
Berufsgruppen Aus- und Weiterbildungsziel KidB 2010 Zugang jelvr‘vseﬂaseannjltaier:s
in %
2016
Insgesamt, darunter 24.681 100,0
Altenpflege 821 5.850 23,7
Fahrzeugfuhrung im StraBenverkehr 521 4.680 19,0
Erziehung,Sozialarb.,Heilerziehungspfl 831 1.744 71
Obj.-,Pers.- Brandschutz,Arbeitssicherh. 531 1.229 5,0
Gesundh. ,Krankenpfl. Rettungsd.Geburtsh. 813 1.167 4,7
Buro und Sekretariat 714 1.009 4,1
Lagerwirt.,Post, Zustellung,Guterumschlag 513 936 3,8
Keine Angabe zzZZ 823 3,3
Metallbau und Schweiitechnik 244 609 2,5
Maschinenbau- und i ik 251 576 2,3
Bau- und Transportgeratefthrung 525 416 1,7
2017
Insgesamt, darunter 28.114 100,0
Altenpflege 821 6.461 23,0
Fahrzeugfuhrung im Strallenverkehr 521 6.414 22,8
Erziehung,Sozialarb.,Heilerziehungspfl 831 1.676 6,0
Gesundh., Krankenpfi.,Rettungsd. Geburtsh. 813 1.237 4,4
Obj.-,Pers.- Brandschutz,Arbeitssicherh. 531 1.097 3,9
Lagerwirt. Post, Zustellung,Guterumschlag 513 1.009 3,6
Maschinenbau- und Betriebstechnik 251 846 3,0
Keine Angabe zZZ 831 3,0
Buro und Sekretariat 714 782 2,8
Metallbau und Schweitechnik 244 637 2,3
Bau- und Transportgeratefihrung 525 505 1,8
2018
Insgesamt, darunter 32.580 100,0
Fahrzeugfuhrung im Stralenverkehr 521 8.369 25,7
Altenpflege 821 7.589 23,3
Erziehung, Sozialarb.,Heilerziehungspfl. 831 1.727 5,3
Gesundh. ,Krankenpfl. Rettungsd.Geburtsh. 813 1.495 4,6
Lagerwirt. Post, Zustellung,Guterumschlag 513 1.112 3,4
Obj.-,Pers.- Brandschutz, Arbeitssicherh. 531 983 3,0
Maschinenbau- und Betriebstechnik 251 962 3,0
Keine Angabe zZZ 808 2,5
Buiro und Sekretariat 714 775 2,4
Metallbau und Schweitechnik 244 715 2,2
Nicht arztliche Therapie und Heilkunde 817 699 2,1
2019
Insgesamt, darunter 34.608 100,0
Altenpflege 821 10.753 31,1
Fahrzeugfuhrung im Strallenverkehr 521 6.918 20,0
Erziehung,Sozialarb.,Heilerziehungspfl 831 1.733 5,0
Maschinenbau- und Betriebstechnik 251 1.386 4,0
Gesundh. ,Krankenpfl. Rettungsd.Geburtsh. 813 1.324 3,8
Lagerwirt. Post, Zustellung,Guterumschlag 513 1.087 3,1
Obj.-,Pers.- Brandschutz,Arbeitssicherh. 531 1.053 3,0!
Keine Angabe o4 755 2,2!
Buro und Sekretariat 714 715 2,1
Metallbau und Schweitechnik 244 595 1,7
Lehrt.berufsb.Facher,betr Ausb.,Betr.pad 842 565 1,6
2020
Insgesamt, darunter 29.842 100,0
Fahrzeugfuhrung im Strallenverkehr 521 5.769 19,3
Gesundh., Krankenpfi.,Rettungsd. Geburtsh. 813 4.783 16,0
Altenpflege 821 3.847 12,9
Erziehung,Sozialarb.,Heilerziehungspfl 831 1.712 57
Obj.-,Pers.- Brandschutz, Arbeitssicherh. 531 909 3,0
Maschinenbau- und Betriebstechnik 251 809 27
Lagerwirt. Post, Zustellung,Glterumschlag 513 774 2,6
Buiro und Sekretariat 714 761 2,6
Keine Angabe 7zZZ 727 2,4
Arzt- und Praxishilfe 811 669 2,2
Metallbau und Schweiltechnik 244 594 2,0

Erstellungsdatum: 26.05.2021, Zentraler Statistik-Service, Auftragsnummer 316777

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

Die regionale Zuordnung der Teilnehmenden erfolgt nach dem Wohnortprinzip. Der Deutschland-Wert umfasst auch die

auslandischen Wohnorte.
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Q Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Forderstatistik

Frage 6b: Eintritte von Teilnehmenden in Arbeitsentgeltzuschuss zur
beruflichen Weiterbildung Beschiftigter, Kostentragerschaft
Insgesamt, Top 10 der Berufsgruppe am Stichtag nach KidB 2010

Deutschland (Gebietsstand Mai 2021)
Zeitreihe, Datenstand: Mai 2021

Anteil an
Berufsgruppe 2010 am Stichtag KIdB 2010 Zugang Jel\:‘vseﬂ\egs;nilt:hi;
in%
2016
Insgesamt, darunter 9.710 100,0
Altenpflege 821 4.661 48,0
Gesundh.,Krankenpfl.,Rettungsd.Geburtsh. 813 1.285 13,2
Lagerwirt.,Post, Zustellung,Gluterumschlag 513 435 4,5
Keine Zuordnung méglich XXX 328 3.4
Erziehung, Sozialarb.,Heilerziehungspfl. 831 323 33
Metallbearbeitung 242 219 23
Maschinenbau- und Betriebstechnik 251 198 2,0
Hauswirtschaft und Verbraucherberatung 832 162 1,7
Obj.-,Pers.- Brandschutz, Arbeitssicherh. 531 152 1,6
Chemie 413 148 15
Fahrzeugfuhrung im Stralenverkehr 521 143 15
2017
Insgesamt, darunter 11.848 100,0
Altenpflege 821 5.263 44,4
Gesundh. Krankenpfl.,Rettungsd.Geburtsh 813 1.537 13,0
Lagerwirt. ,Post, Zustellung,Guterumschlag 513 602 5,1
Metallbearbeitung 242 432 3,6
Maschinenbau- und Betriebstechnik 251 401 3,4
Keine Zuordnung méglich XXX 382 32
Erziehung, Sozialarb.,Heilerziehungspfl. 831 354 3,0
Obj.-,Pers.-,Brandschutz, Arbeitssicherh. 531 211 1,8
Fahrzeugfihrung im Stralenverkehr 521 198 1,7
Hauswirtschaft und Verbraucherberatung 832 159 1,3
Kunststoff,Kautschukherstell. verarbeit 221 156 1,3
2018
Insgesamt, darunter 13.510 100,0
Altenpflege 821 6.149 45,5
Gesundh. Krankenpfl.,Rettungsd.Geburtsh. 813 1.777 13,2
Lagerwirt,Post,Zustellung,Guterumschlag 513 831 6,2
Erziehung, Sozialarb.,Heilerziehungspfl. 831 427 32
Keine Zuordnung méglich XXX 424 3.1
Maschinenbau- und Betriebstechnik 251 336 25
Metallbearbeitung 242 325 24
Fahrzeugfuhrung im Stralenverkehr 521 257 1.9
Obj.-,Pers .-, Brandschutz, Arbeitssicherh. 531 240 1.8
Chemie 413 232 17
Elektrotechnik 263 225 17
2019
Insgesamt, darunter 26.258 100,0
Altenpflege 821 9.338 356
Gesundh., Krankenpfl.,Rettungsd. Geburtsh. 813 2.994 11,4
Lagerwirt. ,Post, Zustellung,Guterumschlag 513 1.121 4.3
Maschinenbau- und Betriebstechnik 251 1.073 4,1
Erziehung, Sozialarb.,Heilerziehungspfl. 831 1.059 4,0
Fahrzeugfihrung im Stralenverkehr 521 872 33
Keine Zuordnung méglich XXX 795 3,0
Obj.-,Pers.-,Brandschutz, Arbeitssicherh. 531 560 2,1
Metallbearbeitung 242 545 2,1
Hochbau 321 468 1,8
Buro und Sekretariat 714 439 1,7
2020
Insgesamt, darunter 24.159 100,0
Altenpflege 821 6.311 26,1
Gesundh.,Krankenpfl.,Rettungsd.Geburtsh. 813 2.778 11,5
Erziehung,Sozialarb.,Heilerziehungspfl. 831 1.121 4.6
Lagerwirt. Post, Zustellung,Guterumschlag 513 1.116 46
Maschinenbau- und Betriebstechnik 251 1.066 4,4
Fahrzeugfihrung im Stralenverkehr 521 730 3,0
Keine Zuordnung méglich XXX 714 3,0
Obj.-,Pers.- Brandschutz, Arbeitssicherh. 531 669 28
Hochbau 321 554 23
Buro und Sekretariat 714 519 2,1
Metallbearbeitung 242 505 2,1

Erstellungsdatum: 26.05.2021, Zentraler Statistik-Service, Auftragsnummer 316777

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

Die regionale Zuordnung der Teilnehmenden erfolgt nach dem Wohnortprinzip. Der Deutschland-Wert
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Statistik Fdrderstatistik

Stand: 17.02.2021

Methodische Hinweise zur Forderstatistik

Erhebungsgegenstand und begriffliche Abgrenzung

Die Grundgesamtheit der Férderstatistik bilden Férderungen bzw. Teilnahmen von Personen an MaRnahmen der
aktiven Arbeitsmarktférderung (§ 3 Abs. 2 SGB Ill) und Leistungen zur Eingliederung (§§ 16 bis 16i SGB Il) des
Bundes. Es erfolgt eine Zahlung von Férderfallen bzw. Teilnahmen, nicht von Personen. Folglich wird eine Person,
die mehrere Férderleistungen erhalt, mehrfach gezahlt.

Regionale Zuordnung

Die regionale Zuordnung einer Férderung erfolgt standardmaRig nach dem Wohnort der teilinehmenden Person. Es
kann aber auch dargestellt werden, welche Arbeitsagentur oder welches Jobcenter die Kosten einer Férderung
tragt.

Art der Datengewinnung
Die Daten der Férderstatistik werden als Sekundarstatistik aus Prozessdaten von Agenturen fur Arbeit und
Jobcentern zu Férderungen von Personen in Form einer Vollerhebung gewonnen.

Grundlage fur die Erstellung der Férderstatistik ist fur alle Arbeitsagenturen und Jobcenter als gemeinsamer
Einrichtung (gE) das operative IT-Verfahren computergestitzte Sachbearbeitung (COSACH), in dem alle
férderungsrelevanten Informationen Uber Teilnahmen, MaRnahmen und Trager im Rahmen der Geschaftsprozesse
laufend aktualisiert werden.

Jobcenter, die die Aufgaben als Trager der Grundsicherung in Form eines zugelassenen kommunalen Tragers
(zKT) durchfuhren, Ubermitteln die Daten zur Férderung nach dem Datenstandard XSozial-BA-SGB Il gemaRt § 51b
SGB II. Die Férderinformationen werden seit Anfang 2006 von der Statistik der Bundesagentur fur Arbeit (BA)
aufbereitet. Daten aus den Quellen XSozial und BA-Fachverfahren werden mittels des XSozial-
MaRnahmeartschlussels bzw. der COSACH-Kennzeichnung einer Ubergreifenden Systematik von Foérderarten
zugeordnet. Auf dieser Basis werden Kennzahlen nach einheitlichen Vorgaben berechnet. Damit wird die
Vergleichbarkeit der Férderstatistiken aus den unterschiedlichen Datenquellen gewahrleistet.

In die Forderstatistik flieRen auch soziodemographische Merkmale, Informationen zum Leistungsbezug sowie zum

Arbeitslosigkeits- und Beschaftigungsstatus der Teilnehmenden ein. Diese Daten stammen aus anderen Verfahren
der Statistik der BA und werden an die Férderdaten angefugt.
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Statistik Forderstatistik

Stand: 17.02.2021

Methodische Hinweise zur Forderstatistik
Wartezeit und Hochrechnung

Wartezeit

Als Vollerhebung auf der Basis von Verfahrensdaten ist die Vollstandigkeit der Daten der Férderstatistik in der
Regel gewahrleistet.

Die Erfassung in den operativen IT-Fachverfahren erfolgt jedoch nicht immer zeitnah, sondern mit teilweise
erheblichen Verzdégerungen, so dass von einer unvollzahligen Erhebungsgesamtheit am aktuellen Rand
auszugehen ist.

Deshalb ist die Forderstatistik der BA so konzipiert, dass endgultige Ergebnisse fur einen Berichtszeitraum bzw.
Stichtag erst nach einer Wartezeit von drei Monaten festgeschrieben werden. Nacherfassungen innerhalb dieser
Wartezeit flieBen in das Ergebnis fur den jeweiligen Berichtsmonat ein. Die Ergebnisse fur den aktuellen
Berichtsmonat und die beiden Vormonate sind vorlaufig und aufgrund noch nicht erfasster Vorgange im Vergleich
mit dem endgultigen Ergebnis in der Regel untererfasst.

Aufgrund dieser Nacherfassungen von Férderdaten am aktuellen Rand und der daraus resultierenden
unvollzéhligen Erhebungsgesamtheit ist die zeitliche Vergleichbarkeit der vorlaufigen statistischen Ergebnisse fur
die jeweils drei aktuellsten Berichtsmonate mit Ergebnissen friherer Berichtsmonate (Vormonats-/Vor-
jahresvergleich) grundsatzlich nicht gegeben.

Hochrechung

Um trotzdem am aktuellen Rand Eckwerte der Férderstatistik darstellen und Vergleichbarkeit mit endgultigen
Vormonatsergebnissen erreichen zu kénnen, wurde ein Algorithmus entwickelt. Dieser errechnet aus den
vorlaufigen Ergebnissen am aktuellen Rand hochgerechnete Werte, die mit den festgeschriebenen
Vormonatsergebnissen vergleichbar sind. Das Hochrechnungsverfahren basiert auf Erfahrungswerten Gber den
Umfang der Nacherfassungen je Region und MaRnahmeartgruppe. Es kann nur fur solche MaRnahmeartgruppen
Anwendung finden, fur die ausreichend Erfahrungswerte vorliegen.

In Veréffentlichungen sind hochgerechnete Ergebnisse mit dem Hinweis ,vorlaufige hochgerechnete Ergebnisse”
gekennzeichnet.

Plausibilitat XSozial

Es ist méglich, dass Trager, die Uber den Datenstandard XSozial-BA-SGB Il melden, unplausible Daten liefern.
Unplausible Daten werden in der Berichterstattung gekennzeichnet. Die folgende Tabelle enthélt Informationen, fur
welche Trager in welchem Berichtsmonat die gemeldeten Daten als unplausibel eingestuft wurden.

Plausibilitdt XSozial-BA-SGB |l

Weitere Informationen kénnen den folgenden Publikationen enthommen werden:
Qualitatsbericht Férderstatistik
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Methodische Hinweise zur Férderung der beruflichen Weiterbildung

Die Férderung der beruflichen Weiterbildung nach §§ 81 - 87 SGB IIl, § 111a und 131a SGB Il ist ein
arbeitsmarktpolitisches Instrument, um Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer sowie die Betriebe bei
Weiterbildungsbedarf zu unterstitzen.

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer kénnen geférdert werden, wenn die Weiterbildung notwendig ist, um sie bei
Arbeitslosigkeit beruflich einzugliedern, um eine drohende Arbeitslosigkeit zu vermeiden oder weil sie keinen
Berufsabschluss besitzen. Auch im Rahmen eines bestehenden Arbeitsverhiltnisses kénnen unter bestimmten
Voraussetzungen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer bei beruflicher Weiterbildung geférdert werden
(Beschaftigtenqualifizierung), auBerdem von Arbeitslosigkeit bedrohte Beschaftigte wéhrend des Bezugs von
Transferkurzarbeitergeld.

Die Forderung der beruflichen Weiterbildung (einschlieRlich der allgemeinen Reha-Férderungen) gliedert sich wie
folgt:

Foérderung der berufllichen Weiterbildung

mit Abschluss in einem anerkannten

Ausbildungsberuf (,Umschulung) sonstige berufliche Weiterbildung

bei einem bei einem * mit zertifizierter «  berufsbezogen
Trager Arbeitgeber Teilqualifikation abergreifend
(Gfgppﬁn- (betriebliche +  Vorbereitungs- . ber_%/ I.b,é)gfst/egs-
mafRnahme weiterbildun
) Einzelmai- lehrgang auf . umschulungg-.
nahme) Externen-/ begleitende Hilfen
Schulfremden- +  Vermittlung von
prifung Grundkompeten-
zen )
* Ubungsfirmen/
-werkstatten/
-einrichtungen

abschlussorientierte berufliche Weiterbildung

kursiv: Informationen zu diesen MafBnahmeunterarten liegen fiir zkT nicht vor, da sie nicht Bestandteil der
Datenlieferung sind; sie werden daher auf 'keine Angabe' geschliisselt.

Weiterbildungspramie

Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer, die an einer beruflichen Weiterbildung nach § 81 SGB Il teilnehmen,
erhalten beim Bestehen einer durch die Ausbildungsordnung vorgeschriebenen Zwischenprifung eine Pramie von
1.000 Euro und beim Bestehen der Abschlussprifung eine Pramie von 1.500 Euro.

Fur bestehende Foérderungen wird berichtet, ob eine Pramie zur Zwischenprifung gezahlt wurde, fur
abgeschlossene Férderungen, ob eine Pramienzahlung zur Zwischen- und Abschlussprufung erfolgte. Die Statistik
zur Weiterbildungspramie wird mit der in der Foérderstatistik Ublichen Wartezeit von drei Monaten berichtet. Da die
Information zur Préamienzahlung teilweise jedoch erst spater vorliegt, wird dieses Datum auch nach Ablauf dieser
Wartezeit, bis zu 24 Monate nach Ende der Férderung, aktualisiert.

Z. Z. werden nur Férderungen mit Kostentragerschaft im Rechtkreis im SGB |l berichtet und nur Weiterbildungen,
die nach dem 1. August 2016 in einer MaRnahmenkategorie begonnen wurden, fur die eine Pramienzahlung
zulassig ist.

Das Aus- und Weiterbildungsziel einer MaRnahme der beruflichen Weiterbildung wird nach der Klassifikation
der Berufe 2010 erfasst. Die Information zum Aus- und Weiterbildungsziel in den BA-Daten wird aus den
MaRnahmedaten generiert. Das bedeutet, alle Férderungen in ein- und derselben MaRnahme erhalten das gleiche
Aus- und Weiterbildungsziel. Die zugelassenen kommunalen Trager kénnen die Information zum Aus- und
Weiterbildungsziel hingegen teilnahmebezogen melden.

Weiterfithrende Informationen

Forderung der beruflichen Weiterbildung (FbW)
Methodenbericht "Verbleib nach Austritt aus MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung mit Abschluss"
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Methodische Hinweise zur Férderung der beruflichen Weiterbildung —
Beschaftigtenqualifizierung

Mit Inkrafttreten des Qualifizierungschancengesetzes (§ 81 und § 82 SGB Il i. V. m. § 16 SGB Il) zum 01.01.2019
wurde die Méglichkeit der Férderung der beruflichen Weiterbildung Beschéftigter erweitert. Dabei werden Beschaftigte
durch die vollstandige oder teilweise Ubernahme der Weiterbildungskosten geférdert und Arbeitgeber durch einen
Arbeitsentgeltzuschuss (AEZ). Die Beschaftigtenqualifizierung ist in beiden Rechtskreisen vorgesehen, der
Schwerpunkt liegt jedoch im Rechtskreis SGB 1lI. Zur Beschéftigtenqualifizierung gehéren alle Férderungen nach § 82
SGB Il sowie ein Teil der Férderungen nach § 81 (2) SGB Ill, der sich an geringqualifizierte Beschaftigte richtet. Die
Ermittiung der Beschaftigtenqualifizierung unterscheidet sich nach den Rechtskreisen und nach der Tragerschaft der
Férderung.

Im SGB Il erfassen die Agenturen flur Arbeit neben der Gesetzesgrundlage auch die Information, ob es sich um die
Foérderung von Beschaftigten handelt. Damit lasst sich die Entwicklung der Beschéftigtenqualifizierung auch unter
Berlcksichtigung der rechtlichen Zugangsvoraussetzung darstellen.

Im SGB Il ist die direkte Erfassung der Beschéftigtenqualifizierung erst seit 16.03.2020 mdéglich. In den gemeinsamen
Einrichtungen wird bei Férderungen nach § 81 (2) SGB Il daher zusétzlich gepruft, ob vor Beginn der Férderung eine
sozialversicherungspflichtige Beschéftigung vorgelegen hat. Ist dies der Fall, so zahlen diese sowie alle Férderungen
nach § 82 SGB Il als Beschéftigtenqualifizierung. Fur Qualifizierungen bei zugelassenen kommunalen Tragern liegen
keine Informationen zur Gesetzesgrundiage vor, so dass sich die Ermittlung der Beschéftigtenqualifizierung hier
ausschlieBlich auf den Beschaftigungsstatus zu Beginn der Férderung stutzt (siehe u. a. Abbildung). Bei der
Verwendung des Beschaftigtenstatus ergeben sich leichte Unscharfen in den Ergebnissen, da ggf.
Nebenbeschéftigungen vorliegen oder sich der Férderbeginn und das Beschéaftigungsende bzw. der -beginn
Uberschneiden.

SGB I SGB I
Agenturen fiir gemeinsame Einrichtungen (gE) zugelassene kommunale Trager
Arbeit (KT)
Fordergrundlage Fordergrundlage sozialversicherungspflichtig
§ 82 SGB Il §82SGBIIliV.m. § 16 SGB I beschaftigt bel Beginn der
oder oder oraerung
§ 81(2) SGB Il UND §81(2)SGBIIli.V.m. § 16 SGB || UND
Beschéftigten- sozialversicherungspflichtig beschaftigt bei
qualifizierung=,ja“ Beginn der Férderung

Nicht Bestandteil der Beschaftigtenqualifizierung ist die berufliche Weiterbildung wahrend des Bezugs von
Transferkurzarbeitergeld (nach § 111a SGB ll1).

Bezieher von Transferkurzarbeitergeld sind Beschéaftigte in einer Transfergesellschaft und gelten damit als von
Arbeitslosigkeit bedroht. Bei Bedarf kénnen diese gesondert ausgewiesen werden.

Nach dem Gesetz zur Forderung der beruflichen Weiterbildung im Strukturwandel und zur Weiterentwicklung der
Ausbildungsférderung (sog. "Arbeit-von-morgen-Gesetz") haben Arbeitgeber seit dem 01.01.2021 die Méglichkeit,
im Rahmen des § 82 Abs. 6 SGB Il einen Sammelantrag zur Férderung der beruflichen Weiterbildung fir mehrere
ihrer Beschéftigten mit dem gleichen Bildungsziel zu stellen. Ziel der neuen gesetzlichen Regelung ist die
Vereinfachung des Antrags- und Bewilligungsverfahrens zur Férderung der beruflichen Weiterbildung fur Arbeitgeber
und Beschaftigte. AusschlieRlich der Arbeitgeber beantragt séamtliche Leistungen und ist damit allein antragstellender
Beteiligter am Verwaltungsverfahren ("ein Antrag — eine Bewilligung").

Die aus dem Sammelantragsverfahren resultierenden Férderungen der beruflichen Weiterbildung sowie der
gewahrten Arbeitsentgeltzuschisse sind in den aktuell publizierten Daten nicht enthalten. Deshalb sind die ab
Berichtsmonat Januar 2021 verdffentlichten Daten zur beruflichen Weiterbildung unterzeichnet. Die
rickwirkende Veroffentlichung der statistischen Ergebnisse ist im Ill. Quartal 2021 geplant.
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Methodische Hinweise zu sozialversicherungspflichtig und geringfiigig Beschiftigten

Grundlage der Statistik bildet das Meldeverfahren zur Sozialversicherung, in das alle Arbeitnehmer (einschlieBlich der
zu ihrer Berufsausbildung Beschaftigten) einbezogen sind, die der Kranken- oder Rentenversicherungspflicht oder der
Versicherungspflicht nach dem SGB Il unterliegen. Auf Basis der Meldungen zur Sozialversicherung durch die Betriebe
wird vierteljahrlich (stichtagsbezogen) mit 6 Monaten Wartezeit der Bestand an sozialversicherungspflichtig und
geringflugig Beschaftigten ermittelt.

Sozialversicherungspflichtig Beschiftigte umfassen alle Arbeitnehmer, die kranken-, renten-,
pflegeversicherungspflichtig und/oder beitragspflichtig nach dem Recht der Arbeitsférderung sind oder fur die
Beitragsanteile zur gesetzlichen Rentenversicherung oder nach dem Recht der Arbeitsférderung zu zahlen sind. Dazu
gehéren insbesondere auch Auszubildende, Altersteilzeitbeschaftigte, Praktikanten, Werkstudenten und Personen, die
aus einem sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhéltnis zur Ableistung von gesetzlichen Dienstpflichten (z.
B. Wehribung) einberufen werden. Nicht zu den sozialversicherungspflichtig Beschéftigten zahlen dagegen Beamte,
Selbststéndige, mithelfende Familienangehérige, Berufs- und Zeitsoldaten sowie Wehr- und Zivildienstleistende (siehe
0. g. Ausnahme).

Als Midijobs bezeichnet man Beschaftigungsverhaltnisse mit einem Arbeitsentgelt im Bereich von 450,01 bis 1300
Euro im Monat (bis 31.12.2012: von 400,01 bis 800 Euro; bis 30.06.2019: von 450,01 bis 850 Euro). Seit dem 1. Juli
2019 nennt man jenen Bereich nicht mehr Gleitzone, sondern ,Ubergangsbereich®.

Um Midijobber im Ubergangsbereich als Geringverdiener zu entlasten, resultieren die Arbeitnehmeranteile aus einer
reduzierten Bemessungsgrundlage. Bis zum 30.06.2019 fuhrte die Reduzierung der Arbeitnehmerbeitrdge zur
Rentenversicherung bei Midijobs auch zu geminderten Rentenanspriichen, es sei denn, der Beschaftigte hat auf die
Anwendung der Gleitzonenregelung in der Rentenversicherung ausdriicklich verzichtet. Dies ist im Ubergangsbereich
seit dem 01.07.2019 nicht mehr der Fall. Die verminderte Beitragsbemessungsgrundlage spielt fur die Entgeltpunkte in
der Rentenversicherung keine Rolle mehr. Damit entfallt auch die Notwendigkeit fur Arbeitnehmer, auf die Anwendung
der Gleitzone in der Rentenversicherung zu verzichten, um Rentennachteile zu vermeiden.

In der Statistik Uber Midijobs wird unterschieden nach:

» Monatliches Arbeitsentgelt liegt durchgehend innerhalb des Ubergangsbereichs

» Monatliches Arbeitsentgelt liegt sowohl innerhalb als auch auRerhalb des Ubergangsbereichs (,Mischfalle®)
Auswertungen zu den Midijobs kénnen nicht quartalsweise, sondern nur zum Stichtag 31.12. vorgenommen werden.
Nur fir diesen Stichtag liegen weitgehend vollzahlige Angaben (iber Beschaftigungen im Ubergangsbereich vor.
Auswertungen zu den Midijobs liegen ab dem Stichtag 31.12.2003 vor.
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Methodische Hinweise zu sozialversicherungspflichtig und geringfiigig Beschiftigten

Zu den geringfiigigen Beschéftigungsverhiltnissen zahlen Arbeitsverhéltnisse mit einem niedrigen Lohn
(geringfiigig entlohnte Beschaftigung) oder mit einer kurzen Dauer (kurzfristige Beschéftigung). Beide werden
auch als ,Minijob“ bezeichnet.

Eine geringfiigig entlohnte Beschiftigung nach § 8 Abs. 1 Nr. 1 SGB IV liegt vor, wenn das Arbeitsentgelt aus dieser
Beschaftigung (§ 14 SGB IV) regelmaRig im Monat die Geringflugigkeitsgrenze nicht Uberschreitet. Die
Geringflgigkeitsgrenze betragt bis einschlieRlich zum 31.12.2012 400 Euro und ab dem 01.01.2013 450 Euro.
RegelméRig bedeutet, dass, wenn die Grenze von 450 Euro nur gelegentlich und nicht vorhersehbar tberschritten wird,
trotzdem eine geringfligig entlohnte Beschaftigung vorliegt.

Eine Berichterstattung der ausschlieBlich geringfiigig entlohnten Beschaftigten erfolgt seit dem Stichtag 30.6.1999,
geringfiigig entlohnte Beschiftigte im Nebenjob kénnen ab dem Stichtag 30.6.2003 ausgewertet werden.
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Methodische Hinweise zu Aktivierungsquoten
Definition

Eine Aktivierungsquote misst das Verhaltnis der Anzahl der Teilnehmenden an MaRnahmen der Arbeitsférderung
zur Gesamtzahl der zu aktivierenden Personen zu einem Zeitpunkt. Sie beschreibt, wie hoch der Anteil der
Geférderten an allen férderbaren Personen ist. Durch die Quotenbildung werden absolut gemessene Gréfen
besser vergleichbar und interpretierbar. Zum Beispiel kénnen anhand der Normierung Regionen oder der
Zeitverlauf verglichen werden.

Die Grundmenge der zu aktivierenden Personen wird in zwei Teilaktivierungsquoten differenziert:

- den arbeitsmarktorientierten Personen, das heif3t alle Personen, die entweder arbeitslos sind
oder sich in einer Férderung befinden

- den erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, das hei3t alle Personen, die Leistungen nach dem
SGB Il beziehen

Arbeitsmarktorientierte Aktivierungsquote

Teilnehmende
AQ1 = x 100
Teilnehmende + Arbeitslose

Die arbeitsmarktorientierte Aktivierungsquote setzt die Teilnehmenden an MaRnahmen der Arbeitsférderung zu den
Teilnehmenden an MaRRnahmen der Arbeitsférderung plus den Arbeitslosen in Beziehung. Die AQ1 wird nach den
beiden Rechtskreisen SGB IIl und SGB |l differenziert. Die Rechtskreiszuordnung richtet sich bei den Arbeitslosen
danach, ob ein Jobcenter oder die Agentur fur Arbeit den Arbeitslosen betreut. Bei den Teilnehmenden richtet sich
die Rechtskreiszuordnung danach, ob das Jobcenter oder die Agentur fur Arbeit die Férderung finanziert.

Teilnehmende |,sgecamt

AQ1 Insgesamt = . R x 100
Teilnehmende |pqgecamt + Arbeitslose |ngoecam

Teilnehmende ggg

AQT gggm = x 100
Teilnehmende g5 + Arbeitslose g5

Teilnehmende gz

AQ1 gy = x 100
Teilnehmende gg5 | + Arbeitslose gqg

ELB-orientierte, arbeitsmarktnahe Aktivierungsquote

Die ELB-orientierte, arbeitsmarktnahe Aktivierungsquote setzt die Teilnehmenden an MaRnahmen der
Arbeitsférderung im SGB Il zu den erwerbsfahigen Leistungsberechtigten (ab Berichtsmonat Januar 2017
abzuglich der Aufstocker) in Beziehung. Die erwerbsfahigen Leistungsberechtigten umfassen alle potenziellen
Teilnehmenden. Die Fahigkeit zur Beendigung der Hilfebedurftigkeit durch Erwerbstatigkeit steht im SGB Il im
Vordergrund und ist auch bei denen zu férdern.

Teilnehmende g5
AQ2a = x 100
erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ab 2017 abzgl. Aufstocker)
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Diese Berechnung findet bei allen personenbezogenen Strukturmerkmalen (Alter/Alter bei Eintritt, Geschlecht usw.)
Anwendung. Ausnahme sind die bei Eintritt langzeitarbeitslosen SGB Il-Teilnehmenden. Hier gilt die folgende
Berechnung:

AQ2a vor Eintritt Teilnehmende vor Eintritt langzeitarbeitslos g5,

langzeitarbeitslos = x 100
Teilnehmende vor Eintritt langzeitarbeitslos sce1l + erwerbsfahige
Leistungsberechtigte langzeitarbeitslos (ab 2017 abzgl. Aufstocker)

ELB-orientierte, ausbildungsmarktnahe Aktivierungsquote
Die AQ2b betrachtet die berufsausbildungsnahe Férderung. Diese ist besonders bei den Jungeren von Interesse.

Die AQ2a und die AQ2b kénnen additiv zusammengefasst werden, da der Nenner identisch ist und systematische
Mehrfachzéhlungen in den Teilnehmendenbestanden ausgeschlossen werden kénnen. Bei der AQ2a und der AQ2b
kénnen potentiell alle erwerbsfahigen Leistungsberechtigten aktiviert werden. Da die Anzahl der erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten héher ausféllt als die Summe aus den Teilnehmenden und den Arbeitslosen, ist die
Aktivierungsquote AQ2 definitionsbedingt geringer als die SGB Il-bezogene AQ1.

Teilnehmende g5 an Férderungen der Berufsausbildung
AQ2b = x 100
erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ab 2017 abzgl. Aufstocker)

Die Teilnehmer an folgenden MafRnahmen der aktiven Arbeitsmarktpolitik flieRen in die Berechnung der
Aktvierungsquote AQ1/AQ2a bzw. AQ2b ein.
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MaBnahmen Aktivierungsquoten AQ1 im Rechtskreis SGB Il

- MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung

- Probebeschéftigung fir Menschen mit Behinderungen

- Beauftragung von Trager mit EingliederungsmaRnahmen

- MaRnahmen zur beruflichen Weiterbildung (inkl. bes. MaRn. zur Weiterbildung behinderter Menschen)
- Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschéftigter
- ESF-Qualifizierung wahrend Kurzarbeit (nur SGB 1ll)

- MaRnahmen der Eignungsfeststellung/TrainingsmaRnahmen

- Eingliederungszuschuss

- Eingliederungszuschuss fur besonders betroffene schwerbehinderte Menschen
- Entgeltsicherung fiir Altere (nur SGB 11l)

- Zuschusse an Personal-Service-Agenturen

- Einstellungszuschuss far Neugrindungen

- Einstellungszuschuss bei Vertretung

- Qualifizierungszuschuss fur jungere Arbeitnehmer

- Eingliederungsgutschein

- Grindungszuschuss (nur SGB III)

- Uberbriickungsgeld fiir Selbstandige (nur SGB 111)

- Existenzgrinderzuschuss fur Grindung einer Ich-AG (nur SGB III)
- Einzelfallforderung Reha (nur SGB Il1)

- Individuelle rehaspezifische MaRnahmen (nur SGB III)

- Unterstutzte Beschaftigung Reha (nur SGB I11)

- ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen

- StrukturanpassungsmaRnahmen traditionell

- Beschéftigung schaffende Infrastrukturmanahmen

- Freie Forderung nach § 10 SGB Il (a.F.) (nur SGB Ill)

- Europaischer Globalisierungsfonds (nur SGB III)

MaBnahmen Aktivierungsquoten AQ1/AQ2a im Rechtskreis SGB Il

- MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung

- Probebeschaftigung fir Menschen mit Behinderungen

- Beauftragung von Trager mit Eingliederungsmafnahmen

- MaRnahmen zur beruflichen Weiterbildung (inkl. bes. Maf3n. zur Weiterbildung behinderter Menschen)
- Arbeitsentgeltzuschuss zur beruflichen Weiterbildung Beschéftigter

- MaRnahmen der Eignungsfeststellung/TrainingsmafRnahmen

- Eingliederungszuschuss

- Eingliederungszuschuss fur besonders betroffene schwerbehinderte Menschen

- Einstiegsgeld bei abhangiger Erwerbstatigkeit (nur SGB 1)

- Einstiegsgeld bei selbstandiger Erwerbstatigkeit (nur SGB 1)

- Bundesprogramm Eingliederung langzeitarbeitsloser Leistungsberechtigter (nur SGB 1)
- Beschéftigungszuschuss nach § 16e SGB Il (a.F.) (nur SGB II)

- Zuschusse an Personal-Service-Agenturen

- Einstellungszuschuss far Neugrindungen

- Einstellungszuschuss bei Vertretung

- Qualifizierungszuschuss fur jungere Arbeitnehmer

- Eingliederungsgutschein

- Eingliederungshilfen fur juingere Arbeitnehmer (= Beschéftigung begl. Eingliederungshilfen)
- Leistungen zur Eingliederung von Selbstandigen nach § 16¢c Abs. 2 SGB Il (nur SGB 1)
- Arbeitsgelegenheiten (nur SGB II)

- Forderung von Arbeitsverhéltnissen (nur SGB Il)

- Bundesprogramm Soziale Teilhabe am Arbeitsmarkt (nur SGB 1)

- Beschéftigungsphase Burgerarbeit (nur SGB 1)

- ArbeitsbeschaffungsmaRnahmen

... Fortsetzung siehe nichste Seite
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... Fortsetzung Manahmen Aktivierungsquoten AQ1/AQ2a im Rechtskreis SGB Il
- StrukturanpassungsmafRnahmen traditionell

- Beschéftigung schaffende Infrastrukturmanahmen

- Freie Férderung nach § 16f SGB Il (nur SGB II)

- sonstige weitere Leistungen nach § 16 Abs. 2 Satz 1 SGB Il (a.F.) (nur SGB Il)

- Férderung schwer zu erreichender junger Menschen

- Eingliederung von Langzeitarbeitslosen nach § 16e SGB Il (nur SGB Il)

- Teilhabe am Arbeitsmarkt nach § 16i SGB Il (nur SGB II)

MaBnahmen Aktivierungsquoten AQ2b im Rechtskreis SGB I

- Assistierte Ausbildung

- ausbildungsbegleitende Hilfen

- Berufsausbildung in auRerbetrieblichen Einrichtungen

- Ausbildungszuschuss fur Menschen mit Behinderungen und schwerbehinderte Menschen
- Zuschuss fur schwerbehinderte Menschen im Anschluss an Aus- u. Weiterbildung

- Einstiegsqualifizierung

- sozialpadagogische Begleitung und Ausbildungsmanagement

- Ubergangshilfen/Aktivierungshilfen

- Einstiegsqualifizierung Jugendlicher (EQJ)

Interpretationshinweise

Hinsichtlich der GréRenordnung der Aktivierungsquoten ist es unrealistisch, zu erwarten, dass alle Arbeitslosen
bzw. erwerbsfahigen Leistungsberechtigten zu einem bestimmten Zeitpunkt gleichzeitig aktiv geférdert werden, also
eine Aktivierungsquote von 100 Prozent vorliegt. Zum einen ist fur Personen, bei denen Arbeitslosigkeit oder
Hilfebedurftigkeit nur voribergehend ist oder denen aus eigener Kraft eine Integration in Beschéaftigung gelingen
dirfte, eine Férderung nicht erforderlich. AuRerdem schliet sich an die Beendigung einer MaRnahme haufig eine
intensive Phase der Suche nach Arbeit an, ohne dass sich bei Fortbestehen von Arbeitslosigkeit und
Hilfebedurftigkeit unmittelbar eine weitere FérdermaRnahme anschlieRen muss.

Dartber hinaus gibt es wegen der bekannten Dynamik mit stéandigen Neuzugéngen in und Abgéangen aus
Arbeitslosigkeit bzw. Hilfebedurftigkeit immer Personen, die nicht geférdert werden. Bei der Bewertung der
Ergebnisse ist auch zu berucksichtigen, dass der Umfang der eingesetzten finanziellen Mittel nicht in die
Aktivierungsquote einfliet und eine hohe Aktivierungsquote nicht zwangslaufig auf einen hohen Mitteleinsatz
schlieRen lasst. Auch ist zu beachten, dass in die Aktivierungsquoten nur die Aktivierung durch den Einsatz von
Instrumenten der Arbeitsférderung bzw. von Leistungen zur Eingliederung einflie3t. Aktivierungen durch intensivere
Beratung, Betreuung und Vermittlung dienen der Eingliederung in Arbeit, kénnen aber statistisch nicht gemessen
werden.

Die Aktivierungsquote weist den ,momentanen” Anteil der aktivierten Personen aus. Der Anteil der potentiell zu
aktivierenden Personen, die innerhalb einer bestimmten vergangenen Periode bereits aktiviert wurden, ist
naturgemal hoéher. Insoweit ist eine ,inverse* Interpretation der Aktivierungsquoten problematisch; aus einer
Aktivierungsquote in H6he von 40 Prozent kann nicht geschlossen werden, dass 60 Prozent der potentiell zu
aktivierenden Personen (Uberhaupt) nicht geférdert werden.

Aktivierungsquoten werden mit einer Wartezeit von drei Monaten als endgultige Ergebnisse ausgewiesen.
Aktuellere Werte basieren auf hochgerechneten Werten der Férderstatistik.
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Die Anpassung der Formeln der ELB-orientierten Aktivierungsquoten AQ2a und AQ2b ab 2017 erfolgte aufgrund
der gesetzlichen Anderung des SGB Il zum 1. Januar 2017, nach der die Aufstocker nun nicht mehr im SGB II,
sondern im SGB Il betreut werden. Aufstocker sind Personen, die neben dem Arbeitslosengeld (Alg) oder
Teilarbeitslosengeld auch Arbeitslosengeld Il (Alg IlI) beziehen. Fir Berichtsmonate bis einschlieRlich Dezember
2016 erfolgt keine Anpassung der Formeln.

Durch die Ausklammerung der Aufstocker in der Bezugsgré3e der 0. g. Quoten und Raten ab Januar 2017 werden
als Grundgesamtheit auch weiterhin nur die Personen berucksichtigt, die fur eine Aktivierung im SGB Il in Frage
kommen.

Bei den arbeitsmarktorientierten Aktivierungsquoten AQ1 waren keine Anpassungen erforderlich, da in den Formeln
schon per Definition die geanderte Zusammensetzung der Rechtskreise nachvollzogen wird.

Weitere Informationen sind dem Methodenbericht ,Aktivierung in den Rechtskreisen SGB Ill und SGB II* zu
entnehmen:

https://statistik.arbeitsagentur.de/Statischer-Content/Grundlagen/Methodik-
Qualitaet/Methodenberichte/Foerderstatistik/Generische-Publikationen/Methodenbericht-Aktivierung-
Rechtskreise-SGBIII-und-SGBII-Zweite-Aktualisierung. pdf
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Im Internet stehen statistische Informationen unterteilt nach folgenden Themenbereichen zur Verfiigung:

Fachstatistiken:
Arbeitsuche, Arbeitslosigkeit und Unterbeschéftigung
Ausbildungsmarkt

Beschéftigung
Einnahmen/Ausgaben

Férderung und berufliche Rehabilitation
Gemeldete Arbeitsstellen

Grundsicherung fiir Arbeitsuchende (SGB 1)
Leistungen SGB Il

Themen im Fokus:
Berufe
Bildung
Corona
Demografie
Eingliederungsbilanzen
Entgelt
Fachkréftebedarf
Familien und Kinder
Frauen und Mé&nner
Langzeitarbeitslosigkeit
Menschen mit Behinderungen
Migration
Regionale Mobilit&t

Wirtschaftszweige
Zeitarbeit

Die Methodischen Hinweise der Statistik bieten ergédnzende Informationen.

Die Qualitatsberichte der Statistik erldutern die Entstehung und Aussagekraft der jeweiligen Fachstatistik.

Das Glossar enthélt Erlauterungen zu allen statistisch relevanten Begriffen, die in den verschiedenen
Produkten der Statistik der BA Verwendung finden.

Abkiirzungen und Zeichen, die in den Produkten der Statistik der BA vorkommen, werden im
Abkiirzungsverzeichnis bzw. der Zeichenerkldrung der Statistik der BA erlautert.
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