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Gesetzentwurf
der Fraktionen SPD, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN und FDP

Entwurf eines Gesetzes zur Gewahrung eines einmaligen
Heizkostenzuschusses aufgrund stark gestiegener Energiekosten

(Heizkostenzuschussgesetz — HeizkZuschG)

A. Problem und Ziel

Durch das Wohngeld werden einkommensschwéchere Haushalte bei den Wohn-
kosten entlastet. Entsprechende Entlastung fiir Wohnkosten einkommensschwa-
cher Ausbildungs- und Aufstiegsfortbildungsteilnehmender bewirken das Bun-
desausbildungsforderungsgesetz, der Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfort-
bildungsforderungsgesetz sowie die Berufsausbildungsbeihilfe und das Ausbil-
dungsgeld nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch. Im Vergleich zu Haushalten
mit mittleren und hohen Einkommen ist bei Haushalten mit niedrigeren Einkom-
men der Anteil der Wohnkosten am verfligbaren Einkommen zum Teil deutlich
hoher. Preisentwicklungen bei den Heizkosten belasten daher diese Haushalte er-
heblich stérker.

Mit dem einmaligen Heizkostenzuschuss fiir wohngeldbeziehende Haushalte, fiir
mit Ausbildungsférderung oder mit einem Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegs-
fortbildungsforderungsgesetz Geforderte und fiir Beziehende von Berufsausbil-
dungsbeihilfe und Ausbildungsgeld will die Bundesregierung die mit dem starken
Anstieg der Energiekosten (Heizol, Gas und Fernwérme) verbundenen finanziel-
len Lasten abfedern.

B. Lésung

Mit einem einmaligen Heizkostenzuschuss fiir wohngeldbeziehende Haushalte,
fiir nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz und dem Aufstiegsfortbil-
dungsforderungsgesetz Geforderte sowie fiir Beziehende von Berufsausbildungs-
beihilfe und Ausbildungsgeld werden einkommensschwichere Haushalte und
Personen zielgenau unterstiitzt. Der Gesetzentwurf sieht fiir wohngeldbeziehende
Haushalte gestaffelt nach Haushaltsgrofie die Leistung eines einmaligen Heizkos-
tenzuschusses an wohngeldbeziehende Haushalte vor, die in den Monaten Okto-
ber 2021 bis Marz 2022 fiir mindestens einen Monat Wohngeld bezogen haben.
Mit Leistungen nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz oder mit einem
Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz in demselben
Zeitraum Geforderte, die zugleich weder selbst Wohngeld bezogen haben noch
nach § 5 in Verbindung mit § 6 des Wohngeldgesetzes bei der Wohngeldbewilli-
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gung fiir einen Haushalt beriicksichtigt wurden, erhalten einen einmaligen pau-
schalen Heizkostenzuschuss. SchlieSlich sollen auch Personen, die Berufsausbil-
dungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld beziehen und iiber einen eigenen Haushalt
verfiigen, mit einem einmaligen pauschalen Heizkostenzuschuss entlastet werden.

Von dem einmaligen Heizkostenzuschuss profitieren im Jahr 2022 rund 710 000
wohngeldbeziehende Haushalte, rund 370 000 nach dem Bundesausbildungsfor-
derungsgesetz Geforderte, rund 75 000 mit Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegs-
fortbildungsforderungsgesetz Geforderte sowie rund 65 000 Personen, die Be-
rufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld beziehen.

C. Alternativen

Keine.

D. Haushaltsausgaben ohne Erfiillungsaufwand

Durch die Gewihrung eines einmaligen Heizkostenzuschusses fiir wohngeldbe-
ziehende Haushalte entstehen Mehrausgaben in Hohe von rund 130 Millionen
Euro flir den Bund im Jahr 2022. Durch die Gewéhrung des einmaligen Heizkos-
tenzuschusses an nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz Geforderte ent-
stehen Mehrausgaben fiir den Bund in Héhe von rund 42,6 Millionen Euro, fiir
die an mit Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz
Geforderte in Hohe von rund 8,6 Millionen Euro. Durch die Gewdhrung des Heiz-
kostenzuschusses an Personen, die Berufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungs-
geld beziehen, entstehen dem Bund Mehrausgaben von rund 7,5 Millionen Euro.

E. Erfiillungsaufwand

E.1 Erflllungsaufwand fir Birgerinnen und Blrger

Durch den Gesetzentwurf wird fiir die wohngeldbeziehenden Biirgerinnen und
Biirger beziehungsweise fiir die Beziehenden von Berufsausbildungsbeihilfe und
Ausbildungsgeld keine Vorgabe eingefiihrt, abgeschafft oder vereinfacht.

Fiir mit Leistungen nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz oder mit ei-
nem Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz Gefor-
derte entsteht ein einmaliger Erfiillungsaufwand durch das fiir sie vorgesehene
Antragserfordernis fiir den Bezug der einmaligen Heizkostenzuschusszahlung.
Der einmalige Erfiillungsaufwand fiir nach dem Bundesausbildungsforderungs-
gesetz Geforderte belduft sich auf geschétzt 68 000 Stunden sowie flir sonstige
Kosten (einschlie8lich Porto) auf 299 700 Euro.

Fiir die mit einem Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsférderungs-
gesetz geforderten Biirgerinnen und Biirger entstehen durch die Antragstellung
ein zeitlicher Erfiilllungsaufwand von geschétzt rund 28 125 Stunden sowie sons-
tige Kosten (einschlieBlich Porto) in Hhe von geschétzt rund 137 000 Euro.

E.2 Erfullungsaufwand fur die Wirtschaft

Keiner. Durch den Gesetzentwurf werden fiir die Wirtschaft keine Informations-
pflichten eingefiihrt, abgeschafft oder geéndert.
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Davon Birokratiekosten aus Informationspflichten

Keine.

E.3 Erflllungsaufwand der Verwaltung
Bund

Durch den Gesetzentwurf wird eine Pflicht zur Gewahrung eines einmaligen pau-
schalen Heizkostenzuschusses an Personen, die Berufsausbildungsbeihilfe oder
Ausbildungsgeld beziehen, eingefiihrt. Der Verwaltungsaufwand fiir die Bundes-
agentur fiir Arbeit betrdgt einmalig rund 100 000 Euro.

Léander und Kommunen

Durch den Gesetzentwurf wird eine Pflicht zur Gewihrung eines einmaligen
Heizkostenzuschusses eingefiihrt.

Der Verwaltungsaufwand fiir die Lander und die Kommunen betragt fiir die Ge-
wihrung des Heizkostenzuschusses fiir wohngeldbeziehende Haushalte einmalig
rund 1,15 Millionen Euro. Davon entfallen 1 Million Euro auf den Versand der
Bescheide sowie 150 000 Euro auf die Umstellung der IT.

Fiir die antragsabhidngige Gewdhrung des einmaligen pauschalen Heizkostenzu-
schusses an nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz Geforderte durch die
nach Landesrecht zustidndigen Stellen entsteht zusétzlich ein einmaliger Erfiil-
lungsaufwand fiir die Lander und Kommunen in Hohe von geschitzt 3,5 Millio-
nen Euro.

Den fiir die Gewéhrung des pauschalen Heizkostenzuschusses an mit einem Un-
terhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz Geforderte nach
Landesrecht zustdndigen Stellen entsteht ein zusétzlicher geschitzter Erfiillungs-
aufwand in Hohe von einmalig 1 Million Euro einschlielich sonstiger Kosten
(insbesondere Portokosten).

F. Weitere Kosten

Auswirkungen auf Einzelpreise und das allgemeine Preisniveau, insbesondere auf
das Verbraucherpreisniveau, sind nicht zu erwarten.






Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode -5- Drucksache 20/689

Entwurf eines Gesetzes zur Gewahrung eines einmaligen
Heizkostenzuschusses aufgrund stark gestiegener Energiekosten

(Heizkostenzuschussgesetz — HeizkZuschG)

Vom ...

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:

§1
Anspruchsberechtigung

(1) Anspruch auf einen einmaligen Heizkostenzuschuss haben Personen, denen Wohngeld nach dem
Wohngeldgesetz bewilligt wurde und bei denen mindestens ein Monat des Bewilligungszeitraums in der Zeit vom
1. Oktober 2021 bis zum 31. Mérz 2022 liegt.

(2) Anspruch auf einen einmaligen Heizkostenzuschuss haben auch

1. nicht bei den Eltern wohnende Auszubildende, denen Leistungen nach dem Bundesausbildungsférderungs-
gesetz flir mindestens einen Monat im Zeitraum 1. Oktober 2021 bis 31. Mérz 2022 bewilligt wurden, und

2. Aufstiegsfortbildungsteilnehmende, denen ein Unterhaltsbeitrag nach § 10 Absatz 2 des Aufstiegsfortbil-
dungsforderungsgesetzes fiir mindestens einen Monat im Zeitraum 1. Oktober 2021 bis 31. Mérz 2022 be-
willigt wurde.

Dies gilt nur, wenn sie keinen Anspruch nach Absatz 1 haben und nicht nach den §§ 5 und 6 des Wohngeldgeset-
zes bei der Wohngeldbewilligung beriicksichtigt wurden.

(3) Anspruch auf einen einmaligen Heizkostenzuschuss haben auch

1.  Auszubildende, denen Berufsausbildungsbeihilfe nach § 56 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch bewilligt
wurde, soweit sich die Hohe des Bedarfs nach § 61 Absatz 1, § 62 Absatz 2 oder § 116 Absatz 4 des Dritten
Buches Sozialgesetzbuch bestimmt, und

2. Menschen mit Behinderungen, denen Ausbildungsgeld nach § 122 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch be-
willigt wurde, soweit sich die Hohe des Bedarfs nach § 123 Satz 1 Nummer 3, § 124 Nummer 3 oder § 125
des Dritten Buches Sozialgesetzbuch bestimmt.

Dies gilt nur, wenn bei ihnen mindestens ein Monat des Bewilligungszeitraums in der Zeit vom 1. Oktober 2021
bis zum 31. Mérz 2022 liegt und wenn sie keinen Anspruch nach Absatz 1 haben und nicht nach den §§ 5 und 6
des Wohngeldgesetzes bei der Wohngeldbewilligung beriicksichtigt wurden.

§2

Hohe des einmaligen Heizkostenzuschusses

(1) Die Hohe des Heizkostenzuschusses richtet sich im Fall des § 1 Absatz 1 nach der Anzahl der bei der
Wohngeldbewilligung beriicksichtigten Haushaltsmitglieder nach den §§ 5 und 6 des Wohngeldgesetzes. Er be-
tragt fiir

1. ein beriicksichtigtes Haushaltsmitglied 135 Euro,
2. zwei beriicksichtigte Haushaltsmitglieder 175 Euro,

3. jedes weitere beriicksichtigte Haushaltsmitglied zusitzlich 35 Euro.
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(2) Inden Fillen des § 1 Absatz 2 und 3 betridgt der einmalige Heizkostenzuschuss 115 Euro.

(3) Kommt es innerhalb des Zeitraums 1. Oktober 2021 bis 31. Mérz 2022 zu einer Verdnderung der maB-
geblichen Anzahl der bei der Wohngeldbewilligung beriicksichtigten Haushaltsmitglieder, so ist fiir die Hohe des
einmaligen Heizkostenzuschusses der letzte Monat dieses Zeitraums mafgebend, fiir den Wohngeld bewilligt
wurde.

§3

Zustindigkeit, Verordnungsermiichtigung, Leistungsgewéihrung

(1) Zustindig fiir die Durchfiihrung dieses Gesetzes sind in den Féllen des § 1 Absatz 1 und 2 die nach
Landesrecht zustindigen Stellen. Die Landesregierungen werden ermichtigt, die fiir die Bewilligung des einma-
ligen Heizkostenzuschusses nach § 1 Absatz 1 und 2 zusténdigen Stellen durch Rechtsverordnung zu bestimmen.
Im Fall des § 1 Absatz 3 ist die Bundesagentur fiir Arbeit zusténdig.

(2) Inden Féllen des § 1 Absatz 1 und 3 wird der einmalige Heizkostenzuschuss von Amts wegen automa-
tisiert geleistet. In den Féllen des § 1 Absatz 2 wird er auf Antrag geleistet. Der Antrag ist bis zum 31. Dezember
2022 zu stellen.

(3) Der einmalige Heizkostenzuschuss wird im Fall des § 1 Absatz 1 an die wohngeldberechtigte Person
geleistet. Er kann auch an deren Bevollméchtigte, an ein anderes zu beriicksichtigendes Haushaltsmitglied oder
in den Féllen des § 3 Absatz 1 Satz 2 Nummer 3 des Wohngeldgesetzes an den Empfanger oder die Empfingerin
der Miete geleistet werden.

§4
Verzicht auf Riickforderung des einmaligen Heizkostenzuschusses

(1) Im Fall der Authebung oder Unwirksamkeit des Verwaltungsakts, mit dem Wohngeld, Leistungen nach
dem Bundesausbildungsforderungsgesetz, der Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz
oder Berufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch bewilligt wurde
oder wurden, erfolgen keine Authebung der Bewilligung und keine Riickforderung des einmaligen Heizkosten-
zuschusses.

(2) Folgt auf die Authebung oder Unwirksamkeit des Wohngeldbescheides eine Neuentscheidung iiber
Wohngeld, ist {iber die Leistung des einmaligen Heizkostenzuschusses nicht neu zu entscheiden. Satz 1 gilt ent-
sprechend fiir die Aufhebung oder Unwirksamkeit eines Bescheides iiber Leistungen nach dem Bundesausbil-
dungsforderungsgesetz, iiber einen Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz und iiber
Berufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch.

§5

Finanzierung aus Bundesmitteln

(1) Einmalige Heizkostenzuschiisse, die ein Land aufgrund dieses Gesetzes gewihrt, werden ihm vom
Bund erstattet.

(2) Der Bund trigt die Aufwendungen der Bundesagentur fiir Arbeit einschlieflich der Verwaltungskosten
fiir den einmaligen Heizkostenzuschuss aufgrund dieses Gesetzes.



Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode -7- Drucksache 20/689

§6

Anrechnung bei anderen Sozialleistungen

Der einmalige Heizkostenzuschuss ist bei Sozialleistungen, deren Zahlung von Einkommen abhingig ist, bei
Leistungen nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz sowie im Rahmen der §§ 67 und 126 des Dritten
Buches Sozialgesetzbuch nicht als Einkommen zu beriicksichtigen.

§7

Entsprechend anzuwendende Vorschriften

Die Vorschriften des Ersten und des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch gelten entsprechend, soweit dieses
Gesetz keine abweichende Regelung trifft.

§8
Inkrafttreten, Aulerkrafttreten
Dieses Gesetz tritt am 1. Juni 2022 in Kraft. Es tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2023 auller Kraft.

Berlin, den 15. Februar 2022

Dr. Rolf Miitzenich und Fraktion
Katharina Droge, Britta HaBelmann und Fraktion
Christian Diirr und Fraktion



Drucksache 20/689 -8 Deutscher Bundestag — 20. Wahlperiode

Begriindung

A. Allgemeiner Teil

L. Zielsetzung und Notwendigkeit der Regelungen

Durch das Wohngeld werden einkommensschwichere Haushalte bei den Wohnkosten entlastet. Entsprechende
Entlastung fliir Wohnkosten einkommensschwacher Ausbildungs- und Aufstiegsfortbildungsteilnehmender bewir-
ken das Bundesausbildungsforderungsgesetz, der Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsférderungs-
gesetz sowie die Berufsausbildungsbeihilfe und das Ausbildungsgeld nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch.
Im Vergleich zu Haushalten mit mittleren und hohen Einkommen ist bei Haushalten mit niedrigeren Einkommen
der Anteil der Wohnkosten am verfiigbaren Einkommen zum Teil deutlich hoher. Erhebliche Preissteigerungen
bei den Heizkosten belasten daher diese Haushalte durchschnittlich stérker als Haushalte mit mittleren oder hohen
Einkommen.

Bei der Berechnung des Wohngeldes werden derzeit die Bruttokaltmiete einschlie8lich kalter Betriebskosten ge-
mél § 11 Absatz 1 Wohngeldgesetz (WoGG) und die zum 1. Januar 2021 im Kontext der CO»-Bepreisung zur
Entlastung bei den Heizkosten eingefiihrte CO2-Komponente beriicksichtigt. Bei der Wohngeldberechnung blei-
ben die Heizkosten, anders als im Rahmen der Grundsicherungssysteme, au3er Betracht. Auch bei dem pauscha-
len Wohnkostenzuschlag nach § 13 Absatz 2 Nummer 2 des Bundesausbildungsforderungsgesetzes, der nach § 10
Absatz 2 Satz 2 des Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetzes sowie nach § 61 Absatz 1 und § 123 Satz 1 Num-
mer 3 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch auch fiir die danach Geforderten gilt, finden die Heizkosten keine
gesonderte Beriicksichtigung.

Aufgrund der im Verlauf des Jahres 2021 im Vergleich zu Vorgéngerjahren iiberproportional gestiegenen Ener-
giekosten ist zu erwarten, dass im Rahmen der Nebenkostenabrechnungen fiir Mietzuschussempfanger oder ver-
gleichbare Abrechnungen fiir Lastenzuschussempfinger (zum Beispiel Gasrechnung) hohe Nachzahlungen mit
monatlich hoheren Abschlagszahlungen zeitlich zusammentreffen. Mit dem einmaligen Heizkostenzuschuss fiir
wohngeldbeziehende Haushalte und mit Ausbildungsférderung oder mit einem Unterhaltsbeitrag fiir nach dem
Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz Geforderte und fiir Beziehende von Berufsausbildungsbeihilfe oder Aus-
bildungsgeld nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch will die Bundesregierung die mit dem starken Anstieg der
Energiekosten (Heizol, Gas und Fernwérme) verbundenen finanziellen Lasten fiir wohngeldbeziehende Haushalte
und fiir die genannten mit Aus- und Fortbildungsforderung Geforderten abfedern.

1I. Wesentlicher Inhalt des Entwurfs

Der Gesetzentwurf sieht fiir wohngeldbeziehende Haushalte einen nach der Anzahl der beriicksichtigten Haus-
haltsmitglieder nach dem Wohngeldgesetz gestaffelten einmaligen Zuschuss als Ausgleich fiir die erhdhten Heiz-
kosten der Heizperiode 2021/2022 vor. Auch nicht bei den Eltern wohnende Auszubildende, die Leistungen nach
dem Bundesausbildungsforderungsgesetz oder dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch beziehen, sowie Teilneh-
mende einer Aufstiegsfortbildungsmafinahme, die einen Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsforde-
rungsgesetz beziehen, werden anspruchsberechtigt fiir den einmaligen Heizkostenzuschuss. Mal3gebend ist die
Wohngeldbewilligung, die Gewédhrung von Leistungen nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz, des Un-
terhaltsbeitrags nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz oder die Gewahrung von Berufsausbildungsbei-
hilfe oder Ausbildungsgeld nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch in mindestens einem der Monate Oktober
2021 bis Mirz 2022. Damit wird eine besonders hohe Zielgenauigkeit im Bereich der einkommensschwicheren
Haushalte erreicht. Ein gesonderter Antrag ist fiir wohngeldbeziehende Haushalte und Personen, die Berufsaus-
bildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld beziehen, nicht erforderlich; der einmalige Heizkostenzuschuss wird in
diesen Fillen von Amts wegen erbracht. Fiir Geforderte nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz und mit
einem Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz Geforderte wird der Zuschuss auf An-
trag bewilligt und erbracht.
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Bei einer moglichen Aufthebung der Wohngeldbewilligung, der Bewilligung von Leistungen nach dem Bundes-
ausbildungsforderungsgesetz, dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz oder dem Dritten Buch Sozialgesetz-
buch wird von einer Riickforderung des einmaligen Heizkostenzuschusses aus verwaltungsékonomischen Griin-
den abgesehen.

Eine Anrechnung des einmaligen Heizkostenzuschusses bei anderen Sozialleistungen soll nicht erfolgen.

111. Alternativen

Keine.

Iv. Gesetzgebungskompetenz

Die Zustiandigkeit des Bundes folgt aus Artikel 74 Absatz 1 Nummer 18 Grundgesetz (Wohngeldrecht) sowie aus
Artikel 74 Absatz 1 Nummer 13 Grundgesetz (Regelung der Ausbildungsbeihilfen). Eine bundesgesetzliche Re-
gelung ist insoweit zur Herstellung gleichwertiger Lebensverhéltnisse im Bundesgebiet erforderlich, weil auch
die Leistungen zur Ausbildungsférderung und zur Aufstiegsfortbildungsforderung, zur Berufsausbildungsbeihilfe
und zum Ausbildungsgeld bundeseinheitlich geregelt worden sind.

V. Vereinbarkeit mit dem Recht der Europiischen Union und vilkerrechtlichen Vertrigen

Der Gesetzentwurf ist mit dem Recht der Europdischen Union und mit den volkerrechtlichen Vertrdgen, die die
Bundesrepublik Deutschland geschlossen hat, vereinbar.

VL. Gesetzesfolgen

1. Einmaliger Heizkostenzuschuss

Durch den Gesetzentwurf wird der im Koalitionsvertrag verankerte Auftrag, einen einmaligen Heizkostenzu-
schuss an Wohngeldberechtigte zu zahlen, umgesetzt.

2. Rechts- und Verwaltungsvereinfachung
Keine.
3. Nachhaltigkeitsaspekte

Die Zahlung eines solchen einmaligen Heizkostenzuschusses triagt zu einer nachhaltigen Entwicklung bei. Die
Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie 2021 wurde gepriift. Betroffen ist das Prinzip Nummer 1 ,,Armut beenden — in
allen ihren Formen®. Der einmalige Heizkostenzuschuss kommt gezielt einkommensschwécheren Haushalten zu-
gute, indem diese bei gestiegenen Heizkosten spiirbar entlastet werden. Zu beachten ist auch, dass Haushalte mit
Wohngeldbezug nicht auf ein ganz besonderes mietgiinstiges und deshalb enges Wohnungsmarktsegment be-
schrinkt werden. Damit tridgt ihre Entlastung durch den Heizkostenzuschuss zur Erhaltung und Schaffung stabiler
Bewohnerstrukturen in den Wohnquartieren und so zur Vermeidung einer unerwiinschten Spaltung des Woh-
nungsmarktes bei.

4. Demografische Auswirkungen

Der Gesetzentwurf unterstiitzt die Demografiestrategie der Bundesregierung. Die Einfilhrung eines einmaligen
Heizkostenzuschusses triagt zur Umsetzung der sich aus der weiterentwickelten Demografiestrategie der Bundes-
regierung ergebenden Absicht bei, Rahmenbedingungen zu schaffen, die den Wohlstand der Menschen aller Ge-
nerationen in Deutschland erhéhen und die Lebensqualitéit weiter verbessern. Von der Einflihrung eines einmali-
gen Heizkostenzuschusses profitieren alle Wohngeldhaushalte, insbesondere Rentnerhaushalte und Familien, da-
runter viele Alleinerziehende sowie fiir mit Ausbildungsforderung oder mit einem Unterhaltsbeitrag nach dem
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Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz Geforderte und Beziehende von Berufsausbildungsbeihilfe und Ausbil-
dungsgeld.

5. Haushaltsausgaben ohne Erfiillungsaufwand

Durch die Einfithrung eines einmaligen Heizkostenzuschusses fiir wohngeldberechtigte Haushalte entstehen fiir
den Bund Mehrausgaben in Hohe von rund 130 Millionen Euro im Jahr 2022. Fiir die Gewéhrung des einmaligen
Heizkostenzuschusses an nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz Geforderte entstehen Mehrausgaben in
Hohe von rund 42,6 Millionen Euro, fiir die an mit Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsférderungs-
gesetz Geforderte in Hohe von rund 8,6 Millionen Euro. Durch die Gewdhrung des Heizkostenzuschusses an
Personen, die Berufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch bezie-
hen, entstehen dem Bund Mehrausgaben in Héhe von rund 7,5 Millionen Euro.

Durch den einmaligen Heizkostenzuschuss konnen keine bisherigen Bezieher von Grundsicherungsleistungen
ihre Hilfebediirftigkeit dauerhaft iiberwinden. Daher kommt es zu keinen Wechslern aus dem Leistungsbereich
des Zweiten und Zwolften Buches Sozialgesetzbuch in das Wohngeld und daher zu keinen Minderausgaben im
Bereich des Zweiten und Zwolften Buches Sozialgesetzbuch. Es entstehen keine Mehrausgaben im Bereich des
Kinderzuschlags, da aufgrund der Einmalzahlung die Zahl der Wohngeldhaushalte nicht steigt.

6. Erfiillungsaufwand

Biirgerinnen und Biirger

Von dem einmaligen Heizkostenzuschuss profitieren im Jahr 2022 rund 2,1 Millionen Personen (rund 710 000
wohngeldbeziehende Haushalte, in denen rund 1,6 Millionen Personen leben, rund 370 000 nach dem Bundes-
ausbildungsforderungsgesetz Geforderte, rund 75 000 mit Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsfor-
derungsgesetz Geforderte sowie rund 65 000 Personen, die Berufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld be-
ziehen).

Fiir mit Leistungen nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz oder mit einem Unterhaltsbeitrag nach dem
Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz Geforderte entsteht ein einmaliger Erfiillungsaufwand durch das fiir sie
vorgesehene Antragserfordernis fiir den Bezug der einmaligen Heizkostenzuschusszahlung.

Der einmalige Erfiillungsaufwand fiir nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz Geforderte, die einen ein-
maligen Heizkostenzuschuss formlos beantragen konnen, belduft sich auf geschétzt 68 000 Stunden sowie fiir
sonstige Kosten (einschlielich Porto) auf 299 700 Euro.

Fiir die mit Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz geférderten Biirgerinnen und Biir-
ger entstehen durch die Antragstellung, die formlos erfolgen kann, ein zeitlicher Erfiillungsaufwand von geschétzt
rund 28 125 Stunden sowie sonstige Kosten (einschlieBlich Porto) in Hohe von geschétzt rund 137 000 Euro.

Wirtschaft

Durch den Gesetzentwurf wird fiir die Wirtschaft keine Informationspflicht eingefiihrt, abgeschafft oder gedndert.
Durch die vorgesehene Gewéhrung eines einmaligen Heizkostenzuschusses flir wohngeldbeziehende Haushalte
beziehungsweise an Beziehende von Ausbildungsforderung, Aufstiegsfortbildungsforderung, Berufsausbildungs-
beihilfe oder Ausbildungsgeld nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch entsteht der Wirtschaft kein Erfiillungs-
aufwand.

Verwaltung
a) Bund

Durch den Gesetzentwurf wird eine Pflicht zur Gewéhrung eines einmaligen Heizkostenzuschusses an Personen,
die Berufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld beziehen, eingefiihrt. Der Verwaltungsaufwand fiir die Bun-
desagentur fiir Arbeit (IT-Aufwand, Bescheiderteilung) betriagt einmalig rund 100 000 Euro.

b) Lander und Kommunen

Durch den Gesetzentwurf wird eine Vorgabe (Gewidhrung eines einmaligen Heizkostenzuschusses) eingefiihrt.
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Der Verwaltungsaufwand fiir die Lander und die Kommunen fiir die Gewédhrung des Heizkostenzuschusses fiir
wohngeldbeziehende Haushalte betrdgt einmalig rund 1,15 Millionen Euro. Davon entfallen 1 Million Euro auf
den Versand der Bescheide sowie 150 000 Euro auf die Umstellung der IT.

Fiir die antragsabhéngige Gewahrung des einmaligen Heizkostenzuschusses an nach dem Bundesausbildungsfor-
derungsgesetz Geforderte entsteht zusétzlich ein einmaliger Erfiillungsaufwand fiir die nach Landesrecht zustin-
digen Stellen in Hohe von geschétzt insgesamt 3,5 Millionen Euro.

Den fiir die Gewidhrung des Heizkostenzuschusses an mit einem Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbil-
dungsforderungsgesetz Geforderte nach Landesrecht zusténdigen Stellen entsteht ein zusétzlicher geschitzter Er-
fiillungsaufwand in Hohe von einmalig 1 Million Euro einschlieBlich sonstiger Kosten (insbesondere Portokos-
ten).

7. Weitere Kosten

Auswirkungen auf Einzelpreise und das allgemeine Preisniveau, insbesondere das Verbraucherpreisniveau, sind
nicht zu erwarten.

8. Weitere Gesetzesfolgen

Negative Auswirkungen auf Verbraucherinnen und Verbraucher sind durch die Einfiihrung eines einmaligen
Heizkostenzuschusses nicht gegeben.

Unter Beriicksichtigung der unterschiedlichen Lebenssituationen von Frauen und Ménnern sind keine Auswir-
kungen erkennbar, die gleichstellungspolitischen Zielen gemaB § 2 der Gemeinsamen Geschiftsordnung der Bun-
desministerien zuwiderlaufen.

VII.  Befristung; Evaluierung

Das Gesetz gilt aufgrund der zeitlichen Begrenzung der Leistung eines einmaligen Heizkostenzuschusses fiir die
Heizperiode 2021/2022 einschlieBlich bis zum 31. Dezember 2023.

Eine Evaluierung des Gesetzes ist aufgrund der Einmaligkeit des Heizkostenzuschusses nicht vorgesehen.

B. Besonderer Teil

Zu§1
Nach Absatz 1 anspruchsberechtigt sind wohngeldberechtigte Personen im Sinne des § 3 WoGG, denen in fiir
mindestens einen Monat in der Zeit vom 1. Oktober 2021 bist 31. Mérz 2022 Wohngeld bewilligt wurde.

Zudem sind nach Absatz 2 Satz 1 Nummer 1 auch Beziehende von Leistungen nach dem Bundesausbildungsfor-
derungsgesetz, die nicht mehr bei ihren Eltern wohnen, nach Nummer 2 Beziehende des Unterhaltsbeitrages nach
dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz sowie nach Absatz 3 Beziehende von Berufsausbildungsbeihilfe und
Ausbildungsgeld, die auBerhalb der elterlichen Wohnung leben, anspruchsberechtigt, sofern ihnen fiir zumindest
einen Monat in der Zeit vom 1. Oktober 2021 bis zum 31. Mirz 2022 Leistungen nach dem Bundesausbildungs-
forderungsgesetz, der Unterhaltsbeitrag § 10 Absatz 2 des Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetzes oder Berufs-
ausbildungsbeihilfe und Ausbildungsgeld nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch gewéhrt worden sind. Auch
bei ihnen ist davon auszugehen, dass ihr Einkommen die wohngeldrechtlichen Einkommensgrenzen nicht iiber-
schreitet. Beziehende von Leistungen nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz sowie des Unterhaltsbei-
trags nach § 10 Absatz 2 des Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetzes und Beziehende von Berufsausbildungs-
beihilfe und Ausbildungsgeld sind allerdings nur dann anspruchsberechtigt, wenn sie nicht bereits selbst als wohn-
geldbeziehende Person Anspruch auf den Heizkostenzuschuss nach Absatz 1 haben oder sie bei einer Wohngeld-
bewilligung im relevanten Zeitraum als Haushaltsmitglied nicht bedarfserh6hend beriicksichtigt worden sind.
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Zu §2

Absatz 1 regelt, dass fiir die Berechnung des einmaligen Heizkostenzuschusses flir wohngeldbeziehende Personen
ausschlieBlich die Anzahl der nach § 6 in Verbindung mit § 5 des Wohngeldgesetzes tatsdchlich im Wohngeld-
bescheid beriicksichtigten Haushaltsmitglieder maf3gebend ist. Die ausgewiesenen Betrdge gelten fiir die jeweils
angegebene HaushaltsgroBe.

Bei Anspruchsberechtigten nach § 1 Absatz 2 sowie Absatz 3 erhilt die nach dem Bundesausbildungsférderungs-
gesetz, dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz oder dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch geforderte Person
unabhéngig von der Anzahl der mit ihr in einem Haushalt oder einer Wohnung lebenden Personen aus Griinden
der Verwaltungsokonomie jeweils einen einheitlichen Heizkostenzuschuss in Hohe von 115 Euro. Der abgesenkte
einheitliche Zuschuss fiir die Anspruchsberechtigten nach § 1 Absatz 2 und 3 beriicksichtigt dabei, dass Studie-
renden, Schiilern und Auszubildenden im Vergleich zu wohngeldberechtigten Haushalten bei einer notwendiger-
weise typisierenden Betrachtung héufig ein geringerer Wohnraum zur Verfiigung steht und es durch Wohnformen
wie Wohngemeinschaften zu einer Kumulation des Zuschusses kommen kann. Den damit bei einer Vielzahl an
Fillen gegeniiber wohngeldbeziehenden Haushalten geringeren Heizkosten pro Kopf wird im Wege einer pau-
schalen Reduzierung des Zuschlages gegeniiber wohngeldbeziehenden Ein-Personen-Haushalten Rechnung ge-
tragen.

Ist die Anzahl der zu beriicksichtigenden Haushaltsmitglieder, die sich aus der Wohngeldbewilligung ergibt, in
den Monaten 1. Oktober 2021 bis 31. Mérz 2022 unterschiedlich hoch, ist nach Absatz 3 fiir die Berechnung des
einmaligen Heizkostenzuschusses im Hinblick auf die Monate Oktober 2021 bis Méarz 2022 der letzte Monat
dieses Zeitraums, fiir den Wohngeld bewilligt wurde, maBgeblich. Wird beispielsweise aufgrund eines erstmali-
gen Wohngeldantrags Wohngeld ab dem 1. November 2021 fiir zwei zu beriicksichtigende Haushaltsmitglieder
bewilligt, wegen des Auszugs einer Person im Dezember 2021 jedoch ab diesem Monat bis zum Ende des Bewil-
ligungszeitraums nur noch einem Haushaltsmitglied, ist der letzte Monat des Zeitraums 1. Oktober 2021 bis 31.
Mirz 2022 im Bewilligungszeitraum der fiir die Hohe des einmaligen Heizkostenzuschusses mafigebliche Monat
(das heif3t ein Haushaltsmitglied ist zu beriicksichtigen). Erhoht sich die Anzahl der zu beriicksichtigenden Haus-
haltsmitglieder, ist aus verwaltungs6konomischen Griinden ebenfalls der letzte Monat der Wohngeldbewilligung
maBgeblich. Damit ist der fiir einen gleitenden Stichtag einer begiinstigenden Leistung objektiv aussagekriftigste
Zeitpunkt maB3geblich, um sachlich nicht gerechtfertigte Ungleichbehandlungen zu vermeiden.

Zu§3

Nach Absatz 1 bestimmen die Lénder die fiir die Durchfiihrung dieses Gesetzes zustéindigen Stellen. Die Landes-
regierungen werden in den Fillen des § 1 Absatz 1 und 2 erméchtigt, durch Rechtsverordnung die zustdndigen
Stellen zu bestimmen. Die Durchfiihrung dieses Gesetzes erfolgt fiir Beziechende von Berufsausbildungsbeihilfe
oder Ausbildungsgeld durch die Bundesagentur fiir Arbeit.

Absatz 2 bestimmt, dass der einmalige Heizkostenzuschuss wohngeldbeziehenden Personen und Personen, die
Berufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld beziehen, von Amts wegen automatisch gewahrt wird. Zwecks
Vermeidung von Doppelleistungen wird die Berufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld beziehende Person
darauf hingewiesen, dass eine Gewéhrung des einmaligen Heizkostenzuschusses ausgeschlossen ist, wenn sie
oder andere Mitglieder ihres Haushaltes im Zeitraum Oktober 2021 bis Mirz 2022 Wohngeld bezogen haben.
Rechtsfolge eines Verstof3es ist die entsprechende Riickforderung des einmaligen Heizkostenzuschusses.

Personen, die zumindest fiir einen Monat im Zeitraum von Oktober 2021 bis Méarz 2022 Leistungen nach dem
BAf6G oder den Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz gewihrt bekommen haben,
erhalten den Heizkostenzuschuss auf Antrag, der bis zum 31.12.2022 an die fiir die Bearbeitung ihrer Antrige
zustindige und von der Landesbehorde bestimmte Stelle zu richten ist. Die Frist wurde so festgesetzt, dass allen
anspruchsberechtigten Personen ausreichend Zeit bleibt, ihren Anspruch geltend zu machen.

Zwecks Vermeidung von Doppelleistungen soll die Ausbildungsforderung nach dem Bundesausbildungsforde-
rungsgesetz oder Aufstiegsfortbildungsforderung beziehende Person darauf hingewiesen werden, dass eine Ge-
wihrung des einmaligen Heizkostenzuschusses ausgeschlossen ist, wenn sie oder andere Mitglieder ihres Haus-
haltes im Zeitraum Oktober 2021 bis Mirz 2022 Wohngeld bezogen haben. Rechtsfolge eines Doppelbezuges
wire die entsprechende Riickforderung des einmaligen Heizkostenzuschusses.
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Absatz 3 bestimmt den Kreis der Empfangerinnen und Empfanger des einmaligen Heizkostenzuschusses fiir
wohngeldbeziehende Haushalte. Im Regelfall ist dies die wohngeldberechtigte Person im Sinne des § 3 WoGG.
Fiir den Fall, dass diese iiber kein eigenes Konto verfiigt, darf der einmalige Heizkostenzuschuss auch an Bevoll-
machtigte der wohngeldberechtigten Person oder ein anderes zu beriicksichtigendes Haushaltsmitglied geleistet
werden. In Heimfllen ist aus verwaltungsékonomischen Griinden auch die Auszahlung an die Empfingerin oder
den Empféanger der Miete zulédssig und sachgerecht.

Zu § 4

Fiir den Fall, dass nach der Bewilligung des einmaligen Heizkostenzuschusses der Wohngeld-, Ausbildungsfor-
derungs- oder Aufstiegsfortbildungsforderungs-Bescheid oder der Bescheid iiber die Gewdhrung von Berufsaus-
bildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld (nicht dagegen der Bescheid iiber die Gewédhrung des einmaligen Heiz-
kostenzuschusses), der mindestens einen Monat des Zeitraums vom 1. Oktober 2021 bis zum 31. Mérz 2022
umfasst, insbesondere in den Fallen des § 44 oder des § 45 des Zehnten Buchs Sozialgesetzbuch sowie des § 27
Absatz 2 oder des § 28 Absatz 2 des Wohngeldgesetzes aufgehoben oder nach § 28 Absatz 1 oder Absatz 3 des
Wohngeldgesetzes unwirksam wird, regelt Absatz 1, dass der Bescheid iiber die Gewdhrung des einmaligen Heiz-
kostenzuschusses nicht aufgehoben wird. Eine Riickforderung des einmaligen Heizkostenzuschusses erfolgt somit
aus diesen Griinden heraus nicht.

Da infolge der Authebung oder Unwirksamkeit eines Wohngeld-, Ausbildungsforderungs- oder Aufstiegsfortbil-
dungsforderungs-Bescheides oder eines Bescheides nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch auf die Riickforde-
rung des einmaligen Heizkostenzuschusses verzichtet wird, hat im Falle einer Neuentscheidung tiber Wohngeld,
Leistungen nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz oder dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz oder
nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch, die mindestens einen Monat des Zeitraums vom 1. Oktober 2021 bis
zum 31. Mérz 2022 umfasst, auch keine Neuentscheidung nach § 1 zu erfolgen.

Zweck der Regelung ist es, den Verwaltungsaufwand mdglichst gering zu halten und eine schnelle Auszahlung
zu erleichtern.

Zu §s

Der einmalige Heizkostenzuschuss wird vollstdndig vom Bund getragen. Er ist nicht Teil des Wohngeldgesetzes.
§ 32 des Wohngeldgesetzes findet somit keine Anwendung. Mit der Regelung in Absatz 2 wird sichergestellt,
dass der Haushalt der Bundesagentur fiir Arbeit nicht mit der Zahlung des einmaligen Heizkostenzuschusses be-
lastet wird.

Zug§ 6
Der einmalige Heizkostenzschuss ist bei Sozialleistungen, deren Zahlung von anderen Einkommen abhéngig ist,

nicht als Einkommen zu beriicksichtigen. Ebenso wird er auch bei Leistungen nach dem Aufstiegsfortbildungs-
forderungsgesetz und bei der Berufsausbildungsbeihilfe und dem Ausbildungsgeld nicht beriicksichtigt.

Zu §7
Fiir die Leistung des einmaligen Heizkostenzuschusses gelten die Vorschriften des Ersten und Zehnten Buches
Sozialgesetzbuch entsprechend.

Zu § 8
Dieses Gesetz tritt am 1. Juni 2022 in Kraft. Es tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2023 auBler Kraft. Die Leistung

eines einmaligen Heizkostenzuschusses wird fiir die Heizperiode 2021/2022 (Oktober 2021 bis Mérz 2022) ge-
wahrt.
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