
Antwort
der Bundesregierung

auf die Kleine Anfrage der Abgeordneten Pascal Meiser, Susanne Ferschl, 
Matthias W. Birkwald, weiterer Abgeordneter und der Fraktion DIE LINKE.
– Drucksache 20/5091 –

Entwicklung der Löhne und Arbeitsbedingungen in der Briefzustellung

V o r b e m e r k u n g  d e r  F r a g e s t e l l e r

Nach Berichten über Zustellprobleme bei der Deutschen Post bestätigen Be-
schwerden aus ganz Deutschland, dass in vielen Regionen die Briefe nicht 
mehr regelmäßig ausgeliefert werden. Zudem berichten Beschäftigte über Per-
sonalmangel und belastende Arbeitsbedingungen (https://www.stern.de/panor
ama/deutsche-post--mitarbeiter-berichten-ueber-zustell-chaos-3284737
6.html).

Die Fragestellenden wollen deshalb wissen, wie sich die Löhne und Arbeits-
bedingungen der Branche entwickelt haben.

 1. Wie haben sich das mittlere nominale Bruttomonatsentgelt und das mitt-
lere nominale Bruttostundenentgelt von Beschäftigten von Post-Univer-
saldienstleistungsanbietern (Wirtschaftszweig [WZ] 53.1) nach Kenntnis 
der Bundesregierung seit dem Jahr 2010 entwickelt (bitte jährlich nach 
Voll- und Teilzeitbeschäftigten, nach geringfügig Beschäftigten sowie 
nach tarifgebundenen und nichttarifgebundenen Beschäftigten differen-
zieren)?

Daten zu den durchschnittlichen Bruttostunden- sowie den Bruttomonatsver-
diensten einschließlich Sonderzahlungen differenziert nach Wirtschaftszweigen 
stellt das Statistische Bundesamt auf Basis der Vierteljährlichen Verdiensterhe-
bung zur Verfügung. Werte für Wirtschaftszweig „H53 Post-, Kurier- und Ex-
pressdienste“ und den Teilbereich „H53.1 Postdienste von Universaldienstleis-
tungsanbietern“ für die Jahre 2010 bis 2021 können den Tabellen zu Frage 1 im 
Anhang entnommen werden.*
Die Bruttoverdienste der Arbeitnehmer/innen werden hierbei nach Beschäfti-
gungsumfang und Leistungsgruppen (Qualifikation) dargestellt. Eine Differen-
zierung nach tarif- und nicht tarifgebundenen Betrieben liegt nicht vor.

* Von einer Drucklegung der Anlage wird abgesehen. Diese ist auf Bundestagsdrucksache 20/5389 auf der Internetseite 
des Deutschen Bundestages abrufbar.
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 2. Wie haben sich das mittlere reale Bruttomonatsentgelt und das mittlere 
reale Bruttostundenentgelt von Beschäftigten von Post-Universaldienst-
leistungsanbietern (WZ 53.1) nach Kenntnis der Bundesregierung seit 
dem Jahr 2010 entwickelt (bitte jährlich nach Voll- und Teilzeitbeschäf-
tigten, nach geringfügig Beschäftigten sowie nach tarifgebundenen und 
nichttarifgebundenen Beschäftigten differenzieren)?

In dieser Abgrenzung liegen der Bundesregierung keine Daten vor. Das Statisti-
sche Bundesamt berechnet reale (preisbereinigte) Ergebnisse ausschließlich auf 
gesamtwirtschaftlicher Ebene.

 3. Wie hat sich nach Kenntnis der Bundesregierung die Zahl der Beschäf-
tigten von Post-Universaldienstleistungsanbietern (WZ 53.1) jährlich seit 
dem Jahr 2010 entwickelt?

a) Wie viele von diesen Beschäftigten waren jeweils in Vollzeit, in Teil-
zeit über 20 Stunden und in Teilzeit unter 20 Stunden beschäftigt 
(bitte absolut und als Anteil an allen Beschäftigten jährlich auswei-
sen und nach Post-Universaldienstleistungsanbietern und sonstigen 
Post-, Kurier- und Expressdiensten differenzieren)?

b) Wie viele von diesen Beschäftigten waren jeweils befristet beschäf-
tigt (bitte absolut und als Anteil an allen Beschäftigten jährlich aus-
weisen und nach Post-Universaldienstleistungsanbietern und sonsti-
gen Post-, Kurier- und Expressdiensten sowie, wenn möglich, für Be-
fristungen mit und ohne Sachgrund differenzieren)?

c) Wie viele von diesen Beschäftigten waren jeweils geringfügig be-
schäftigt (bitte jeweils jährlich ausweisen und nach Post-Universal-
dienstleistungsanbietern und sonstigen Post-, Kurier- und Express-
diensten differenzieren)?

Die Fragen 3 bis 3c werden gemeinsam beantwortet.
Daten zur Anzahl der Beschäftigten differenziert nach Wirtschaftszweig und 
Beschäftigungsart stellt das Statistische Bundesamt auf Basis der Berichterstat-
tung zur atypischen Beschäftigung des Mikrozensus zur Verfügung. Die Werte 
können der Tabelle zu den Fragen 3 bis 3c im Anhang entnommen werden.* 
Informationen zu Befristungen mit und ohne Sachgrund liegen nicht vor.
Ab dem Berichtsjahr 2020 sind Ergebnisse aufgrund der Neugestaltung des 
Mikrozensus (sogenannter integrierter Mikrozensus) nur noch eingeschränkt 
mit Vorjahren vergleichbar. Aufgrund von Erhebungsschwierigkeiten während 
der Corona-Pandemie wird die gewohnte fachliche Auswertungstiefe nicht er-
reicht. Dies betrifft insbesondere wirtschaftsfachliche Auswertungen unterhalb 
der Ebene der Wirtschaftsabschnitte, so dass für 2020 keine validen Daten zur 
Verfügung gestellt werden können. Zudem werden ab dem Berichtsjahr 2020 
aufgrund der fehlenden Universaldienstleistungsverpflichtung alle Postdienst-
leistungsanbieter dem Wirtschaftszweig „Sonstige Post-, Kurier- und Express-
dienste“ zugeordnet.

* Von einer Drucklegung der Anlage wird abgesehen. Diese ist auf Bundestagsdrucksache 20/5389 auf der Internetseite 
des Deutschen Bundestages abrufbar.
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 4. Wie haben sich nach Kenntnis der Bundesregierung die Anzahl und der 
Anteil der Niedriglohnbeziehenden (ohne Auszubildende) bei den Uni-
versaldienstleistungsanbietern (WZ 53.1) seit dem Jahr 2010 entwickelt, 
und wie hoch ist der Anteil im Vergleich dazu jeweils in der Gesamtwirt-
schaft (bitte jeweils jährlich ausweisen)?

In dieser Abgrenzung liegen der Bundesregierung keine Daten vor.

 5. Wie haben sich das mittlere nominale Bruttomonatsentgelt und das mitt-
lere nominale Bruttostundenentgelt von Beschäftigten in den Berufsgrup-
pen 5132 (Berufe für Post- und Zustelldienste), 51321 (Berufe für Post- 
und Zustelldienste – Helfer-/Anlerntätigkeiten), 51322 (Berufe für Post- 
und Zustelldienste – fachlich ausgerichtete Tätigkeiten), 5166 (Kurier-, 
Express- und Postdienstleistungskaufleute), 51662 (Kurier-, Express- 
und Postdienstleistungskaufleute – fachlich ausgerichtete Tätigkeiten) 
und 51663 (Kurier-, Express- und Postdienstleistungskaufleute – kom-
plexe Spezialistentätigkeiten) nach Kenntnis der Bundesregierung seit 
dem Jahr 2010 entwickelt (bitte, wenn möglich auch nach Voll- und Teil-
zeitbeschäftigten, nach geringfügig Beschäftigten sowie nach tarifgebun-
denen und nichttarifgebundenen Beschäftigten, jährlich differenzieren)?

Daten zu den durchschnittlichen Bruttoverdiensten nach Berufsgruppen wurden 
von der vierjährigen Verdienststrukturerhebung zuletzt für April 2018 erfasst. 
Die Ergebnisse sind aufgrund methodischer Änderungen nur eingeschränkt ver-
gleichbar und liegen nicht als Zeitreihe vor. Eine Berechnung zum „realen“ 
Bruttoverdienst (preisbereinigt) liegt nicht vor.

 6. Wie hat sich nach Kenntnis der Bundesregierung die Zahl der Beschäf-
tigten in den Berufsgruppen 5132 (Berufe für Post- und Zustelldienste), 
51321 (Berufe für Post- und Zustelldienste – Helfer-/Anlerntätigkeiten), 
51322 (Berufe für Post- und Zustelldienste – fachlich ausgerichtete Tä-
tigkeiten), 5166 (Kurier-, Express- und Postdienstleistungskaufleute), 
51662 (Kurier-, Express- und Postdienstleistungskaufleute – fachlich 
ausgerichtete Tätigkeiten) und 51663 (Kurier-, Express- und Postdienst-
leistungskaufleute – komplexe Spezialistentätigkeiten) nach Kenntnis der 
Bundesregierung seit dem Jahr 2010 jeweils entwickelt (bitte, wenn 
möglich auch nach Voll- und Teilzeitbeschäftigten, nach geringfügig Be-
schäftigten sowie nach tarifgebundenen und nichttarifgebundenen Be-
schäftigten, jährlich differenzieren)?

a) Wie viele von diesen Beschäftigten waren jeweils in Vollzeit, in Teil-
zeit über 20 Stunden und in Teilzeit unter 20 Stunden beschäftigt 
(bitte absolut und als Anteil an allen Beschäftigten jährlich auswei-
sen und nach Post-Universaldienstleistungsanbietern und sonstigen 
Post-, Kurier- und Expressdiensten differenzieren)?

b) Wie viele von diesen Beschäftigten waren jeweils befristet beschäf-
tigt (bitte absolut und als Anteil an allen Beschäftigten jährlich aus-
weisen und nach Post-Universaldienstleistungsanbietern und sonsti-
gen Post-, Kurier- und Expressdiensten sowie, wenn möglich, für Be-
fristungen mit und ohne Sachgrund differenzieren)?

c) Wie viele von diesen Beschäftigten waren jeweils geringfügig be-
schäftigt (bitte jeweils jährlich ausweisen und nach Post-Universal-
dienstleistungsanbietern und sonstigen Post-, Kurier- und Express-
diensten differenzieren)?

Die Fragen 6 bis 6c werden gemeinsam beantwortet.
Daten zur Anzahl der Beschäftigten differenziert nach Berufsgruppen und Be-
schäftigungsart stelle das Statistische Bundesamt auf Basis der Berichterstat-
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tung zur atypischen Beschäftigung des Mikrozensus zur Verfügung. Die Werte 
können der Tabelle zu den Fragen 6 bis 6c im Anhang entnommen werden.*
Informationen zu Befristungen mit und ohne Sachgrund liegen nicht vor. Die 
Klassifikation der Berufe, Ausgabe 2010, die detailliertere Auswertungen mög-
lich macht, wurde im Mikrozensus erst im Berichtsjahr 2012 eingeführt.
Im Übrigen wird auf die methodischen Hinweise in der Antwort zu den Fragen 
3 bis 3c verwiesen.

 7. Wie haben sich das mittlere reale Bruttomonatsentgelt und das mittlere 
reale Bruttostundenentgelt von Beschäftigten in den Berufsgruppen 5132 
(Berufe für Post- und Zustelldienste), 51321 (Berufe für Post- und Zu-
stelldienste – Helfer-/Anlerntätigkeiten), 51322 (Berufe für Post- und 
Zustelldienste – fachlich ausgerichtete Tätigkeiten), 5166 (Kurier-, Ex-
press- und Postdienstleistungskaufleute), 51662 (Kurier-, Express- und 
Postdienstleistungskaufleute – fachlich ausgerichtete Tätigkeiten) und 
51663 (Kurier-, Express- und Postdienstleistungskaufleute – komplexe 
Spezialistentätigkeiten) nach Kenntnis der Bundesregierung seit dem 
Jahr 2010 entwickelt (bitte jährlich, wenn möglich auch nach Voll- und 
Teilzeitbeschäftigten, nach geringfügig Beschäftigten sowie nach tarifge-
bundenen und nichttarifgebundenen Beschäftigten, differenzieren)?

Auf die Antwort zu Frage 5 wird verwiesen.

 8. Wie haben sich nach Kenntnis der Bundesregierung die Anzahl und der 
Anteil der Beschäftigten von Post-Universaldienstleistungsanbietern 
(WZ 53.1), die aufstockende Leistungen nach dem Zweiten Buch Sozial-
gesetzbuch (SGB II) in Anspruch genommen haben, seit dem Jahr 2010 
entwickelt (bitte jährlich ausweisen und nach sozialversicherungspflich-
tig Beschäftigten und geringfügig Beschäftigten differenzieren)?

Daten zu dieser Frage ergeben sich aus einer kombinierten Auswertung der Be-
schäftigungs- und der Grundsicherungsstatistik, die sich beschränkt auf Be-
schäftigte im Alter von 15 Jahren bis zur Regelaltersgrenze mit Wohnort in 
Deutschland und aktuell für Juni 2022 vorliegt. In der Wirtschaftsabteilung 53 
(Post-, Kurier- und Expressdienste) gab es demnach rund 349 600 sozialversi-
cherungspflichtig Beschäftigte, unter ihnen waren rund 11 300 erwerbstätige er-
werbsfähige Leistungsberechtigte (3,2 Prozent). Zugleich gab es rund 67 500 
ausschließlich geringfügig Beschäftigte, unter ihnen waren rund 8 200 erwerbs-
tätige erwerbsfähige Leistungsberechtigte (12,2 Prozent). Eine tiefere Differen-
zierung in die gewünschten Wirtschaftsabteilungen und Unterbereiche ist nicht 
möglich. Weitere Daten für die davorliegenden Jahre befinden sich in der Ta-
belle zu Frage 8 im Anhang* (jeweils zum Juni eines Jahres, da in der Beschäf-
tigungsstatistik üblicherweise der Juni-Wert als Jahreswert verwendet wird).

 9. Wie viele Überstunden wurden nach Kenntnis der Bundesregierung ins-
gesamt und je Beschäftigten seit dem Jahr 2010 jährlich in der Briefpost-
branche (WZ 53.1) geleistet (bitte nach Jahr und, wenn möglich, nach 
bezahlten und unbezahlten Überstunden aufschlüsseln)?

Die Frage wird auf Basis der IAB-Arbeitszeitrechnung (IAB-AZR) beantwor-
tet. Die Daten der IAB-AZR werden regelmäßig aktualisiert und auf der Inter-
netseite des IAB veröffentlicht. Die Zeitreihen können kostenfrei heruntergela-
den werden (https://iab.de/daten/iab-arbeitszeitrechnung/). Regelmäßige Revi-

* Von einer Drucklegung der Anlage wird abgesehen. Diese ist auf Bundestagsdrucksache 20/5389 auf der Internetseite 
des Deutschen Bundestages abrufbar.
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sionen ermöglichen es, datenbedingte oder methodische Änderungen zu be-
rücksichtigen. Dies führt dazu, dass aktuelle Zeitreihen regelmäßig von frühe-
ren Veröffentlichungen abweichen können. Deshalb ist jeweils der aktuellste 
Veröffentlichungsstand (aktuell: September 2022) maßgeblich und ersetzt frü-
her veröffentlichte Zeitreihen.
Die nachfolgende Tabelle zeigt für den Zeitraum 2010 bis 2021 die Zahl der 
bezahlten und unbezahlten Überstunden insgesamt und je Arbeitnehmer im 
Wirtschaftsbereich „H Verkehr und Lagerei“. Dieser umfasst die Wirtschaftsab-
teilungen „49 Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen“, „50 Schiff-
fahrt“, „51 Luftfahrt“, „52 Lagerei und Erbringung von sonstigen Dienstleis-
tungen für den Verkehr“ sowie „53 Post-, Kurier- und Expressdienste“ nach 
Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2008 (WZ 2008). Eine tiefere 
Differenzierung in die gewünschten Wirtschaftsabteilungen und Unterbereiche 
des Wirtschaftsbereiches Verkehr und Lagerei ist auf Basis der IAB-AZR nicht 
möglich, da hierzu keine Daten vorliegen.
Für die Berechnung der Überstunden wird eine Methodik verwendet, die Infor-
mationen aus mehreren Befragungen (SOEP sowie Mikrozensus) verarbeiten 
und damit Schätzunsicherheiten aus Einzelbefragungen reduzieren kann, um 
konsistente Zeitreihen zu generieren. Diese basieren auf multivariaten struktu-
rellen Zeitreihenmodellen und ermöglichen auf Basis einer Vielzahl frühzeitig 
verfügbarer Informationen/Indikatoren auch eine Vorausschätzung am aktuellen 
Rand. Die Ergebnisse des Mikrozensus 2020 und 2021 sind aufgrund fortdau-
ernder Auswirkungen der Corona-Pandemie hinsichtlich wirtschaftszweigspe-
zifischer Gliederungen mit Unsicherheiten behaftet. Deshalb sind auch die Er-
gebnisse der IAB-AZR ab diesem Zeitpunkt mit größeren Unsicherheiten be-
haftet (vgl. Wanger/Hartl/Hummel 2022).
Anzahl der bezahlten und unbezahlten Überstunden im Wirtschaftsbereich Ver-
kehr und Lagerei im Zeitraum von 2010 bis 2021 – Deutschland

Bezahlte Überstunden Unbezahlte Überstunden
insgesamt je Arbeitnehmer insgesamt je Arbeitnehmer
Mio. Std. Std. Mio. Std. Std.

2010 53,6 29,0 66,0 35,8
2011 69,1 36,6 70,0 37,1
2012 62,5 32,5 61,0 31,7
2013 58,6 29,9 55,8 28,5
2014 62,5 31,4 54,7 27,5
2015 66,3 32,5 51,8 25,4
2016 68,6 32,9 48,6 23,3
2017 60,8 28,5 49,2 23,0
2018 62,6 28,3 50,0 22,6
2019 53,1 23,6 47,2 21,0
2020 40,8 18,1 34,3 15,2
2021 43,4 19,1 34,3 15,1
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10. Wie viele Kontrollen hat die Finanzkontrolle Schwarzarbeit (FKS) des 
Zolls nach Kenntnis der Bundesregierung im letzten Jahr in der Brief-
postbranche (WZ 53.1) durchgeführt, und in wie vielen Fällen kam es 
nach Kontrollen zu Ermittlungen, Ordnungswidrigkeiten- oder Strafver-
fahren wegen Unterschreitung des Mindestlohns, wegen fehlender oder 
mangelhafter Arbeitszeitaufzeichnung oder anderen Verstößen (bitte 
jährlich ausweisen und nach Ermittlungen, Ordnungswidrigkeiten- und 
Strafverfahren differenzieren)?

Die Anzahl der im Jahre 2021 von der FKS jährlich durchgeführten Arbeitge-
berprüfungen, eingeleiteten Strafverfahren, eingeleiteten Ordnungswidrigkei-
tenverfahren sowie davon jeweils eingeleitete Ordnungswidrigkeitenverfahren 
wegen Verstoßes gegen § 21 Absatz 1 Nummer 9 und Absatz 2 des Mindest-
lohngesetzes (Mindestlohnunterschreitung) und Verstoßes gegen § 21 Absatz 1 
Nummer 7 und 8 des Mindestlohngesetzes (Aufzeichnungspflichtverstöße) in 
der Branche Brief-Dienstleistungen ist der nachfolgenden Tabelle zu entneh-
men. Die statistische Erfassung sieht eine Auswertung nach Ermittlungsverfah-
ren, welche aus vorangegangenen Prüfungen resultieren, nicht vor. Ermittlungs-
verfahren können auch ohne vorangegangene Prüfung eingeleitet werden.

Branche Briefdienstleistungen
Jahr Arbeitgeber-

prüfungen
eingeleitete
Strafverfahren

eingeleitete 
Ordnungswidrig-
keitenverfahren
(gesamt)

Mindestlohn-
unterschreitung
(§ 21 Abs. 1 Nr. 9 
und Abs. 2 MiLoG)

Aufzeichnungs-
pflichtverstöße
(§ 21 Abs. 1 Nr. 7 
und 8 MiLoG)

2021 82 471 74 12 7

11. Welche Kenntnisse hat die Bundesregierung über den aktuellen Fach-
kräftebedarf in der Briefpost- und Paketbranche (WZ 53.1) sowie über 
die jährliche Entwicklung des Fachkräftebedarfs seit dem Jahr 2010 in 
der Branche (bitte, wenn möglich, nach Jahr und nach Berufsgruppe auf-
schlüsseln)?

Die Frage wird auf Basis der Statistik der Bundesagentur für Arbeit beantwor-
tet. In der Wirtschaftsabteilung 53 sind aktuell (Juni 2022) gut 120 Berufsgrup-
pen mit rund 251 600 sozialversicherungspflichtig beschäftigten Fachkräften, 
Spezialistinnen und Spezialisten, Expertinnen und Experten nach obiger Ab-
grenzung zu finden. Der Großteil ist in der Berufsgruppe 513 (Lagerwirtschaft, 
Post, Zustellung, Güterumschlag) gemeldet (rund 152 700 Beschäftigte). Schon 
deutlich weniger stark besetzt ist die Berufsgruppe 521 (Fahrzeugführung im 
Straßenverkehr) mit rund 57 500 Beschäftigten. Die Berufsgruppen mit den 
nächsthöheren Beschäftigungsanteilen sind 713 (Unternehmensorganisation 
und -strategie, rund 9 100 Beschäftigte), 516 (Kaufleute – Verkehr und Logis-
tik, rund 7 700 Beschäftigte) und 714 (Büro und Sekretariat, rund 5 300 Be-
schäftigte). Die Entwicklung der Berufsgruppen mit den höchsten Beschäfti-
gungsanteilen ab 2013 (d. h. nach Wegfall der Universaldienstleistungsver-
pflichtung) kann der Tabelle zu Frage 11 im Anhang entnommen werden.*
Die Statistik bewertet zudem einmal jährlich die Fachkräftesituation am Ar-
beitsmarkt und veröffentlicht die Ergebnisse in ihrer interaktiven Statistik 
„Engpassanalyse“ (Link https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statis
tiken/Interaktive-Statistiken/Fachkraeftebedarf/Engpassanalyse-Nav.html). 
Anhand von sechs statistischen Indikatoren wird dabei für alle Berufsgattungen 
(Deutschland) bzw. Berufsgruppen (Länder) der Klassifikation der Berufe 
(KldB 2010), soweit belastbare Daten vorliegen, ein Punktewert ermittelt. Ist 

* Von einer Drucklegung der Anlage wird abgesehen. Diese ist auf Bundestagsdrucksache 20/5389 auf der Internetseite 
des Deutschen Bundestages abrufbar.
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dieser größer gleich 2,0 handelt es sich um einen Engpassberuf. Liegt der 
Punktwert unter 1,5, ist es kein Engpassberuf. Liegt der Wert dazwischen, wird 
die Entwicklung des Berufs weiter beobachtet.
Deutschlandweit und bezogen auf die zugehörigen Berufsgattungen stellte 
2021 – aktuellere Analysen liegen noch nicht vor – nur die Gattung 5212 (Be-
rufskraftfahrer (Güterverkehr/LKW) – Anforderungsniveau Fachkraft) einen 
Engpass dar (Punktwert: 2,2). Auf Ebene der Bundesländer und Berufsgruppen 
sowie bei anderen der in der Wirtschaftsabteilung 53 zu findenden Berufsgrup-
pen lassen sich allerdings weitere Engpässe ausmachen. Entsprechende Infor-
mationen können der o. g. interaktiven Statistik „Engpassanalyse“ entnommen 
werden. Analysen für 2019 und 2020 sind im Produkt „Fachkräfteengpass-
analyse“ unter https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einz
elheftsuche_Formular.html?nn=1703782&topic_f=fachkraefte-engpassanalyse 
zu finden, Ergebnisse für die Jahre zuvor im Vorläuferprodukt „Fachkräftebe-
darf“ unter https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/Suche/Einzelhe
ftsuche_Formular.html?nn=20626&topic_f=fk-engpassanalyse.
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Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - (1296) -
 Männer   48,0 - - - (1465) -
 Frauen   52,0 - - - (1140) -

Insgesamt  26,7  38,9  18,74  16,87 3 169 2 852
    1     2,8  39,2  37,00  30,80 6 299 5 244
    2     10,3  38,6  28,10  23,48 4 717 3 942
    3     68,8  38,6  18,19  16,59 3 051 2 783
    4     13,1  40,1  13,99  13,17 2 437 2 293
    5     5,0  40,5 (10,21)  9,77 1 796 1 718

Insgesamt  26,1  19,9  16,17  14,80 1 396 1 278
    1     0,1  22,2 (29,90) (28,43) (2886) (2745)
    2     1,3  22,4 (19,43) (17,44) (1891) (1697)
    3     26,3  22,9  17,86  16,08 1 773 1 597
    4     43,7  18,7  17,45  15,94 1 420 1 296
    5     28,5  18,8  12,05  11,39  982  928

Insgesamt  47,1 - - - (179) -
 Männer   48,1 - - - (177) -
 Frauen   51,9 - - - (180) -

Insgesamt  100,0 - - - / -
 Männer   53,9 - - - / -
 Frauen   46,1 - - - / -

Insgesamt  18,9  39,0  17,48  15,93 2 962 2 700
    1     3,0  38,8 / / / /
    2     7,6  38,9 / (23,87) (4943) (4032)
    3     52,4  38,5  17,30  15,90 2 894 2 660
    4     19,9  39,9 (15,37) (14,48) (2665) (2510)
    5     17,1  39,7 (11,89) (11,35) (2050) (1957)

Insgesamt  25,9  19,5  13,94  13,05 (1182) (1107)
    1    . . . . . .
    2    . . . . . .
    3     21,8 (20,1)  16,35  14,66 (1425) (1279)
    4     14,1  18,7  15,91  14,89 1 290 1 208
    5     62,8 (19,4) (12,47) (11,93) / /

Insgesamt  55,1 - - -  193 -
 Männer   47,5 - - -  202 -
 Frauen   52,5 - - -  185 -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2010

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - / -
 Männer   48,5 - - - / -
 Frauen   51,5 - - - (1168) -

Insgesamt  26,7  39,0  18,84  16,84 3 188 2 851
    1     2,3  39,0  37,03  30,78 (6279) /
    2     10,7  38,7  28,19  24,00 4 739 (4034)
    3     69,2  38,6  18,30  16,46 3 072 2 762
    4     13,3  40,2  14,24  13,34 2 486 (2328)
    5     4,6  41,2 (10,29) (9,91) 1 840 /

Insgesamt  27,1  20,3  16,25  14,72 1 431 1 296
    1     0,2  23,7 (33,26) (29,27) (3423) /
    2     1,4  23,5 (19,67)  17,59 (2011) (1799)
    3     26,5  23,1  18,22  16,21 1 833 1 630
    4     44,1  19,2  17,17  15,47 1 434 1 293
    5     27,9  19,0  12,14  11,47 (1002) /

Insgesamt  46,1 - - - (180) -
 Männer   48,5 - - - (181) -
 Frauen   51,5 - - - (180) -

Insgesamt  100,0 - - - (1621) -
 Männer   63,2 - - - (1859) -
 Frauen   36,8 - - - / -

Insgesamt  34,3  39,2  17,96  16,44 3 063 (2803)
    1     3,1  38,9 / / / /
    2     8,1  39,0  27,82  24,40 4 710 /
    3     55,3  38,7  17,68  16,10 2 972 (2705)
    4     18,8  40,4  15,84  15,01 2 783 /
    5     14,8  40,1  11,68  11,15 2 034 /

Insgesamt  37,1  21,0  15,01  13,86 1 368 /
    1    . . . . . .
    2    . . . . . .
    3     16,8 (23,2)  16,68  14,54 1 680 (1465)
    4     25,9  18,9  16,58  15,29 (1362) /
    5     55,7  21,1  13,57  12,85 1 246 1 180

Insgesamt  28,6 - - - (222) -
 Männer   53,9 - - - (225) -
 Frauen   46,1 - - - (219) -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2011

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - (1791) -
 Männer   48,8 - - - (2035) -
 Frauen   51,2 - - - (1559) -

Insgesamt  37,7  38,8  19,26  17,25 3 250 2 911
    1     2,2  39,2  39,72  31,99 6 762 (5445)
    2     10,8  38,8 (28,11)  24,12 (4741) /
    3     70,9  38,5  18,48  16,67 3 094 2 790
    4     11,1  39,9  15,60  14,64 2 705 /
    5     4,9  40,8 (10,41) (10,13) 1 846 /

Insgesamt  33,3  20,6  17,04  15,48 1 527 1 387
    1     0,2 (27,7) (30,38) (27,53) / /
    2     1,6  23,9  21,18  19,22 2 199 (1996)
    3     31,3  23,3  18,44  16,52 1 866 1 672
    4     42,2  18,6  18,48  16,71 1 493 1 350
    5     24,7  20,4  12,30  11,61 1 091 (1029)

Insgesamt  29,0 - - -  198 -
 Männer   49,1 - - -  196 -
 Frauen   50,9 - - -  198 -

Insgesamt  100,0 - - - / -
 Männer   62,1 - - - / -
 Frauen   37,9 - - - / -

Insgesamt  34,9  40,1 (18,95) (17,00) (3302) /
    1     4,2  39,7  61,37  47,44 10 573 /
    2     12,8  39,2 (27,75) (23,63) (4726) /
    3     36,0  39,1  16,91  15,56 2 876 /
    4     31,5  40,7 (15,90)  15,13 (2813) /
    5     15,4  42,0 (11,54) (10,75) (2105) /

Insgesamt  26,7  23,9  17,17  16,16 (1779) /
    1     3,5  38,0  30,09  25,98 4 970 4 291
    2     5,8 (29,2)  23,36 (21,71) / /
    3     16,3  24,9  16,34  15,36 1 770 /
    4     1,7 (26,1)  17,92  16,75 / /
    5     72,7  22,4  15,65  14,96 1 525 /

Insgesamt  38,5 - - -  206 -
 Männer   50,6 - - -  205 -
 Frauen   49,4 - - -  208 -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2012

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - 1 623 -
 Männer   51,5 - - - 1 845 -
 Frauen   48,5 - - - (1387) -

Insgesamt  34,6  39,1  18,97  16,99 3 222 2 886
    1     2,8  39,1  45,35  36,15 7 712 /
    2     9,5  39,0  28,78  24,54 4 875 (4158)
    3     67,2  38,6  18,33  16,52 3 077 2 774
    4     12,1  41,0  14,88  14,04 2 654 /
    5     8,5  40,0  10,79  10,58 1 874 /

Insgesamt  29,7  21,4  15,75  14,42 1 465 1 341
    1     0,2  26,3 / / / /
    2     1,4  25,3  23,65  21,28 (2602) /
    3     28,0  23,7  18,10  16,30 1 860 1 675
    4     36,2  20,0  17,07  15,63 1 481 1 356
    5     34,2  20,9  11,75  11,04 1 067 /

Insgesamt  35,7 - - -  207 -
 Männer   49,9 - - -  211 -
 Frauen   50,1 - - -  203 -

Insgesamt  100,0 - - - / -
 Männer   64,1 - - - / -
 Frauen   35,9 - - - / -

Insgesamt  40,2  40,4 / / / /
    1     11,7  40,0 (73,17)  49,16 (12719) /
    2     10,6  39,2  35,55  29,00 6 058 (4943)
    3     36,6  38,7  20,38  17,97 3 429 /
    4     24,6  44,2 / / / /
    5     16,4  39,5 / / / /

Insgesamt  32,9  22,8  17,31  16,23 1 712 /
    1     0,4  21,0  39,60  34,99 3 616 (3194)
    2    . . . . . .
    3     19,6  22,2  19,64  17,50 (1895) (1688)
    4     15,2  25,7 / / / /
    5    . . . . . .

Insgesamt  26,9 - - -  231 -
 Männer   55,9 - - -  258 -
 Frauen   44,1 - - - (197) -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2013

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - (1496) -
 Männer   53,5 - - - (1727) -
 Frauen   46,5 - - - (1232) -

Insgesamt  31,9  39,1  18,59  16,75 3 161 (2848)
    1     3,9  38,1  40,12 (33,43) (6640) /
    2     8,0  38,9  29,74  25,33 5 031 4 285
    3     63,9  38,7  18,08  16,38 3 037 2 752
    4     14,2  41,2  14,72  13,98 2 638 /
    5     10,0  39,7  10,71  10,19 1 847 /

Insgesamt  27,2  22,2  15,46  14,23 1 489 /
    1     0,3  26,4 / / / /
    2     1,3  24,2 (24,18)  21,96 (2539) /
    3     24,0  23,3  18,41  16,59 1 861 (1676)
    4     34,4  21,1 (16,81) (15,50) (1544) /
    5     40,1  22,3  12,13  11,40 1 177 /

Insgesamt  40,9 - - - (200) -
 Männer   50,2 - - - (209) -
 Frauen   49,8 - - - (190) -

Insgesamt  100,0 - - - / -
 Männer   68,6 - - - / -
 Frauen   31,4 - - - / -

Insgesamt  38,6  40,3 / / / /
    1    .  40,0 . . . .
    2     7,8  38,2 / / / /
    3     31,1  38,6  18,93  17,02 3 171 (2851)
    4     26,7  44,4 / / / /
    5     34,2  39,1 / / / /

Insgesamt  32,5  23,3  17,27  16,22 1 749 /
    1    . . . . . .
    2    . . . . . .
    3     23,2  22,0  19,50  17,35 1 863 /
    4     11,0  24,2 / / / /
    5    . . . . . .

Insgesamt  28,9 - - - / -
 Männer   62,2 - - - / -
 Frauen   37,8 - - - / -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2014

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - 1 730 -
 Männer   53,2 - - - 1 938 -
 Frauen   46,8 - - - 1 494 -

Insgesamt  34,3  39,2  18,67  16,79 3 182 (2862)
    1     3,9  39,1  44,30  34,78 7 519 (5903)
    2     7,0  38,9  27,07  23,93 4 577 /
    3     62,2  38,6  18,69  16,84 3 139 2 828
    4     15,7  41,3  14,33  13,62 2 574 /
    5     11,2  39,7  10,94  10,65 1 886 /

Insgesamt  35,2  22,4  16,49  15,04 1 607 (1466)
    1     0,4 (23,6) (31,07) (25,73) / /
    2     0,8  24,3  23,25  21,29 2 459 /
    3     26,0  24,8  19,21  17,20 2 067 1 852
    4     34,2  20,8  17,91  16,30 1 622 (1476)
    5     38,6  22,2  12,97  12,13 1 251 /

Insgesamt  30,4 - - -  236 -
 Männer   52,3 - - -  245 -
 Frauen   47,7 - - -  227 -

Insgesamt  100,0 - - - / -
 Männer   68,3 - - - / -
 Frauen   31,7 - - - / -

Insgesamt  49,3  40,7 / / / /
    1    . . . . . .
    2    . . . . . .
    3     36,0  38,5  17,61  15,66 2 947 2 621
    4     27,0  46,4  10,02  10,01 2 020 /
    5     37,0  38,8  8,66  8,56 1 459 /

Insgesamt  18,5  23,4 / / / /
    1    . . . . . .
    2    . . . . . .
    3     56,1  23,0  19,78  17,31 1 973 1 727
    4     42,4  23,9 (9,79) (9,69) (1016) /
    5     1,5  25,0  9,22  8,63 1 002  938

Insgesamt  32,2 - - - (367) -
 Männer   75,7 - - -  375 -
 Frauen   24,3 - - -  342 -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2015

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - 1 612 -
 Männer   53,0 - - - 1 807 -
 Frauen   47,0 - - - 1 393 -

Insgesamt  31,5  39,2  18,86  17,05 3 210 2 902
    1     4,0  38,8  44,22  36,27 7 463 (6121)
    2     6,0  39,0  26,97  23,33 4 566 /
    3     66,3  38,6  18,67  16,94 3 134 2 844
    4     16,8  41,3  14,09  13,45 2 527 /
    5     6,9  39,6  11,19  10,82 1 925 /

Insgesamt  34,5  21,6  16,07  14,82 1 505 (1389)
    1     0,4 (25,1) / / / /
    2     0,8  26,0  22,60  20,63 (2550) /
    3     21,6  23,6  19,02  17,25 1 947 1 766
    4     39,9  20,1  17,20  15,87 1 500 (1384)
    5     37,4  21,9  12,78  12,01 1 215 /

Insgesamt  33,9 - - -  237 -
 Männer   52,6 - - -  243 -
 Frauen   47,4 - - -  231 -

Insgesamt  100,0 - - - / -
 Männer   52,4 - - - / -
 Frauen   47,6 - - - / -

Insgesamt  36,6  40,5 / / / /
    1    . . . . . .
    2    . . . . . .
    3     56,6  38,6  17,42  15,51 2 922 (2602)
    4    . . . . . .
    5     42,3  43,1  8,85  8,70 1 657 /

Insgesamt  10,1  21,8  18,94  17,15 1 794 /
    1    . . . . . .
    2    . . . . . .
    3     93,5  21,9  19,16  17,35 1 825 /
    4     4,3  18,4  19,41  17,28 1 553 1 382
    5     2,2  23,4  9,29  8,80  944  894

Insgesamt  53,4 - - - / -
 Männer   53,0 - - - / -
 Frauen   47,0 - - - / -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2016

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - 1 661 -
 Männer   55,6 - - - 1 853 -
 Frauen   44,4 - - - 1 421 -

Insgesamt  35,4  39,2  18,31  16,60 3 121 2 829
    1     3,9  38,9  43,61  35,66 7 369 (6027)
    2     5,9  39,0  26,85  23,51 4 546 /
    3     58,6  38,6  18,67  16,89 3 134 2 835
    4     24,2  40,5  13,65  13,04 2 404 /
    5     7,4  40,1  11,18  10,82 1 948 /

Insgesamt  31,3  21,7  16,21  14,88 1 525 (1400)
    1     0,4 (23,8) / / / /
    2     1,0  26,3  23,37  21,39 (2673) (2447)
    3     21,8  24,0  19,23  17,43 2 003 1 816
    4     34,5  20,5  17,45  15,93 1 556 (1420)
    5     42,3  21,2  13,09  12,25 1 208 /

Insgesamt  33,3 - - -  239 -
 Männer   52,5 - - -  247 -
 Frauen   47,5 - - -  230 -

Insgesamt  100,0 - - - / -
 Männer   53,0 - - - / -
 Frauen   47,0 - - - / -

Insgesamt  15,7  40,3 / / / /
    1     0,8  38,2  45,18  45,18 7 500 7 500
    2     2,3  38,2  23,39  23,39 3 883 3 883
    3     46,6  38,5  17,78  15,86 2 973 2 652
    4    - - - - - -
    5     50,3  42,1  9,15  9,15 1 672 1 672

Insgesamt  4,4  23,0  19,14  17,02 1 912 (1700)
    1    - - - - - -
    2    - - - - - -
    3     94,8  23,3  19,10  16,98 1 930 (1716)
    4     5,2  18,0  20,09  17,84 1 574 1 398
    5    - - - - - -

Insgesamt  79,9 - - - / -
 Männer   52,7 - - - / -
 Frauen   47,3 - - - / -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2017

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - 1 702 -
 Männer   57,7 - - - 1 900 -
 Frauen   42,3 - - - 1 432 -

Insgesamt  37,6  39,2  18,23  16,59 3 106 (2826)
    1     3,2  39,0  43,79  36,33 7 424 (6159)
    2     4,9  39,1  26,61  23,83 4 524 (4050)
    3     56,4  38,7  19,14  17,18 3 216 2 888
    4     29,3  40,2  13,93  13,38 2 436 /
    5     6,2  39,5  11,23  10,95 1 926 /

Insgesamt  29,4  22,0  16,19  14,94 1 551 1 431
    1     0,4 (23,7) / / / /
    2     0,8  28,1  24,07  21,31 (2939) /
    3     22,4  24,3  19,82  17,88 2 093 1 888
    4     29,7  21,5  17,70  16,26 1 651 1 517
    5     46,6  21,2  12,86  12,19 1 186 /

Insgesamt  33,0 - - -  235 -
 Männer   52,2 - - -  240 -
 Frauen   47,8 - - -  229 -

Insgesamt  100,0 - - - / -
 Männer   49,9 - - - / -
 Frauen   50,1 - - - / -

Insgesamt  8,1  38,6 (19,10) (17,17) (3205) /
    1     1,9  38,7  44,64  44,64 7 500 7 500
    2     5,6  38,7  23,12  23,12 3 883 3 883
    3     92,5  38,6  18,34  16,25 3 077 2 727
    4    - - - - - -
    5    - - - - - -

Insgesamt  4,3  22,6  19,93  17,79 1 960 1 749
    1    - - - - - -
    2    - - - - - -
    3     94,8  22,9  19,91  17,77 1 979 1 767
    4     5,2  18,0  20,54  18,20 1 609 1 425
    5    - - - - - -

Insgesamt  87,7 - - -  151 -
 Männer   51,8 - - -  151 -
 Frauen   48,2 - - -  151 -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2018

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - 1 668 -
 Männer   57,6 - - - 1 859 -
 Frauen   42,4 - - - 1 407 -

Insgesamt  35,7  39,2  18,67  17,16 3 181 (2924)
    1     3,9  38,9  44,15  37,38 7 464 (6319)
    2     5,0  39,1  28,65  24,82 4 863 /
    3     62,5  38,6  18,81  17,33 3 155 2 907
    4     18,6  40,8  14,18  13,57 2 510 /
    5     9,9  40,4  11,78  11,51 2 065 /

Insgesamt  29,1  22,1  16,12  15,11 1 549 (1453)
    1     0,6 (25,4) / / / /
    2     0,8  27,5  24,96  22,41 2 980 /
    3     22,2  24,0  19,68  18,11 2 053 1 889
    4     30,1  22,0  17,01  15,89 1 625 (1518)
    5     46,2  21,2  13,05 / / /

Insgesamt  35,2 - - -  231 -
 Männer   53,2 - - -  236 -
 Frauen   46,8 - - -  226 -

Insgesamt - - - - - -
 Männer  - - - - - -
 Frauen  - - - - - -

Insgesamt - - - - - -
    1    - - - - - -
    2    - - - - - -
    3    - - - - - -
    4    - - - - - -
    5    - - - - - -

Insgesamt - - - - - -
    1    - - - - - -
    2    - - - - - -
    3    - - - - - -
    4    - - - - - -
    5    - - - - - -

Insgesamt - - - - - -
 Männer  - - - - - -
 Frauen  - - - - - -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2019

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - 1 662 -
 Männer   58,4 - - - 1 863 -
 Frauen   41,6 - - - 1 378 -

Insgesamt  36,0  38,9  18,58  17,13 3 144 (2898)
    1     3,4  38,6 (44,80)  37,16 (7516) /
    2     4,8  38,6  28,00  24,72 4 702 /
    3     68,5  38,5  18,37  17,02 3 072 2 845
    4     13,6  41,4  14,44  13,88 2 599 /
    5     9,6  39,0  12,35  11,98 2 091 /

Insgesamt  29,0  22,5  15,93  14,99 1 559 (1467)
    1     0,5  26,1 / / / /
    2     1,3  26,3  25,14  22,85 2 872 /
    3     22,6  24,1  19,16  17,75 2 008 1 860
    4     28,9  22,0  17,12  16,03 1 639 (1535)
    5     46,7  21,9  12,98  12,46 1 236 /

Insgesamt  34,9 - - -  218 -
 Männer   53,8 - - -  223 -
 Frauen   46,2 - - -  212 -

Insgesamt - - - - - -
 Männer  - - - - - -
 Frauen  - - - - - -

Insgesamt - - - - - -
    1    - - - - - -
    2    - - - - - -
    3    - - - - - -
    4    - - - - - -
    5    - - - - - -

Insgesamt - - - - - -
    1    - - - - - -
    2    - - - - - -
    3    - - - - - -
    4    - - - - - -
    5    - - - - - -

Insgesamt - - - - - -
 Männer  - - - - - -
 Frauen  - - - - - -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2020

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 1

Ge- Bezahlte
schlecht Personen Wochen-

- 1) arbeits  ohne  ohne
Lei- zeit insgesamt Sonder- insgesamt Sonder-

stungs- zahlungen zahlungen
gruppe

(s. Glossar) % Stunden

Insgesamt  100,0 - - - (1790) -
 Männer   59,6 - - - (2021) -
 Frauen   40,4 - - - (1450) -

Insgesamt  37,3  39,1 (19,78)  17,80 3 359 /
    1     4,0  38,8 (48,95)  37,83 (8252) /
    2     7,1  38,8 / (26,90) / /
    3     66,7  38,6  18,46  17,06 3 097 2 861
    4     13,4  41,7 (15,06) (14,38) 2 729 /
    5     8,7  39,0  12,81  12,44 2 171 /

Insgesamt  28,7  23,2  16,13  15,17 1 626 (1529)
    1     0,4 (29,4) / / / /
    2     1,2  28,6 (27,50)  24,52 (3420) /
    3     20,4  24,2  19,49  17,97 2 052 1 893
    4     28,8  22,7  17,11  16,05 (1688) (1583)
    5     49,1  22,9  13,48  12,95 1 338 /

Insgesamt  34,1 - - -  214 -
 Männer   53,6 - - -  218 -
 Frauen   46,4 - - -  208 -

Insgesamt - - - - - -
 Männer  - - - - - -
 Frauen  - - - - - -

Insgesamt - - - - - -
    1    - - - - - -
    2    - - - - - -
    3    - - - - - -
    4    - - - - - -
    5    - - - - - -

Insgesamt - - - - - -
    1    - - - - - -
    2    - - - - - -
    3    - - - - - -
    4    - - - - - -
    5    - - - - - -

Insgesamt - - - - - -
 Männer  - - - - - -
 Frauen  - - - - - -

© Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023
Vervielfältigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit Quellenangabe gestattet.

H53   Post-, Kurier- und Expressdienste

Vierteljährliche Verdiensterhebung im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich
Durchschnittliche Bruttoverdienste und Arbeitszeiten im Jahr 2021

Deutschland

Bruttostunden- Bruttomonats-
verdienst verdienst

EUR

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer

Geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer

H531   Postdienste von Universaldienstleistungsanbietern
Vollzeit-, teilzeit- und geringfügig beschäftigte Arbeitnehmer



Frage 3

Anteil 
in %

Anteil 
in % Anteil 

in %
Anteil 
in %

Anteil 
in %

2010 Insgesamt 31076 23131 74,4 2571 8,3 7945 2858 9,2 4942 15,9 2517 8,1
53 296 198 66,9 25 8,4 98 28 9,5 77 26,0 33 11,1
53 1 222 151 68,0 20 9,0 71 19 8,6 56 25,2 19 8,6
53 2 74 47 63,5 5 6,8 27 9 12,2 21 28,4 13 17,6

2011 Insgesamt 31042 23185 74,7 2615 8,4 7857 2811 9,1 4965 16,0 2612 8,4
53 291 191 65,6 25 8,6 99 31 10,7 79 27,1 37 12,7
53 1 217 149 68,7 19 8,8 68 21 9,7 54 24,9 19 8,8
53 2 73 42 57,5 5 6,8 31 10 13,7 25 34,2 18 24,7

2012 Insgesamt 31391 23682 75,4 2729 8,7 7709 2640 8,4 4937 15,7 2489 7,9
53 281 190 67,6 25 8,9 90 24 8,5 71 25,3 30 10,7
53 1 208 145 69,7 17 8,2 62 16 7,7 49 23,6 16 7,7
53 2 73 45 61,6 7 9,6 28 8 11,0 21 28,8 14 19,2

2013 Insgesamt 31701 24063 75,9 2873 9,1 7638 2524 8,0 4969 15,7 2444 7,7
53 270 184 68,1 26 9,6 86 24 8,9 66 24,4 29 10,7
53 1 218 154 70,6 22 10,1 64 19 8,7 49 22,5 17 7,8
53 2 52 30 57,7 / / 22 6 11,5 17 32,7 12 23,1

2014 Insgesamt 32021 24515 76,6 3226 10,1 7506 2464 7,7 4868 15,2 2335 7,3
53 272 180 66,2 25 9,2 92 29 10,7 67 24,6 29 10,7
53 1 196 134 68,4 19 9,7 62 18 9,2 46 23,5 16 8,2
53 2 76 47 61,8 6 7,9 30 11 14,5 21 27,6 12 15,8

2015 Insgesamt 32367 24832 76,7 3410 10,5 7534 2531 7,8 4844 15,0 2339 7,2
53 295 195 66,1 28 9,5 100 32 10,8 73 24,7 32 10,8
53 1 215 142 66,0 20 9,3 72 23 10,7 53 24,7 20 9,3
53 2 80 53 66,3 9 11,3 27 9 11,3 20 25,0 12 15,0

2016 Insgesamt 33296 25641 77,0 3597 10,8 7655 2655 8,0 4807 14,4 2169 6,5
53 290 187 64,5 29 10,0 103 31 10,7 75 25,9 30 10,3
53 1 206 134 65,0 20 9,7 72 22 10,7 54 26,2 17 8,3
53 2 84 52 61,9 8 9,5 31 10 11,9 21 25,0 13 15,5

2017 Insgesamt 33475 25757 76,9 3671 11,0 7718 2550 7,6 4788 14,3 2177 6,5
53 311 206 66,2 30 9,6 105 36 11,6 72 23,2 29 9,3
53 1 217 145 66,8 22 10,1 73 25 11,5 50 23,0 18 8,3
53 2 94 61 64,9 8 8,5 33 11 11,7 23 24,5 11 11,7

2018 Insgesamt 33724 26214 77,7 3847 11,4 7509 2460 7,3 4644 13,8 2047 6,1
53 317 212 66,9 31 9,8 105 36 11,4 68 21,5 23 7,3
53 1 225 151 67,1 22 9,8 74 26 11,6 48 21,3 14 6,2
53 2 91 60 65,9 9 9,9 31 11 12,1 20 22,0 9 9,9

2019 Insgesamt 34159 26825 78,5 4102 12,0 7333 2296 6,7 4650 13,6 2013 5,9
53 311 214 68,8 33 10,6 97 32 10,3 64 20,6 23 7,4
53 1 216 149 69,0 25 11,6 67 22 10,2 45 20,8 13 6,0
53 2 94 65 69,1 9 9,6 29 10 10,6 19 20,2 10 10,6

2020 Insgesamt 33363 26410 79,2 4522 13,6 6953 2153 6,5 4399 13,2 1944 5,8
53 x x x x x x x x x x x x
53 1 x x x x x x x x x x x x
53 2 x x x x x x x x x x x x

2021 Insgesamt 33462 26374 78,8 4584 13,7 7087 2346 7,0 4259 12,7 1666 5,0
53 303 206 68,0 34 11,2 98 44 14,5 56 18,5 19 6,3
53 1 / / / / / / / / / / / /

53 2 299 203 67,9 34 11,4 96 44 14,7 55 18,4 19 6,4

x = Tabellenfach gesperrt, da Aussage nicht sinnvoll.
/ = keine Angabe, da Zahlenwert unsicher.

      Ab 2017 Bevölkerung in Privathaushalten (ohne Gemeinschaftsunterkünfte); 
      Ab 2020 Bevölkerung in Privathaushalten am Hauptwohnsitz; Neuregelung des Mikrozensus; eingeschränkte Vergleichbarkeit (https://www.destatis.de/mikrozensus2020).
      2021: Erstergebnis.
3)  Klassifikation der Wirtschaftszweige - Ausgabe 2008:
     53:    Post-, Kurier-, Expressdienste
     53 1: Postdienste von Universaldienstl.
     53 2: Sonstige Post-, Kurier-, Expressdienste
     Ab 2020: geänderte Zuordnung.
4) Angaben lassen sich nicht aufsummieren, da sich die Gruppen überschneiden.

Kernerwerbstätige1) nach einzelnen Erwerbsformen und ausgewählten Wirtschaftsgruppen
Ergebnisse des Mikrozensus, in 1000
Deutschland

a) Normal-
arbeitnehmer*in

a) Teilzeit über 20 
Stunden

b) Befristet 
Beschäftigte 

a) Teilzeit bis zu 20 
Stunden

c) Geringfügig 
Beschäftigte

Jahr2) WZ083)

Abhängig Beschäftigte

Zusammen

Normalarbeitnehmer/-innen Atypisch Beschäftigte

Zusammen

Teilzeit-
beschäftigte 

über 20 
Wochenstd.

Zusammen

      Ab 2016 aktualisierte Auswahlgrundlage der Stichprobe auf Basis des Zensus 2011.

und zwar4)

Befristet 
Beschäftigte

Teilzeit-
beschäftigte 

bis zu 20 
Wochenstd.

Geringfügig 
Beschäftigte

1)  Nur Erwerbstätige im Alter von 15 bis 64 Jahren, nicht in Bildung, Ausbildung oder einem Wehr-/Zivil- sowie Freiwilligendienst.
2)  Ab 2011 geänderte Erfassung des Erwerbsstatus; Hochrechnung anhand der Bevölkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011.



 Frage 6

Anteil 
in %

Anteil 
in % Anteil 

in %
Anteil 
in %

Anteil 
in %

2012 Insgesamt 31391 23682 75,4 2729 8,7 7709 2640 8,4 4937 15,7 2489 7,9
[5132] Berufe für Post- und Zustelldienste 258 131 50,8 20 7,8 127 23 8,9 113 43,8 71 27,5
[51321] Post- und Zustelldienste - Helfer 117 28 23,9 7 6,0 89 12 10,3 83 70,9 62 53,0
[51322] Post- und Zustelldienste - Fachkraft 141 103 73,0 13 9,2 39 11 7,8 29 20,6 9 6,4
[5166] Kurier-Express-Postdienstleistungskaufl. 13 11 84,6 / / / / / / / / /
[51662] KurierExpressPostdienstl.kaufl-Fachkraft 9 7 77,8 / / / / / / / / /
[51663] KurierExpressPostdienst.kaufl-Spezialist / / / / / / - - / / - -

2013 Insgesamt 31701 24063 75,9 2873 9,1 7638 2524 8,0 4969 15,7 2444 7,7
[5132] Berufe für Post- und Zustelldienste 253 135 53,4 21 8,3 119 20 7,9 104 41,1 66 26,1
[51321] Post- und Zustelldienste - Helfer 110 29 26,4 7 6,4 81 9 8,2 77 70,0 57 51,8
[51322] Post- und Zustelldienste - Fachkraft 143 105 73,4 14 9,8 38 11 7,7 27 18,9 9 6,3
[5166] Kurier-Express-Postdienstleistungskaufl. 11 10 90,9 / / / / / / / / /
[51662] KurierExpressPostdienstl.kaufl-Fachkraft 7 6 85,7 / / / / / / / / /
[51663] KurierExpressPostdienst.kaufl-Spezialist / / / - - / - - / / - -

2014 Insgesamt 32021 24515 76,6 3226 10,1 7506 2464 7,7 4868 15,2 2335 7,3
[5132] Berufe für Post- und Zustelldienste 250 129 51,6 20 8,0 121 25 10,0 103 41,2 63 25,2
[51321] Post- und Zustelldienste - Helfer 109 28 25,7 6 5,5 81 9 8,3 78 71,6 54 49,5
[51322] Post- und Zustelldienste - Fachkraft 142 101 71,1 14 9,9 40 17 12,0 25 17,6 9 6,3
[5166] Kurier-Express-Postdienstleistungskaufl. 9 7 77,8 / / / / / / / / /
[51662] KurierExpressPostdienstl.kaufl-Fachkraft 6 / / / / / / / / / / /
[51663] KurierExpressPostdienst.kaufl-Spezialist / / / / / / - - / / - -

2015 Insgesamt 32367 24832 76,7 3410 10,5 7534 2531 7,8 4844 15,0 2339 7,2
[5132] Berufe für Post- und Zustelldienste 260 138 53,1 21 8,1 122 27 10,4 101 38,8 64 24,6
[51321] Post- und Zustelldienste - Helfer 106 27 25,5 7 6,6 79 9 8,5 74 69,8 54 50,9
[51322] Post- und Zustelldienste - Fachkraft 154 111 72,1 14 9,1 43 18 11,7 28 18,2 10 6,5
[5166] Kurier-Express-Postdienstleistungskaufl. 9 7 77,8 / / / / / / / / /
[51662] KurierExpressPostdienstl.kaufl-Fachkraft 7 5 71,4 / / / / / / / / /
[51663] KurierExpressPostdienst.kaufl-Spezialist / / / / / / - - - - / /

2016 Insgesamt 33296 25641 77,0 3597 10,8 7655 2655 8,0 4807 14,4 2169 6,5
[5132] Berufe für Post- und Zustelldienste 251 130 51,8 20 8,0 121 26 10,4 99 39,4 59 23,5
[51321] Post- und Zustelldienste - Helfer 103 27 26,2 6 5,8 75 9 8,7 71 68,9 51 49,5
[51322] Post- und Zustelldienste - Fachkraft 148 102 68,9 14 9,5 46 18 12,2 29 19,6 8 5,4
[5166] Kurier-Express-Postdienstleistungskaufl. 12 10 83,3 / / / / / / / / /
[51662] KurierExpressPostdienstl.kaufl-Fachkraft 9 7 77,8 / / / / / / / / /
[51663] KurierExpressPostdienst.kaufl-Spezialist / / / / / / / / / / - -

2017 Insgesamt 33475 25757 76,9 3671 11,0 7718 2550 7,6 4788 14,3 2177 6,5
[5132] Berufe für Post- und Zustelldienste 266 145 54,5 24 9,0 121 27 10,2 99 37,2 56 21,1
[51321] Post- und Zustelldienste - Helfer 106 31 29,2 8 7,5 75 9 8,5 72 67,9 48 45,3
[51322] Post- und Zustelldienste - Fachkraft 160 114 71,3 16 10,0 46 19 11,9 27 16,9 8 5,0
[5166] Kurier-Express-Postdienstleistungskaufl. 13 10 76,9 / / / / / / / / /
[51662] KurierExpressPostdienstl.kaufl-Fachkraft 9 6 66,7 / / / / / / / / /
[51663] KurierExpressPostdienst.kaufl-Spezialist / / / / / / / / / / - -

2018 Insgesamt 33724 26214 77,7 3847 11,4 7509 2460 7,3 4644 13,8 2047 6,1
[5132] Berufe für Post- und Zustelldienste 270 152 56,3 26 9,6 118 27 10,0 93 34,4 51 18,9
[51321] Post- und Zustelldienste - Helfer 103 32 31,1 10 9,7 72 8 7,8 67 65,0 46 44,7
[51322] Post- und Zustelldienste - Fachkraft 166 120 72,3 16 9,6 46 19 11,4 26 15,7 6 3,6
[5166] Kurier-Express-Postdienstleistungskaufl. 11 9 81,8 / / / / / / / / /
[51662] KurierExpressPostdienstl.kaufl-Fachkraft 8 6 75,0 / / / / / / / / /
[51663] KurierExpressPostdienst.kaufl-Spezialist / / / / / / - - / / / /

2019 Insgesamt 34159 26825 78,5 4102 12,0 7333 2296 6,7 4650 13,6 2013 5,9
[5132] Berufe für Post- und Zustelldienste 276 159 57,6 25 9,1 117 26 9,4 91 33,0 52 18,8
[51321] Post- und Zustelldienste - Helfer 105 33 31,4 10 9,5 72 10 9,5 66 62,9 45 42,9
[51322] Post- und Zustelldienste - Fachkraft 171 126 73,7 16 9,4 45 17 9,9 26 15,2 7 4,1
[5166] Kurier-Express-Postdienstleistungskaufl. 9 7 77,8 / / / / / / / / /
[51662] KurierExpressPostdienstl.kaufl-Fachkraft 6 / / / / / / / / / / /
[51663] KurierExpressPostdienst.kaufl-Spezialist / / / / / / / / / / - -

2020 Insgesamt 33363 26410 79,2 4522 13,6 6953 2153 6,5 4399 13,2 1944 5,8
[5132] Berufe für Post- und Zustelldienste x x x x x x x x x x x x
[51321] Post- und Zustelldienste - Helfer x x x x x x x x x x x x
[51322] Post- und Zustelldienste - Fachkraft x x x x x x x x x x x x
[5166] Kurier-Express-Postdienstleistungskaufl. x x x x x x x x x x x x
[51662] KurierExpressPostdienstl.kaufl-Fachkraft x x x x x x x x x x x x
[51663] KurierExpressPostdienst.kaufl-Spezialist x x x x x x x x x x x x

2021 Insgesamt 33.462 26.374 78,8 4.584 13,7 7.087 2.346 7,0 4.259 12,7 1.666 5,0
[5132] Berufe für Post- und Zustelldienste 302 175 57,9 33 10,9 127 42 13,9 90 29,8 53 17,5
[51321] Post- und Zustelldienste - Helfer 118 43 36,4 14 11,9 76 14 11,9 67 56,8 46 39,0
[51322] Post- und Zustelldienste - Fachkraft 184 132 71,7 19 10,3 52 27 14,7 23 12,5 / /
[5166] Kurier-Express-Postdienstleistungskaufl. 11 (9) 81,8 / / / / / / / / /
[51662] KurierExpressPostdienstl.kaufl-Fachkraft (9) (7) 77,8 / / / / / / / / /
[51663] KurierExpressPostdienst.kaufl-Spezialist / / / / / / / / / / / /

-  = nichts vorhanden.
/ = keine Angabe, da Zahlenwert unsicher.
x = Tabellenfach gesperrt, da Aussage nicht sinnvoll.
() = Aussagewert eingeschränkt.

      Ab 2017 Bevölkerung in Privathaushalten (ohne Gemeinschaftsunterkünfte); 
      Ab 2020 Bevölkerung in Privathaushalten am Hauptwohnsitz; Neuregelung des Mikrozensus; eingeschränkte Vergleichbarkeit (https://www.destatis.de/mikrozensus2020).
      2021: Erstergebnis.
 3) Angaben lassen sich nicht aufsummieren, da sich die Gruppen überschneiden.

Kernerwerbstätige1) nach einzelnen Erwerbsformen und ausgewählten Wirtschaftsgruppen
Ergebnisse des Mikrozensus, in 1000
Deutschland

a) Normal-
arbeitnehmer*in

a) Teilzeit über 20 
Stunden

b) Befristet 
Beschäftigte 

a) Teilzeit bis zu 20 
Stunden

c) Geringfügig 
Beschäftigte

Jahr2) KldB 2010

Abhängig Beschäftigte

Zusammen

Normalarbeitnehmer/-innen Atypisch Beschäftigte

Zusammen

Teilzeit-
beschäftigte 

über 20 
Wochenstd.

Zusammen

      Ab 2016 aktualisierte Auswahlgrundlage der Stichprobe auf Basis des Zensus 2011.

und zwar4)

Befristet 
Beschäftigt

e

Teilzeit-
beschäftigte 

bis zu 20 
Wochenstd.

Geringfügig 
Beschäftigt

e

1)  Nur Erwerbstätige im Alter von 15 bis 64 Jahren, nicht in Bildung, Ausbildung oder einem Wehr-/Zivil- sowie Freiwilligendienst.
2)  Ab 2011 geänderte Erfassung des Erwerbsstatus; Hochrechnung anhand der Bevölkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011.



Frage 8

Deutschland
Ausgewählte Berichtsmonate, Datenstand: Dezember 2022

dar. dar.

1 2 3 4 5 6

Juni 2010 203.533             8.151 4,0 105.241             16.798 16,0

Juni 2011 207.445             8.462 4,1 103.827             16.807 16,2

Juni 2012 212.018             8.830 4,2 96.602               16.283 16,9

Juni 2013 224.815             9.949 4,4 103.300             17.679 17,1

Juni 2014 229.347             10.222 4,5 102.924             17.626 17,1

Juni 2015 246.733             11.283 4,6 99.322               15.008 15,1

Juni 2016 257.666             11.374 4,4 96.617               14.381 14,9

Juni 2017 275.890             11.855 4,3 93.115               13.498 14,5

Juni 2018 295.669             12.351 4,2 89.814               12.501 13,9

Juni 2019 307.301             12.397 4,0 82.425               11.042 13,4

Juni 2020 322.188             12.659 3,9 78.551               9.975 12,7

Juni 2021 355.448             13.385 3,8 77.293               9.691 12,5

Juni 2022 349.634             11.333 3,2 67.484               8.223 12,2
Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit

1) Beschäftigte im Alter von 15 Jahren bis Regelaltersgrenze mit Wohnort in Deutschland

2) Da seit 2012 kein Unternehmen mehr einer Universaldienstleistungsverpflichtung unterliegt sind alle Postdienstleistungsanbieter dem 
Wirtschaftszweig „Sonstige Post-, Kurier- und Expressdienste“ zuzuordnen. Auf eine Darstellung unterhalb der Wirtschaftsabteilung 53 kann 
somit verzichtet werden.

Insgesamt 1)

Anteil 
erwerbstätiger
ELB an allen 
Beschäftigten

in % 
(Sp.2 an Sp.1)

Insgesamt 1)

Anteil 
erwerbstätiger
ELB an allen 
Beschäftigten

in % 
(Sp.5 an Sp.4)

erwerbstätige 
ELB

erwerbstätige 
ELB

Auswertungen für erwerbstätige erwerbsfähige Leistungsberechtigte (ELB) nach Merkmalen der Beschäftigungsstatistik 
haben eine Wartezeit von 6 Monaten.

Sozialversicherungspflichtig 
Beschäftigte

Ausschließlich geringfügig
Beschäftigte

Beschäftigte und erwerbstätige erwerbsfähige Leistungsberechtigte (ELB) in der 
Wirtschaftsabteilung 53 Post-, Kurier- und Expressdienste (WZ 2008)

Berichtsmonat

53 Post-, Kurier- und Expressdienste 2)



Frage 11

Deutschland (Wohnort)
Zeitreihe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Insgesamt 152.296           154.905           167.157           177.453           192.982           206.736           214.840           226.612           249.060           251.586           
513 Lagerwirt.,Post,Zustellung,Güterumschlag 101.147           103.219           111.514           116.512           123.228           132.404           136.693           143.526           155.569           152.719           

521 Fahrzeugführung im Straßenverkehr 23.017             25.137             28.462             32.265             37.492             41.781             44.242             48.525             55.967             57.548             

713 Unternehmensorganisation und -strategie 6.215               6.491               6.630               6.963               8.116               8.452               8.538               8.600               9.068               9.126               

516 Kaufleute - Verkehr und Logistik 5.185               4.795               4.961               5.376               6.738               5.981               6.456               6.564               6.977               7.678               

714 Büro und Sekretariat 4.169               4.107               4.135               4.185               4.289               4.452               4.722               4.896               5.292               5.335               

611 Einkauf und Vertrieb 1.565               1.580               1.528               1.642               1.762               1.982               2.207               2.318               2.544               2.548               

251 Maschinenbau- und Betriebstechnik 570                  609                  673                  675                  742                  1.904               1.968               2.105               2.290               2.456               

621 Verkauf (ohne Produktspezialisierung) 1.455               1.481               1.538               1.581               1.854               1.696               1.640               1.456               1.545               1.989               

273 Technische Produktionsplanung,-steuerung 434                  453                  460                  486                  482                  530                  610                  623                  1.059               1.688               

732 Verwaltung 407                  412                  407                  417                  441                  455                  456                  500                  591                  1.323               
Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit

30. Juni 2021 30. Juni 2022

1) Beschäftigte im Alter von 15 Jahren bis Regelaltersgrenze mit Wohnort in Deutschland

2) Da seit 2012 kein Unternehmen mehr einer Universaldienstleistungsverpflichtung unterliegt sind alle Postdienstleistungsanbieter dem Wirtschaftszweig „Sonstige Post-, Kurier- und Expressdienste“ zuzuordnen. Auf eine Darstellung 
unterhalb der Wirtschaftsabteilung 53 kann somit verzichtet werden.

Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte1) mit Anforderungsniveau "Fachkraft" und höher (der ausgeübten Tätigkeit KldB 2010) in der 
Wirtschaftsabteilung 53 Post-, Kurier- und Expressdienste (WZ 2008)2) - Top 10 nach Berufsgruppen (KldB 2010)

Tätigkeit nach KldB 2010
30. Juni 2013 30. Juni 2014 30. Juni 2015 30. Juni 2016 30. Juni 2017 30. Juni 2018 30. Juni 2019 30. Juni 2020
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